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Inledning

Pedagogisk plan for vuxenutbildningen ar skolans gemensamma styrdokument och skolledningens
”varudeklaration” som beskriver skolans pedagogiska idé fran ansokan till slutférd utbildning. Planen
ska hjélpa oss som arbetar pa skolan att leverera i huvuduppdraget: undervisa vara elever sa att de
nar sina mal. Undervisning ar var karnverksamhet och huvudprocess. Allt vi gor ska syfta till att
leverera basta mojliga undervisning med eleven/den studerande i centrum. Darfor ar planen ett
verktyg for oss alla: skolledning, administration, larare, studie- och yrkesvagledare och annan
personal. Var utgangspunkt ar att ldraren ar en av de viktigaste faktorerna for att uppna goda
resultat och en meningsfull undervisning. Att ge medarbetare de ratta mojligheterna att utveckla
nyckelkompetenser och de ratta verktygen for att hela tiden férbattras, ar forutsattningar for vart
huvuduppdrag. Eslovs kommuns varderingar, allas lika varde — engagemang — nyskapande, ar
vagledande i vart dagliga arbete.

Vara tre pelare

Vuxenutbildningens verksamhet vilar pa tre grundpelare. De &r langsiktiga och praglar verksamheten
aven i forandringsprocesser. Grundpelarna hjalper oss i vart arbete med elevernas maluppfyllelse.

- Kollegialt Larande
- Individuella Studieplaner
- Formativt Larande

Kollegialt Lidrande innebar att vi medvetet och tillsammans standigt utvecklar oss sjalva och vara
kollegor. Ett fatal fokusomraden viljs ut varje ar som utgor larandets mittpunkt. Skolledningen och
forsteldrarna véljer ut fokusomraden. Arbetslagstraffar, evidensbaserade samtal, kollegahandledning
och pedagogiska forum ar ndgra av nyckelbegreppen for det kollegiala larandet p& var skola. Aven
andra strukturerade samarbets- och samverkansformer ar nédvandiga. Hur vi tillsammans analyserar
och anvander kursrapporter och kursutvarderingar blir ocksa viktiga inslag.

Individuella Studieplaner ska alla som studerar inom vuxenutbildningen ha enligt Skollagen (SFS,
2010:800). Studieplanen ar ett i hogsta grad levande dokument som bade elev, larare och studie- och
yrkesvagledare skapar och underhaller I6pande. Startpunkten for en individuell studieplan &r alltid
motet mellan eleven/den studerande och studie- och yrkesvégledaren.

Formativt Lérande ar ett forhallningssatt till allt som hander mellan eleven och skolans personal. Att
ge framatsyftande stdd och att ge varje elev en bra studiestruktur med tydliga delmal i alla aktiviteter
kdnnetecknar det formativa larandet. Alla delar av skolans arbete praglas av ett formativt
forhallningssatt.



Viktiga framgangsfaktorer

- Tropda eleven

Vi har hoga forvantningar pa alla vara elever, deras inlarningsformaga och prestationer. Var
undervisning engagerar och utmanar vara elever. Vi kdnner ocksa tillit till deras kapacitet. Med ett
sadant synsatt, som formedlar att egenskaper och karaktarsdrag ar féranderliga, inte statiska, kan vi
forstarka elevernas motivation och sjalvfortroende att nd uppsatta mal.

- Tydlighet i undervisningen

Var undervisning har en tydlig réd trad. Eleven forstar syftet med det vi gor i klassrummet och malet
dit vi ar pa vag. Tydlighet innebar bland annat att vi diskuterar med eleverna varfor vi arbetar med
detta, vilken kunskap och forstaelse eller fardighet vi vill att de ska na, hur vi tillsammans ska ta oss
dit och hur vi som larare bedémer eleverna. En ldrare som planerar och genomfor sin undervisning
med genomtankt progression och genom att relatera till tidigare moment, astadkommer battre
resultat.

- Variation i undervisningen

Innehallet och metoderna vi anvander i undervisningen ar centrala for att na vara elever och 6ka
deras nyfikenhet och lust till att Iara. Med variation fangar vi vara elevers intresse, utmanar deras
intellektuella kapacitet och stimulerar deras lust att lara. Detta gor vi nar vi varierar vara
undervisningsmetoder, vart undervisningsmaterial och skapar utmanande uppgifter for vara elever.
Men vi anpassar ocksa var undervisning efter vara elevers forutsattningar, erfarenheter och
intressen.

- Formativ bedémning

Den formativa beddmningen handlar om feedback som leder framat, det vill sdga feed-forward. Vi
visar eleverna vad de kan och vad de behdéver utveckla for att na nasta mal. Eleverna kan hjalpa
varandra i beddmningsprocessen och lar av varandra. Med ett formativt férhallningssatt ses
examinationer som inlarningstillfallen.

- Ett tillatande klassrumsklimat

Vi har ett 6ppet klimat pa skolan dar man far lov att géra misstag och dar alla respekteras, vilket
uppmuntrar till kreativitet, nyfikenhet och vilja att utvecklas. Det viktiga ar att eleverna forstar sina
eventuella motgangar och kan utvecklas av dem. Av lararen far eleven de verktyg som behdovs for att
kunna héja sin niva.



Handlingsplan utkast

Handlingsplanen blir en del av den pedagogiska planen under hosten 2017 och varen 2018 genom
fortsatt arbete och uppféljning.

Vad och hur Nar Vem/vilka ansvarar Uppféljning
Kollegialt larande Hosten 2017. Allas ansvar att det blir | Arbetslagsmoten,
Itslearning meningsfullt. pedagogiska forum.
Uppfdljning och Varen 2018. Skolledning, Forsteldararmoten.
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