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Barnkonventionen

Nulage

Barnkonventionen blir svensk lag 2020 och forskolan far en ny liroplan fran
1 juli 2019. Vi arbetar med att sdkra vara miljoer pa véra forskolor for att
mota de krav som finns i barnkonventionen. Detta betyder bland annat att vi
tdnker kring sprakdomaéner, miljéer for ro och vila och att kunna leka och
kdnna sig trygg. Vi arbetar stindigt med barnens rétt till sin egen kropp
genom att virna om barnets integritet. Vi arbetar med Kompisbdckerna och

ser till sa att barnen fir mdjlighet att paverka sin dag pé forskolan.

Resultat

Vi kan se att flertalet av barnen vet att det ar viktigt att ta hdnsyn, hjélpa
varandra och att vara en god kompis. Vi kan dven se att nagra forskolors
arbete med demokrati har lett till en forstdelse for ritten att vara med och
paverka och séga sin mening. Rétten att séga stopp nir det 4r ndgot man inte
kénner sig trygg med eller vill gora. Detta ser vi att flertalet av barnen tagit

till sig.

Nya atgarder

Vi kommer fortsdtta virt arbete genom att pedagogerna far en bredare
kunskap om barnkonventionen, om vad och hur detta kan anvindas i
verksamheten. Arbetet med kompisbockerna fortsétter hela tiden och

utvecklandet av sdkra, trygga och utvecklande miljder.

Flerstammig undervisning i forskolan (Fundif)
Nulage

Fyra pedagoger tillsammans med forskolechefen deltar i programmet som
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syftar till att utveckla savél kunskap och forhéllningssitt som arbetsmetod
inom undervisning 1 forskolan.

Vi har bokcirklar pa véra arbetsplatstraffar med “Undervisning i férskolan”
av Ann S Pihlgren och ”De yngsta barnen och liroplanen” av Lena Edlund.
Vi har de didaktiska fragorna (vad, nér, hur, varfor) i vara kvalitetsverktyg
och har arbetat med samplaneringar. Alla arbetslag har filmat
undervisningstillfdllen, som varit underlag for diskussion pa véra tréffar.
Laslyftet har ocksé bidragit till fordjupande diskussioner 1
undervisningssyfte.

All personal har lyssnat pa Ingrid Engdahl vilket bidragit till en forstaelse

for undervisningbegreppet.

Resultat

Vi ser att diskussionerna bland personalen utifrdn undervisningsbegreppet
har djupnat och en storre forstéelse har infunnit sig. Genom véra verktyg
planerar personalen sin verksamhet utifran de didaktiska fragorna och man
kan reflektera dver samplaneringens undervisningsresultat. Filmandet och
bokcirklarna har resulterat i en positiv forstielse for meningen med

undervisning 1 forskolan.

Nya atgarder

Under hostterminen kommer vi arbeta med den nya laroplanen 1
fordjupningscirklar med all personal. Vi kommer dven fortsétta arbeta med
samplaneringar, vara reflektionsprotokoll och dven f6lja vad Fundif

presenterar for teorier och ldroplansomréden.

Digitalisering

Nulage

Vi anvinder digitala verktyg i1 arbetet med barnen och i personalens
planering, utférande och utvirdering. All personal har Ipads och det finns
dven Ipads i vara olika undervisningsmiljGer.

Vi anvinder ofta projicering nér vi reflekterar i barngruppen men édven som
ett verktyg for att utveckla och utmana barnen i deras lek och ldrande.Vi har

utvecklat vart anvindande med olika verktyg sasom till exempel Bee Bot,



KUBO, Green screen, dokumentkameror och olika utvecklande appar dir

man kan skapa bilder och filmer tillsammans.

Resultat

Vi kan se att inldsningstjanster, Utbildningsradion och anvdndandet av
Qr-koder har utvecklat vart arbete med barns sprakutveckling bla for att det
blir lattillgéngligt. Anvdandandet av Google Drive har 6kat var mojlighet att

tillsammans utveckla var organisation och delaktighet.

Nya atgarder
Fortsitta ldra oss mer av hur vi anvénder oss av vissa verktyg. Vara bittre
pa att delge varandra kunskaper. Fortsitta utveckla anvindandet av Google

Drive

Utvecklingsomrade

Vart tema infOr nésta 14sdr dr héllbar utveckling. Vi stir infor ett
fordndringsarbete i och med ett arbete med héllbarhet.. Vi behover 6ka vara
kunskaper och forstéelse vad arbetet med hallbar utveckling &r i forskolan.
Barnkonventionen och vért arbete med det digitala kommer implementeras i
hallbar utveckling.

Vi kommer att arbeta aktivt med personalens kompetens kring
sprakutveckling. Detta innebar bland annat att all personal far utbildning i
”Lésa och beritta”.

Vi ska fokusera pa att implementera den nya liroplanen.
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