Sammantridesprotokoll 1(30)

ESLOVS
2021-11-16
KOMMUN
Servicendmnden
Plats och tid Restaurang Majkens kl. 17:00-18:42
Beslutande Lars Ménsson (S) (ordférande)
Rikard Malmborg (M) (vice ordfoérande)
Yngve Mark (SD)
Lennart Nielsen (MP)
Hanna Barjosef (S)
Gustaf Kvant (M)
Kristian Zahtila (SD)
Laila Fast Petrovic (V) (2:e vice ordforande)
Lars-Goran Blixt (S)
Ej tjanstgorande Erik Holmquist (L)
ersittare Ingvar Persson (S)
Torsten Winther (C)
Mikael Sonander (C)
Ovriga nirvarande Asa Ratcovich (Férvaltningschef)
Ina Petersson (Namndsekreterare)
Kenneth Backstrom (Forvaltningsekonom)
Kristina Thern (Avdelningschef) §§128-136, §§138-143
Utses att justera Rikard Malmborg (M)

Justeringens plats o tid Serviceforvaltningen, 2021-11-22

Protokollet omfattar §§128-136, §§138-144

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



. Sammantridesprotokoll 2(30
ESLOVS 2021-11-16 ’ o
KOMMUN
Servicendmnden
Sekreterare

Ina Petersson

Ordforande

Lars Mansson (S)

Justerande

Rikard Malmborg (M)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



v Sammantridesprotokoll 3(30
ESLOVS P (50)

KOMMUN 2021-11-16

Servicendmnden

Innehall

§128 Val av protokolljusterare

§129 Uppf06ljning av forvaltningens arbete for november 2021

§130 Information frén forvaltningschefen for november 2021

§131 Ekonomisk ménadsrapport 2021

§132 Arendeplan/arsagenda for Servicenimnden 2022

§133 Kompetensforsorjningsplan for Serviceforvaltningen

§134 Yttrande 6ver Revidering av riktlinjer for resor och méten 2021

§135 Yttrande Gver Fritidspolitisk strategi 2021

§136 Uppf6ljning av det &rliga systematiska dataskyddsarbetet pa
forvaltningsniva

§138 Hyresavtal Varloken, Solvdgen 35

§139 Hyresavtal Solhéllan, Solvéigen 37

§140 Uppf6ljning av tidsplaner, ekonomi och styrning av byggprojekten 2021-
2024

§141 Uppf6ljning av tidsplaner, ekonomi och risker av externa hyresavtal
2021-2025

§142 Redovisning av delegeringsbeslut for oktober 2021

§143 Anmaélningar for kinnedom for oktober 2021

§144 Workshop infor Intern kontrollplan 2022

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS
KOMMUN 2021-11-16

Servicendmnden

§ 128
Val av protokolljusterare

Rikard Malmborg (M) utses att jaimte ordforande justera dagens protokoll den 22
november 2021.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2021-11-16
Servicendimnden

§ 129 SOT.2021.0008

Uppfdljning av forvaltningens arbete for november 2021

Arendebeskrivning

Syftet med uppf6ljning av forvaltningens arbete &r kommunallagen om nimndernas
uppdrag, Kommunallag (2017:725):

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt samt de
bestammelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ockséa
se till att den interna kontrollen &r tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett 1
ovrigt tillfredsstillande sétt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vilinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella fragor och framtidsfragor, aterrapportering av mal
och verksambhet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av forvaltningens arbete for november 2021
e Presentation. Uppfoljning av forvaltningens arbete for november 2021

Beredning

Pé servicendmndens sammantridde den 16 november 2021 informerar
avdelningscheferna om pagaende arbete och méluppfyllelse inom
Serviceforvaltningen.

Information om:

- HR (Human Resources, personalfragor)
- Ekonomistyrning

- Demokrati och verksamhetsstod

- Maltid

- Transportservice

- Fastighetsforvaltning

- Fastighetsservice

- Lokalvard

- Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning
- Servicecenter/IT

- Servicecenter/kontaktcenter

- Byggprojektavdelningen

- Brand och sédkerhet

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS 2021-11-16

KOMMUN

Servicendmnden

Beslut
Servicendmnden tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2021-11-16
Servicendimnden

§ 130 SOT.2021.0009

Information fran foérvaltningschefen for november 2021

Arendebeskrivning
Syftet med information frén forvaltningschefen dr att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande sétt.

Utifran detta ska servicendmnden kéinna sig vilinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella fragor och framtidsfragor, aterrapportering av mal
och verksambhet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Information frén forvaltningschefen for november 2021
e Presentation. Information fran forvaltningschefen for november 2021

Beredning

P& servicendmndens sammantrdde den 16 november 2021 informerar
forvaltningschefen om pagaende arbete inom Serviceforvaltningen. Utgangspunkten
ar Eslovs kommuns beslutade Budget 2021 och Plan 2022-2024 och
Handlingsprogram 2019-2022.

Information om:

Resultatdialog den 25 oktober 2021, kommunstyrelsens och servicendamndens
presidium om aterrapportering av mal och verksambhet.

- Prognos Méluppfyllelse 2022-12-31.

- Underhallsbehov i fastigheterna.

- Redovisningsmetod for underhdll — investering eller driftkostnad?

- Framtida fragor for servicenimnden och kommunstyrelsen.

Beslut
Servicendmnden tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2021-11-16
Servicendimnden

§ 131 SOT.2021.0001

Ekonomisk manadsrapport 2021

Arendebeskrivning

Servicendmnden redovisar en prelimindrt uppskattad ekonomisk ménadsrapport for
oktober 2021. Detta gors med anledning av att bokforingsperioden till och med
oktober stdnger den 9 november.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Ekonomisk manadsuppfoljning for oktober 2021
e Investeringsredovisning per 2021-10-31

e Driftsredovisning per 2021-10-31

e Frisktal per 2021-10-31

Beredning

Manadsrapporten arbetas fram inom Serviceforvaltningen. Rapporten dr preliminér
och uppskattningar har gjorts av utfallet d& aktuell redovisningsperiod for oktober
stanger den 9 november.

Periodens resultat

For perioden till och med den 31 oktober 2021 redovisas avvikelse mot budget med
2,6 mnkr. Periodutfallet uppskattas och justeringar gors dér hdnsyn tagits till
upplupna kostnader som avser lokalkostnader -0,5mnkr, 6vriga kostnader, media-,
energi-, vatten-, med flera, -1,5 mnkr och kapitalkostnader -5,6 mnkr.

Heldsprognos

Servicendmnden berédknar att i slutet pd aret uppna budget 1 balans. Osédkerheten 1
prognosen har under 2021 varit stor, bland annat att férutse pandemins fortsatta
utveckling. For servicendamnden har en atergang skett till hur det sag ut fore
pandemin. Inom méltidsverksamheten innebér detta hogre volymtal och dkade
intékter. Genomforda dtgirder och fortsatt vakanshallning ger kostnadsbesparingar
som beddms resultera i att servicendmnden 1 slutet pa dret uppnér budget i

balans. Servicendmnden har beslutat om Projekt Effektiv fastighetsforvaltning med
27 atgirder som genomfors for en modern och effektiv fastighetsforvaltning for
dagens och morgondagens behov.

I helarsprognos gors beddmningen att servicendmnden i slutet pa 2021 genomfort
atgirder for okompenserade poster i budget 2021 enligt:

- Kostnader for Kommunledningskontorets organisationsforandring, e-handel,
Hypergene motsvarande -1,8 mnkr.

- Utebliven hyresupprikning 1,7 % enligt Sveriges kommuner och regioner (SKR)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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2021-11-16

Servicendmnden

Prisindex for Kommunal verksamhet (PKV) motsvarande -3,2 mnkr.
- Utebliven kompensation for internhyror 2021 med 0,6% for okompenserade
l6nedkningar 2020 med -1,3 mnkr.

Driftsredovisning Period Period utfall Avvikelse | Prognos Budget Awvik
(mnkr) budget (uppskattad) period helar helar helar
Intakter 3654 3670 15 440,0 4385 15
Summa Intakter 3654 367.0 1,5 440.0 438.5 1.5
Personalkostnader 974 -96,0 1.4 -116,9  -116,9 0,0
Lokalkostnader -30,9 -297 1,2 =371 371 0,0
Ovriga driftskostnader | -188,2 -187,8 0,3 2258 2258 0,0
Kapitalkostnader -54 2 -56.0 -1.9 -66.5 -65,0 -15
Summa

kostnader -370,6 -369.5 11 4462 4447 15
Resultat 52 -2.6 26 -6,2 -6,2 0,0

Investeringsuppfoljning

- Investeringsbudget 2021 uppgér till 308,4 mnkr. Varav 11,8 mnkr dr 6verforda fran
2020 ars, pagéende projekt.

- Investeringsutfallet till och med den 31 oktober uppgar till 129,5 mnkr.

- Prognosen ér att servicenimnden kommer att disponera 191,1 mnkr 2021, 6verfora
94,1 mnkr till 2022 och att resultatet visar ett 6verskott med 23,2 mnkr.

Uppfoljning av frisktal
Malvirde for genomsnittligt frisktal 2021 &r att uppna 95% frisknéirvaro.
Genomsnittligt utfall till och med den 31 oktober uppgar till 92,1%.

Beslut
Servicendmnden godkinner ekonomisk manadsuppfoljning for oktober 2021.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2021-11-16
Servicendimnden

§ 132 SOT.2021.0193

Arendeplan/arsagenda for Servicenamnden 2022

Arendebeskrivning
Syftet med preliminér drendeplan/arsagenda for servicendimnden 2022 &r att arbeta
efter kommunallagen om ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande sétt.

Arendeplanen/arsagendan #r en forteckning dver drenden som behandlas av
servicendmnden och vilka prelimindra sammantrddesdatum som drendena planldggs
till. Forteckningen av drenden dr prelimindr da det under verksamhetsaret sker
fordndringar i tidsplaner och instruktioner frdn kommunstyrelsen som innebér
forflyttningar av drenden mellan méanader och vilket ocksd innebér att drenden
tillkommer.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Preliminir Arendeplan och &rsagenda for servicendimnden 2022
e Prelimindr drendeplan och arsagenda for 2022

Beredning
Serviceforvaltningen har arbetat fram ett forslag till preliminér drendeplan och
arsagenda for servicendmnden for 2022.

Dokumentet, Preliminir Arendeplan och Arsagenda for servicenimnden 2022,
innehéller en forsta del som tar upp de gemensamma drendena for samtliga
sammantrdden och en andra del dér olika typer av drenden dr fordelade under de
sammantridesdatum som drendena prelimindrt &r planerade att behandlas av
servicenamnden.

Beslut
Servicendmnden godkinner preliminér drendeplan och arsagenda for
servicendmnden 2022.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2021-11-16
Servicendimnden

§ 133 SOT.2021.0185

Kompetensforsorjningsplan for Serviceforvaltningen

Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige har gett 1 uppdrag till ndimnderna att se till att alla férvaltningar
ska ha en kompetensforsorjningsplan. Inom servicendmnden har forvaltningen
arbetat fram en plan tillsammans med ledningsgruppen utifrin ARUBA-modellen.
Attrahera rétt personer. Rekrytera de som behdvs for verksamheten. Utveckla
kompetensen i verksamheten. Behalla ratt kompetens. Avveckla kompetens vid
behov. Detta utifrdin kommunfullméktiges beslut, § 75, 2018.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. Kompetensforsorjningsplan for Serviceforvaltningen
Gemensam Kompetensforsorjningsplan for Serviceforvaltningen 2021-10-21
Kompetensforsorjningsplan Fastighetsservice
Kompetensforsorjningsplan Fastighetsforvaltningen
Kompetensforsorjningsplan Byggprojekt

Kompetensforsorjningsplan Lokalvard

Kompetensforsorjningsplan Maltidservice
Kompetensforsorjningsplan Demokrati och Verksamhet
Kompetensforsorjningsplan Servicecenter IT
Kompetensforsorjningsplan Servicecenter Kontaktcenter
Kompetensforsorjningsplan Transportservice

Beredning
Syftet ar att sékerstdlla kompetensforsorjningen for Serviceforvaltningen. Planen
kommer att f6ljas upp och revideras en gng per ar.

Arbetsmetoden har varit enligt foljande:

Varje avdelningschef arbetar fram ett underlag for strategisk
kompetensforsorjningsplan for sin avdelning som sedan har samordnats av
Serviceforvaltningens HR-konsult till en gemensam plan for forvaltningen.

Tidsplan

- Augusti - Gemensam fragestund och reflektion om arbetet.

- September - Varje avdelningschef redovisar utkast till strategisk
kompetensforsorjningsplan for sin avdelning. HR sammanstiller en gemensam
aktivitetsplan for Serviceforvaltningen med avdelningarnas
kompetensforsorjningsplaner som bilagor.

- Oktober - Ledningsgruppen beslutar om en gemensam strategisk

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS 2021-11-16

KOMMUN

Servicendmnden

kompetensforsorjningsplan med avdelningarnas kompetensforsorjningsplaner som
bilagor.

Beslut
Servicenimnden godkanner inriktningen for kompetensforsorjningsplanen for
Serviceforvaltningen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



Sammantridesprotokoll 13(30)

ESLOVS

KOMMUN 2021-11-16
Servicendimnden

§ 134 SOT.2021.0175

Yttrande over Revidering av riktlinjer for resor och moten 2021

Arendebeskrivning

Milj6- och samhiéllsbyggnadsndmnden har den 29 september 2021, § 170, tagit beslut
om att skicka forslaget pd Revidering av riktlinjer for resor och méten for Eslovs
kommun pa remiss for att f in synpunkter. Sista dag for att limna synpunkter dr den
30 november 2021. Riktlinjerna for resor och méten ska utgdra rekommendationer
for transporter till och fran arbetsplats, till och fran externa och interna mdten samt
for resor 1 tjénsten for Eslovs kommuns anstéllda. Riktlinjerna dr en del av Eslovs
kommuns energi- och klimatplan som i sin tur dr en del av Eslovs kommuns lokala
miljomalssystem.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Svar pa remiss angaende Revidering av riktlinjer for resor och
moten 2021

e Miljo- och samhiéllsbyggnadsndmndens beslut § 170, 2021 Remittering av
forslag till riktlinjer for resor och méten

e Forslag till Riktlinjer for resor och méten. Remissversion

Beredning

De foreslagna riktlinjerna ska bidra till att uppfylla mal som att Eslov ska vara en bra
ekokommun och f6rebild, minska utsldpp av vixthusgaser och att kommunen ska
skapa goda forutsittningar for sina medarbetare att enkelt kunna vélja klimatsmarta
alternativ for resor 1 tjdnst och for méten. Riktlinjerna ska leda till miljovanliga rese-
och motesvanor i Eslovs kommun. I forslaget presenteras dven resultat fran
resvaneundersokningen gjord i organisationen under hosten 2020. Med olika atgérder
sa som frimjande av kollektivt a&kande, hallande av utrustning for att uppmuntra
medarbetare att ga och cykla nir s& medges, samt att mojliggora for bade digitala
moten och distansarbete kan Eslovs kommun bidra pa bred front till miljévéanliga
rese- och motesvanor, under forutsittning att Eslovs kommun som arbetsgivare
svarar upp for kompletterande sitt att arbeta pa.

Forslag till riktlinjer dr en tydlig och informativ handling med vél beskrivna
rekommendationer. Serviceforvaltningen har inga andra synpunkter pa forslaget.

Beslut
Servicendmnden antar yttrandet som sitt och dversénder det till miljo- och
samhillsbyggnadsndmnden.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Servicendmnden

Deltar ej i beslutet
Sverigedemokraternas ledamoter avstar fran att delta i beslutet.

Beslutet skickas till
Milj6- och samhéillsbyggnadsnamnden

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2021-11-16
Servicendimnden

§ 135 SOT.2021.0188

Yttrande over Fritidspolitisk strategi 2021

Arendebeskrivning

Kultur- och fritidsndmnden har den 13 oktober 2021, § 92, tagit beslut om att skicka
forslaget pé Fritidspolitisk strategi inklusive handlingsplan for Eslovs kommun pé
remiss for att fa in synpunkter. Sista dag for att [imna synpunkter dr den 17
december 2021. Forslaget syftar bland annat till att bidra till arbetet med utjimning
av de okande hilsoklyftorna. Pa bred och omfattande front foreslés flera fraimjande
atgirder inklusive samverkansformer for kommunens forvaltningar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. Svar pd Forslag till fritidspolitisk strategi med handlingsplan
Kultur- och fritidsndmndens beslut § 92 2021, Fritidspolitisk strategi

Forslag till fritidspolitisk strategi for Eslovs kommun 2022-2030

Forslag till Handlingsplan for Fritidspolitisk strategi for Eslovs kommun 2022-
2030

Beredning

I samband med att strategin tagits fram sa har de konkreta atgidrderna bildat ett
tillhérande handlingsprogram med samverkansomraden ddr omndmnda forvaltningar
ar involverade pa nagot sétt. Handlingsprogrammet dr pd ett tydligt satt
sammankopplat med Agenda 2030 och utgar fran fyra fokusomréden och inom dessa
belyses flera omraden som identifierats som sérskilt viktiga att beakta, s& som
mojlighet till rorelse och spontanaktivitet som ett komplement till organiserad idrott.

Kolumnerna Ansvarig nimnd och Samverkan upplevs som nagot ofardiga och
behover ses over. Till exempel pé sidan 9 langst ner gillande ”Utifran den samlade
strategin inkludera olika typer av rorelse i den ldngsiktiga planeringen av
markanvéandning, markansprék i 6versiktsplanen...”. Hér tycks
Kommunledningskontoret saknas som samverkanspart da det handlar om
markansprak. I strategin beskrivs det planerade arbetet och mélen pa ett strukturerat
satt. Dokumentet d4r mycket omfattande dven vad géller beskrivning av hur arbetet
med att ta fram forslaget har gétt till, och kan mojligtvis vara ndgot for textrikt for att
kénnas lattillgidngligt och dverskadligt.

Serviceforvaltningen har inga andra synpunkter p forslaget.

Yrkanden
Sverigedemokraternas ledamdter yrkar att servicendimnden ska rekommendera Kultur
och Fritid att inte anta den fritidspolitiska strategin.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS 2021-11-16

KOMMUN

Servicendmnden

Ordforande yrkar bifall till forvaltningens yttrande.

Beslutsging

Ordf6rande stéller under proposition Sverigedemokraternas yrkande att avsla den
fritidspolitiska strategin mot ordforandes yrkande pé bifall till férvaltningens
yttrande och finner att namnden bifaller forvaltningens forslag till yttrande.

Beslut
Servicendmnden antar yttrandet som sitt och 6versidnder det till kultur- och
fritidsndmnden.

Reservationer
Sverigedemokraternas ledamoter reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.

Beslutet skickas till
Kultur-och fritidsndmnden

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS

KOMMUN 2021-11-16
Servicendimnden

§ 136 SOT.2021.0191

Uppfoljning av det arliga systematiska dataskyddsarbetet pa
forvaltningsniva

Arendebeskrivning

Hanteringen och skyddet av personuppgifter regleras 6vergripande av EU:s allmédnna
dataskyddsforordning (GDPR — Europaparlamentets och rédets forordning [EU]
2016/679) inklusive nationell lagstiftning, forordningar och foreskrifter. Syftet &r att
skydda enskildas grundldggande rittigheter och friheter, sarskilt deras rétt till skydd
av personuppgifter. Samtliga nimnder har det formella ansvaret for att
personuppgifter behandlas enligt dataskyddsforordningen. Dataskyddsarbetet &r
standigt pagaende och for att det ska fungera finns utsedda dataskyddssamordnare pa
samtliga forvaltningar samt dataskyddsombud som §vervakar att organisationen
foljer dataskyddsforordningen och annan tillimplig dataskyddslagstiftning.

Dataskyddombudet (DSO) for servicendmnden 1 Eslovs kommun har i enlighet med
dataskyddsforordningens krav pa dvervakning valt att f6lja upp nimndens
dataskyddsarbete genom en utskickad egenkontroll till Serviceforvaltningen som &r
ndmndens underliggande forvaltning. Dataskyddsombudet skickade ut en
egenkontroll till dataskyddssamordnare och forvaltningschef den 12 oktober 2020.
Svarstiden var fyra veckor och sista svarsdag var den 11 november. Egenkontrollen
har besvarats av forvaltningens dataskyddssamordnare och avdelningschef.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av det drliga systematiska dataskyddsarbetet pa
forvaltningsniva

e Uppfoljning av det arliga systematiska dataskyddsarbetet pa forvaltningsniva -
formulér

e Begiran om egenkontroll

e Begiran om egenkontroll, svar

e Uppfoljning: Egenkontroll av dataskydd

e Forslag till andringar 1 delegeringsordning for servicendmnden

Beredning

Dataskyddombudet (DSO) {or servicendmnden 1 Eslovs kommun har redovisat en
sammanstdllning av servicendmndens sjédlvskattade dataskyddsarbete inom ett antal
utvalda omraden samt identifierat avvikelser. Se bilaga, Uppfdljning: Egenkontroll
av dataskydd SOT.2021.0191.

Serviceforvaltningen har vidtagit lampliga atgédrder for att ombesorja de identifierade
bristerna och kommer att kontinuerligt informera servicendmnden

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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om hur arbetet fortskrider. Pagdende atgirder enligt bilaga, Uppf6ljning:
Egenkontroll av dataskydd:

Omrade 1.1 och 1.2

Enligt kommunfullmaiktiges beslut, § 61, i samtliga ndmnders och revisionens
reglemente ska man byta ut texten som refererar till personuppgiftslagen till f6ljande
text: ’Servicendmnden &r personuppgiftsansvarig enligt dataskyddsférordningen och
ansvarar for att behandlingen sker i enlighet med densamma. Servicendmnden kan
inte Overldta personuppgiftsansvaret.”. Servicendmndens reglemente, § 5, kommer
att ersittas med ovanstaende text.

Det pagér en inventering och uppdatering av informationstexter for behandlingar dér
personuppgifter samlas in fran de registrerade eller annan kélla dn de registrerade
och som fortfarande hanvisar till den gamla personuppgiftslagen.

Omrade 2
Delegeringsordningen uppdateras for att inkludera beslut av dataskyddsfragor. Se
bilaga, Forslag till &ndringar i delegeringsordning for servicendmnden.

Dataskyddsombudets namn finns tillgéngligt pa Eslovs kommuns intranét och
kommer att kommuniceras till samtliga medarbetare inom forvaltningen via
intranétet och mail.

Omrdde 6.1

Det pagar ett arbete for att sdkerstilla en uppdaterad registerforteckning med
samtliga behandlingar av personuppgifter. Registret kommer att uppfylla villkoren
enligt artikel 30 1 dataskyddsforordningen.

Omrdde 6.3 och 10

Nar arbetet med registerforteckningen ar klar ska en rutin uppréttas som beskriver
vem, hur och nir registerforteckningen ska uppdateras nér nya
personuppgiftsbehandlingar tillkommer. Efter det kommer de behandlingar som finns
1 registerforteckningen utvirderas for eventuell konsekvensbedomning.

Beslut
Servicendmnden godkinner dataskyddsombudets uppfoljning av egenkontroll
inklusive planerade och pagéende atgirder.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 138 SOT.2021.0178

Hyresavtal Varloken, Solvagen 35

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021, § 8, dr ndmndens uppgift att medverka till, fér Eslovs kommun, optimala
16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av hyresavtal
om hyrestiden inte dverstiger fem ar och forlangningen av avtalstiden inte dverstiger
fem ar. Hyresavtal pa ldngre period ska godkidnnas av kommunstyrelsen innan
avtalstecknande.

I foreliggande drende dr avtalstiden tio + fem ar, vilket innebér att kommunstyrelsen
beslutar i1 frigan om hyresavtalet. Innan servicenimnden kan teckna hyresavtalet med
Eslovs Bostads AB maste det enligt reglementet godkdnnas av kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse. Varloken Solvigen 35, omforhandlat hyresavtal med Eslovs
Bostads AB

Reglemente for servicenimnden 2021-01-25

Servicendmndens beslut § 184, 2020 Revidering av delegeringsordning 2020
Delegeringsordning for servicendmnden i Eslovs kommun

Hyresavtal, Solvdgen 35 nr. 043-601

Hyresavtal, Solvdgen 35 nr. 430-1

Véard och Omsorgs beslut att godkénna avtal nr. 043-601

Véard och Omsorgs beslut att godkénna avtal nr 430-1

Beredning

I lokalforsorjningsplanen for 2021-2025 finns upptaget att det ska iordningstillas ett
bistdndsbedomt trygghetsboende pa Solviagen 35. Vard och Omsorg bedriver i
nulédget sirskilt boende pa Solvdgen 35.

Serviceforvaltningen har tillsammans med Vard och Omsorg arbetat fram ett forslag
pa fordndringar i hyresavtalet for Solvdgen 35, fran sirskilt boende till
bistandsbedomt trygghetsboende. Fordndringarna bestir av verksamhetsanpassningar
samt renovering av ldgenheter och lokaler.

Hyresavtalet avser Solvigen 35 1 Eslov, avtalsnummer 043-601 och 430-1.
Nuvarande arshyra dr 3 415 902 kr/ér och ny hyra kommer att bli 3 560 979 kr/ar
varav 145 080 kr utgdr standardhéjande dtgirder i ldgenheterna. De standardhdjande
atgdrderna genererar en hyreshdjning per lagenhet med 465 kr/manad. Tilldgg for
lokalanpassningar blir 602 628 kr/ar. Tilldgget upphdr efter tio ér.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Hyresokningen under tio ar for lokalanpassningen finns i Vard och Omsorgs budget
2021 utifran lokalforsorjningsplan 2021-2025. I det nya hyresavtalet har forbattringar
gjorts avseende tydlighet och vedertagen gransdragningslista. Hyresgésten har tre
manaders hyresfritt pd grundhyran under entreprenadtiden.

Beslut
Servicendmnden godkénner omforhandlade hyresavtal 043-601 och 430-1.

Servicendmnden foreslar kommunstyrelsen att godkénna omforhandlade
lokalhyresavtal 043-601 och 430-1.

Servicendmnden uppdrar forvaltningschefen att underteckna hyresavtalen under
forutséttning att kommunstyrelsen godkadnner hyresavtalen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Vérd- och omsorgsndmnden

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 139 SOT.2021.0177

Hyresavtal Solhallan, Solvagen 37

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021, § 8, dr ndmndens uppgift att medverka till, fér Eslovs kommun, optimala
16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av hyresavtal
om hyrestiden inte dverstiger fem ar och forlangningen av avtalstiden inte dverstiger
fem ar. Enligt servicendmndens delegeringsordning den 9 december 2020, § 184, far
forvaltningschefen teckna externa hyresavtal upp till fyra + ett &r inom ramen for den
ekonomiska delegeringen.

I foreliggande drende dr avtalstiden fyra + fem ar, vilket innebér att servicendmnden
beslutar i frigan om hyresavtalet innan férvaltningschefen kan teckna hyresavtalet
med Eslovs Bostads AB.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Solhéllan Solvigen 37, omforhandlat hyresavtal med Eslovs
Bostads AB

Reglemente for servicenimnden 2021-01-25

Servicendmndens beslut § 184, 2020 Revidering av delegeringsordning 2020
Delegeringsordning for servicendmnden i Eslovs kommun

Hyresavtal, Solvdgen 37 nr 043-600

Hyresavtal, Solvigen 37 nr 430-2

Véard och Omsorgs beslut att godkénna avtal nr 043-600

Vérd och Omsorgs beslut att godkénna avtal nr. 430-2

Beredning
Serviceforvaltningens fastighetsforvaltning har upprittat hyresavtal med Eslovs
Bostads AB for Vard och Omsorgs verksambhet.

Hyresavtalet avser Solviagen 37 i Eslov, avtalsnummer 043-600 och 430-2 for
perioden 2021-10-01 — 2025-12-31 med en bashyra om 4 267 780 kr/ar, vilket under
avtalstiden utgor 18 138 065 kr.

Avtalets forlangningstid dr fem &r, motsvarande totalt 39 476 965 kr.

Beslut
Servicendmnden godkinner omforhandlade hyresavtal 043-600 och 430-2
samt uppdrar at forvaltningschefen att underteckna hyresavtalen.

Beslutet skickas till
Vérd- och omsorgsndmnden

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Paragrafen ar justerad
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§ 140 SOT.2021.0044

Uppfoljning av tidsplaner, ekonomi och styrning av byggprojekten
2021-2024

Arendebeskrivning
En projektrapport dr framtagen for att redovisa servicendmndens investeringsprojekt
utifrdn tid och ekonomi.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse. Uppfoljning av byggprojekt for november 2021
e Projektrapport for oktober/november 2021

Beredning

Projektrapporten dr framtagen av projektchefen och forvaltningschefen. I varje
projektrapport redovisas ekonomi och risker i1 projekten. Detta for att
servicendmnden skall f& en bittre insyn i investeringsprojekten framdover.

Réadhuset, Norrebo, Nya Skogsglintan, Stehag sdder, Sallerupsskolan, Marieskolan,
Nya Ostra Etapp 2B, Ekenisskolan, Gamla Ostra Skolan ir upptagna med
fordndringar.

Beslut
Servicendmnden godkénner rapporten.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 141 SOT.2021.0194

Uppfdljning av tidsplaner, ekonomi och risker av externa hyresavtal
2021-2025

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021, § 8, dr ndamndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala
16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av hyresavtal
om hyrestiden inte dverstiger fem ar och forlangningen av avtalstiden inte dverstiger
fem &r. Hyresavtal pé ldngre period ska godkdnnas av kommunstyrelsen innan
avtalstecknande.

Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2021, dr att arbeta efter
kommunallagen om namndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Ndmnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppf6ljningsrapport for externa hyresavtal 2021 &r en rapport 6ver dels helheten
vilka externa inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt det ekonomiska
virdet med inhyrningarna. Dels en uppfoljning av padgaende arbeten med nya och
revideringar av hyresavtal utifran tidsplaner, ekonomi och risker.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sitt
och enligt kommunens mél och riktlinjer.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av externa hyresavtal for november 2021
e Uppfoljningsrapport for november 2021

Beredning

Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand.

Beslut
Servicendmnden godkinner uppfoljningsrapporten om externa hyresavtal for
november 2021.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 144 SOT.2021.0198

Workshop infor Intern kontrollplan 2022

Arendebeskrivning
Servicendmnden ska utarbeta en kontrollplan utifran lagstiftning.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Workshop om intern kontrollplan 2022

e Presentation. Intern kontroll, risk och vésentlighetsanalys

e Eslovs kommuns forfattningssamling nr. 11 D. Tilldimpningsanvisningar till
reglemente for Intern kontroll

e Servicendmndens kontroll- och handlingsplan for intern kontroll enligt 2021

Beredning

Intern kontrollplan for 2022 ska beslutas pa servicenimndens decemberméte. Pa
ndmndens sammantrdde den 16 november 2021 genomfor servicendmnden en
workshop i1 syfte att arbeta fram olika kontrollomraden for den kommande interna
kontrollplanen.

Ajournering
Sammantréddet ajourneras kl. 18:00-18:40 for diskussion 1 partigrupperna.

Beslut

Servicendmnden uppdrar at forvaltningschefen och forvaltningsekonomen att
inarbeta tillampliga delar av servicendmndens olika forslag till intern kontrollplan
2022 infor beslut i december.

Paragrafen ar justerad

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



