ESLOVS Kallelse 1(318)

KOMMUN

Kallelse till sammantrade med Servicenamnden

Datum och tid: 2022-03-15, klockan 17:00
Plats: Stadshusets sammantradesrum Sahlin/Moller

Forhinder anmals till Ina Petersson, ina.petersson@eslov.se

Ordforande
Lars Mansson (S)



ESLOVS Kallelse 2(318)

KOMMUN

1. Upprop
2. Val av protokolljusterare
3. Uppfoljning av forvaltningens arbete for mars

2022 (SOT.2022.0001)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av forvaltningens arbete mars 2022
e Presentation. Uppfoljning av forvaltningens arbete for mars 2022

4. Information fran forvaltningschefen for mars 2022
(SOT.2022.0002)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Information fran forvaltningschefen for mars 2022
e Presentation. Information frin férvaltningschefen for mars 2022

5. Uppfoljning av Projekt effektiv
fastighetsforvaltning for mars 2022
(SOT.2020.0044)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning
mars 2022
e Uppfoljningsrapport. Projekt Effektiv fastighetstorvaltning, mars 2022

6. Ekonomisk méanadsrapport for februari 2022
(SOT.2022.0003)



ESLOVS

Kallelse 3(318)

KOMMUN

10.

Yttrande 6ver motion frin Fredrik Ottesen (SD)
gillande riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun
(SOT.2021.0200)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Yttrande 6ver Motion om riktlinjer for flaggning i
Eslovs kommun, Fredrik Ottesen (SD)

o Kommunfullméktiges beslut § 117, 2021 Remittering av motion fran
Fredrik Ottesen (SD) om riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun

e Motion om riktlinjer for flaggning 1 Eslovs kommun

e Riktlinjer for flaggning 1 Eslovs kommun, antagna av kommunstyrelsen
2021-04-06

Anvisning for inkop och upphandling samt
handlaggningsrutiner for Serviceforvaltningen
(SOT.2022.0045)

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse. Anvisning for inkop och upphandling samt
handldggningsrutiner for Serviceforvaltningen

e Anvisning for inkdp och upphandling pa Serviceforvaltningen

e Handlidggningsrutiner for inkdp och upphandling pé
Serviceforvaltningen i Eslovs kommun

Planering av det systematiska arbetsmiljoarbetet
for servicenimnden 2022 (SOT.2022.0043)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Planering av det systematiska arbetsmiljoarbetet for
servicendmnden 2022

e Sa kan du som politiker hantera arbetsmiljéfragor. Skrift fran
Arbetsmiljoverket

e Policy for arbetsmiljo och hilsa, antagen av kommunfullméktige 2021-
11-29

¢ Planering for systematiskt arbetsmiljoarbete, arshjul 2022

Sammanstillning av det kommundvergripande
systematiska brandskyddsarbetet 2021
(SOT.2021.0011)



ESLOVS

Kallelse 4(318)

KOMMUN

11.

12.

13.

14.

Kvalitetsrapport for maltid 2021 (SOT.2022.0033)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Kvalitetsrapport 2021
e Maltidsavdelningens kvalitetsrapport 2021

Serviceabonnemang lokalvard for barn- och
familjendmnden avseende forskola och grundskola
(SOT.2022.0042)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Serviceabonnemang lokalvard for barn- och
familjendmnden avseende forskola och grundskola

e Serviceabonnemang for lokalvard for barn- och familjendmnden,
Forskola

e Serviceabonnemang for lokalvard for barn- och familjenimnden,
Grundskola

Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for
mars 2022 (SOT.2022.0027)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall f6r
mars 2022

e Uppfoljningsrapport for mars 2022

e Statusbeddmning av fastigheter, 2018

Tillimpning av upphandlingsform, forskola
Vister (SOT.2022.0044)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Tillimpning av upphandlingsform Forskola Vister

e PM. Underlag till tjénsteskrivelse 2022-02-25

e Omradeskarta, Forskola vaster 2022-02-21

o Kommunstyrelsens beslut § 149, 2019 Forskola i véstra Eslov
tillgodoses genom inhyrning



ESLOVS Kallelse
KOMMUN

15.

16.

Uppfoljning av byggprojekten for mars 2022
(SOT.2021.0044)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av byggprojekt for mars 2022
e Projektrapport for mars 2022

Uppfoljning av externa hyresavtal for mars 2022
(SOT.2021.0194)

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljningsrapport externa hyresavtal for mars 2022
e Uppfoljningsrapport for mars 2022

5(318)
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Uppfoljning av forvaltningens arbete for mars
2022

3
SOT.2022.0001



ESLOVS SOT.2022.0001
KOMMUN

2022-02-21

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Uppfoljning av forvaltningens arbete mars 2022

Arendebeskrivning

Syftet med uppfoljning av forvaltningens arbete &r kommunallagen om ndmndernas
uppdrag, Kommunallag (2017:725):

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande satt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vdlinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vidlkommen med fragor och synpunkter.

Pa servicenamndens sammantrdde den 15 mars 2022 informerar avdelningscheferna
om pagéende arbete och maluppfyllelse inom Serviceforvaltningen.

Information om:

HR (Human Resources, personalfragor)
Ekonomistyrning

Demokrati och verksamhetsstod
Maltid

Transportservice
Fastighetsforvaltning
Fastighetsservice

Lokalvard

Servicecenter/IT
Servicecenter/kontaktcenter
Byggprojektavdelningen

Brand och sédkerhet

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

7(318)



SOT.2022.0001 8(318)

Beslutsunderlag
-Uppfoljning av forvaltningens arbete PPP, mars 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Uppfoljning av forvaltningens arbete

Mars

estovs



Syfte 10 (318)

« Kommunallagen om namndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan férfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillrécklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

« Aterrapportering av mal och verksamhet till nAmnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter

estovs



Forvaltningens forslag till beslut 1 (310

» Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

estovs



Innehall 2(318)

 HR (Human Resources, personalfragor)
* Ekonomistyrning

* Demokrati och verksamhetsstod
« Maltid

* Transportservice

» Fastighetsforvaltning

» Fastighetsservice

 Lokalvard

« Servicecenter/IT

« Servicecenter/Kontaktcenter

* Byggprojektavdelningen

« Brand och sakerhet

¥ cswovs



HR (Human Resources, personalfragor) 5 (51)

« Mal/Personaluppfoljningar.

* Tillitbaserat ledarskap.

* Aktiviteter Kompetensforsorjningsplan.
* Roll- och befattningsbeskrivning.

* Upphandling Feedbackutbildning.

esLovs




EkonOmiStyrning 14 (318)
« Ekonomisk manadsuppfoljning 2022. Servicenamnden mars.

* Arbetsgrupp styrdokument Internhyresmodell med
kommunledningskontoret. Kommunledningskontoret arbetar fram ett
forslag som Serviceforvaltningen far mojlighet att lamna synpunkter pa.

 Arbetsgrupp KEF, arbete pagar. Uppdrag fran Lokalgrupp KLK-Sef.

« Pagar detaljarbete Internbudget 2022 samt forberedelse ekonomisk
uppfoljning 2022

« Servicenamnden i April — Ekonomisk manadsuppfdljning mars 2022.
« Budgetyttrande 2023, infor budgetkickoff 27 april.
* Resultatdialog 2 maj

estovs



Demokrati och verksamhetsstod 15 (316

 Borjat jobba med arets upphandlings och
genomforandeplan (UGP) for 2023. Intensivt
planeringsarbete for avdelningarna under varen

 Krisorganisationen ater aktiverad

« Ser over forvaltningens styrdokument och det
iInterna utbildningsbehovet kring dessa
dokument

esLovs




Maltid %mm)

« Sjukfranvaron ar ater i normalt lage I=

» Arets kock 2020, Ludvig Tjdrnemo kommer till Carl Engstrdm gymnasiet
den 10 mars, trerattsmeny i samarbete med Restaurang och
Livsmedelsprogrammet

» Utvecklingsarbete med Norrevangsskolan, hogstadieeleverna- vad
tycker man om maten?

 Inférande av nytt maltidsabonnemang for sarskilt boende pagar enligt
tidsplan med uppstart 1 september

estovs



Transportservice 7(s10)

» Dackupphandlingen med Lund har startat upp, annonsering
kommer ut i slutet av april

 Planering for byte till sommardack paborjad. En ny sasongs
arbetare, Fredrik Dahlqvist, anstalld pa Fastighetsservice
kommer att ombesorja dackbytena

« Eons gamla stations kort kommer att bytas ut under varen till
ST1 biogaskort

« Semesterplanering pagar

estovs



Fastighetsforvaltningen 1o (318)

* Elupphandlingen ar klar pga laget i omvarlden kommer avtalet vara
rorligt en tid framover men avdelningen, tillsammans med inkop- och
upphandlingsavdelningen, kommer bevaka utvecklingen och binda till
fast pris om det ar mer fordelaktigt. Arbete pagar ihop med inkdps- och
upphandlingsavdelningen med att ta fram forslag till annat satt att
hantera och handla upp el framover. Detta for att skapa battre
forutsattningar till radighet och langsiktig strategiskt budgetering av
kommande elpriser.

 Projekt for kokens underhall och utveckling pagar tillsammans med
maltidsavdelningen.

* Planering och upphandling av renovering av Stadshusets toaletter ar nu
genomford och arbetena startar v 10 och planeras vara klart v 20.

estovs



Fastighetsservice

« Sasongsanstalld pa idrott

 Kollat av skyddsrum och kriscontainer
* Ta emot feriearbetare 15 st

* Pwc utredning pagar

19 (318)

esLovs




Lokalvard 20(319)
* Avdelningschefen har gatt en intern
direktupphandlingsutbildning

« En enhetschef har gatt en ledarskapsutbildning
samt en uppfoljningsutbildning

« Paborjat serviceabonnemang for Kultur och Fritid

 Sjukfranvaron har nu efter sportlovet lattat

estovs




Servicecenter/IT 21 (318)

* Nytt skydd for ransomware aktiverat

* Justerat befintlig konfiguration med anledning av kriget

» Atgarder i konferensrummen i stadshuset

« Utvecklat en ny IT-serviceportal till anvandarna

* Infort ny/uppdaterad integration mellan Barn och Utbildning och Google

- *
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estovs



Servicecenter/Kontaktcenter 2 (318)

» Uppdaterat kategorier for arende. Anvands sedan for uppfoljning till
forvaltningarna.

* Andats efter januari manads tuffa arbete.

estovs



Byggprojektavdelningen 2551

» Ostra skolan etapp 2 — vasentligt forsenad
« Extern forvaltning tillbaka till Fastighet from 1/3

» Ekenasskolan ekonomiskt avslut nara

%4 ESLOVS
KOMMUN




Brand och sakerhet 24 (318)

* Trygghetsvandring i Loberod
« Samverkansgrupp for fortroendevalda

« Kommunovergripande sammanstallningen av det systematiska
brandskyddsarbetet

estovs
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Tack!
Fraga garna:

Avdelningscheferna pa Serviceforvaltningen

esovs
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Information fran forvaltningschefen for mars
2022

4
SOT.2022.0002



ESLOVS SOT.2022.0002
KOMMUN

2022-03-01

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Information fran forvaltningschefen for mars 2022

Arendebeskrivning
Syftet med information fran forvaltningschefen ar att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vélinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vidlkommen med fragor och synpunkter.

Pé servicendimndens sammantrdde den 15 mars 2022 informerar forvaltningschefen
om pagéende arbete inom Serviceforvaltningen. Utgdngspunkten dr Eslovs kommuns
beslutade Budget 2022 och Plan 2023-2025 och Handlingsprogram 2019-2022.

Aterrapportering av mél och verksamhet fran handlingsprogrammet, omrade
Medborgare och andra intressenter.

Inriktningsmal: En inkluderande kommun dar medborgarna kénner trygghet genom
livet. Effektmal: Minska utanforskapet.

e Information om Planering av praktik och praoplatser 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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SOT.2022.0002 28 (318)

Beslutsunderlag
Information forvaltningschefen PPP mars 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Information forvaltningschefen

Servicenamnden 2022-03-15




Syfte o ate

Kommunallagen om namndernas uppdrag:
« Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméaktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan forfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

 Aterrapportering av mal och verksamhet till nAmnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter.

&1 ESLOVS

KOMMUN
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Forvaltningens forslag till beslut

» Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

@ ESLOVS
%) KOMMUN



Innehall s

- Aterrapportering mal och verksamhet:

* Handlingsprogrammet Medborgare och intressenter
Inriktningsmal En inkluderande kommun dar medborgarna
kanner trygghet genom livet.

» Effektmal: Minska utanforskapet.
* Planering av praktik och praoplatser 2022.

 Fragor

« Kontaktuppgifter




i
=l s (318)

NN

Medborgare och andra
iIntressenter

Inriktningsmal fran Handlingsprogram 2019-2022

-

En inkluderande kommun dar medborgarna kanner
sig trygga.

Effektmal servicenamnden: Minska utanférskapet. = ESLOVS




Planering praktik och praoplatser 2022 Serviceforvaltningen =

Avdelning Extra AME- Feriearbete Prao-ak Praktik- Total
tjanster praktik sommar 8,9 hogskola
mm

eLokalvard 5,0 17,0 22,0
e Maltid 5,0 3,0 22,0 6,0 4,0 40,0
eDemokrati o Verksamhetsstod 1,0 1,0 2,0
eFastighetsservice 0,5 2,0 15,0 1,0 18,5
eTransportservice 0,5 0,5
e Servicecenter 1,0 2,0 0,0 2,0 1,0 6,0
eFastighetsforvaltning 0,5 0,5 1,5 2,5
e Byggprojekt 0,5 0,5 0,0 0,0 0,5 1,5
Summa 14,0 8,0 54,0 9,0 8,0 93,0

\+4 ESLOVS




35(318)

Exempel pa forutsattningar

* Vi samplanerar genom ledningsgruppen.
« Coronasakert.

* Finansiering.

» Handledarbidrag.

» Matchning mot arbetsplatsens
kompetensomrade.

« |bland tillgang till sarskilda forutsattningar som
korkort, sprak, tolk, arbetsklader.

 Overenskommelse med fackliga parter.

@ ESLOVS
%) KOMMUN



36 (318)

Fragor eller funderingar?




Tack!
Fraga garna:

Forvaltningschef

Asa Ratcovich
asa.ratcovich@eslov.se
0413- 629 21

37 (318)
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Uppfoljning av Projekt effektiv
fastighetsforvaltning for mars 2022

5
SOT.2020.0044
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ESLOVS SOT.2020.0044
KOMMUN

2022-02-21

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Uppfoljning av Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning
mars 2022

Arendebeskrivning

Servicendmnden beslutade den 9 december 2020, § 180, om en atgdrdsplan for
projektet Effektiv fastighetsforvaltning. Projektet har sin grund 1 den utvardering som
genomfordes pd uppdrag av servicendmnden av verksamheterna lokalvard,
fastighetsforvaltning och fastighetsservice. Utviarderingen genomfordes av extern
konsult genom revisionsforetaget PWC som avrapporterade uppdraget i september
2020.

Atgirdsplanen arbetades fram av Serviceforvaltningen utifran analyserna och
forslagen 1 utvdrderingsrapporterna frain PWC. Planen delades in i 5 etapper med
slutforande av atgiarder juni 2024. Den forsta etappen rapporteras pa ndmndens
sammantridde den 16 februari 2021.

Under mars 2021 fordjupade Serviceforvaltningen arbetet med atgardsplanen genom
att ssmmanfoga relevanta atgirder till 27 atgérder och revidera tidsplanen for arbetet,
med slutférande av projektet i december 2022, vilket godkéndes av servicendmnden.

Etapp Utmaningar  Atgirder Uppfoljning
Etapp 1 Nulédge och mal Februari 2021
Etapp 1Atgirder Implementering 11 19 Ménadsvis till
December 2021
Etapp 2 Atgirder Implementering 11 8 Ménadsvis till
Juni 2022
Etapp 3 Utvardering Projektavslut December 2022
Beslutsunderlag

Uppfoljningsrapport Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning for mars 2022.

Serviceforvaltningen 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se



SOT.2020.0044

Beredning

Den reviderade atgirdsplanen for Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning beslutad av
servicenimnden den 13 april 2021, § 57, innehaller totalt elva utmaningar och 27
atgirder som &r identifierade och behdver genomforas for att méta utmaningarna.

Uppfdljning av Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning sker manadsvis till
servicendamnden genom information i Uppf6ljning av forvaltningens arbete eller till
servicendmnden som ett separat drende med uppfoljningsrapport dver status i arbetet
med de 27 atgirderna.

Servicendmnden har behandlat separata uppfoljningsrapporter pd sammantréden i
april, september och december 2021..

Inom Serviceforvaltningen analyserar ansvariga nuléget, tar fram forslag till nya
arbetssitt och implementerar 16pande.

Uppfoljningsrapporten daterad 15 mars 2022, visar att arbetet pagar vil enligt
tidsplanerna. Arbetet bedrivs framatriktat och effektivt. Samarbetet och dialogen &r
positiv inom forvaltningen. Medarbetare och fackliga representanter involveras i
arbetet. Forvaltningsdvergripande samverkan (FOSAM) ges l6pande information i
samverkan.

Fastighetsservice har pagidende arbete med digitalisering av planeringen och
uppfoljning av tillsyn, skotsel och felavhjidlpande underhall i fastigheterna.

Fastighetsforvaltningen har pdgaende arbete med griansdragningslistor utifran modell
fran SKR (Sveriges Kommuner och Regioner) for ansvarsférdelningen mellan
hyresvird, hyresgést och fastighetsforvaltning tydliggors.

Lokalvirden har genomfort en kartliggning av alla stddytor och dokumenterat i
verksamhetssystem. Verksamhetssystemet kommer att moderniseras genom en
fornyad upphandling under 2022.

Kommunledningskontoret har startat upp arbetet med styrdokumenten om
kommunens Bestillare-utforarmodell och Internhyresmodell. Arbetet med
forvaltningsavtal dr uppstartat och modell for avtalen &dr framtagen.

En gemensam arbetsgrupp mellan Kommunledningskontoret och
Serviceforvaltningen arbetar fram forslag pa redovisningsprinciper for investeringar
och underhall i fastigheter samt nyckeltal.

Nya arbetssétt far vi genom att lyssna in behov hos bestillare/invanare, stimma av
med omvirlden, involverade engagerade medarbetare, digitalisera, skapa tydliga
enkla rutiner och ekonomistyra, modet att prova nytt och genomfora
kompetensutveckling.

2(3)
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SOT.2020.0044 41(318)

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkanner Uppfoljningsrapport Projekt Effektiv
Fastighetsforvaltning f6r mars 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen for kinnedom.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

3(3)



Uppfoljningsrapport av Projekt
Effektiv Fastighetsforvaltning

s#4 ESLOVS

ervicenamnden 2022-03-15
sa Ratcovich forvaltningschef




Prioriterad utmaning  Nr Atgird Handlingsplan Status Klart Istatus Klart Istatus Klart Status Klart 43 ( 318 )

2021-03-29 021-09-14 2022-03-15,

021-12-14

Hog kostnad fi tillsvn A1
och skotsel

202111231 20214231 '2033'06-30"

2022-06-30 fFastsighetsforvaltningen abetar fram forsiag tiil standard-gransdragningslista
hutifran SKR for internhyresavtal. Forankras med KIK gruppen. Utgangspunkten
r att anvinda SKR gransdragningslista.

treda serviceniva nskatlagelf rhallande till nuvarande  Revidering Gr
age

for internhyr

nalysera nuvarande uppdragsplanering och ‘Arbeta fram drift och skotselinstruktioner fér mark och -12- -12- 12+ Dri Gtselinstrul

s
! : : Ay Fostigheter genom
‘bemanningsplanering. fastigheter. odkinda av fastighetsforvaltningen.

26320228 [Rond och i\Vitec kiar tili 20211231

b ganader och enheter inlagda samt ronderingspunkter godkinda av
fastighetsforvaltningen. Viteckonsult arbe(ar intensivt en vecka att registrera
ystemet. Frn 2021-12-31i
igital felanmalan ar utvecklad med alla bvggnadev och olika typer av fel, den
om felanmler far ett kvitto. Behver utvecklas utifran kundperspektivet.
rilagestianster fastighetsservice lagga som e-tjanster.

20230630

Se till att tillsyn och skétsel gors med rationella metoder. Digitalisering av tillsyn, skétsel och felavhjdlpande. -12+ 2022-06-30
Digital Felanmalani Vitec. 1 3

‘Analys 8ver behov av tillsyn och skétsel av fastigheterna.  Arbeta fram ronderingslistor for tillsyn och skétsel.

Berakna tidsplanering for rondering av fastigheterna. v fastighetsforvaltningen.

H g kostnad

2021-08-31

202114231 20210831

2021-12-31

1202114231 202112317

Kalkylverktyg med livscykelanalyser.

pande injustering.

20210430 2021°04-30

Principen & rattad och kostnder fiyttade fran administration tillresp
verksamhet lokalvard och fastighet.

H g kostnad fi 3 Tydlig budgetering och redovisning av gemensamma och
dministration : ‘operativa kostnader som bokférs direkt pa den verksamhet
‘dar kostnaden uppstar.

: A10 Folja den férdelning som REPAB anvander. Utreda och anvanda REPAB nyckeltal och redovisning 20214231 "2022:66-30 303306-30
: : dar det & moljigt. Utvidga till andra nyckeltal som vi
: : an jamféra med kommuner.

20210430

2022-06-30 " Vissa nyckeltal frin SKR finns med i namndens boksiut. Utveckling genom
Repab, SKR-skrift om nyckeltal samt Vitec dar informtion finns. Tidsplan
Ktivt arbete fran februari 2022. Ny arbetsgrupp mellan KIK-ekonomi och
Kerviceforvaltningen startade upp 2022-01-31.

2021°04-30 erviceabonnemang Lokalvard framtagna i Dialog med kommunens.

forvaltningar. Genomforande successivt frén 2022

L3g andel stadyta

lj upp och analysera stadkostnader per objekt.

Kostnader per objekt och mall for objektuppféljning.

Lopande Lopande Lépande Lépande

Kontinuerliga forbattringar av metoder for lokalvard genomfors samt

H A1z Se tillatt stadmngen gors med rationella metoder Standiga forbattringar.
: : valitetskontroller i verksamhetena.

verksamhetsstod for lokalvard.

20220630 2022°06-30

Jpphandllng ‘av digitait verksamhetsstad for lokalvird kommer att
under 2022. av
ed stod DoV.

T A1a Kvalltetssakrade stadberaknlngar

‘Nytt kalkylverktyg for stddberakningar upphandlas 2022

2021°04-30 20210430 20220630 [pagar for att arbeta fram

or Klassificering av lipande och planerat underhall. Utgangspunkt ar SKR-

ikcinjer och Redovsiningsradets rekommendationer. Kiarttll
2022-04-19. Ny arbetsgrupp mellan KIK-

fekonomi och Serviceforvaltningen startar upp 2022-01-31

Kostnad for planerat 1 nderlag for arlig reinvesteringsbehov arbetas fram i Genomfo a statusbesiktning, nvckeltalsanalvser och : 20210430

underhall : budgetprocessen ‘erfar arden fér reinvester

20220630 vergripande sammanstilning finns tilgangli. Arbete pagar med
akring i digitala ver Vitec. &
Linderhallsplan beslutas servicenamnden 2022-02-15.

‘Berdkna andelen som behdver bytas ut pga teknisk el 2021-04-30 2021-04-30 2021-04-30

fekonomisk livslangd passerats i forhallande till det i
férhallande till nuvarande utbytestakt.

‘Berékna underhallsberget.

40-69%

70-100%

ESLOVS
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prioriterad utmaning Nr_ Atgard ‘Handlingsplan

Klart tatus Kiart  btatus 2022.03.15

2022-03-15.

oversyn Stad ti . Rekry - 2021-12'31 2022-06°30 2022'06-30 2022°06-30 |Viktig funktion med koppling till KIK. Férdjupad kompetens,
komeptensbehov och Kalkylering och nyckeltal. : 3 higitalisering och stod efterfrgas. Omfattande arbete att bygga upp
utbildning N N . fedovisning. Forutsittning for utveckling och effektivisering.
Rekrytering startas varen 2022.

ig och utvecklare a

720211231 " 2022-06°30 20220630 202206-30 ftadprogram, vitec vriga digitala system inom fastighet.

Fastighethetsservice, forvaltning och lokalvard. utses inom lokalvard
[stadprogram) och fastighetsforvaltning (Vitec )
ivningar och ivningar tas fram.

120211231 202111231 202144231 20211231

g utifran nuvarande Kompetenskartsggning.

“resurser, och framtida

Ktyrning och iedning “Utveckla malstyrningen for Fastighet och lokalvarden “Tydiig mélprocess inom Servicefsrvaltningen. ) 2021-12'31 2022-12°31 202212317 2022°13-31 [Mélprocessens struktur hanvisad till kommunens ‘strutktur.Koppla till
: yekeltal. Koppla tydligare till verksamheterna.

""""""""" “Definiera vilket ver som behbvs fér verksamheterna  Utredning genomfors av Demokrati & Verksamhetsstod, 20211231 20221231 202244231 )T 2021°12-31 Verksamhetsutveckiare anstaild for e-handel kommer aven att arbetal
fastighet och lokalvard. Serviceforvaltningen. ed utveckling av betillning och fakturering i Proceedo for lokalvard.
: Fastighetsadministrator rekryterad for fastighetsfarvaltningen och
byggpriektavdelningen.

loklarheter kring o " 20220630 1 2022-06-30 202206-30 '2022°06-30 |

utforarmodell

""""""""" “Arbeta fram sarskilt avseende % ' '2022-06-30 " 20220630 "2022'0630 ©2022°06-30 ftruktur for férvaltningsavtal melian kommunstyreisen och
Jtveckling och kapitalsakring a 5 : icena ar av i .
ska beskriver alla jekt med angivande]

Syftet ar att tydliggs ktiges och

med v fakta samt andmal med forvaltningen.

ki ingar pa
kommunstyrelsen

[Externa hyresavtal av “Arbeta fram riktiinjer for forhyrningar dar ) : 2022-06-30 20220630 20220630 | 202206-30 fngar i Atgard 27. Kommunledningskontoret arbetar fram
E nyttjas i forsta hand. Alla forhyrningar (externt, Ltyrdokument dar Serviceforvaltningen kan ge synpunkter. Arbetet

internt, andrahand, exklusive boenden dar brukaren har eget : psborjades hosten 2021 med gemensam arbetsgrupp mellan

Xontrakt) oavsett hyresbelopp hanteras och kontrakteras av Forvaltningarna.

‘servicefdrvaltningen.

omfattning, villkor och
pvtalstid

hyresavtal nyttjas i som grund for

versynav rutiner for befintliga hyresavtal.
Kravstallandet vid inhyrning av lokaler genom faststallande av
grunder for detta hyresavtalsmassigt och med tydliga bilagor.

fternthyresavtal samt for inhyrningar av externa lokaler med tilligg
6r administration mm. Serviceforvatiningen tar fram rutin. Férankras
0s Klk-lokagruppen.

2022-06-30 2022-06-30 20220630 | 2021°12-31 fridsplan ingar i Lokaforsoriningspian samt i tidsplan for den arliga
budgetprocessen.

otydiiga anvisni r Ariigi
tyrning av investeringar

innehall och roller samt beslutstillfallen for kommunens arliga
investeringsplanering.

il som tydliggora tidsplan, Styrdokument kommunledningskontoret

policy for internhyresmodell inom Esiovs kemmun som Styrdokument Policy kommunfulimaktige och riktlinjer fran 2022-06-30 2022-0630 20220630 | 20220630 | 2 arbetar fram dr
erviceforvaltningen kan ge synpunkter. Arbetet pabdrjades hsten
021 med gemensam arbetsgrupp mellan forvaltningarna.

otydligheter “Arbeta fram
dell X Ivis innehaller: kommunstyrelsen

‘Reglering hantering av vakanta lokaler och effektivisera
Jokalutnyttjandet. Regler om betalning av hyror for tomstillda
Tokaler.

: s %
‘paverka sina lokalkostnader.

for nar hyresnivaer

Reglera hantering av forgaveskostnader forslagsvis antingen genom
‘en central fond som administreras av kommunstyrelsen.

............................. : - : 5 : : 40-69%

ilikor for andrade lokalbehov och uppsagning av iokaler.

70-100%
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Kontaktuppgifter

Fraga mig garnal!

Serviceforvaltningen

Forvaltningschef

Asa Ratcovich

asa.ratcovich@eslov.se

0413- 629 21 )
\*4 ESLOVS

‘$’) KOMMUN
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Yttrande over motion fran Fredrik Ottesen (SD)
gallande riktlinjer for flaggning i Eslovs
kommun

7
SOT.2021.0200
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ESLOVS SOT.2021.0200
KOMMUN

2022-02-14

Bo Stahl Servicendmnden
+4641362179

bo.stahl@eslov.se

Yttrande over Motion om riktlinjer for flaggning i
Eslovs kommun, Fredrik Ottesen (SD)

Arendebeskrivning
Fredrik Ottesen (SD) har inkommit med en motion till kommunfullmiktige som ror
riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun.

I motionen foreslas foljande:
- Att Riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun revideras i enlighet med vad som
anforts i motionen.

Motionéren hédnvisar till ”Riktlinjer for officiell flaggning i Malmo stad”:

E. Vid storre katastrofer eller nationell landssorg- sorgflaggning (halv stdng)

Vid hindelser som foranleder pabud om tyst minut och sorgflaggning &r

utgdngspunkten att dessa begrinsas till Radhuset och svenska flaggan vid entrén till

stadshuset, om inte dagen sammanfaller med allméin flaggdag, dé ska samtliga

flaggor halas.

e Kondoleansbok placeras ut i stadshusets reception av stadskontorets avdelning
for intern ledning och stod.

e Ordforande i kommunfullméktige 1 Malmo skriver forst 1 boken.

e Stadskontoret avgdr hur ldnge den ska ligga.

e Stadskontoret ansvarar for att den skickas ivag.

Sverigedemokraterna har konstaterat att Eslovs kommun inte f6ljde polisens

uppmaning om att flagga pé halv stang och for att detta aldrig ska upprepas finns det

anledning att revidera Eslovs kommuns riktlinjer for flaggning.

Kommunfullméktige beslutade 25 oktober 2021, § 117 att motionen remitteras till
kommunstyrelsen och servicendmnden med begiran om
yttrande senast den 22 april 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Beslutsunderlag

Kommunfullméktiges beslut § 117, 2021, Remittering av motion fran Fredrik
Ottesen (SD) om riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun

Motion om riktlinjer for flaggning i Eslévs kommun

Riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun, beslutade i kommunstyrelsen 2021-04-06

Beredning

Yttrande:

Enligt beslutade Riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun godkédnda av
kommunstyrelsen den 6 april 2021 &r Serviceforvaltningen genom
fastighetsavdelningen ansvariga for att genomf6ra flaggning vid Eslovs stadshus och
Medborgarhuset.

For flaggning pa Stora Torg ansvarar Miljo och Samhillsbyggnad, Gata, Trafik och
Park genom extern entreprendr.

Ansvaret for Serviceforvaltningen dr att genomfora flaggningen utifrén de av
kommunstyrelsens beslutade riktlinjer. Beslutar kommunfullmaiktige eller
kommunstyrelsen om dndrade riktlinjer utfor Serviceforvaltningen flaggningen enligt
dessa.

Servicendmnden har inget dvrigt att anfora gillande motionsyttrandet.

Forslag till beslut

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Asa Ratcovich Arne Stéhl

Forvaltningschef Avdelningschef Fastighetsservice

2(2)
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ESLOVS

KOMMUN 2021-10-25
Kommunfullmaktige

§ 117 KS.2021.0355

Remittering av motion fran Fredrik Ottesen (SD) om riktlinjer for
flaggning i Eslovs kommun

Arendebeskrivning
Fredrik Ottesen (SD) har inkommit med en motion som rdr riktlinjer for flaggning i
Eslovs kommun.

I motionen foreslds foljande:

- Att Riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun revideras i enlighet med vad som
anforts 1 motionen.

Beslutsunderlag
e Motion om riktlinjer for flaggning 1 Eslovs kommun

Beslut
- Motionen remitteras till kommunstyrelsen och servicendmnden med begéran om
yttrande senast den 22 april 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Servicendmnden

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



50 (318)

< c§) W@Wé/’m‘e/m

Motion om riktlinjer for flaggning i Eslovs kommun

Eslovs kommunstyrelse antog sa sent som den 6 april i ar, alltsd mindre an tre manader sedan, nya
riktlinjer for flaggning. Vid det tillfallet hade Sverigedemokraterna ett eget forslag, men likt det
antagna fanns det en brist som tyvarr uppdagades genom en stor tragedi.

Sverige var den 1 juli i landssorg och ett nationellt beslut om att ha en tyst minut klockan 12:00 och
flaggor pa halv stang i hela landet hade utlysts av polisen. Anledningen var att en polisman dog pa sin
tjanst.
Om man laser "Riktlinjer for officiell flaggning i Malmo stad” hittar man féljande skrivelse:
E. Vid stérre katastrofer eller nationell landssorg- sorgflaggning (halv stdng)
e Vid hdndelser som féranleder pabud om tyst minut och sorgflaggning dr utgdngspunkten
att dessa begrdnsas till Rddhuset och svenska flaggan vid entrén till stadshuset, om inte
dagen sammanfaller med allmdn flaggdag, da ska samtliga flaggor halas.
¢ Kondoleansbok placeras ut i stadshusets reception av stadskontorets avdelning fér intern
ledning och stéd.
® Ordférande i kommunfullmdktige i Malmé skriver forst i boken
o Stadskontoret avgér hur linge den ska ligga

e Stadskontoret ansvarar fér att den skickas ivig

Sverigedemokraterna har konstaterat att Eslévs kommun inte foljde polisens uppmaning om att
flagga pa halv stang och for att detta aldrig ska upprepas finns det anledning att revidera Eslovs
kommuns riktlinjer for flaggning.

Med hanvisning till ovan foreslas kommunfullmiktige besluta

- Att Riktlinjer for flaggning i Eslévs kommun revideras i enlighet med vad som anforts ovan

For Sverigedemokraterna Eslov

Fredrik Ottesen

Sverigedemokraterna Eslov | Akermans vig 5 | 241 38 Eslov

Tel: 073-808 25 00 | E-post: eslov@sd.se | Hemsida: eslov.sd.se
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KOMMUN

RIKTLINJER FOR
FLAGGNING | ESLOVS
KOMMUN

Dokumentet &r antaget av kommunstyrelsen den 2021-04-06. Det riktar sig till allmanhet, politiker och
tjiansteman. Ses 6ver for revidering senast april, 2025. Kontaktperson: Avdelningschef,

kommunikationsavdelningen 1(10)
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Riktlinjer for flaggning

Flaggan 4r en symbol som kan anvéndas for att hogtidliggora eller
uppmérksamma héndelser av olika slag. Trots symbolvérdet, och att
flaggor kan vécka starka kadnslor hos médnniskor, saknas ett nationellt
heltdckande regelverk for olika flaggor. Det dr upp till varje enskild
kommun hur den vill flagga med kommunflagga, EU-flagga eller den
svenska flaggan.

Dessa riktlinjer avser flaggning vid Eslovs Stadshus, Medborgarhuset
och Stora Torg i Eslov. For flaggning vid andra fastigheter,
exempelvis skolor, ansvarar respektive forvaltning. Nir det giller
besok fran andra ldnder och i samband med EU- ordfoérandeskapet
avses endast flaggning vid Eslovs Stadshus.

Utover de pa forhand beslutade flaggdagarna nedan, beslutar
kommundirektéren om det ska flaggas och 1 sé fall med vilken flagga.
For andra platser dn vid Eslovs Stadshus och pa Stora Torg beslutar
respektive forvaltningschef om flaggning.

Allmiinna regler for flaggning

Regler och rekommendationer for hissning och halning av den
svenska flaggan baseras pa tradition och lagtext. Den svenska flaggan
ska inte hidnga uppe Over natten, utan hissas pd morgonen och halas pa
kviéllen.

Foreskrifter finns ocksé for 1 vilken ordning olika flaggor ska hénga 1
de fall det finns flera flaggstinger, beroende pa flaggans status i
relation till andra nationsflaggor och 6vriga flaggor. Daremot finns
inga entydiga regler for vid vilka héndelser det ska flaggas med vilken
flagga.

Nir ska det flaggas med vilken flagga?

Vanligtvis géller att kommunflaggan ar hissad pa samtliga stinger vid
Eslovs Stadshus, Medborgarhuset och pa Stora Torg. Under allménna
flaggdagar flaggas med den svenska flaggan. Under EU-dagen den 9
maj, dag for EU-parlamentsvalet och FN-dagen den 24 oktober
flaggas med EU- respektive FN-flaggan bredvid den svenska flaggan.
For allménna och 6vriga flaggdagar, se rsplan nedan.

Vid besok fran andra lander flaggas med respektive nationsflagga och
den svenska flaggan vid Eslovs Stadshus. Om besdkslandet &r EU-
medlem flaggas dven med EU-flaggan.

2(10)
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For allménna och ovriga flaggdagar, se flaggningsschema nedan.
Serviceforvaltningen uppdaterar flaggningsschemat 1 januari varje ar
och oversédnder det till avdelningschefen pé
kommunikationsavdelningen.

Nir ska flaggan hissas respektive halas?

Kommunflaggan fér alltid vara hissad, dag som natt. Detta géller inte
for den svenska flaggan. Mellan den 1 mars och 31 oktober ska den
svenska flaggan hissas kl. 8.00 och halas vid solnedgdngen, dock
senast k1. 21.00. Mellan den 1 november och den 28 (29) februari ska
flaggan hissas kl. 9.00 och halas vid solnedgéngen, dock senast kl.
21.00. For ovriga nationsflaggor géller samma regler som for den
svenska flaggan.

FN-dagen den 24 oktober, EU-dagen den 9 maj, samt dag for EU-
parlamentsval, hissas och halas FN-flaggan respektive EU-flaggan
samtidigt som den svenska flaggan. Detta géller ocksd nir EU-flaggan
hissas 1 samband med besok fran EU-land.

I vilken ordning ska flaggorna hiinga?

Den svenska flaggan har alltid hogst status (plats 1 1 skisserna nedan).
Diérefter kommer andra nationsflaggor i fransk bokstavsordning. Om
det flaggas med Ovriga nordiska nationsflaggor har den svenska hogst
status och darefter kommer 6vriga ldnder 1 svensk bokstavsordning.

Efter nationsflaggor kommer, 1 tur och ordning, FN-flaggan, EU-
flaggan, flaggor for andra forvaltningsomraden eller liknande,
regnbégsflaggan och avslutningsvis kommunflaggan. FN-flaggan,
EU-flaggan, regnbdgsflaggan och kommunflaggan har med andra ord
alltid l4gre status dn alla nationsflaggor.

Exempel for Stadshuset

Om det flaggas for de nordiska landerna hinger den svenska flaggan
pa hedersplatsen i mitten (1), och darefter i1 tur och ordning den
danska flaggan (2), den finska (3), den isldndska (4) och den norska
(5).

Vid exempelvis tyskt besok (EU-land) hdanger den svenska flaggan pa
hedersplatsen (1), den tyska heraldiskt hoger om denna (2), och EU-
flaggan pa plats 5. P4 resterande flaggstanger (3 och 4) hianger den
svenska flaggan. Vid besok frén exempelvis Japan (icke EU-land)
hianger den svenska flaggan pa plats 1 och den japanska flaggan pé
plats 2. P4 resterande flaggstinger (3, 4, 5) hdnger den svenska
flaggan.

3(10)
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Ansvarig for flaggning i Eslovs kommun
For flaggning pa Stora Torg ansvara Milj6 och Samhillsbyggnad,
Gata, Trafik och Park genom extern entreprendr

For flaggning vid Eslévs Stadshus och Medborgarhuset ansvarar
Serviceforvaltningen, Fastighetsavdelningen.

4(10)



55(318)

Flaggstingernas ”status” utifran heraldiskt hoger och vinster

L]

STADSHUSET w3
» 1 (hederaplats)

-
.3

(E]

Stora Torg
.3
* 1
Kv. Bankmannen
L)
Vatten spegel
Medborgarhius
L)
L -
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Flaggdagar Ar 2021, Stadshuset — SH, Stora Torg — ST, Medborgarhuset —- MB
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Datum Hogtid Svenska FN EU Kommun Pride Nordens
Flaggan Flaggan | Flaggan Flaggan Flaggan flaggor
1 januari Nyaérsdagen Alla
28 januari Konungens namnsdag | Alla
12 mars Kronprinsessans Alla
namnsdag
23 mars Nordens dag 1-5 SH
4 april Péskdagen Alla
30 april Konungens fodelsedag | Alla
1 maj Forsta maj Alla
9 maj EU dagen 1-4 SH 5 SH
1-2 ST 3ST
1-3 MB 4 MB
17 maj IDAHOT dagen Alla
(Pride)
23 maj Pingstdagen Alla
29 maj Veteranernas dag Alla
6 juni Nationaldagen Alla
26 juni Midsommardagen Alla
14 juli Kronprinsessans Alla
fodelsedag
8 augusti Drottningens Alla
namnsdag
24 oktober FN dagen 1-3 SH 4 SH 5 SH
1 ST 2 ST 3ST
1-2 MB 3 MB 4 MB
6 november | Gustav Adolf dagen Alla
10 december | Nobeldagen Alla
23 december | Drottningens Alla
fodelsedag
25 december | Juldagen Alla
Ovriga dagar Alla

6(10)



Flaggdagar Ar 2022, Stadshuset — SH, Stora Torg — ST, Medborgarhuset - MB
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Datum Hogtid Svenska FN EU Kommun Pride Nordens
Flaggan | Flaggan | Flaggan Flaggan Flaggan flaggor
1 januari Nyarsdagen Alla
28 januari Konungens namnsdag | Alla
12 mars Kronprinsessans Alla
namnsdag
23 mars Nordens dag 1-5 SH
17 april Péskdagen Alla
30 april Konungens fodelsedag | Alla
1 maj Forsta maj Alla
9 maj EU dagen 1-4 SH 5 SH
1-2 ST 3ST
1-3 MB 4 MB
17 maj IDAHOT dagen Alla
(Pride)
29 maj Veteranernas dag Alla
5 juni Pingstdagen Alla
6 juni Nationaldagen Alla
25 juni Midsommardagen Alla
14 juli Kronprinsessans Alla
fodelsedag
8 augusti Drottningens Alla
namnsdag
11 september | Valdagen (vart 4:¢ ar) | Alla
24 oktober FN dagen 1-3 SH 4 SH 5 SH
1 ST 2 ST 3ST
1-2 MB 3 MB 4 MB
6 november | Gustav Adolf dagen Alla
10 december | Nobeldagen Alla
23 december | Drottningens Alla
fodelsedag
25 december | Juldagen Alla
Ovriga dagar Alla

7(10)



Flaggdagar Ar 2023, Stadshuset — SH, Stora Torg — ST, Medborgarhuset — MB
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Datum Hogtid Svenska FN EU Kommun Pride Nordens
Flaggan | Flaggan | Flaggan Flaggan Flaggan flaggor
1 januari Nyarsdagen Alla
28 januari Konungens namnsdag | Alla
12 mars Kronprinsessans Alla
namnsdag
23 mars Nordens dag 1-5 SH
9 april Péskdagen Alla
30 april Konungens fodelsedag | Alla
1 maj Forsta maj Alla
9 maj EU dagen 1-4 SH 5 SH
1-2 ST 3ST
1-3 MB 4 MB
17 maj IDAHOT dagen Alla
(Pride)
28 maj Pingstdagen Alla
29 maj Veteranernas dag Alla
6 juni Nationaldagen Alla
24 juni Midsommardagen Alla
14 juli Kronprinsessans Alla
fodelsedag
8 augusti Drottningens Alla
namnsdag
24 oktober FN dagen 1-3 SH 4 SH 5 SH
1 ST 2 ST 3ST
1-2 MB 3 MB 4 MB
6 november | Gustav Adolf dagen Alla
10 december | Nobeldagen Alla
23 december | Drottningens Alla
fodelsedag
25 december | Juldagen Alla
Ovriga dagar Alla

8(10)
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Datum Hogtid Svenska FN EU Kommun Pride Nordens
Flaggan | Flaggan | Flaggan Flaggan Flaggan flaggor
1 januari Nyérsdagen Alla
28 januari Konungens namnsdag | Alla
12 mars Kronprinsessans Alla
namnsdag
23 mars Nordens dag 1-5 SH
31 mars Péskdagen Alla
30 april Konungens fodelsedag | Alla
1 maj Forsta maj Alla
9 maj/9 maj | EU dagen 1-4 SH 5SH
1-2 ST 3ST
1-3 MB 4 MB
17 maj IDAHOT dagen Alla
(Pride)
19 maj Pingstdagen Alla
29 maj Veteranernas dag Alla
6 juni Nationaldagen Alla
6-9 juni Val till 1,4,5 SH 2,3SH
Europaparlamentet 1,2 ST 3ST
1,4 MB 2-3 MB
22 juni Midsommardagen Alla
14 juli Kronprinsessans 1-5
fodelsedag
8 augusti Drottningens Alla
namnsdag
24 oktober FN dagen 1-3 SH 4 SH 5 SH
1 ST 2 ST 3ST
1-2 MB 3 MB 4 MB
6 november | Gustav Adolf dagen Alla
10 december | Nobeldagen Alla
23 december | Drottningens Alla
fodelsedag
25 december | Juldagen Alla
Ovriga dagar Alla
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Datum Hogtid Svenska FN EU Kommun Pride Nordens
Flaggan Flaggan | Flaggan Flaggan Flaggan flaggor
1 januari Nyarsdagen Alla
28 januari Konungens namnsdag | Alla
12 mars Kronprinsessans Alla
namnsdag
23 mars Nordens dag 1-5 SH
20 april Paskdagen Alla
30 april Konungens fodelsedag | Alla
1 maj Forsta maj Alla
9 maj EU dagen 1-4 SH 5 SH
1-2 ST 3ST
1-3 MB 4 MB
17 maj IDAHOT dagen Alla
(Pride)
29 maj Veteranernas dag Alla
6 juni Nationaldagen Alla
8 juni Pingstdagen Alla
21 juni Midsommardagen Alla
14 juli Kronprinsessans Alla
fodelsedag
8 augusti Drottningens Alla
namnsdag
24 oktober FN dagen 1-3 SH 4 SH 5 SH
1 ST 2 ST 3ST
1-2 MB 3 MB 4 MB
6 november | Gustav Adolf dagen Alla
10 december | Nobeldagen Alla
23 december | Drottningens Alla
fodelsedag
25 december | Juldagen Alla
Ovriga dagar Alla
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Anvisning for inkop och upphandling samt
handlaggningsrutiner for Serviceforvaltningen

8
SOT.2022.0045



ESLOVS SOT.2022.0045
KOMMUN

2022-02-21

Sara Andersson Servicendmnden
+4641362355

sara.andersson3@eslov.se

Anvisning for inkop och upphandling samt
handlaggningsrutiner for Serviceforvaltningen

Arendebeskrivning

Anvisningar och rutiner dr framtagna for att for servicendmnden ska uppfylla
Kommunallagen 6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har
bestdmt samt de bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for
verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt tillfredsstéllande sétt.

For att sdkerstélla att Serviceforvaltningen bedriver upphandlingsarbete ur ett
genomtinkt sd vil som réttssdkert och strategiskt perspektiv har forvaltningen tagit
fram anvisningar med tillhdrande handlaggningsrutiner. Syftet med dessa dokument
ar att starka varje enskild tjédnsteperson sa att denne har god kdnnedom om hur ink&p
och upphandling ska bedrivas pé forvaltningen. Planering och forarbete ar en viktig
forutsittning, likasé en vilplanerad avtalshantering och tillhérande uppfoljning med
leverantor efter tecknat avtal.

Beslutsunderlag

Anvisning for inkdp och upphandling pa Serviceforvaltningen 1 Eslovs kommun
Handlidggningsrutiner for inkdp och upphandling pé Serviceforvaltningen i Eslovs
kommun

Beredning

I bade anvisningar och handldggningsrutiner har Eslovs kommuns 6vergripande
policy och riktlinjer for ink6p och upphandling integrerats. Serviceférvaltningen
stravar efter en enhetlig och hallbar modell som &r séker Gver tid och som &r sa tydlig
att varje tjansteperson kan anvénda materialet som stdd i sitt upphandlingsarbete.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Forslag till beslut

- Servicendmnden godkdnner Anvisningar och Handldggningsrutiner for inkép och
upphandling pa Serviceforvaltningen

Beslutet skickas till
Avdelningschefer Serviceforvaltningen

Asa Ratcovich Sara Andersson
Forvaltningschef Administrativ chef
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Inkdps- och upphandlingspolicy
I Eslovs kommun, med bolag, ska offentlig upphandling anvéndas som ett
strategiskt verktyg for att géra goda affarer.

Ink6p- och upphandlingspolicyn géller genom kommunfullméaktiges beslut
§ 119, KS.2019.0208 och riktlinjer for inkdp- och upphandling géller
genom kommunstyrelsens beslut § 113, KS.2020.0348.

Policyn och riktlinjerna riktar sig till samtliga nimnder och styrelser.

Serviceforvaltningen kompletterar och konkretiserar Eslovs kommuns
overgripande riktlinjer for inkdp- och upphandling som syftar till att skapa
forutséttningar for ett inkdps- och upphandlingsarbete och sikerstéller att
kommunen genomfor ekonomiskt effektiva affarer, med balanserad
riskexponering, som ger ritt kvalitet till basta mojliga pris och som bidrar
till att nd kommunens mal och vision.

Serviceforvaltningen ska skapa forutséttningar for en professionell, modern
och kunskapshdg upphandlingsorganisation som anvinder kommunens
skattemedel effektivt i upphandlingar, med fokus pa goda och réttssikra
affarer och i den man det dr mdjligt beakta sméforetagande, hallbarhet-,
milj6- och sociala krav, effektiva inkép samt en vil fungerande konkurrens.
Kommunens relationer med marknaden ska kénnetecknas av 6ppenhet,
enkelhet, god marknadskédnnedom och trovérdighet. For att lyckas med detta
ar det ocksa viktigt for Serviceforvaltningen att vara en attraktiv avtalspart.

Samordnad upphandlingsfunktion

Den 1 september 2020 samordnades upphandlingsfunktionen for varor och
tjanster 1 Eslovs kommun. Det betyder att samtliga annonseringspliktiga
upphandlingar av varor och tjdnster hanteras av Kommunledningskontorets
inkops- och upphandlingsavdelning. Entreprenadupphandlingar genomfors
fortfarande i1 de forvaltningar dar behoven uppstar.

Lagstiftning

Tillamplig lagstiftning aterfinns huvudsakligen i: Lagen (2016:1145) om
offentlig upphandling (LOU) samt Offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) (OSL).
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Grundprinciper

De lagar som styr all offentlig upphandling bygger péa fem grundldggande
principer som har sin grund i EU-rétten. Bestimmelserna i
upphandlingslagarna ska alltid tolkas mot bakgrund av dem.

Dessa ska alltid foljas:

Principen om icke-diskriminering

Icke-diskrimineringsprincipen innebér att det dr forbjudet att diskriminera
leverantorer pa grund av nationalitet. Den upphandlande
myndigheten/enheten fér inte stilla krav som endast svenska foretag kénner
till eller kan klara att uppfylla. Det géller dven i de fall d& den upphandlande
myndigheten/enheten inte forvéntar sig att ndgra utldndska leverantorer ska
lamna anbud. Lokala leverantorer far inte ges foretrdde (anbudssokande och
anbudsgivare fran andra orter ska behandlas pd samma sitt som foretag fran
den egna kommunen).

Principen om likabehandling

Principen om likabehandling innebdr att alla leverantorer ska ges samma
forutséttningar. Alla leverantorer ska exempelvis fa samma information vid
samma tillfalle. Ytterligare ett exempel &r att upphandlaren inte far
acceptera ett for sent ankommet anbud, eftersom samma regler och
tidsfrister ska gélla alla. Undantag fran huvudregeln om likabehandling ar
endast mojliga om det finns sakliga skél for det.

Proportionalitetsprincipen

Proportionalitetsprincipen innebér att kraven, kriterierna och villkoren i
upphandlingen ska vara rimliga 1 forhallande till det som upphandlas. De
atgdrder som den upphandlande myndigheten/enheten genomfor far inte ga
utover vad som dr nddvandigt for den aktuella upphandlingen.

Principen om oppenhet

Oppenhetsprincipen, dven kallad transparensprincipen, innebir att en
upphandlande myndighet eller enhet ska agera pa ett Gppet

sitt. Upphandlingarna ska vara offentliga och upphandlingsdokumenten ska
vara klart och tydligt formulerade, innehélla samtliga krav som stills samt
ha information om hur upphandlingen kommer att genomforas.

Principen om 0msesidigt erkinnande

Principen om dmsesidigt erkédnnande innebér att bevis, s& som intyg och
certifikat, som har utfardats av en medlemsstats behoriga myndigheter ska
gilla ocksa 1 Ovriga EU/EES-lénder.
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Direktupphandling

Om det totala kontraktsvardet inte dverstiger direktupphandlingsgrénsen
(700 000 SEK) ska en direktupphandling genomforas. Vid all
direktupphandling ska de EU-réttsliga upphandlingsprinciperna och Eslovs
kommuns styrdokument pa omradet foljas.

Grundlaggande regler

l.

2.

Entreprenadupphandlingar gors pa Serviceforvaltningen i1 enlighet
med géllande delegeringsordning for servicendmnden.

All personal som genomfor upphandling/inkp ska ha kinnedom om
Lag (2016:1145) om offentlig upphandling (LOU), vara vil insatt i
kommunens upphandlings- och ink&pspolicy, riktlinjer och
kommunens energi- och klimatplan.

All upphandling ska goras pé affarsméssig grund, enligt LOU och
ska baseras pé helhetssyn, professionalism och i samverkan med
upphandlaren.

Kommunen ska vara en professionell bestillare. Inkop och
upphandling ska genomforas enligt beslutad inriktning och kvalitet
samt beslutade ekonomiska forutsittningar.

For att ha rétt att fatta beslut 1 upphandlingsérende, genomfora avrop
eller fornyad konkurrensutséttning, teckna avtal, m.m. krévs
befogenhet enligt beslut om delegering.

Ink6p och upphandling ska mojliggoéra {or leverantdrer av olika
storlek att bli leverantor till kommunen. Sérskilt fokus ska ldggas pa
att — ndr sd dr mojligt och affarsméssigt lampligt sett ur ett
totalekonomiskt perspektiv — underlétta for sidana smé och
medelstora foretag som faller in under Europeiska kommissionens
definition.

Direktupphandling ska anvéndas restriktivt men far anvdndas om
upphandlingens virde understiger direktupphandlingsgriansen

(700 000 kronor), 1 vissa i1 lagen sérskilt angivna situationer da den
upphandlande myndigheten eller enheten far anvdnda forhandlat
forfarande utan foregdende annonsering, om det finns synnerliga
skil eller vid en anskaffning som ar nédvandig for att tillgodose ett
angeldget behov som har uppstatt till f61jd av dverprovning. Enligt
huvudregeln ska vérdet av en upphandling uppskattas till det totala
belopp som ska betalas enligt de avtal som ingar i upphandlingen.
Vid berdkningen ska beaktas options- och forlangningsklausuler som
om de har utnyttjats. Direktupphandling ska foregds av
beslutsunderlag och beslut.

Ingéngna ramavtal ar civilréttsligt bindande f6r kommunen som
helhet och ddrmed ocksé for de olika forvaltningarna. Inkop utanfor
befintliga avtal dr inte tillatet.
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9. Serviceforvaltningen ska genom intern kontroll tillse att tecknade
avtal nyttjas och f6ljs av organisationen.

10. En god l6pande dialog med leverantérsmarknaden ska efterstriavas.

11. Varje verksamhet har ett ansvar for att medverka vid upphandlingar
bade inom de egna och i avtal med inkdpscentral (Lunds kommuns
upphandlingsenhet, SKR mfl). Detta géller i synnerhet framtagande
av funktionsbeskrivningar och funktionskrav vid upphandling.

12. Gillande regler och avtal som finns pa arbetsmarknaden ska f6ljas.

13. Upphandlingar ska genomforas med elektroniska
kommunikationsmedel, d.v.s. publicering av annons,
forfragningsunderlag, kommunikation mellan upphandlande
myndighet och anbudsgivare under upphandlingen (fragor & svar)
och inldmnande av ansdkan att f4 delta och anbud inklusive bilagor.
Undantag: om upphandlande myndighet begér arbetsprover eller
liknande som inte kan sidndas elektroniskt.

14. Hansyn vid upphandling av offentliga rum att utarbeta tekniska
specifikationer som tar hdnsyn till tillgdngligheten for personer med
funktionsnedsdttning och samtliga anvédndares behov.

15. Hansyn vid upphandling att stilla krav pa upphandlingsféremalet
ska ha miljomaéssiga eller sociala egenskaper. Kravet kan stéillas som
en teknisk specifikation, ett tilldelningskriterium eller sirskilt
kontraktsvillkor.

16. Varje bestillare ska patala brister i utférandet av leveranser av varor,
tjénster eller byggentreprenad till avtalsansvarig.

Avtalsuppfoljning och avtalsforvaltning

Avtalsuppfoljning dr aktiviteter som syftar till att sdkerstilla att
leverantoren uppfyller de krav som kommunen har stillt i
upphandlingsdokumenten och att den upphandlande myndigheten eller
enheten far det som har efterfragats.

Avtalsforvaltning innefattar forutom avtalsuppfoljning, en intern
administration av kommunens organisations samtliga avtal. Detta innebér
bland annat att registrera avtalet i en avtalsdatabas och att hantera eventuella
forldngningar och prisjusteringar. Vidare innebér avtalsforvaltning att arbeta
med avtalstrohet, det vill sdga att styra kommunens inkop till de
leverantorer som kommunen har avtal med.

Under hela inkdpsprocessen och efter tecknat avtal ska systematisk
avtalsuppfoljning och god dialog med leverantérsmarknaden ske.

Att uppfoljningen ska vara systematisk och aktiv innebér att det ska finnas
beskrivet hur avtalet 16pande ska foljas upp vad giller vilka avtalskrav som

7(15)



71(318)

ska f6ljas upp vid vilka tillfallen och pa vilka sitt. Vad som ska foljas upp
avgors av de krav som uppstéllts i upphandlingen, 6vriga avtalsvillkor och
av organisationens behov.

Genom aktiv avtalsforvaltning sdkerstélls att ingdngna avtal efterlevs i hela
organisationen och att byggentreprenader, varor och tjénster levereras med
efterfrdgad kvalitet och till rdtt pris. I en aktiv avtalsforvaltning ingar att
utveckla samverkan med leverantorer. For att standigt utveckla kommunens
inkOp ska erfarenheter frin tidigare avtalsperioder fangas upp, spridas och
anvéndas 1 samband med nya upphandlingar.

Att stdlla krav i en upphandling innebér att kommunen ska kontrollera att
leverantoren/entreprendren fullfoljer sina dtagande enligt avtalsvillkoren.
Uppf6ljning av offentliga inkdp med avseende pa produkter,
produktkvalitet, tjdnster och entreprendrer/leverantdrer dr viktigt for att:
e sdkerstélla att kvaliteten pa utférda varor/tjédnster/entreprenader
haller avtalad niva
e uppnd verksamhetsmal
e sikerstilla att skattemedel anvidnds pa bédsta mojliga satt
e uppnd en affarsméssig relation mellan upphandlande myndighet och
leverantor
e god konkurrens pa lika villkor f6r leverantorer da kraven i
genomford upphandling {6ljs upp.

Respektive avdelning svarar for att det alltid finns en ansvarig for
uppfoljning och forvaltning av de avtal for som hor till avdelningen.

8(15)



72(318)

Strategisk hallbar anskaffning i Eslovs kommun

Hallbar utveckling

I Eslévs kommun ska héllbar utveckling beaktas utifrén tre perspektiv:
ekonomiska, miljo och sociala aspekter. Hillbarhet ska vara en integrerad
del av hela inkdpsprocessen.

Syftet med en strategi for hallbar anskaftning ar att styra och stodja
verksamheter med anskaffningsbehov att stilla hallbarhetskrav vid
anskaffning av varor, tjinster och entreprenader s att Eslovs kommuns mal
och visioner i "Handlingsprogram 2019-2022” for ett hallbart samhille
uppfylls samt att bidra till att de 17 héllbarhetsmélen i Agenda 2030 uppnas.
Det ar upp till upphandlaren att bedoma vilka miljokrav som kan stéllas och
ar ldmpliga. Detta bor goras vid varje upphandling.

I géllande riktlinjer for inkdp och upphandling for Eslovs kommun ska ett
sarskilt fokus pa héllbara krav stillas frimst inom bygg och fastighet, drift
och anldggningsentreprenader, energi, fordon, transport och drivmedel,
livsmedel och IT.

Ekonomisk héllbarhet

Ekonomiskt hallbar upphandling innebar effektiv anvéindning av
skattemedel som bidrar till att stimulera ett vdl fungerande néringsliv, en
variation av leverantorer, sund konkurrens, samt ekonomisk tillvixt som
inte sker pd bekostnad av ménniskor eller miljo.

Ekonomisk hallbarhet innebér att hdnsyn ska tas framst till de kostnader
som direkt belastar organisationen. Vid en upphandling kan det till
exempelvis innebira att krav stélls pa produktens livslangd, drift- och
underhéllskostnader eller att produkten innehaller utbytbara delar.

Miljomissig hallbarhet

Arbetet for miljo och klimat ska gora tydliga avtryck inom alla politiska
omriden och kommunens egna verksamheter ska ga fore for att visa végen i
arbetet for en klimatsmart och hdllbar kommun.

Miljomaissigt hallbar upphandling bidrar till minskad miljé-och
klimatpaverkan och att kommunen littare nar uppsatta mél. De offentliga
affarerna blir héllbara genom strategiskt inkdpsarbete och att stélla
hallbarhetskrav i upphandlingar.

Miljomaissig hallbarhet kan uppnds genom att stélla krav som syftar till en
minskad negativ paverkan pa miljon sdsom fossilfritt eller fornyelsebara
brénslen. Det kan ocksd handla om att stélla krav pa till exempel
miljokompetens, produkternas energianvéndning, innehall av farliga &mnen,
material, dtervinningskrav med mera.
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Att upphandla for en giftfri miljé och forskola innebér inkép av produkter
utan miljo- och hilsoskadliga kemikalier.

Att upphandla for en cirkulér ekonomi kan innebira att upphandla saker
som kan ateranvédndas och atervinnas i storsta mojliga mén, om och om
igen.

I Eslovs kommuns riktlinjer for inkdp- och upphandling beskrivs
fragestillningar som ska beaktas infor anskaffning.

Social hillbarhet

Offentlig upphandling bidrar till ett socialt hallbart samhélle.

Social héllbarhet innebar till exempel tillgdnglighet, arbetsrittsliga villkor,
arbetsmiljo, stodjande atgérder till personer som har svéart att ta sig in pa
arbetsmarknaden, lika och sunda arbetsvillkor samt rattvis handel.

I entreprenader av storre omfattning dér en leverantor har valts att utfora
verksamhet & kommunen ska anstéllnings-, 16n- och semestervillkor for
leverantorens personal beaktas. Detta giller dven eventuell
underentreprendr. Utgangspunkt for de krav som stélls 1 den aktuella
upphandlingen ar de branschférhallanden som géller utifran branschens
kollektivavtal. For att kraven ska kunna kontrolleras och ge konkret resultat
ar det nddviandigt att kraven ar tydliga och uppfoljningsbara.

Eslévs kommun har en drivande roll i social samhéllsutveckling dar
kommunen kan paverka leverantorer att ta emot praktikanter i de
upphandlingar som bedéms ldmpliga t.ex. frdn verksamhetsnéra
utbildningar, langtidsarbetslosa och nyanldnd arbetskraft i syfte att bekdmpa
arbetsloshet, underlitta integration och minska utanforskap.

Leverantoren ska se till att personalen har kompetens for att handleda
praktikanter.

I Eslévs kommuns riktlinjer for inkop- och upphandling beskrivs
fragestéllningar som ska beaktas infor anskaftning.

Begrepp/Definitioner

Forkortningar:

LOU — Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

OSL - Oftentlighets- och sekretesslag (2009:400)

SeF - Serviceforvaltningen

Konkurrensverket har en ordlista som forklarar manga begrepp pa ett tydligt
sétt: https://www.konkurrensverket.se/upphandling/vagledning/ordlista/
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Anvisning for upphandling
Upphandlingarnas vérde styr vem som ansvarar for upphandlingen.

Upphandlingar (sé kallade direktupphandlingar) till ett virde upptill 700
000 SEK utfors av berord tjénsteperson enligt delegeringsordning for
servicenamnden.

Serviceforvaltningens upphandlare stottar med radgivning, medan ansvaret
for upphandlingen ligger pé berord tjédnsteperson/avdelning.

Uppdragsgivaren — biar ansvaret for kravspecifikationen i
upphandlingen

Uppdragsgivare kallas den som har behovet for enskild upphandling och
ansvaret fOr att ritt tekniska krav stills 1 upphandlingen. Uppdragsgivaren
avgor om upphandlingen ska goras via Serviceforvaltningen, via avtal fran
Lund eller 6vrig inkdpscentral.

Uppdragsgivaren utser referensgrupp (avtalsgrupp, som kan besta av
uppdragsgivaren sjdlv) samt utser avtalsansvarig vilket kan vara t.ex.
projektledare, forvaltare, enhetschef (kan dven vara uppdragsgivaren sjilv).

Uppdragsgivare inom Serviceforvaltningen:
Forvaltningschef
Avdelningschef

Upphandlarens roll — en servicefunktion

Upphandlare agerar som projektledare (vid upphandlingar till ett virde dver
700 000 SEK) vid genomforande av ramavtalsupphandlingar och
entreprenadupphandlingar. Upphandlingarna genomfors med stdd av
referensgrupp. Upphandlare pa Serviceforvaltningen stodjer och samordnar
upphandlingar efter uppdrag frén uppdragsgivare. Uppdragsgivaren dr
projektidgare och ytterst ansvarig for upphandlingen.

Upphandlare pa Serviceforvaltningen ska:

e hélla sig ajour med nationellt regelverk, uppritthalla affarsméssighet
och f6lja kommunens policy och riktlinjer kring upphandling

e utbilda forvaltningens medarbetare vid behov i frigor kring
upphandling

¢ hantera externa forfragningar om en upphandling, det géller &ven nér
upphandlingen ar registrerad och arkiverad

e stotta bestdllare vid direktupphandlingar, men har inte ansvar for
framtagning av underlag, upphandling och avtal som é&r
direktupphandlingar
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skapa underlag for upphandlingar 6ver
direktupphandlingsbeloppsgréansen (i 6verenskommelse med
bestillaren utarbetas ansvarsomrddena for upphandlingen;
bestillaren dger alltid ansvaret for kravspecifikationen)
tillhandahalla radgivning vid skapande av underlag inom SeF
korrekturldsa underlag

lamna synpunkter pé bestéllares upphandlingar

publicera bestéllarnas underlag och sammanstélla och utvérdera
inkomna anbud at bestéllaren vid upphandlingar 6ver
direktupphandlingsgrénsen

hantera 6verprovning i samrad med bestéllaren och/eller med hjélp
fran avrop pa upphandlad juridisk kompetens (ramavtal)

lagga in avtalen 1 Tendsign avtalskatalog pa uppdrag av
bestillaren/avtalansvarig

genomfora avtalsbevakning via kreditupplysningsforetag pa begiran
av avtalsansvarig

registrera avtalsansvarig i TendSign samt skicka avtalspaminnelser
(for ramavtal) till avtalsansvarig via TendSign

ombesdrja att informationen om avtalen nar ut till anvindarna for de
avtal som dr upphandlade péa SeF

registrera upphandlingsdokument och samtliga anbud i kommunens
dokument- och drendehanteringssystem

bista pa begédran med avtalsservice, sésom mdotesuppfoljning med
leverantdrer, avtalstvister, omforhandlingar, hdvning och f6lja upp
intern avtalstrohet.

Overprévningar och radgivning

Vid behov kan extern radgivning vid 6verprévning inom LOU,
entreprenadritt och avtalsrétt avropas via kommundvergripande avtal:
Juridiska tjanster.

Uppfoljning och forvaltning av avtal
Avtalsuppfoljning &r en viktig del under avtalstiden och ska goras i olika
omfattning.

Upphandlaren ser till att:

avtalen ldggs in 1 avtalskatalogen pa uppdrag at
bestéllaren/avtalsansvarig

avtalspaminnelser laggs till avtalsansvarig

avtalen vid behov bevakas via kreditupplysningsforetag
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gor avstimningar med berdrda parter pa forvaltningen hur avtalet/en
fungerat infor kommande upphandling, efter upphandlingsuppdraget
har inkommit

aktuell information om avtalen nér ut till anvindarna via
avtalskatalogen.

Avtalsansvarige ser till att:

bevaka avtalsforlangningar och 6vriga optioner och 16sa behov 1 rétt
tid

meddela upphandlingsansvarig om att nytt avtal/férlangning &r
tecknat

folja upp avtalstroheten av avtal

gora regelbundna avstdmningar/uppfoljningsmoten med berdrda
parter; leverantoren och mot den egna verksamheten/brukarna, hur
avtalet har fungerat (syftet med uppfoljningen &r att dra erfarenheter
av hur avtalen fungerar och dirmed fa utdkad kunskap om vad som
kan dndras och forbattras i underlagen for kommande
upphandling/ar)

dokumentera synpunkterna pé avtalet och informera upphandlaren
skriftlig

meddela upphandlaren om eventuella prisjusteringar

folja upp de krav som finns i avtalet exempelvis funktionskrav,
miljokrav och sociala krav m.m.

skicka viktiga beslut och 6verenskommelser till kommunens
dokument- och drendehanteringssystem.

Plan for upphandlingar

Varje avdelning pé forvaltningen ska en gang om &ret se over sitt behov av
anskaffning och inkop for kommande ar och skickas via forvaltningens
upphandlare till Kommunledningskontoret.

Oplanerat behov av anskaffning

All anskaffning har inte ovanstdende framforhallning. I de fall ett behov
uppstar som inte finns med i1 planeringen géller foljande:

Har anskaffningen

ett virde over direktupphandlingsgransen eller

om vérdet dr ldgre men, en bedomning gors att fler kan ha samma
behov och det sammanlagda virdet uppskattas till Gver
direktupphandlingsgrénsen ska upphandlaren kontaktas for kontroll
om det ar fler verksamheter som har liknande behov.
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Samordnade upphandlingar kan genomforas via avtal med Lunds
upphandlingsenhet, via avrop frin till exempel SKR eller via kommunens
upphandlare.

Sekretess vid pagaende upphandling

Sekretess och tystnadsplikt rader vid medverkande i en upphandling.

For att kommuninnevinarnas mojlighet att begéra laglighetsprovning inte
ska hindras ska nimndens beslut om upphandling formuleras sa att de kan
offentliggoras. De far inte innehalla uppgifter som omfattas av sekretess.

Upphandlingsdokument

Néamndens behandling av forslag till forfragningsunderlag 4r en del av
beredningen 1 upphandlingsdrendet och innebér inte att
upphandlingsdokument blir en allmén handling. Forst nér det skickas ut
eller halls tillgéngligt f6r intresserade anbudsgivare dr det en allmén
handling. Handlingen &r da ocksa offentlig och ska utlimnas till dem som
begir att fa del av forfragningsunderlaget.

Det dr mot reglerna om likabehandling i LOU att lata uppgifter ur
upphandlingsdokumentet komma ut 1 fortid. Om uppgifter lamnas ut kan
dessutom kommunens trovérdighet som serids aktdr pd marknaden
ifragasittas och mgjligheten att genomfora framtida upphandlingar
forsvaras.

I allménhet kan det darfor antas att kommunen skulle lida skada om
uppgifter som finns i forslag till forfragningsunderlag rdjs i fortid.
Uppgifterna omfattas i sadana fall av sekretess enligt 19 kap 3 § forsta
stycket Offentlighets- och sekretesslagen.

Absolut sekretess for anbud, m.m.

Absolut sekretess géller enligt 19 kap 3 § forsta stycket Offentlighets- och
sekretesslagen for alla uppgifter som ror anbud fram tills dess att
tilldelningsbeslut fattats eller alla anbuden offentliggjorts eller drendet pa
annat sétt slutforts t.ex. genom att upphandlingen avbrutits och ett internt
anbud antagits.

Detta géller for alla kommunanstillda och eventuella konsulter, som pa
nagot sitt medverkar i eller har kinnedom om innehallet i pdgaende
upphandling.

Den absoluta sekretessen innebir att uppgift som rér anbud inte 1 nagot fall
far lamnas ut till annan &n den som ldmnat anbudet. Alla uppgifter som ror
anbud &r helt enkelt hemliga. Sekretessen omfattar ocksd uppgift om att ett
visst anbud har begirts eller lamnats.
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Efter det att den absoluta sekretessen for uppgift som rér anbud upphort kan
det bli aktuellt att uppgifter som hénfor sig till upphandlingen hemlighalls
till skydd for kommunen (19 kap 3 § forsta stycket Offentlighets- och
sekretesslagen) eller extern anbudsgivare (31 kap 16 § Offentlighets- och
sekretesslagen).

En sekretessprovning maste goras 1 varje enskilt fall.

Dokumentation av kop

Information om alla bestéllningar som gors genom avrop eller upphandling
ska dokumenteras. Kraven pa dokumentation styrs dels av lag, dels av
kommunens behov av att kunna analysera och forklara sitt agerande 1
upphandlingsédrenden.
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Malet med handldggningsrutiner for upphandlingar 6ver 700 000 kronor &r
att de ska vara ett stod i1 det dagliga arbetet och styra alla inkdpsaktiviteter
for att skapa en effektiv och samordnad anskaffningsprocess for att minska
kommunens kostnader och bidra till att 6ka verksamhetsnyttan. All
anskaffning (kop, leasing, hyra eller hyrkop) till kommunen ska goras enligt
Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling (LOU) samt kommunens
overgripande styrdokument.

Upphandlande myndigheter ska behandla leverantorer pa ett likvardigt och
icke-diskriminerande sétt samt genomfora upphandlingar pa ett oppet sitt.
Upphandlingar ska vidare genomforas i enlighet med principerna om
Omsesidigt erkdnnande och proportionalitet.

Se Anvisning for inkdp- och upphandling pé Serviceforvaltningen for mer
information om de grundlidggande principerna.

Genomforande

Nir ska processen med att forbereda en upphandling paborjas?

Nytt avtal 1 ett redan befintligt avtalsomrdde ska upphandlas i god tid for att
1 mojligaste mén undvika perioder av avtalsloshet. Den andra aspekten att
tdnka pa ar eventuell 6verprovning av upphandlingen. Med tanke pé dessa
tva skil bor upphandlingen paborjas 1 god tid innan avtalet ska borja gélla.
Annonseringstiden for en upphandling varierar mellan ett par veckor upp till
35 dagar beroende pé vérdet av upphandling och ddrmed
upphandlingsforfarande samt troskelvarde.

Planera

Bra planering underldttar arbetet under hela upphandlingsprocessen. Se
darfor till att avsétta tid och resurser for att planera vilka som ska vara
delaktiga i upphandlingen och nir olika aktiviteter ska genomforas.
Identifiera vilka kompetenser och resurser som behovs i
upphandlingsarbetet. Det kan exempelvis handla om bestillare i
verksamheten, upphandlare, jurister, IT-kompetens, miljésamordnare,
sdkerhetsamordnare och ekonomer.

Det ar viktigt att besluta om vilka interna och externa kompetenser som ska
delta i arbetet och att dessa involveras redan i ett tidigt skede — skapa nu en
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referensgrupp. Detta arbetssétt gor att det fés in flera olika perspektiv och
samtidigt minskar risken for korruption som ensamarbete kan innebéra.

Ténk pa att
o tidigt involvera relevanta yrkesgrupper och de som ska anvinda det
som upphandlas
e fGrankra roller, ansvar och tidsatgang
o hantera risker for jav och korruption
e informera sekretess vid upphandling
o kontakta registrator for att fi ett diarienummer till upphandlingen.

Forstudie

Vid vissa typer av upphandlingar, till exempel for ett nytt avtalsomréde ska
en forstudie goras som ett forsta steg i processen.

Ar det ett avtalsomrade dir avtal finns, men dir avtalstiden ir pa vig att
16pa ut, kan upphandlingen startas direkt (nista steg) forutsatt att
regelbundna avtalsuppfoljningar gjorts under avtalstiden. Dessa
uppfoljningar kan da ses som en forenklad forstudie.

Forstudien bor klargora nedanstaende:
« vilket dr behovet som ska tillgodoses
o vem/vilka som &r uppdragsgivare
o &r det mojligt att 16sa behovet i1 egen regi
« kartliggning av mojliga leverantorer, gér en marknadsanalys
e undersok andras erfarenheter av upphandlingar inom omradet
« finns det nérliggande avtalsomraden
o undersoka om det finns behov att skapa en referensgrupp och vem/vilka
som ska inga
« vilka behov finns gillande kompetens for att genomfora upphandlingen
o planera dé for information respektive forhandling
e berdkna volym och avtalets ldngd
o ansvarsfordelning och roller vid upphandlingen

Forstudien bedrivs i en dppen process med stor delaktighet fran berorda.

Nér arbetet med upphandlingsdokumetet paborjas giller sekretessregler och
processen blir ddrigenom sluten.
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Start av en upphandling

Referensgrupp alternativt kravstéllare ska finnas. Ansvars/arbetsfordelning
mellan upphandlare och referensgrupp/kravstéllare gors. Samtliga
medverkande ska kdnna till och respektera sekretess- och javsregler.
Upphandlingsform och tidplan faststills. Semesterperioder, julledigheter
med mera ska beaktas nér tidplanen diskuteras. Respektera leverantdrernas
behov av tid for att [dimna anbud. Anbudstidens ldngd avgdrs av hur
komplex upphandlingen &r och vilket upphandlingsférfarande som anvénds.
Endast i sdllsynta fall ska anbudstiden vara under fyra veckor.

Vid direktupphandlingar bor anbudstiden vara minst tva veckor.

Upphandlingsforfarande

Utifran de tidigare analyserna ska bedomning om vilka
upphandlingsforfaranden som ar ldmpligast for den kommande
upphandlingen goras. Val av forfarande sker 1 samrdd med upphandlare.

Vilket forfarande beror pa
e upphandlingens totala virde
e om det dr friga om en tjdnst och vilken typ av tjénst som ska
upphandlas

Som huvudregel upphandlingens vérde uppskattas till det totala belopp som
ska betalas enligt de avtal som ingar i upphandlingen. Vid berdkningen ska
beaktas options- och forlingningsklausuler beaktas som om de har
utnyttjats.

Upphandlingsdokument (tidigare kallat forfragningsunderlag)
Upphandlingsdokumenten ar de dokument en upphandlande organisation
anvénder for att beskriva och faststilla innehéllet i en upphandling. De
innehaller all relevant information for att leverantorer ska kunna ldmna
anbud som matchar det som efterfragas.

Upphandlingsdokument ska besti av
o allmén orientering/beskrivning av verksamhet och behov

o kontroll av anbudsgivarens lamplighet - kvalificering
o kravspecifikation - referensgruppens/kravstéllarens ansvar

o tilldelning av kontrakt — utvérdering
o avtalsvillkor/kontraktsvillkor

o information och plan for avtalsuppfoljning
o cventuella bilagor
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Annonsera upphandlingen

Fran det att forfrdgningsunderlaget borjar skrivas till dess att annonsering
sker, rader sekretess pa forfrdgningsunderlaget och arbetet med
upphandlingen. Upphandlingens diarienummer ska folja med 1 all
korrespondens. Nar annonsen publicerats blir forfragningsunderlaget allman
handling och ocksé offentlig. Innan annonsering rdder sekretess for
underlaget.

Fragor fran leverantorer

Ténk pd att fragor kan inkomma under annonstiden. Det dr alltsa viktigt
med tillgdnglighet for bevakning och besvarande av inkomna fragor.

Alla leverantorer méste fa samma information vid samma tidpunkt oavsett
vem som begért de kompletterande upplysningarna. Forsok tinka pé
likabehandling och transparens mot samtliga anbudsgivare och undvik att
lamna svar for néra inpa sista anbudsdag. Den upphandlade myndigheten ar
skyldig att lamna svar snarast och innan det dr mindre 4n sex dagar kvar av
anbudstiden. Det dr viktigt att upphandlaren/ansvarig for upphandling &r
tillgénglig eller har sikerstillt att ndgon annan bevakar och besvarar
inkomna fragor.

Himtning av forfrigningsunderlag

Anbudsgivaren far tillgang till underlaget via upphandlingssystemet.

Det gér bra att uppmérksamma nuvarande och potentiella leverantorer via

mail att upphandlingen &r annonserad. Detta kan goras direkt via Tendsign
och ska endast goras efter forfrdgningsunderlaget har gatt till annonsering.

Mottagande av anbud och anbudsoppning

Mottagande av anbudshandlingar ska hanteras med sekretess. Observera att
det inte ar tillatet att under anbudsutvirderingen ange antalet inkomna
anbud eller namnet pad dem for de som inte direkt arbetar med
upphandlingen. Upphandlaren dr behjilplig med hur anbudséppningen ska
ske vid varje specifik upphandling.

Vid forfragningar om anbud inkommit far inte svar lamnas direkt pa grund

av sekretesskil. Det maste vara helt klart att det dr rétt person som fragar, sa
be att {4 aterkomma efter kontroll.
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Anbudsutvirdering

Anbudsprovningen innebir att anbuden granskas mot stillda krav och
kontrollerar att samtliga begédrda handlingar ar bifogade till anbudet. Alla
stdllda krav 1 upphandlingsdokumenten ska accepteras och uppfyllas av
anbudsgivaren. Anbud som inte uppfyller kraven ska som huvudregel
forkastas och fér inte antas.

Under utvirderingsfasen kan det forekomma onormalt 14ga anbud samt
behov av att rittelse, fortydligande eller komplettering av handlingar. Detta
hanteras av upphandlaren tillsammans med referensgruppen.

Tilldela avtalet
Efter utvirdering beslutas vilken eller vilka anbudsgivare som ska tilldelas
avtalet.

Information om tilldelning

Enligt LOU ska en upphandlande myndighet eller enhet snarast mojligt
skriftligen underritta anbudssdkandena och anbudsgivarna om beslut att
tilldela ett kontrakt eller att ingd ett ramavtal. Detta kallas ofta for
tilldelningsbeslut” men heter enligt lagtexten “underréittelse om beslut”.

Ett fullstdndigt tilldelningsbeslut ska:
e vara skriftligt
o informera om vald leverantor
o ange skilen till beslutet
o informera om den eventuella avtalssparrens langd (minst 10 dagar).

Om tilldelningsbeslutet dr ofullstindig kan det leda till att avtalssparren inte
borjar 16pa. Nar samtliga anbudsgivare har underrittats om beslut om
tilldelning hédvs den absoluta sekretessen. Tilldelningsbeslutet ska lamnas
till samtliga anbudsgivare samtidigt.

Tidsfrist for avtalsspirr

En avtalssparr géller i minst 10 dagar fran det att upphandlande myndighet
eller enhet har skickat tilldelningsbeslut. Avtal kan tecknas nér beslut om
tilldelning har fattats och avtalsspérren har 16pt ut. Under den tiden fir den
upphandlande organisationen inte ingé avtal. Detta hanteras av
upphandlaren.
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Handlaggning

Avtal skickas ut och skrivs under nér avtalsspérren lopt ut.

I samband med att tilldelningsbeslut tas upphér upphandlingssekretessen.
Om ndgon, exempelvis en anbudsgivare, begidr mer information om
upphandlingen efter denna tidpunkt ska sekretessbeddmning géras enligt
begiran om utlimnande av handling.

Begiran om utliimnande av handlingar

Beslut om utlamnande av handlingar fattas av upphandlaren om inte
sekretess foreligger. Om sekretess foreligger fattas beslutet enligt
delegation.

Utlamnande av underlag kan ske efter det att information om
tilldelningsbeslut 1dmnats. Vanligtvis begérs utlimnande av den/de
leverantorer som inte tilldelats avtal. Forfrdgningar om en upphandling
hanteras alltid av upphandlaren, det géller &ven nér upphandlingen &r
registrerad och arkiverad.

Varje begiran behandlas specifikt och en sekretessbedomning gors innan
utlimnande. Sekretessbeddmning enligt vidaredelegation har:
Respektive handldggare, Administrativ chef och Registrator

Overprovning

Leverantorer kan begira overprovning av en pagaende upphandling hos
forvaltningsritten. Om den upphandlande myndigheten brutit mot lagen och
om det medfort eller kan komma att medfora att leverantoren lider skada ska
ritten besluta att upphandlingen ska goras om eller att den far avslutas forst
sedan réttelse gjorts.

Ansdkan om dverprovning maste inkomma till forvaltningsrétten under den
tid avtalsspérren géller.

Overprévning inkommer fran domstol, till kommunen. Handlingen
registreras och avtalsansvarige samt upphandlaren informeras.
Upphandlaren tar omgéaende kontakt med jurist for juridiska fragor om
upphandling, som tillsammans ansvarar for kommunens svar med
upphandlaren och avtalsansvarige.
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Avtalstecknande

Avtalsvillkoren &r en del av forfragningsunderlaget och ligger till grund for
det slutliga tecknandet av avtalet. Nar utvirderingen ar fardig och
upphandlingsprotokollet med tilldelningsbeslut ar klart skapas det slutliga
avtalet/en.

Avtalet/en upprittas i tvd exemplar.

Avtalet/en kan skickas med e-post som PDF-fil. Tvd exemplar skrivs ut och
undertecknas av leverantoren och skickas till upphandlaren som ser till att
avtalet undertecknas av kommunens foretrddare (enligt géllande
delegeringsregler) nir avtalssparren har upphort.

Nir avtal dr undertecknat av kommunens foretradare ges originalen till
upphandlaren for diarieféring. Ett exemplar skickas till leverantoren.

Efterannonsera upphandlingen

Upphandlaren efterannonserar upphandlingen enligt aktuell lagstiftning och
senast 30 dagar efter det att kontrakt eller ramavtal ingatts.

Huvudsyftet med efterannonsering av upphandlingar &r att skapa insyn och
transparens.

Delegering

Alla upphandlingar pa Serviceforvaltningen gors i enlighet med géllande
delegeringsordning for servicendmnden.

For att ha rétt att fatta beslut 1 ett upphandlingsérende, genomfora avrop
eller fornyad konkurrensutsittning, teckna avtal, med mera krévs
befogenhet enligt beslut om delegering.

Samtliga delegeringsbeslut ska omgaende skickas for diarieforing.
Respektive delegat ansvarar for att beslut som dr fattade med stod av
delegation anméls till servicendmnden.

Om drendet inte ryms inom budgeten eller delegatens beslutanderitt ska
arendet beslutas av servicendmnden. Se Servicendmndens
delegeringsordning.

9(12)
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Registrering och arkivering

Syftet med rutinen &r att sékerstélla att hanteringen av myndighetens
allmédnna handlingar sker enligt gidllande regelverk, samt att se till att
sparbarhet och tillgdnglighet for handlingarna uppnas.

Om extern konsult anlitas for upphandlingen ska denne f6lja samma rutiner.

Nar forfragningsunderlaget annonseras och publiceras ska det digitala
forfragningsunderlaget diarieforas.

Efter avtalet &r undertecknat av bada parter eller nir beslut om avbruten
upphandling &r fattat, ska denna dokumentation diarieforas. Vid osdkerhet
pa hur detta gors, kontakta registrator.

Upphandlingen ska dérefter avslutas i upphandlingssystemet.

Som regel ska alla ramavtal publiceras i Avtalsdatabasen (Tendsign). Vid
osidkerhet pa hur detta gors, kontakta upphandlaren. I de situationer det kan
finnas anledning att inte publicera ett avtal kontakta upphandlingsansvarig.

Handlingar (digitala) som ska diarieforas
o forfragningsunderlag, inklusive fortydligande och kompletteringar
Oppningsprotokoll
tilldelningsbeslut inklusive upphandlingsrapport
antaget anbud, inklusive fortydligande och kompletteringar
avtal.

Forfrdgningar om en upphandling hanteras alltid av upphandlingsansvarig.

Se Servicendmndens informationshanteringsplan samt samrad med
forvaltningens registrator for korrekt diarieforing.

Handlingar i original som ska arkiveras
e Oppningsprotokoll
e samtliga beslut som har tagits i upphandlingen; t ex
tilldelningsbeslut inklusive upphandlingsrapport, beslut om
avbrytande av upphandling, beslut om tillbakadragande av
tilldelning
e avtal

Spara upphandlingsdokument, beslut, avtal med mera 1

Serviceforvaltningens gemensamma mapp pa servern. Vid osdkerhet pa hur
detta gors, kontakta upphandlaren.

10(12)
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Avbrytande av en upphandling
Ibland kan det finnas behov av att avbryta en upphandling. Det &r tillatet om
det finns sakliga skél och foljer de upphandlingsrittsliga principerna.

Sakliga skél for att avbryta en upphandling kan till exempel vara
e bristande konkurrens
e oforutsedda héndelser
o felaktigt utformad utvirderingsmodell
o ctt alltfor hogt pris.

Det ar upp till den upphandlade myndigheten att styrka att det faktiskt
foreligger sakliga skal for att avbryta upphandlingen.

Den upphandlande organisationen ska skicka en skriftlig underréttelse om
den beslutar att gora om eller avbryta upphandlingen, skilen for beslutet ska
alltid anges.

Nar samtliga anbudsgivare dr underrittade att upphandlingen avbrutits
upphor den absoluta sekretessen.

Aven om den absoluta sekretessen hivs kan vissa uppgifter i dokument och
handlingar i upphandlingen fortfarande omfattas av sekretess.

En leverantor kan ansdka om dverprévning av beslutet att avbryta
upphandlingen hos forvaltningsritten. En begéran om dverprovning ska ske
innan tidsfristen pa minst 10 eller 15 dagar har 16pt ut.

Avtalsspridning/publicering
Upphandlaren publicerar information om avtal och leverantorer i
kommunens Avtalsdatabas.

Avtalsuppfoljning

Syftena med avtalsuppfoljning &r att sékerstélla kvalitet, ratt fakturering
enligt avtal, god konkurrens och uppfoljning av miljo-, hallbarhets-, sociala
och etiska krav som stillts vid upphandlingen.

Miéilen ar att avtalade villkor f6ljs och att leverantér och kommunen har en
god afféarsrelation.

Uppfoljningen ska anpassas utifran stillda krav i avtalet, eventuella kidnda
risker och den ska dokumenteras.

11(12)
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Ansvarig for avtalsuppfoljning ar avtalsansvarig med eventuell hjélp av
upphandlare. Se Anvisning for inkdp- och upphandling pa
Serviceforvaltningen for mer information.

Sekretess vid pagaende upphandling
Sekretess och tystnadsplikt rader vid medverkan i en upphandling.

Alla kommunanstéllda och eventuella konsulter, som pa négot sétt
medverkar i eller har kinnedom om innehéllet i pAgdende upphandling, far
varken avsloja vad som star i skrivna handlingar eller 1 6vrigt berdtta om
innehallet.

Det giller:

arbetet med framtagande av forfragningsunderlaget

vad som star i ett anbud

vilka eller hur minga som ldmnat anbud

vilka som ombetts att [imna anbud

allt som har samband med planerade, pagaende eller genomforda
tester

e gentemot leverantorer, dven de vars produkter testas

Denna kommersiella sekretess och tystnadsplikt giller fram till den tidpunkt
da ett beslut om vald leverantor fattats i tilldelningsbeslut. Det &r inte tillatet
att under anbudsutvirderingen ange antalet inkomna anbud eller namnet pa
dem for de som inte direkt arbetar med upphandlingen.

Efter tilldelningsbeslutet gatt ut till berdrda anbudsgivare dr materialet
offentlig handling. Det &r dé brukligt att lamna ut uppgifter om savél sjilva
avtalet som det bakomliggande materialet. Upphandlaren handliagger
utldmning av handlingar.

Vid diskussion med kollegor och medarbetare vid en pdgdende upphandling,
ska sekretessen och tystnadspliktens omfattning framhallas.

Om leverantorer kontaktar medarbetare pd Serviceforvaltningen under
pagaende upphandling, ska de direkt hdnvisas till upphandlaren utan att
besvara eventuella fragor om produkter eller andra forhallanden som kan ha
betydelse for upphandlingen.

Se Anvisning for inkdp- och upphandling pé Serviceforvaltningen for mer
information.

12(12)
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Planering av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for servicenamnden 2022
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Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Planering av det systematiska arbetsmiljoarbetet for
servicenamnden 2022

Arendebeskrivning

Politiker i fullmiktige, styrelse eller nimnd &r yttersta representant for kommunen
som arbetsgivare. Genom systematiskt arbetsmiljoarbete, pdverkas verksamheten, sa
att medarbetare, barn och dldre fir en bra arbetsmiljo, bade organisatoriskt, fysiskt
och socialt.

Arbetsgivaren ska systematiskt undersoka arbetsforhéllanden och bedoma risker for
ohilsa och olycksfall. Riskerna ska alltid 4tgirdas. Atgirder som inte gors genast ska
tas upp 1 en handlingsplan.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet ska vara inordnat i verksamheten. Det innebér
bland annat att nir beslut fattas om verksamhet och budget ska ocksa
konsekvenserna géllande arbetsmiljon beaktas.

Reglerna finns 1 Systematiskt arbetsmiljoarbete AFS 2001:1. De tydliggor
arbetsmiljolagens krav pa arbetsgivaren att systematiskt undersoka, riskbedoma,
genomfora och folja upp verksamheter sa att arbetsmiljon blir bra.

Niamnden — har dessa uppgifter i det systematiska arbetsmiljoarbetet
e Piuppdrag av fullmiktige se till att verksamheten drivs i enlighet med
arbetsmiljolagen och foreskrifterna for arbetsmiljon.

e Verkstidlla fullméktiges beslut och bland annat se till att konkreta arbetsmiljomal
tas fram.

o Se till att fordela uppgifter 1 det systematiska arbetsmiljoarbetet till
forvaltningschefen.

e Se till att forvaltningschefen har befogenheter, resurser, kunskaper och
kompetens for att kunna bedriva arbetsmiljoarbetet.

e Qe forvaltningschefen ritt att fordela uppgifter si langt ut i organisationen sa att
det systematiska arbetsmiljoarbetet kan bedrivas ute pa arbetsplatserna och att
tillrackliga befogenheter, resurser, kunskaper och kompetens foljer med.

Serviceforvaltningen 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

92 (318)



SOT.2022.0043

e Se till att konsekvenserna for arbetsmiljon bedéms vid planerade fordndringar
innan dessa genomfors.

e Se till att forebyggande atgirder i arbetsmiljon kan vidtas genom att ta med
arbetsmiljoinvesteringar i det arliga budgetforslaget.

e Se till att det systematiska arbetsmiljoarbetet f6ljs upp minst 1 ggr/ar och
fungerar bade pé forvaltningsnivd och ute pa enheterna.

Beslutsunderlag

S kan du som politiker hantera arbetsmiljofragor, skrift frain Arbetsmiljoverket.
Policy for arbetsmiljo och hélsa, kommunfullméktige 2021-11-29.

Planering for systematiskt arbetsmiljdarbete, Arshjul 2022, PPP, 2022-03-15.

Beredning

Servicendmndens planering for dret 2022 dr genomford. Den preliminéra planeringen
visar de olika aktiviteterna och tidsplaneringen, tydliggor arbetsgivarens roll och
medarbetarnas mojligheter till inflytande och delaktighet samt ger information om
lagstiftning, regler och rutiner.

Tidsplanen visar nér aktiviteter genomfors som arbetsplatstraffar (APT),
forvaltningsdverskridande samverkan (FOSAM), skyddsronder, uppfoljning av
arbetsskador och tillbud, systematiskt brandskyddsarbete, medarbetaenkdt, resultat-
och utvecklingssamtal, 16nesamtal, maldialog och uppf6ljning samt
utbildningsplanering.

Tidsplanen visar ocksa prelimindrt nér olika fragor ska redovisas i servicendmnden

for beslut:

e Januari-februari 2022, Arsplanering for det Systematiska arbetsmiljdarbetet.

e Juni 2022, Redovisning arbetsskador och tillbud.

e December 2022, Arlig uppfoljning av det Systematiska arbetsmiljoarbetet 2022,
Redovisning av resultatet av Medarbetarenkéten samt redovisning av
Arbetsskador och tillbud.

Servicendmnden har genom sin beslutade delegeringsordning den 9 december 2020
punkt E.13, delegerat arbetsmiljouppgifter till forvaltningschefen med ritt att
vidaredelegera enligt Eslovs kommuns arbetsmiljopolicy och rutiner.

Forvaltningschefen har delegerat arbetsmiljouppgifter till Serviceforvaltningens
avdelningschefer, samt i forekommande fall vidaredelegerat till enhetschefer samt 1
vissa forekommande fall vidaredelegerat till medarbetare. Delegeringen ér
registrerad i drendehanteringssystemet Platina SOT. 2022.0015.

2(3)
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Forslag till beslut
Servicendmnden godkénner planeringen for det systematiska arbetsmiljoarbetet
2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott for kinnedom.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

3(3)
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Systematiskt arbetsmiljéarbete

— ett bra verktyg for politiskt valda i
kommun och landsting/regioner

Du som ar politiker i fullmaktige, styrelse och namnd ar yttersta
representant for kommun och landsting som arbetsgivare. Som
politiker i fullmaktige ger du forutsattningarna for arbetsmiljoarbetet.
Du som &r politiker dr den som ska se till att arbetsmiljdlagen fdljs i
verksamheten.

Merparten av arbetsmiljoarbetet skots i praktiken av tjanste-
ménnen. I det vardagliga arbetet fattar de beslut efter delegation
frdn namnden.

Systematiskt arbetsmiljoarbete ar till hjilp for dig som &r politiker

Hur ska da du utifran din position som politiker se till att det
ar en bra arbetsmiljo for arbetstagarna i véra skolor, pa vara
sjukhus, socialkontor, tekniska enheter och i omsorgsarbetet
med gamla och sjuka?

Genom systematiskt arbetsmiljoarbete, kan du styra
verksambheten, sa att arbetstagare och elever far en bra
arbetsmiljo, bade organisatoriskt, fysiskt och socialt.

Arbetsgivaren ska systematiskt undersoka arbetsférhallanden
och bedoma risker for ohilsa och olycksfall. Riskerna ska
alltid atgzrdas. Atggrder som inte gors genast ska tas upp i en
handlingsplan.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet ska vara inordnat i
verksamheten. Det innebdr bland annat att nédr ni fattar beslut
om verksamhet och budget ska ni ocksd beakta konsekvenserna
gdllande arbetsmiljon.
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Det systematiska arbetsmiljoarbetet ska ske i samverkan med
personal, skyddsombud och elever.

Reglerna finns i Systematiskt arbetsmiljoarbete

AFS 2001:1. De tydliggér arbetsmiljélagens krav pa
arbetsgivaren att systematiskt undersoka, riskbedéma,
genomfora och f6lja upp verksamheter sa att arbetsmiljon
blir bra.

Kommun- och landstingsfullmiktiges uppgifter i det systematiska
arbetsmiljoarbetet

* Faststdlla en skriftlig arbetsmiljopolicy i samband med att
mal och riktlinjer tas fram f6r kommunen eller landstinget/
regionen.

* Fordela ansvarsomraden till namnderna och skriva in
uppgifterna i reglementen fo6r nimndernas verksamhet och
arbetsformer. Se till att ingen arbetsmiljofraga hamnar mellan
namnderna.

* Folja upp 1 gang per ar att nimnden driver verksamheten i
enlighet med arbetsmiljopolicyn och arligen foljer upp sitt
systematiska arbetsmiljoarbete.

* Ge ndimnderna ekonomiska resurser for arbetsmiljoarbetet.

Namnden - har dessa uppgifter i det systematiska arbetsmiljoarbetet

* P4 uppdrag av fullméktige se till att verksamheten drivs
i enlighet med arbetsmiljolagen och foreskrifterna for
arbetsmiljon.

* Verkstélla fullmaktiges beslut och bland annat se till att
konkreta arbetsmiljomal tas fram.

* Se till att fordela uppgifter i det systematiska arbetsmiljo-
arbetet till forvaltningschefen.



* Se till att forvaltningschefen har befogenheter, resurser,
kunskaper och kompetens for att kunna bedriva arbetsmiljo-
arbetet.

* Ge forvaltningschefen ritt att fordela uppgifter sd langt ut
i organisationen sd att det systematiska arbetsmiljoarbetet
kan bedrivas ute pa arbetsplatserna och att tillréckliga
befogenheter, resurser, kunskaper och kompetens foljer med.

* Se till att konsekvenserna for arbetsmiljon bedoms vid
planerade fordndringar innan dessa genomfors.

* Se till att forebyggande atgdrder i arbetsmiljon kan vidtas
genom att ta med arbetsmiljoinvesteringar i det arliga
budgetforslaget.

* Se till att det systematiska arbetsmiljoarbetet f6ljs upp minst
1 ggr/ar och fungerar bade pa forvaltningsniva och ute pa
enheterna.
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Hur far du som politiker veta vad
arbetsmiljon kraver?

Att undersoka och riskbhedoma

Hur ska du som politiker kunna veta vilka investeringar i
arbetsmiljon som behovs? Svaret finns i de undersokningar av
arbetsforhallandena som ska goras regelbundet och som ska
foljas av en bedomning av risker for ohélsa och olycksfall.

Undersokningarna ska goras pa alla nivder. Det kan till
exempel vara skyddsronder, enskilda samtal med arbets-
tagarna, personalmoten, olika typer av mitningar av buller
och luftfororeningar, medicinska kontroller, enkéter och
intervjuer. Har dr alla nivaers chefer viktiga frdn gruppchef,
klinikforestdndare, enhetschefer till férvaltningschefer for att
kunna folja det systematiska arbetsmiljoarbetet fran alla nivaer.

Efter en undersokning ska risker bedémas och dtgdardas. Om
atgarderna inte genomfors direkt sa ska de foras in i en skriftlig
handlingsplan.

Vissa atgarder kan inte beslutas av ndrmaste chef utan behover
lyftas vidare. Atgzrdsforslag fors darfor vidare upp till den
chef som kan fatta beslut. Ibland dnda upp till férvaltningschef.
I vissa fall maste nimnden, styrelsen eller fullmaktige ta
stallning.

Handlingsplan pa forvaltningsniva
Det dr praktiskt att gora en enda handlingsplan med beslutade

atgdrder pa hogsta forvaltningsniva. Planen &r en utgangspunkt
for namndens budgetarbete.
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En handlingsplan ska innehalla

* Atgdrder som forbéttrar arbetsmiljon s att arbetstagare inte
drabbas av ohilsa eller olycksfall.

* Tidpunkt nér tgérderna ska vara genomforda.

* Vem som ska se till att atgdrderna genomfors i tid.

Arbetsgivaren ska ocksa kontrollera att dtgdrderna fatt avsedd
effekt och ange tidpunkt for nar kontroll ska ske.

Atgirder som nimnden inte kan besluta om behover foras
vidare till nédsta politiska niva. Detta kan till exempel glla
storre ombyggnationer, storre forandringar av uppdrag,
personalforandringar, lokalforandringar eller minskade anslag.

arbetsmiljo-

forhallanden
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Riskbeddomning av arbetsmiljon vid forandringar

Om fullméktige beslutat om minskade resurser f6r exempelvis
kirurgavdelningen eller barn- och ungdomsnamnden paverkar
detta verksamheten.

Den minskade budgeten kanske innebér att det blir tal om
personalneddragningar. Innan dessa kan genomforas ska
namnden se till att det finns en skriftlig riskbed6mning,.

En riskbedomning vid férandringar ska innehalla

¢ Vilka dandringarna &r - exempelvis utokning, foérandrade
uppdrag, minskade anslag, lokalférandringar

* Var dandringarna ska goras - till exempel pa Forskolan
” Arbetsmyran”

* Vilka grupper som paverkas av dndringarna - till exempel
kvarvarande personal

* Vilka risker for ohélsa och olycksfall som d@ndringarna bedoms
medfora - till exempel ohélsa pd grund av psykisk pafrestning
av for stor arbetsméngd

Atgarder ska genomforas for att fa bort eller minska
riskerna sa snart det ar praktiskt mojligt. Det som inte gors
genast ska skrivas upp i en handlingsplan. Arbetsmiljélagen
godtar inte att arbetsgivaren later bli att vidta atgarder pa
grund av dalig ekonomi.
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Chefer och arbetsledare ute i verksamheten
behdver kunskaper om arbetsmiljon

Chefer och arbetsledare behtver kunskaper om hur arbetsmiljo-
fragor kan hanteras och hur ohélsa och olycksfall kan
forebyggas. Chefer och arbetsledare behover tillrackliga
kunskaper, resurser och tid till att arbeta med systematiskt
arbetsmiljoarbete.

Arbetsmiljoproblem ska fa sina losningar — ett exempel

Vi tar som exempel en skola med dalig luft ddr arbetstagare
och elever har huvudvirk och allergibesvir. Skolndmnden kan
inte stélla in skolverksamheten pd grund av att budgeterade
medel inte récker till ett nytt ventilationssystem. Da
omfordelar ndamnden troligen tillgéngliga resurser. Om det
inte dr tillrackligt kan namnden bli tvungen att skjuta upp viss
skolverksamhet, flytta verksamheten till andra lokaler, lana
eller hyra lamplig utrustning eller inféra nya rutiner som kan
forbattra luftkvaliteten.

Politiker maste alltid forvissa sig om att arbetstagarna inte
utsdtts for risker for ohélsa eller olycksfall i arbetet.

Ingen lag tar Gver nagon annan

Verksamheten i kommun och landsting/region regleras

i olika lagar. Det géller exempelvis lagen om stod och
service till funktionshindrade, hélso- och sjukvardslagen,
skollagen och socialtjanstlagen. Arbetsmiljolagen &r juridiskt
likstédlld med 6vriga lagar. Ingen lag tar alltsa 6ver nagon
annan. Arbetsgivaren mdste i en konkret situation férena
arbetstagarnas, brukarnas, elevernas, patienternas och
klienternas intressen.
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Arbetsmiljéansvar och straffansvar

Arbetsmiljoansvaret for kommun, landsting/region som
arbetsgivare framgar av arbetsmiljolagen och Arbetsmiljoverkets
foreskrifter. Det &r fraga om insatser som arbetsgivaren &r
skyldig att genomfora for att forebygga att arbetstagare inte
drabbas av ohilsa eller olycksfall.

10
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Arbetsmiljoverket har tillsyn dver arbetsmiljolagen och fore-
skrifterna och kontrollerar att arbetsgivaren foljer dessa.

Arbetsmiljoverket beslutar om foreldggande och forbud

Om arbetsgivaren inte lever upp till sitt arbetsmiljdansvar kan
Arbetsmiljoverket besluta om foreldggande eller forbud, med
eller utan vite, mot arbetsgivaren. Besluten kan 6verklagas hos
forvaltningsratten. Om Arbetsmiljoverkets beslut stér fast kan
forvaltningsratten doma ut vitet. Ett beslut utan vite kan leda
till straff, boter eller fangelse. Bdde tjanstemén och politiker kan
drabbas av straff.

Sanktionsavgifter

For vissa av bestaimmelserna i vara foreskrifter géller att
arbetsgivaren kan bli skyldig att betala en sanktionsavgift.
Avgiftens storlek berdknas i de flesta fall efter antalet sysselsatta
i organisationen. Arbetsgivare med 500 eller fler sysselsatta
betalar maximal avgift oavsett hur manga som dr sysselsatta. I
vissa fall tas sanktionsavgiften ut med ett fast belopp.

Arbetsplatsolyckor kan utredas av polis och aklagare

Arbetsgivaren dr skyldig att anmala arbetsplatsolyckor och
allvarliga tillbud till Arbetsmiljoverket. Om ett olycksfall
intraffar pa en arbetsplats kan polis och dklagare kopplas in och
atal sa smdningom vickas mot en eller flera enskilda personer.
Vid féllande dom ér straffpafoljder boter eller fangelse. Bade
tjansteman och politiker kan drabbas av straffpafoljd.



Du som ér politiker i fullmaktige, styrelse eller ndamnd
ar yttersta representant fér kommun och landsting/
region som arbetsgivare.

Genom systematiskt arbetsmiljéarbete, kan du styra
verksamheten, sa att arbetstagare och elever far en bra
arbetsmilj6, bade organisatoriskt, fysiskt och socialt.

Mer rad, tips och stod finns att ta del av pa av.se

Fler exemplar av broschyren bestills fran: HEEE

Arbetsmiljoverket, 112 79 Stockholm

Telefon 010-73090 00 EE&E
5

E-post: arbetsmiljoverket@av.se

Bestallningsnummer ADI 563
av.se

Var vision: Alla vill och kan skapa en bra arbetsmiljo

ARBETSMILJO
VERKET

Arbetsmiljoverket | 11279 Stockholm | Telefon 010-7309000 | av.se
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KOMMUN

POLICY FOR ARBETSMILJO
OCH HALSA

Dokumentet policy for arbetsmiljé och halsa ar antaget av Kommunfullmaktige den 2021-11-29 Det
riktar sig till samtliga medarbetare i Esl6vs kommun. Ses dver for revidering senast 2025.

Kontaktperson: HR-avdelningen. 1(3)
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Inledning

En god arbetsmilj6 dr grunden for vdlmaende och vélfungerande
arbetsplatser och en avgorande faktor i Eslovs kommuns mal att vara en
attraktiv arbetsgivare. Arbetsgivaren har ansvaret for arbetsmiljon och ska
bedriva ett preventivt, hdlsofrimjande arbetsmiljoarbete for att aktivt
forebygga ohilsa. Arbetsmiljoarbetet ska bedrivas systematiskt och vara en
del av det 16pande arbetet i verksamheten.

Uppgifter inom arbetsmiljo ska utforas pa den niva dér det blir mest
effektivt, darfor sker en fordelning av arbetsmiljouppgifter sa langt ut i
verksamheterna som mojligt

Vart arbete ska omfatta organisatorisk och social-, savil som fysisk
arbetsmiljo. Vi strdvar alltid efter att forbattra vart arbetsmiljoarbete och
gillande lagstiftning utgor var nedersta grins. Kommunens vérdeord,
engagemang, nyskapande och allas lika vérde ska pragla vér arbetsmiljo.

Syfte och mal

Det systematiska arbetsmiljoarbetet ska leda till ett hallbart arbetsliv dar
medarbetare kan verka och utvecklas utan att komma till skada eller drabbas
av ohilsa. Vi vill uppna en stimulerande och god arbetsmiljo dér
medarbetare som trivs och mar bra, bidrar till produktivitet, effektivitet och
lonsamhet for Eslovs kommun och dess medborgare.

Eslovs kommun har gemensamma mal for den organisatoriska- och sociala
arbetsmiljon:

e Att vara medarbetare upplever att deras arbetsbelastning ar rimlig

e Att vira medarbetare upplever att det finns balans mellan krav och
resurser

e Att vara arbetsscheman ger utrymme till aterhdmtning

e Att ingen medarbetare ska utsittas for krinkande sdrbehandling eller
diskriminering pa sin arbetsplats

e Attuppnd ett hilsotal om minst 95%

Arbetsmiljomalen méts och f6ljs upp i medarbetarenkéten varje ar och dir
malen inte uppnas ska handlingsplaner uppriéttas.
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Arbetsmiljoarbetet
Vi ldgger grunden till en god arbetsmiljo och nar véra arbetsmiljomal
genom att:

e bdde regelbundet och vid forédndring undersoka och riskbedoma
fysiska, organisatoriska- och sociala aspekter av arbetsmiljon och
vidta de atgirder som kravs for en sdker arbetsmiljo

e arbetsmiljouppgifter fordelas sa langt ut i verksamheterna som
mojligt

e Dbedriva arbetsmiljoarbetet 1 samverkan mellan arbetsgivare,
skyddsombud och medarbetare

e sdkerstdlla att vara chefer har/far den kunskap, kompetens, resurser
och befogenheter de behdver for att kunna verka for en god och
sdker arbetsmiljo

e ge vira skyddsombud utbildning och forutséttningar for sitt uppdrag

e ge vara medarbetare mojlighet till inflytande och delaktighet 1
arbetsmiljoarbetet

e alla medarbetare far den introduktion och utbildning de behdver for
att kunna arbeta utan att utséttas for skada eller ohilsa

e alla tillbud och olycksfall anméls och utreds

e ingen form av krankande sdrbehandling, trakasserier eller mobbing
accepteras

e vara mal for arbetsmiljo mits och foljs upp regelbundet och
handlingsplaner uppréttas dér malen inte uppnas

e virt arbetsmiljoarbete foljs upp och utvirderas arligen

e den arbetslivsinriktade rehabiliteringen bedrivs systematiskt med
malsittningen att medarbetare ska komma tillbaka i arbete sa snart
som mojligt.
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December

*APT 11, Fosam

*SAM, arbetsskador,
tillbud, Medarbetar-
enkat till Fosam och
namnden

Okt-Nov

*APT 9-10, Fésam
*Resultat- och
utvecklingssamtal
*Uppfdljning Risk-
handlingsplaner
Skyddsronder
+Arlig SAM-
uppfoljnig

Aug-Sep

*APT 7-8, Fosam
*Restultat- och
utvecklingssamtal
*Medarbetarenkat
* UtbildningsplanAML
ppfolining MAL

ARSHJUL 2022 SYSTEMATISKT ARBETSMILJOARBETE

Jan-Feb

*APT 1-2, Fosam

*Kickoff
Arbetsmiljdaret

*Lonesamtal

+Arshjul SAM till
namnd

*MAL

Mars-Maj

*APT 3-5, Fésam

*Genomféra i KIA
Skyddsronder,
Riskbeddémningar
med handlingsplaner

Juni

*APT 6, Fosam

*Redovisa
arbetsskador och
tillbud i Fosam och
namnden

*Forbereda
Medarbetarenka
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Forum for medarbetarnas inflytande och delaktighet 1 (310)

Aktivitet Syfte Ansvarig Deltagare Frekvens Manad

Forum fér information och dialog Arbetsgivaren kallar = Samtliga personalkategorier pa Ca 6-11 ggr/ar Januari-December
(Arbetsplatstraff) mellan medarbetare och ndrmaste | till méte genom arbetsplatsen

arbetsgivare/ledning. narmaste chef pa

Agendan handlar om: arbetsplatsen.

Fragor som ar av vikt fér den lokala = Protokoll publiceras
verksamheten bade utifran lokalt pa intranatet.
perspektiv och

forvaltningsgemensamt

perspektiv. En spegling av FOSAM

pa arbetsplatsniva.

ESLOVS

KOMMUN




Forum for medarbetarnas inflytande och delaktighet 12 (319)

Aktivitet Syfte Ansvarig Deltagare Frekvens Manad

Medarbetarenkat Medarbetarenkaten &r ett viktigt Eslovs kommun HR- Alla medarbetare och 1 gar/ar Genomférs
verktyg for att forbattra avdelningen ombesérier  chefer September
organisationen. Syftet med
medarbetarenkaten ar att ta reda pa:
Hur det fungerar pa vara
arbetsplatser i olika fragor.

Hur ledarskapet fungerar.
Maluppfoljning inom attraktiv
arbetsgivare.

Underlag for férbattringsatgarder
Jamforelse av resultat éver tid och
jamforelse med andra.

gemensam
Medarbetarenkat for
hela kommunen.

ESLOVS

KOMMUN




Forslag tema Arbetsmiljoaktiviteter pa APT 113 (310

APT Manad Tema

APT 3-5 Mars- Maj * Genomfora skyddsronder i KIA
* Genomfora/se over individuella Riskbedémningar och
handlingsplaner for riskfyllda arbetsuppgifter
* Systematiskt Brandskyddsarbete

* Uppfdljning arbetsskador och tillbud

APT 7-8 Augusti- September * Forbereda Resultat- och utvecklingssamtal
* Genomfdra Medarbetarenkat
* GoOra en Utbildningsplan AML fér APT-gruppen
* Systematiskt Brandkskyddsarbete

Uppfoljning verksamhetens MAL

APT 11 December * Forbereda Lonesamtal
* Forbereda Dialog/férankring om verksamhetens MAL

ESLOVS

KOMMUN
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ESLOVS SOT.2022.0033
KOMMUN

2022-01-27

Marina Rahm Servicendmnden
+4641364213

marina.rahm@eslov.se

Kvalitetsrapport 2021

Arendebeskrivning
Kvalitetsrapporten dr en sammanstillning av maltidsavdelningens resultat som omfattas
av maltider 1 forskola, grundskola, gymnasium, dldreomsorg, personalrestaurang.

Syftet med kvalitetsrapporten &r att fa en 6verblick dver de kvalitetsundersokningar som
har genomforts under éret, bade interna och externa. Kvalitetsrapporten blir dven ett
underlag och stod for handlingsplaner rorande de omraden som kan utvecklas vidare och
forbéttras.

Maltidsavdelningen arbetar kontinuerligt med att forbattra kvaliteten pad maltiderna. Vid
forbéttringsarbetet anvénds olika metoder bland annat besok 1 koken, enkéter och
nyckeltal.

Beslutsunderlag
Kvalitetsrapport 2021

Beredning

2021 har varit @nnu ett & som péaverkats mycket av covid-19. Eftersom
maltidsavdelningen varit tvungna att bade begrinsa vara verksamheter, besok i1
verksamheter och sammankomster har kvalitetsarbetet péverkats. Efter de
undersokningar som har kunnat genomforas har resultaten analyserats och
handlingsplaner har tagits fram utifrdn de analyser som har gjorts av materialet.
Maltidsavdelningen star sig vidl i nationella métningar, jimforelser och tavlingar.
Miniminiva i samverkansavtalet mellan Eslov och Ho6rs kommun &r uppnadd.

Den sammanfattande bedomningen &r att maltidsverksamheten lever upp till kraven
om ett systematiskt kvalitetsarbete for att sikra en godtagbar kvalitet.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Forslag till beslut
- Serviceforvaltningen foreslar servicenimnden godkénna
maéltidsavdelningens kvalitetsrapport for 2021

Beslutet skickas till
Barn- och familjendmnden for kinnedom
Vérd- och omsorgsndmnden for kinnedom

Asa Ratcovich Marina Rahm
Forvaltningschef Maltidschef

2(2)
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92 %

... av vara dgg ar svenska och ekologiska (100 % svenska)

99 %
... av oberedda kottet ar svenskt
99 %

... av kycklingkottet ar svenskt

46 %

... ekologiska livsmedel av totala inkdpsméngden

34 %

... svenska ekologiska livsmedel av totala inkdpsméngden

73 %

... av alla livsmedel vi koper in &r tillverkade 1 Sverige

1,7 COze

... utslapp av koldioxidekvivalenter per kg livsmedel

2(30)
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Inledning

Maltidsavdelningen arbetar kontinuerligt med att forbéttra kvaliteten pa
maltiderna. Manga olika metoder anvénds, allt ifran besok i koken till enkéter
och nyckeltal. Kvalitetsrapporten &r en sammanstéllning av avdelningens
resultat som omfattas av maltider i forskola, grundskola, gymnasium,
dldreomsorg och personalrestaurang.

2021 har varit dnnu ett dr som pdverkats mycket av covid-19. Eftersom
maltidsavdelningen varit tvungna att bade begrinsa véra verksamheter, besok
1 verksamheter och sammankomster har kvalitetsarbetet paverkats.

Malet ar att servera 100 % svensk kott, att statistiken visar 99 % ér ett resultat
av antingen felbestéllning eller fel leverans. Minskningen av andelen
ekologiska livsmedel av den totala inkopsméngden under aret beror pa stora
prisokningar och till viss del dven pa att tillgdngen pa ekologiskt varit simre
under perioder av aret. Andelen livsmedel som ér tillverkade i Sverige av den
totala inkdpsméngden har okat.

Syfte

Syftet med kvalitetsrapporten &dr att fi en Overblick over de
kvalitetsundersokningar som har genomfOrts under aret, bdde interna och
externa.

Syftet ar ocksa att kvalitetsrapporten blir underlag och stod for
handlingsplaner rérande de omraden som kan utvecklas vidare och forbéttras.

Tillvagagangssatt
Foljande avsnitt finns med:

* Samverkan

« Kovalitetsinventering

* Interna kundundersdkningar omfattar enkiter som skickas till olika
malgrupper pd andra forvaltningar, skola, dldreomsorg och
personalrestaurang.

* Externa kundundersokningar omfattar enkdter som har genomforts av
andra forvaltningar, organisationer och myndigheter.

* Nationella nyckeltal och jamforelser for uppfoljning och underlag.

* Nationella nomineringar och tavlingar for offentlig maltid.

* Premiering av medarbetare pa maltidsavdelningen.

4(30)
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Samverkan
Sedan 2020-01 har Eslovs och Ho6rs kommuner ingétt ett samverkansavtal
for maltidsverksamheterna. Malet med samverkan &r att stiarka och utveckla
kommunernas méltidsverksamheter genom ett samarbete dir bdda parter
bidrar for att 6ka kvalitén och effektiviteten inom maéltidsverksamheterna.
Eslovs kommun ér virdkommun och arbetsgivare for medarbetarna som
innehar de funktioner som avses i avtalet. I avtalet har en miniminiva for
samverkan beslutats dar foljande punkter finns:

e Samma matsedlar

e Samma recept

e Samma egenkontrollprogram

e Gemensamma utbildningar

e Likvirdiga maltidsombud/kostombudstréffar

e Samma kvalitetskontrollrutiner

e (Gemensamma rutiner for specialkost

Miniminiva i avtalet 4r uppnadd. Fran varterminen 2022 har kommunerna
en gemensam meny och en gemensam menyprocess ir framtagen.
Gemensamma rutiner for specialkost och anpassade maltider ar framtagna
utifran Kost & Nérings nationella rekommendationer och borjar
implementeras i januari 2022. Nista steg i avtalet och mot Skanes bésta
maltider 2025 ar att arbeta vidare med att 6ka valfriheten, vara flexiblare,
modernisera, kvalitetssikra och digitalisera utifran ledorden:

- Nollvision mot underndring

- Skolmaltider for alla
- Frdn ord till bord

5(30)
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Kvalitetsinventering

Matgastens vag del 1

For att battre forstd hur vi vill att gésten skall uppfatta Maltidsavdelningen i
Eslov har ett dokument som heter Giéstens vig tagits fram. I dokumentet
beskrivs hur varje del i restaurangen skall se ut for att konceptet ska bli
béttre och kunna f6ljas. Malet med kvalitetsinventeringen &r att 6ka
matgladje, integrera och skapa goda och trivsamma maltider. Mélet ar ocksa
att gora en uppfrischning av restaurangerna, skapa bittre flode.
Kommunens maltidspolicy samt FAMM- modellen har anvénts for att ta
fram checklistan. Kvalitetsinventeringen &r gjord i alla Méltidsavdelningens
restauranger. Tabellen nedan visar de restaurangen som haft avvikelser pa
respektive fragor.

Fraga Restaurang med avvikelse

Ser entrén inbjudande ut, rent och Berga F-9
mysigt? Far du kénslan att vilja gd in? | Fridasroskolan
Harlosa skola
Majkens
Marieskolan
Olyckeskolan

Entréddrren och fonster rena? Berga F-9
Harlosa skola
Kaérrakra
Majkens
Olyckeskolan

Nér du 6ppnat entréddrren. Ser det bra | Flyingeskolan
ut, rent och snyggt? Fridasroskolan
Harlosa skola

Ovidkommande foremal? (t.ex. Majkens
rullbord och annat som ser fult” ut) Olyckeskolan

Dekor och blommor, Frascha? Fridasroskolan
Harlosa skola
Marieskolan
Olycke servicehus
Olyckeskolan
Ekebackens fsk
Ekenissskolan

Finns det dekoration pa borden? Berga F-9

Carl Engstromskolan
Fridasroskolan
Norrevingskolan
Paletten fsk
Olyckeskolan
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Ekenisskolan

Alla lampor fungerar och rétt dimmer?

Majkens
Norrevangskolan

Rena fat och snyggt placerade?

Carl Engstromskolan
Harlgsa skola

Inget saknas pa menyn eller slut?

Ekenissskolan

Bestickstationen full? Rent och

Harl6sa skola

skrivet med relevant budskap?

snyggt? Ekenissskolan
Ar det fint skyltat vid serveringen? Berga F-9
Olyckeskolan
Hur ser (griffel)tavlorna ut i Kérrakra
serveringen? Ar det rent och snyggt Paletten fsk

Skyltningen/dekor fin i restaurangen?

Ga runt bland borden i restaurangen.
Ar borden rena och snygga?

Harlosa skola
Majkens
Marieskolan

Stolarna rena och snyggt placerade?

Paletten fsk
Olyckeskolan
Ekebackens fsk
Ekenissskolan

Golvet rent och snyggt?

Harlosa skola

Norrevangskolan

Ekenissskolan
G4 vidare till WC. Rent och snyggt, Olyckeskolan
luktar gott, finns det papper och tval? | Ekenéssskolan

Alla nédskyltar lyser? Brandslackare?
Utgangar ej blockerade?

Paletten fsk

G4 fram till kassan. Ar det rent, snyggt
och organiserat framifrdn? (AO,
Majkens)

G4 vidare till Koksdorren, ar det rent
och organiserat i koket?

Marieskolan

Sammanfattning

Miénga av atgirderna som behodver goras berdr renovering/upprustning av
entréer, 1 dessa fall behover en atgérdsplan tas fram. Vissa av védra
restauranger behdver nytt eller upprustning av moblemang samt dekor och
blommor. Under 2022 kommer Del 2 i matgéstens vdg genomf0ras, dd en
kompletterande checklista anvdnds och en extern person som inte arbetar 1
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koket genomfor undersdkningen. Detta blir ett tillfédlle for att se
restaurangen ur ett annat perspektiv och dven folja upp de atgiarder som
tidigare vidtagits.
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Interna kundundersokningar

Stadshusrestaurangen Majkens

En ging om &ret under tidig vér (sedan 2013) utfors en kundundersékning
pa Eslovs kommuns intrandt ddr kommunanstéllda far svara péd 5 fragor om
maten och utbudet i Stadshusrestaurangen Majkens. Det finns dven félt for
kommentarer under varje fraga. Under stora delar av 2021 har
stadshusrestaurangen varit stdingd och kundundersokning for 2021 utgétt.

NGjd Kund Index (NKI)
NKI-undersékning for Serviceforvaltningens kunder gors vartannat ar och
kommer goras under 2022 nésta gang.

Skola

Hogstadiet har under varterminen 2021 besvarat en enkédt om elevernas
trivsel och upplevelse av maten och méltidsmiljon samt personalens
bemotande i1 vara hogstadierestauranger. Efter ett &r av mycket tillfélliga
fordndringar pa grund av pandemin uppstod ett behov av en mer omfattande
enkdét kring méltiderna 1 hogstadiet. Totalt deltog 292 elever fran Eslovs
kommuns hogstadier vilket motsvarar 24 procent. Fragor och svar
presenteras nedan.

Jag tycker att smak och variation pé skollunchen ér bra.

Namn Antal %

Haller med 31 10,6

Haller delvis med 90 30,8

Varken eller 56 19,2 5

Haller inte riktigt med 62 21,2

Haller inte alls med 45 15,4

Ingen uppfattning 8 2,7

Total 292 100 0 ; , - i . ,

3 33 tc 23 2% §2
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Jag tycker att smak och variation pa salladsbuffén ér bra.

Namn

Haller med

Haller delvis med
Varken eller

Haller inte riktigt med
Haller inte alls med

Ingen uppfattning

Total

Antal
27
54
58
66
67
20
292

%
9,2
18,5
19,9
22,6
22,9

6,8
100

e

50+
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Haller med -|

Maltidspersonalen har ett bra bemétande mot mig.

Namn

Haller med

Haller delvis med
Varken eller

Haller inte riktigt med
Haller inte alls med

Ingen uppfattning

Total

Antal
69
78
49
32
52
12
292

%
23,6
26,7
16,8

11
17,8

41

100

50

Haller |
delvis med

Varken eller 4

Haller inte |

riktigt med

Haller inte
alls med

Ingen |
uppfattning

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller 4

Jag tycker det dr bra att skolrestaurangen arbetar for att folja de globala

klimatmalen.

Namn

Haller med

Haller delvis med
Varken eller

Haller inte riktigt med
Haller inte alls med

Ingen uppfattning

Total

Antal
87

30
35
22
292

%
29,8
21,9
18,5
10.3

12

7.5

100

504

Haller inte |

riktigt med
Haller inte

alls med |

Ingen

uppfattning |

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller 4

Haller inte |

riktigt med
Haller inte |

10(30)

alls med

Ingen

uppfattning |



Det ar trivsamt i matsalen

Namn
Haller med
Haller delvis med
Varken eller
Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Det ir rent och snyggt i matsalen.

Namn
Haller med
Haller delvis med
Varken eller
Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal
97
100
40
23
24

292

Antal
19
90
72
61
43

7
202

Ljudnivan i matsalen ir lagom.

Namn
Haller med
Haller delvis med
Varken eller
Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal
55
86
60
42
39
10
292

%
33,2
34,2
13.7

7,9

8,2

27

100

%
6,5
30,8
24,7
20,9
14,7
24
100

%
18,8
29,5
20,5
14,4
13,4

3.4

100

100

50+
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50+

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller -

Haller inte

riktigt med |

Haller inte |

alls med

Ingen |
uppfattning

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller -

Haller inte |

riktigt med

Haller inte |

alls med

Ingen |
uppfattning

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller

Haller inte

riktigt med

11(30)
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Det finns tillriackligt med sittplatser.

Namn
Haller med
Haller delvis med
Varken eller
Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Det finns tillrickligt med tid att ita maten.
Antal

Namn
Haller med
Haller delvis med
Varken eller
Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal

80
63
43
51
43
12
292

73
69
43
39
58
10
292

%
27,4
216
14,7
17,5
14,7

4,1

100

%
25
23,6
14,7
13,4
19,9
34
100

50
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50

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller 4

Haller inte |

alls med |

riktigt med
Haller inte

39

Ingen

uppfattning |

Jag behdver sillan vinta i ko lingre dn fem minuter.

Namn
Haller med
Haller delvis med
Varken eller
Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal
115
71
37
28
31
10
292

%o
39,4
24,3
12,7

9,6
10,6

3,4

100

100

50

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller 4

Haller inte |

alls med |

riktigt med
Haller inte

Ingen

uppfattning |

Haller med -

Haller
delvis med |

Varken eller

Haller inte |
riktigt med
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Har du himtat matlador under lasaret 2020/2021?

Namn Antal %
Ja, jag hamtade mat fran: 92 31,5 200
Nej 200 68,5

Total 292 100

100

Ja, jag hamtade Nej
mat fran:

Hur upplevde du smak och kvalitet pa lunchen i matlidan?

Namn Antal %
5 - Mycket bra 34 18,3
4 44 23,7
S 54 29
2 21 11,3
1 - Mycket dalig 33 17,7
Total 186 100

5- 4 3 2 1

Mycket Mycket
bra dalig

Vid distansundervisning, vill du bli erbjuden matlida igen?

Namn Antal %
Ja 187 64 200
Nej 105 36

Total 292 100

100

Ja Nej
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Finns det nigon typ av matritt som du skulle vilja att vi serverade oftare?
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Vid svar “annat” gavs eleverna mojlighet att svara vad. Det vanligaste
svaret var “kott” f0ljt av “tacos” och “hamburgare”

Sammanfattning

Undersokningen visar att det finns delade meningar angdende bade maten
och maltidsmiljon for vara hogstadieelever. De mest positiva svaren gavs pa
frdgorna “det finns tillrdckligt med sittplatser”, “’séllan vinta 1 ko ldngre én
fem minuter” och “trivsamt 1 matsalen”. Pa fragan “Jag tycker att smak och
variation pa skollunchen &r bra.” svarar de flesta haller delvis med” For att
Oka antalet positiva svar pa denna fraga kan en fingervisning fas av svaren
pa fragan “Finns det ndgon typ av matritt som du skulle vilja att vi
serverade oftare?” dir det vanligaste svaret dr pastaritter foljt av
husmanskost. Maltidsmiljon anses dverlag vara positiv, en del elever dnskar
mer tid for méltiderna. Méanga elever ar positiva till att skolrestaurangen
arbetar for att folja de globala klimatmalen. Svarsfrekvensen pa enkéten var
lag och det ar darfor svart att anse svaren representativa for hela
malgruppen. Véra matgésters asikter dr viktiga for oss 1 vart fortsatta arbete.
Vi kommer under 2022 se 6ver nya former for undersdkningar for att kunna
fora en dialog med véra matgéster och oka antalet deltagare. Vi tar med oss
resultatet fran denna undersdkning 1 planeringsgrupper for vara menyer och
forsoker fa in fler av de matrétter som Onskas, pasta och husmanskost.
Under 2022 kommer vi sérskilt fokusera utvecklingsarbete kring att
individualisera vara menyer pa hogstadier samt att arbeta med konceptet for
matrdd.

14(30)
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Gymnasiet

Gymnasiet har under 2021 besvarat en enkét om elevernas trivsel och
upplevelse av maten och maltidsmiljon samt personalens bemétande pa var
gymnasieskola. Efter ett &r av mycket fordndringar pd grund av pandemin
uppstod ett behov av en mer omfattande enkét kring maltiderna i gymnasiet.
Totalt deltog 78 elever fran Eslévs kommuns gymnasium vilket motsvarar

11 procent. Frgor och svar presenteras nedan.

Jag tycker att smak och variation pa skollunchen ir bra.

Namn Antal
Haller med 34
Haller delvis med 21
Varken eller 10

Haller inte riktigt med 3

Haller inte alls med 9
Ingen uppfattning 1
Total 78

%
43,6
26,9
12,8
3,8
11,5
1,3

100

Jag tycker att smak och variation pa

salladsbuffén ar bra.

Namn Antal
Haller med 39
Haller delvis med 26
Varken eller 6

Haller inte riktigt med 2

Haller inte alls med 3
Ingen uppfattning 2
Total 78

%
50
33,3
7,7
2,6
3,8
2,6
100

20

34
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40

204

Haller med -
Haller |
delvis med
Varken eller 4
Haller inte |
riktigt med
Haller inte

39

alls med |

w

|

Ingen |
uppfattning

Haller med -
Haller |
delvis med
Varken eller -
Haller inte |
riktigt med
Haller inte
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Maltidspersonalen har ett bra bemétande mot mig.

Namn Antal % 65
Haller med 66 84,6
Haller delvis med 6 7,7 504
Varken eller 2 2,6
Haller inte riktigt med 3 3,8
Haller inte alls med 1 1,3 6 s
L 2 ol
Ingen uppfattning 0 0 0 . : ‘ | ’. |
Total 78 100 e ge 3 EE Ef B¢
8 g § 23 22 &
= s E £E F g
Jag tycker det éar bra att skolrestaurangen
arbetar for att folja de globala klimatmalen.
Namn Antal % "
Haller med 46 59
40
Haller delvis med 13 16,7
Varken eller 4 5,1
Haller inte riktigt med 4 51 21
6
Haller inte alls med 6 7,7 - "7
Ingen uppfattning 5 6.4 0 T e L oo oe o
g z2 3 £2 = B&f
Total 78 100 53 *g § 23 82 °§
g 3§ fE % g
Det ér trivsamt i matsalen.
Namn Antal %
60- 53
Haller med 53 67,9
Haller delvis med 17 21,8 404
Varken eller 5 6,4
Haller inte riktigt med 3 3.8 204
Haller inte alls med 0 0 S / oo
Ingen uppfattning 0 0 ° ¥ 53 5 &3 23 §2
E FE T _E E 2F
Total 78 100 2 "2 § 22 3% £
T ° g Ic I g-
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Det ir rent och snyggt i matsalen.

Namn

Haéller med

Haller delvis med
Varken eller

Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal
41

25

10

1

1

0

78

Ljudnivan i matsalen ér lagom.

Namn

Haller med

Haller delvis med
Varken eller

Haéller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal
34

25

10

5

3

1

78

%

40+
52,6
32,1
12,8

1,3

20+
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\

100

43,6
32,1
12,8
6,4
3,8
1,3
100

20

Det finns tillrickligt med sittplatser.

Namn

Haller med

Haller delvis med
Varken eller

Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal
20
23
17

%
25,6
29,5
21,8
16,7
6,4
0
100

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller

Haller inte |

riktigt med

Haller inte
alls med

Ingen

uppfattning |

20

Haller med 4

Haller |
delvis med

Varken eller

Haller inte |

riktigt med

Haller inte
alls med |

Ingen |
uppfattning

=]

Haller med -

Haller |
delvis med

Varken eller -

Haller inte |

riktigt med

Haller inte
alls med |
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Det finns tillriackligt med tid att iita

maten.

Namn

Haller med

Haller delvis med
Varken eller

Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal
41

12

13

6

5

1

78

%
52,6
154
16,7
7,7
6,4
1,3
100

40

20

41

(2]
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Jag behdver sillan viinta i ko lingre dn fem minuter.

Namn

Haller med

Haller delvis med
Varken eller

Haller inte riktigt med
Haller inte alls med
Ingen uppfattning
Total

Antal
50

18

4

3

2

1

78

%
64,1
23,1
5,1
38
2,6
1,3
100

Har du himtat matlador under lisiret

2020/2021?

Namn

Ja, jag himtade mat fran:
Nej

Total

Antal
12
66
78

%
15,4
84,6
100

40+

20

50+

Ja, jag hamtade
mat frén:

Nej
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Hur upplevde du smak och kvalitet pa lunchen
i matladan?

Namn Antal %
5 - Mycket bra 12 46,2
4 6 23,1
3 5 19,2
2 2 7,7
1 - Mycket délig 1 3,8
Total 26 100

Vid distansundervisning, vill du bli erbjuden
matliada igen?

Namn Antal %

Ja 60 76,9
Nej 18 23,1
Total 78 100

Finns det nigon typ av matritt som du skulle
vilja att vi serverade oftare?

44

40-

20
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15+

Mycket
bra dalig

60

40

20

Pastarétter
Husmanskost |
Soppor
Gronsaksratter -
Fiskrétter

Internationella

Annat

ratter, t.ex. ...

Vid svar “annat” gavs eleverna mojlighet att svara vad som 6nskas. Det
vanligaste svaret var “kott” annars dr det spridda svar och 6nskningar om att
Calles special ska komma tillbaka (har pausats under pandemin).
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Sammanfattning

Undersokningen visar att majoriteten av gymnasieeleverna &r positiva kring
bdde maltiderna och gymnasierestaurangen. Undersdkningen visar ménga
positiva svar pa fragorna pa smak och variation pad mat, matlaida och
salladsbuffé. Pa frigan om det finns ndgon typ av matritt som eleverna dnskar
ar det vanligaste svaret kottritter generellt. Annars dr svaren spridda och vi
kommer se dessa som forslag pd maltider vi kan ldgga in i menyn under aret.
De flesta upplever ocksa att det far ett bra bemdtande samt att matsalen &r
trivsam och har lagom ljudnivd. Négra elever upplever att de far vinta i ko
mer dn 5 minuter for att ta mat. Svarsfrekvensen pa enkédten var 14g och det
ar darfor svart att anse svaren representativa for hela malgruppen. Vi
fortsétter arbetet med maltiderna pd gymnasiet och kommer under 2022
arbeta med att hitta en undersokningsform som kan 6ka antalet deltagare.

20(30)
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Externa kundundersokningar

Forskola

Under védren 2021 genomfordes en fordldraenkét 1 forskola dir 3 fragor
berdrde maltiderna. Totalt deltog 1359 personer i undersokningen. Nedan

presenteras varje friga med svar 1 diagramform.

I vilken grad upplever du att
— ditt barn tycker maten ir god

Namn Antal
Vet ej 145
| hég grad 502
| tillrackligt hog grad 546
| inte tillrackligt hog grad 113
| lag grad 53
Total 1359

— ravarorna ir av bra kvalité

Namn Antal

Vet ej 482

| hég grad 455

| tillrackligt hog grad 323

| inte tillrackligt hog grad 75

| lag grad 24
Total 1359

— att matritterna ar varierade

Namn Antal
Vet ej 214
| hég grad 621
I tillrackligt hog grad 451
| inte tillrackligt hog grad 50
| lag grad 23
Total 1359
Sammanfattning

%
10,7
36,9
40,2

8,3

3,9

100

%
35,5
33,5
23,8

55

1,8

100

%
15,7
45,7

33,2
3,7

1,7
100

600+

400

200+
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400

200+

Vet ej

I hég grad -

S
o
(el

I tillrackligt
hég grad |

linte
tillréackligt -
hog grad

I lag grad <!
o
t]

500

Vet ej

hég grad

tillrackligt |
hég grad

linte

tillrackligt
hog grad

o
o

?

I lag grad E
)
=

Vet ej

| hég grad -

I tillréckligt |
hég grad

linte

tillrackligt
hog grad

Undersokningen visar att majoriteten av barnen i forskolan dr ndjda med
maten som serveras i bade smak, variation och ravaror. En ovisshet syns vid
kunskapen kring kvalitén pa ravaror. Ett kontinuerligt arbete med att

| lag grad
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kvalitetssdkra maltiderna fortsétter vi att utveckla genom véara omraden i
maltidspolicyn, god, integrerad, trivsam, sdker och hallbar, diar hansyn tas
till hela méltidsupplevelsen for matgésten. Under 2022 fortsétter arbetet
med fokus pa barnens bésta och att skapa kommunikationskanaler for att ge
mojlighet for matgdsten att pdverka maten samt att 6ka kunskapen frén ord
till bord.

Skola

For arskurs 3-6 och 7-9 utfor Barn och Utbildning pa Eslévs kommun
arligen under varterminen en enkét om elevernas trivsel och arbetsmiljo dér
tva av frdgorna berdr maltiderna. Frdgorna ar ”Jag tycker att smak och
variation pa maten ar bra” och “Matsalsmiljon dr bra med lugn och ro i bade
matkdn och matsalen”. Resultaten av dessa fragor for varterminen 2021
redovisas nedan. Statistik fran 2018, 2019, och 2020 visas under respektive
fraga for att kunna f6lja utvecklingen. Under 2021 deltog 91 % av eleverna i
arskurs 3-6 respektive 79 % i arskurs 7-9.

o Arskurs 3-6

70% 65%
559
60% 51% 51% % 470
50% & 44%
< 40% 32% 32% m2018
- 30% m 2019
20% m 2020
10% m 2021
0%
Jag tycker att smak och variation Matsalsmiljon dr bra med lugn
pa maten ar bra och ro i bade matkon och i
matsalen
Arskurs 7-9
60%
48%
50% ’ 459 45%
41% 42%
0,
40% 1% 37%
30% m2018
30% m 2019
m 2021
10%
0%
Jag tycker att smak och variation pd Matsalsmiljon ar bra med lugn och
maten ar bra ro i bAde matkon och i matsalen
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Sammanfattning
Resultaten visar att de positiva svaren pa bada fragorna har okat for bade
arskurs 3-6 och 7-9 jamfort med 2020.

Med start 2021 borjade maltidsavdelningen arbeta utifrdn fokusomrade
matgdst och matglddje. Maltidsavdelningen kommer under kommande ar
fortsdtta fokusera pé utvecklingsarbete med aktiviteter som ger mervérde for
matgasten. Under 2022 kommer vi sdrskilt fokusera utvecklingsarbete kring
att individualisera vira menyer pd hogstadier samt att arbeta med konceptet
for matrad. Utvecklingsarbetet kommer ske i dialog med vara matgéister och
kunder.

For att forbattra vdra restaurangmiljoer kommer vi genomfora del 2 av
Matgdstens vig och atgirda eventuella brister i vara restaurangmiljoer.

Aldreomsorgen
Undersokningen ”Vad tycker de dldre om dldreomsorgen?” stilldes in 2021.
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Nyckeltal och jamforelser

Ekomatcentrum

Ekomatsligan &r ett nyckeltal som visar hur Eslovs kommun stir jaimfort med
andra kommuner i1 Sverige avseende andel inkoép av ekologiska livsmedel. 1
Ekomatcentrums marknadsrapport Ekologiskt 1 offentlig sektor 2021,
statistik fran 2020 redovisas den nationella jimforelsen ”Ekomatsligan” och
“klimatekoligan”. Ekomatcentrum avser i sina undersdkningar att ekologiskt
innebdr livsmedel med nagon av mirkningarna; KRAV, Demeter, EU-
ekologiskt och MSC.

Ekomatligan

Topp kommuner 2021

1 Lund 75 %
2 Orebro 69 %
3 Malmo stad 68 %
4 Trosa 63 %
5 Sodertilje 63%
6 Borldnge 58 %
7  Orust 57 %
8 Vellinge 56 %
9 Eslov 54 %
10 Uppsala 53%

2020 hade Eslovs kommun 51 procent ekologiskt och 1ag pa en delad 9:e plats
1 ekomatsligan. Under 2021 hamnade Eslovs kommun pé en 9:e plats med 54
procent ekologiskt. Nir det giller svenskt ekologiskt (sveko) hamnar Eslov
pa en 7:e plats med resultatet 37 procent.

Instagram

Maltidsavdelningen har ett mél om att 6ka andelen Instagramfdljare med 10
% per ar, vilket vi gor 2021. Mellan januari 2021 till januari 2022 okar
maltidsavdelningen med 21,5 % foljare. Under aret har vi arbetat med
koncept for Instagram. Vi har ett konto som striacker sig over samverkan
mellan Eslov och Ho6rs kommun dér vi publicerar méltidsbilder fran alla vdra
verksamheter. Detta sprider inspiration, kunskap och transparens bade internt
och externt.

Instagramfoljare, Maltidsavdelningen

2020-01| 2021-01| 2022-01
Basilikan, Olyckeskolan 157 213 257
Dramaten, Norrevangkolan 205 320 394
Buketten, Ekebacken fsk 522 632 707
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Fenix, Ekenésskolan 436 481 526
Kérrakra 83 145 176
Madaro, Stehagskolan 379 458 510
Maltidsfokus i Eslov och

Hoor 377 502 572
Regnbdagen, lfalettens fsk 102 149 170
Smakloken, Olycke

Servicehus 167 270 319
Spiltan, Flyingeskolan 399 504 588
Stadshusrestaurangen 105 170 206
Calles bistro, Carl

Engstromskolan 225 452 733
Fridasroskolan 0 164 258
Norrebo fsk 0 105 119
Bergaskolan 0 104 140
Summa: 3157 4669 5675
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Nomineringar, tavlingar

White Guide Junior

White Guide Junior dr den enda tivlingen i Sverige som beddmer helheten 1
maltidsupplevelsen. Juryn bedomer allt ifran smak och néring till
maltidsmiljo, service, pedagogiskt samarbete, engagemang fran rektorn,
kommunala satsningar och andra parametrar som bidrar till att hoja
maltidsupplevelsen for eleverna. Totalt testas varje ar dver 250 forskolor,
skolor och seniorboenden.

Under 2021 nominerades Stehagskolan och Flyingeskolan i kategorin ”Arets
skolrestaurang” och Carl Engstrémskolan i kategorierna ”Arets klimatkok”,
”Arets skolrestaurang”, ”Arets skolkock” och ”Arets skolmatsritt”. Jury Fran
White Guide Junior besdkte och beddmde maten. I tivlingen placerade sig
Stehagskolan p& plats 23 i kategorin “Arets skolrestaurang” och
Flyingeskolan pd plats 24 i samma kategori. Carl Engstromskolan placerade
sig pa plats 8 i kategorin “Arets klimatkok”, pa plats 6 i “Arets
skolrestaurang” och pa plats 10 i kategorin ”Arets skolkock”. Endast vinnaren
i ”Arets skolmatsritt” presenterades och det var inte Carl Engstrdmskolan,
Ovriga nominerade bidrag placerade sig alla pa en hedrande andraplats.

Carl Engstromsskolan ~ Carl Engstromsskolan ~ Carl Engstromsskolan ~ Carl Engstromsskolan

(6) (10) ®) @
Stehagsskolan (23)

Flyingeskolan (24)

Arla Guldko

Sedan &r 2000 har Arla Guldko funnits for att sporra och visa uppskattning
for ambitiosa kok och verksamheter och framfor allt inspirera andra genom
att lyfta fram goda exempel.

Ekebackens forskola och Carl Engstromskolan nominerades badda under
viren som en av tio semifinalister i1 kategorin "Bésta matgladjeforskola”
respektive “Bista matglddjeskola”. Ekebackens forskola gick tyvérr inte
vidare medan Carl Engstromskolan tog sig vidare till final som topp 3. I
finalen tog de hem vinsten av Arla guldko med motiveringen:

”Vinnare av 2021 drs Bdsta Matglddjeskola genomsyras av en genuin kdrlek

till bade mat och mdnniska. Den differentierade publiken vilkomnas av ett
smart och inkluderande maltidskoncept ddr det finns ndgot for alla -
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alltid. Engagemanget, virmen och ndrvaron dr pdtaglig och nivan pa miljo
och service kan bdst beskrivas som vdrldsklass. Framtidens madltid - redan
idag.”
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Premiering av medarbetare

Pé grund av covid-19 ér arets kick off uppskjuten och ddrmed dven
premiering av medarbetare.
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Sammanfattning

2021 har varit dnnu ett ar som paverkats mycket av covid-19. Eftersom
maltidsavdelningen varit tvungna att bade begrinsa vara verksamheter, besok
i verksamheter och sammankomster har kvalitetsarbetet paverkats. Efter de
undersokningar som har kunnat genomforas har resultaten analyserats och
handlingsplaner har tagits fram utifrdn de analyser som har gjorts av
materialet. Méltidsavdelningen stér sig vél i nationella métningar, jamforelser
och tévlingar. Miniminivd i samverkansavtalet mellan Eslov och Hoors
kommun &dr uppnddd.

Den sammanfattande beddmningen dr att maltidsverksamheten lever upp till
kraven om ett systematiskt kvalitetsarbete for att sdkra en godtagbar kvalitet.
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Bilagor

Ekomatscentrum marknadsrapport, Ekologiskt 1 offentlig sektor 2021,
statistik fran 2020
Ekomatcentrum marknadsrapport 2021
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Serviceabonnemang lokalvard for barn- och
familjenamnden avseende forskola och
grundskola
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ESLOVS SOT.2022.0042
KOMMUN

2022-02-28

Cecilia Linderberg Servicendmnden
+4641362051

cecilia.linderberg@eslov.se

Serviceabonnemang lokalvard fér barn och
familjenamnden avseende forskola och grundskola

Arendebeskrivning

Servicendmnden har till uppgift att tillhandahalla servicefunktioner till kommunens
olika verksamheter. I huvudsak omfattar uppdraget inhyrning och forvaltning av
lokaler, nyproduktion av fastigheter, lokalvard, maltider, kontaktcenter,
tolkverksamhet, fordonsflottan samt IT. Verksamheten ska drivas utifran
kommunens mal pé ett effektivt och kundorienterat sétt.

Servicendmndens verksamhet genomfors utifran 6verenskommelser med
budgeterade intdkter frin kommunens ndmnder och kommunstyrelsen samt anslag
for kontaktcenter 1 stadshuset.

Verksamhetsomrdde Lokalvérd tillhandhaller tjanster till Eslovs kommuns ndmnder.
Ersdttning for lokalvard ar en del av ndimndernas internhyra. Lokalvard &r en viktig
verksamhet som regleras i arbetsmiljolagstiftningen att sikerstilla innemiljoer som ér
hilsosamma och trivsamma for ménniskor att vistas 1 samt dven vara ett skonsamt
satt att underhélla lokalytorna. Rutinerna for lokalvérd &r en standardnivé pé
stddning.

Prisjustering sker efter beslut i kommunfullméktige efter forslag fran kommunens
budgetberedning utifran index Sveriges kommuner och regioner (SKR), prisindex
kommunal verksamhet (PKV index). Namnderna kompenseras med indexupprékning
av kostnaderna samt ev. justeringar av tillkommande och avgaende lokalytor.

Beslutsunderlag
Serviceabonnemang for Lokalvard for barn och familjendmnden, Forskola, 2022-04-
01.

Serviceabonnemang for Lokalvérd for barn och familjendmnden, Grundskola, 2022-
04-01.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning

Lokalvérdstjdnster tillhandahalls genom abonnemang pa standardstddning samt
tillaggstjanster som bestéllning av forbrukningsmaterial, fonsterputsning,
storstddning, flyttstidning, hog hojdstddning samt angtvitt (mdbeltextilier, mattor).
Under hosten 2021 har ett gemensamt utvecklingsarbete bedrivits mellan
Serviceforvaltningen/Lokalvard och Barn och Utbildning syftande till att fortydliga,
forenkla och digitalisera lokalvardens tjédnster genom serviceabonnemang mellan
ndmnderna.

Foreligger nu forslag till serviceabonnemang som en dokumenterad bilaga till
kommande internhyresavtal, rutiner for lokalvérd standardstddning, rutiner for
storstddning, tilldggsbestéllningar, arbetsbeskrivningar for alla
stddobjekt/lokaler/byggnader samt kostnader per objekt.

Tillaggstjanster for lokalvarden finns idag som interna e-tjanster, vilka kommer att
utvecklas till bestdllningar och fakturering via Eslovs kommuns e-handelsystem
Proceedo.

Forslag till beslut
Servicendmnden godkinner Serviceabonnemang for Lokalvérd for barn- och
familjendmnden och uppdrar till férvaltningschefen att underteckna abonnemangen.

Beslutet skickas till
Barn- och familjendmnden

Asa Ratcovich Cecilia Linderberg
Forvaltningschef Avdelningschef Lokalvard
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SERVICEABONNEMANG“LOKALVARD BILAGA TILL
INTERNHYRESAVTAL FORSKOLA
1. PARTER

Mellan nedanstaende parter traffas foljande serviceabonnemang om
standardstddning och en arlig storstadning

Servicetagare: Barn och Utbildning
Servicegivare: Serviceforvaltningen
2. ORGANISATION
Servicetagare: Forskoleavdelningen, Barn och Utbildning
Servicegivare: Lokalvardsavdelningen, Serviceforvaltningen
3. AVTALSPERIOD

Avtalstiden ar from 2022-04-01 tillsvidare med uppsdgning senast
ett ar innan Onskat avslut av avtalet.

4. OBIJEKT
Serviceabonnemanget géller forskola
5. OMFATTNING
Serviceabonnemanget giller enligt beskrivning i bilagor.
Rutiner daglig stadning bilaga 1
Storstadning bilaga 2
6. PRISJUSTERING
Prisjustering sker efter beslut av Eslovs kommuns budgetberedning,

utifran index fran Sveriges Kommuner och regioner (SKR), prisindex
kommunal verksamhet (PKV-index). Forandring av budgeterade

13)



10.

11.

12.

13.

kostnader for olika objekt, med anledning av tillkommande och/eller
avgaende lokaler sker [6pande.

FAKTURERING

Fakturering sker med tolftedelar genom bokforingsorder fran
Serviceforvaltningen.

KVALITET

Lokalvarden utfors enligt stadinstruktion bilaga 3 och efter
yrkesetiska regler.

INKLUDERAT | SERVICEABONNEMANGET

Servicegivaren star for kostnaden och anskaffning for allt material
som behovs for att utféra arbetsuppgifterna enligt uppdraget
forutom for forbrukningsmaterialet som verksamheten bekostar se
bilaga 4.

Servicegivaren ansvarar for att allt arbete utfors i enighet med
gallande skyddsforeskrifter och i enighet med gallande lagstiftning.

ERSATTNING TILLAGGSARBETEN

Eventuella tillaggsarbeten faktureras separat bilaga 5
PRIS

Total kostnad per ar 6 719 778 kronor

Kostnad per objekt bilaga 6
ARBETSTID

Arbetet utfors under dagtid, vardagar 6.00-16.00
KVALITETSMOTEN

Moten halls en gang per termin.
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SYNPUNKTER

Synpunkter pa lokalvarden tas tacksamt emot i samband med
problem upptéacks. Kontakta e-tjansten intranatet eller berord chef

MILIO

Servicegivaren ansvarar for att arbete utfors med iakttagande av de
miljokrav som servicetagaren efterfragat, samt att det sker i enighet
med géllande miljolagstiftning.

MENINGSSKILJAKTIGHET

Foreligger meningsskiljaktigheter om tolkningen av detta
serviceabonnemang bor parterna gemensamt forsoka l6sa dessa

genom dialog.
17. KONTAKTPERSONER

Servicetagaren

Befattning: Avdelningschef
Namn: Eva Mellberg
Telefon: 0413-628 13
E-post:
eva.mellberg@eslov.se

18. KONTRAKTSEXEMPLAR

Servicegivaren

Befattning: Avdelningschef
Namn: Cecilia Linderberg
Telefon: 0413-620 51
E-post:
cecilia.linderberg@eslov.se

Detta serviceabonnemang ar upprattad i tva (2) exemplar varav

parterna tagit ett vardera.

Datum:
For servicetagaren:

Forvaltningschef
Barn och Utbildning

Datum:
For servicegivaren:

Forvaltningschef
Servicefdrvaltningen
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RUTINER LOKALVARD FOR
DAGLIG STADNING

Forskola

Dokumentet Bilaga 1 - Rutiner lokalvard forskola 2022-04-01 ar antaget av [antagande organ] den
[d&aa-mm-dd]. Det riktar sig till [malgrupp/er]. Ses 6ver for revidering senast [man, ar]. Kontaktperson:

[funktion, enhet]. 1(8)
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Rutiner for lokalvard ska fungera som riktlinje for lokalvard inom Eslovs
kommun, som ett hjdlpmedel vid planering och budgetering.

Stadningen ska bidra till en hdlsosam och trivsam miljé for manniskorna
som vistas i lokalerna samt som ett skonsamt underhéll for ytorna. Véra
rutiner for lokalvard dr en standardniva pé stidning.

Stddningen utfors av olika yrkesgrupper inom kommunen, mestadels med
stddpersonal fran Serviceforvaltningen.

Dalig stadning medfor:

Otrivsam arbetsmiljo (ofrdscht).

Sakerhetsrisk (halkrisk).

Onodigt slitage pa material (golv).

Risk for ohygien och smittspridning da smuts och fukt generar
grogrund fOr organismer.

Bidrar till att ”’sjuka hus” symptomen okar.

Allergiska reaktioner utloses hos kénsliga personer.

Bra stadning medfor:

Renare luft, mdngden damm och luftburna partiklar minskar och
didrmed merparten av allergierna, vilket gor att personer med besvér
mdr bittre.

Minskat slitage pa golvmaterial och ytor om de halls rena.
Halkrisker beroende pa storande skridp minskar.

Arbetsmiljon kinns trivsam och upplevelsen av rent och snyggt gor
att nedskridpningen minskar.

2(8)



INNEHALL

Lekrum

Sovsal

Forrad - Arkiv
Trappa

Entré

Hiss

Toaletter
Personalrum — Pentry
Kontor — Konferensrum
Korridor

Matrum — Pentry
Omklddningsrum
Duschutrymmen
Stadforrad
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Exempel pa rekommenderad basniva for
stadning i grundskola och fritidsverksamhet

Haér foljer exempel pé olika scheman dver stddrutiner och omrdden med
standardstddning for grundskola och fritidsverksamhet. Beroende pa hur
mycket utrymmena anvénds kan nivén antingen oka eller minskas. Om det
krévs allergistidning kan detta bestdllas krdvs och da ser man dver vilket
behov som finns.

Storstadning
Storstadning/extra stidning utfors lampligast nér lokalerna inte anvénds
under en ldngre period och dérfor ar lattgingliga.

Vid storstddning ska utrymmen och platser som inte normalt stédas,
rengdras. Da ska bland annat lampor och annat pa hog héjd dammas och
rengdras, ventilationsdon/ror rengdrs pa utsidan (upp till en hdjd av 2,5
meter), vaggar dammas och rengors fran flackar. Vid storstadning kan det
vara lampligt att utfora golvvard, fonsterputsning, klotterborttagning m.m.
(Detta bestélls separat).

LEKRUM

5 ggr/vecka e Tom papperskorg

5 ggr/vecka e Avtorka whiteboard eller skrivtavla

5 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan, vid behov
fuktmoppning.

1 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor

5 ggr/vecka e Dammtorka elstrombrytare, dorrhandtag

1 ggr/vecka e Rengor eventuell vask

1 ggr/manad e Dammtorka kontakter, golvlister.

SOVSAL

5 ggr/vecka e Tom papperskorg

5 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan, vid behov
fuktmoppning.

1 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor

1 ggr/vecka e Dammtorka kontakter, elstrombrytare,
dorrhandtag.

1 ggr/manad e Dammtorka golvlister.
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FORRAD - ARKIV

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

TRAPPA

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/manad

ENTRE

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
1ggr/vecka

5 ggr/vecka
1 ggr/ménad

HISS

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

TOALETTER

5 ggr/vecka

e Torrmoppa fria ytor pa golv.
e Tom papperskorg.

e Torrmoppa hela golvytan/flickborttagning.
e Dammtorka trapprédcke/ledstang.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.
e Avfliacka entréglas invéindigt.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka elstrombrytare, dérrhandtag.

e Dammtorka kontakter, golvlister.

e Torrmoppa/ flickborttagning.

e Dammtorka ledstdng och dorrhandtag.
e Putsa spegel.

e Dammtorka fria ytor.

Toalettstol

e Kolla dver vilket behov krévs:
Vid behov: Spola toaletten och héll lite
rengdringsmedel pa insidan (tdnk pa
doseringen!). Rengor insidan och spolrdnnans
innerkant med borste. Ta bort eventuella
avlagringar pa toalettens insida.
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5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
1 ggr/manad

e Torka av spolknapp, sits, lock och utsida med
en fuktig duk. Stdda dven undersidan och
baksidan av toaletten.

Inventarier
e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

Spegel
e Avflacka spegeln.

Handfat

e Rengor handfat, kranar och braddavlopp.
Torka av vdggen bakom handfatet och
handfatets undersida.

Ovrigt

e Tom papperskorgen vid behov bytas
insatspasen.

® Golvet fuktmoppas.

e Fyll pd forbrukningsmaterial vid behov.

e Dammtorka golvlister.

PERSONALRUM - PENTRY

3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/manad

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Torka av matsalsborden/borden.

e Torrmoppa hela golvytan/ flackborttagning.

o Avflacka koksinredning utviandigt.

e Rengor diskbank och vask.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
Ovriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.
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KONTOR OCH KONFERENSRUM

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/manad

KORRIDOR

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/manad

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Torrmoppa hela golvytan/flickborttagning.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
dvriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Torrmoppa hela golvytan/flickborttagning.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
dvriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

MATRUM OCH PENTRY

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/ménad

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Fuktmoppa hela golvytan.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
Ovriga inventarier.

o Avflicka koksinredning utvindigt.

e Rengor diskbank och vask.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

OMKLADNINGSRUM

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspdsen.

e Rengor handfat, kranar och braddavlopp.
Torka av vdggen bakom handfatet och
handfatets undersida.

e Torrmoppa hela golvytan/ flackborttagning.

e Avflacka spegeln.

e Fyll pa forbrukningsmaterial vid behov.
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3 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor.
1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.
1 ggr/ménad e Dammtorka ovanpa kladskap.
DUSCHUTRYMMEN
5 ggr/vecka e Viggar och golv spolas av och tvittas.
Ta eventuellt bort kalkavlagringar.
5 ggr/vecka e Golvbrunnssil rengors.
STADFORRAD
1 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan/flickborttagning.
1 ggr/vecka e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
Ovriga inventarier.
1 ggr/manad e Dammtorka golvlister.

e Rengor stddvagnen och fyll pa det som du behdver till nista géng
du ska stédda.

e Slédng alltid soppésen efter stddning.

e Tag bort smutsiga moppar och fyll pd med nya.

¢ Blanda inte moppar och dukar nér de ska tvittas.

e Rengor stativ, sopborste, sopskyffel med mera.

¢ Golvbrunnssil rengors.
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Bilaga 2

STORSTADNINGSINSTRUKTION

e Tak- och vagglampor dammtorkas utvandigt

e Malade vaggar dammtorkas och avflackas (flackar som ej gar att
tvatta/torka av raknas som klotter), vatrumstapet och kakel tvattas

e Ventiler dammtorkas utvandigt

e Uteliggande ror avtorkas utvandigt, 2,5 meter ar maxgrans. Arbete
med stege far ej utféras vid ensamarbete

e Handfat, vask och toalettstol rengérs och avkalkas
e Lister, element, dorrar och skapsdorrar avtorkas

e Stoppade mobler dammsugs

e Golv avtorkas

e Vagrata ytor pa mébler och inredning avtorkas

e Skohyllor avtorkas (dock ej utdragbar hylla undertill)

Observera: Ytorna som storstiadas maste vara fria

Klottersanering utfores vid extrabestallning och mot I6pande timdebitering.




Serviceforvaltningen
Lokalvardsavdelningen

Arbetsbeskrivning

]

Bilaga 3

2022-04-01

Forskola exem@

Lokalspecifikation

Frekvens

Stadbeskrivning

Kontor

1 g/vecka

Damma fria vigrita ytor
pa mobler och
fonsterkarmar

Tom papperskorgar
Moppa golv

Avflicka vid behov

Pausrum
Personalrum

2 ggr/vecka

1 g/vecka

Tom papperskorg
Moppa golv
Avflicka vid behov

Damma fria vigrita ytor
pa mobler och
fonsterkarmar

Korridor

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Moppa golv
Avflacka vid behov

Damma fria vagrita ytor
pa mobler och
fonsterkarmar

Entré
Kapprum

5 ggr/vecka

Tom papperskorg
Avflacka entréglas
Moppa golv
Avflicka vid behov
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Bilaga 3

Lokalspecifikation

Frekvens

Stiadbeskrivning

Matrum
Matsal

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Tom papperskorg
Moppa golv
Avfldcka vid behov

Damma fria vagréta ytor
pa mdbler och
fonsterkarmar

Rengor fria ytor pa
diskbénk

Lekrum
Vilrum

5 ggr/vecka

Tom papperskorg
Moppa golv
Avflicka vid behov

Malarrum
Snickarrum

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Tom papperskorg
Moppa golv
Avfliacka vid behov

Damma fria vagrita ytor
pa mobler och
fonsterkarmar

Toalett
Tvattrum
Skotrum

5 ggr/vecka

Tom papperskorg
Putsa spegel

Fyll pa
forbrukningsmaterial
Rengor sanitéra enheter
Vétmoppa golv
Blojhink toms ej

Vatlek

1 g/vecka

Spola och rengor golv

Mottagningskok

1 g/vecka

Spola och skura golv

Alternativt vitmoppa
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Bilaga 3

Lokalspecifikation

Frekvens

Stadbeskrivning

Hiss

1 g/vecka

Moppa golv

Trappa

5 ggr/vecka

Moppa golv
Avtorka trappricke

Stadrum

1 g/vecka

Moppa golv

Forrad
Arkiv

1 g/ménad

Moppa golv

Generellt
(Alla utrymmen ovan)

OBS!

1 g/vecka

1 g/manad

Vid behov

Avflicka kring
dorrhandtag, dorrkarm
och strombrytare
Avflicka dorrglas och
speglar

Torka fria ytor pé
fonsterkarmar

Torka armaturer 1

rackhojd

Torka tavlor, lister,
golvsocklar och
radiatorer

Fuktig metod pa golv
Borttagning av
spindelvév och
tuggummi

Sopsortering ingir ej

Maskinskurning sker efter 6verenskommelse med personal och
arbetsledning inom lokalvéard.
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Bilaga 4
G_RANSDRAGNINGSLISTA GALLANDE
FORBRUKNINGSMATERIAL
Servicetagaren: Servicegivaren:
e Pappersprodukter o Kemikalier
(toalettpapper, e Stadmaterial och redskap som
pappershanddukar, anvands vid stadning
hushallspapper) e Stadvagn
e Plastpasar (sopsackar, e Skurmaskiner
papperskorgspasar, e Dammsugare (anvands endast
sanitetspasar) av lokalvardaren)
e Tval, handsprit
e Muggar

e Stadmaterial som inte ingar:
svinto, diskborstar,
wettexdukar, WC-borstar,
handdiskmedel, disktabletter
samt ovrigt material och
redskap som verksamheten
anvander




Bilaga 5

TILLAGGSTJANSTER LOKALVARD

Bestills via e-tjdnsten pa intranétet

e FOnsterputsning

e Storstadning

e Flyttstadning

e HoOg hojdstadning

o Angtvatt (mobeltextilier, mattor)

e Bestallningar av forbrukningsmaterial

Bestallningen behdver goras minst tva veckor innan arbetet ska
utféras.




Kostnad forskola per ar

Aspebo forskola
Billinge forskola
Birkebo forskola
Bokebo forskola
Gladbackens forskola
Gyabo forskola
Hasslebo forskola
Héggebo forskola
Lonnebo forskola
Mariebo forskola
Sibbebo forskola
Sockertoppens forskola
Trollhassel forskola
Bergabo forskola
Dannemannens forskola
Ekebackens forskola
Fridebo forskola

Karlavagnens forskola

249 782 kronor

282 906 kronor

138 918 kronor

264 316 kronor

110 188 kronor

173 732 kronor

326 508 kronor

323 804 kronor

234 910 kronor

249 106 kronor

243 698 kronor

138 918 kronor

110 188 kronor

332 592 kronor

249 106 kronor

442 780 kronor

332 592 kronor

153 790 kronor

Bilaga 6

1(2)
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Kunskapshusets forskola
Lindebo forskola
Munkebo forskola
Norrebo forskola
Palettens forskola
Skogsglantans forskola

Vasterbo forskola

428 246 kronor

234 910 kronor

334 282 kronor

278 174 kronor

336 310 kronor

82 810 kronor

243 698 kronor

Akerbo forskola 166 972 kronor
Angabo forskola 256 542 kronor
Totalt: 6 719 778 Kkronor
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SERVICEABONNEMANG LOKALVARD BILAGA TILL
INTERNHYRESAVTAL GRUNDSKOLA
1. PARTER

Mellan nedanstaende parter traffas foljande serviceabonnemang om
standardstdadning och en arlig storstadning

Servicetagare: Barn och Utbildning
Servicegivare: Serviceforvaltningen
2. ORGANISATION
Servicetagare: Grundskoleavdelningen, Barn och Utbildning
Servicegivare: Lokalvardsavdelningen, Serviceforvaltningen
3. AVTALSPERIOD

Avtalstiden ar from 2022-04-01 tillsvidare med uppsdgning senast
ett ar innan Onskat avslut av avtalet.

4. OBIJEKT
Serviceabonnemanget galler grundskola

5. OMFATTNING
Serviceabonnemanget giller enligt beskrivning i bilagor.
Standardstadning bilaga 1 och 2
Storstadning bilaga 3

6. PRISJUSTERING
Prisjustering sker efter beslut av Eslovs kommuns budgetberedning,

utifran index fran Sveriges Kommuner och regioner (SKR), prisindex
kommunal verksamhet (PKV-index). Forandring av budgeterade
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10.

11.

12.

13.

kostnader for olika objekt, med anledning av tillkommande och/eller
avgaende lokaler sker [6pande.

FAKTURERING

Fakturering sker med tolftedelar genom bokforingsorder fran
Servicefdrvaltningen.

KVALITET

Lokalvarden utfors enligt arbetsbeskrivningar bilaga 4 och efter
yrkesetiska regler

INKLUDERAT | SERVICEABONNEMANGET

Servicegivaren star for kostnaden och anskaffning for allt material
som behdvs for att utféra arbetsuppgifterna enligt uppdraget
forutom for forbrukningsmaterialet som verksamheten bekostar se
bilaga 5.

Servicegivaren ansvarar for att allt arbete utfors i enighet med
gdllande skyddsforeskrifter och i enighet med gallande lagstiftning

ERSATTNING TILLAGGSARBETEN

Eventuella tillaggsarbeten faktureras separat bilaga 6
PRIS

Kostnad per objekt bilaga 7
ARBETSTID

Arbetet utfors under dagtid, vardagar 6.00-16.00
KVALITETSMOTEN

Moten halls en gang per termin.
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15.

16.
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SYNPUNKTER

Synpunkter pa lokalvarden tas tacksamt emot i samband med
problem upptécks. Kontakta e-tjdnsten intranatet eller berord chef

MIUO

Servicegivaren ansvarar for att arbete utfors med iakttagande av de
miljokrav som servicetagaren efterfragat, samt att det sker i enighet
med géllande miljélagstiftning.

MENINGSSKILJAKTIGHET

Foreligger meningsskiljaktigheter om tolkningen av detta
serviceabonnemang bor parterna gemensamt forsoka I6sa dessa

genom dialog.
17. KONTAKTPERSONER

Servicetagaren

Befattning: Avdelningschef
Namn: Ulrika Narling
Telefon: 0413-624 04
E-post:
ulrika.narling@eslov.se

18. KONTRAKTSEXEMPLAR

Servicegivaren

Befattning: Avdelningschef
Namn: Cecilia Linderberg
Telefon: 0413-620 51
E-post:
cecilia.linderberg@eslov.se

Detta serviceabonnemang ar upprattad i tva (2) exemplar varav

parterna tagit ett vardera.

Datum:
For servicetagaren:

Forvaltningschef
Barn och Utbildning

Datum:
For servicegivaren:

Forvaltningschef
Serviceforvaltningen
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RUTINER LOKALVARD FOR
STANDARD STADNING

Grundskola och fritidsverksamhet

Dokumentet Bilaga 1 - Rutiner lokalvard grundskola och fritids 2022-04-01 &r antaget av [antagande
organ] den [ddaa-mm-dd]. Det riktar sig till [malgrupp/er]. Ses 6ver for revidering senast [man, ar].

Kontaktperson: [funktion, enhet]. 1(9)
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Rutiner for lokalvard ska fungera som riktlinje for lokalvard inom Eslovs
kommun, som ett hjdlpmedel vid planering och budgetering.

Stadningen ska bidra till en hdlsosam och trivsam miljé for manniskorna
som vistas i lokalerna samt som ett skonsamt underhéll for ytorna. Véra
rutiner for lokalvard dr en standardniva pé stidning.

Stddningen utfors av olika yrkesgrupper inom kommunen, mestadels med
stddpersonal fran Serviceforvaltningen.

Dalig stadning medfor:

Otrivsam arbetsmilj6 (ofrdscht).

Sakerhetsrisk (halkrisk).

Onodigt slitage pa material (golv).

Risk for ohygien och smittspridning da smuts och fukt generar
grogrund for organismer.

Bidrar till att ”sjuka hus” symptomen Okar.

Allergiska reaktioner utloses hos kénsliga personer.

Bra stadning medfor:

Renare luft, mdngden damm och luftburna partiklar minskar och
dédrmed merparten av allergierna, vilket gor att personer med besvir
mar bittre.

Minskat slitage pa golvmaterial och ytor om de halls rena.
Halkrisker beroende pa storande skrép minskar.

Arbetsmiljon kdnns trivsam och upplevelsen av rent och snyggt gor
att nedskridpningen minskar.

2(9)



INNEHALL

Klassrum - Grupprum
Bibliotek

Forrad - Arkiv

Trappa

Entre

Hiss

Toaletter

Personalrum — Pentry
Korridor — Uppehallsrum
Matsal

Kontor — Vaktmisteri — Konferensrum
Vilrum

Skolskoterska

Tré- och metallslojd
Textilslojd
Omklddningsrum
Duschutrymmen
Stadforrad
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Exempel pa rekommenderad basniva for
stadning i grundskola och fritidsverksamhet

Har foljer exempel pa olika scheman 6ver stadrutiner och omrédden med
standardstddning for grundskola och fritidsverksamhet. Beroende pé hur
mycket utrymmena anvédnds kan nivén antingen 6ka eller minskas. Om det
kravs allergistddning kan detta bestillas krdvs och da ser man over vilket
behov som finns.

Storstadning
Storstadning/extra stidning utfors lampligast nér lokalerna inte anvands
under en lidngre period och dérfor ar lattgéngliga.

Vid storstddning ska utrymmen och platser som inte normalt stddas,
rengoras. Da ska bland annat lampor och annat pa hog h6jd dammas och
rengdras, ventilationsdon/ror rengdrs pa utsidan (upp till en hojd av 2,5
meter), vaggar dammas och rengors fran flackar. Vid storstddning kan det
vara ldmpligt att utfora golvvard, fonsterputsning, klotterborttagning m.m.
(Detta bestills separat).

KLASSRUM och GRUPPRUM

5 ggr/vecka e TOm papperskorg

5 ggr/vecka e Avtorka whiteboard eller skrivtavla

5 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan, vid behov
fuktmoppning.

1 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor

5 ggr/vecka e Dammtorka elstrombrytare, dérrhandtag

1 ggr/vecka e Rengor eventuell vask

1 ggr/manad e Dammtorka kontakter, golvlister.

BIBLIOTEK

5 ggr/vecka e Tom papperskorg

5 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan, vid behov
fuktmoppning.

1 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor

1 ggr/vecka e Dammtorka kontakter, elstrombrytare,
dorrhandtag.

1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.

409)
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FORRAD - ARKIV

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

TRAPPA

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/manad

ENTRE

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
lggr/vecka

5 ggr/vecka
1 ggr/ménad

HISS

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

TOALETTER

5 ggr/vecka

e Torrmoppa fria ytor pa golv.
e TOm papperskorg.

e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.
e Dammtorka trappricke/ledsténg.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.
o Avflicka entréglas invéindigt.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka elstrombrytare, dérrhandtag.

e Dammtorka kontakter, golvlister.

e Torrmoppa/ flackborttagning.

o Dammtorka ledstdng och dérrhandtag.
e Putsa spegel.

e Dammtorka fria ytor.

Toalettstol

e Kolla dver vilket behov kravs:
Vid behov: Spola toaletten och héll lite
rengdringsmedel pa insidan (tdnk pa
doseringen!). Rengor insidan och spolrdnnans
innerkant med borste. Ta bort eventuella
avlagringar pa toalettens insida.
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5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
1 ggr/ménad

e Torka av spolknapp, sits, lock och utsida med
en fuktig duk. Stdda dven undersidan och
baksidan av toaletten.

Inventarier
e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

Spegel
e Avflicka spegeln.

Handfat

e Rengor handfat, kranar och braddavlopp.
Torka av vdggen bakom handfatet och
handfatets undersida.

Ovrigt

e TOom papperskorgen vid behov bytas
insatspasen.

e Golvet fuktmoppas.

o Fyll pd forbrukningsmaterial vid behov.

e Dammtorka golvlister.

PERSONALRUM - PENTRY

3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/ménad

e TOm papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Torka av matsalsborden/borden.

e Torrmoppa hela golvytan/ flaickborttagning.

o Avflicka koksinredning utvéindigt.

e Rengor diskbink och vask.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

6(9)
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KORRIDOR — UPPEHALLSRUM

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/ménad

MATSAL

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/manad

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
Ovriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

e TOom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Fuktmoppa hela golvytan.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

KONTOR — VAKTMASTERI —- KONFERENSRUM

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
5 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/manad

VILRUM

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/ménad

e TOm papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
Ovriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.
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SKOLSKOTERSKA

3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka

3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
3 ggr/vecka
1 ggr/ménad

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Rengor handfat, kranar och braddavlopp.

e Torka av vdggen bakom handfatet och
handfatets undersida.

e Torrmoppa hela golvytan/ flickborttagning.

e Dammtorka fria ytor.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare

e Dammtorka golvlister.

TRA- OCH METALLSLOJD

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/ménad

e TOom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Avtorka whiteboard el skrivtavla

e Torrmoppa hela golvytan, vid behov
fuktmoppning.

e Dammtorka fria ytor (bdnkar och maskiner
ingér ej).

e Dammtorka elstrombrytare, dérrhandtag.

e Rengor eventuell vask

e Dammtorka kontakter, golvlister.

Upplockning av storre trabitar utfors av eleverna.
- Eventuellt spill i sickar téms av skolans personal.

TEXTILSLOJD

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/manad

e Tom papperskorg.

e Avtorka whiteboard el skrivtavla.

e Torrmoppa hela golvytan, vid behov.
fuktmoppning.

e Avflicka eventuell spegel.

e Dammtorka fria ytor

e Dammtorka elstrombrytare, dérrhandtag.

e Rengor eventuell vask.

e Dammtorka kontakter, golvlister.
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OMKLADNINGSRUM
5 ggr/vecka e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.
5 ggr/vecka e Rengor handfat, kranar och braddavlopp.

Torka av vdggen bakom handfatet och
handfatets undersida.

5 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan/ flickborttagning.
5 ggr/vecka e Avflicka spegeln.
5 ggr/vecka o Fyll pd forbrukningsmaterial vid behov.
3 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor.
1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.
1 ggr/ménad e Dammtorka ovanpa kladskap.
DUSCHUTRYMMEN
5 ggr/vecka e Viggar och golv spolas av och tvittas.
Ta eventuellt bort kalkavlagringar.
5 ggr/vecka e Golvbrunnssil rengors.
STADFORRAD
1 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.
1 ggr/vecka e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
Ovriga inventarier.
1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.

e Rengor stadvagnen och fyll pd det som du behover till nista gang
du ska stdda.

e Sléng alltid soppasen efter stidning.

e Tag bort smutsiga moppar och fyll pa med nya.

e Blanda inte moppar och dukar nér de ska tvittas.

e Rengor stativ, sopborste, sopskyffel med mera.

¢ Golvbrunnssil rengors.
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RUTINER LOKALVARD FOR
DAGLIG STADNING

Idrottshallar

Dokumentet Bilaga 2 - Rutiner lokalvard idrottshallar 2022-04-01 ar antaget av [antagande organ] den
[d&4a-mm-dd]. Det riktar sig till [malgrupp/er]. Ses over for revidering senast [man, ar]. Kontaktperson:

[funktion, enhet]. 1(8)
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Rutiner for lokalvard ska fungera som riktlinje for lokalvard inom Eslovs
kommun, som ett hjdlpmedel vid planering och budgetering.

Stadningen ska bidra till en hdlsosam och trivsam miljé for manniskorna
som vistas i lokalerna samt som ett skonsamt underhéll for ytorna. Véra
rutiner for lokalvard dr en standardniva pé stidning.

Stddningen utfors av olika yrkesgrupper inom kommunen, mestadels med
stddpersonal fran Serviceforvaltningen.

Dalig stadning medfor:

Otrivsam arbetsmilj6 (ofrdscht).

Sakerhetsrisk (halkrisk).

Onodigt slitage pa material (golv).

Risk for ohygien och smittspridning da smuts och fukt generar
grogrund for organismer.

Bidrar till att ”sjuka hus” symptomen Okar.

Allergiska reaktioner utloses hos kénsliga personer.

Bra stadning medfor:

Renare luft, mdngden damm och luftburna partiklar minskar och
dédrmed merparten av allergierna, vilket gor att personer med besvir
mar bittre.

Minskat slitage pa golvmaterial och ytor om de halls rena.
Halkrisker beroende pa storande skrép minskar.

Arbetsmiljon kdnns trivsam och upplevelsen av rent och snyggt gor
att nedskridpningen minskar.
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Forrdd — Redskapsrum
Trappa

Entre

Hiss

Toaletter

Personalrum — Pentry
Kontor — Vaktmadsteri
Korridor — Uppehéllsrum
Omkladningsrum
Duschutrymmen
Idrottshall

Stadforrad
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Exempel pa rekommenderad basniva for
stadning i grundskola och fritidsverksamhet

Har foljer exempel pa olika scheman 6ver stadrutiner och omrédden med
standardstddning for grundskola och fritidsverksamhet. Beroende pé hur
mycket utrymmena anvédnds kan nivén antingen 6ka eller minskas. Om det
kravs allergistddning kan detta bestillas krdvs och da ser man over vilket
behov som finns.

Storstadning
Storstadning/extra stidning utfors lampligast nér lokalerna inte anvands
under en lidngre period och dérfor ar lattgéngliga.

Vid storstddning ska utrymmen och platser som inte normalt stddas,
rengoras. Da ska bland annat lampor och annat pa hog héjd dammas och
rengdras, ventilationsdon/ror rengdrs pa utsidan (upp till en hojd av 2,5
meter), vaggar dammas och rengors fran flackar. Vid storstddning kan det
vara ldmpligt att utfora golvvard, fonsterputsning, klotterborttagning m.m.
(Detta bestills separat).

FORRAD - REDSKAPSRUM

1 ggr/vecka e Torrmoppa fria ytor pa golv.

1 ggr/vecka e Tom papperskorg.

TRAPPA

5 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.
5 ggr/vecka e Dammtorka trappracke/ledstdng.

1 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor.

1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.

ENTRE

5 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.
5 ggr/vecka e Avflicka entréglas invandigt.

lggr/vecka e Dammtorka fria ytor.

5 ggr/vecka e Dammtorka elstrombrytare, dérrhandtag.

1 ggr/manad e Dammtorka kontakter, golvlister.
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HISS

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

TOALETTER

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

185 (318)

e Torrmoppa/ flackborttagning.

o Dammtorka ledstdng och dérrhandtag.
e Putsa spegel.

e Dammtorka fria ytor.

Toalettstol

e Kolla dver vilket behov kravs:
Vid behov: Spola toaletten och héll lite
rengdringsmedel pa insidan (tdnk pa
doseringen!). Rengor insidan och spolrdnnans
innerkant med borste. Ta bort eventuella
avlagringar pa toalettens insida.

e Torka av spolknapp, sits, lock och utsida med
en fuktig duk. Stdda dven undersidan och
baksidan av toaletten.

Inventarier
e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

Spegel
e Avflicka spegeln.

Handfat

e Rengor handfat, kranar och braddavlopp.
Torka av vdggen bakom handfatet och
handfatets undersida.

Ovrigt

e TOom papperskorgen vid behov bytas
insatspasen.

e Golvet fuktmoppas.

5(8)



186 (318)

5 ggr/vecka e Fyll pa forbrukningsmaterial vid behov.
1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.

PERSONALRUM OCH PENTRY

3 ggr/vecka e TOom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

3 ggr/vecka e Torka av matsalsborden/borden

3 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.

3 ggr/vecka e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
Ovriga inventarier.

3 ggr/vecka o Avflicka koksinredning utvéndigt.

3 ggr/vecka e Rengor diskbiank och vask.

1 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor.

1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.

KORRIDOR — UPPEHALLSRUM

5 ggr/vecka e TOom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

5 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.

5 ggr/vecka e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

1 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor.

1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.

KONTOR — VAKTMASTERI

1 ggr/vecka e TOom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

1 ggr/vecka e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.

5 ggr/vecka e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

1 ggr/vecka e Dammtorka fria ytor.

1 ggr/ménad e Dammtorka golvlister.
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OMKLADNINGSRUM

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
5 ggr/vecka
3 ggr/vecka
1 ggr/manad
1 ggr/ménad

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Rengor handfat, kranar och braddavlopp.
Torka av vdggen bakom handfatet och
handfatets undersida.

e Torrmoppa hela golvytan/ flickborttagning.

e Avflicka spegeln.

o Fyll pd forbrukningsmaterial vid behov.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

e Dammtorka ovanpa kladskap.

DUSCHUTRYMMEN

5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

IDROTTSHALL

5 ggr/vecka
5 ggr/vecka

5 ggr/vecka

1 ggr/vecka
1 ggr/manad

STADFORRAD

1 ggr/vecka
1 ggr/vecka

1 ggr/manad

e Viggar och golv spolas av och tvittas.
Ta eventuellt bort kalkavlagringar.
e Golvbrunnssil rengors.

e Tom papperskorg vid behov bytas insatspasen.

e Torrmoppa hela golvytan alt.
kombiskurmaskin.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
ovriga inventarier.

e Dammtorka fria ytor.

e Dammtorka golvlister.

e Torrmoppa hela golvytan/flackborttagning.

e Torka av dorrhandtag och elstrombrytare och
Ovriga inventarier.

e Dammtorka golvlister.
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Rengor stadvagnen och fyll pd det som du behover till nista gang
du ska stdda.

Sléng alltid soppasen efter stidning.

Tag bort smutsiga moppar och fyll pd med nya.

Blanda inte moppar och dukar nér de ska tvittas.

Rengor stativ, sopborste, sopskyffel med mera.

Golvbrunnssil rengors.
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Bilaga 2

STORSTADNINGSINSTRUKTION

e Tak- och vagglampor dammtorkas utvandigt

e Malade vaggar dammtorkas och avflackas (flackar som ej gar att
tvatta/torka av raknas som klotter), vatrumstapet och kakel tvattas

e Ventiler dammtorkas utvandigt

e Uteliggande ror avtorkas utvandigt, 2,5 meter ar maxgrans. Arbete
med stege far ej utféras vid ensamarbete

e Handfat, vask och toalettstol rengérs och avkalkas
e Lister, element, dorrar och skapsdorrar avtorkas

e Stoppade mobler dammsugs

e Golv avtorkas

e Vagrata ytor pa moébler och inredning avtorkas

e Skohyllor avtorkas (dock ej utdragbar hylla undertill)

Observera: Ytorna som storstadas maste vara fria

Klottersanering utfores vid extrabestallning och mot I6pande timdebitering.




Serviceforvaltningen

Lokalvirdsavdelningen

Arbetsbeskrivning

2022-04-01

Grundskola exel

1490 (318)

Lokalspecifikation

Frekvens

Stadbeskrivning

Klassrum
Grupprum

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Tom papperskorg
Avtorka whiteboard
Moppa golv, avflacka vid behov

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar

Stolarna sétts upp pa
biankarna av eleverna under
eller efter varje skoldag

Textilslojdsal

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Tom papperskorg
Avtorka whiteboard
Moppa golv, avflacka vid behov

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar

Stolarna sétts upp pa
biankarna av eleverna under
eller efter varje skoldag

Gymnastiksal
Redskapsrum

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Moppa golv, avflacka vid behov

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar
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Lokalspecifikation

Frekvens

Stadbeskrivning

Tré- och
metallslojdsal

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Tom papperskorg
Avtorka whiteboard
Dammsug/moppa golv,
avfliacka vid behov

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar (ej
bankarna)

Ev. handfat rengors

Upplockning av storre tribitar
utfores av eleverna

Ev. spill i sackar toms av
skolans personal

Korridor
Uppehéllsrum

5 ggr/vecka

1 g/vecka

1g/méanad

Tom papperskorg
Moppa golv, avflacka vid behov

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar

Damma av ovanpa elevskép

Bibliotek

5 ggr/vecka

1 g/vecka

1 g/ménad

Tom papperskorg
Moppa golv, avflacka vid behov

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar

Damma fria ytor 1 bokhyllor




3192 (318)

Lokalspecifikation

Frekvens

Stadbeskrivning

Kontor
Vaktmasteri
Konferensrum

1 g/vecka

Tom papperskorg

Avtorka whiteboard
Moppa golv

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar

Hemkunskap

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Tom papperskorg
Moppa golv

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar

Entré

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Tom papperskorg
Moppa golv
Avflicka entrédorrar

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar

Personalrum
Pentry

3 ggr/vecka
(mén, ons, fre)

1 g/vecka

Tom papperskorg
Moppa golv, avflicka vid behov

Avfliacka koksinredning
utvindigt

Avflicka kring dorrhandtag och
strombrytare

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar
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Lokalspecifikation

Frekvens

Stadbeskrivning

Skolskoterska

3 ggr/vecka
(man. ons, fre)

lg/vecka

Tom papperskorg

Alt.rengora tvéttstall

Speglar avfliackas

Moppa golv, avflickas vid behov

Damma fria vagrita ytor pa
mobler och fonsterkarmar

Matsal

5 ggr/vecka

1 g/vecka

Moppa golv

Damma fria vagrita ytor 1
fonsterkarmar

Toalett

Dusch

Tvattrum
Omkladningsrum

5 ggr/vecka

1 g/ménad

Tom papperskorg och
sanitetshéllare

Putsa speglar

Fyll pé forbrukningsmaterial
Avflacka vigg runt handfat
Rengor toalettstol och vask
Avfliacka kring dorrhandtag och
strombrytare

Sanitetshallare och 6vriga héllare
avtorkas

Fuktmoppa golv

Torka ovanpa kladskép

Stadrum

1 g/vecka

Moppa golv, avflacka vid behov
Rengoring av redskap och
tvattmaskin

Rensning av luddlada
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(alla utrymmen
ovan)

5 ggr/vecka

1 g/ménad

Lokalspecifikation | Frekvens Stadbeskrivning
Trappa 1 g/vecka Moppa golv
Avtorkning av trappriacke
Hiss 1 g/vecka Moppa golv
Avtorkning av panel
Forrad 1 g/ménad Tom papperskorg
Arkiv Moppa golv, avflicka vid behov
Generellt Vid behov Fuktig/vat metod pa golv

Maskinskurning av fria ytor
Avflicka glaspartier i dorrar och
mellanvaggar

Borttagning av spindelviv och
tuggummi

Avfliacka pa och kring
dorrhandtag och strombrytare

Torka tavlor, lister, golvsocklar
och radiatorer
Torka armaturer i rackhdjd

OBS!

Sopsortering ingir ej om inte 6verenskommelse finns. Textila mattor stidas
av verksamheten. For att na god kvalité ar det viktigt att halla golvytorna

fria.

Maskinskurning sker efter 6verenskommelse med personal och
arbetsledning inom lokalvéarden.

Synpunkter pa stidkvalitén bor komma till enhetschefernas kiinnedom
snarast mojligt for att kunna genomfora en kvalitétskontroll.



Bilaga 5
G_I_RANSDRAGNINGSLISTA GALLANDE
FORBRUKNINGSMATERIAL
Servicetagaren: Servicegivaren:
e Pappersprodukter o Kemikalier
(toalettpapper, e Stadmaterial och redskap som
pappershanddukar, anvands vid stadning
hushallspapper) e Stadvagn
e Plastpasar (sopsackar, e Skurmaskiner
papperskorgspasar, e Dammsugare (anvands endast
sanitetspasar) av lokalvardaren)
e Tval, handsprit
e Muggar

e Stadmaterial som inte ingar:
svinto, diskborstar,
wettexdukar, WC-borstar,
handdiskmedel, disktabletter
samt ovrigt material och
redskap som verksamheten
anvander
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TILLAGGSTJANSTER LOKALVARD

Bestills via e-tjénsten pa intranétet

e FOnsterputsning

e Storstadning

e Flyttstadning

e HOg hojdstadning

o Angtvatt (mdbeltextilier, mattor)

e Bestallningar av forbrukningsmaterial

Bestallningen behdver goras minst tva veckor innan arbetet ska
utforas.




Kostnad grundskola per ar

Bredablicksskolan
Ekenisskolan inkl. Vistra
Flyingeskolan
Fridasroskolan
Harlosa skola
Jonasbo
Kallebergsskolan
Lapplandsvigen
Marieskolan
Norrevangsskolan
Nya Ostra skolan
Sallerupsskolan
Stehagsskolan
Teknikcentrum
Olyckeskolan

Ostra Str6 skola

Totalt:

530 838 kronor

2 174 403 kronor

898 359 kronor

775 467 kronor

848 232 kronor

57 981 kronor

384 153 kronor

189 420 kronor

672 210 kronor

1 812 888 kronor

3 000 459 kronor

1 225 455 kronor

1 141 833 kronor

166 089 kronor

1 574 034 kronor

255 255 kronor

15707 076 kronor

Bilaga 7
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Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for
mars 2022

13
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ESLOVS SOT.2022.0027
KOMMUN

2022-02-28

Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

Uppfdljningsrapport planerat fastighetsunderhall for
mars 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr namndens uppgift att svara for det planerade underhéllet i kommunens
fastigheter.

Syftet med plan 6ver fastighetsunderhall 2022-2026, &r att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen é&r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall 2022 dr en rapport dver, dels
helheten 6ver de planerade underhallsatgdrderna som genomfors under 2022, syftet
med dessa, uppfoljningen av pagaende arbeten, revideringar, ekonomi och
riskbedémningar.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt
och enligt kommunens mél och riktlinjer

Beslutsunderlag
- Uppfoljningsrapport for mars 2022
- Statusbedomning av fastigheter 2018

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning

Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand. I rapporten
for mars 2022 &r inte varje enskilt projekt riskbeddmt &nnu utan det finns en generell
riskbedomning.

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkédnner uppfoljningsrapport for planerat fastighetsunderhéll
mars 2022

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen for kinnedom

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdelningschef Fastighetsforvaltning

2(2)
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UPPFOLJNINGSRAPPORT
PLANERAT FASTIGHETS-
UNDERHALL MARS 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses 6ver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Chef fastighetsférvaltningen Serviceférvaltingen
1(9)
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INNEHALL

¢ Information

e Forteckning over arets planerade underhallsarbeten

e Projektstatus

¢ Risker i projekten
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Information

Bakgrund

Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 &r att Eslov skall vara Skénes
basta kommun att bo och verka i. Det innebér att Fastighetsforvaltningen dr en aktiv aktor och
ansvariga for kommunens drift och underhéll av skolor, forskolor, kultur- och fritidsbyggnader och
administrativa lokaler.

Fastighetsforvaltningen hanterar det planerade fastighetsunderhallet av kommunens fastigheter i
samarbete med lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen ansvarar for att
ta fram och kvalitetssékra underhallsplanerna och genomférandet av underhéllsatgérderna.

Servicendmnden har uppmérksammat kommunstyrelsen pd behov av en dialog om verksamhetsmalet
som dr beslutat och som ska bidrar till god ekonomisk hushallning. Kommunfullmiktige har beslutat
malet “Fastighetsunderhéllet ska motsvara det arliga behovet”. I investeringsbudget 2021-2024, har
kommunfullméktige avsatt 24,4 mnkr (138 kr/kvm for 178 000 kvm) for det arliga underhallet i
kommunens fastigheter. Besiktningar dr genomforda av fastigheterna och analysen visar att
kommunen skulle behova avsétta mer én det dubbla beloppet, dvs. 55 mnkr (309 kr/kvm for 178 000
kvm) arligen under fem ar for att sékerstélla och modernisera fastigheternas standard och teknik samt
sdkra kommunens kapital. Dartill kommer underhall i Karlsrobadet samt kommunens kokslokaler.

I Budget 2022 och flerarsplan 2023 till 2025, har kommunfullmaiktige anslagit 24, 6 mnkr i arsanslag
for fastighetsunderhall.

I Budget 2022 och flerdrsplan 2023 till 2025, har kommunfullméktige beslutat att omfordelning till
okat underhéll i av kommunens tillgdngar kan provas i samband vérens delarsrapport Varprognos
2022.

Forberedelser for provningen pagér utifrdn gemensamt arbete mellan Kommunledningskontoret och
Serviceforvaltningen genom analys av Eslovs kommuns komponentredovisning i1 anldggningsregistret
samt kommande avskrivningar de ndrmsta aren som finansiering av underhéll i kommunens
fastigheter.

Syfte med Uppfdljningsrapport over fastighetsunderhall
Syftet med Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall 2022, dr att arbeta efter kommunallagen
om ndamndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725) 6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksé se till att den
interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pé ett 1 ovrigt tillfredsstidllande sétt.
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Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall dr en rapport over, dels helheten vilka planerade
fastighetunderhallsatgidrder som genomfors under 2022, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet pa
atgirderna. Dels en uppf6ljning av pagdende arbeten fran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger
servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt och enligt kommunens maél
och riktlinjer. Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att férdjupas efterhand.

Inriktning for arbetet med planering av fastighetsunderhall
Serviceforvaltningens avdelning for fastighetsforvaltning arbetar utifran de rekommendationer som
SKR (Sveriges kommuner och regioner) angivit i sin skrift Statusbeddmning av fastigheter.

Ett balanserat forebyggande underhall sparar resurser genom att minimera dyrt akut underhdll. Det
kréver en bra underhéllsplanering och en god prioritering mellan de atgidrder som ska genomforas. Nér
underhéllsplaner, utarbetade med samma metodik for varje fastighet och byggnad, sammanstélls &r det
enklare att gora taktiska och strategiska bedomningar.

Resultatet blir:

- Att kunna identifiera och tidigare borja planldgga omfattande projekt for att optimera upphandling
avseende projektledning, entreprenader och material.

- Att1tid kunna identifiera kostnadstoppar beroende pa omfattande dtgirder eller andra anhopningar
av atgirder for att tidigare kunna bedoma behov av beviljanden och omférdelning av ekonomiska
medel.

- Att synliggora reellt underhéllsbehov, oberoende av budgetar och identifiera mojlig ackumulering
av efterslapande underhall som underlag till argument for nivan pé anslag eller hyror.

Den langsiktiga underhllsplaneringen ir grov och inte helt exakt. Atgérder kommer sannolikt inte
genomforas just det aret som man fér ut fran underhallsplanen utan syftet ar att ge indikation pa att
atgdrder kommer krévas 1 ungefdr den angivna tidsperioden.

Serviceforvaltningen arbetar utifrén att ha detaljerade 5- och 10-driga underhéllsplaner utover de mer
overgripande och langsiktiga 50-ariga underhéllsplanerna. Arbetsmetoden for fastighetsforvaltningen
ar utifrdn modellen planera, genomfora och folja upp. (Hémtad fran SKR: Statusbeddmning av
fastigheter, Offentliga fastigheter, 2018, ISBN 978-91-7585-601-8.)

2022 behover avdelningen prioritera att fortsitta arbetet med uppgradering och uppdatering av
befintliga underhallsplaner. Arbete pagar dven att arbeta fram rutiner och kvalitetssékring av
underhdllsbesiktningar utifrdn SKR's rekommendationer. Dérfor dr flertalet planerade
underhéllsprojekt 1 skede projekteringsfas.

Sida 4



Forteckning over arets planerade underhallsarbeten
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BUDGET
Fastighet (mnkr) |Atgird Kommentar
Backakra 0,85 | Nytt kok, tak boningshus, ny Nytt kok monteras vid

varmepump

beslut om ny hyresgast.

(Fd Berga skolan) 5,6 | Antal atgarder, ingar i pagaende
Vasavang skolan projekt
Bergabo fsk 0,1 | Byte stolpbelysning
Billinge fsk 0,2 | Nytt racke entré
Eslovs Flygfalt, Hangar 82 1,0 | Takbyte
Eslévshallen 0,2 | Ny styrning av belysning
Flyingeskolan 0,5 | Byte belysningsarmaturer
idrottshall och ugn i kdk
Hurva Byahus 0,2 | Byte av styr- och regler samt
ventilationsaggregat
Kvarngatan 7 0,15 | Byte utvandigt solskydd
Marieskolan 1,9 | Antal atgarder i pagaende projekt |Asfalt, ventilation,
passagesystem
Norrevangskolan 1,2 | Antal atgarder i pagaende projekt | Ventilation, styr- och
regler, belysning och
takatgérder
Klausastallet 0,15 | Ny varmepump
(Fd Sallius) Carl Engstrom 0,3 | Komplettering inbrottslarm
Stadshuset 1,8 | Renovering toaletter, ytskikt
Foajen och byte belysning, spis
Majkens
Stehags bibliotek 0,12 | Komplettering kameradvervakning
Ekenas/Vastra skolan 0,95 | Komplettering, byte brandlarm,
byte entrédorrar
Akerbo Fsk 0,1 | Utbyte brandlarm
Olyckeskolan 1,8 | Byte av och komplettering
kameror, markkompletteringar
trafiksakerhet, vikvagg idrottshall
Gasverket 0,75 | Fonsterbyte
0.Stro skola 0,1 | Byte sportgolv idrottssal
Summa 17,97
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Projektstatus

Backikra

Budget: 850 000 kr

Projektering, avrop avseende varmepump och tak pagar
Fastighetsforvaltare : Lars Sjolander

Bergabo Forskola

Budget: 100 000 kr

Projektering pagar
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Billinge Forskola

Budget: 200 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Carl Engstrom vuxengymnasium
Budget: 300 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Eslovs Flygfilt

Budget: 1 000 000 kr
Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Eslovshallen

Budget: 200 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Flyingeskolan

Budget: 500 000 kr

Projektering pagér

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner och Peter Persson

Hurva Byahus

Budget: 200 000 kr

Projektering, avrop pagar
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Kvarngatan 7

Budget: 150 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander
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Klausastillet

Budget: 150 000 kr

Projektering pagar
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Marieskolan

Budget: 1 900 000 kr

Ingér i pagéende om- tillbyggnadsprojekt
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner
Byggprojektledare: Mathias

Norrevangsskolan

Budget: 1 200 000 kr

Atgirder ingér i om- och tillbyggnadsprojekt
Datum for slutbesiktning: Dec 2022

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Jan 2023
Byggprojektledare:

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Stadshuset

Budget: 1 800 000 kr

Projektering, avrop pagér avseende toaletterna och spis till Majkens
Ytskiktsrenovering Foajen véntar pa klartecken fran Klk
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Stehagskolan bibliotek

Budget: 120 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Peter Persson

Vasavang (Nya Ostra Etapp 2B)
Budget 5 600 000 kr

Atgirder ingd i pagiende om- tillbyggnad
Datum for slutbesiktning: April 2022
Datum for inflytt: Maj 2022
Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Vistra skolan

Budget: 950 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner
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AKkerbo forskola

Budget: 100 000 kr

Projektering pagar
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Olyckeskolan

Budget: 1 800 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Peter Persson

O. Stro skola

Budget: 100 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Sida 8
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Risker i projekten

Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgirder.

Generella risker: Konsekvensen av att inte ha budget sammankopplat med behovet for det planerade
fastighetsunderhallet medfor risker 1 bl a arbetsmiljo, inomhusklimat, myndighetskrav avseende
livsmedelshantering och 6kade driftkostnader. Det bristande underhéllet i t ex storkdken innebdr dven
risk for driftstopp och langre produktionstider.

Ovriga risker i underh&llsprojekten for 2022 ir de l4nga leveranstiderna pa material.

Risk Sannolikhet | Konsekvens/kostnad | Handlingsplan.
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Offentliga fastigheter

Organisationen Offentliga fastigheter bestdr av organisationer som forvaltar
Sveriges offentliga fastigheter. Tillsammans forvaltar vi over 90 miljoner
kvadratmeter — skolor, myndighetsbyggnader, militara installationer, sjukhus
och fangelser. | vart natverk finns det en enorm bredd, inte bara av olika slags
fastigheter utan ocksa i form av olika slags erfarenheter. For att ta tillvara och
utveckla var breda kompetens har vi gatt samman i Offentliga fastigheter.

Vi bedriver gransoverskridande utvecklingsprojekt som effektiviserar och
forbattrar forvaltningen av vara gemensamma fastigheter. Projekten ska vara
angelagna och vacka nya tankar. De ska visa pa goda exempel och erbjuda
praktiska verktyg som i slutandan hojer kvaliteten pa offentliga fastigheter
och for vara hyresgaster. Projekt som inte bara gynnar oss sjalva utan ocksa
kan hjalpa och vagleda manga fler. Bakom Offentliga fastigheter star Sveriges
Kommuner och Landsting, Fortifikationsverket och Samverkansforum genom
Statens fastighetsverk och Specialfastigheter.

Mer information hittar du pa www.offentligafastigheter.se.
Dar kan du aven bestalla denna och andra skrifter.



Statusbedomning
av fastigheter



Statusbedomning av fastigheter

© Offentliga fastigheter, 2018

ISBN 978-91-7585-601-8

Upplysningar om innehallet Saija Thacker,
saija.thacker@skl.se

Text Lars Lidén

Omslagsillustrationer Christina Jonsson
Foto Thomas Henriksson, Casper Hedberg, Maskot bildbyra
Grafisk form ETC Kommunikation
Produktion Advant Produktionsbyra
Tryckeri Atta.45 2018

Webbplats www.offentligafastigheter.se
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Statusbedomningar kan anvandas for att 6ka kunskapen om ett byggnads-
bestands underhallsbehov, for att underlatta prioriteringar och for att fa en
mer langsiktig underhallplanering. Syftet kan aven vara att ta fram en over-
gripande status for ett storre bestand som underlag till olika beslut. Oavsett
syftet ar grunden for statusbedomningar att pa ett systematiskt satt ga igenom
byggnaders skick och status. Genom att anvanda sig av ett standardiserat
satt sakerstalls kvaliteten och jamforbarheten mellan olika byggnader.

I denna skrift beskrivs en modell for hur statusbedomningar kan goras
pa ett enhetligt satt. Den beskriver aven de stallningstaganden och beslut
som behovs for att na onskat resultat inklusive forstdelse for vad de olika
besluten far for konsekvenser. Ett antal inspirerande exempel redovisas.

Skriften ar tankt att fungera som stod for den som fattar beslut om att in-
fora eller utreda mojligheten att tillampa en modell for statusbedomning.
Den ska ocksa fungera som en introduktion i amnet till de som involveras
1arbetet.

Projektet har initierats och finansierats av Offentliga fastigheter. Har
ingar Sveriges Kommuner och Landsting, Fortifikationsverket samt Sam-
verkansforum for statliga byggherrar och forvaltare genom Statens fastig-
hetsverk och Specialfastigheter. Lars Lidén, META, och Jon Erik Arnesen,
Metier OEC, har varit utredare och skribenter. En styrgrupp bestdende av
Anders Daniels, Huddinge kommun; Joacim Bernvid, Goteborgs stad; Mikael
Sondén, Locum och Enrico Manfredi, Statens fastighetsverk har medverkat
1arbetet och lamnat vardefulla synpunkter.

Jacob Hort och Saija Thacker, Sveriges Kommuner och Landsting, har
varit projektledare.

Stockholm 1januari 2018
Gunilla Glasare Peter Haglund
Avdelningschef Sektionschef

Avdelningen for tillvaxt och samhallsbyggnad

Sveriges Kommuner och Landsting
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Statusbedomning av byggnadsverk kan genomforas av olika anledningar.
Detvanligaste ar att man vill kunna bedoma underhallsbehov och prioritera
underhallsatgarder, men det kan ocksd handla om att pavisa en overgripande
status for ett storre bestand for olika beslutsfattare.

Tillvagagangssattet anvands for att fa battre kunskap om byggnads-
verkens skick och status och 1 manga fall for att ta reda pa vilka atgarder
som behovs for att hoja nivan. Utover detta ar det vasentligt att utreda vid
vilken tidpunkt dtgarder maste vidtas och darmed fa kontroll over vilka
kostnader fastighetsorganisationen kommer att fa over tid och att kunna
fatta strategiska beslut for sitt fastighetsbestand.

For att na ett bra resultat behovs bra underlag 1 form av god kunskap
om byggnadsverkens tillstand och skick. Ett satt att ta fram underlag ar att
bedoma status pa enskilda byggnadsdelar, system eller hela byggnadsverk.
Resultatet kan sedan sammanstallas och presenteras pa olika satt och olika
detaljeringsniva beroende pa syftet med statusbedomningen.

Offentliga fastighetsorganisationer har genom dren arbetat med detta
pa olika satt och med olika framgang. I Norge har en metod for systematisk
statusbedomning utvecklats och resulterati en norsk standard, NS 3424,
Tilstandsanalyse for byggverk. I Sverige finns standarden SS-EN 16096,
Bevarande av kulturarv - Tillstandsbedomning av fast kulturarv och 1 den
finns en metod med 1 stort sett samma grundprinciper. Metoden ar ut-
vecklad for kulturhistoriska byggnader men kan anvandas for overordnad
statusbedomning av alla typer av byggnadsverk. Standarden ar pa engelska
och begreppen ar delvis andra, varfor vi 1 denna skrift valjer att 1 forsta hand
redogora for metodiken enligt den norska standarden.

Genom att utga fran de metoder som beskrivs 1 standarderna kan en
modell som ar anpassad till varje organisations sarskilda forutsattningar
och ambitionsniva utvecklas. Som alltid ar god planering avgorande for
ett lyckat genomforande och en statusbedomning kraver bade noggrann
planering och ett antal stallningstaganden och beslut innan den paborjas.
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Statusbedomning av byggnadsverk kan genomfaoras av olika
anledningar. Det kan vara for att fa en overordnad bild av
olika byggnadsverks skick for att kunna pavisa ett behov av
insatser for beslutsfattare, eller for att bedoma var mer nog-
granna undersokningar behover goras. Det kan ocksa vara
for att identifiera ett underhdlisbehov eller for att prioritera
mellan olika underhadlisdatgarder som redan finns med i en
underhallsplan.

Oavsett syftet med statusbedomningen ger ett enhetligt och standardiserat
genomforande en battre grund for jamforelser mellan olika byggnadsverk
oberoende av vilka personer eller aktorer som genomfort bedomningen.
Det ar viktigt att anvanda bade en gemensam modell och gemensamma
begrepp och bedomningskriterier for att na storsta mojliga objektivitet

1 bedomningen. Det ar ocksa viktigt att besluta om metoder for att doku-
mentera resultatet av bedomningen. Allt detta ger battre forutsattningar
for att over tid mata och se resultatet av genomforda atgarder.

En metod for en systematisk statusbedomning har utvecklats i Norge
och beskrivs 1 den norska standarden NS 3424, Tilstandsanalyse for byggverk.
Standarden, som kom 1 en forsta utgava 1995, ar uppbyggd pa erfarenheter
fran inventeringar av status och tillstand 1 ett antal offentliga byggnader
som skolor, forsvarsanlaggningar, sjukhus och kommunala byggnader.

Statusbedomning av fastigheter + 9
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I kommande kapitel redovisas hur metoden kan anvandas for saval status-
bedomning av byggnadsverk som bedomning och prioritering av enskilda
underhallsatgarder. Metoden kan med fordel ocksa anvandas inom ett
antal andra omrdaden, till exempel vardering av fastigheter, bedomning av
skador, bedomning av tillganglighet eller miljoinventering.

I Sverige finns standarden SS-EN 16096, Bevarande av kulturarv - Till-
standsbedomning av fast kulturarv och aven den innehaller en metod for
status- eller tillstandsbedomning. Standarden ar pa engelska och annu inte
oversatt till svenska vilket gor att terminologi och begrepp skiljer sig en
del fran de som anvands 1 den norska standarden. Principerna for overord-
nad analys av byggnadsverk och fastighetsbestand ar dock intressanta och
kan med fordel aven anvandas for overordnad statusbedomning av andra
typer av byggnadsverk an kulturhistoriska byggnader.

Vilken metod en organisation valjer ar 1 allt vasentligt kopplat till syftet
med statusbedomningen och vilka forutsattningar och krav som galler for
den aktuella organisationens verksamhet.

Motiv for att arbeta med planering av underhall

Ettval balanserat forebyggande underhall sparar resurser genom att mini-
mera dyrt akut underhall. Det kraver 1 sin tur en bra underhallsplanering
och en god prioritering mellan de atgarder som ska genomforas.

Nar underhallsplaner, utarbetade med samma metodik for varje fastig-
het och byggnad, sammanstalls ar det enklare att gora taktiska och strate-
giska bedomningar.

Detta innebar till exempel:
Mojlighet att identifiera och tidigare borja planlagga omfattande
projekt tvars over organisationen, till exempel for att optimera inkop
och projektledning.
Att i tid identifiera kostnadstoppar som beror pa omfattande atgarder
eller andra anhopningar av dtgarder for att tidigare kunna bedoma
behov av extra beviljanden, omfordelning osv.
Att synliggora ett reellt underhadllsbehov, oberoende av budgetar,
och identifiera majlig ackumulering av efterslapande underhall som
underlag till argument for nivan pa anslag eller hyror.
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Oftast ar byggnaderna 1 ett fastighetsbestand uppforda under olika tids-
perioder och underhallskostnaderna kan eventuellt "jamna ut” sig mellan
de olika byggnaderna, men har man inte kontroll over det aktuella tillstandet
1 respektive byggnad och det langsiktiga underhallsbehovet ar bedomningen
hogst osaker. Risken ar att manga stora underhallsinsatser kan behova
genomforas ungefar samtidigt vilket innebar en mycket stor belastning pa
bade personella och ekonomiska resurser. Ett exempel ar skolor och bostader
som byggdes inom “miljonprogrammet” pa 60- och 70-talet. For dessa kom-
mer alla stora underhallsinsatser att genomforas ungefar samtidigt vilket
kan medfora mycket stora utmaningar for organisationen.

Den ldngsiktiga underhéllsplaneringen ar grov och naturligtvis langt
ifran exakt. Atgarder kommer med storsta sannolikhet inte att genomforas
just det aret om ett antal ar som planerats. Syftet med den langsiktiga plane-
ringen ar 1 forsta hand att ge en indikation pa att atgarder kravs i ungefar
den tidsperioden. I och med det erhalls en battre bild over de kostnader som
kommer att uppsta vilket ar en bra grund, eller kanske till och med en for-
utsattning, for att kunna bedoma organisationens framgang over tid.
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Implementering

Metoder och tekniker ar viktiga men som alltid ar det organisation och
engagemang som avgor om det blir framgangsrikt over tid.

Ledningens engagemang ar avgorande. Fastighetsorganisationens led-
ning maste driva fragan over tid for att organisationen i ovrigt ska lagga tid
pa och engagera sig i att halla informationen uppdaterad.

Det ar vasentligt att det finns en mottagare av bade statusbedomningen
och underhallsplanen. Forvaltningsorganisationen bor aga och "kanna for”
informationen och att halla bedomningen uppdaterad. Det bor ocksa utses
en samordnare som stottar, driver pa och foljer upp arbetet. For att upp-
ratthdlla fokus kan statusbesiktningar och underhallsplanering med fordel
inga 1en arlig uppfoljning och rapportering.

I forsta hand ar det naturligt att rutiner och arbetssatt inkluderas i ett
verksamhetsledningssystem. Det ar ocksa viktigt att informera om syftet,
motivera och utbilda medarbetarna 1 den egna organisationen samt krav-
stalla mot eventuella externa leverantorer som ska halla information
uppdaterad.

Lasanvisningar

Skriften innehaller en redogorelse for olika aktiviteter och beslut som
kravs for att arbeta strukturerat med statusbedomningar. De olika aktivi-
teterna kommer delvis att anvandas olika beroende pa syftet och detta
beskrivs narmare 1 respektive kapitel.

Metoden enligt den norska standarden NS 3424 beskrivs generellti
kapitel 2. Har redogors for genomforandet och ett antal viktiga begrepp
och beslut som behover tas innan arbete paborjas.

I kapitel 3 redovisas hur metoden enligt NS 3424 kan anvandas som
underlag for bade overgripande och detaljerad underhaéllsplanering samt
hur informationen kan hallas uppdaterad over tid.

I kapitel 4 beskrivs en metod for att redovisa overordnad status som
underlag for strategiska beslut kring ett fastighetsbestand. Ett satt ar att
genom berakning eller viktning av detaljerade bedomningar ta fram en
overordnad status. Det andra sattet som beskrivs 1 detta kapitel innebar en
mer subjektiv overordnad bedomning av status.
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Kapitel 5 beskriver utmaningar och ger forslag pa hur informationen
kan hallas uppdaterad over tid.

I kapitel 6 redogors for olika hjalpmedel och stodsystem och har finns
aven en checklista som kan anvandas som stod vid genomforande av
statusbedomningar.

Som avslutning redogors 1 kapitel 7 for hur ett antal offentliga organi-
sationer 1 Sverige och Norge har resonerat och arbetat med statusbedom-
ningar och langsiktig underhallsplanering.

Skriften redogor inte for den ekonomiska aspekten pa hur kostnader
for dtgarder ska hanteras och om de ska kostnadsforas direkt i resultatrak-
ningen eller hanteras som en investering och aktiveras 1 balansrakningen.
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for
statusbedomning
enligt NS 3424

Den norska standarden NS 3424 redovisar en metod for bedom-
ning och analys av byggnadsdelars status och hur detta kan
aggregeras for byggnadsverk och hela fastighetsbestand.

Genom att utga fran metoden och de olika stegen som beskrivs i standarden
kan en modell som ar anpassad till en enskild organisations forutsattningar
och ambitionsniva tas fram.

=2 Huvudaktiviteter i metod for statusbedomning

FOLJA UPP

Metoden indelas i tre huvudaktiviteter, Planera — Genomfora — Folja upp, vilka i sin tur ar
indelade i olika delaktiviteter.
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= Delaktiviteter i metod for statusbedomning

Val av analysniva
Bedomningsmetod, omfattning och detaljeringsgrad

Behov av information
Referensniva och bedomningskriterier

Resurser, kompetens och tid

Bedoma tillstand

Analysera orsak till avvikelse
Bedoma konsekvens

Bedoma sannolikhet och risk
Foresla och prioritera atgarder

Dokumentera och presentera resultat

FOLJA UPP

Uppfaljning och revidering

Metodens tre huvudaktiviteter, Planera - Genomfora - Folja upp, delas in i olika delaktiviteter.
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Planering av statusbedomning

Som alltid ar god planering avgorande for ett lyckat slutresultat. Arbete
med statusbedomningar kraver bade noggrann planering och ett antal
stallningstaganden och beslut innan genomforande.

Syfte och malsattning

Syfte och mal med statusbedomningen kan variera och det paverkar genom-
forandet varfor det maste beslutas och vara tydligt kommunicerat.

Det ar aven viktigt att besluta vilket, eller vilka, fokusomraden som ska
bedomas. Exempel pa fokusomraden kan vara sakerhet, kulturminnesskydd,
arbetsmiljo, estetik eller ekonomi.

Bdde syfte och fokusomraden maste vara val kant for alla som deltar i
arbetet for att ratt bedomningar ska kunna goras.

Val av analysniva

Val av analysniva omfattar val av bedomningsmetod, omfattning av bedom-
ningen och hur orsaker och aktiviteter ska beskrivas. Analysnivan och darmed
bedomningsmetod valjs baserat pa syftet med statusbedomningen.

Vilken analysniva som passar for respektive fall kan naturligtvis variera
men det ar klokt att inte bli for detaljerad vid analys av ett storre antal
byggnadsverk eller hela fastighetsbestand.

= Riktvarden for kalkylperioder enligt Hallbar utveckling Vast (2013)

Analysnivda Beddmningsmetod Anvandningsomrade

1 Visuell observation Rekommenderas vid bedomning av ett storre
antal byggnadsverk eller hela fastighetsbestand

2 Visuell observation kompletterad Rekommenderas vid bedomning av ett fatal
med kontroll av tillganglig infor-  byggnadsverk eller byggnadsdelar som underlag
mation om objektet, till exempel for detaljerade underhallsplaner eller liknande
drift- och underhallsinformation
och ritningar

3 Niva 2 kompletterat med Rekommenderas for att undersoka konkreta
matningar och provningar problemstallningar som beslutsunderlag i
samband med en ev. ombyggnation och som
underlag for en fortsatt detaljprojektering av
dtgdrder

Som en del av analysniva 2 och 3 bor dven en riskanalys genomfdras. Konsekvenser vags
mot sannolikheten att ett oacceptabelt tillstand uppstar. Risknivaer som kan anvandas
ar till exempel hog — medel - lag.

Statusbedomning av fastigheter -
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Omfattning

Omfattningen av byggnadsverk och byggnadsdelar som ska analyseras,
och pa vilken detaljeringsniva, styrs av syftet med analysen. Det behovs
ett beslut om hela fastighetsbestandet ska gds igenom eller om det racker
att analysera ett urval av representativa byggnader. Ett statistiskt urval av
byggnader kan manga ganger vara tillrackligt om syftet endast ar att fa en
overordnad status pa portfoljnivda och om man inte ar 1 behov av att hitta
detaljerade atgarder for respektive byggnadsverk.

Beakta att vald detaljeringsniva paverkar bade genomforandet och
informationsmangden som sedan ska hanteras. En hog detaljeringsniva
innebar att en stor mangd information behover ajourhallas. Samtidigt ar
detviktigt att ha en viss detaljeringsniva for att fa tillrackligt med underlag
for till exempel framtagning av underhallsplaner.

Som ett exempel genomforde en storre offentlig forvaltningsorgani-
sation statusbedomning av utvalda byggnadsdelar pa komponentnivai ett
begransat urval av sina 750 byggnader. Det resulterade trots det begransade
urvaletiover 60 000 registrerade tillstand och for att fa en overblick over
denna informationsmangd kravdes ett omfattande efterarbete. Detta belyser
vikten av att noggrant vardera detaljeringsnivan kopplat till syftet med
statusbedomningen.

Att successivt bygga upp sin informationsmangd genom att bedoma
enskilda byggnader, eller utvalda delar av bestandet, vartefter kan vara en
bra strategi for att fordela kostnaderna over tid samt begransa belastningen
pa organisationen.
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Punkter att beakta for att nd en hanterbar informationsméangd:
Valj ratt analysniva for andamalet.
Ha fokus pa utvalda, prioriterade fastigheter, byggnads-
verk eller byggnadsdelar.
Begransa nedbrytning pa enskilda komponenter for de
byggnadsdelar och system som ska bedomas. Bedom
till exempel hela yttervaggen som en enhet.
Vid bedomning av ett storre antal byggnader, gor ett
statistiskt urval av byggnader baserat pa byggnadsar,
typ eller annat.
Starta med de objekt som ni har samst kontroll over
och komplettera med nya bedomningar over tid.

Bedomning av orsak, dtgarder och kostnader

Andra beslut som behover fattas ar hur detaljerat orsaken till olika tillstand
ska kartlaggas och om forslag pa atgarder for att minska eller eliminera en
brist ska tas fram.

For att underlatta genomforande av bedomningar, framtagning av at-
gardspaket och utarbetande av underhallsplaner kan det vara bra att definiera
standarddtgarder som kan anvandas som ett bibliotek for atgardsbeskriv-
ningar.

Det behover ocksa beslutas om kostnadsbedomningar av atgarder ska
goras 1 samband med statusbedomningen.

Identifiera behov av information

Beroende pa vald analysniva kan det finnas behov av en del information
som dokumenterats 1 ritningar och modeller, drift- och underhalls-
dokument, avtal, information om tidigare utfort underhall etc. Infor-
mationen kan behova finnas tillganglig pa plats for den personal som ska
genomfora bedomningen varfor behov av kompletterande IT-stod bor
overvagas.

Beakta att avsaknad av information ocksa paverkar vilken analysniva
som ar mojlig att valja eftersom bade analysniva 2 och 3 forutsatter tillgang
till bakomliggande information om objekten som ska bedomas.

Statusbedomning av fastigheter -
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Bestamma referensniva och bedomningskriterier

For att sakerstalla en enhetlig bedomning madste en referensniva faststallas.
Referensnivan beskriver ett onskat tillstand som avvikelser jamfors mot.
Tva centrala begrepp som daterkommer i metoden ar tillstand respektive
konsekvens. Standarden NS 3424 anger att ett observerat tillstand ges en
bedomning fran 0-3, kallad tillstandsgrad, TGo-TG3. P4 motsvarande satt
anges med en konsekvensgrad, KGo-KG3, vilka konsekvenser ett tillstand har.

= Tillstdndsgrad och konsekvensgrad

Grad  Beskrivning Grad Beskrivning

TGO Referensniva — inga brister KGO Ingen konsekvens

TG1 Mindre eller obetydliga fel eller brister | KG1 Sma eller medelstora konsekvenser
TG2 Vasentliga fel eller brister KG2 Vasentliga konsekvenser

TG3 Storre eller allvarliga fel eller brister KG3 Storre eller allvarliga konsekvenser
TGUI Ej undersokt

Standarden NS 3424 anger att ett observerat tillstand ges en bedomning fran 0-3, kallad
tillstandsgrad, TGO-TG3. Pa motsvarande satt anges med en konsekvensgrad, KGO—
KG3, vilka konsekvenser ett tillstand har.

Bedomningen utgar fran en referensnivd, TGo, som ar en beskrivning av
ett onskat tillstand. Allt som bedoms som samre kategoriseras som ett fel
eller en brist. Standarden innehaller inga detaljer om hur referensniva ska
valjas men anger att valet kan paverkas av anvandningen av byggnadsverket
eller vilken verksamhet som bedrivs 1 byggnaden.

Exempel pa referensniva kan till exempel vara:
Nybyggt
Uppfyller lagar och forordningar
Uppfyller verksamhetskrav

For att sakerstalla en enhetlig bedomning kan aven bedomningskriterier

behovas. Omfattningen av bedomningskriterierna styrs av vald detaljerings-
niva, dvs. omfattningen av vilka byggnadsdelar som bedoms.
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Ett exempel pa bedomningskriterier for en yttervagg ar:
TGO = byggnadstekniskt som nytt, inga brister, fel eller skador.
TG1 = mindre eller obetydliga brister, fel eller skador.
TG2 = vasentliga brister, fel eller skador. Antydan till rota
eller mogelpadvaxt.
TG3 = storre, omfattande eller allvarliga brister, fel eller skador som
rota, rost, hdlrum, lutning, osv.

Det ar en rekommendation att ta fram bedomningskriterier for alla bygg-
nadsdelar som ska bedomas. Exempel pa bedomningskriterier for olika
byggnadsdelar finns i en vagledning till den norska standarden NS 3424
(www.standard.no).

Planering av praktiskt genomfdorande - resurser och kompetens

Att hitta ratt resurser for att utfora inventeringen kan vara en utmaning.
Det behovs kunskap om bade aktuell byggnadsverkstyp och de aktuella
teknikomraden som ska bedomas. Beroende pa vald analysniva kan tvar-
facklig kompetens vara viktig, men aven mer djupgdende specialistkom-
petens inom olika omraden som el, ventilation eller brand kan behovas.

Erfarenheter visar att en stor utmaning 1 genomforandet ar att samordna
de som ska utfora bedomningarna for att fa en enhetlig bedomning av till-
stands- och konsekvensgrader. All inblandad personal maste fa information
och utbildning 1 bade metoden for statusbedomning och de beslut som fattats
om bedomningskriterier, referensnivaer m.m. Beakta aven etikfragor sd att
en oberoende bedomning gors.

Darutover ar det viktigt att planera genomforandet pa plats och saker-
stalla atkomst till byggnadsverken. Det innefattar saval access och eventuella
sekretessfragor som arbetsmiljofragor avseende lyftanordningar, skydds-
anordningar och liknande.

Beakta aven vilken verksamhet som bedrivs 1 byggnaden och lamplig
tidpunkt pa dygnet, veckan eller dret for att genomfora inventeringen.

Statusbedomning av fastigheter -
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Genomfora statusbedomning

Bedomning av tillstand

Tillstandsgraden beskriver verkligt forhallande jamfort med referensnivan
och faststalls med utgangspunkt fran ett eller flera separata symtom, alter-
nativt en samlad bedomning. Ett tillstand for ett objekt ges en bedomning

fran TGo-TG3.

Utover det kan TGIU (Tillstandsgrad Inte Undersokt) anvandas nar bygg-
nadsdelen av en eller annan anledning inte ar tillganglig for inspektion och
det kan misstankas finnas en dold brist.

= Tillstandsgrader som beskrivna i NS 3424:2012

Grad Beskrivning

TGO Referensnivd —inga brister
TG1 Mindre eller obetydliga fel eller brister

TG2  Vasentliga fel eller brister

TG3  Storre eller allvarliga fel eller brister

TGUI  Ej undersokt

Kommentar

Tillstdndet motsvarar vald referensniva
Inga tecken pa brister

Normalt slitage och underhall och endast mindre
brister i dokumentation

Stort slitage, vasentlig skada eller reducerad
funktion i férhallande till referensnivan. Delvis
stort slitage och behov av dtgarder. Alternativt
avsaknad av dokumentation eller kort atersta-
ende brukstid eller felaktigt/bristfalligt utforande
eller felaktigt/bristfalligt underhall

Nara forestaende funktionsbrist eller behov av
akuta atgarder. Risk for paverkan pa liv och halsa

Ej tillganglig for bedémning, dokumentation
saknas och ev. brister kan orsaka vasentliga kon-
sekvenser och risker. Behov av mer omfattande
undersokning for att upptacka ev. brister

Beskrivning av tillstandsgrader enligt standard NS 3424:2012.

Orsaken till ett fel eller en brist bor bedomas for bade TG2 och TG3. Typiska
orsaker kan vara byggfel, slitage eller foljdskador pga. andra skador.
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Som tidigare beskrivits paverkar syftet med statusbedomningen bedom-
ningen av tillstandet. Exempelvis kan ett tak vara 1 bra skick ur ett under-
hallsperspektiv men anda ha en allvarlig brist ur ett brandskyddsperspektiv.
Det skulle med andra ord ur ett underhallsperspektiv kunna ge TGo eller
TG1 men ur brandskyddsperspektiv TG3.

Bedomning av aterstdende livslangd

Beroende pa syftet med bedomningen kan aven forvantad eller planerad
aterstaende livslangd registreras. For att bedoma dterstaende livslangd
behovs information om till exempel tidigare utfort underhall, paverkan
fran omgivning och symtom pa andra omkringliggande byggnadsdelar.
Uppskattad aterstaende livslangd bor alltid anges vid anvandning av TGIU.

Bedomning av konsekvens

Konsekvens har i de flesta fall en direkt koppling till tillstandet for aktuell
byggnadsdel samt syftet med analysen och far bedomas utifran olika per-
spektiv eller fokusomraden. Eftersom ett tillstand kan ha olika konsekvens
for olika fokusomraden som sakerhet, kulturmiljo, miljo, arbetsmiljo,
ekonomi osv. kan det bli aktuellt att bedoma flera konsekvenser for varje
tekniskt tillstand.

Konsekvensgraden beskrivs med en skala KGo - KG3, dar KGo ar bast
och KG3 ar samst.

= Konsekvensgrad

Grad Beskrivning

KGO Ingen konsekvens

KG1 Sma eller medelstora konsekvenser
KG2 Vdsentliga konsekvenser

KG3 Storre eller allvarliga konsekvenser

Standarden NS 3424 anger vilka konsekvenser ett tillstand har med en bedémning fran
0-3, kallad konsekvensgrad, KGO-KG3.

Det finns aven en direkt koppling mellan konsekvensgraden och hur akut
en atgard ar. KG3 kan till exempel innebara att en "omedelbar atgard” bor
vidtas.

Statusbedomning av fastigheter -
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Riskanalys

Om det beslutats gors en riskanalys dar konsekvenser ska vagas mot
sannolikheten att ett oacceptabelt tillstand uppstar. Risknivder som kan
anvandas ar till exempel hog - medel - lag.

Atgardsbeskrivningar

Beroende pa vald ambitionsniva tas aven atgardsbeskrivningar fram. Med
utgangspunkt fran tillstandsgrad, konsekvensgrad och eventuell riskanalys
kan en teknisk prioritering av atgarder goras. Om det ar relevant gors 1
samband med dtgardsbeskrivningen aven en kostnadsbedomning for
genomforande av atgarden.

Atgirder kan med fordel indelas i:
Forebyggande dtgarder - for att forebygga att en oacceptabel
niva uppstar.
Avhjalpande dtgarder - nar en funktion ndtt en oacceptabel niva.
Akuta dtgarder - nar atgarder behover vidtas omedelbart.

Sammanstallning och rapportering

Sammanstallning och rapportering av status och slutsatser bor ske 1 form
av tillstand, konsekvenser och atgarder. Dokumentationen maste anpassas
for syftet och det ar viktigt med tydliga beskrivningar och att undvika ord
och uttryck som kan misstolkas. Det ar aven bra att dokumentera orsak till
eventuella fel, brister och skador.

Det bor tydligt framga vad som ar vasentliga fel eller brister som kraver
omedelbara atgarder. Dessutom bor en overordnad bild av eventuella risker
ingd. Som tillagg till de faktiska tekniska dtgarder som identifieras kan med
fordel aven forslag till organisatoriska eller administrativa atgarder, som
till exempel forandrade rutiner, andrad anvandning eller forslag till eko-
nomiska omprioriteringar, tas fram.

Beskrivning av enskilda tillstand med tillhorande atgardsbeskrivning
bor folja den struktur och det format som anvands 1 organisationens
fastighetssystem. Normalt innebar det att atgarder sorteras per byggnads-
verk, byggnadsdel eller system. For att mojliggora jamforelser mellan till
exempel olika byggnadsverk bor atgarderna klassificeras enhetligt enligt
det system som organisationen anvander i ovrigt. Exempel pa klassifika-
tionssystem som kan vara lampliga ar AFF och CoClass.
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Dokumentation av statusbedomning for ett byggnadsverk eller
ett helt bestand:

Sammanstall grunddata som till exempel fastighets-

beteckning, adress. Ange aven vem eller vilka som genomfort

bedomningen.

Beskriv oversiktligt byggnadstyp och uppbyggnad av
tekniska system etc.

Beskriv garna lokala forutsattningar, som till exempel
byggnadsverkets placering och annat som kan paverka
livslangden.

Dokumentera tillstdnd och konsekvens for respektive
byggnadsdel eller system och ange aven riskbedomning,
atgardsrekommendation och prioritet for atgarderna.
Ange det eventuellt bedomda dverordnade tillstandet
for byggnadsverket.

Sammanstall aven kompletterande dokumentation fran
undersokningen som till exempel bilder och noteringar.
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av
statusbedomning
som underlag for
underhallsplanering

Ett val balanserat forebyggande underhall sparar resurser
genom att minimera dyrt akut underhadll. Som beskrivits i
kapitel 2 kan bedomning och planering av underhadll vara
syftet med en statusbedomning. Bedomningar av atgarder
gors da samtidigt med statusbedomningen. Ett exempel pa
detta arbetssatt ar Forsvarsbygg som parallellt med sin
statusbedomning aven bedomt atgarder och sammanstallt
underhdllsplaner, se beskrivningen i kapitel 7.
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INPUT OCH KRAV

= Samband mellan statusbedomning och langsiktig underhallsplanering
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Samband mellan statusbedomning och langsiktig underhallsplanering.
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Vilken niva pa underhallsplanering som efterstravas kan variera men planer
bor finnas pa bade kort och lang sikt. Den langsiktiga underhallsplanen ger
en grov bild av vilka underhallsinsatser som behovs och ungefar naritid de
kan tankas utforas, medan den kortsiktiga planeringen ar mer detaljerad och
utgor grund for att planera utforande av atgarder.

Allteftersom de planerade atgarderna i den langsiktiga planeringen
narmar sig tidpunkten for utforande okar behoven av mer detaljerad infor-
mation. En mer detaljerad underhallsplan mdste upprattas, tidpunkten
for att utfora atgarderna behover med storsta sannolikhet justeras och det
kan kravas en uppdelning i flera atgarder for att de ska kunna genomforas
1 praktiken. Det kraver 1 sin tur en prioritering mellan de atgarder som
planerats och har kan metoden for statusbedomning anvandas. Exempel pa
andra parametrar som paverkar prioriteringen ar forvantningar och krav
fran brukare och kunder, agardirektiv, myndighetskrav, resterande hyres-
period och planerade ombyggnader.

Planering av genomforande

Det ar resurskravande att inventera och underhallsplanera pa alltfor detaljerad
nivd. En hog detaljeringsniva innebar ocksa att mycket mer information
behover ajourhallas over tid och det finns darfor nagra avgorande fragor att
ta stallning till under planeringsfasen.

Hur langsiktig ska den langsiktiga underhdllsplanen vara
- 20,30, 40 eller 50 ar?
Pa vilken detaljeringsniva vill man hantera planeringen?

Svaret kan ges av livslangden pa de komponenter eller system som finns 1
byggnaden da underhallsplaneringen med fordel kan strackas over minst
en livscykel. Vivet att man under olika artionden har byggt med olika kvalitet,
vilket gor att aven underhallsintervallerna kan skilja sig at mellan olika
generationer av byggnader. Med nagra olika komponenters livslangd enligt
tabell 5 skulle en langsiktig underhallsplan behova galla i minst fyrtio ar
for att omfatta de flesta storre atgarderna.

Statusbedomning av fastigheter -
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= Exempel pa brukstider

Byggnadsdel/system Livslangd - Ar
Stomme/grund 100
Anlaggningsyta 20
Tak 25
Fasad 30
Fonster 25
Entréer 10
Byggnad invandigt 15
Forsorjningssystem 40
Avloppssystem 40
Brandslackningssystem 30
Kylsystem 15
\Varmesystem 20
Luftbehandlingssystem 20
Elsystem 25
Tele- och datasystem 15
Transport 25
Styr- och overvakningssystem 15

Exempel pa brukstider for olika byggnadsdelar och system.

En annan avgorande fraga ar pa vilken niva underhallsplanering ska ske.
Med beaktande av att saval statusbedomning som komponentredovisning
ofta sker pa en relativt grov niva (jmf exempel fran Forsvarsbygg), kan det
vara rimligt att utfora aven den langsiktiga underhallsplaneringen med
den detaljeringsnivan.

Ett forslag till detaljeringsniva framgar nedan men varje organisation
behover sjalv valja indelning och detaljering med utgangspunkt fran vilka
byggnadstyper som forekommer. Det ar dock viktigt att besluta om samma
indelning inom jamforbara delar av bestandet for att kunna gora samman-
stallningar och jamforelser mellan olika enheter.
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= Detaljeringsniva med utgangspunkt fran byggnadstyper

Byggnadsdel/system
Mark

Markbyggnationer
Stomme inkl. grundkonstruktioner
Yttertak

Fasader

Fonster, dorrar
Vatutrymmen

Utrustning sanitet, kok etc.
Invandiga ytskikt, lokaler
\Varmesystem
Avloppssystem
Ventilationssystem
Styrsystem

El- och telesystem
Transportsystem, hiss

Ovrigt

Forslag pa detaljeringsniva for olika byggnadsdelar och system.

Genomforande och analys

Genomforandet omfattar undersokning av tillstand, analys av konsekvenser
och eventuellt behov av dtgarder. For det mesta gors ett fysiskt besok och
observation pa plats men vid vissa tillfallen, om det finns god kunskap om
den aktuella byggnaden, kan en “skrivbordsanalys” utforas.

Vilken bedomningsmetod som valjs kan variera beroende pa ambitions-
niva och vilka resurser som finns tillgangliga for kartlaggningen. Med alltfler
sensorer 1 byggnaderna erhalls aven kontinuerlig information om aktuell
status och dterstdende livslangd som kan utgora underlag for statusbedom-
ning och underhallsplanering. For ett antal system och komponenter kan
aven mycket god information inhamtas via styr- och overvakningssystem.

Statusbedomning av fastigheter -
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En metod som kan vara effektiv da det finns flera byggnader av samma
karaktar, ar att bedoma en typbyggnad och med den som grund gora en
bedomning av flera byggnader 1 bestandet. Det teoretiska underhallsinter-
vallet for olika byggdelar och system ar kanda och kostnad for atgarder kan
antingen hamtas fran erfarenhetsvarden eller fran nagot kostnadskalkyl-
hjalpmedel.

Utifran detta kan en grov uppskattning av ett byggnadsverks langsiktiga

underhallsbehov goras och med utgangspunkt 1 byggnadsverkets alder och
status skulle 1 princip en typ av “tittfonster”, se diagram 1, kunna anvandas
for att bedoma underhallet och utforma den langsiktiga planen.

Samband mellan statusbedomning och Iangsiktig underhallsplanering
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B Ytskiktsren. PI. 03 B VYtskiktsren. PI. 04 M Total ytskiktsren. PI. 01

[ Total ytskiktsren. PI. 02 [[] Total ytskiktsren. PI. 03 M Total ytskiktsren. PI. 04

[ ] Fasader [ Yttertak [[] Dranering

[] Byte VA-ledningar [[] Utbyte av alla elinstal. V&n 1 [[] Utbyte av alla elinstal. Van 2

B Utbyte av samtliga elinstal. Van 3 [[] Utbyte av alla elinstal. Van 4 M Byte av belysningsarmaturer. Van 1
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Exempel pa underhallskostnader over tid.
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Statusbedomning och langsiktiga underhallsplaner kan med andra ord
baseras pa inventeringar och kostnadsbedomningar men skulle ocksa 1
teorin kunna "simuleras” utifran ett byggnadsverks alder, funktion och
allmanna tekniska status med hjalp av nyckeltal och erfarenhetsvarden.

Vid anvandning av “skrivbordsanalyser” maste dock risken for avvikelser
1 form av eftersatt underhall, skador etc. beaktas och metoden ska darfor
anvandas med eftertanke.

Koppling till komponentredovisning

Ettsatt att se pa komponentindelningen med tillhorande avskrivningstider
ar att betrakta det som en oversiktlig och langsiktig underhallsplanering.
En val utformad och genomarbetad underhallsplan ar darfor en god hjalp i
arbetet med komponentredovisning, dels eftersom byggnadens delar finns
beskrivnai planen och dels for att den innehaller information om kommande
underhall.

I komponentredovisning ar indelningen av byggnadsverken i kompo-
nenter (delar) ett viktigt moment. Regelverket anger att en komponent
ska vara betydande och att en byggnad normalt har ett flertal betydande
komponenter sasom stomme, fasad, tak, hissar, ventilationsutrustning och
liknande. Dessa komponenter har vanligtvis vasentligt olika nyttjandeperi-
oder och byts darfor ut med olika tidsintervall 1 takt med sin forbrukning.
I praktiken finns mycket stor spridning i antalet komponenter men en
vanlig rekommendation ar en indelning i 6-15 komponenter for bygg-
nader. En indelning av den langsiktiga underhallsplanen i samma kom-
ponenter/delar/system kan vara lamplig och gor att kopplingen mellan
underhallsintervaller och avskrivningstider blir tydlig.

Statusbedomning av fastigheter -
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status-
bedomning av ett
fastighetsbestand

En 6verordnad statusbedomning ar i forsta hand och oftast
ett ledningsverktyg, det vill saga forsta steget i en process
for att pavisa behov av underhdll och av att ta fram planer
for att vidmakthalla en lamplig niva pa fastighetsbestandet.
Olika byggnadsverk kan jamforas pa ett enklare satt och det
kan underlatta beslut om vilka byggnadsverk som ar mest
prioriterade att fokusera pa eller var mer detaljerade under-
sokningar bor goras.

I de fall syftet ar att ge en overordnad bild bor bedomningen genomforas
och presenteras pa ett annat satt an om syftet ar att ta fram ett detaljerat
underlag for till exempel underhallsplanering. Den storsta skillnaden ar
oftast att bedomningen gors och presenteras for hela byggnadsverk istallet
for enskilda delar, system eller komponenter.

Ettsatt att prioritera ordningsfoljden for bedomning av olika byggnads-
verk ar att forst genomfora en enkel bedomning och analys for att fa en
overordnad bild av status pa byggnadsverksniva. Kanske som en "skriv-
bordsanalys” genom att inhamta den kunskap om byggnadsverken som
finns inom organisationen. Resultatet anvands sedan for att valja ut och
prioritera de byggnadsverk som behover gas igenom mer noggrant. Som
underlag for bedomningen kan ritningar, drift- och underhallsunderlag,
felstatistik samt uppgifter fran tidigare undersokningar och statusbedom-
ningar med fordel anvandas.
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Berakning eller viktning av overordnat tillstand

Den overordnade statusbedomningen kan goras pa olika satt. En viktig
princip ar att tillstandsgrad bor anges 1 hela tal, vilket innebar att en ge-
nomsnittsberakning av ett overordnat tillstand enligt metoden beskriven
1kapitel 2 inte rekommenderas. En summering av detaljerade tillstand blir
ofta missvisande och tenderar att se ratt lika ut da tillstdndet for byggnads-
delar som dtgardats vid olika tidsperioder kommer att "ta ut” varandra.
Viktning av olika tillstand kan 1 sa fall ge en battre indikation pa ett
overordnat tillstand. Om man till exempel har tva objekt med TG3 dar
en atgard kostar 10 000 kr och den andra 5 000 kr ges den forsta dubbel
vikt. Ett annat alternativ ar att genomfora differentierad viktning av olika
kategorier av byggnadsdelar. Exempelvis kan alla tillstand inom kategorin
“grundlaggning” raknas som 12 procent medan kategorin “luftbehandling”
kan ges vikten 8 procent. Ett exempel pa den metoden beskrivs 1 kapitel 7
ASSS - Undervisningsbygg dar tillstandsgraden for varje byggnadsdel/
system beraknas med utgangspunkt fran varje detaljerad bedomning.
Osakerheten med berakningsmetoden gor dock att rekommendationen
blir att hellre gora en mer subjektiv bedomning av respektive byggnads-
del/system enligt beskrivning 1 nedanstaende avsnitt.

Bedomning av overordnat tillstand

En metod ar att faststalla en overordnad tillstandsgrad for ett byggnads-
verk utifran en mer subjektiv bedomning av identifierade brister och
konsekvens baserat pa en total riskvardering av status pa ingaende bygg-
nadsdelar och system.

Den overordnade tillstandsgraden bedoms genom att vardera tillstand
och risken for skador for byggnadsverkets olika ingaende delar eller system.
Vilka byggnadsdelar och system som ska bedomas och vilken individuell
vikt varje del ska ges madste beslutas. Bedomningen av tillstanden ar till viss
del subjektiv och olika byggnadsdelar ges olika betydelse. Exempelvis bor
brister 1 stomme och klimatskal varderas hogre an innervaggar.

Det ar en helhetsbedomning men den baseras med fordel pa beskriv-
ningar och mer detaljerade analyser av enskilda byggnadsdelar eller system
pa liknande satt som beskrivs 1 kapitel 2. Bedomningen kan registreras
pa olika satt men registreringsschemat nedan utgor ett exempel pa vilka
punkter som ska hanteras.

36 - Statusbedomning av fastigheter



248 (318)

‘Bunia13si3al 10y |lew ed jodwax3

213

ks

Youy3

wiagshssSuypubyagyn

wa3sAsauriny

J3UOID|IDISUI DYSIUX3]

- 37

Statusbedomning av fastigheter

239

13posp

YDLIBIIA

Sipupnin ppudshg
weispi] | 3133Uold 1apuedie | (e-0) Susm|asuoy | (€-0) Suuniisaq (033 sye|d ‘uoipinisuoy 19pspeudshg poy
3peI3puaWWoyay Y /)BSI0 jljouues Dl -Spuejs||iL ‘leriaew) Bujuniisag "Joy

43qdy91y HIO SATUYNYAHSIH aNy1ST1iL

7 7 ks

:3uiupjisaq pin apuelenien 7 7 :wnyeps3ujupyisag

:39puelojwouas 104 Sensuy 7 7 :al/8uiwydsiaqspeudsig




249 (318)

Metoden kan sammanfattas i foljande steg:
Bestam vilka kategorier (utvalda byggnadsdelar och system)
som ska bedomas.
Bedom tillstandet for de utvalda objekten (byggnadsdelarna
och systemen).
For varje kategori, bedom aven konsekvensen av tillstandet och
vilka atgarder som bor vidtas.
Prioritera dtgarderna dvs. inom vilken tidshorisont de bor
genomforas.
Baserat pa tillstandet for de enskilda kategorierna och prioriteringen
av olika atgarder gors en samlad overordnad bedomning som uttrycks
som en tillstandsgrad for hela byggnadsverket. Detta kan samman-
fattas i en sammanstallning for hela byggnadsverket.
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16 (0-3)

Overordnad beskrivning av tillstand

Forteckning over rekommendationer i prioritetsordning | Bedomd kostnad
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Hur sakerstalls
en over tid aktuell
information?

Metoder och tekniker ar viktiga men som alltid ar det
organisationen och engagemanget som avgor om det blir
ett framgangskoncept over tid.

En del organisationer betraktar statusbedomningar som en engangsinsats
dar syftet ar att skaffa en oversikt och bild over eftersatt underhall med
hjalp av tillstandsanalyser. Med det som underlag genomfors under en
period nodvandiga atgarder for att komma ikapp och uppna en acceptabel
niva. Ett problem med den metoden ar att det oftast saknas ekonomiska
medel for att genomfora erforderliga atgarder for att pa kort sikt komma
ikapp med det eftersatta underhallet. Olika omprioriteringar medfor att
planen inte efterlevs vilket innebar att man gradvis pa nytt tappar kontrollen
och behov av en ny statusbedomning uppstar.

Det ar en utmaning att halla en statusbedomning med stora mangder
tillstandsdata uppdaterad over tid. Det forutsatter att statusbedomningen
blir en del av det lopande arbetet, dvs. rutiner maste finnas for att uppdatera
informationen, bade vid forandrade forutsattningar och efter genomforda
atgarder. For att klara det kravs dessutom bade personella resurser och effek-
tiva stodsystem.
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Det kan tyckas idealt att 1 samband med genomforande av underhalls-
atgarder lopande komplettera och revidera statusbedomningen for respektive
objekt. Pa det sattet fordelas arbetet over tid och belastar inte organisationen
enbart i sarskilda perioder. Det ar dock svart att bestamma korrekt till-
standsgrad nar endast delar av ett system eller en byggnadsdel byts ut.
Flera organisationer raknar darfor med att behova genomfora nya status-
bedomningar med jamna mellanrum, till exempel vart femte ar.

: Underhallsstrategi i olika faser

Kostnad

Tilstandsreg ca vart 5 ar Helhetsvarderingar av tekniskt tillstand,

Lite behov TR funktionalitet och tillpassningsduktighet
for analyser \1, \1, \1’ \1’ ‘1, \1, - behov och majlighetsanalys
Fas 1: Lopande Fas 2: Tillstandsbaserat ~ Fas 3: Ombyggning/uppgradering
/
Vedlikeholdskostnader  Vedlikeholdskostnader f‘.\ Vedlikeholdskostnader
(raktivt vedlikehold)  och utvecklingskostnader/ 2 (utskiftninger) och/eller
/ \ / ombyggnadskostnad
| . _
515 & 20-30 &r Tid/Fas

©2014 Multiconsult.

Har man ett storre fastighetsbestand kan det vara lampligt att overvaga

en lopande, rullande bedomning med en genomgang av 20 procent av
byggnaderna varje ar. Pa detta satt uppnas en kontinuitet i arbetet och inga
statusbedomningar kommer att vara alltfor gamla.
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Uppdatering av underhdlisplanen vid forandringar, genomforda atgarder etc

Aven den langsiktiga underhallsplaneringen bor vara en del av det 16pande
arbetet, dvs. det bor finnas rutiner for att uppdatera informationen, bade vid
forandrade forutsattningar och efter genomforda atgarder. Ratt utformad
ger den langsiktiga planen god information som underlag for bade mer
detaljerade planer och den arliga budgetprocessen.

Underhallsplanerna behover uppdateras kontinuerligt for att minimera
aterkommande kostnadsdrivande inventeringar. Efter genomforda aktivi-
teter uppdateras de langsiktiga underhallsplanerna med bade forvantad
livslangd och kostnadsutfall fran genomforandet. Pa det sattet fordelas
arbetet med att uppratta langsiktiga planer over tid.

Aven om man har de bista ambitioner att halla planerna uppdaterade
visar erfarenheter att forandringar tenderar att tappas bort, varfor en bra
rutin kan vara att vart femte ar gora en revidering/oversyn av planerna for
att stamma av att forandringar tagits med. Oversynen kan med fordel goras
1 form av en skrivbordsgenomgang dar forvaltare, driftpersonal och andra
med kannedom om fastigheten/byggnaden gar igenom planen for att saker-
stalla att kompletteringar skett och stammer overens med verkligheten.

Statusbedomning av fastigheter -
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och
hjalpmedel

Genomfdrande av statusbedomning samt hantering och
ajourhallning av de, ofta stora, informationsmangder som
blir resultatet kraver olika hjalpmedel som stod. Det finns
olika stod och hjalpmedel som kan underlatta och effektivisera
arbetet. Stod for genomforande finns daven i vagledningen till
den norska standarden NS 3424, se vidare www.standard.no.

Sensorer, loT och fastighetsautomation

Med fler och fler sensorer 1 vara byggnader och komponenter kan konti-
nuerlig information erhdllas om aktuell status och aterstaende livslangd
for olika byggnadsdelar och komponenter. Denna information kan ratt
strukturerad och sammanstalld utgora ett vasentligt underlag for status-
bedomning och underhiéllsplanering. For ett antal system och komponenter
kan aven vardefull information hamtas fran styr- och overvakningssystem.
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Forvaltningssystem

I de flesta fastighetsforvaltningssystem finns mer eller mindre utvecklade
moduler for statusbedomning och underhallsplanering med funktioner
for att registrera, gruppera och rapportera tillstandsdata. Det finns ett antal
system pa marknaden som ger stod bade vid hantering av statusbedomning
och langsiktig underhallsplanering.

Systemen kan bidra till att forenkla arbetet, forbattra kontrollen och un-
derlatta tillgangligheten till informationen. I dessa system vill man halla
en komplett och uppdaterad forteckning over samtliga objekt/installationer
for vilka bedomningar och underhall ska utforas. Objekt ska kunna laggas
till, uppdateras och statusandras fortlopande. Teknisk status, underhalls-
intervall och annan tillhorande information som exempelvis budget och
tidpunkt for nasta dtgard ska kunna justeras. Forteckningen ska kunna
sorteras och filtreras for valfria objekt och kalenderperiod. En underhalls-
plan med intervall och estimerade kostnader ska ocksa kunna initieras
fran ett projekt och importeras till systemet vid fardigstallt projekt genom
standardiserat granssnitt.

Registreringsstod

Registrering kan ske pa olika satt, med mobilapp, 1 Excel-ark eller annat
men oavsett vilket bor det sakerstallas att registrering sker i format som
kan importeras till ett fastighetssystem.
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Checklista for genomforande

For genomforande av statusbedomning kan foljande checklista anvandas.
Den sammanfattar de beslut som behover tas och aktiviteter som behover
genomforas.
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1. Planering
SYFTE OCH MALSATTNING

Ar syfte och malsattning beslutad och tydlig?
Ar det beslutat vilka fokusomraden som ska bedomas?

VAL AV ANALYSNIVA
Har val av bedomningsmetod gjorts?
Finns beslut om vilka byggnadsverk som ska omfattas?
Finns beslut om vilka byggnadsdelar som ska omfattas?
Har klassifikationssystem (AFF, CoClass eller annat) valts?
Ar detaljeringsniva bestamd?
Ska orsak till fel och brister bedomas?
Ska riskanalyser genomforas?
Ska forslag till standardatgarder tas fram for alla dtgardstyper?
Ska dterstdende livslangd bedomas och dokumenteras?

Ska kostnadsbedomning for atgarder tas fram?

BESLUT OM REFERENSNIVA OCH BEDOMNINGSKRITERIER
Ar referensnivd, TGO, faststilld och tydligt beskriven?

Finns bedomningskriterier som tydligt beskriver kriterier for
bedomning av tillstandsgrad?

PLANERING AV PRAKTISKT GENOMFORANDE
Finns erforderliga ritningar och annan teknisk information
tillgangligt for utforare?
Ar hjilpmedel for registrering (registreringsschema, appar, IT-stdd)
identifierade?
Ar resurser och kompetensbehov for bedémning kartlagt?
Har introduktion och utbildning av personal skett?

Har etiska forhdllningsregler tydliggjorts?
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2. Genomforande
BEDOMNING AV TILLSTAND OCH ORSAK

Bedoms tillstandsgrad (TGO-TG3) i forhallande till beslutad
referensniva och bedomningskriterier?

Anvands "Tillstandsgrad Inte Undersokt” (TGIU) dar det inte gdr att
undersoka byggnadsdelen?

Dokumenteras tillstand pa fler satt an genom beskrivning, t.ex.
genom foton eller matresultat?

Bedoms orsak till aktuellt tillstand?

Finns tydliga beskrivningar av fel och brister?

BEDOMNING AV KONSEKVENS OCH RISK
Ar konsekvensgrad (KGO-KG3) angivet for alla tillstand som bedéms?

Vid fler fokusomraden, har konsekvensgraden angetts for varje
fokusomrade?

Har riskbedomningar gjorts?
Har aterstdende livslangd bedomts?

Finns tydliga beskrivningar av risker och konsekvenser?

BEDOMNING AV ATGARDER
Har forslag till forebyggande atgarder tagits fram?

Har forslag till korrigerande, avhjalpande atgarder, for att na
acceptabel niva tagits fram?

Har forslag till akuta dtgarder tagits fram for alla TG3?
Ar &tgarderna prioriterade och ev inplanerade i tid?
Har kostnadskalkyl for att genomfora atgarder tagits fram?

DOKUMENTATION
Har datum for bedomning angetts?
Framgdr det vem/vilka som utfort bedomningen?

Framgar vasentliga avvikelser och behov av akuta dtgarder
tydligt i sammanstallningen?

Har data om tillstand, konsekvenser och dtgarder sammanstallts i ett
digitalt format som enkelt kan dverforas och hanteras i stodsystem?

Statusbedomning av fastigheter - 49






for
olika arbetssatt
och utredningar

Svenska Statens fastighetsverk och norska Statsbygg,
Forsvarsbygg, Oslo kommun — Undervisningsbygg Oslo KF
samt ASSS (Aggregerte Styringsdata for Samarbeidende
Storkommuner) dr fem organisationer som arbetat med status-
bedomningar under en langre tid. | det har kapitlet kan du
hamta inspiration fran deras arbete och lara av de erfaren-
heter de har.

Statens fastighetsverk

Under 2007 startade Statens fastighetsverk ett arbete med att utreda och
ta fram ett arbetssatt for tillstdindsanalyser och prioritering av underhalls-
atgarder.

Motivet for arbetet kan sammanfattas med:
Tillstandskontroll och analys - Att framstalla systematiska oversikter
over fastigheters och/eller byggnaders tekniska status som ett besluts-
underlag for underhallsplanering.
Prioritering av underhallsatgarder - Skapa enklare metoder for att ta
fram underhdllsplaner som dverensstammer med aktuella strategier
och gallande regler for prioritering.
Dokumentation av underhadllsinsatser - Att dokumentera utforda
atgarder med tanke pd anvandning i egen operativ verksamhet, att
tillgodose rapporteringsbehov samt lagregleringar.
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Innehallet 1 projektet blev efterhand tydliggjort genom att benamningen
andrades fran "Prioritering av underhallsatgarder” till "Underhallsplanering”.
Detta for att hindra eventuella missforstand under arbetet med att faststalla
prioriteringsregler som inte varit inkluderade i projektets mandat. Dock
har projektet haft fokus pa hur man kan lagga upp flexibla processer for
underhadllsplanering som tar hansyn till, och ligger i linje med, gallande
prioriteringsregler.

Utredningen foreslog olika andringar i processer och arbetsmetodik,
bland annat att:
genomfora strukturerad statusinhamtning med hjalp av principerna
fran den norska standarden NS 3424 for “Tilstandsanalyse for byggverk”
uppratthdlla en langsiktig underhallsplanering baserad pad overord-
nade dtgardsbeskrivningar och nyckeltal
- etablera kontroll- och forebyggande dtgarder med underlag fran
ett fordefinierat underhallsprogram
- etablera Iopande dtgarder som grundas pa tillstandsanalyser

lata den langsiktiga planen skapa underlaget for drsplanen/budgeten

- enkelt kunna forhalla sig till de aktuella prioriteringsreglerna

- detaljera dtgarder och kostnader utifran historik och
dokumenterade erfarenheter

Pa grund av bland annat en forandrad organisation och byte av fastighets-
system har en forandring och omstart av arbetet kravts.

Statsbygg

Statsbygg ar en norsk statlig fastighetsorganisation med huvuduppgift att
tillhandahalla andamalsenliga och kostnadseffektiva lokaler for andra statliga
organisationer. Statsbygg ar en langsiktig fastighetsagare och darfor finns
ett langsiktigt underhadllstank hogt pa agendan.

Statsbyggs underhallsstrategi, 2009-2012, beskriver systematiska
statusbedomningar i enlighet med NS 3424 /NS EN 16 096 som den basta
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metoden for att kartlagga faktiskt underhallsbehov for de enskilda bygg-
naderna. Det ar 1 forsta hand med hjalp av detta arbetssatt som det gar att
upptacka brister och mojlighet skapas att uppratta langsiktiga underhalls-
planer och budget for varje fastighet.

Statsbygg har ca 2,8 miljoner kvadratmeter statliga andamalslokaler
fordelat pa 2 300 olika enheter 1 Norge och utomlands. Under perioden
2009-2015 genomfordes en bedomning av huvuddelen av portfoljen.
Statusbedomningen av de kulturhistoriska byggnaderna paborjades under
2016, efter att man forst hade genomfort pilotstudier. En kartlaggning av
fangelseportfoljen genomfordes parallellt med detta.

Statsbygg har anvant standardens metodik for kartlaggning av status
for olika andamal som underhallsplanering, planering av renoveringar
samt etablering av forvaltningsplaner for kulturhistoriska byggnader.
Statusbedomningen genomfordes med relativt hog detaljeringsniva mot-
svarande en tresiffrig nivd enligt den norska byggnadskomponenttabellen
(NS 3451). Innan inventering paborjades gjordes en noggrann planering av
genomforandet och man fokuserade aven pa god uppfoljning och kvalitets-
kontroller.

Med utgangspunkt fran underhallsstrategin valdes referensnivan,

TGo, lika nybyggt. Konsekvensgraden bedomdes med beaktande av olika
fokusomraden som till exempel halsa och miljo. I samband med bedom-
ningen togs aven rekommendationer pd atgarder fram tillsammans med en
uppskattad kostnad for utforande, men detaljerade symtomlistor anvandes
inte. En generell riktlinje som anvandes vid underhallsplaneringen var

att de atgarder som bedomdes till tillstandsgrad TG3 maste utforas inom
tva ar, de med grad TG2 inom loppet av tre-fem ar och de med grad TG1 pa
langre sikt.

Statsbygg har anvant fastighetssystemet Multimap, som stodjer standar-
dens principer, till att skapa en portfoljoversikt, registrera underhallsbehov
samt olika byggnaders anpassningsmojligheter. Se nedan for olika exempel
pa rapportering och presentation av registreringen.
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= Exempel registreringen

Registrering:
Bygningsdel:

Rom:

Annan lokalisering:
Oppfelgingsstatus:
Tilstandsgrad:
Konsekvensgrad:
Objektets tilstand:

Anbefalte tiltak:
Forskriftsavvik:

Mengde/enhetspris:
Kostnad:

KHE-kostnadskomponent:

Sum entreprisekostnad:
1. Felleskostnader:

9. Spesielle kostnader:
Sum (basisestimat):
Registrert:

Oppdatert:

5209
442 Belysningsutstyr

Kantine/kjgkken

Ny

2: middels kraftige symptomer

2: middels store konsekvenser (Helse/miljg)

Dalig belysning dver arbeidsbenk kjgkken. Lys i kantine slas
av automatiskt sev om personer oppholber seg der.
Montere lysarmatur under overskap. Justere/flytte bev.fgler
i kantine, evt. montere ekstra fgler.

Nei

5000

0

5000

1.0 8. Generelle kostnader: 1.0
1.0 96. Merverdiavgift: 1.25
6 250

27. september 2012 10:07 av Veronika Blokhus

11. october 2012 13:59 av VVeronika Blokhus




Forsvarsbygg

Forsvarsbygg har som huvuduppgift att tillgodose det norska Forsvarets
behov av lokaler och hantera forvaltning, drift, underhall och utveckling av
fastigheterna. Forsvarsbygg ar Norges storsta fastighetsforvaltare med ett
bestand pa ca 4,1 miljoner kvadratmeter och med mer an 12 000 anlaggningar.

Malsattningen med statusbedomningen ar att ge Forsvarsbygg ett
overgripande beslutsunderlag for strategisk portfoljforvaltning och en
tillrackligt detaljerad grund for underhallsplanering. En punkt att notera ar
att Forsvarsbygg 1 sin lopande tillstandsregistrering inte enbart fokuserar
pa tekniskt tillstand, utan aven varderar forhallanden som direkt beror
byggnadens lamplighet for den verksamhet som bedrivs samt anvandarnas
upplevelser av byggnaden. Informationen anvands 1 portfoljforvaltningen
som underlag for berakning av kostnad for eftersatta atgarder och som
underlag for att identifiera prioriterade underhallsatgarder.

Forsvarsbygg har aven utvecklat en metod for att faststalla en over-
gripande status pa byggnadsniva. Man beraknar en overordnad status pa
byggnaderna varje kvartal. Olika byggnadsdelar och system har olika vikt
vid berakning av genomsnittlig tillstandsgrad. Sammanstallningen sker
genom viktning och en genomsnittlig bedomning av de byggnadsdelskate-
gorier som tillstandsanalysen utforts for. Metoden skapar mindre osaker-
hetiresultatet men ar ett teoretiskt forhallningssatt och kan anvandas som
komplement till manuell overgripande bedomning.

Metoden ar integrerad 1 fastighetssystemet Incit Xpand, se illustrationen
1figur 4.

= Forsvarsbygg — Berakning av dverordnad tillstandsgrad

Tiigtandanalyte

Tilstandanalyse:

onoEEE [\

©2016 Forsvarsbygg — Berakning av dverordnad tillstandsgrad.
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Forsvarsbygg statusbedomer 20 procent av sin portfolj varje ar, dvs. varje
byggnadsverk bedoms vart 5:e ar. Referensnivan ska motsvara “som nytt”,

dvs. samma skick det var 1 nar det byggdes (TGo).

Tillstandsgraden har hanterats pa en tvasiffrig nivd i enlighet med den
norska byggnadskomponenttabellen (NS 3451), men en tresiffrig detalje-
ringsniva anvandes for att registrera "kom i1hag punkter” och noteringar
fran bedomningen. Pa det sattet reduceras datamangden avsevartijamforelse

med att anvanda hogre detaljeringsgrad vid registrering.

= Forsvarsbygg — Niva
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©2016 Forsvarsbygg — Niva.

Genom att Forsvarsbygg registrerar tillstand pa en tvasiffrig byggdelsniva
begransas antalet registreringar, och det ar darfor relativt hanterbart att
aggregera en overordnad tillstandsgrad for en byggnad. Metoden bygger
pa principen att olika byggnadsdelar ges olika vikt i berakningen av den
samlade statusen. Forutom berakning av den tekniska statusen, gors aven
en sammanstallning over funktion och inomhusklimat. Det betyder, och
forutsatter, att det aven gors bedomningar av dessa aspekter vid genomfor-

ande av statusbedomningarna. Se vidare figur 6.
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= Forsvarsbygg — Viktning av tekniskt tillstand, funktionalitet och inomhusklimat

Teknisk tilstand: Funksjonalitet: Inneklima:
[ [ [ . [Funksjonalitet | [

FAG _ 100% || Inssass _ 100% || _ | 100%
2|Bygningsteknisk | 33 |Bygning [ 5 [Estetikk | 15
3|WVs-teknisk | M |Transport | 8 Temperaturforheld | 20
4ELkraft 12 |Ferlynine 20 Luftkvalitet 18
5[Tele og automatikk | 12 |Informagjon | 10 lyd g vibrasjoner | 15
B indre anlegg | 10 [Kima i 12 [Belysnirg | 15
7 Utomhus S ;Sibkherhet 25 Renhold 17

©2016 Forsvarsbygg — Viktning av tekniskt tillstand, funktionalitet och inomhusklimat.

Allt som ar lagre an acceptansnivan, alltsa avvikande, definieras
som eftersatt underhall och det finns tydliga regler for nar det kravs
underhadllsatgarder:

Pa byggdelsniva far inte tillstandsgrad TG3 forekomma.

Pa byggdelsnivd ska kombinationen av tillstandsgrad TG2

och konsekvensgrad KG3 inte forekomma.

Pa byggnadsniva ska byggnadsverk inte ha samre viktad

tillstandsgrad an 1,7.

Pa portfoljniva ska samlad tillstandsgrad inte vara samre an

viktad tillstandsgrad 1,3.

Som hjalpmedel for statusbedomningen har ett registreringsschema i
Excel tagits fram. Detta fylls 1 antingen i pappersformat eller digitalt, se
exempel 1 figur 7.
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Symtomlistor for de olika byggnadsdelar som omfattas har ocksa tagits
fram. Dessa anvands vid faststallande av tillstandsgrad, se exempel i figur 8.

Forsvarsbygg - Viktning av tekniskt tillstand, funktionalitet och inomhusklimat

s 3451
|Bygindestabellen

Tilstandsgrad 0:

Tilstandsgrad 1:

Tilstandsgrad 2:

Tilstandsgrad 3:

[ merveper

Ordatter vepper | betong. mur,

::1.‘ID|:bandn|rmrrlc

|inabstartar platar/pane] pd

Byrgteknik, mytt og uten feil eller
thader.

Ingenelier ubetydlige feileller skader. |Mindne Tell eler tkader,

|Mindre antydning td rite

OmPsttande feil eller thades
(rdte korosjon wbulng. loddavil eic)

| harende of dke bevende vegE.
| M Innarvagger

BpgRteknik, oyt of uten il sllsr
s,

| Ingiee eflier ubatyiige bedl eller skader, |Mindre fed eler skacker,
| e e behare far enkie uibedringer. | Mindre satydining & rite

Segers Tl elier siacker (Mukt rite
larreijon loddik #tc) bvar diler o
eller hele korsutraksjonen md bytte

|25 Dekker

Ged stvihet o minirad nedbeyrarng

Ehygteknik, myin o uten feil og
tleader pd materiaiet eller
everaflabebe hawdling

|G wtiwhat o minimal nedbeyning

|med tahoy for bebandling av
|overflate.

[Akasptabar swvhet med codbaynng
wenenioe giebende bray

4 I
|Uten fed of siader pd maerialet, man |Mindne skader pd materialet.

|Efer tkader pl cverfistebehandlingen
|sam medfeer utbedvingiarbeide.

Uaknrptebelt 1tor nedbeyring el
suikit

Store Skader SOMm ik kan utbednes
wlier hit yegret raterishe,

| Bb Yrueriak

| ardatter hovediconatnssion,

| B o lasjon o
undertakselegs.

eyor bakking uter foil og tesder,

| Takking inntil 10 dr som takpapp,
|shangel o Egrans.
|Mindee syenptomaer gl takstein

| Bidrg tekking cldm een 20 §r av papp,
|ikingel ol eller minde egnet tekiing.
|Shader eler rerglerde takatein

Takpapp, shizgal og ignendis or
edelagt, inrvteat og hullete.
arnat leetid vek bing cveskredet,

Tilstand undevtak er ukjent

©2016 Forsvarsbygg - Symtomlista.
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Det finns aven riktlinjer for att bestamma konsekvensniva och om det bor
utforas atgarder inom en given tidsperiod. Forsvarsbygg bedomer konsekvens
utifran olika konsekvenstyper:
Konsekvens/risk avseende sakerhet, halsa och arbetsmiljo.
Konsekvens/risk avseende overgripande ekonomiska aspekter:
primart risken for ekonomiska eller kommersiella konsekvenser
och/eller rykte.
Konsekvens/risk i form av permanent forlust av kulturvarde.

I analysen pa olika nivaer anvands rapporteringsfunktionaliteten 1 Xpand,
och urval sker for att skapa oversiktliga rapporter. Excellistor for vidare
bearbetning tas ut pa byggnadsniva och byggnadskomponentniva och efter
sortering, filtrering och prioritering sker presentation 1 olika tabeller och
diagram. Se exempel nedan:

= Underhallsbehov kr/kvm per omrdde

kr/m?

2500

1905

2000 1803

1568
e 1441

1500

1084

1000
696

500

Halogaland Nord Trgndelag Vest Viken (stlandet  Landsbasis

Underhallsbehov kr/kvm per omrade

Exempel pa presentation av underhallsbehov i tabellform.
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= Utveckling av tillstandsgrad, TG

TG

1,33

1,32 ;3

132

1,31

1,31

1,30 [—

1,30 Ar
2011 2012 2013 2014 2015

Exempel pa hur tillstdndsgraden utvecklats mellan aren 2011 och 2015.

Oslo kommun - Undervisningsbygg Oslo KF

Undervisningsbygg Oslo KF ar en kommunal organisation i Oslo kommun,
med ansvar att utveckla, bygga och forvalta skolbyggnader i Oslo. Organisa-
tionen ar Oslos storsta fastighetsforvaltare med narmare 1,4 miljoner kvadrat-
meter fordelat pd 177 skolor och 750 fastigheter. Ca 100 000 elever och
anstallda anvander dagligen lokalerna. Utover att sakerstalla en korrekt,
enhetlig och effektiv forvaltning, investerar och bygger Undervisnings-
bygg for mellan tva och tre miljarder norska kronor arligen. I det inkluderas
investeringar bade 1 nybyggnation och ombyggnad samt underhall av
befintliga byggnader.

Undervisningsbygg fick i uppdrag av Oslo kommun att gora en kva-
lificerad uppskattning av underhallsbehov, inklusive kostnaden for att
komma ikapp ett, formodat, omfattande eftersatt underhall. Detta uppdrag
kravde en omfattande kartlaggning av statusen samt uppskattning av
kostnad for atgarder. Arbetet pagick under perioden 2007-2013. Successivt
har Undervisningsbygg utvecklat omfattningen av kartlaggningen till att
aven innehalla andra fokusomraden som risker for personskador, PCB-
forekomst, tillganglighet m.m.
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For genomforande av registreringar och analyser sattes multidisciplinara
team samman. Metoden baserades pa NS 3424 och analysniva 1, dvs. visuell
kontroll. Det var fran start noggrann planering och uppfoljning for att saker-
stalla en gemensam forstaelse for uppdraget, bland annat genomfordes

ett flertal piloter. Mycket arbete lades ned pa att utveckla verktyg (data-
bas) for hjalp vid registrering och analys. Registreringsniva och struktur
faststalldes pa niva 3 enligt den norska byggnadskomponenttabellen (NS
3451), dar ytterligare nummerserier skapades for speciella fokusomraden.
Varderingskriterier 1 form av symtombeskrivningar for alla aktuella bygg-
nadsdelar sammanstalldes. Det utvecklades aven en uppsattning av vanligt
forekommande kostnadsbedomda underhallsatgarder, kategoriserade som
normalt underhall, eftersatt underhall eller akuta atgarder. Kostnaderna
hamtades fran etablerade nyckeltal och kalkyler samt erfarenheter fran
nyligen genomforda projekt.

Byggnadsbestandet bedomdes vara for stort for att alla byggnader skulle
kunna bedomas, varfor beslut fattades om att endast genomfora tillstands-
analyser for ett representativt urval. Urvalet gjordes bland annat genom
att kategorisera byggnaderna baserat pa byggnadsar samt en vardering av
generellt tillstand utford av egen driftpersonal.

Som komplement till att faststalla statusgrad och konsekvensgrad gjor-
des aven en beskrivning av status 11opande text. Vardering av risk gjordes
endast baserat pa konsekvensgrad, och 1 princip motsvarade KG1 underhall,
medan KG2 och KG3 innebar utbyte. Byggnadsdelarnas aterstaende livslangd
uppskattades utifran nuvarande tillstand, dvs. endast alder var avgorande.
Aterstaende livstid anvandes i underhallsplaneringen, dar varje atgard fick
ett startar, ett rekommenderat underhallsintervall samt en tidpunkt for
forsta atgardstillfalle.

Underhallsplaner togs fram for en period om sextio ar och genom det
fick Undervisningsbygg en god uppskattning av den totala underhalls-
volymen samt en uppskattad drskostnad for underhall.

All information overfordes till fastighetssystemet Landlord, som anvands
till att bearbeta och justera detaljplaneringar. Tanken ar att informationen
ska uppdateras allt eftersom atgarderna utfors, for att det nar som helst ska
gd att se aktuell situation.

Informationen som samlades 1 statusprojektet har visat sig anvandbar
1 manga sammanhang utover det ursprungliga syftet, bland annat har det
gett Undervisningsbygg en unik och detaljerad oversikt over byggnadernas
bestandsdelar.
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En utmaning har varit hanteringen av den stora mangden data som regist-
reringen resulteratioch att dra nytta av den 1 den dagliga anvandningen.
Exempelvis for att fa oversikt over status pa byggnads- eller portfoljniva
for en strategisk planering. Under 2016 fortsatte arbetet med att ta fram
modeller, metoder och verktyg for effektiv redovisning och sammanstall-
ning av resultat.

ASSS och Undervisningsbygg

I Norge finns ett intressentnatverk som kallas Aggregerte Styringsdata for
Samarbeidende Storkommuner (ASSS). Natverket bestar av de tio storsta
kommunerna ilandet och ett av syftena med natverket ar att som underlag
for ekonomiska bedomningar ta fram och jamfora nyckeltal for tillstand pa
byggnader i de olika kommunerna.

= Genomsnittlig tillstandsgrad per byggnadstyp

Bygningstype Gjenomsnitt TG Forberedning i %
2008 *2011
Alders- og sykehejm, ovrige helsebygg 1,16 113 2,24:%
Grunnskole 1,32 1,21 826%
Barnehage, lekepark 1,41 1,26 11,22%
Idrettsbygg 1,41 1,28 912%
Kontor og administrasjon 1,48 1,38 6,75 %
Kulturbygg 1,58 1,54 232%
Annen skolebygning, bibliotek og museum 197 1.89 4,28 %
Bolig 1,70 1,68 135%
Diverse bygninger 1,26 1,26 0,00 %
Lager, garasje, verksted etc 1,29 1,28 051 %
Vidergdende skole 0,97 088 894 %
Gjenomsnitt TG 1.41 1,34 4,887%

*Undersgkelsen i 2011 er gjort etter tiltakspakken, men i langt mindre omfang enn i 2008

©2016 ASSS - Genomsnittlig tillstandsgrad per byggnadstyp.

Flertalet av kommunerna genomfor overordnad statusbedomning och
faststaller status for varje enskild byggnadsdel eller system.
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Undervisningsbygg Oslo KF har som tidigare namnts genomfort status-
bedomningar av sina byggnader pa en detaljerad niva i syfte att identifiera
eftersatt underhall och skapa underhallsplaner. For att forenkla ASSS-
rapportering har Undervisningsbygg utarbetat en egen metod for att
sammanstalla informationen och ta fram en overordnad status. En matris
som beskriver vilka underliggande byggnadsdelar och komponenter som
tillhor varje kategori 1 ASSS-mallen har tagits fram. Matrisen ar flexibel sa
att det gar att valja att ta med fler eller farre objekt 1 berakningen av over-
ordnad status. Detta gors med utgangspunkt fran specifika forhallanden
eller riktlinjer for varje enskild byggnad, exempelvis hur manga registrerade
tillstand varje enskild kategori har eller annat som anses extra viktigt.
Berakningsmetoden baseras huvudsakligen pa en genomsnittsberakning
av tillstandsgraden.

Det finns olika erfarenheter av metoden. Den storsta svagheten med
genomsnittsberakningar ar att skillnader jamnas ut och darfor blir resultaten
rattlika och uppfattas latt som “for bra”. For att korrigera det problemet har
ett antal tillaggsregler tagits fram som anvands vid vissa forutsattningar.
Enregel ar att om det bedoms att en underliggande byggnadsdel eller kom-
ponent ar viktigare an en annan ska tillstandsgraden beraknas som maximalt
varde for de aktuella komponenterna. Pa motsvarande satt finns det andra
berakningsregler som kan anvandas om det antas vara stor skillnad mellan
tillstandsgraderna for de enskilda byggnadsdelarna eller nar det ar ett
mycket stort antal byggnadsdelar i varje kategori.

Med hjalp av den metoden har Undervisningsbygg en modell som
beraknar den totala tillstandsgraden for de sexton kategorierna av bygg-
nadsdelar i ASSS-modellen, och darmed ocksa den 6verordnade statusen
for byggnaden. Forst och framst har detta gjorts for att tillgodose malsatt-
ningen med ASSS-rapporteringen, men modellen kan aven anvandas 1 arbe-
tet med att identifiera byggnader som behover utvarderas mer noggrant
for prioritering av underhall.

Fordelen ar att man kan ateranvanda redan registrerade, detaljerade till-
standsdata och metoden ar tankt som ett alternativ till separata overgripande
statusbedomningar. Det ar dock osakert om en sddan teoretisk aggregering pa
flera nivaer ger en lika rattvisande bild som en overgripande statusbedom-
ning enligt kapitel 4.

Statusbedomning av fastigheter -

274 (318)

63






svenska och
internationella
standarder

Standarden NS 3424 Tilstandsanalyse for byggverk som utgor
grunden for modellen som beskrivs i denna skrift, kom i en
forsta utgdva i december 1995 och reviderades ar 2012.
Standarden grundar sig pa erfarenheter och utgdr fran natio-
nella kartlaggningsprojekt av statusen pa skolbyggnader,
forsvarsbyggnader och kommunala byggnader i Norge.

Det finns flera standarder och olika lokal praxis for statusregistrering och
statusbedomning 1 olika lander, men den norska standarden har skapat
intresse aven utanfor Norges granser. Det illustreras genom att den bygg-
nadsspecifika norska standarden NS 3423 Tilstandsanalyse av fredede og
verneverdige bygninger har lagt grunden for den europeiska standarden
CEN 16096 Conservation of cultural property. Standarden foljer samma
metoder och principer som NS 3424 och finns ocksa som svensk standard
SS-EN 16096:2012 Bevarande av kulturarv - Tillstdindsbedomning av fast
kulturarv. Standarden ar vid framtagning av denna skrift inte oversatt till
svenska. Inom European Committee for Standardization (CEN) som bl.a.
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arbetar med «Condition assessment methodologiess» i kommittén for
underhall, overvager man om principerna fran NS 3424 och CEN 16096
kan ligga till grund for en ny europeisk standard for olika byggnadstyper.

Det kravs aven en systematik for beskrivning av byggnadstyper samt
olika byggnads-och installationsdelar. Det ar inte bara viktigt for att fast-
stalla detaljeringsnivan i statusbedomningen, utan ocksa helt nodvandigt
for att kunna gora jamforelser mellan olika verksamheter, portfoljer och
byggnader. I Sverige ar det naturligt att anvanda CoClass som ar anpassat
till olika europeiska standarder som ISO 12006-2 Building construction -
Organization of information about construction work - Part 2 Framework
for classification.

Med en stravan att klassificera kostnader kan den europeiska standarden
CEN 15221-4 Facility management. Taxonomy, classification and structures
in facility management anvandas.




Erfarenheter och forbattringar

NS 3424:2012 - Tilstandsanalyse for byggverk kom 1 reviderad utgava 2012,
med tillhorande bilagor 2015. Andringarna, och forsok till férbattringar, i
forhallande till tidigare utgava kan summeras i foljande punkter:

Beskrivningen av analysnivderna ar tydligare.

Analysnivaerna ar utvidgade sa att de omfattar niva och omfattning
av hela statusbedomningen, inte bara beskrivning av registrerings-
nivd. Genom att etablera tre nivder: Faststdllande - Prioritering

- Projektering, lar fler formodligen valja analysniva 2 for att fa till-
rackligt med uppgifter. Det lar ocksa i hogre grad bli en blandning

av nivaer. Niva 1 bor till exempel inte anvandas for byggnads-
komponenter som ar dolda och som av erfarenhet ofta har problem.

Beskrivningen av tillstandsgrader ar ny och mer konkret an tidigare,
och vdgledningen innehadller exempel pa symtomlistor.

Syftet har varit att i hogre grad reducera de subjektiva skillnaderna
beroende pd vem som gor analysen. Det ar en tydlig skillnad mellan
TGO och TG1 som ar acceptabelt och TG2 och TG3 som inte ar acceptabelt
och kraver atgarder omedelbart eller pa kort sikt.

Etablering av TGIU som "Tillstdndsgrad inte undersokt".

Det har diskuterats om fyra statusgrader ar tillrackligt eller om det
borde utvidgas till fem eller sex. Erfarenheter tyder pa att battre
vdgledning for anvandning ar viktigare an antalet tillstandsgrader for
att garantera en jamn bedomning. Med fyra tillstandsgrader tvingas
man ocksa ta stallning till om tillstandet ar godkant eller inte godkant.
Antal statusgrader bor darfor behdllas, men det har etablerats en
"Tillstandsgrad inte undersokt” (TGIU). Den anvands om en del av en
byggnad inte ar tillganglig for inspektion eller om det inte ar mojligt
att sakerstalla en tillstdndsgrad beroende pa anslutande byggnads-
delar. Exempel pa detta kan vara dolda konstruktioner som vattenror
eller inbyggda fundament.
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Egen punkt om etik. Det har tillforts en ny punkt om etik i standarden.
Eftersom det ar stora ekonomiska varden pa byggnader som under-
soks ar det viktigt att de bedomningar som gors inte paverkas av
eventuella beroenden mellan den som gor analysen och de som har
ett intresse i byggnaden. Det ar darfor kompletterat med krav pa att
analysen ska utforas med professionell kompetens och utan person-
liga beroenden av ndgot slag. Den som utfor statusbedomningen ska
informera om forhallande eller relationer till alla parter som kan ha
betydelse.

Mer detaljerade krav pa kompetens. Krav pa kompetens fortydligas
bade nar det galler genomforande av statusbedomningar, anvandning
av standarden, kunskap om typen av byggnader och aktuella teknik-
omraden. Statusbedomningen praglas av kompetensen hos de som gor
analysen. Det rekommenderas darfor att det satts samman grupper
med flera personer som tillsammans har erforderlig kunskap om de
teknikomraden som ar aktuella. Exempelvis bor en grupp som ska
genomfora statusbedomning for en byggnad minst ha kompetens
inom bygg, VVS och el. Darutover kan det beroende pa syftet med
analysen behovas kompletterande kompetens.

Planering. Standarden ar ocksa tydligare angaende kraven pa
inledande planering och faststallande av kriterier for bedomningen.

Konsekvenser och risk. Standarden kraver nu aven en samlad
bedomning av konsekvenser och risker i rapporteringen.

Utover detta ar standarden tydligare vad galler behovet att definiera syftet
och anpassa analysnivan darefter. En bedomning pa en lagre analysniva
kan vara tillracklig for att fa en generell status pa portfoljen medan analys-
niva 2 kan vara nodvandig for att kunna besluta om och prioritera under-
hallsatgarder.
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OFFENTLIGA
FASTIGHETER

av fastigheter

Det finns flera anledningar till att genomfora statusbedomningar

av byggnadsverk. Den kanske vanligaste ar att pa ett sa objektivt

satt som mojligt bedoma underhallsbehov och prioritera underhalls-

atgarder, men det kan dven vara att pa en overgripande niva pavisa
status for ett storre bestand infor exempelvis beslut. Beroende

pa statusbedomningens syfte skiljer sig tillvagagangssattet nagot,
men grunderna ar desamma.

| den har skriften far du en introduktion i amnet samt en redovisning
av en metodik som utgar fran en norsk standard som anvants
under flera ar. Med denna som grund kan statusbedomningar
genomforas pa ett enhetligt satt vilket sakerstaller god kvalitet
och mojliggor jamforbarhet mellan byggnadsobjekt.

ISBN: 978-91-7585-601-8
www.offentligafastigheter.se
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ESLOVS SOT.2022.0044
KOMMUN

2022-02-25

Kristina Thern Servicendmnden

kristina.thern@eslov.se

Tillampning av upphandlingsform Forskola Vaster

Arendebeskrivning

Eslovs kommun ér i behov av en ny forskola snarast inom markerat omrade, se
bifogad omradeskarta.

Forskolan ska i forsta hand erbjuda plats till 140 barn (4tta avdelningar), om inte det
ar mojligt s dtminstone till 105 barn (sex avdelningar).

Den totala ytan berdknas till ca 1 400 kvadratmeter (kvm) bruttoarea (BTA) for en
forskola med sex avdelningar 1 tva plan och 1 800 kvm bruttoarea (BTA) f6r en
forskola med atta avdelningar i tva plan utifran konceptforskolorna som Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) har tagit fram.

Forskolan ska uppforas enligt kommunens krav pa rumsliga funktioner.

Friyta per plats ska vara minst 30 kvm. Forutom barnens friyta och forskolebyggnad
1 ett eller tva plan bdr tomten dven rymma tva till fyra forradsbyggnader. Om inte
bilparkering kan 16sas 1 ndromradet bor det erbjudas tio parkeringsplatser, utéver
nuvarande parkeringsnorm. Cykelparkering for 20 cyklar boér rymmas inom tomten.
Utesov ska finnas i anslutning till byggnaden. Angoring av leveranser ska kunna
ordnas pa ett funktionellt och sékert sétt.

Utdrag ur budgetunderlag lokalforsorjningsplan (LFP) 2022-2026
Enligt kommunstyrelsens beslut 2019, § 149, beslutades det att tillgodose behovet av
forskoleplatser 1 vistra Eslov genom inhyrning. Vid prioritering infor budget 2021
senarelades detta projekt utifrdn det behov som var kint da. Idag ser kommunen att
behovet av nya forskoleplatser ar betydligt storre utifrdn bade prognos och utfall.
Detta gor att arbetet med att eftersdka mark bor starta parallellt med
inhyrningsprojektet, ifall hyresavtal inte kommer att kunna tecknas. D& behovet av
nya forskoleplatser dr stort i Eslovs stad méste detta projekt prioriteras.

I tidplanen star inflyttning januari 2024 och att tidplan uppréttas under 2021.

Serviceforvaltningen 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunstyrelsen@eslov.se | www.eslov.se
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Beslutsunderlag

- PM Underlag till tjansteskrivelse Foyen advokater daterat 2022-02-25

- Omrédeskarta daterad 2022-02-21

- Kommunstyrelsens beslut § 149, 2019 Forskola 1 véstra Eslov tillgodoses genom
inhyrning

Beredning

Byggprojektavdelningen skall géra en upphandling for denna forskola. Da det i

dagens liage inte finns nadgon forskola, finns det tva sitt att utféra upphandlingen pa.

1. Geografisk upphandling

2. Upphandling av byggentreprendr dér hyresvirden tar 6ver upphandlad
entreprendr och utfor ombyggnationen i enlighet med denne.

Béda upphandlingsformerna &r forenliga med lagen om offentlig upphandling
(LOU).

Det finns for och nackdelar med bada upphandlingsformerna och de gér att 14sa i
bifogat PM fran Foyen.

I den geografiska upphandlingen handlar kommunen upp bade hyresvird och
byggentreprenad i samma upphandling.

I den andra upphandling av endast byggentreprenad anviander sig kommunen av en
fastighet som finns eller byggs inom omradet, och endast upphandlar
byggentreprenaden. Skillnaden mot “vanlig upphandling av entreprendr” &r att vid
upphandling av byggentreprenad tar hyresvirden dver byggprojektet och
upphandlingen och driver hela byggentreprenaden, pa uppdrag av oss, och med vara
villkor 1 enlighet mot LOU.

Alternativ 2 &r i detta fall att foredra, da det pé ett tidigt stadium forts dialog med
fastighetsédgare som kan tillgodose Barn och Utbildnings behov, och det finns plats
for denna 1 omradet och vi ddrmed kan hélla tiden for nér forskolan skall startas upp.

Alternativ 1 dr sdmre, dd det 1 dagsliget inte finns ndgon fastighetsdgare inom
omradet som kan ldmna anbud mer &n den vi fort dialog med. Nagon mark att tillga
och bygga i egen regi finns inte inom detaljplan och skall det till detaljplaneindring
eller alternativt anvéinda mark utan detaljplan, kommer tidsaspekten inte att kunna
hallas.

Forslag till beslut

Servicendmnden godkinner tillimpning av upphandlingsform byggentreprenad vid
upphandling av forskola i véstra Eslov som ldmnas over till fastighetsdgaren for
utforande enligt lagen om offentlig upphandling (LOU) Alternativ 2.

2(3)
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Underlag till tjansteskrivelse

Till: Eslévs kommun ("Kommunen”)

Fran: Advokat Johanna Hellstrom

Saken: Forskola Vaster — upphandlingsfragor
Bakgrund

Eslévs kommun planerar fér byggnation av en ny forskola. Infér kommande upphandling
av byggnationen stdr Kommunen infor tva val:

1. att teckna ett hyreskontrakt med en fastighetsdgare avseende en redan
bestamd fastighet och upphandla byggnationen

2. att upphandla en hyresvard inom ett visst geografiskt omrade utan att en viss
fastighet redan ar bestamd

Denna sammanfattande PM syftar till att tjdnstgéra som beslutsunderlag fér Kommunen
och redogor for de bada alternativen, dess for- respektive nackdelar i form av
upphandlingsrattsliga och andra relevanta aspekter.

1. Teckna ett hyreskontrakt med en fastighetsagare avseende en redan bestamd
fastighet och upphandla byggnationen

Hur?

e Kommunen ingar ett hyreskontrakt med hyresvarden. Detta kan ske med st6d
av hyresundantaget och behoéver inte upphandlas enligt LOU

e Direfter upphandlar Kommunen de 6nskade byggentreprenadarbetena for
hyresvardens rakning. Detta sker enligt LOU.

e Kommunen overlater efter genomford upphandling byggentreprenadkontraktet
till hyresvarden.

e Hyresvarden blir den part som tar pa sig bestéllarrollen for utférandet av
byggentreprenadarbetena.

e Ett genomfoérandeavtal skrivs mellan hyresvard och hyresgast som reglerar
parterna skyldigheter gallande byggentreprenaden samt hur hyran ska
faststallas. Detta behover inte upphandlas enligt LOU. | detta avtal reglerar man

FOYEN ADVOKATFIRMA KB
Stora Nygatan 33, 411 08 Goteborg / Besdksadress: Stora Nygatan 33 / Tel. 031-743 20 60 / Fax 031-743 20 61 / Org. nr 916941-2740
Sate: Stockholm / www.foyen.se
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ansvar- och riskfordelning bland annat géllande den upphandlingsrattsliga risken
dar hyresvarden atar sig att félja LOU.

Fordelar

e Valfrihet — Kommunen kan fritt valja hyresvard och lokalisering utifran behov
och elevunderlag

e Tidsaspekten — finns det redan en befintlig byggnad kan en ombyggnation
paborjas relativt omgaende utan att exempelvis detaljplan behdver dndras

e Samarbete — om Kommunen idag redan har en bra kommunikation men aktuell
hyresvard talar det for goda forutsattningar for ett framtida samarbete. Genom
sadant samarbete kan upphandlingsrattsliga risker minimeras. Detta regleras i
genomfdrandeavtalet.

Nackdelar

e Upphandlingsrattsliga risker - aven om byggentreprenadkontraktet éverlats till
hyresvarden ar det Kommunen som ansvarar for att LOU efterlevs. Hyresvarden
maste halla sig till LOU, det kan vara svart att helt kontrollera men genom
genomfdrandeavtalet kan parterna reglera detta

e Bristande flexibilitet — hyresvarden kan fa svart att anvanda egna resurser for
naraliggande tjanster och resurser exempelvis tekniska konsulter, da detta
vanligen behover upphandlas enligt LOU.

e Hogre kostnad — for att kompensera for bristande flexibilitet kan hyresvarden
tankas lagga en riskpremie i hyran.

2. Upphandling av en hyresvird inom ett visst geografiskt omrade utan att en viss
fastighet redan ar bestamd

Hur?

e Kommunen anvisar ett geografiskt omrade inom vilket man &r intresserad av att
bygga foérskolan
e Kommunen paketerar flera olika kontrakt i en och samma upphandling som
konkurrensutsatts enligt LOU. Dessa kontrakt ar
o hyreskontrakt
o entreprenadkontrakt for byggnationen
o kontrakt avseende naraliggande tjanster sdasom exempelvis
projekteringstjanster, om sa ar aktuellt
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o genomférandeavtal som reglerar parterna samarbete och skyldigheter
gdllande byggentreprenaden samt forutsattningar for faststallande av
hyran. Detta genomférandeavtal ska ocksa inga i upphandlingen

Fordelar
e Lag upphandlingsrattslig risk

e Framjar konkurrensen vilket 6kar chansen till konkurrenskraftiga anbud och battre
ekonomiskt utfall, dvs battre hyra

e Hyresvarden anlitar den som ska utfora byggentreprenadarbeten vilket leder till
battre anbud, dkad flexibilitet och lagre risk for konflikter om utférandet

e Hyresvarden kan anvanda egna resurser for naraliggande tjanster utan att detta
riskerar vara i strid med LOU vilket ocksa leder till battre anbud

e Storre flexibilitet, enklare att reglera andringar i utférandet vilket leder till att
andringar kan utforas i stérre man utan att strida mot LOU

Nackdelar

e Overprévningsrisk vid geografisk begransning om den ej dr objektivt motiverad (kan
undanrojas med tydlig motivering om varfor en geografisk upphandlings gor, dvs
med hanvisning till elevunderlaget)

e Omfattande anbudsarbete for hyresvarden som skulle spilla 6ver pa det ekonomiska
utfallet, dvs hog hyra (dock att jamfora med att konkurrensutsattning sker vilket
okar chansen till konkurrenskraftiga anbud)

Sammanfattning

Det finns for- och nackdelar med bada alternativen ovan. Bada alternativen ar férenliga
med LOU. For att valja det alternativ som passar Kommunen bast dr det Kommunens
behov som styr.

Ar tidsaspekten viktig talar det fér att vilja att teckna ett hyreskontrakt avseende en
redan bestamd fastighet och byggnation och upphandla ett entreprenadkontrakt for
byggnation av forskolan. Det gar att fa flexibilitet i genomférandet genom det
genomfdrandeavtal som ingas mellan hyresvard och hyresgast. Med ett valavvagt
genomfdrandeavtal kan Kommunen fa den insyn och samverkan som behovs for att fa
ett slutresultat som motsvarar férvantningarna. Genomférandeavtalet blir det forsta
avtalet som ingas mellan parterna. Darefter sker upphandling och nér férskolan ar
fardigstalld borjar hyreskontraktet |6pa. Vid férhandling av genomférandeavtalet kan
ocksa forhandling av hyreskontraktet ske. Det ar en férdel jamfort med vid en
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hyresupphandling d& bade genomférandeavtal och hyreskontrakt ensidigt bestams av
Kommunen eftersom avtalen maste konkurrensutsattas. Ar det viktigt for Kommunen
att |ata hyresvarden vara delaktig i forhandlingen av genomférandeavtal och
hyreskontrakt ar det en fordel att valja detta alternativ. Samtliga avtal som ingas maste
dock vara forenliga med LOU och far inte innehalla regleringar som riskerar kringga
regelverket.

Ar tidsaspekten inte viktig kan en hyresvirdsupphandling vara att féredra. D& 6ppnar
man upp konkurrensen for fler hyresvardar att tavla om kontraktet och framjar pa sa
satt konkurrensen. Det finns vissa risker att upphandla geografiskt da det innebér en
begrdnsning av konkurrensen men det kan motiveras av att férskolan behdver ha en viss
lokalisering sett till var elevunderlaget finns. Aven om tidsaspekten inte ar viktig ar det
bra att se 6ver det tilltankta omradet i frdga om befintlig/icke befintlig detaljplan och
gbra en prognos 6ver hur lang tid ett eventuellt detaljplanearbete kan ta.

Goteborg den 25 februari 2022

Johanna Hellstrom
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Sammantridesprotokoll 291 (318)

ESLOVS

KOMMUN 2019-10-29
Kommunstyrelsen

§ 149 KS.2019.0301

Forskola i vastra Eslov tillgodoses genom inhyrning

Arendebeskrivning

I nuldget hyr Eslovs kommun tva forskolor med 104 platser i kvarteret
Dannemannen. Dessa lokaler uppfyller inte fullt ut de pedagogiska krav som stills pé
dagens forskolelokaler. For att sdkerstélla en god lokalforsorjning framdver behover
Eslovs kommun se over lokaler for forskoleverksamhet i vistra Eslov.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut: Forskola i1 véstra Eslov tillgodoses genom inhyrning

o Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 101, 2018 Erbjudan om k&p av del av
fastigheten Hésten 15

e Kommunfullméktiges beslut, § 48, 2019 Revidering av Servicendmndens och
kommunstyrelsens reglemente

Beredning

Barn och Utbildning

Enligt Barn och Utbildning behdvs fortsatt en forskola i véstra Eslov. Den bor
dimensioneras for 140 barn (8 avdelningar) alternativt 105 barn (6 avdelningar) och
sa 1angt mojligt Overensstimma med Barn och Utbildnings lokalprogram for
forskolor. Forskolan ska ersitta Visterbo forskola sé snart mojligt och pa sikt dven
Dannemannens forskola. Dessa béda forskolor har vardera 52 platser. Forskolan bor
vara beldgen sa att den &r latt att angora (géendes, cyklandes eller bilandes) fran olika
delar av vistra Eslov.

Serviceférvaltningen

Serviceforvaltningen har jamfort kostnaderna mellan att hyra in lokaler till
forskolans verksamhet med att dga lokalerna. Enligt deras beddmning &r det mest
ekonomisk fordelaktigt for Eslovs kommun att sjidlv bygga och dga lokalerna men da
Serviceforvaltningen har en anstringd organisation pa grund av flera stora
investeringsprojekt anser de att en upphandling av forskolelokaler 1 véstra Eslov kan
vara lampligt.

Kommunledningskontoret

Kommunledningskontoret har tillsammans med Barn och utbildning samt
Serviceforvaltningen inventerat lamplig mark till en forskola pa véster. I omradet
finns tva ytor som ir detaljplanelagda for forskola, forutom den i kvarteret
Dannemannen. Fastigheten Smultronet 1 som ligger pa Backdala och som dgs av

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS 2019-10-29

KOMMUN

Kommunstyrelsen

Eslévs kommun och del av fastigheten Histen 15 vid Angaviigen som ligger invid
Karlsrobadet och dgs av Eslovs Industri Fastighet AB, Eifab. Pa fastigheten
Smultronet 1 kan uppforas en forskola med 2-3 avdelningar vilket enligt Barn och
Utbildning ir en for liten enhet. Marken vid Angavigen har tidigare foreslagits for en
forskola men enligt beslut i Kommunstyrelsens arbetsutskott frén den 11

september 2018 ska fastigheten utredas i ett bredare perspektiv. Denna utredning

pagar.

Da det inte finns ndgon ldmplig detaljplanelagd kommunal mark i vistra Eslov och
da det rader resursbrist pa Serviceforvaltningen och samtidigt finns behov av lokaler
for kommunens verksamhet anser Kommunledningskontoret att det &r lampligt att
tillgodose behovet av forskoleplatser 1 véstra Eslov genom inhyrning.

Nar kommunen hyr in lokal som krédver storre specialanpassningar for sin
verksamhet ska detta goras enligt lagen om offentlig upphandling, LOU.

Rittsldget i frigan har dels beskrivits av Inkdps och upphandlingsenheten i

en promemoria, den 4 september 2019, Lokal och lag (2016:1145) om offentlig
upphandling, dels i Sveriges kommuner och landstings skrift (SKL) ”Galler LOU vid
hyra av lokal”, publicerad 1 juni 2019.

Enligt kommunens reglemente ansvarar Serviceforvaltningen for kommunens
inhyrning av verksamhetslokaler, kommunfullmaiktiges beslut den 29 april 2019.

Yrkanden
Catharina Malmborg (M), Janet Andersson (S) och Sven-Olov Wallin (L) yrkar bifall
till kommunledningskontorets forslag till beslut.

Ted Bondesson (SD) yrkar aterremiss.

Beslutsgiang
Ordf6randen stéller forslagen till beslut mot varandra och finner att
kommunstyrelsen antar kommunledningskontorets forslag till beslut.

Beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att tillgodose behovet av forskoleplatser i véstra Eslov
genom inhyrning, under forutséttning att resultatet av inhyrningen ryms inom de
ekonomiska ramar som budgeteras for projektet.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS SOT.2021.0044
KOMMUN

2022-02-22

Kristina Thern Servicendmnden

0413-623640
kristina.thern@eslov.se

Uppfoljning av byggprojekt for mars 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr namndens uppgift att svara for att bygg- och fastighetsprojekt utfors
enligt beslutade investeringsramar.

Syftet med uppfoljningsrapporten dver byggprojekt 2022, dr att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Ndmnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapporten informerar om, dels helheten vilka byggprojekt som planeras
och vilka som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet. Dels en
uppfoljning utifran status, tidsplaner, ekonomi och risker i projekten.

Detta ger servicendimnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Projektrapport mars 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunstyrelsen@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning
Projektrapporten dr framtagen av Serviceforvaltningens byggprojektavdelning.

Vasavangskolan har drabbats av stor fordndring i tid och ekonomi, se text i
rapporten.

Rédhuset, Violen, Vitsippan, Flyinge Higgebo, Blisippan, Marieskolan,
Sallerupskolan, Norrevéngsskolan, Stehagsskolan, Gamla Ostra Etapp 2 B,
Ekenisskolan, dr upptagna med foréndringar.

Forslag till beslut
Servicenimnden godkdnner uppfoljningsrapporten av byggprojekt for mars 2022.

Asa Ratcovich Kristina Thern
Forvaltningschef Projektchef

2(2)
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§ KOMMUN

UPPFOLJNING BYGGPROJEKT

Mars 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses éver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Byggprojektchef Serviceférvaltingen
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Projektinformation

Byggprojektomradets omfattning

Karta ver pagaende byggprojekt

Idrogtslokaler Berga
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Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 dr att Eslov skall vara Skénes
basta kommun att bo och verka 1. Det innebér att Byggprojektavdelningen dr en aktiv aktor i
kommunens utbyggnader av skolor, forskolor, kultur och fridtidsbyggnader.

Byggprojektavdelningen hanterar byggprojekten i nira samarbete med fastighetsavdelningen,
lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen arbetar med att kvalitetssdkra

projekten genom en projekthandbok med en byggprocess och dess olika skeden.

Byggprojektavdelningens vision &r att vara den Skdnes basta kommunala byggprojektavdelning 2025.
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Forteckning 6ver pagaende projekt
Rédhuset

Violen(Norrebo)

Vitsippan (Nya Skogsgldntan)
Flyinge Haggebo forskola

Blésippan (Stehag sdder)
Marieskolan

Sallerupskolan

Norrevingsskolan

Stehagskolan

Vasavéng (Nya Ostra skolan etapp 2)
Ekenidsskolan

Skoltorget

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C)
Idrottslokaler Berga

Kulturskolan

Flyinge skolan

Idrottsparken

Kaéllebergsskolan

Skogsglantan blir Vitsippan

Norrebo Lapplandsgatan blir Violen
Stehags forskola blir Blasippans forskola
Bergaskolan blir Vasavang skola

Projektstatus

Rédhuset

Lokalerna ska iordningstéllas till generella administrativa lokaler for kommunens verksamheter utan
speciella krav pa ljud, sékerhet, arkiv med mera. Antal arbetsplatser kommer vara upp till ca 65,
beroende av vilka ytor som avsitts till annan verksamhet sa som konferens- och samtalsrum med
mera. Budgeten kommer utifran lokalgruppens berdkning.

Entreprenaden &r igang. Lattare invindig rivning ar klar. Totalentreprendren dr igdng med sin
projektering.

Budget: 25 Mkr

Datum for slutbesiktning: 2022-08-29

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: september 2022

Berédknat fardigstéllande: augusti 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Violen (Norrebo)

Nybyggnation av forskola med sex avdelningar. Upphandlad via SKR:s ramavtal {or forskolelokaler.
Gamla Norrebo forskola planeras att rivas da den nya byggnaden ar klar.

Slutbesiktning av byggnaden genomfors V10. Dérefter aterstar utemiljon och bullerplank
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Budget: 42 Mkr

Datum for slutbesiktning: V9 2022
Datum for inflytt: V22 2022
Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Vitsippan (Nya Skogsgldntan)

Nybyggd forskola med 8 avdelningar, 140 platser.

Den nya detaljplanen har blivit 6verklagad. Processen kan ta 6-12 manader. Vi maste lamna besked till
Skanska om nér entreprenaden kan komma igang. Vi har sagt prel. 1/9. Detta paverkar inflyttningen
rejélt. Prel V1 2024. Avvaktar information frdn planavdelningen.

Budget: 56 Mkr (Avser endast ny byggnad och dess utemiljo. Behov av dagvattendtgédrder samt ev.
ombyggnad av G/C-6verfart vid Djupadalsvigen tillkommer) Dessa atgirder uppskattas till 2 miljoner.
Datum f6r slutbesiktning: V48 2023

Datum for inflytt: V1 2024

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Flyinge Hiiggebo Forskola

Tillbyggnad av befintlig forskola med tvd avdelningar och utokning av lekyta.
Tillbyggnaden ska ersitta Pegasus forskola som har tidsbegrinsat bygglov.
Budget: 19 Mkr

Datum for slutbesiktning: V24 2022

Datum for inflytt: V28 2022

Byggprojektledare: Angelica Alvarez (Internt Marcus Stjernkvist)

Blasippan (Stehag soder)

Nybyggnad av forskola i sddra Stehag. Forskolan kommer att ersétta Gyabo och Trollhassels forskolor
och mota behovet av fler forskoleplatser. Forskolan dr upphandlad via SKR:s ramavtal for
forskolelokaler.

Budget: 42 Mkr

Datum for slutbesiktning: V5 2023

Datum for inflytt: V9 2023

Budget: 42 Mkr

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Marieskolan

Tillbyggnad skall ske av befintlig skola for ytterligare 100 barn samt modernisering av befintliga
lokaler. Den totala tillbyggnaden blir knappt 1 400 kvm. Tidplanen stér fast och arbetena I6per pa.
Markundersokningarna vid och kring de tva oljecisternerna visade pé att marken behdver saneras.
Provtagningsplan ar levererad till byggnadsndmnden for att skapa sig en bild av fororeningens
utbredning. Saneringen paborjas till vren.

Montering av elapparater och montering Vs pagar i nya delen. Golvmattor och klinkerldggning pagar.
En del mindre installationsarbeten pagar i befintliga byggnader.

Kompletteringar av fasad med plat mm pégar.

Budget: 42 Mkr
Sida 5
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Berdknad fardigstéllande: Slutbesiktning hus A, B (gamla) och hus H (nybyggnad) juli 2022,
Lokalerna tillgingliga for verksamheten slutet juli 2022. Med undantag for invidndiga arbeten i B-
byggnaden som ska fardigstdllas under sommarlovet 2022. Invéndiga arbeten klara augusti hus B,
skolan informerad och OK med det.

Datum for slutbesiktning: Juli 2022

Datum for Inflytt/tillgadng for bestéllare: Slutet av juli 2022

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Sallerupskolan

Beslut om rivning finns. FFU ska tas fram under nov-feb. Schablonberékningar antyder att det blir
dyrare dn berdknat. Ny kalkyl efter fairdiga handlingar har tagits fram. Nybyggnad av en treparallell
skola med ca 6 300 kvm. Anpassning av utemiljo pa fastigheten dir Sallerupskolan ligger idag.
Utredning dr gjord angdende ersittningslokaler och 1 samband med detta &r basutredning gjord.
Anbud har kommit in. Tilldelningsbeslut skickas under v.8.

Budget: 183 Mkr

Datum for slutbesiktning: Maj 2024

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Juni 2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Norrevangsskolan

Avser utbyggnad av befintlig grundskola F—6. Fran tvA till tre parallella klasser per arskurs. I projektet
ingar, forutom undervisningslokaler, forbattring av kok och utbyggnad av matsal samt utemiljo. Den
totala tillbyggnaden blir drygt 1 700 kvm.

Stommen ar uppe for tillbyggnaden och takarbeten &r paborjade.

Budget: 70 Mkr

Datum for slutbesiktning: Dec 2022

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Jan 2023

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Stehagskolan

Ombyggnad av Gyabo forskolas lokaler till skollokaler.

I samband med lokalforsorjningsplan 2023 och genomgéng med BoU ser man att projektet vaxer rejilt
och maste invénta budgetbesked innan projektering kan paborjas

Basutredning pagér.

Budget: Uppskattas i dagsldget till 10 Mkr utan kéksuppdatering.

Datum for slutbesiktning: ¥28-2023-Tider kommer att uppdateras efter samrdd med BoU

Datum for inflytt: ¥34+-2023

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Vasavang (Nya Ostra Etapp 2B)

Projektet avser renovering och anpassning av Gamla Bergaskolans lokaler genom

byte av fasader, ombyggnad Ostra delen av byggnaden samt rivning av aula.

Entreprenor har anmailt hinder vilket innebér att det kommer att bli forseningar i1 projektet. Mote
mellan entreprendr och byggprojekt har hallits pa plats pa skolan och da framkom att de
relationsritningar som entreprendren ldmnat sitt anbud pé inte stimmer 6verens med verkligheten. Det

ar stora skillnader mellan relationsritningen som var 1 forfragningsunderlaget och hur det ser ut pa
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plats. Detta géller alla funktioner i fastigheten, sdsom vaggar, dorrar, tak och alla installationer (VVS,
vent och el)

Pé grund av detta maste entreprendr gora om projekteringen och forst nér den ar gjord kan en gillande
tidplan séttas, detta berdknas ta fyra veckor.

Forsening och langa ledtider finns dven pa material, saker som det var 8-10 veckors leveranstider har
under pandemin okat till 15-20 veckor och med ett pdgdende krig i Europa gor just nu att inga exakta
leveranstider gar att fa.

En grov tidsuppskattning &r att skolan blir klar forst i oktober 2022, en mera exakt tid far vi
aterkomma med nér projekteringen ar gjord.

Pa grund av de stora fordndringarna finns det stor risk att budget inte halls. Det har redan inkommit ett
stort antal ATA-arbete (indringar, tilligg och avgiende).

Lopande kontakter sker mellan BoU, SEF och entreprendr.

Rivning av aulan ér klar.

Budget: 26 Mkr

Datum f6r slutbesiktning: Junt2022-Aviseras under april

Datum for inflytt: JuniAali-2022-Aviseras under april

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Ekenisskolan

Projektet omfattade om- och tillbyggnad av skolan.

Slutbesiktning daterad 2021-10-28 pd Ekenésskolan resulterade i en godkidnd besiktning.
Slutsammanstillning av ekonomin blir klart mars 2022.

Budget: 84 Mkr

Beriknad féardigstdllande: Slutbesiktning 2021-10-29.

Byggprojektledare: Stefan Berner

Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan

Ombyggnaden ir firdigprojekterad i samband med ombyggnad av Ostergatan.
Projektet samordnas med Carl Engstrém-skolan byggnad C, Gamla Ostra skolan.
Budget: 7,7 Mkr

Datum for slutbesiktning: Maj 2023

Datum for inflytt/tillgéng for bestillare: Juni 2023

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C)

Projektet omfattar dndring av planlosning for verksamheten sd att arbetsrum och skolsalar
iordningstills, hiss installeras, byte av tak, fasadrenovering, ytskiktsrenovering och nya installationer.
Projektet samordnas med Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan.

Ny programhandling och kalkyl dr framtagen da byggnaden &r beddmd som en sirskilt vardefull
byggnad av Eslovs kommun och antikvitare uppskattat mer omfattande kostnader, samt att takets skall
ha mer tilliggsisolering

Planerad upphandling mars - juni 2022.
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Budget: 17 Mkr

Datum for slutbesiktning: Maj 2023

Datum for inflytt/tillgdng for bestillare: Juni 2023
Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Idrottslokaler Berga

Tillbyggnad av tvd omklddningsrum till idrottshallen. Slutbesiktning avbrots 23/8 nytt datum invéntas.
Béde stddutrymmen och forrad for idrott saknas for tillfallet.

Dé entreprendren inte varit kontaktbar under ldng tid har vi nu tillsammans med deras advokat gjort en
overenskommelse att avbryta vart samarbete. Aterstdende arbete slutfors av var upphandlade
ramavtalsentreprendr, beréknad tid for detta ca 4 manader. BoU informerad 2021-11-08
Fardigstillandet av entreprenaden 16per pa enligt plan.

Budget: 6,4 Mkr

Datum for slutbesiktning: Mars 2022

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Mars-April 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Idrottsparken

For att 6ka skolans idrottsmdjligheter ska en yta med skogskaraktér skapas i1 Idrottsparkens sydvistra
horn. Projektet kommer genomforas parallellt med de arbetet som pagar med Exploatering, KoF och
foreningarna. Arbetet med att ta fram ett forfragningsunderlag paborjas under februari 2022.
Upphandling kommer ske genom fornyad konkurrensutsittning inom befintligt ramavtal for
markarbete.

Budget: 2,9 mnkr

Datum f6r slutbesiktning: Juli 2022

Datum for inflyttning: Aug 2022

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Kulturskolan

Kulturskolan har idag tillfilliga lokaler pa Ostergatan 8. Projektet med att bygga till Lilla Teatern for
att mota kulturskolans lokalbehov och samla verksamheten har startat, basutredning for att
sammanstdlla forutsittningarna for projektet dr gjord. Detaljplanearbetet pagér, berdknas vara klar i
nov/dec 2022.

Budget: 43 Mkr

Datum for slutbesiktning: Juli- september 2024

Datum for inflytt: augusti - oktober 2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Flyingeskolan

Projektet kommer att etappindelas, basutredning ar gjord for etapp ett.

For att klara dagens behov av lokaler behdver tva nya basutrymmen.

Etapp 1 kommer medfora hogre kostnader 2021 4n vad som dr fordelat 1 budget. Den totala
projektbudgeten éndras inte.
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Tanken &r att projektera steg tva 1 host och upphandla steg 2 1 borjan pa 2022. Byggstart skall vara i
april-maj. Verksamheten (fritids) vill att arbetet pagér under var/sommartid.

Etapp 2 pausad.

Budget: 28 Mkr

Datum for slutbesiktning: Jan 2023

Datum for inflyttning: Mars 2023

Byggprojektledare: Externt Angelica Alvarez, Internt Marcus Stjernkvist

Kallebergskolan

Pa grund av Sallerupsskolans ombyggnation/nybyggnation skall koket pa
Kallebergsskolan byggas om och anpassas sé att Sallerupsskolans elever kan éta dér.
Mindre ombyggnation.

Budget: 1,9 mnkr

Datum for slutbesiktning: Juli 2022

Datum for inflyttning: Aug 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Tidplan over projekten redovisas nedan.
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TIDPLAN INVESTERINGAR

2022 2023 2024 2025

Kallebergskolan, ny utemiljidfomi: kak
Omibyggnad kik kan bara utféras under sommarloy
Forskola
Morrebo, 1B-A
Mya Skogsglantan, 13-B
Angaba, tidplan i kommande lokalférstgningsplan

Crtofta/Vaggarp, 19-E, tidplan kompletteras | kommande LFR
Flyinge forskola Haggebo, 19-HI
Stehag sader, 18-D
Farskola centraltfvaster, dnskad inflyttning 2025
Grundskola
Marieskolan , 18-C
Sallerupskolan, 18-F
Erzittningslokaler Sallerupskolan
Morrevangskolan 18- F Jjanuari
Stehagehkolan, 18-H
Flyinge skolan , 13-HZ
Etappl, pAbarjas 2021
Etapp 2, idplan tas fram i samband med basutredning
Mya Ostra skolan, etapp 2 B, 3k 7-9,18-1
VaEstraskolan
|drottsparken
G ieskol

Sholtorget vid Carl Engstromskolan
Garnla Ostra skolan, 18-

Kultur och fritid

Kulturskolan

augusti

Husarangen
Planerad byggstart avwaktar pigdende utredning
Karlsrobadet
Projektet kommer troligen fortsStta, basutredning till LEP 20323
Ward och Omsorg
Demensboende
‘Ovriga farvaltningar
Radhuset, 20-A
Stadshuset
Forstudie

Foajn

Vamlegatan

Tidplan tas fram nér omfattning av ombyggnad ar kiar | | |

- Basutradning - Ks, Vierksamhet, Sah - Projekt - SaM

Markfarhandlingaridetaljplan - Ks - Inflyttning - Verksamhet

Risker i projekten
Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar gillande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgarder.
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Risk

Sannolikhet

Konsekvens/kostnad

Handlingsplan.

Norrebo, risk att betala
hinder till
byggentreprendr. Bygglov
inte beslutat.

Medel

Projektet var planerat att
starta vecka 6.
Hinderersattning enligt avtal
konceptforskola 55.000
kr/vecka kan komma att
kravas, inget skriftligt fran
entreprendr har inkommit.
Bygglovet ar beviljat och
entreprenaden har
paborjats.

Inget officiellt krav pa
hinderersattning har
inkommit.

Nya Skogsglantan Hog Forsening pga forsenad Invantar besked fran
férsenad pga planprocess planavdelningen
detaljplanearbete.
Stehag soder Medel Fororeningar i mark har Sanering genomford.
Risk for forsening patraffats Invantar beslut om
godkand slutrapport fran
miljdavdelningen.
Ekenésskolan
Entreprendren har Jurist ar upphandlad for
Tvist gallande hinder. Hog hinderanmalan och juridiskt stod i
bestallare har vitesbegaran | entreprenadratt.
Risk for att budget Hoég Ytterligare medel kravs for Lépande ekonomimdten
Overskrids projektet halls tilsammans med
entreprendr
Idrottslokaler Berga Hég Forsening av Ramavtalsentreprentr
Forsenad byggentreprenad Straheds fardigstaller.
Klart feb/mars 2022
Stehagskolan Hog Forsening av Avvaktar Stehag soder.

Risk férsening

byggentreprenad da det
foljer Stehag soder

Byggprojektledare
samordnar
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Nya Ostra Etapp 2B
Okade kostnader

Hog

Relationsritningar ar
felaktiga och nya maste tas
fram for att kunna projektera
efter ratt férutsattningar
Materialbrist och férseningar
hos leverantor.

Avvaktar tidplan for
slutbesiktning.
Byggprojektledare driver
arendet
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2022-02-22

Kristina Thern Servicendmnden

kristina.thern@eslov.se

Uppfoljningsrapport externa hyresavtal for mars 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr namndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala
16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av hyresavtal
om hyrestiden inte overstiger fem ar och forlingningen av avtalstiden inte overstiger
fem ar. Hyresavtal pa ldngre period ska godkédnnas av kommunstyrelsen innan
avtalstecknande.

Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, ar att arbeta efter
kommunallagen om ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Uppf6ljningsrapport externa hyresavtal 2022 dr en rapport 6ver, dels helheten vilka
externa inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet med
inhyrningarna. Dels en uppfoljning av pagdende arbeten med nya och revideringar
av hyresavtal utifrén tidsplaner, ekonomi och risker.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pé ett tillfredstéllande sitt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Uppf6ljningsrapport externa hyresavtal mars 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunstyrelsen@eslov.se | www.eslov.se

310 (318)



SOT.2021.0194 311 (318)

Beredning

Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand.
Goingevigen, Oppenvardsbehandling Ystadvigen 10, Kariadal, Lapplandsvigen,
Tillfallig inhyrd forskola vister, Fridasroskolan och Fridebo forskola, Forskola
Vistra Eslov dr upptagna med fordndringar.

Forslag till beslut
Servicendmnden godkanner uppfoljningsrapport for externa hyresavtal mars 2022.

Asa Ratcovich Kristina Thern
Forvaltningschef Projektchef
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§ KOMMUN

UPPFOLJNINGSRAPPORT
EXTERNA HYRESAVTAL

Mars 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses éver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Byggprojektchef Serviceférvaltingen
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RAPPORT

INNEHALL

e INFORMATION OCH BAKGRUND
o OMFATTNING
e FORTECKNING OVER AKTIVITETER

e STATUS OVER PAGAENDE NY/OM
TECKNING AV HYRESAVTAL

o TIDPLAN

e RISKER
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Information

Byggprojektavdelningens omfattning

Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 ar att Eslov skall vara Skanes
bista kommun att bo och verka i. Det innebir att Byggprojektavdelningen &r en aktiv aktor i
kommunens utbyggnader av skolor, forskolor, kultur och fridtidsbyggnader.

Byggprojektavdelningen hanterar externa hyresvardar 1 ndra samarbete med fastighetsavdelningen,
lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar.

Byggprojektavdelningens vision &r att vara den Skdnes bédsta kommunala byggprojektavdelning 2025..

Bakgrund externa hyresavtal

Utifrdn Servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari 2021 § 8 ar
ndmndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala 16sningar vid externa férhyrningar
genom forhandling och tecknande av hyresavtal om hyrestiden inte 6verstiger fem ar och
forldngningen av avtalstiden inte dverstiger fem ar. Hyresavtal pé lingre period ska godkénnas av
kommunstyrelsen innan avtalstecknande.

Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, dr att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omréade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med
de mél och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning
som giller for verksamheten. De ska ocksé se till att den interna kontrollen é&r tillracklig och att
verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt tillfredsstillande sétt.

Uppf6ljningsrapport externa hyresavtal 2021 &dr en rapport over, dels helheten vilka externa
inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska viardet med inhyrningarna. Dels en
uppfoljning av pigaende arbeten med nya och revideringar av hyresavtal utifrin tidsplaner, ekonomi

och risker.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sitt och enligt
kommunens mal och riktlinjer.

Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand.
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Externa hyresavtal omfattning

Servicendmnden forvaltar drygt 120 hyresavtal for Eslovs kommun, en majoritet avtalen ar for Vard
och Omsorg och Eslovs Bostads AB (EBO) som hyresvérd.

Det arliga kostnaden for samtliga hyresavtal uppskattas till 85 MSEK, vilket &r ett ungeférligt virde da
alla avtal 4nnu inte finns upplagda i vart system Vitec och ddrmed inte &dr kvalitetssidkrade.

Servicendmnden fick uppgiften att forvalta de externa hyresavtalen 2019.
I nuldget finns forteckning 6ver hyresavtalen i en excelmodell dér utvecklingsarbete pagéar att
kvalitetssdkra och dokumentera samtliga hyresavtal i Vitec.

Forteckning over aktiviteter i externa inhyrningar

. Goingevigen

. Oppenvérdsbehandlingen — Ystadvigen 10
. Karidal

. Tillféllig inhyrd forskola véster

. Fridasroskolan och Fridebo forskola

. Forskola véstra Eslov

. Lapplandsvigen 11
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Status Externa hyresavtal

Godingevagen

Behovet av anpassning och totalrenovering av Goingevégen 22 grundar sig pa barnen/ungdomarnas
kognitiva och fysiska behov, personalens arbetsmiljo och brandkrav pa lokalen.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Hyrestid: Ej klart

Ev. forlingningstid: Ej klart

Hyra per ar (kr): Ej klart

Oppenvardsbehandlingen — Ystadviagen 10

Forhandling pagar med fastighetséigaren angaende utdkad yta samt erforderlig verksamhetsanpassning.
Fastighetsigare: Casa i Skine AB

Hyrestid: 3 ar

Ev. forlingningstid: 2 ar

Hyra per ar (kr): ca 150.000 SEK

Karidal Motesplats

Omforhandling av hyresavtal samt erforderliga verksamhetsanpassningar bla kok, servering och
matsal, vilket gors etapper.

Fordndringarna bestér av mindre verksamhetsanpassningar i storkdk och café/servering. I avtalet
framgér ocksa att Eslovs Bostads AB planerar att utfora renovering av storkok och diskrum under
2022. Renoveringen omfattas av nya ytskikt, kakel pd viggar och halkfritt golv. Samtidigt utfors
sedvanligt underhdll enligt gransdragningslista for restauranglokal.

Avtalet blir klart host/vinter 2021. Ombyggnationen klar februari 2022.

Inget nytt sedan januari-rapporten.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Hyrestid: 10 ar

Ev. forlingningstid: 5 ar

Hyra per ar (kr): 1.326.796 SEK
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Tillfallig Inhyrd Forskola Vaster

Tillfélliga lokaler som skall inhysa barn fran Skogsgldntan i vantan pa att nya forskolan blir klar, samt
for eventuell utokning senare. Hyresavtal pa 3+1 ar kommer att tecknas under Q1 2022.

Fornyad konkurrensutsittning vanns av Otto Nilsson Byggnads AB. Eslovs kommun investerar i
Brinovas lokaler, vilket innebér direktavskrivning av investeringskostnaderna under hyrestiden.
Projektledare internt &r Marcus Stjernkvist.

Fastighetsiigare: Brinova

Hyrestid: 3 ar

Ev. forlingningstid: 1 ar

Hyra per ar (kr): 420.000 SEK + mediakostnader 200.000 SEK

Fridasroskolan och Fridebo forskola

Fridebo forskola

Forskolan ér inhyrd fran Eslovs Bostads AB, Ebo. Budget dr dnnu ej avsatt for projektet. Projektet
samordnas med Fridasroskolan. For att tillgodose behovet av ersdttningslokaler bor detta projekt starta
da ombyggnad av Vistra skolan ar klar, enligt tidplan hosten 2025. Inledande dialog med Ebo samt
platsbesok genomfort 2022-01-21. Verksamhetens (BoU) 6nskemal har ldmnats 6ver till EBO som
skall aterkomma angaende vidare framskridning i drendet.

Fridasroskolan

Modernisering och verksamhetsanpassning av lokalerna.

Fastighetsiigare: Eslovs Bostads AB

Hyrestid: Ej klart

Ev. forlingningstid: Ej klart

Hyra per ar (kr): Ej klart

Forskola vastra Eslov

Inhyrning av forskola pa vaster enligt kommunstyrelsens beslut Ks. 2019.0301.

Vid prioritering infor budget 2021 senarelades detta projekt utifran det behov som var ként da. Idag ser
kommunen att behovet av nya forskoleplatser dr betydligt storre utifrdn bade prognos och utfall. Detta
gor att arbetet med att eftersoka mark bor starta parallellt med inhyrningsprojektet, ifall hyresavtal inte
kommer att kunna tecknas. Behovet dr minst sex avdelningar men helst atta, 105 till 140 platser. Den
totala ytan berdknas till ca 1 400 kvm BTA {6r en forskola med sex avdelningar i tva plan och 1 800
kvm BTA f6r en forskola med étta avdelningar 1 tva plan utifrdn konceptférskolorna som SKR har
tagit fram. Da behovet av nya forskoleplatser ar stort i Eslovs stad maste detta projekt prioriteras. Se
aven forskola Vister/Centrum nedan. Budget for projektet har dnnu inte tagits fram.

Diskussioner om vilken upphandlingsform som skall tillimpas sker. Forslag finns i tjdnsteskrivelse
som inldmnas till nimnden denna ménad.

Fastighetsigare: Ej klart

Hyrestid: Ej klart

Ev. forlingningstid: Ej klart

Hyra per ar (kr):
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Lapplandsvagen

LSS-barnboendet Lapplandsvéigen 11A ligger idag i ett vanligt bostadshus och néra skolan.
Behovet av ombyggnad och renovering av barnboendet pa Lapplandsvédgen 11A grundar sig pa
barnens fysiska behov och boendeformen péa Lapplandsvigen 11A é&r i dagsldget inte anpassat efter
barnens behov.

Tidigare foreslagen omflyttning fran Lapplandsvédgen 11A till Goingevégen &r inte langre aktuell da
behovet av platser har minskat och dé de atgirder som behovs dr mojliga att gora 1 befintliga lokaler.
Basutredning pdgar, projektledare internt byggprojektavdelningen dr utsedd till Fredrik Liedberg.
Forsta utkast fran arkitekt ar skickat till verksamheten som skall d&terkomma 1 borjan av mars.
Fastighetsiigare: Eslovs Bostads AB

Hyrestid: Ej klart

Ev. forlingningstid: Ej klart

Hyra per ar (kr): E;j klart

Risker i projekten
Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar gillande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utférda och/eller planerade atgérder.

Risk Sannolikhet | Konsekvens/kostnad | Handlingsplan.
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