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KVALITETSSAMMANFATTNING
NORREVANGSSKOLAN 7-9 lasaret 2019-2020

Norrevéangsskolan 7-9 dr en hogstadieskola med ca 360 elever som kommer
fran olika omraden, bdde stadsomrade och landsbygd. Eleverna har vildigt
olika bakgrund nér det giller socio-ekonomiska forutsittningar.

Skolan vilar pa en god grund nér det géller stabilitet gillande trygghet,
trivsel och organisation. Skolan satsar pa hélsa som en god grund for att na
kunskap och resultaten visar pé att denna satsning ger effekt pa elevernas
larande.

Under véren 2020 gjorde Skolinspektionen en granskning av skolans
trygghet och studiero, undervisning, rektors ledarskap samt bedomning och
betygssittning. Resultatet av granskningen visar att Norrevangsskolan dr en
skola med gott resultat pa samtliga av dessa fyra omraden.

1. Kunskaper

For andra aret 1 rad har skolan hojt sina resultat, 1 juni 2020 var det 82,6%
av eleverna som var behoriga till gymnasiet och detta dr en 6kning med tva
procentenheter. Vidare har dven meritvéirdet hojts frdn 2019 ars resultat pa
210 till 2020 ar som hamnade pa 229,6.

Norrevangsskolan 7-9 har under en langre tid arbetat med hélsa for
eleverna. Detta har bla inneburit pulspass pa schemat, aktiva klassrum samt
hilsodagar med schemabrytande aktiviteter. Denna satsning har pa olika sitt
gett resultat. Framforallt méirker pedagogerna att koncentrationen bland
eleverna blivit battre. Vidare sa har eleverna sjélv pé olika satt uttryckt att
de fatt rorelsegliddje och att de tycker om sina puls-pass. Att eleverna ror pa
sig och mar bra ar viktigt for utvecklingen av larandet och en satsning som
skolan kommer fortsitta med.

Under ldséret 2019-2020 har skolan dven arbetat mycket med kollegialt
larande for att stiarka pedagogernas ledarskap i klassrummet. I detta sa har
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en grupp larare utsetts till att gora klassrumsbesok hos de andra
pedagogerna. Besoken gjordes utifrdn en mall som tagits fram pa skolan i
samarbete mellan pedagogerna. Lararna har ocksa fatt filma sig sjdlv och
diskuterat underlaget tillsammans med andra pedagoger.

Vidare har skolan tagit fram en enkét genom Google-formuldr dir samtliga
klasser har utvirderat lirarnas ledarskap. Aven detta resultat har diskuterats
mellan pedagogerna.

Infor laséret 2019-2020 tog skolan fram ett nytt koncept géillande
mentorskapet for eleverna. En undersokning pa skolan gjordes och det
visade sig att @mneslédrare lade mycket tid pé sociala fragor eftersom de
dven var mentorer till eleverna. Skolan organiserade om en del och tre
heltidsmentorer anstélldes. Pé sé sétt har &mnesldrarna kunnat fokusera pa
sina &mnen och lektioner medan mentorerna har tagit hand om den sociala
biten gillande eleverna. Detta har fallit vl ut enligt de utvirderingar som
skolan gjort. Bla sa har stressen bland pedagogerna minskat samtidigt som
eleverna upplever att de har en battre tillgdng till sin mentor.

Norrevangsskolan 7-9 har ett brett utbud av extra anpassningar och sirskilt
stod till eleverna. Varje arbetslag har en specialldrare som samarbetar med
dmneslédrarna i lagen. Det finns ocksa genom specialldrarna en god koppling
mellan arbetslagen och EHT dar diskussioner fors utifran elevernas behov.
Skolan arbetar i detta flexibelt for att finna basta 16sningen for varje individ.

Analysen av resultat och de satsningar som har gjorts pd skolan ar att det ar
viktigt att tdinka nytt och vara nyskapande samtidigt som det ar viktigt att
halla i och halla ut. En blandning av dessa tva metoder gor att skolans
satsningar gar framat vilket visar sig i resultaten. Skolans skolledning och
pedagoger har ett titt samarbete och arbetar malfokuserat for att nd samtliga
elever. En annan tydlig bidragande faktor 4r det engagemang som finns pa
skolan. Alla strévar tillsammans genom samarbete mot samma uppstillda
mal.

2. Normer, varden, trygghet och studier

Liasaret 2019/2020 var forsta aret med heltidsanstéllda mentorer. I
utvdrderingar har det visat det sig att bdde personal och elever uppskattar
detta i hog grad. Eleverna kédnner en trygghet och en tillgianglighet som ar
positiv.
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Enkéten ”Min skolvardag” har implementerats bland personal och elever.
Arbetslagen har diskuterat och analyserat resultaten pd arbetslagsmoten,
vilket resulterat 1 klassrumsdiskussioner. 89% av eleverna uppger att de
kénner sig trygga pa skolan, ndgot som &r ganska konstant under de senaste
aren. Nytt for i1 ar &r att trivseln 6kat igen med ca 15 procentenheter efter att
forra aret sjunkit med 10. Hér upplever vi att arbetet med tryggheten och
studieron haft hog effekt tillsammans med att vi bytt en elevgrupp.

En reflektion &r att pojkarna kénner storre trygghet dn flickorna. Detta
resultat har vi for avsikt att folja upp under ldsaret 2020/2021 sa att
forhoppningsvis dven flickornas trygghet kan dka. Trivseln hamnar pa 91%
och hér ar skillnaden mellan pojkar och flickor knapp. En liten analys &r att
sprakbruket pd skolan ibland ar hart mellan framforallt pojkar vilket kan
paverka flickornas kénsla av trygghet.

Pé skolan arbetar en grupp med trygghet och trivsel, denna grupp kallar vi
for Likabehandlingsgruppen (LBG-gruppen). Skolans LBG-grupp har
arbetat effektivt och nira pedagogerna i de fall dar krankningar uppstatt. Vi
har en affisch med foto pa Likabehandlingsgruppen som finns pé flera
stdllen pa skolan som gor att eleverna vet vilka som ingér i gruppen och pa
sa vis kan vinda sig till ndgon av dem vid behov.

Skolan har under ett par ar arbetat med ledarskapet i klassrummet {for
pedagogerna. I detta har skolans ordningsregler diskuterats ofta bland
pedagogerna men dven i skolans elevrdd. Framforallt har diskussioner forts
om vikten av att alla haller de regler som tas fram. Diskussionerna har lett
till att fler elever upplever att vi foljer reglerna én tidigare ar. Detta dr dock
ett resultat vi vill fortsdtta forbéttra och vi kommer darfor att fortsétta detta
arbete framover.

Att skapa en god arbetsmiljo med trygghet och trivsel for personalen &r en
viktig framgéngsfaktor for att de sedan ska gora ett bra arbete med eleverna.
For att nd en bra arbetsmiljo arbetar skolledningen efter att forsoka skapa
goda forutsittningar for personalen. Dels handlar det om att skapa
mojligheter att utfora arbetet pa ett bra sitt, att hitta goda mojligheter for
moten men ocksad om att ge uppmuntran och aktiviteter tillsammans som
skapar goda mgjligheter till samarbete.

Studieron &r enligt eleverna pd skolan ganska l1dg. Den ligger jamforbart
med foregdende ar men &r en siffra som vi dnskar arbeta med for att den ska
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bli béttre. I diskussioner med pedagoger och elever har vi kommit fram till
att var syn pa vad studiero innebér dr vildigt olika. Ménga elever anser det
vara studiero nér det dr tyst i ett klassrum medan pedagogerna ofta arbetar
for att eleverna ska uttrycka sig, argumentera och diskutera i klassrummen.
Skolans analys kring frdgan om trygghet, normer och vérden ér att vi har en
god grund som vi vilar pa. I denna grund utgar vi fir kommunens mal, att
arbeta for allas lika virde. Pedagogerna har titt samarbete med varandra,
organisationen finns pa plats och det &r tydligt vem som gor vad. Vart arbete
med att skapa trivsel for personalen &r gynnsamt och visar sig inte minst i
den medarbetarenkit som gors pa hosten. Detta tillsammans med att vi
arbetar snabbt och effektivt nér krinkningar uppstar gor att vi ér en trygg
skola for sa vél elever som for personal.

3. Elevernas delaktighet

Skolinspektionen gjorde VT 2020 en granskning av skolan och den punkt
som skolan fick som utvecklingsomrade var elevernas delaktighet i
utvirdering av undervisningen.

Skolans elevrad har utvecklats vil och hir fors ofta diskussioner kring
undervisning som leder till fordndring och forbéttring. Hér har ocksa forts
givande diskussioner kring trygghet, studiero och skolans ordningsregler.
Det skolan nu maste arbeta med framover &r att samtliga elever ska kidnna
sig delaktiga 1 planering och utvérdering av undervisningen.

Laséaret 2020-2021 kommer Norrevangsskolan 7-9 att delta i
”Specialpedagogik for ldrande” som ér ett kollegialt larande genom moduler
fran Skolverket dér vi valt fokus pé just elevernas delaktighet.

Elevernas enkét visar att 70% av eleverna menar att de vet hur de ligger till 1
sitt skolarbete. Denna siffra dr l4g i forhallande till den analys ldrare och
skolledning gor. Pedagogerna pé skolan menar att de standigt arbetar med
elevernas resultat och att de presenterar detta for eleverna. Av ndgon
anledning uppfattar eleverna detta dock inte fullt ut vilket vi méaste bli
tydligare med. Vidare kommer skolan till hdsten 2020 att arbeta med
plattformen It’s learning gillande bedomning sé att elev och vardnadshavare
med storre regelbundenhet ska kunna folja hur de ligger till 1 respektive
amne.
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Skolans analys gillande elevernas delaktighet &r att vi dr pa god vdg dven
om det finns justeringar att gora. Arbetet i elevradet kommer att fortsétta
och vi har for avsikt i dessa mdten att fortsétta ha fokus pa
undervisningsfragor. Vi kan ocksa se att det &r viktigt att lyfta upp fragan
for att f4 mer fokus pa den och pa sa vis 6ka medvetenheten hos vara elever.
Vi dr i behov av att gora det tydligt kring vad det innebédr med delaktighet,
nir man som elev har mojlighet till delaktighet och nir man inte har
mojlighet att paverka.

4. Slutsats

Skolan kan med stolthet konstatera att de satsningar som pagér pa skolan
ger effekt pa resultaten. Skolan kommer att hélla i och hélla ut géllande
satsningarna men kommer inom dessa utifran analyser och utvarderingar
andra och ténka nyskapande for att nd dnnu hogre resultat.

Under laséret 2020-2021 kommer det kollegiala ldrandet att fortséitta och for
att fa input 1 detta kommer vi att arbeta med moduler fran Skolverket. Detta
arbete ska bli spdnnande och vi hoppas att det ska ge ytterligare effekt pa
skolans resultat framover. Inte minst sa hoppas vi pa en 6kad effekt pa
elevernas mdjlighet till delaktighet i undervisningen.

Att ge varje elev den bésta forutséttningen for att lyckas ér viktig for oss. Vi
vill att alla pedagoger pa skolan ska kdnna att "alla elever ar allas ansvar”.
Héar kommer vi arbeta vidare med vara mentorer men vi kommer ocksé
fortydliga vilket ansvar var och en har.

En av véra viktigaste framgangsfaktorer &r att vi arbetar malfokuserat och
genom tétt samarbete med varandra pa skolan. Att ta vara pd de
kompetenser vi har genom att dela med oss av detta till varandra &r en tydlig
metod for att nd framgéng och som vi har for avsikt att fortsitta med.
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Tabell bilaga

Observera: om uppgiften baseras pa farre dn 10 elever visas **.

Tabell 1: Betyg ak 9

Flickor Pojkar Totalt
Andel elever behdriga till yrkesprogram 78% 86% 82,6%
Meritvarde* 252,7 209,9 229,6
Andel elever som uppnatt kunskapskraven i alla @mnen 74,5% 75,9% 75,2%
Andel elever som ej uppnatt kunskapskraven i ett amne 7,8% 5,2% 6,4%
And?l elever som ej uppnatt kunskapskraven i flera eller 17,6% 19% 18,3%
alla @amnen
*Prelimindrt

Tabell 2: Betyg per amne ak 9

Andel elever betyg A-E

Genomshnittligt betygspodng

Flickor Pojkar Totalt Flickor Pojkar Totalt

Bild 47 50 97 16,8 12,7 14,6
Engelska 47 53 100 15 13,2 14,1
Hem- och a7 51 98 14,8 12 13,3
konsumentkunskap

|drott och halsa 51 57 108 14 13,3 13,6
Matematik 51 58 109 11,3 12,2 11,8
Sprakval

Kinesiska 5 4 9 12,9 15 13,8
Spanska 20 15 35 16,9 13,3 15,3
Tyska 11 11 22 15,8 13,7 14,7
Musik 47 53 100 16,5 13,2 14,7
Biologi 46 51 97 14,2 12,8 13,5
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Fysik 44 51 95 12,7 12,3 12,5
Kemi 44 49 93 12,7 11,7 12,2
Geografi 45 49 94 14,0 12,3 13,1
Historia 44 50 94 13,5 11,7 12,5
Religion 44 51 95 13,2 10,8 11,9
Samhallskunskap 44 49 93 13,3 11,3 12,2
SI6jd 47 55 102 16,1 14,8 15,4
Svenska 35 40 75 15,4 12,1 13,7
SvA 9 11 20 11 8,8 9,8
Teknik 46 51 97 15,1 13,4 14,2

Tabell 3: Relationen mellan
nationella prov och slutbetyg ak 9

Antal elever med
provbetyg och

Andel (%) elever med lagre, lika eller
hégre terminsbetyg jmf med

terminsbetyg provbetyget
Lagre Lika Hogre
Engelska
Matematik
Svenska
SVA

Tabell 4: Elevenkaten elevernas
trivsel och trygghet — ak 7-9

Andel stimmer inte alls/ Stimmer

ganska daligt

Andel stimmer ganska bra/Stimmer
helt och hallet

Flickor Pojkar Totalt Flickor Pojkar Totalt
Jag kéinner mig trygg i skolan | 13,4% 8,5% 11,5% 86,6% 91,5% 88,5%
Jag trivs i skolan 10,2% 8,5% 9% 89,8% 91,5% 91%
Jag vet vad jag ska kunna for
att na kunskapskraven i de
olika @mnena 33,9% 20,4% 27,3% 66,1% 79,6% 72,2%
Jag far veta hur det gar for
mig i skolarbetet 36,2% 23,9% 29,9% 63,8% 76,1% 70,1%
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Mina larare forvantar sig att
jag ska na kunskapskraven i
alla amnena

11,3%

11,4%

11,7%

88,7%

88,6%

88,3%

Lararna i min skola hjalper
mig i skolarbetet om jag
behdver det

23,8%

17%

21%

76,2%

83%

79%

Jag har majlighet till studiero
i skolan

33,1%

37,1%

37%

66,9%

62,9%

63%

Pa lektionerna ges vi elever
mojlighet att paverka pa
vilket satt vi ska arbeta med
olika skoluppgifter

46,8%

38,7%

42,6%

53,2%

61,3%

57,4%

Lararna i min skola tar
hansyn till elevernas asikter

36,2%

25,4%

31,3%

63,8%

74,6%

68,7%

Om totala andelen inte blir 100 % beror detta pd att alla elever inte besvarat den

specifika fragan.
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