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ESLOVS VOO 2026/20
KOMMUN

2026-03-20

Camilla Nilsson Vard och omsorgsndmnden
+4641362986

camilla.nilsson2@eslov.se

Tjansteskrivelse. Ekonomisk manadsrapport,
februari 2026

Forslag till beslut

- Vard och omsorgsnamnden beslutar att godkénna upprittad ekonomisk
manadsrapport for februari 2026 och 6versidnda den till
kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Forvaltningen har uppréttat en ekonomisk manadsrapport for februari 2026
innehéllande resultatrapport, driftredovisning och verksamhetsmatt.
Kommentarer till ekonomiskt utfall baseras pa de siffror som redovisas samt
information frdn budgetuppfoljningar med enhetschefer och statistik dver
beslutade insatser fran myndigheten.

Beslutsunderlag
Ekonomisk manadsrapport, februari 2026
Ekonomisk ménadsrapport, februari 2026 bilaga

Beredning

Vard och omsorgsndmnden redovisar per 28 februari ett utfall pa -2,5mnkr.
Utfallet avser en tidig del av verksamhetsaret och flera intdkter har dnnu inte
bokforts och en del kostnader har periodiserats felaktigt. Ett mer korrekt
resultat bedoms uppgé till ca 3,5mnkr.

De intdkter som dnnu inte bokforts avser framfor allt statsbidrag som
ndmnden tilldelats men dér utbetalning sker med viss f6rdrojning.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Ingrid Westerlund Camilla Nilsson o Sofia Bérring
Forvaltningschef Controller

Vard och Omsorg 1(1)

Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se



ESLOVS
KOMMUN

Vard och omsorgsnamnden
Ekonomisk manadsrapport avseende, februari 2026

Ordforande: Tony Hansson
Forvaltningschef: Ingrid Westerlund
Budgetavvikelse, utfall (mnkr) -2,5 mnkr

Kommentarer till utfallet

Vard och omsorgsnamnden redovisar per 28 februari ett utfall pa -2,5 mnkr.
Utfallet avser en tidig del av verksamhetsaret och flera intikter har d&nnu inte
bokforts och en del kostnader har periodiserats felaktigt. Ett mer korrekt resultat
bedoms uppga till ca 3,5 mnkr.

De intédkter som &nnu inte bokforts avser framfor allt statsbidrag som ndmnden
tilldelats men dar utbetalning sker med viss fordr6jning. Av statsbidraget som
syftar till att sékerstélla en god omsorg och hilso- och sjukvard for dldre kommer
namnden rekvirera 12,1 mnkr fran Socialstyrelsen, varav 1,9 mnkr redan har
kostnadsforts. Kostnader sé hér 1angt kopplade till dldreomsorgslyftet uppgar till
ca 0,9 mnkr. Fér 2026 har ndmnden beviljats 5,4 mnkr i statsbidrag for denna
satsning. Aven kostnader kopplade till den nya socialtjénstlagen saknar #nnu
finansiering for 2026 och uppgar till ca 0,3 mnkr.

Nytt for 2026 ar att all hyresdebitering for ldngre kontrakterade lokaler som vard
och omsorgsndmnden hyr sker via serviceforvaltningen, dvs interndebitering. Hér
kommer hyresreducering att ske dé vard och omsorgsndmnden blivit debiterade
hyror inklusive moms. Totalt ror det sig om ca 0,9 mnkr inom
funktionsnedséttning och 0,8 mnkr inom dldreomsorgen for perioden januari-
februari.

Under inledningen av aret har dven nagra kostnader periodiserats felaktigt.
Kostnader for Kriscentrum och Social jour pé totalt 1,4 mnkr som avser hela 2026
har helt kostnadsforts i februari. Korrekt kostnadspaverkan for perioden januari-
februari 4r 0,2 mnkr, korrigering kommer att ske i mars. Dessa kostnader &r
kopplade till socialtjénst 6ver 18ar och enheten {f6r ekonomiskt bistand.



Verksamhetsmatt

Antal nya drenden inom enheten for ekonomiskt bistand ligger de inledande
manaderna av 2026 pa kvar pa samma hdga niva som vi avslutade 2025 pa.
Medeltalet for 2025 var 54st nya hushéll men vi sag en uppatgéende trend de sista
manaderna och avslutad december med 72st nya hushall. Bade januari och
februari har haft 70st nya drenden.

Ekonomiska tabeller

Budget Utfall Forbrukning %

Resultatrapport Heldr Period | februari Heldr Period

Intdakter 135 326 22 554 37 885 28% 168%

Kostnader -954 026 -157 409 -175 190 18% 111%

Personalkostnader -567 538 -93 111 -109 691 19% 118%

Lokalkostnader -77 947 -12 991 -14 120 18% 109%

Ovriga driftkostnader -308 516 -51 303 -51 361 17% 100%

Kapitalkostnader -26 -4 -18 69% 414%

Nettokostnader -818 700 -134 855 -137 306 17% 102%

Kommunbidrag -818 700 -134 855 -134 855

Arets resultat -2 451

Forbrukn
DRIFTREDOVISNING |Budget Helar Budget Utfall Period Avvikelse | %
Vard och Omsorg kostnad intakt netto Period kostnad intakt netto netto
Politisk verksamhet -1377 0 -1377 -229 -180 0 -180 49 13,10%
Forvaltningsgemensamt -37 134 395 -36 739 -6 123 -5 259 0 -5 259 864 14,31%
Alkoholtillsyn -52 257 205 34 0 8 8 -26 4,00%
Aldreomsorg -476 029 60419 | -415610 -67 999 -94 078 | 24 842 -69 236 -1237 16,66%
LSS -335 876 61097 | -274780 -45 470 -57 161 8 963 -48 199 -2 728 17,54%
Socialtjanst 6ver 18 ar -38 364 5458 -32 906 -5 484 -7 292 867 -6 425 -941 19,52%
Ekonomiskt bistand -65 194 7 700 -57 494 -9 582 -11 219 3204 -8 015 1568 13,94%
-954 026 135326  -818700 -134 855 -175190 37885 -137 306 -2451




Budget Utfall Férbrukning %
Resultatrapport Heldr Period [februari Heldr Period
Intdkter 135 326 22 554 37 885 28% 168%
Kostnader -954 026 -157 409 -175 190 18% 111%
Personalkostnader -567 538 -93 111 -109 691 19% 118%
Lokalkostnader -77 947 -12 991 -14 120 18% 109%
Ovriga driftkostnader -308 516 -51 303 -51 361 17% 100%
Kapitalkostnader -26 -4 -18 69% 414%
Nettokostnader -818 700 -134 855 -137 306 17% 102%
Kommunbidrag -818 700 -134 855 -134 855
Arets resultat -2 451
DRIFTREDOVISNING |Budget Helar Budget Utfall Period Avvikelse |Forbrukn %
Vard och Omsorg kostnad intakt netto Period kostnad intakt netto netto
Politisk verksamhet -1 377 0 -1 377 -229 -180 0 -180 49 13,10%
Férvaltningsgemensamt -37 134 395 -36 739 6123 -5 259 0 -5 259 864 14,31%
Alkoholtillsyn -52 257 205 34 0 8 8 -26 4,00%
Aldreomsorg -476 029 60 419 -415 610 -67 999 -94 078 24 842 -69 236 -1 237 16,66%
LSS -335 876 61 097 -274 780 -45 470 -57 161 8 963 -48 199 -2 728 17,54%
Socialtjénst éver 18 ar -38 364 5458 -32 906 -5 484 -7 292 867 -6 425 -941 19,52%
Ekonomiskt bistand -65 194 7 700 -57 494 -9 582 -11 219 3204 -8 015 1568 13,94%

-954 026 135326 -818 700 -134 855 -175 190 37 885 -137 306 -2451




Avvik. mot

Forburkning

Redovisat per enhet 2026 Budget Ufall per manad
Ack Utfall periodbudget % helar

Ack Utfall Avvik. mot Foérbr
Ansvar Arsbudget Periodbudget Jan Feb Mar Apr| Maj Jun Jul Aug Sep Okt| Nov Dec periodbudget
300000 Férvaltningschef,3A 12 357 2059 515 530 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1045 1014 50,7%
300200 Verksamh.chef Halsa o bistand 3117 520 315 192 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 508 12 97,7%
310000 Myndighetschef C3 12 071 2012 1100 1095 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2195 -184 109,1%
320000 Adm.chef,3C 22911 3819 2536 1585 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4120 -301 107,9%
340000 Verksamhetschef,3E 60 808 10135 4175 4748 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8923 1212 88,0%
340001 Verks.chef Ext placeringar AO 5402 900 667 610 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1277 -377 141,8%
340100 Enhetschef,3F, Trollsjégard. 42182 6795 3809 3599 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7408 613 109,0%
340105 Enhetschef, Hemvard Vaster 4121 687 344 414 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 758 -1 110,3%
340115 Enhetschef, Hemvard Ytter 12 090 2015 829 951 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1780 235 88,3%
340120 Enhetschef,3H,Hemvard Norr 4356 726 126 -45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80 646 11.1%
340125 Enhetschef, Hemvard Oster 3998 666 560 355 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 915 -248 137,3%
340130 Enhetschef, 31, Gjutaregarden 30 440 4937 2591 2426 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5017 -80 101,6%
340140 Enhetschef,3J,Olycke 24906 4027 2150 2205 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4355 -328 108,1%
340150 Enhetschef,3K,Bergagarden 38754 6275 3478 3475 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6954 -679 110,8%
340160 Enhetschef,3L,Hemsjukvard 46 496 7633 3702 3810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7512 121 98,4%
340170 Enhetschef,3M,Rehab 23374 3868 1841 1585 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3427 441 88,6%
340180 Enhetschef,3N,Solhallan 36 874 5961 3208 3193 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 401 -440 107,4%
340185 Enhetschef,3A, Varloken 3476 579 318 311 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 629 -50 108,6%
340190 Enhetschef Karrakra plan 1 15 479 2459 1377 1441 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2818 -359 114,6%
340191 Enhetschef Karrakra plan 2 15 479 2459 1461 1328 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2790 -330 113,4%
340300 Enhetschef Karrakra 23396 3880 1982 1983 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3965 -85 102,2%
350000 Verksamhetschef,3P 15699 2617 1310 826 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2136 481 81,6%
350001 Enh.chef Ext placeringar LSS 8895 1482 1294 1098 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2392 -909 161,3%
350110 Enhetschef, LSS 27 603 4563 2470 2 466 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4936 -373 108,2%
350120 Enhetschef,3S LSS omr5 23 485 3882 2093 1989 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4081 -200 105,1%
350130 Enhetschef,3T LSS B o Ungd 24 907 4063 2041 2292 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4334 -271 106,7%
350131 Ledsag,avlés kontaktp, LSS 5105 851 447 466 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 914 -63 107,4%
350140 Enhetschef,3U LSS Omr4 26 582 4393 2470 2369 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4839 -446 110,1%
350150 Personlig assistans extern 23553 3926 1983 2100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4083 -157 104,0%
350160 Personlig assistans krets 182 10217 1703 858 1004 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1862 -159 109,3%
350161 Personlig assistans krets 3 11585 1931 960 587 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1547 384 80,1%
350170 Enhetschef,3Y LSS omr3 28 430 4699 2506 2243 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4749 -50 101,1%
350180 Enhetschef,3Z LSS dagl vsh 29931 4989 2905 2926 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5831 -842 116,9%
350190 Enhetschef,3A socialpsyk. 27 082 4422 1987 2199 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4186 236 94,7%
350191 Enh.chef Ext plac Socpsykiatri 9 665 1611 949 847 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1796 -185 111,5%
360000 Enhetschef Soc.tjansten +18 ar 8246 1374 638 1730 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2368 -994 172,3%
360010 Enheten f ekonomiskt bistand 56 698 9450 3997 3964 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7961 1489 84,2%
360020 Oppenvarden 7577 1263 575 601 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1176 87 93,1%
360030 Vard o behandling 3R 16 309 2718 1415 1335 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2750 -32 101,2%
360040 Ovrig vuxenrédgivning 3R 2462 410 145 164 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 308 102 75,2%
360050 Halsoframjande enhet 12 583 2097 1199 981 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2181 -83 104,0%
Total 818 700 134 855 69 328 67 978 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 137 306 2451 101,8%
Budget 68 079 66 776 66 611 67 105 66 776 68 925 74 340 71539 68 387 66 776 66 611 66 776
Avvikelse -1249 -1202 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Verksamhetsmatt 2026

januari mars april maj juni juli augusti oktober december
Hemvard
Beviljad tid 13 881 13 884
Utford tid 10952 9482
Antal trygghetslarm 948 934
Antal personer med hemgangsstéd (HGT) 21 18
SABO
Antal i k& 7 5
Antal som véntat mer &n tre manader 0 0
Antal verkstéllda boendebeslut 250 241
Omsittningstal 9 6
Kapacitet boendeplatser 253 253
Antal externa boendebeslut 8 8
Antal verkstallda trygghetsboendebeslut 23 23
Antal verkstallda korttidsdygn internt 423 370
Antal verkstallda korttidsdygn externt 0 0
Belaggning Olycke 70,97% 70,63%
LSS
Antal timmar med betalningsansvar SFB, personlig assistans 4437 4437
Antal timmar med betalningsansvar LSS, personlig assistans 4028 4028
Antal verkstéllda boendebeslut 170 171
Antal i k6 till boende 10 10
Antal som véntat mer &n tre manader 5 7
Antal externa boendebeslut 5 5
Antal personer med daglig verksamhet, verkstallda beslut 220 220
Socialpsykiatri
Antal verkstéllda boendebeslut 40 39
Antal i k6 till boende 5 7
Antal som véntat mer &n tre manader 1 4
Antal beslut om boendestod 103 105
Antal externa placeringar 13 13
Socialtjénst 6ver 18 ar
Antal varddygn enligt LVU (IFO vuxen) 0 0
Antal varddygn enligt LVM (IFO vuxen) 0 0
Antal varddygn skyddat boende 231 220
Antal varddygn enligt SoL (IFO vuxen) 336 339
Antal personer inom priméar behandling 6 6
Antal personer inom efterbehandling 4 4
Antal andrahandskontrakt 35 35
Ekonomiskt bistand
Antal nya drende ekonomiskt bistand 70 70
Antal hushall som beviljats ek bistand 366 372
Genomshitt kr/utbetal/hushéll som beviljats beslut 10 406 10 482
Kostnad beviljat bistand 3808453| 3899273
Antal inbokade nybesék budget- och skuldradgivning 11 8
Antal pagaende drende budget- och skuldradgivning 316 331
Personal
Halsotalet 90,2% 92,4%

Andel heltid inom SABO

Andel heltid inom Hemvard

Andel heltid inom LSS




Verksamhetsmatt 2025

januari februari__|mars april maj juni juli augusti k oktober |november |december
Hemvard
Beviljad tid 13958 13719 13795 13595 13993 14111 14 230 14041 14184 14034 13589 13 420
Utférd tid 11634 10347 11 236 10 609 10833 10814 10 946 10 486 10338 10993 10558 10 769
Antal trygghetslarm 913 940 955 944 944 946 949 948 933 933 925 943
Antal personer med hemgangsstéd (HGT) 28 24 19 20 24 4 18 18 25 27 15 17
SABO
Antal i ké 1 5 4 5 11 3 10 17 16 7 5 9
Antal som véntat mer &n tre manader 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Antal verkstéllda boendebeslut 246 248 245 245 251 254 250 251 252 254 242 248
Omsattningstal 8 7 3 6 2 8 7 4 9 10 10 9
Kapacitet boendeplatser 253 253 253 253 253 253 253 253 253 253 253 253
Antal externa boendebeslut 7 7 7 7 7 8 8 8 8 9 9 9
Antal verkstillda trygghetsboendebeslut 15 16 16 20 22 23 23 24 24 24 22 24
Antal verkstillda korttidsdygn internt 438 324 300 381 380 332 378 425 495 357 277 376
Antal verkstallda korttidsdygn externt 0 0 0 0 0 0 0 31 30 31 16 0
Belsggning Olycke 79,93% 67,26% 55,83% 72,04% 68,46% 58,33% 72,58% 70,97% 89,44% 64,16% 46,48% 64,52%
LSS
Antal timmar med betalningsansvar SFB, personlig assistans 4089 4176 4437 4437 4350 4437 4437 4437 4437 4785 4785 4785
Antal timmar med betalningsansvar LSS, personlig assistans 4288 4288 4083 3859 3859 3196 3196 3196 3196 4028 4028 4028
Antal verkstéllda boendebeslut 175 176 169 169 167 168 165 169 167 169 172 171
Antal i ké till boende 7 8 7 7 8 7 7 7 6 7 8 9
Antal som véntat mer &n tre manader 5 7 7 7 6 5 6 6 6 6 6 6
Antal externa boendebeslut 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Antal personer med daglig verksamhet, verkstillda beslut 208 207 207 208 204 209 211 217 213 221 210 214
Socialpsykiatri
Antal verkstéllda boendebeslut 37 37 37 37 36 36 36 36 37 37 38 39
Antal i ké till boende 0 1 1 1 1 1 1 1 1 2 0 3
Antal som véntat mer &n tre manader 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0
Antal beslut om boendestdd 81 83 79 79 78 77 79 82 86 94 96 104
Antal externa placeringar 12 12 12 12 11 11 11 11 12 12 13 13
Socialtjdnst dver 18 ar
Antal varddygn enligt LVU (IFO vuxen) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Antal varddygn enligt LVM (IFO vuxen) 62 56 62 60 25 0 0 0 0 0 0 0
Antal varddygn skyddat boende 245 225 179 164 155 242 237 199 227 293 302 341
Antal varddygn enligt SoL (IFO vuxen) 466 274 373 307 307 266 264 227 236 171 151 315
Antal personer inom primér behandling 5 6 7 9 4 5 5 5 4 6 6 7
Antal personer inom efterbehandling 7 6 3 4 4 4 7 7 5 2 4 4
Antal andrahandskontrakt 47 48 48 48 48 46 39 39 39 39 39 37
Ekonomiskt bistand
Antal nya drende ekonomiskt bistand 54 54 52 41 51 44 40 51 66 54 67 72
Antal hushall som beviljats ek bistand 400 391 394 395 384 381 366 376 360 356 354 355
Genomsnitt kr/utbetal/hushall som beviljats beslut 10 206 10318 11291 9131 10935 10 064 10774 9741 10112 11027 9974 11403
Kostnad beviljat bistand 4082361 4034760| 4448545 3606791| 4198889 3834527| 3943149 3662754 3640318 3925713 3530840 4048000
Antal inbokade nybesék budget- och skuldradgivning 8 8 11 6 17 23 3 2 3 11 8 6
Antal pagéende drende budget- och skuldradgivning 295 289 248 253 265 275 278 279 286 294 300 317
Personal
Halsotalet 93,3% 92,5% 92,8% 93,9% 93,5% 92,1% 95,0% 93,6% 93,9% 93,60% 94,00% 94,50%
Andel heltid inom SABO 72,9% 88,3% 89,3% 89,8% 90,2% 92,6% 93,0% 93,4% 93,8% 94,1% 94,1% 94,6%
Andel heltid inom Hemvérd 96,2% 96,7% 96,2% 96,2% 96,2% 96,1% 96,1% 96,1% 96,6% 97,1% 97,1% 97,1%
Andel heltid inom LSS 82,1% 83,1% 82,9% 84,1% 85,8% 82,1% 82,4% 82,5% 82,7% 82,7% 82,6% 83,8%




ESLOVS VOO 2025/261
KOMMUN

2026-02-13

Anna Lena Malmborg Vard- och omsorgsndmnden
+4641362478

anna-lena.malmborg@eslov.se

Tjansteskrivelse. Redovisning av statistik for
LSS-arenden december 2025 - januari 2026

Forslag till beslut
- Vard- och omsorgsnamnden har tagit del av redovisningen och ldgger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Vard- och omsorgsndgmnden har gett forvaltningen i uppdrag att [6pande
redovisa antal LSS-4drenden och dess handldggningstider.

Beslutsunderlag
Bilaga 1 - Redovisning av handldggningstider

Beredning
Med anledning av nimndens yrkande att f6lja handldggningstiderna inom
LSS har underlag som redovisas hédmtats fran verksamhetssystemet.

Beslutet skickas till
Enhetschef myndighetsenheten

Ingrid Westerlund Anette Alvarsson
Forvaltningschef Avdelningschef
Vard och Omsorg 1(1)

Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se



ESLOVS
KOMMUN

Nedan féljer redovisning av handléiggningstider och antal beslut under

perioden 251201-260228.

Inledningsvis redovisades siffrorna kvartalsvis, maj-juli 2025. Da

namndssammantradet i november 2025 stélldes in redovisades i december siffror
for 4 manader, augusti-november 2025.

I den senaste redovisningen som avser december — februari sker redovisning per

manad, illustrerat i grafer och diagram. Syftet med detta r att pa ett mer
lattoverskadligt vis underlitta framtida jaimforelser Gver tid, oavsett tidsspann

mellan nimndssammantriden.

Antal pagaende, pabérjade och

avslutade utredningar December |Januari |Februari
Antal utredningar under perioden 102 89 91
Antal utredningar som 6verstiger 90

dagar 61 27 17
Andel i % som &verstiger 90 dagar 59,8% 41,6% | 18,70%
Antal inledda utredningar 19 22 33
Antal unika individer 19 20 26
Antal avslutade utredningar 35 31 27
Antal unika individer 32 27 24
Antal bifallsbeslut under perioden

Bifall 9:10 LSS Daglig verksamhet 7 8 5
Bifall 9:2 Personlig assistans 2 1 2
Bifall 9:3 LSS Ledsagarservice 1 1 1
Bifall 9:4 LSS Kontaktperson 4 3 4
Bifall 9:5 LSS Avlosarservice i

hemmet 1 2 2




ESLOVS
KOMMUN

Bifall 9:6 LSS Korttidsvistelse

1 4 6
Bifall 9:7 LSS Korttidstillsyn 1 | 5
Bifall 9:8 LSS Boende barn och
unga 0 0 0
Bifall 9:9 LSS Bostad med sérskild
service 1 0 1
Totalt 18 20 23
Antal avslagsbeslut under
perioden
Avslag 9:10 Daglig verksamhet 0 0 2
Avslag 9:2 LSS Personlig assistans ) ) )
Avslag 9:2 LSS Personlig assistans
tillf. utok 0 5 0
Avslag 9:3 LSS Ledsagarservice 1 1 0
Avslag 9:4 LSS Kontaktperson 5 3 0
Avslag 9:5 LSS Avlosarservice i
hemmet 1 2 0
Avslag 9:6 LSS Korttidsvistelse 1 1 0
Avslag 9:8 LSS Boende barn och
unga 1 0 0
Avslag 9:9 Vuxenboende 3 0 |
Totalt 14 14 5
Totalt antal beslut under perioden
Totalt antal beslut 32 34 28
Antal éverklagade beslut under
perioden
Overklagade beslut 2 0 3




ESLOVS
KOMMUN

Antal pagaende beslut

Tills vidare LSS beslut

306

306

306

Tidsbegrinsade LSS beslut

296

305

309




ESLOVS VOO 2026/80
KOMMUN

2026-03-09

Otto Graudums Vard- och omsorgsndmnden
+4641362155

otto.graudums@eslov.se

Tjansteskrivelse; Redogorelse for tillsyn over
alkoholservering samt forsaljning av
tobaksvaror, folkol samt handel med vissa
receptfria lakemedel under 2025

Forslag till beslut
- Vard- och omsorgsnamnden ldgger informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Vard- och omsorgsndmnden beslutade den 21 februari 2018 att godkénna en
tillsynsplan avseende kommunens tillsyn 6ver alkoholservering, forsdljning
av folkol, tobak samt handel med vissa receptfria likemedel.

Enligt tillsynsplanen ska tillsynsarbetet f6ljas upp arligen i samband med
ingang av nytt kalenderar. Redovisningen ska innefatta uppgift om antalet
genomforda tillsynsbesok under aret. Den ska dven innefatta information
om hur ménga tillsynsobjekt som under aret varit féremal for tillsyn.

Beslutsunderlag
e Arsberittelse; Tillsyn av alkoholservering samt forsiljning av folkél,
tobak samt receptfria lakemedel under 2025

Beredning
Redogorelse for tillsynsarbetet under 2025 finns i arsberéttelsen.

Beslutet skickas till

Akten

Ingrid Westerlund Otto Graudums
Forvaltningschef Utredningssekreterare

Vard och Omsorg 1(1)
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ESLOVS VOO 2026/80
KOMMUN

2026-03-09

Otto Graudums Véard och Omsorg
+4641362155

otto.graudums@eslov.se

Arsberittelse; Tillsyn av alkoholservering samt
forsaljning av folkol, tobak samt receptfria
lakemedel under 2025

Kommunens malsiittningar enligt tillsynsplanen

Enligt Eslovs kommuns tillsynsplan dr malsittningen att varje stadigvarande
serveringsstille ska fa atminstone ett tillsynsbesék om aret. Tillsyn ska dven
genomforas pa tillfilliga serveringar vid storre arrangemang. Samordnad
tillsyn i form av samordnade tillsynsomgangar under sen kvill dr avsedda
att genomforas vid tre tillfdllen per kalenderar.

Inre tillsyn &r under varje kalenderar avsedd att genomféras gentemot
samtliga tillstdndshavare i Eslovs kommun. Underlag (motsvarande de som
inhdmtas vid ansokan om serveringstillstdnd) ska inhdmtas fran Polisen och
Skatteverket.

I fraga om forebyggande tillsyn anger tillsynsplanen att kommunen en gang
per kalenderar bor inbjuda tillstdndshavare till utbildningen Ansvarsfull
alkoholservering. Utbildningen bér l[dmpligen samarrangeras med en eller
flera andra kommuner.

Betriffande tillsyn 6ver forséljningsstédllen som tillhandahéller folkol
och/eller tobaksvaror anger tillsynsplanen att kommunen per kalenderar ska
genomfora ett tillsynsbesok per forsiljningsstélle. Nagot av dessa
tillsynsbesok bor, om mojligt, genomforas tillsammans med Polisen.

Tillsynsbesok vid verksamheter som siljer receptfria ldkemedel 4r, enligt
tillsynsplanen, avsedda att ske minst vart tredje &r.

Vard och Omsorg 1(3)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: vardochomsorg@eslov.se | www.eslov.se



Tillsyn av serveringsstillen
Yttre tillsyn

Vid arsskiftet 2025/2026 fanns inom Eslévs kommun 28 serveringsstéllen
med stadigvarande serveringstillstdnd. Under 2025 genomfordes totalt 28
tillsynsbesok pa 26 olika serveringsstéllen.

Under 2025 beviljades inga tillf#lliga tillstind avseende storre tillstédllningar
inom kommunen.

Samordnad tillsyn
Under aret har 4 samordnade tillsynsbesok gjorts med Polisen.

Inre tillsyn

Inre tillsyn har, under 2025, genomforts gentemot samtliga tillstandshavare i
kommunen. Uppgifter géllande tillstdndshavarnas personliga och
ekonomiska vandel har d& inhdmtats fran Polisen och Skatteverket.

Forebyggande tillsyn

Under 2025 har arbete lagts ned pa att fa tillstdnd ett samarrangemang med
ett antal grannkommuner kring tvadagarsutbildningen Ansvarsfull
alkoholservering. Samarbetet 16pte till en borjan bra. Dessvérre meddelade
flera kommuner i ett senare skede, att ekonomin inte medgav
genomforandet av utbildningsdagarna. Senaste gangen Eslovs kommun
arrangerade utbildningen var under hosten 2022.

Det forebyggande tillsynsarbetet under 2025 har utévats fortlopande genom
dialog i samband med kommunens tillsynsbesok samt vid 16pande kontakt
via telefon, e-post och besok pa stadshuset.

Tillsyn av Tobak/folkol och receptfria likemedel.

De flesta forsdljningsstillena i kommunen tillhandahaller vanligtvis fler &n
en av de aktuella produktkategorierna. Tillsyn géllande samtliga aktuella
produktkategorier sker normalt samtidigt, vid ett och samma tillsynsbesok
pa respektive driftstille.

Vid arsskiftet 2025/26 fanns inom Eslovs kommun 27 forsdljningsstéllen
avseende tobaksvaror, folkol och receptfria likemedel. Under aret har totalt
22 tillsynsbestk genomforts pa 19 olika forsdljningsstéllen. Fem
tillsynsbesok genomfordes tillsammans med polismyndigheten.
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Tillsynsarbetet under 2025 inriktades fraimst mot att beséka mindre
verksambheter.

Planerad tillsyn m. m. under 2026

Ambitionen dr att under aret fortsétta genomfora samordnad tillsyn med
polismyndigheten, sévél gentemot innehavare av serveringstillstdnd som
tobakstillstdnd. Genomférande av samordnad tillsyn med Miljo och
Samhillsbyggnad &r planerad.

Eftersom utbildningen Ansvarsfull Alkoholservering (AAS) inte
genomfordes under 2025, pagar planering infor ett eventuellt genomforande
under 2026. Ett planeringsmdéte &r 1 nirtid inbokat med utbildningsforetaget
Tofta Hill AB samt tillstindshandldggarna fran Lomma, Kévlinge och
Svedala. Utbildningen kommer sannolikt att genomf6ras under hosten.

De nu géllande riktlinjerna for alkoholservering antogs av vard- och
omsorgsndmnden ar 2018. I anledning av inférandet av de nya reglerna om
gardsforsédljning genomforde nimnden en revidering av riktlinjerna under
2025. Alkohollagen star nu eventuellt infor en storre fordndring. Kravet
géllande tillhandahallande av mat, kravet gillande kok samt kravet gillande
sittplatser pa serveringsstéllet (Alkohollagen 8 kap 15§) &r tdnkt att
avskaffas som forutsittningar for serveringstillstaind. Lagéndringen har
foreslagits att trada i kraft den 1 juni. Forverkligandet av lagéndringen
skulle medfora behov av ytterligare revidering av kommunens styrdokument
for tillstandsgivning. Ansvarig handldggare bedomer att genomforandet av
lagéndringen kan medf6ra stor paverkan pd kommunens
tillstindshandliggning. Aven forutsittningarna for tillsynsarbetet bor
paverkas avsevirt. Att med sékerhet forutspa samtliga konsekvenser av den
foreslagna lagindringen dr svart. Lagstiftningsédrendet bevakas kontinuerligt
i syfte att vard- och omsorgsndmnden sa snart som mdjligt ska kunna vidta
de atgdrder som den eventuella lagdndringen foranleder.

Otto Graudums
Utredningssekreterare
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KOMMUN

2026-03-12

Pia Arndorff Vard- och omsorgsndmnden
+4641362102

pia.arndorff@eslov.se

'{j&)é’zrésteskrivelse. Patientsakerhetsberattelse for

Forslag till beslut
- Vard och omsorgsndmnden godkanner patientsdkerhetsberittelsen for
2025 med plan for 2026 och ldgger den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Enligt Patientsdkerhetslagen SFS 2010:659 ska vardgivaren senast den 1 mars
varje ar uppritta en patientsdkerhetsberittelse. I denna ska det framga hur
patientsidkerhetsarbetet har bedrivits under féregaende kalenderar. Det ska
ocksé redogoras for 6vergripande mal och strategier for kommande ar géllande
patientsidkerhetsarbetet.

Beslutsunderlag
e Patientsidkerhetsberittelse for 2025

Beredning

Underlag for patientsikerhetsberittelsen fas genom statistik fran Eslovs
kommuns avvikelsesystem, statistik fran nationella kvalitetsregister,
sammanstéllningar och utvirderingar av genomforda aktiviteter samt genom
enkit till enhetschefer inom vard och omsorg med medarbetare som arbetar
patientndra

Beslutet skickas till

Handldggare

Ingrid Westerlund Pia Arndorff

Forvaltningschef Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Vard och Omsorg 1(1)
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Inledning

PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §

Enligt patientsikerhetslagen ska vardgivaren varje ar uppritta en patientsikerhetsberittelse. Syftet
med patientsdkerhetsberittelsen &r att Sppet och tydligt redovisa strategier, mal och resultat av arbetet

med att forbattra patientsékerheten.

Patientsikerhetsberittelsen ska ha en sddan detaljeringsgrad att det gar att bedéma hur arbetet med att
systematiskt och fortlopande utveckla och sikra kvaliteten har bedrivits i verksamhetens olika delar
samt att informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses.

Patientsdkerhetsberittelsen ska vara fardig senast den 1 mars varje ar, finnas tillganglig f6r den som
vill ta del av del av den och den bor utformas sé att den kan inga i vardgivarens ledningssystem for

patientsédkerhet.
Oka risk-
medvetenhet
och beredskap
Starka
analys,
lérande och
ulveckling
Killa:

Saker vard

har och nu

Oka kunskap
om intraffade
vardskador

Tillforlitliga
och sékra
system och
Pfﬂ(esser

Socialstyrelsen ”Nationell handlingsplan f6r 6kad patientsikerhet i hdlso- och sjukvarden 2025-2030”
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SAMMANFATTNING

En viktig del av patientsdkerhetsarbetet under 2025 har handlat om Néra vard och hur hélso-
och sjukvardskunskap ska kunna s#kras i framtidens hemsjukvard. Har har fragan om
delegeringar varit viktig. Annu finns inga 16sningar pa denna fraga och den kommer att
fortsdtta under 2026.

Arbetet med att forbéttra dokumentationen har fortsatt under 2025. Standardvardplaner dr nu
en del av sittet att dokumentera. En planering av uppstart av dokumentation enligt ICF har
paborjats och ett nytt sitt att journalgranska med markorer har dven det startats upp.

Arbetet med riskbedomningar i senior alert dr en viktig del av att arbeta forebyggande for att
forhindra risker. Under 2025 har arbetet med riskbedémningar i senior alert fortsatt inom vard
och omsorgsboende och det har dven fortsatt och utvecklats i hemsjukvarden. Arbetet med att
ocksé fa med funktionsnedsittning i arbetet med senior alert har fortsatt under 2025, och de
har kommit en bit pa viag. Arbetet fortsétter under 2026.

Ett viktigt arbete &r att folja efterlevnaden av rutin Skyddsatgéarder. Inga begrénsningsatgirder
ska finnas och de skyddsétgirder som sitts in ska vara korrekt utredda och utvirderas. Arbetet
dr 1 full gang inom LSS boenden och dven vard och omsorgsboenden har startat ett arbete.
Detta arbete kommer att fortsdtta inom LSS och vard och omsorgsboende samt paborjas pa
distrikt under 2026.

Ett projekt gillande att minska uppkomsten av trycksar i egen verksamhet har genomforts och
kommer att implementeras under 2026.

Det finns ett stort engagemang i verksamheten kring patientsékerhetsfragor. Samtliga
medarbetare har deltagit i patientsékerhetsarbetet. Personal har bidragit genom att identifiera
och anméla avvikelser. Det dr genom att hitta risker och analysera vad som skett, som
organisationen kan ldra och inte géra om samma sak.



GRUNDLAGGANDE FORUTSATTNINGAR FOR SAKER VARD

Nedan beskrivs mél och strategier, organisation och struktur for arbetet med att minska antalet
vardskador.

For att kunna nd den nationella visionen ”God och séker vard — verallt och alltid” och det
nationella mélet “ingen patient ska behova drabbas av vardskada”, har fyra grundlaggande
forutsittningar identifierats i den nationella handlingsplanen for 6kad patientsdkerhet.

Engagerad ledning och tydlig styrning
Engagerad
En grundlidggande forutsittning for en séker vard dr en engagerad och edring och

tydlig styrning
kompetent ledning och tydlig styrning av hélso- och sjukvarden pa alla P

nivaer.

Overgripande mal och strategier
PSL 2010:659, 3 kap. 1 §, SOSFS 2011:9, 3 kap. 1-3 §

Mal fér 2025
e Okad efterlevnad av basala hygienrutiner
e En utveckling av dokumentationen
o Ett kvalitetsarbete géllande nutrition
o Ett kvalitetsarbete géllande minskning av antalet patienter med trycksar
o Utveckling av vard i livets slut
e Hoja nivan av patienter som far sin ordination utford i rétt tid

o Sikerstilla att rutin géllande skyddsatgérder efterlevs inom funktionsnedséttning och
vard och omsorgsboende

e Professionellt bemétande mot brukare inom funktionsnedséttning
e Oka antalet fallrapporter som tas emot inom fem dagar

Organisation och ansvar

PSL 2010:659, 3 kap. 1 § och 9 §, SOSFS 2011:9, 7 kap. 2§ p 1

Ansvaret for patientsikerhetsarbetet har under 2025 varit organiserat enligt foljande:

Vard och omsorgsnamnden

Vard och omsorgsndmnden &r vardgivare och har det 6vergripande ansvaret for att planera,
leda och kontrollera hélso- och sjukvéarden pa ett sétt som leder till att kravet pa en god och
sdker vard uppritthalls. Vardgivaren ansvarar for att det finns ett ledningssystem f6r det
systematiska kvalitetsarbetet.



Verksamhetschef enlig hilso- och sjukvardslagen

Inom kommunen &r férvaltningschefen f6r vard och omsorg, verksamhetschef enligt HSL.
Det dr verksamhetschefen som har det 6vergripande ansvaret for verksamheten och ska
sdkerstilla att patientens behov av trygghet, kontinuitet, samordning och sékerhet i varden
tillgodoses.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS)

I varje kommun finns en MAS. I uppdraget som MAS ingér det att tillsammans med
verksamhetschefen HSL ansvara for att uppratthélla och utveckla verksamhetens kvalitet och
patientsidkerhet inom ramen for det ledningssystem som ska finnas f6r den kommunala hélso-
och sjukvarden.

I Eslovs kommun finns sedan 2025 en MAS med ansvar for dldreomsorgen och en MAS med
ansvar for funktionsnedsittning.

MAS har ett sérskilt ansvar for att:
e Patienten fér en séker och andamalsenlig hilso- och sjukvard av god kvalitet inom
kommunens ansvarsomrade
Patienten far den hilso- och sjukvard som ldkare férordnat om
Journaler fors i den omfattning som foreskrivs i patientdatalagen (2008:355).
Beslut om att delegera ansvar for varduppgifter ér forenliga med patientsdkerheten
att det finns d&ndamaélsenliga och vilfungerande rutiner
- f6r ldkemedelshantering
- rapportering av avvikelser
- for att kontakta ldkare eller annan hilso- och sjukvardspersonal nér patientens
tillstdnd kréver det.

I forvaltningen dar MAS ansvarig for att hindelser som medfort eller hade kunnat medfora
allvarlig vardskada anmdls enligt lex Maria till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).

Medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR)

Enligt HSL 11 kap 4§ far en fysioterapeut eller arbetsterapeut ansvara for att fullgéra det
ansvar som aligger medicinskt ansvarig sjukskoterska inom ett verksamhetsomrade som i
huvudsak omfattar rehabilitering.

I Eslovs kommun finns en MAR utsedd. Da MAR i Eslov har en tudelad tjanst som
fysioterapeut och MAR finns en intern ansvarsindelning ddr MAS ansvarar {or utredningar av
allvarligare karaktér.



Avdelningschef

Avdelningschefen ska planera, leda, kontrollera, folja upp och forbéttra verksamheterna inom
sin verksamhet.

Enhetschef

Enhetschet ansvarar f6r att rutiner och riktlinjer som verksamhetschef enligt HSL,
verksamhetschefchef och MAS har faststillts dr kdnda och f6ljs i verksamheten. Enhetschefen
ansvarar dven for att forutsittningar finns for hélso-och sjukvardspersonal att utfoéra god och
sdker vard inkluderat att ny hilso- och sjukvardspersonal far den introduktion som krévs.

Halso- och sjukvardspersonal

Hélso- och sjukvardspersonal, det vill sédga sjukskoterskor, fysioterapeut/sjukgymnast och
arbetsterapeuter ansvarar for att hélso- och sjukvardsarbetet inom sitt ansvarsomréade foljer
vetenskap och beprévad erfarenhet. En patient ska ges sakkunnig och omsorgsfull hélso- och
sjukvard och vérden ska sa langt det dr mojligt utformas och genomforas i samrad med
patienten. Patienten ska visas omtanke och respekt. Aven omvardnadspersonal som har
delegering for hilso- och sjukvérdsuppgifter &dr hélso- och sjukvardspersonal nér de utfor
delegerade uppgifter. Hélso- och sjukvardspersonal ska inom ramen for verksamhetens
ledningssystem medverka i det systematiska kvalitetsarbetet.

Patientnamnden

Om patient eller nérstdende vill framfora ett klagomal till vardgivare kan patienten vianda sig
till patientndmnden. Patientndmnden fattar inga medicinska beslut, men kan hjélpa och stodja
patienten i att fa sina klagomal framforda och besvarade av vardgivaren.

De klagomél som kommer in till patientndmnden framf6rs till vardgivaren som genom sin
utredning av klagomalet kan hitta atgérder for att forbattra verksamheten.

Inspektionen for vard och omsorg (IVO)

IVO utovar tillsyn inom hélso- och sjukvard, socialtjdnst och verksamhet inom lagomradet Lagen
om stdd och service till vissa funktions-hindrade (LSS). I tillsynsuppdraget ingar handlaggning av
anmélningar som lex Maria.

IVO utreder endast allvarligare héndelser dér en patient i samband med hélso- och sjukvard fatt
permanenta eller oféridnderliga besvir, ett vésentligt 6kat vardbehov, eller dér patienten avlidit.

Ledningssystem for ett systematiskt kvalitetsarbete

SOSFS 2011:19 géller sedan 2012 och beskriver hur ett ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete ska vara uppbyggt. Ledningssystemet ska beskriva hur de olika nivaerna i
organisationen ska arbeta for att frimja en hog patientsédkerhet. Ledningssystemet gor det
mojligt f6r ledningen att styra verksamheten sa att rétt sak gors vid rétt tillfdlle och pa réatt
sétt.

SOSFS 2011:9 innehaller bestimmelser kring hur kvaliteten i verksamheten systematiskt och
fortlopande ska utvecklas och sdkras. Socialstyrelsen definierar kvalitet som att en



verksamhet uppfyller de krav och mal som giller for verksamheten enligt lagar och andra
foreskriften om hélso- och sjukvard. Socialstyrelsens kvalitetsdefinition &r den ram som ska
fyllas med innehéll som finns i dessa andra lagar och foreskrifter.

For att ta reda pd vad som é&r kvalitet t6r respektive verksamhet maste en kartldaggning av
vilka krav och méal som finns i lagar och foreskrifter goras. Arbetet med kartldggning av lagar
och foreskrifter méste pagé fortlopande, dé dessa fordndras.

Samverkan for att forebygga vardskador

SOSFS 2011:9 4 kap. 6 § och 7 kap. 2 §p 3

En del i patientsdkerhetsarbetet dr hur Vard och Omsorgs verksamhet f6r hilso- och sjukvéard
samverkar med andra vardgivare. Samverkan regleras i diverse samverkansdokument:

e Overenskommelse som reglerar ansvar och samverkan inom hilso- och sjukvardsomradet
mellan Region Skéne och kommunerna i Skéne

Samordnad vérdplanering, rutiner vid samordnad vardplanering.

Lokalt avtal betréffande samverkan kring personer 6ver 18 &r med psykisk
funktionsnedséttning/psykisk sjukdom.

Lokalt avtal om ldkarmedverkan f6r radgivning, stoéd och fortbildning i den kommunala
hilso- och sjukvarden.

Riktlinjer f6r uppsokande tandvard i Skane.

[ ]

Informationssakerhet

HSLF-FS 2016:40, 7 kap. 1 §

e Atkomstkontroller (loggar)

Enligt rutin ska chefer eller utsedda funktioner pa olika nivaer gora atkomstkontroller
enligt faststillt intervall. Kontroller gors 1 verksamhetssystemen Life Care HSL modul
och Nationell patientsversikt (NPO)

e Inloggning med SITHS-kort. SITSHS é&r en nationell elektronisk sidkerhetslosning som
uppfyller patientdatalagens krav pa siker identifiering. SITHS-kort anvénds f6r
inloggning 1 vardtjénster pd internet sésom Pascal, Mina planer, nationell
patientdversikt (NPO), Alfa eCare Signit (digital signering), kvalitetsregistret Senior
alert, Svenska palliativregistret och BPSD samt utfirdande av tandvérdskort.

e Behorighetsstyrning till patientjournalen. Arbete pagér 16pande f6r att sdkra upp att
behorigheter inte dr storre 4n nddvandigt.

En god sdkerhetskultur

En grundldggande forutsittning for en sdker véard ér en god
sdkerhetskultur. Organisationen ger da forutséttningar for en kultur som
framjar sdkerhet.
e HSL ledningsgrupp, som bestar av verksamhetschef,
avdelningschet hilsa och bistand, enhetschef sjukskoterskor,




enhetschef rehab, mas dldreomsorg, MAS funktionsnedséttning samt MAR, har mé&ten
varannan vecka.

Regelbundna méten mellan MAS och sjukskéterskor halls. Motestrekvensen ér en
gang per manad. Motenas innehdll har baserats pa aktuella patientsékerhetsrelaterade
fragor sdsom aterkoppling av utredningar, dokumentation, genomgang av reviderade
rutiner, delegeringsprocessen, riskanalyser, forbattringsomraden och planerade
atgirder samt dialog om olika fradgestillningar och utmaningar.

MAR har méten med fysioterapeuter och arbetsterapeuter fyra ganger per ar.
Innehéllet i dessa méten liknar de som MAS har med sjukskoterskor.

MAS och enhetschef for sjukskdterskorna har regelbundna tréffar varannan vecka for
samtal kring patientsékerhetsrelaterade fragor.

MAS skickar regelbundet information till enhetschefer gillande till exempel
hygienatgarder eller framtagna dokument som tagits fram i samverkan med region
Skane

Enhetschef har regelbundna genomgangar av avvikelser tillsammans med
arbetsgruppen. Avvikelsen diskuteras och atgérder for att férhindra upprepning tas
fram.

Samverkan mellan vard och omsorg och de fyra vardcentralerna i Eslov.
Verksamhetschef, MAS, MAR och enhetschef f6r sjukskdterskorna samt enhetschef
for rehab tréaffar de fyra verksamhetscheferna en gang per méanad.

MAS, MAR och SAS har regelbundna tréffar for att sdkerstélla kvalitet i varden
utifran olika lagrum.

En tvdrprofessionell arbetsgrupp for arbete med kognitiv svikt finns inom vard och
omsorg for ett sammanhéllet arbete enligt nationella riktlinjer f6r vird och omsorg for
demenssjuka.

Ett planerat och strukturerat tvérprofessionellt teamarbete sker regelbundet i
verksamheterna kring patientens behov

Ett arbete med nationella kvalitetsregister sker I6pande

Adekvat kunskap och kompetens

En grundldggande forutsittning for en sdker vard &r att det finns
tillrackligt med personal som har adekvat kompetens och goda
forutsattningar for att utfora sitt arbete.

[ ]

[ ]
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Adekvat
kunskap och

kompetens

Webbaserad utbildningsplattform finns for att underlatta for
medarbetare att kunna tillgodogora sig kunskap vid tillfdllen som passar dem.
Enhetschef ska ge forutsittningar for utbildning, men det kan ske med en individuell
planering. I utbildningsplattformen finns det olika utbildningar som riktar sig till
samtliga personalgrupper. Det finns en del utbildningar som dr obligatoriska som t ex
basala hygienrutiner, jobba sidkert med likemedelshantering och teoretisk
forflyttnings- och lyftteknik. Det finns d&ven andra utbildningar som enhetschef kan
begéra att medarbetaren genomgér eller som den enskilde sjdlv véljer att genomga.
Infor delegering genomfors lararledd utbildning av sjukskéterska.

Fysioterapeut leder utbildningar géllande forflyttningar
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Patienten som medskapare

PSL 2010:659 3 kap. 4 §

En grundlédggande forutsittning for en sdker vérd &r patientens och de
narstaendes delaktighet. Varden blir sdkrare om patienten &r
vélinformerad, deltar aktivt i sin vard och ska sa langt som mgjligt utformas

och genomforas i samrad med patienten. Att patienten beméts med respekt skapar tillit och
fortroende.

e Samordnad individuell plan (SIP)
Genom samordnad individuell plan (SIP) samverkar vardgivare med den enskilde och
vid behov med nérstdende. For att genomfora en SIP behovs den enskildes samtycke.
Syftet med SIP &r att identifiera den enskildes behov och gora denne delaktig i
planeringen. Genom att genomfora SIP kan den enskilde tidigt erbjudas insatser.
Insatserna kan samordnas och tydliggéras, for att mojliggora en god och néra vard och
socialtjdnst av god kvalitet.

o HSL pdrm
Varje patient som r beréttigad kommunal hélso- och sjukvard far en parm, dir bland
annat ordinationer finns lattillgéngliga. Syftet med innehéllet i parmen &r att all
personal runt patienten ska ha lattillgidnglig information for att kunna ge rétt och séker
vard samt omsorg med god kvalitet. Malséttningen &r att patienten ska kénna sig trygg
och delaktig genom att ha sin aktuella planering lattatkomligt i sin bostad.

o Sympunkts-och klagomalshantering
I samband med synpunkter, klagomal och avvikelser involveras patienter och
narstaende i den omfattning som krévs och dr mojligt.

AGERA FOR SAKER VARD

SOSFS 2011:9, 5kap. 2§, 78, 8, 7 kap. 2 § p 2, PSL 2010:659, 3 kap. 10 §

Vardgivaren ska utdva egenkontroll, vilket ska goras med den frekvens och i den omfattning
som krdvs for att vardgivaren ska kunna sikra verksamhetens kvalitet. Egenkontrollen kan
innefatta jimforelser av verksamhetens nuvarande resultat med tidigare resultat, i jimforelse
med andra verksamheter, nationella och regionala uppgifter.

Det strukturerade arbetet med egenkontroller som startades 2022 har fortsatt under 2025.
Arets egenkontroller planeras gemensamt av MAS, MAR och SAS i borjan av 4ret.
Egenkontrollerna publiceras sedan pa intranétet sa att samtliga enhetschefer vet vilka som ska
genomforas och nér pa aret detta ska ske. Fortfarande genomf6rs dock egenkontrollerna inom
hilso- och sjukvard enbart av MAS och MAR. Hér finns en forbéttringspotential dér
egenkontroller &ven skulle kunna genomforas av enhetschefer och legitimerad personal.
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Oka kunskap om intriffade vardskador

SOSFS 2011:9 7 kap. 2 § sista stycket, HSLF-FS 2017:40 3 kap. 1 §, PSL 2010:659 3
kap. 3 §

Genom identifiering, utredning samt métning av skador och vardskador
okar kunskapen om vad som drabbar patienterna nér resultatet av varden
inte blivit det som avsetts. Kunskap om bakomliggande orsaker och
konsekvenser for patienterna ger underlag for utformning av atgérder och
prioritering av insatser.

‘ Cka kunskqg om

intriffode vardskador

b

Avvikelsehantering

En avvikande héndelse &r allt som inte stimmer med normalt eller forvéntat forlopp. Malet
med avvikelsehanteringen &r att alla avvikande héndelser rapporteras. Fel och brister ska
identifieras och de risker som kan medfora skada for patienten ska forebyggas. [ samband
med att avvikelse géllande hilso- och sjukvard intréffar ska alltid legitimerad yrkesutovare
kontaktas f6r bedomning om akut atgérd.

Alla avvikelser ska dokumenteras i Vard och Omsorgs avvikelsesystem. Héndelserna utreds i
verksamheten, en forsta utredning gors alltid av legitimerad personal eller enhetschef. Ofta
beror avvikelsen bade chef och legitimerad personal och avvikelsen behover utredas
gemensamt. Att ta emot en avvikelse och gora en forsta bedomning och identifiera vad, varfor
och vem ska goras inom fem dagar och hela utredningen ska i normalfallet vara klar inom en
manad. Legitimerad personal utreder hdndelser som delegerad personal utfort och
enhetschefer {or sjukskoterskor respektive rehabilitering utreder avvikelser som géller
legitimerad personal. Allvarliga handelser utreds av MAS som beslutar om anmélan enligt lex
Maria till IVO.

Klagomal och synpunkter

Klagomal och synpunkter kan inkomma muntligt eller skriftligt. Den som mottar klagomalet
eller synpunkten, oavsett hur den inkommit, for in det i avvikelsesystemet. Enhetschef
ansvarar for utredning och svar till den som limnat klagomal eller synpunkt. Ar
allvarlighetsgraden 3-4 1dmnas klagomalet till MAS f6r vidare utredning. En forsta
uppstartande utredning maste dock ha gjorts av enhetschef.
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Klagomal och synpunkter som kommer via annan vardgivare, IVO eller patientndmnd fors in
i avvikelsesystemet av MAS eller MAR. MAS eller MAR beslutar om allvarlighetsgrad. Ar
allvarlighetsgraden hog utreder MAS eller MAR hindelsen, bedéms allvarlighetsgraden som
lagre skickas hindelsen till chef for utredning.

Oavsett hur klagomal eller synpunkt inkommit ska svar ges sa snart som mojligt, dock senast
efter fyra veckor. Tar en utredning langre tid ska kontakt tas med den som inkommit med
klagomalet med information om att ldngre tid kravs for utredning.

Egenkontroll
Egenkontroll Omfattning Kiilla
Basala hygienrutiner och | 1 gang per ar PPM gjord av MAS
kladregler
Avvikelser 1 ganger per ar | Avvikelsehanteringssystemet
Trycksar 1 gang per ar Senior alert
Nattfasta pa sérskilt 1 gang per ar Enkét med efterfoljande
boende analys till varje boende
Vard i livets slut 1 gdng per ar Palliativ registret
Utforda HSL 1 géng per ar Alfa e-signering
ordinationer/instruktioner
Extern 1 géng per ar Extern granskare
likemedelsgranskning
Journalgranskning 1 gdng per ar MAS, MAR granskar
Vardskador

MAS har under aret anmaélt en allvarlig vardskada till IVO. Det gillde ett drende dér patient
tappat i vikt utan att detta dokumenterats i tillrédcklig grad och utan att adekvata atgérder sats
in. Anmélan &r avslutad fran IVO genom att det gjorts fortydliganden i rutin. Information
géllande hiandelsen och hur den borde hanterats har getts till berdrd personal och till
sjukskoterskor. En utbildningsinsats gédllande nutrition kommer att genomforas for
sjukskoterskor under 2026.

Patientnamnden

Under 2025 har det inkommit fyra drenden till Patientnimnden gillande patienter i Eslov.
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Det forsta drendet géller patient som har synpunkter pa att insats avslutats. Patientndmnden
hanvisar till IVO da drendet redan utretts av kommunen. Vard och omsorgs utredning visar att
beslutet var korrekt. Ingen anmélan har inkommit via IVO.

Det andra drendet géller patient dir anhoriga har synpunkter och fragor kring patients
bortgang. Anhoriga har haft en mailkonversation med boendet och man kommer inte langre.
Patientndmnden hénvisar till [IVO da drendet redan utretts av kommunen. Inget drende har
inkommit via IVO.

Det tredje drendet géller patient ddr anhdrig har synpunkter pa att ett kraftigt smértstillande
lédkemedel ordinerades till patienten med otillricklig uppfoljning. Anhorig menar att patient
blev séngliggande pa grund av detta liakemedel och fick ett tryckséar. Anhorig onskar skilig
ersdttning for lidande. Patientndmnden informerar om kommunen patientforsékring. MAS har
blivit kontaktad av anhérig och ldmnat all information om patientforsékringen samt
anmélningsblanketter.

Den fjdrde patienten har synpunkter pa patientavgift. Patient anser inte att han ska betala
faktura for apodos. Da patienten redan har haft kontakt med kommunen sa hénvisar
patientndmnden till IVO. Ingen anmilan har kommit via IVO.

Tillforlitliga och sdkra system och processer

Tvarprofessionella Iikemedelsgenomgangar 6 ih
Likemedelsgenomgangar dr en metod for analys, uppf6ljning och o Pm;ﬂ
omprdvning av patientens lakemedelsanviandning. E y
Likemedelsgenomging genomfors pa ett strukturerat och systematiskt ‘ '
sitt. Syftet med att genomfora likemedelsgenomgangar 4r att 6ka kvalitén

och sikerheten i ldkemedelsbehandlingen. Det krdver en god samverkan mellan behandlande
lakare, farmaceut och omvardnadsansvarig sjukskoterska.

Basala hygienrutiner

Arbetet med att forebygga vardrelaterade infektioner och risken for smittspridning i varden dr
en mycket angeldgen patientsékerhetsfraga.

Under aret har en punktprevalensmitning genomforts géllande basala hygienrutiner. Metoden
har tagits fram av MAS dldreomsorg och MAS funktionsnedséttning tillsammans.

Vi arbetar ocksd med en egenkontroll som &r rekommenderad av vardhygien Skéne.
Enhetschefer i verksamheten har ansvar for att upprétta handlingsplan och sitta in dtgérder
efter den analys som MAS var med och utférde i verksamheterna.

Samtliga verksamheter ska ha utsedda hygienombud som har i uppdrag att hjdlpa enhetschef i
arbetet med att sprida kunskap om basala hygienrutiner till 6vriga i verksamheten. De ska
ocksa rapportera till enhetschet om de upplever brister i efterlevnaden. MAS traffar samtliga
hygienombud en ging per termin.

14



Delegeringar

Delegering ska ske ndr det underléttar f6r patienten att fa en god och séker vard. Delegering &r
inte avsett att anvédndas for att 16sa brist pa personal eller av ekonomiska skil. Hélso- och
sjukvardens delegering forsvaras nér réitt grundkompetens saknas hos vardpersonal och nér
personalomséttningen &r stor. Alla delegeringar krdver en ansvarig hélso- och
sjukvardspersonal och nér hen slutar maste erséttaren férsidkra sig om personalens kunskaper
och kompetens innan ny delegering kan utfardas. Detta kommer dock att fordndras fran den 1
januari 2026 nér den tidigare foreskriften om delegering upphor. Den nya foreskriften innebér
ett tydliggorande av vardgivarens ansvar for att delegeringar sker pé ett patientsdkert sitt i
verksamheten. Delegering dr en tidskrdvande process, men det dr vildigt viktigt att alla steg
genomfors och att den legitimerade personalen kénner sig sdker pa kunskapsnivan hos den
som ska delegeras. Det blir en stor patientsdkerhetsrisk om personal som saknar kunskap
genomfor avancerade hélso- och sjukvardsuppgifter.

Vid under 2025 fanns inom vard och omsorg 2327 delegerade arbetsuppgifter fordelade pa
1258 omvardnadspersonal. Enligt forfattningar gédllande delegering ska legitimerad personal,
inom vérd och omsorg oftast en sjukskoterska, ansvara for att den delegerade
omvardnadspersonalen har en tillrdcklig kunskap for att utféra en hilso- och sjukvardsuppgift.
Den legitimerade personalen har dessutom ett uppfoljningsansvar dar man regelbundet ska
folja upp den delegerades kunskapsniva. Uppfoljningen ska ske minst en gang per ar. Att
skota alla dessa delegeringar tar mycket av den legitimerade personalens arbetstid. Det
vanliga dr att uppfoljningar sker i samband med omdelegering eller om nagot fel har intréffat.

Da vi samtidigt ser en trend som visar pa mer avancerad véard i hemmet, sa kommer antalet
delegeringar att fortsétta att 6ka samtidigt som delegeringar p4 mer avancerade hélso- och
sjukvardsuppgifter ocksa okar.

Det behover paborjas ett storre arbete kring framtidens hilso- och sjukvard i Eslov. Ett arbete
behover goras kring hur en patientséker vard kan uppritthillas nédr den vard som ska ske i
hemmet blir mer och mer avancerad.

Saker vard har och nu

Hilso- och sjukvarden préglas av stindiga interaktioner mellan
méinniskor, teknik och organisation. Forutséttningarna for sdkerhet
forandras snabbt och det dr viktigt att agera pa storningar i nértid.

¢ Kontinuitet
Kontinuitet &r viktigt for det langsiktiga patientsidkerhetsarbetet. Ska hilso- och
sjukvardarbetet kunna utvecklas och bli annu sikrare sa krivs det en kontinuitet bland
legitimerade personalen. Utan kontinuitet férsvinner det ldngsiktiga forbéttrings- och
utvecklingsarbetet i verksamheten.

e Hiilso- och sjukvardskompetens
Omvardnadspersonal med ibland ganska lag hilso- och sjukvardskunskap férvintas
utfora relativt avancerade hilso- och sjukvardsuppgifter. De forvéntas dven gora detta
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valdigt sjélvstandigt 1 patientens hem. Inom LSS finns ett behov av att anstélla
pedagoger, men samtidigt har vard och omsorg ett lagstadgat hilso- och
sjukvérdsansvar inom detta omrdde. Med fler anstéllda pedagoger kommer vi &nnu
langre bort fran hélso- och sjukvardskunskapen. Det langsiktiga arbetet for att
kartlagga och anstélla sjukvardskompetens maste dven innefatta denna del.

Under 2025 Har en MAS inom funktionsnedséttning anstéllts. Detta dr en viktig del
for att sdkerstélla kvaliteten i hélso- och sjukvardsarbetet inom funktionsnedsattning.

Vard och omsorg har valt att ha undersk&terskor anstillda inom hélso- och
sjukvérdsverksamheten. De arbetar enbart med hélso- och sjukvardsuppgifter. De har
en hogre hilso- och sjukvardskompetens och kan ddrmed pa ett sidkert sétt avlasta
sjukskoterskorna med en del arbetsuppgifter. Trots detta utférs mycket av den
kommunala hilso- och sjukvarden av delegerad personal ute i verksamheterna.

Niira vard

Arbetet med nira vard gor att vard och omsorg behdver se 6ver hur hilso- och
sjukvardsverksamheten ska se ut i framtiden. Nédra vard kommer troligen att leda till
att en dnnu mer avancerad hilso- och sjukvard kommer att genomforas i hemmet och
detta maste vard och omsorg kunna hantera bade personalméssigt och
kompetensmassigt.

Dokumentation

Enligt hélso- och sjukvardsférordningen 4 kap 6§ ansvarar MAS och MAR for att
journaler fors i den omfattning som foreskrivs i patientdatalagen. Bristande
dokumentation var ett omrade dér IVO kritiserade vard och omsorg i sin granskning.

Under 2025 har dérfor den legitimerade personalen boérjat dokumentera i standard
vérdplaner. Med standardvardplaner vill vi se en bittre dokumentation som tar upp
alla viktiga parametrar i en vardplan. Den legitimerade personalen far hjélp med vad
som ska dokumenteras och vilka KVA koder som ska anvindas.

Under 2025 har sjukskoterskorna péborjat ett arbete tor att &ven dokumentera enligt
ICF. Lomma kommun som kommit en bit i detta arbete har stottat upp for att vi ska
kunna boérja. Det tar tid med allt forarbete sa fore 2026 kommer sjukskéterskorna inte
att kunna dokumentera enligt ICF. Arbetsterapeuter och fysioterapeuter dokumenterar
redan idag enligt ICF.

Journalgranskning

For att sdkerstdlla en god dokumentation har MAS och MAR tidigare gjort
journalgranskning for att sdkerstélla att de delar som Socialstyrelsen kriaver ska finnas
i en journal finns ddr. Under 2025 har MAS och MAR 6vergatt till att prova
markdrbaserad journalgranskning. Detta dr en vetenskapligt framtagen metod dér man
identifierar markorer, som genom att finnas i journalen kan innebéra en vardskada.
Detta &r en metod som Socialstyrelsen forordar. MAS och MAR har gatt
Socialstyrelsen utbildning och har under 2025 granskat journaler pa detta sétt.
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e Inkontinens
Enligt hilso- och sjukvardsforordningen (SFS 2017:80) har regioner och kommuner
skyldighet att erbjuda inkontinenshjélpmedel till personer med urininkontinens och
fortlopande behov av inkontinenshjdlpmedel. Det dr verksamhetschefen som har till
uppdrag att utse vem eller vilka av den legitimerade hélso- och sjukvardspersonalen
som ska fa forskrivningsritt. Hen ska dven gora en beddmning om personalens
utbildning och kompetens. Inom vard och omsorg har vi gjort en egen utbildning som
sedan 2025 finns pa utbildningsportalen. Utbildningen innefattar samtliga delar som
Vardhandboken anger som viktiga och den innefattar &ven Socialstyrelsens utbildning
som &r obligatorisk for att fi forskriva. Genom att ha denna utbildning i egen regi kan
vi 6ka antalet sjukskoterskor som forskriver och vi kan ddarmed fa till mer individuellt
anpassade forskrivningar. Forskrivningarna av inkontinensmaterial kommer att {6ljas
upp under 2026 och 2027.

Riskhantering

SOSFS 2011:9, 5 kap. 1§, 7 kap. 2 $ p 4

Vardgivare ska fortlopande bedoma om det finns risk for att héandelser skulle kunna intriffa
som kan medfora brister i verksamhetens kvalitet. For varje sddan héndelse ska vardgivare
uppskatta sannolikheten for att hdandelsen intréffar, och bedoma vilka negativa konsekvenser
som skulle kunna bli foljden av handelsen.

Utredningarna i avvikelsesystemet innebér ett arbetssétt dar fokus ligger pa att skapa atgérder
for att forhindra upprepning samt att utvirdera dessa atgérder. Riskanalyser gors fortlopande
relaterat till de avvikelser som inkommer. For att sékerstélla efterlevnad av rutiner genomfors
egenkontroller.

Starka analys, larande och utveckling

Analys och ldrande av erfarenheter 4r en del av det fortldpande arbetet ’4
inom hélso- och sjukvarden. Nér resultaten anvénds for att forsta vad -

som bidrar till sdkerhet, hallbarhet, 6nskvird flexibilitet och goda
resultat, kan verksamheten utvecklas sa att kvaliteten och sidkerheten okar
och risken for vardskador minskar.

Stéirka analys,
[trandle ech uiveckling

i
«

Riskbedomningar och nationella kvalitetsregister

PSL 2010:659, 6 kap. 4§, SOSFS 2011:9 5 kap. 5§, 7kap. 2 §p 5

Vard och omsorg &r anslutet till de nationella kvalitetsregistren Senior Alert, BPSD-registret
och Palliativ registret. Nationella kvalitetsregister anvénds f6r forbattringar i patientvarden
genom systematisk riskidentifiering, inséttning av dtgirder, utvdrdering av atgirder och
utvardering. Genom ett strukturerat teamarbete kan risker identifieras tidigt och atgérder
séttas in.
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Senior Alert

Senior alert 4r ett nationellt kvalitetsregister och ett verktyg for att arbeta forebyggande med
vardskador avseende fall, nutrition, trycksar och ohélsa i mun. Genom individuella
riskbedomningar tas dtgédrder fram och uppfoljningar planeras in. I Senior Alert
systematiseras det preventiva arbetsséttet pa individniva och vardgivaren ges mojlighet att
folja och anvinda sig av de olika resultaten fran individniva till vergripande nivéer.

Under 2025 gjordes mitningar pa bade vard och omsorgsboende och i ordinért boende. Under
2025 har ocksé en form for att arbeta med Senior Alert tagits fram inom funktionsnedséttning.
Arbetet med att registrera riskbedomningar pa alla patienter Gver 65 ars alder har paborjats.

Under 2025 har en form for att arbeta med Senior Alert tagits fram inom
funktionsnedséttning. Arbetet med att registrera riskbedomningar pa alla patienter 6ver 65 ars
alder har paborjats.

Arbetet med kvalitetsregistret Senior Alert kommer fortsétta under 2026 med malet att alla
som samtycker till att delta ska registreras och riskbedomas under 2026.

Arbetet med kvalitetsregistret Senior Alert kommer fortsétta under 2026 med malet att alla
som samtycker till att delta ska registreras och riskbedomas under 2026.

Sverige / Kommun / Region Ar Typ av enhet

Eslévs kommun 2025 - Alla ~ (] inkiudera privata vardenheter
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Resultatet av 2025 ars métningar visar att 295 unika personer riskbeddmts. Detta &dr en 6kning
med 21 unika personer sedan 2024. 1 91 procent av riskbedomningarna har en risk identifierats. |
87 procent av fallen med funnen risk har en atgirdsplan satts in. I 78 procent av fallen dér en
atgirdsplan satts in finns det dokumenterat att atgérden ar utford och uppfoljd. Detta 4r en 6kning
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fran 2024 da 69 procent hade en dokumenterad utford atgérd. | ett kvalitetsarbete dr uppfoljning viktig
for att veta att vi gor rétt saker. Det dr dérfor bra att detta har 6kat, men hér behdver dndé vart arbete
fortsétta for att oka denna del.

Under 2023 paborjades riskbeddmningar enligt senior alert inom ordinédrt boende. Under 2025
bedomdes 52 unika individer, vilket d&r en minskning sedan startaret 2023 da 71 unika individer
riskbedomdes. 77 procent av dem med risk fick en atgédrdsplan, men enbart 34 procent av dessa
foljdes upp. Att gora riskbeddmningar i ordinért boende har visat sig viktigt da 91 procent av dem
som riskbedomdes under 2025 hade nagon form av risk. Det &r viktig att riskbedomningarna
fortsdtter och att de dkar i antal. Uppf6ljningarna behdver ocksa utforas i hogre grad.

Inom funktionsnedséttning har under 2025, 17 personer registrerats i kvalitetsregistret. De
vanligast forekommande riskerna som identifierades &r risk for ohélsa i munnen och risk for
fall, ddr mer &n hélften av riskbedémningarna visade pa detta. Nast vanligast dr risk f6r
undernéring.

Trycksar

Registreringarna i Senior Alert for 2025 visar att 34 personer har 42 trycksar. Av detta star
hemsjukvarden for nio trycksar férdelat pa sex patienter. Resten av patienter med trycksar finns
pa vard och omsorgsboende.

Av 2025 ars resultat kan utldsas att 23 sar uppkommit i egen verksamhet, 3 i annan verksamhet (t
ex pa sjukhus). For 32 av saren finns det inte uppgivet var saret har uppkommit.

De vanligaste lokaliseringarna for trycksaren dr i ryggslut, hél, sittbenskn6l och hoftbenskam. De
vanligaste orsakerna som redovisas &r att huden utsatts for tryck, nedsatt fodointag och nedsatt
hudelasticitet.

For den som drabbas av trycksér innebér detta ett stort lidande. I de allra flesta fall gar det att
forhindra att trycksar uppkommer och dérfor raknas alltid trycksér som vardskada. Att mita och
folja trycksarsforekomst dr dérfor en viktig del i ett strategiskt patientsikerhetsarbete.

Kategori Beskrivning Antal i
riskbedémning
Kategori 1 Hudrodnad som inte | 2025 | 2024 2023 2022 2021
bleknar vid tryck 11 8 16 10 12
Kategori 2 Delhudsskada t ex 16 11 14 2 11
sar med rosa botten,
blasa
Kategori 3 Fullhudsskada; sar 7 9 3 4 3
dér subkutant fett dr
synligt men ben,
sena, muskel syns
inte

19



Kategori 4 Djup fullhudsskada; | 3 1 2 1 2
sar som involverar
ben, sena eller
muskel

Under 2025 har vard och omsorg startat ett projekt med syfte att arbeta férebyggande for att
minska antalet uppkomna trycksar i egen verksamhet. Projektidgare var verksamhetschef enligt
HSL och projektledare var MAS AO. Projektet avslutades i december 2025 och ska
implementeras i verksamheten under 2026. Projektgruppen har tagit fram ett bakgrundsmaterial i
form av ett kunskapsmaterial och checklistor for respektive personalgrupp som arbetar i varden.

Underndring

Sedan 2019 har vard och omsorg arbetat enligt MAS riktlinje for nutrition som bygger pa
Socialstyrelsens rekommenderade sétt att arbeta med nutrition. I resultatet f6r 2025 syns en
Okning av bade patienter med ett lagt BMI och med ofrivillig viktnedgéng.

Ar BMI mindre 4n 22 Ofrivillig viktminskning
Antal personer Antal personer

2023 104 -79 sibo, 25 distr 121 -105 sdbo, 16 distr

2024 75 - 56 sibo, 19 distr 82 — 71 sibo, 11distr

2025 90 — 65 sibo,19 distr, 6 LSS | 88 — 75 sibo,13 distr, 0 LSS

En av de vanligaste orsakerna till underniring som uppges ar mer dn 11 timmars nattfasta och en
av de vanligaste atgirderna &r att minska nattfastan. Det kan vara en svar del att ha kontroll pa i
ordindrt boende, men nir det géller patienter boende pa vard och omsorgsboende dr nattfastan
nagot verksamheten i hog grad styr 6ver. Ingen kan tvinga nagon att dta, men verksamheten styr
gver ndr mat erbjuds, mellanmal, hur maten ser ut och hur mycket motiverande arbete som gors
for att fa alla att dta.

Under ett flertal &r har 11 timmars nattfasta funnits med som en av de vanligaste atgidrderna for
bade att undvika underniring och trycksar. Da antalet med risk for undernéring fortsatt ligger hogt
gors under hosten pa MAS initiativ en egenkontroll gidllande nattfasta pa vard och
omsorgsboende. MAS skickar ut ett formulér ddr omvardnadspersonal fyller i nédr patienten &ter.
Aven nattfasta for patienter med beddmd risk for underniring tittas pa sirskilt. Formuliren
skickas tillbaka till MAS som sammanstiller resultatet. Patienter i livets slut och patient med
sondnédring dr undantagna frdn métningen. Varje enhetschef far ett resultat for sin verksamhet att
arbeta med.

Enligt Socialstyrelsen &r det inte lampligt att nattfastan dr langre &n 11 timmar. Anledningen till
detta &r att man annars far for f4 timmar kvar av dygnet for att hinna tillgodogora sig tillrickligt
med néring och energi.
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Resultat fran egenkontroll nattfasta

Nattfasta total sdbo i procent 2025 Nattfasta faktisk sabo total i procent
. 2024
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1-11h 48 21%
11,25-12 h 21 9%
12,25-13,7 88 38%
14-15,75 58 25%
16- 15 7%
230 100%
Nattfasta sabo riskpat i procent 2025 Nattfasta risk sibo total i procent
40% 2024
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1-11h 30 22%
11,25-12h 10 7%
12,25-13,75h 49 35%
14-15,75 38 27%
16- 12 9%
139 100%
Mitningen dr uppdelad i:

1. Den nattfasta som samtliga patienter har

2. Den nattfasta som de patienter har som i senior alert blivit bedomda ha en risk for
undernéring

Resultatet i métningen visar att det fortfarande dr en alldeles for stor del av patienterna pa vard
och omsorgsboendena i Eslov som har en for lang nattfasta. Nir det géller den faktiska nattfasta
har enbart 21 procent en nattfasta som dr 11 timmar eller lagre och 7 procent har en nattfasta som
overstiger 16 timmar.
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I resultatet for de patienter som dr beddmda ha en risk f6r undernéring har enbart 22 procent en
nattfasta som &r 11 timmar eller mindre och 9 procent har en nattfasta som dverstiger 16 timmar.
Detta trots att den vanligaste atgérden i i senior alert for patienter med risk for undernéring &r just
att minska nattfastan.

Vi har under de ar som vi métt nattfasta inte gjort nagra storre forflyttningar. Det skiljer nagon
procentenhet mellan aren, men ingen signifikant forbéttring. Efter métningen 2024 sa
uppmérksammades att det var en stor samling i tidsspannet 11,25-13,75 timmar. Det kunde vara
intressant att se om de som fanns i detta tidsspann 1ag ndrmare 11 timmar eller om de lag mot 14
timmar. I rets métning har darfor detta tidsspann delats upp i 11,25-12 timmar och 12,25 -13,75
timmar. Tyvérr visar métningen att de flesta finns i spannet 12,25-13,75 timmar.

Nir det giller de patienter som redan dr bedomda som riskpatienter enligt senior alert sé blir det
hogprioriterat att gora individuella beddmningar och atgérder for att omgaende minska nattfastan
alternativt 6ka ndrings och energiintaget under dygnets vakna timmar

. Samtliga enhetschefer och ansvariga sjukskoterskor har fatt resultaten nedbrutna till sin
verksamhet for att kunna sétta in individanpassade atgérder.

Munhdilsa

12025 ars métningar har 140 personer munhélsoproblem av grad 2 och 3. Enligt 2024 &rs métning
var detta 116 personer. Den stora skillnaden beror pa att under métningar 2025 har bade
hemsjukvard och LSS tillkommit. Légger man till hemsjukvard och LSS till de 116 som 2024
hade munhilsoproblem sa far man 151. Detta innebér att munhélsoproblemen har dkat nagot, men
inte sa mycket som det ser ut.

Munhélsoproblemen é&r fortsatt ett stort problem. Férutom att det ger smérta med
munhélsoproblem sa hénger det kraftigt ssmman med undernéring. En god munhilsa hianger
ocksa samman med vidlmaende. Att dldre har en s& god mun och tandstatus som majligt &r viktigt.
Vard och omsorg behdver hir se dver hur vart samarbete med Oral Care kan forbéttras, samt
sdkerstilla kunskapsnivan hos omvardnadspersonal gidllande munhélsa och munvard.

Palliativ vard

Det &r viktigt for bade patient och anhériga att varden i livets slut blir god. Syftet med
palliativregistret &r att forbéttra varden i livets slut oberoende av diagnos eller vardgivare. Genom
att fora in svar pa fragor kring varje avliden patient visas det i diagram hur den palliativa varden
kopplat till Socialstyrelsens indikatorer kring palliativ vard bedrivs. Socialstyrelsen upprittar
viktiga indikatorer som vardgivaren ska mita mot och de anger ocksa ett malvéarde som ska
uppnas.
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Period 2025-01 - 2025-12

Efterlevandesamtal Lakarbeslut palliativ vard
[ ]
L ]
75
Mansklig narvaro | dodsogonblicket Vérdplan
L]
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Utan trycksar {(kategori 2-4) - @ Dok. brytpunktssamtal

® Ord. inj stark opioid vid
smartgenombrott

* .

Ord. inj dngestdampande
® vid behov
Smartskattats sista levnadsveckan

Symtomskattats sista levnadsveckan

& Malvarde Resultat

Sedan 2017 har Eslévs kommun arbetat extra med kvalitetsindikatorerna smértskattning och
munhilsa. Detta dr indikatorer som géller omvardnad och alltsa ligger under sjukskoterskans
direkta ansvarsomrade.

Indikatorer Virde Virde Virde Virde Virde Virde Virde
2017 mot | 2018 mot | 2021 mot | 2022 mot | 2023 2024 2025
mélviirde | malviirde | malvirde | malviirde | Mot mot mot
(%) (%) (%) (%) malvir | malvir | méalvir

de (%) | de (%) | de (%)

Smartskattning | 30 75 54 62 65 69 71
Munhélsa 45 65 62 60 53 62 64
Vardplan 74 72 74

Resultatet for 2025 visar att vi trots att vi lyft dessa fragor sedan 2017 sé& utvecklas vi inte i rétt
riktning. 2017 hade vi oerhort daliga siffror och kvaliteten har stigit rejdlt sedan dess. Lyftet
gjordes redan 2018 och sedan dess har vi legat kvar pa ungefdr samma niva. Fran 2025 har en
standardvardplan for palliativ vard skapats och samtliga patienter i vard i livets slut ska ha denna
vardplan.

BPSD registret

Beteendemassiga och psykiska symtom vid demens (BPSD) drabbar ndgon géng 90 procent av
alla med demenssjukdom. Symtomen kan exempelvis vara aggressivitet, oro, apati,
hallucinationer eller somnsvéarigheter. Dessa symtom orsakar ett stort lidande f6r framfor allt
personen med demenssjukdom, men ocksé for nédrstaende. Syftet med BPSD registret dr att,
genom tvarprofessionella vardatgirder, minska forekomsten och allvarlighetsgraden av BPSD.
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Det sker ett stort arbete med BPSD registreringar och det tas fram handlingsplaner pa individniva
efter det resultat som fas fran mitningarna. De laga podng som féas i mitningarna visar pa bra
resultat av de handlings- och bemétandeplaner som tas fram for individen.

Svarlakta sar

Region Skéne har anstéllt sarkonsulter. Sarkonsulterna dr specialistutbildade sjukskoterskor.
Deras uppdrag ar att st6tta bland annat kommunens sjukskdterskor i att 1dka svarldkta sar.
Sérkonsulterna har dven knutit till sig sjukskoterskor fran olika kommuner som ska fa en hogre
grad av kompetens nér det giller svarldkta sar. Eslovs kommun har en sjukskdterska i detta
nétverk.

Basala hygienrutiner

Vard och Omsorg har tidigare deltagit i SKR:s arliga punktprevalensmétning (ppm) gillande
basala hygienrutiner och klédregler. Denna métning har varit en viktig indikation pé efterlevnaden
av basala hygienrutiner i verksamheten. Tyvirr har SKR avslutat denna métning och ingen pa
centralt hall har tagit vid.

Under 2025 har MAS AO och MAS FN gemensamt utvecklat en egen form av métningar av
observationer av efterlevnad av basala hygienrutiner via forms i mobiltelefonen. MAS analyserar
sedan resultaten. Vi kan pé detta sétt kontrollera var egen verksamhet och jamfora oss med oss
sjdlva over tid. Det som saknas &r jimforelsen med andra kommuner.

En egenkontroll av efterlevnad av basala hygienrutiner paborjades under hosten 2022 och har
fortsatt under 2024. Egenkontrollen rekommenderas av Vardhygien Skane. Egenkontrollen
genomfors i form av en nuldgesanalys och efter vad den analysen visar upprittas en
handlingsplan. Genomford handlingsplan ska sedan leda till att nuldgesanalysen forbittras.
Enhetscheferna ansvarar for att detta utfors.

Avvikelser

PSL 2010:659, 6 kap. 4 §, SOSFS 2011:9 5 kap. 5§, 7kap. 2§ p 5

Hilso-och sjukvardspersonal ansvarar for att identifiera, dokumentera och rapportera
hindelser (avvikelser). Mottagare av rapporterade héndelser &r respektive chef som beslutar
om fortsatt hantering av hindelsen. Om héndelsen avser en risk for allvarlig vardskada eller
allvarlig vardskada informeras medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) som utreder
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avvikelsen vidare. Om utredningen visar att det handlar om risk for allvarlig vardskada eller
en allvarlig vardskada anméler MAS héndelsen till Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
enligt lex Maria

Under 2025 har det anmalts 2956 avvikelser géllande vardskador. Det dr nagot fler 4n 2024 da
2811 avvikelser anmaildes.

O B oy, I, y g Sy, e, Y, W
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v

Antal forekomster

Avvikelser lakemedel och fall

2025 | 2024 | 2023 | 2022 |2021 2020 2019 2018

Likemedel 882 | 907 817 860 785 932 1328 1546
Fall 1609 | 1523 | 1418 1518 1594 1481 1958 1784
Likemedel

Under varen 2019 infordes digital signering for att sdkerstélla att patienter fick sin ordination
korrekt utford och vid ratt tillfdlle. Anvéndningen av digital signering har fortsatt sedan dess.
Andelen avvikelser gillande ldkemedel har 2025 sjunkit med 2,7 procent sedan 2024 och med
43 procent sedan 2018. Trots en fortsatt hog andel avvikelser gédllande ldkemedel sa har
inférandet av digital signering visat sig vara en bra kvalitetshdjning for patienten som nu i
betydligt hdgre grad far sina hélso- och sjukvardsordinationer utforda vid ratt tillfdlle.

Digital signering fungerar i realtid vilket stéller stora krav pa den legitimerade personalen som
ska se till att signeringslistor dr korrekta och att de omgaende korrigeras vid forandringar.
Tidigare kan en muntlig ordination ha getts och sedan har uppfoljning skett genom att
signeringslistan fyllts i, i efterhand. Om det idag inte finns nagon signeringslista i systemet sa
genereras en avvikelse. Alla brister géllande ldkemedel och ordinationshandlingar syns
omgaende och genererar avvikelser. Bedomningen &r att avvikelser som tidigare varit ett
morkertal nu dokumenteras da bristen syns direkt i det digitala systemet. Déarfor har vi en
storre minskning av de ursprungliga avvikelserna @n vad vi kan se, men vi har ddremot féatt till
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nya sorters avvikelser géllande lakemedel. Ett fortsatt arbete pagér for att &ven komma
tillrdtta med dessa avvikelser.

Konstateras kan att nistan 75 procent av samtliga ordinationer och instruktioner utfors
korrekt. 77 procent hanteras korrekt inom vard och omsorgsboende, 76 procent inom LSS och
socialpsykiatrin och 70 procent inom hemvarden. Véard och Omsorg hanterade néstan 1,8
miljoner ordinationer under 2025. Av dessa utférdes drygt 1,3 miljoner ordinationer helt
korrekt.

22 procent av samtliga ordinationer hanteras dock utanfor ordinerad tidsram. Detta &r ett
problem som kunnat ses sedan starten av digital signering. MAS har l6pande informerat
enhetschefer om denna problematik och att den behéver hanteras. Vid kontroller har det visat
sig att véldigt mycket dr ett hanteringsfel dir delegerad personal inte f6ljer den rutin som
finns for signering. Delegerad personal signerar inte i samband med administrering av
ladkemedel, utan signerar i efterhand administreringen till samtliga patienter. Detta innebér en
stor patientsdkerhetsrisk, da man i efterhand behver komma ihadg vad man gjort. Avvikelser
géllande att ldkemedel varit signerade som givna, men inte har varit givna har
uppméarksammats och tros bero pa detta.

3 procent av ordinationerna &r ej utforda. Vid stickprov f6r kontroll av detta, har det visat sig
att detta i stor utstrickning &r patienter som &r bortresta eller pa sjukhus. Detta skulle forts in 1
det digitala signeringssystemet, men har inte gjorts.

Vard och omsorg totalt
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LSS och socialpsykiatrin
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I april 2025 paborjades ett kvalitetsarbete inom funktionsnedséttning for att hoja andelen
patienter som far sina ordinationer i tid.

Samtliga enheter fick under april till september en genomgang av hur dverldmning av
lakemedel ska utforas enligt rutin. Personal och enhetschef fick ta del av statistik for hela
funktionsnedséttning och for sin enhet. Personalen fick sedan gora en genomgéang av samtliga
patienter och identifiera de fall dir det fanns hinder for att 6verldmna likemedlet pa den
tidpunkt och inom det tidsspann som var ordinerat. En 6versyn av mdjligheten att anpassa
tiderna for dessa patienter gjordes sedan av sjukskoéterska och vid behov ldkare.

Efter genomgangen fick varje enhet och enhetschef aterkoppling pa sin statistik minst 1
gang/manad under hela 2025 samt uppdrag att lyfta frdgan med personalgruppen regelbundet.
Malet sattes till att 90% skulle hanteras innanfor ordinerad tidsram.

Vid arbetets start i april hanterades 73,6% av alla 6verldmningar innanfor ordinerad tidsram. I
januari 2026 hanterades 85,6% av alla 6verlamningar innanfor ordinerad tidsram.
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Detta kvalitetsarbete kommer att genomforas dven pa vardboende och pé distrikt under 2026.

Forvaring av lakemedel

Likemedel ska enligt Socialstyrelsen HSLF-FS 2017:37 12 kap 1§ forvaras i last utrymme,
oatkomligt for obehoriga. Sedan 2022 har ldkemedelsskap med digitalt 1as installerats i hela
verksamheten. Detta innebir att alla 1dkemedel &r inldsta och enbart sjukskoéterskor och
delegerad personal har atkomst till likemedel.

Extern lakemedelsgranskning

Enligt Socialstyrelsen HSLF-FS 2017:37 4 kap 3§ ska véardgivaren sdkerstélla hanteringen av
lakemedel i verksamheten genom en extern granskning. Under 2025 genomfordes en riktad
extern granskning inom vard och omsorg. Fyra avdelningar p4 ett vard- och omsorgsboende
genomfordes. Vard och omsorg fick goda resultat pd granskningen.

Fall

Antal (st) registrerade fallavvikelser 2025 (2024) i Eslévs kommun
Hemvarden 586 (575)
Vard- och omsorgsboende 683 (636)
Korttidsboende Olycke 81 (58)
Hemgangsteam 2(9)
Verksamhet Funktionsnedsattning 209 (206)
Daglig verksamhet 13 (12)
Personlig assistans 3(4)
Totalt 1577 (1500)

Punktprevalens for varje manad mitt i slutet av varje manad mellan mars och augusti f6r inte
mottagna fallavvikelser inom 3 dagar 4r 8, 11, 12, 19, 16, 35 st rapporter. Nya inkomna
rapporter talar for att punktprevalensen dkar under sommaren.
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Under hosten 2025 paborjades en uppdatering av avvikelserutinen for enklare hantering och
denna kommer att introduceras pd MAS- och MAR-méten under varen 2026.

I tabellen nedan visas fallindex for varje vard & omsorgsboende i Eslovs kommun.
Genom att dela antalet fallavvikelser med antal boendeplatser rdknas det ut ett fallindex.

Analys
Antal registrerade fallavvikelser har 6kat med nista 80 i jamforelse med 2024.

Samtliga av avvikelserna dr mottagna, men 10 saknar en utredning. Bakomliggande faktorer
till fallet samt vad som kan goras for att forebygga nytt fall saknas ddrmed. Detta dr emellertid
en forbattring jamfort med foregiende ar, da 29 rapporter inte var mottagna.

I tabellen nedan visar fallindex for varje vard- och omsorgsboende i Eslovs kommun.

Genom att dela antalet fallavvikelser med antal boendeplatser ridknas det ut ett fallindex.

Fallindex Fallindex Fallindex

(antal (antal (antal

fall/boendeplatser) | fall/boendeplatser) | fall/boendeplatser)
Boende 2023 2024 2025
Bergagarden 2,5(118/48) 2,25 (108/48) 2,7(129/48)
Gjutaregarden 2,5 (94/38) 1,8 (68/38) 3,1(117/38)
Solhéllan 1,1 (89/78) 1,1 (86/78) 2,4 (115/48)
Trollsjogarden 1,3 (75/56) 2,8 (156/56) 1,95 (109/56)
Karrakra 3,1 (175/56) 3,2 (179/56) 3.7 (206/56)
Olycke Boende | 2,1 (19/9) 4,3 (39/9) 0,8 (7/9)
Olycke Korttid | 3,4 (75/22) 2,6 (58/22) 3,7 (81/22)

Analys

Fallavvikelserna har 6kat ifran 636 fall 2024 till 683 fall 2025. Enligt fallindex &r det pa
Bergagarden, Gjutaregarden, Kirrakra och Olycke korttid som antalet fall har dkat.

Pé Bergagarden &r det fyra personer som star for nédstan hélften av samtliga fall. Dessa
personer har olika bakomliggande sjukdomar, men har nedsatt insikt i sin
forflyttningsférméga och behov av assistans. Tre av personerna har uttalade psykiska och
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beteendemaéssiga symptom vid demenssjukdom/kognitiv svikt. De saknar formagan att
tillkalla personal och sedan invénta hjélp.

P4 Olycke korttid finns det tva huvudsakliga faktorer som bidrar till ett hogt fallindex. Det
finns en stor omséttning av patienter med betydande vardbehov och med kognitiv svikt
kombinerat med nedsatt insikt om sina funktionsférmagor. Den andra faktorn dr patienter som
kommer pa vixelvard, ddar miljoombytet bidrar till 6kad oro och ddrmed 6kad fallrisk.

Tva av personerna som f61l mest frekvent pa Olycke flyttade till Gjutargarden, vilket har
bidragit till det 6kade fallindexet pa vardboendet. Tillsammans med ytterligare tre personer
uppnar dessa fem nira héilften av samtliga inrapporterade fall pa Gjutaregarden.

Kérrakra har alltid ett hogt fallindex och det beror pa att de personer som bor dér har kognitiv
svit och nedsatt insikt om sina funktionella férmagor som gor att personerna har hog fallrisk.

I tabellen nedan visar antalet registrerade fallavvikelser fran varje LSS-boende i Esl6vs
kommun. Fallindex &r utrdknat efter enhetschefomraden pa grund av att det &r fa

boendeplatser per LSS-boende och ddrmed kan inte boendeenheten redovisas om sekretess
ska hallas.

Fallindex Fallindex Fallindex
(antal fall/ (antal fall/ (antal fall/
boendeplatser) | boendeplatser) | boendeplatser)
LSS-boende 2023 2024 2025
3u 1,7 (40/23) 1,1 (26/23) 2,4 (55/23)
Albovagen
Hasslebrovagen
Oxievdgen
Vedelsvagen
3S 1,3 (43/32) 2,5(80/32) 2,2 (85/39)
Bastugatan
Bjarevdgen
Bryggaregatan
Luggudevagen
s3 1,0 (41/41) 1,6 (67/41) 0,8 (33/41)
Kvarngatan 10b
Kvarngatan 10g

30



Kvarngatan 14

Sockenvagen

3Y 0,43 (25/58) 0,57 (33/58) 0,6 (36/58)
Jarnvagsgatan
Poliskroken
Troskevagen
Vasterlanggatan

Boendestod

Analys

I enhetschefomrade 3U har antalet fallavvikelser 6kat. Pa tva boende finns det tva patienter
som har 6kad kognitiv svikt samt férsdmrad rorelseforméga. Kontinuerliga teammoten sker
for att arbeta fallférebyggande.

Enhetschefomrade 3S finns ett LSS-boende som har ménga registrerade fallavvikelser. Det dr
en brukare som star for 91 procent av hela enhetschefsomradets fallavvikelser. Olika
forebyggande insatser har gjorts men brukaren faller oftast nér personal inte &r nidrvarande.
Fallen sker oftast i samband nér brukaren gor aktiviteter som hen ska fa hjdlp med men inte
har féormagan att védnta pa personal.

Pé enhetschefomrade S3 har fallindex minskat generellt pa alla boenden. Detta beror pa att de
patienter som foll tidigare har fatt forsdmrad rorelseférméga och forsoker inte ldngre att
forflytta sig sjalvsténdigt.

Pa enhetschefomrade 3Y bor en patient som faller pa grund av epileptiska anfall vilket ar
svart att forebygga, och som star for 42 procent av samtliga fall. Denna patient har
forsamrats under 2025.

Generellt sa okar fallavvikelserna i samband med att patienterna blir dldre och oftast med en
begynnande kognitiv svikt samt samre fysisk form och nedsatt balans.

Socialpsykiatri Fallindex Fallindex Fallindex
boende (antal fall/ (antal fall/ (antal fall/

boendeplatser) | boendeplatser) | boendeplatser)

2023 2024 2025
3A 0,3 (5/26) 0,2 (5/26) 0,9 (24/26)

Mossavagen

Remmarlévsvagen
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Valarédsvagen

Analys

Antalet fallavvikelser har 6kat pa ett boende och det dr en framfor allt en patient som faller.
Denna patient star fér 60 procent av samtliga fall pa enhetschefsomradet.
Bostadsanpassningar har gjorts, hjdlpmedel har forskrivits, men trots dessa insatser fortsétter
patienten att falla.

Tabell nedan visar antalet registrerade fallavvikelser pa daglig verksamhet samt de brukare
som har personlig assistans. Eftersom antalet brukare som har daglig verksamhet varierar kan
fallindex inte rdknas ut. Det samma géller de brukare som har personlig assistans.

Antal registrerade fallavvikelser
2023 2024 2025
Daglig verksamhet 17 12 13
Personlig assistans 3 4 3
(3x och 3y)

Forflyttningsutbildning Verksamhet funktionsnedsattning

Forflyttningsutbildningen sker i samband med arbetsplatstraffar (APT) nér hela arbetsgruppen
dr samlad. Utbildningstiden 4r ca 1,5 timmar. Denna forflyttningsutbildning ska goéras
vartannat ar.

Under hela 2025 har sammanlagt 30 personer genomgétt forflyttningsutbildning. Detta &r

mindre 4n antalet personer under 2024 och beror pa att andra utbildningsinsatser har
prioriterats, t.ex. Roda trdden, Lagaffektivt bemé&tande, Studio 3 och Kombo.

Lyftutbildning Verksamhet funktionsnedsattning

Lyftutbildningen sker en géng i veckan. Utbildningstiden &r tva timmar.

Under forsta hilften av 2025 (1 januari-30 maj) har totalt 92 platser erbjudits. 82 personer har
varit bokade och 60 personer har utbildats.

Under andra hilften av 2025 (1 juni-31december) har 145 platser totalt erbjudits. Hundra
personer har varit bokade och 84 personer har utbildats.

Sammanlagt under 2025: 237 platser har erbjudits, 182 personer har varit bokade och 144
personer har utbildats.
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Forflyttningsutbildning Distrikt, korttid och Vard- och omsorgsboende

Forflyttningsutbildningen sker varannan vecka och beroende pé efterfragan har det varit tva
eller ett tillfdlle den dagen. Utbildningstiden &r tva timmar. Mellan januari och maj har det
varit totalt 16 utbildningstillfdllen och 168 platser har erbjudits, 167 bokade och 142 personer
har genomgatt forflyttningsutbildningen. Under hésten har det varit 6 utbildningstillfdllen och
72 platser har erbjudits, 60 personer deltog.

Under semesterperiodens borjan dr det varje vecka tva utbildningstillfillen pa 4 timmar enbart
for vikarier. Totalt 12 utbildningstillféllen 141 platser har erbjudits, 130 platser var bokade
och 99 personer har genomgatt forflyttningsutbildningen.

All personal inom vard- och omsorg som arbeta med patienter som forflyttas med lyft,
overflyttningsplattform och 4way glide (gliddraglakan) maste ga utbildning i detta innan man
far lov att utfora forflyttningar med patienter.

Lag affektivt bemotande i verksamhet funktionsnedsattning

Under 2024 startade en stor utbildningsinsats for medarbetare 1 lagaffektivt bemdtande, och
som fortsatte under 2025 genom Studio 3.

Nu kommer de tva utbildade medarbetarna att halla i den fortsatta utbildningen i lagaffektivt
bemdtande. Nu kommer utbildningen hallas enhetsvis, det vill sédga varje arbetsgrupp kommer
att utbildas tillsammans.

Egenkontroll skyddsatgarder

Tvangs- och begriansningsatgérder r inte tillatna i varden, undantaget nddsituationer.
Skyddsétgarder &r tilldtna, men ska dé& ske med patientens samtycke och syftet ska vara att
skydda, stodja, hjdlpa eller aktivera patienten. Det &r viktigt att de skyddatgirder som vi vidtar
foljer regelverket.

Under 2025 har arbetsterapeut, sjukgymnast samt SAS gjort 6 kontroller/genomgéangar
avseende forekomst av skyddsatgérder pé olika LSS boenden.

Granskningen har skett genom méten med enhetschef och hela arbetsgruppen. Tva méten har
bokats in per boende.

Arbetet fortsétter under 2026 och malet &r att vart tredje ar ska varje LSS-boende och
assistansgrupp ha genomgang av de skyddsatgirder som finns samt sdkerstélla att inte
skyddsatgérder anvidnds som inte dr utredda.

Under 2026 ska dven en kartldggning gillande skyddsatgérder goras pa daglig verksamhet.

Detta arbete startade dven pa vard- och omsorgsboende under hosten 2025 och fortsitter
under 2026. Hér &r det MAS och SAS som gemensamt héller ihop detta arbete.
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Resultat egenkontroll basala hygienrutiner

Vard och omsorgsboende

PPM basalahygienrutiner vobo 2025

Féljsamhet till alla 9 stegen | TEEEEEEE———— 55,13%
Féljsamhet till senaste 5 stegn EEEEEE————————— 55,13%
Engangsforklade T ——  /5,64%
Skyddshandskar | 00,00%
Handdtvatt med tv3l S —————— 30,74 %
Handdesinfektion efter patientkontakt —E——————————————— 82,05%
Handdesinfektion fére patientkontakt —EEEEEEE——————— (2,82%
Foljt samtliga 4 steg  ————————————  O8,72%
Kort eller uppsatt har/skigy e 0 7,44%
Korta nag|ar e ——— ] 00,00%
Hinder och underarmar fria T 0] 72%
Arbetsklider T | 00,00%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00%  100,00% 120,00%

Punktprevalensmétningen (ppm) genomférdes hosten 2025. Hygienombuden i
verksamheterna fick en utbildning av MAS och var sedan de som genomférde
observationerna och rapporterade in dem till MAS for sammanstéllning och analys. En
mitning gjordes pa vard och omsorgsboende dir dven en enhet fran distrikt deltog. En annan
mitning gjordes inom verksamhet funktionsnedséttning.

Vi kan konstatera att medarbetarna inom vard- och omsorgsboende &r bra pa att efterleva
kladreglerna. P4 de fyra parametrar som ingar i klddregler sa hade néstan 99 procent korrekt
pa samtliga. Ett vdldigt bra resultat.

Resultatet forsdmras ndr man tittar pa de fem steg som ar de egentliga basala hygienrutiner.
Resultatet minskar till 55 procent i efterlevnad nér det géller efterlevnad av samtliga fem
parametrar. Samst resultat far handdesinfektion fore patientkontakt. Handsanvandning far
diaremot 100 procent, men samtidigt vet vi att det férkommer en enorm Sveranvindning av
handskar. Korrekt pa samtliga nio delar har 55 procent av medarbetarna. Det totala resultatet
dras ner nagot for vard och omsorgsboendet da den verksamhet pa distrikt som deltog
generellt hade ett l4gre resultat 4n vard och omsorgsboendet. Samtliga enhetschefer har fatt
resultatet for sin verksamhet att arbeta med.

34



PPM basala hygienrutiner funktionsnedsattning 2025

Foljsamhet till alla 9 stegen 52,38%
Faljsamhet till senaste 5 stegn 58.,73%
Engangsforklade 79,37%
Skyddshandskar 98,41%
Handdtvatt med tval Q2 0B%
Handdesinfektion efter patientkontakt 73%
Handdesinfektion fére patientkontakt 66.67%
Foljt samtliga 4 steg 74,60%
Kort eller uppsatt har/skdgg 98,41%
Korta naglar 93,65%
Hander och underarmar fria 82,54%
Arbetsklader 88,89%
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80.00% 100,00% 120,00%

Resultatet presenteras hér for hela funktionsnedsittning. Resultaten i foljsamhet skiljde sig dock
kraftigt mellan olika enheter. Insatser for att 6ka foljsamheten har dérfor sett olika ut for olika enheter.
Generellt sdtt dr handdesinfektion f6r och efter patientkontakt det omrade dér foljsamheten ar samst.
Hygienombuden har tagit del av resultaten av métningen och fétt i uppdrag att arbeta vidare med 6ka
foljsamheten avseende handdesinfektion.

Klagomal och synpunkter

SOSFS 2011:9, 5kap. 3§,3a$och6§, 7kap.2$p6

En viktig del 1 forvaltningens systematiska kvalitetsarbete &r att ta emot och utreda synpunkter
och klagomal. Narmast ansvarig chef ansvarar for kvalitetsforbattring inom sitt
ansvarsomrade och dr skyldig att I16pande behandla inkomna synpunkter och klagomal.
Inkomna synpunkter och klagomal som dr kopplade till enskilda patienter och som avser
uteblivna insatser eller som inte 6verensstimmer med en enskild individs vard- och
omsorgsplanering, faststillda rutiner eller vad som &r férenligt med lag och foreskrift
rapporteras som en avvikelse. Kvalitetsbrister och andra synpunkter pa varden hanteras enligt
rutin for synpunkter och klagomal. Aterkoppling till den som ldimnat synpunkt eller klagomal
sker alltid om man sa onskar.

Oka riskmedvetenhet och beredskap

Alla delar av virden behover planera for en hilso- och sjukvard som ay 5\
flexibelt kan anpassas till kortsiktigt eller 1angsiktigt fordndrade Ol
forhéllanden med bibehallen funktionalitet, &ven under ovéntade .
forhallanden. e

b

Vard och omsorg har tagit fram en kompetensforsorjningsplan for att sékerstilla kunskap och
kompetens till verksamheterna framéver. I detta arbete forekommer ocksa ett arbete med att
fordela arbetsuppgifter pa ett bra sitt. En del 1 detta &r att avlasta de legitimerade grupperna
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med underskoéterskor. I och med att dessa underskoterskor arbetar nira den legitimerade
personalen sé blir det littare for den legitimerade personalen att utbilda underskoterskor samt
att folja upp utforda uppgifter. Tanken att alla ska kunna gora allt behover ater provas i takt
med allt mer avancerad hélso- och sjukvird kommer att bedriva i hemmet framover. Att
utfora avancerade hilso- och sjukvardsinsatser krdver mer utbildning &n vad som kan ges i
delegeringssituationer.

MAL, STRATEGIER OCH UTMANINGAR FOR KOMMANDE AR

Att I6pande mita resultat via egenkontroller har paborjats under 2022 och har fortsatt under
2025. Det behovs en strategi géllande egenkontrollerna, sé att vi haller i och fortsétter méta
tills vi natt det resultat vi 6nskar. Egenkontroller &r ett utmérkt sétt att kontrollera efterlevnad
av rutiner.

Det finns ett inbyggt problem i verksamheten dér hilso- och sjukvardskunskap efterfragas av
omvardnadspersonalen, men dér resurserna av sjukskoterskor for detta inte récker till. Ett
nyténk i hur man arbetar och vem som gor vad behdvs dé samtidigt mer avancerad hilso- och
sjukvard bedrivs i hemmet.

Grunden f6r patientsdkerhetsarbetet under 2026 kommer att vara det fortsatta arbetet med
Nationell handlingsplan for 6kad patientsékerhet i hédlso- och sjukvarden” Agera for sdker
vard”.

Det gemensamma arbetet med region Skane géllande Nira vard kommer ocksa att
fortséttningsvis vara en viktig del under 2026.

Mal for 2026

Mal Metod Maitning
Okad efterlevnad av basala e Utbildning via e Utvirdering av
hygienrutiner webbplattform handlingsplaner
e Moten med e Nulédgesanalys enligt
hygienombud egenkontroll
e Mita efterlevnad e Antal deltagare vid
e Vardhygienisk rond traffar med
hygienombud
e FEgen ppm
Utveckling av e Uppfdljning och e MAS och MARs
dokumentationen utveckling av granskning av
standardvardplaner slumpvis utvalda
e Markorbaserad journaler
journalgranskning e MAS o0 MARs
e ICF sjukskoterskor uppfoljning av
standardvardplaner
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Forbéttra munhilsa e Utbildning Oral Care

e Munhélsoombud?
Minska antalet uppkomna e Utbildning Folja resultat i senior
trycksér i egen verksamhet e Arbeta med checklista Alert

Utbildningsinsatser
till
omvardnadspersonal

Individuellt utskrivet e Fler sjukskoterskor Kontroll av antalet
inkontinenshjélpmedel med forskrivningsrétt forskrivare
Utveckling av vard i livets ¢ Information Kvalitetsregistret
slut. e Utbildning Palliativregistret
Journalgranskning —
vardplan
Avvikelsegranskning
Hoja nivan av patienter ¢ Information Folja statistik i Alfa
som far sin ordination i tid e Utbildning
Sakerstilla att riktlinje e Utbildning/genomgéng Journalgranskning,
géllande skydds och e Dbesok pa boendena samtal med personal
begransningsatgérder och besok hos
efterlevs: patient gemensamt
Vard och omsorgsboende Ig/ifss’ MAR och

LSS boenden
Ordinért boende

Oka antalet inkomna
avvikelser som tas emot
inom fem dagar

Information om
processen géllande
avvikelser

Kontroll av andel
mottagna avvikelser
inom fem dagar

Kontroll avvikelse
systemet

Kartlaggning i hur manga
medarbetare som gar
forflyttningsutbildning
under 2026.

Kontroll av
utbildningslistor per
halvar.

Antal utbildade
personer under
2026.
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ESLOVS VOO 2026/58
KOMMUN

2026-03-12

Sofia Persson Vard- och omsorgsndmnden
+4641362713

sofia.persson2@eslov.se

Tjansteskrivelse. Serviceabonnemang avseende
maltider for vard- och omsorgsnamnden 2026

Forslag till beslut

- Vard- och omsorgsndmnden beslutar att
- godkénna serviceabonnemang, inklusive sirskilda villkor, avseende
maltider for 2026,
- ge forvaltningschefen i uppdrag att underteckna
serviceabonnemanget, inklusive sérskilda villkor, under férutséttning
att dven servicenimnden beslutar godkidnna avtalstiden for
serviceabonnemanget.

Arendebeskrivning

Serviceabonnemang fér maltider for vard- och omsorgsndmnden 16pte ut 31
december 2025. Avtalstiden for serviceabonnemanget behdver dérmed
fornyas.

Beslutsunderlag

e Serviceabonnemang avseende maltider f6r vard- och omsorgsndmnden
for 2026

e Serviceabonnemang avseende maltider f6r vard- och omsorgsndmnden,
sdrskilda villkor

e Prislista for 2026

Beredning

Kommunfullmé#ktige beslutade i budgeten om upprikning for 6kade
personalkostnader och livsmedelskostnader med 3,9 procent samt att
berérda verksamheter kompenseras med motsvarande. Vard- och
omsorgsndmnden har fatt motsvarande uppriakning av ram med motsvarande
3,9 procent.

Maltidsverksamheten &r en resultatenhet och intéktsfinansierad och
prisupprikningen ska ticka forviantade 6kade kostnader. Berdkningen av
prisupprikningen for 2026 &r uppdelad enligt:

Vard och Omsorg 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se



- Kostnadsokning av livsmedel
- Lonerorelsen

VOO 2026/58

Inga extraordinéra férandringar dr inrdknade.

Beslutet skickas till
Servicendmnden

Ingrid Westerlund
Forvaltningschef

Sofia Persson
Avdelningschef dldreomsorgen



ESLOVS SOT 2026/34
KOMMUN

2026-03-03
Serviceforvaltningen Véard och Omsorg
Maltidsavdelningen

Serviceabonnemang avseende maltider for
vard- och omsorgsnamnden

Parter:
Servicegivare: Servicetagare:
Serviceforvaltningen Véard och Omsorg

Avtalstid: 2026-01-01 —2026-12-31

Omfattning:

Tillagning av varm mat till Vérd och Omsorg. Tillagning och leverans av
maltidsabonnemang till vard- och omsorgsboende. Tillagning, servering och
avhimtning i allménna restauranger inom dagverksamhet for dldreomsorg
och daglig verksamhet inom omradet funktionsnedséttning.

Kvalité
Maltiderna ska 6verensstimma med géllande lagstiftning och nationella
riktlinjer och f6reskrifter for maltider inom offentlig sektor.

Andringar och tillsigg

Andringar och tilligg ska goras skriftligen och undertecknas av bada parter
for att vara gillande. Andringar ska meddelas i god tid infor onskad start.
Om eventuella merkostnader uppstar sa ska dialog ske.

Prisjustering:

Prisjustering sker arligen med beslut i kommunens budgetberedning utifran
index Sveriges kommuner och regioner (SKR), prisindex kommunal
verksamhet (PKV index).

Maltidspriset bestéar av tva delar, fast serviceabonnemang for servicetjénster,
kostnader som &dr opaverkbara pé kort sikt ex. lokaler, personalkostnader
och rorligt serviceabonnemang for produktionstjénster, kostnader som
paverkbara pa kort sikt ex. livsmedel.

Fast serviceabonnemang bestar av 60 % av priset per portion och baseras pa
grundbestdllningen fran respektive verksamhet. Rorligt serviceabonnemang
bestar av 40 % av priset per portion.

Serviceforvaltningen 1(2)
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Bestiillning/Debitering

Grundbestillning ldamnas halvarsvis for samtliga verksamheter inom Vard
och Omsorg. Férhandsdebitering sker av fast serviceabonnemang en gang
per ar och av rorligt serviceabonnemang per manad.

Uppfoljning

Uppfoljningsméte sker minst tva gdnger per ar med ansvarig méltidschef
och avdelningschef inom Vard och Omsorg och rapporteras till vard- och
omsorgsndmnden.

Omforhandling vid éindrade forutséttningar

Avtalsparterna har var for sig ritt till omférhandling av avtalet om
forhéllanden intréffar som vésentligt paverkar eller fordndrar forutséttningar
for detta avtal, till exempel politiska beslut eller volymforandringar.
Begéran om omforhandling ska gora skriftligen.

Serviceabonnemang &dr uppréttat i tva (2) exemplar varav parterna tagit
varsitt

Datum: Datum:

For Serviceforvaltningen: For Vard och Omsorg:
Namnfortydligande: Namnfortydligande:
Katarina Borgstrand Ingrid Westerlund
Forvaltningschef Tf. Forvaltningschef
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ESLOVS SOT 2026/34
KOMMUN

2026-03-03
Serviceforvaltningen Véard och Omsorg
Maltidsavdelningen

Serviceabonnemang avseende maltider for
vard- och omsorgsnamnden, sarskilda villkor

Kvalité

Alla maltider &r ndringsberéknade enligt Nordiska nirings-
rekommendationer och Nationella riktlinjer for maltider i &ldreomsorgen
foljs. Upptoljning sker i dialog.

Maltidsabonnemang
Maltidsabonnemang inom vard- och omsorgsboende innebér:
e dagligvaror bestélls av vard- och omsorgsboenden direkt via extern
leverantor,
e alla maltider och mellanmal tillagas av maltidsavdelningen - férutom
frukost och fika,
e maltiderna dr protein- och energiberikade.

Dagligvaror bestiills via extern leverantor

Dagligvaror bestélls av vard- och omsorgspersonal. Med dagligvaror menas
varor som ticker frukost, maltidstillbehor och méltidsdryck samt dvrigt som
till exempel ingredienser till bakning.

Maltider som ingar i maltidsabonnemanget

Lunch inklusive veckans tva valbara lunchalternativ

Dessert

Kvillsmat/middag inklusive veckans tva valbara kvillsalternativ
2 mellanmal och 1 sédngf6sare

Energifordelning av dagsintaget

Maltiderna tacker den &ldres kost- och nédringsbehov dar varje maltid bidrar
till en betydelsefull del av dagsintaget.

Frukost 15 E%.

Dessert 10 E%

Fika 10 E%

Kvéllsmat 20 E%

Mellanmal 10 E%

Sangfosare 5 E%

Serviceforvaltningen 1(5)
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Frukost och fika

Maltidsavdelningen tillhandahaller recepthiftet frukostforslag for dldre”
med niringsberikade frukostmaltider. Frukost och fika bereds pa véningen
som vard- och omsorgspersonal ansvarar for. Fika kan dven bestéllas fran
maltidsavdelningen som tilldggstjénst enligt prislista. Maltidsavdelningen
tillhandahaller ocksa recepthéftet protein- och energiberikad fika”, med
nédringsberikade kakor och bullar.

Leverans av mat

Vard och Omsorg och maltidsavdelningen har dialog om nér Vard och
Omsorg onskar leverans av lunch/kvillsmat/middag. Dialog bor dven ske
med mat- och elevtransport.

Meny
Menyerna utgar frén drets sdsonger och hogtider. Dialog kring innehéll 1
menyer ska ske mellan Véard och Omsorg och méltidsavdelningen.

Publicering av meny

Aktuella menyer med fetmarkerade méltidstillbehor finns pa Teams,
team/maltidsombud/dldreomsorg. Menyer finns dven i Mashie samt pa
kommunens hemsida.

Specialkost
Maltider for specialkost och konsistensanpassad kost ska efterlikna
normalkosten i mdjligaste man, dessa tillhandahélls enligt géllande rutiner.

Hallbarhet

Inriktningen dr att minska matsvinn, klimat- och sédsongsanpassa samt
anvinda svenska, ekologiska och nérodlade livsmedel. Allt k6tt och fagel ar
svenskt samt mat fran havet som serveras har fiskats med omtanke om
havsmiljon.

Sidker mat

Alla kok har egenkontroll enligt gédllande lagstiftning. Vard och Omsorg
ansvarar for att ha godkénda avdelningskok med egenkontroll enligt
géllande lagstiftning.

Inventarier

Vid ny6ppning av vaning eller boende inforskaffar Vard och Omsorg
utrustning for servering. Likasa inférskaffas och underhélls
serveringsvagnar samt utrustning som ska anvéndas och forvaras pa
véningarna. Bestéllning kan ske genom maltidsavdelningen.
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Restauranger

Restaurangerna pa Kirrakra samt Olycke servicehus #r 6ppna for
allménheten, enligt 6ppettider pd4 kommunens hemsida. Avhdmtning av
maltider till 6vriga verksamheter inom omsorgen kan dven ske.
Maltidsavdelningen tillhandahaller inte transporter utan dessa bestills via
mat- och elevtransport.

I dagens lunch ingar:

Dagens ritt, vid soppa ingar dessert
Salladsbuffé med dressing

Brod och smor

Dryck, mjolk eller vatten

Kaffe

Vid avhimtning av dagens lunch ingar:
Dagens ritt, vid soppa ingér dessert
Salladsbuffé med dressing

Bréd och smor

Kommunikation
Vard och Omsorg bestéller mat via Mashie eller om det &r brattom via
telefon eller mejl. For aterkoppling pd mat och maltider kontaktas koket.

Andringar och tilliigg av verksamhetsforindring
Forandringar som paverkar maltidavdelningen, exempelvis 6ppnande av ny
avdelning, nytt boende, stingning av vaningar ska informeras i god tid.

Ansvarsfordelning

Maltidsavdelningen ansvarar inte for vardaglig stidning och storstddning av
serveringsutrymme.

Verksamheten ansvarar for att vaningarnas maltidsordning anpassas till
individens behov samt att 14gga upp och servera méltiderna pé ett trevligt
sétt. Serveringsvagnarna hdmtas/ [dmnas i koket pa 6verenskomna tider.

Pris/ bestiillning/ debitering

Maltidspriset bestdr av tva delar, fast serviceabonnemang for servicetjénster
och rorligt serviceabonnemang for tillagningstjénster.

Fast serviceabonnemang bestéar av 60 % av priset per portion och baseras pa
grundbestillningen med beldggningsfaktor fran respektive verksamhet.
Rorligt serviceabonnemang bestér av 40 % av priset per portion.
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Prisgrupper
Maltidsabonnemang
Omsorgsmaltid
Lunch, restaurang
Anhorigmat

Bestiillning
Grundbestillning lamnas arsvis for samtliga verksamheter inom Vérd och
Omsorg.

Maltidsbest:illning

Vard- och omsorgspersonal ldgger maltidsbestillning i Mashie enligt
géllande rutin. Inklusive tilldggsportioner och avbokning av mat meddelas
enligt gillande rutin.

Bestillning av méltider ska senast kl. 13:00, fyra dagar fore leverans. Vid
avbestéllning av maltider sker detta senast kl. 13:00, dagen fore leverans.

Debitering
Forhandsdebitering sker av fast serviceabonnemang en gang per ar och av
rorligt serviceabonnemang per manad.

Uppfoljning
Utvérdering, dialog, uppfoljning sker minst 2 ganger/ ar.
Utvédrderingen baseras pa uppfyllande av allménna och sirskilda villkor
baserat pa inkomna héndelser samt avvikelser inom respektive férvaltning.
Utvirdering av serviceabonnemang sker utifran foljande rubriker:

1. Bestillning

2. Leveranser

3. Debitering och fakturering

4. Kuvalitet

5. Bemdtande

Servicetjinster -Maltider utan service

Maltider skickas komplett fran tillagningskoket i virmevagnar.
Verksamheten ansvarar for servering av maltiden, samt att boende far rétt
mat.

Omsorg

Boendets enhetschef ansvarar for enhetens serveringslokaler och ddrmed for
mobler och inventarier samt trivsel och utsmyckning.
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Serviceabonnemang, sdrskilda villkor dr uppréttat i tva (2) exemplar varav
parterna tagit varsitt

Datum Datum

For Serviceforvaltningen For Vard-och Omsorg
Namnfortydligande: Namnfortydligande:
Katarina Borgstrand Ingrid Westerlund
Forvaltningschef Tf. Forvaltningschef
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ESLOVS SOT 2026/34
KOMMUN

Prislista for vard- och omsorgsnamnden

Prislista 2026 Utan moms Inkl. moms

Vard och Omsorg

Maltidsabonnemang 143,94
Omsorgsmaltid, lunch 90,34
Omsorgsmaltid, kvall 67,75
Anhorig, lunch 90,34 102
Anhorig, kvall 67,75 76
Kaka/st (till eftermiddagskafte) 7
Seniorrestaurang
Dagens lunch, restaurang 90,34 102
Lunch, avhéamtning restaurang 82,49 92
Seniorlunch, dver 65 &r, pensionér 97
Seniorlunch, skolrestaurang 73,77
Serviceforvaltningen 1(1)
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Prislista 2025

Vird och Omsorg
Maltidsabonnemang
Omsorgsmaltid lunch
Omsorgsmaltid kvill

Anhoérig lunch

Anhoérig kvill

Kaka /st (till eftermiddagskaffe)

Seniorrestaurang
Dagens lunch restaurang
Lunch, avhimtning restaurang

Seniorlunch, 6ver 65 ar pensionir

Utan moms

138,54
86,95
65,21
86,95
65,21

86,95
79,39

Inkl. moms

98
73

98
89
93



ESLOVS VOO 2026/32
KOMMUN

2026-02-20

Ingrid Westerlund Vard- och omsorgsndmnden
+4641362386

ingrid.westerlund@eslov.se

Tjansteskrivelse. Yttrande over forslag till
handlingsplan for bostadsforsorjning

Forslag till beslut

- Vard- och omsorgsnamnden beslutar att:
Overldmna yttrande till kommunstyrelsen avseende remiss av
Handlingsplan for bostadsforsérjning 2025, enligt vilket nimnden inte
har négot att erinra mot forslaget, men framhéller vikten av att bostéder
for dldre ska vara ekonomiskt tillgdngliga samt att behovet av bostidder
for personer med funktionsnedsittning beaktas i den langsiktiga
bostadsplaneringen.

- Paragrafen justeras omedelbart

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade den 13 januari 2026 (§ 4) att skicka forslag till
ny Handlingsplan f6r bostadsforsérjning pa remiss under perioden 2026-01-
19- 2026-03-25.

Enligt lagen (2000:1383) om kommunernas bostadsférsorjningsansvar ska
kommunfullméiktige varje mandatperiod anta en handlingsplan for
bostadsf6rsorjningen. Efter genomford remissrunda kommer édrendet att
behandlas av kommunstyrelsen innan det slutligen beslutas av
kommunfullmaktige.

Handlingsplanen innehaller en sammanfattande analys av
bostadsmarknaden, mal for bostadsbyggande och utveckling av
bostadsbestdndet samt planerade aktiviteter for perioden 2026-2029. I
planen lyfts sérskilt fragor som ror:

o tillgéngliga och anpassade bostidder for éldre,
o mdojligheten for seniorer att flytta till mer d&ndamaélsenliga bostéder,
o bostadssociala utmaningar sdsom hemldshet och trangboddhet,

o sociala kontrakt och utredning av modellen Bostad forst.

Vard och Omsorg 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se



VOO 2026/32

Véard och Omsorg har deltagit i framtagandet av planen och berors av flera
av de planerade aktiviteterna, bland annat avseende stirkt samverkan med
fastighetségare, stod kopplat till sociala kontrakt samt informations- och
dialoginsatser riktade till seniorer.

Beslutsunderlag
o Kommunstyrelsens beslut 2026-01-13 § 4 — Remiss av handlingsplan {6r
bostadsforsorjning

e Handlingsplan for bostadsforsorjning 2025 — remissversion
e Bilaga till handlingsplan for bostadsférsorjning - Analys av Eslovs
kommun

Beredning

Arendet har beretts inom Vérd och Omsorg. Férvaltningen bedomer att
handlingsplanen ger en dndamalsenlig beskrivning av kommunens
bostadsbehov och bostadssociala situation samt att den tydligt beaktar den
demografiska utvecklingen med en véxande éldre befolkning.

Forvaltningen vill dock framhalla vikten av att planerade bostéder for éldre
dven dr ekonomiskt tillgédngliga for malgruppen, sa att flyttkedjor och 6kad
sjdlvstandighet mojliggors 1 praktiken. Vidare noteras att behovet av
bostéder for personer med funktionsnedséttning, exempelvis bostad med
sdrskild service enligt LSS, 1 begrdnsad omfattning berors 1
handlingsplanen. Aven om dessa fragor delvis hanteras inom ramen for
kommunens lokalférsorjningsplan &r det angelédget att de beaktas i den
langsiktiga bostadsplaneringen.

Sammantaget har forvaltningen i1 6vrigt inget att erinra mot forslaget.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Ingrid Westerlund Marcus Lind
Forvaltningschef Administrativ chef
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Mans Berger, projektledare, Kommunledningskontoret

Kristina Forslund, VD, Eslévs bostads AB

Sofia Persson, verksamhetschef, Vard och omsorg (aldreomsorgen)
Maria Lindstrand, enhetschef, Vard och omsorg (socialtjansten)
Moa Ahnberg, planarkitekt, Kommunledningskontoret

Ida Linder, praktikant, Malmé Universitet
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Sammanfattning
Eslov vaxer och under 2025 fick kommunen for forsta gangen fler &n 35 000

invanare. Eslovs kommun forvintas fortsitta vixa med ytterligare ca 1 700
personer de kommande tio dren. Med strategiska satsningar pa nya attraktiva
boendemiljoer mojliggors en fortsatt hallbar utveckling av kommunen.

Enligt bostadsforsorjningslagen ska Eslovs kommun under varje
mandatperiod anta en handlingsplan f6r bostadsférsérjningen.
Handlingsplanen innehaller sex mal f6r kommunens bostadsférsorjning:

1. det ska byggas ca 150 bostéder per ér,

2. kommunens ska frimja ett varierande utbud av bostider i hela
kommunen. Stor vikt ska ldggas vid att 6ka andelen smahus och
bostadsritter i syfte att {4 till varierade boendealternativ,

3. bostadsforsorjningen av byarna ska anpassas utifran byarnas unika
bostadsbehov och identitet,

4. kommunen ska mojliggora for fler seniorer att flytta till ett boende
med bittre tillganglighet,

5. kommunen ska 6ka det varierade utbudet av boendemdjligheter fo6r
Eslovs dldre befolkning for att ge dem 6kad mojlighet till
sjdlvstiandighet och trygghet,

6. fler ska fa tillgang till en &ndamélsenlig bostad.

Ambitionen att fardigstilla 150 bostider om aret baseras pa det identifierade
bostadsbehovet som dr 110 bostdder om aret, samt antagandet om ett
underliggande skanskt bostadsbehov. Nyproduktionen av bostéder ska
komplettera den befintliga bebyggelsen och bidra till en 6kad variation. I
centrala Eslov har nyproduktionen dominerats av sma hyresritter under de
senaste aren. Sérskild vikt bor darfor 1aggas vid att tillfora storre ldgenheter
och mindre smahus. En stoérre andel av nyproduktionen i Eslovs titort bor
utgoras av bostadsrétter och dganderétter.

Befolkningen i méinga byar forvéntas bli dldre de kommande &ren och
manga dldre bor idag 1 villor. Genom att dldre i tid flyttar till ett boende som
dr anpassat skapas forutséttningar for de dldre att kunna bibehalla en
sjélvstdandig vardag dér de kan delta i samhéllslivet. Kommunen ska stétta
seniorer som vill flytta fran sina villor. For att mojliggora for de éldre att
kunna bo kvar i sina omraden bor sdrskild vikt ldggas vid att tillfora
bostdder i byarna som passar den dldre befolkningen, sa som
markldgenheter, radhus och laga flerbostadshus. Samtidigt bor dven
tillgangen pa smahus oka i byarna for att mojliggora en fortsatt utveckling
utifran respektive bys forutsittningar.

Det finns idag bostadsbehov i Eslov som inte tillgodoses pa den ordinarie
bostadsmarknaden. Dels finns det hushall som saknar ett eget



bostadskontrakt, dels finns det hushall som bor for trangt. Genom en
forbéttrad samverkan mellan kommunens olika verksamheter och
fastighetsdgare kan bostadssociala problem forebyggas och fler
kommuninvéanare kan ta sig in pa bostadsmarknaden.

Inledning

Eslovs kommun har en unik kombination av nérhet till omvérlden, goda
kommunikationer, en stark centralort med gott om kvaliteter, levande byar
och landsbygd och gott om natur {or rekreation och friluftsliv. Det néra léget
i en expansiv region ger kommunen en central och spannande position i
Skanes utveckling.

Eslov vixer och under 2025 fick kommunen f6r forsta gangen fler &n 35 000
invanare. Eslovs kommun forvintas fortsitta vixa med ca 1 700 personer de
kommande tio aren. Med strategiska satsningar pa nya attraktiva
boendemiljéer mojliggors en hallbar utveckling och att Eslov stirker sin roll
som en regional stjdrna i mittskane.

Tillgangen till bra bostdder 4r dven av stor vikt for en kommuns utveckling
och avgorande for den enskilde medborgarens livssituation. Bostad som en
social rdttighet lyfts fram savil i FN:s allménna forklaring om de ménskliga
rattigheterna (artikel 25) som i regeringsformen (1 kap. § 2).

Bostadsforsorjningen ska bade syfta till att planera for att nya bostidder
byggs, samt att utveckla det befintliga bostadsbestandet. Eslovs
handlingsplan for bostadsfoérsorjning innehéller en sammanfattande analys
av Eslovs bostadsmarknad, kommunens mal for bostadsforsorjningen samt
vilka atgirder som ska genomforas for att uppné malen. Som en bilaga till
handlingsplanen finns en mer utforlig analys av bostadsmarknaden i Esl6v. I
bilagan beskrivs dven hur kommunen tagit hiansyn till relevanta nationella
och regionala mél, planer och program som &r av betydelse for
bostadsforsorjningen.

Bakgrund
Enligt bostadsforsorjningslagen ska Eslovs kommun under varje

mandatperiod anta en handlingsplan for bostadsforsorjningen. Den
nuvarande bostadsfoérsorjningsstrategin antogs hosten 2021 och motsvarar
det som idag dr handlingsplan for bostadsforsorjning. En ny handlingsplan
behover dérfor antas innan nésta val, ar 2026. Kommunstyrelsen i Eslov har
gett Kommunledningskontoret 1 uppdrag att ta fram en ny handlingsplan
(KS, § 123, 2024). Kommunstyrelsens arbetsutskott har utgjort styrgrupp for
arbetet och har antagit en projektplan (KSAU, § 169, 2024). Projektplanen
innehaller fyra effektmal som har viglett arbetet med att ta fram en ny
handlingsplan:



e Att skapa attraktiva och tillgdngliga bostdder och boendemiljer

e Att hemloshet och trangboddhet minskar

e Att den politiska viljan far genomslag i férvaltningarnas arbete med
bostadsforsorjningen

e Att kommunens arbete med bostadsférsorjning dr samordnat

Ut6éver malsittningarna som finns i projektplanen har ytterligare direktiv
tillkommit under processen (KSAU, § 129, 2025 samt KSAU, § 150 2025),
dér det bland annat tydliggjorts att handlingsplanen ska syfta till att stiarka
byggandet av sméhus och bostadsrétter samt att handlingsplanen inte ska
berora fragan om hyresgarantier.

Kommunledningskontoret har lett arbetet med att ta fram en ny
handlingsplan. For att sdkerstilla en god forankring har arbetet skett i en
arbetsgrupp med representation fran berérda forvaltningar och Eslovs
bostads AB. Under arbetets gang har dven privata fastighetsigare
involverats. En viktig del av processen dr den remissrunda dir angransande
kommuner, Lansstyrelsen Skane, Region Skane och dvriga berdrda aktorer
ges mojlighet att inkomma med synpunkter.

Lagen

Laggen (2000:1383) om kommunernas bostadsférsérjningsansvar, kallad
bostadsforsorjningslagen, ger kommunerna ansvar att planera for
bostadsforsorjningen. Planeringen ska syfta till att skapa forutsdttningar for
alla i kommunen att leva i goda bostéder och frimja att &ndamalsenliga
atgéarder for bostadsforsorjningen forbereds och genomfors.

Riksdagen har tagit beslut om en @ndring av lagen och lagéndringen borjade
gélla den 1 mars 2025. Det som tidigare kallades riktlinjer for
bostadsforsorjning ska framéver bendmnas handlingsplan for
bostadsforsorjningen.

Handlingsplanen for bostadsforsorjningen ska minst innehalla uppgifter om:

1. behovet av tillskott av bostdder i kommunen,

2. kommunens mal for bostadsbyggande och utveckling av
bostadsbestandet,

3. kommunens planerade insatser for att na uppsatta mal, och

4. hur kommunen har tagit hinsyn till relevanta nationella och
regionala mal, planer och program som &r av betydelse for
bostadsforsorjningen.

Handlingsplanen ska sérskilt grundas pa en analys av:

e den demografiska utvecklingen,
e marknadsforutséttningarna,



e och de bostadsbehov som inte tillgodoses pa den lokala
bostadsmarknaden.

Analysen ska genomftras med stéd av det underlag som Boverket forser
kommunen med och ytterligare underlag som kommunen behdver for
analysen. I lagtexten specificeras det dven att vid framtagandet av
handlingsplanen ska kommunen samrada med ber6rda kommuner. Vidare
aligger det kommunen att ge ldnsstyrelsen och regionen tillfdlle att yttra sig.
Lag (2025:70).

Syfte

S})/,fte med handlingsplanen &r att skapa forutsittningar for ett effektivt och
samordnat arbete med kommunens bostadsfoérsorjning. Dartill ska
handlingsplanen fungera som ett stéd nir nya detaljplaner tas fram, vid nya
markanvisningar, som underlag for den 6versiktliga planeringen samt som
underlag for beslut om atgérder som ror bostadsfragor i andra kommunala
verksamheter.

Avgransningar

Handlingsplanen f6r bostadsforsorjning kommer inte beréra de lokaler eller
bostéder som behandlas i kommunens lokalf6érsorjningsplan.
Handlingsplanen omfattar dock bostider med tre ménaders uppsédgning eller
mindre.

Klimatanpassning av bostdderna i kommuner kommer inte heller beroras.
En separat klimatanpassningsplan ska i stéllet tas fram.

Handlingsplanen beskriver inte heller hur dom gréna kvaliteterna i
bostadsomradena ska utvecklas da detta beskrivs i kommunens Gronplan.

Handlingsplanen for bostadsforsorjning och 6versiktsplanen dr
kompletterande dokument som tillsammans ska ge en inriktning for
bostadsutvecklingen i Eslovs kommun. I handlingsplanen for
bostadsforsorjning beskrivs behovet av nya bostédder, bade antal och typ av
bostéder. I 6versiktsplanen beskrivs vilka markansprak som planeras tas i
ansprak for att tillgodose bostadsbehovet, sd som det beskrivs 1
handlingsplanen. Handlingsplanen t6r bostadsforsérjning kommer déarfor
inte peka ut framtida utbyggnadsomraden, det sker i stillet i kommunens
Oversiktsplan.

Sammanfattande analys

I arbetet med att ta fram handlingsplanen har en omfattande analys av
Eslovs bostadsmarknad genomforts. I foljande kapitel ges en kortfattad
beskrivning av Eslovs bostadsbestand, den demografiska utvecklingen samt



den bostadssociala situationen. For att ta del av den fullodiga analysen av
Eslovs bostadsmarknad, se bilagan: Analys av Eslov kommun.

Marknadsforutséattningar
2023 fanns det totalt 15 794 bostider i Eslov. Den dominerade bostadstypen

i Eslov dr sméhus, som star for 53 procent av det befintliga
bostadsbestéandet. Lagenheter i flerbostadshus utgor 40 procent av
bostadsbestédndet. Resterande bostidder bestar av 6vriga hus och
specialbostider!. Det vanligaste hushéllet i Eslov ér ett enpersonshushall.
Enpersonshushéll bor oftast i hyresritt, men dven i hog utstrackning i
dganderitt. Ovriga hushallstyper bor oftast i #ganderiitt.

I delar av kommunen &r bostadsbestandet homogent. Centrala och Ostra
delen av Eslovs téitort domineras av hyresréitter medan bostadsrétterna
framfor allt finns i de centrala och norra delarna av Eslovs tétort.
Aganderitten dominerar i vistra delen av Eslovs titort samt i byarna.
Bostadsbestandet varier dock mellan byarna. I Eslév bor dom flesta i
dganderitt, forutom aldersgruppen 20 till 29 ar dar hyresritten 4r vanligast.
Aven i den #ldre befolkningen dr siganderitten vanligast, men hyresritt och
bostadsritt blir allt vanligare desto dldre befolkningen blir.

Det vanligaste sméhuset i Eslov dr ca 90-130 kvm och den vanligaste
hyresritten i flerbostadshus dr 2 rum och kok. Kotiden for hyresrétter har
minskat sedan 2022. Kétiden &r kortare for nyproducerade ldgenheter och
for sma ldgenheter och kotiden dr langre for dldre och storre lagenheter.

Bostadspriserna i Eslov har 6kat under 2000-talet. Villapriserna i Eslov é&r i
linje med genomsnittet i Skane och riket men har minskat i viss utstrdckning
under 2022 och 2023. Priserna pa bostadsritter &r ldgre &n i Skane och har
legat relativt stabilt 2022 och 2023.

Under 2020-talet har Eslov haft ett relativt hogt bostadsbyggande och det
har byggts ca 167 bostdder per ar. Bostadsbyggandet har dominerats av
flerbostadshus och hyresrétter vilket &r ett monster som syns i hela Skane.

Eslovs kommun har planer som mojliggor att det byggs i genomsnitt 230
nya bostidder om éaret till 2034. En mer realistisk bedomning &r att det
kommer byggas ca 150 bostdder om aret. Region Skane uppskattar att
efterfragan for nyproducerade bostéder i Eslov har sjunkit. Det innebér att
det finns fa personer som vill och kan efterfraga en nyproducerad bostad i
Eslov. 2023 uppskattar Region Skane att efterfragan ar 29 dganderétter per
ar och att det saknas en efterfragan for nyproducerade bostadsritter och

! Med 6vriga bostider menas hus som inte huvudsakligen ér avsedda for bostadsindamal
men dnda innehaller vanliga bostadsldgenheter, till exempel byggnader avsedda for
verksambhet eller samhaéllsfunktion. Specialbostdder avser bostédder for bland annat dldre,
funktionshindrade och studentbostider (Kélla: SCB).



hyresratter i Eslov. Det ska tolkas som att det for tillféllet &r svart att fa
l6nsamhet i nyproduktion av bostadsrétter och hyresrétter i Eslov.

Eslévs demografiska utveckling
Eslovs befolkning prognosticeras 6ka de kommande 10 aren med i

genomsnitt 0,5 procent om aret. Okningen forvintas bli ligre #n det
foregdende decenniet pa grund av ett minskat barnafodande och en lagre
invandring. Under perioden dr det framf6r allt den &ldre delen av
befolkningen som kommer 6ka.

De som flyttar till Eslovs kommun &r oftast i aldern 30 till 40 med yngre
barn och de som flyttar fran kommunen &r framfor allt i aldern 20 till 29.
Flyttrorelserna sker framf6r allt mellan Malmé och Lund, men &dven i viss
man Hoor. De som flyttar in i en hyresritt dr oftast i aldern 20 till 24 och bor
redan i Eslov, alternativt i ndgon annan del av Skéne. Aven de som flyttar
till en bostadsrétt bor ofta redan i kommunen men 4r nigot dldre, ca 20 till
30 ar. De som flyttar in i en d4ganderitt kommer oftast frdn ndgon annan del
av Skéne och #r i alder 30 till 34 ar. Aldre flyttar i 1g utstréickning och i den
man de flyttar sker det oftast till en hyresritt.

I den arbetsfora befolkningen pendlar en allt storre andel av befolkningen
till en annan ort for arbete. Samtidigt 6kar dven inpendlingen till
kommunen.

Behov av nya bostéader
Antalet hushall forvintas 6ka de kommande 10 aren vilket innebér att det

finns ett behov av att tillféra i genomsnitt ca 110 nya bostidder per ar for att
mota det 6kande bostadsbehovet?. Bostadsbehovet varierar stort mellan
kommunens olika delar men dr som st6rst for Eslovs téitort.

Bostadssociala utmaningar

Det finns idag bostadsbehov som inte tillgodoses pé den ordinarie
bostadsmarknaden. Dels finns det ca 100 personer som lever i hemldshet®
och ca 540 hushall lever i trangboddhet och saknar ekonomiska
forutsittningar att flytta till ett storre boende. Trangbodda hushall med
anstrangd boendeekonomi bestar oftast av ensamstaende kvinnor med barn.
Pé grund av lag betalningsformaga har gruppen generellt svart att flytta till
ett mer dndamaélsenligt boende.

2 For att uppskatta det demografiska bostadsbehovet har Eslévs kommun gjort en
hushéllsprognos. Hushallsprognosen baseras pé en trendbaserad befolkningsprognos och
skiljer sig fran Eslovs officiella befolkningsprognos. En trendbaserad prognos utgér endast
fran historisk data och beaktar inte planerad byggnation. For mer information om
hushéllsprognosen se bilagan Analys av Eslévs kommun.

31 Socialstyrelsens kartléiggning av antalet hemlosa ingér dven de som bor i bostider via
socialtjansten, vilket utgor den storsta andelen av de hemldsa. For en mer utforlig
beskrivning av Socialstyrelsens definition, se Bilaga Analys av Eslovs kommun.



De hushall vars bostadsbehov inte tillgodoses péa den ordinarie
bostadsmarknaden faller idag delvis mellan stolarna. Det beror pé att det
finns grupper som inte langre kan fa sociala kontrakt men som samtidigt
inte klarar kraven fran fastighetségarna, tex personer med skulder eller laga
inkomster.

I Eslov verkar det finnas en koppling mellan inkomstnivaerna i ett omréade
och fordelningen av upplatelseformerna dganderétt och hyresritt i omradet.
En jamnare fordelning av upplatelseformerna kan dérfor minska
segregationen i kommunen.

Majoriteten av dldre bor idag i smahus. Samtidigt 6verviger manga dldre att
flytta. Det finns manga fordelar med att dldre flyttar till anpassade bostéder.
Mgjligheten till att leva ett sjélvstandigt och friskt liv 6kar, hemtjinstens
arbete forenklas och kommunens bostadsbestdnd anviands mer effektivt.

Mal for kommunens bostadsforsoérjning

Eslovs kommun har 6 mal f6r kommunens bostadsforsérjning:

1. det ska byggas ca 150 bostider per ér,

2. kommunens ska frimja ett varierande utbud av bostider i hela
kommunen. Stor vikt ska ldggas vid att 6ka andelen smahus och
bostadsritter i syfte att {4 till varierade boendealternativ,

3. bostadsforsorjningen av byarna ska anpassas utifrdn byarnas unika
bostadsbehov och identitet,

4. kommunen ska mojliggora for fler seniorer att flytta till ett boende
med bittre tillgdnglighet,

5. kommunen ska 6ka det varierade utbudet av boendemdjligheter {or
Eslovs dldre befolkning for att ge dem 6kad mojlighet till
sjédlvstandighet och trygghet,

6. fler ska fa tillgang till en &ndamalsenlig bostad.

Det demografiska bostadsbehovet motsvarar ca 110 nya bostdder om aret,
men kommunens mal f6r bostadsbyggandet dr hogre. Ett skil &r att det har
byggts férre bostdder dn behovet i Skine under lang tid och att det sannolikt
finns ett underliggande bostadsbehov som behover tillgodoses. Ett
ytterligare skél &r att behovet och efterfrdgan har varierat mycket de senaste
aren och 2023 &rs siffror dr de ldgsta som uppmditts pa ldnge. Att ha ett
hogre mal kan darfor vara klokt da det ger en marginal om behovet eller
efterfragan skulle 6ka. Eslovs vision och kommunfullméktiges mal for
mandatperioden uttrycker dessutom en tydlig ambition att Eslov ska
fortsétta vara en tillvixtkommun och att nyproduktionen av bostéder ska
bidra till en vixande befolkning.
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Eslovs tdtort dr den del av kommunen som vuxit mest de senaste aren.
Eslovs titort har goda forbindelser gentemot bade Malmo och Lund, men
dven Helsingborg och Kristianstad och har ett stort utbud av service. Eslovs
tatort ska fortsdtta att erbjuda attraktiva bostidder och boendemiljoer genom
tdta, grona och blandade bostadsomraden. Att bygga tétt syftar till att 6ka
kvaliteten i bostadsomradena genom att koncentrera bebyggelsen och pa sa
vis ge plats for gronska, rekreation och métesplatser, vilket skapar
forutsittningar for ett levande stadsliv. Téthet gér att uppna pa olika vis och
innebdr inte att bebyggelsen maste vara hog. Generellt bor det byggas tétare
i kollektivtrafikndra ldage. For att bostadsomraden ska upplevas som
attraktiva kriavs ocksa en omsorgsfull gestaltning och vil genomténkta
materialval.

Nyproduktionen av bostidder ska komplettera den befintliga bebyggelsen
och bidra till en 6kad variationen pé lag omradesniva genom att tillféra
bostidder med annan storlek, upplatelseform, hustyp och prisklass &n den
som idag dr dominerande i omrédet. I centrala Eslév har nyproduktionen
dominerats av sma hyresritter under de senaste aren. Sérskild vikt bor
darfor laggas vid att tillfora stérre lagenheter och mindre smahus. En storre
andel av nyproduktionen i Esl6vs titort bor utgdras av bostadsritter och
dganderitter.

I Eslov finns det attraktiva byar med tillgang till goda kommunikationer och
vacker natur. En tdtorts attraktivitet &r &ven beroende av dess utbud av
service. Tillgdngen till kommunal service &r nagot kommunen har rddighet
Over och det har en stor paverkan pa byarnas mojlighet att vixa. Byarna ska
fortsétta att utvecklas, men behovet av nya bostdder varierar och
utbyggnaden bor anpassas efter de lokala behoven och forutsittningarna.
Nyproduktionen ska dven i byarna efterstrava att komplettera den befintliga
bebyggelsen sa att det finns ett varierat utbud av bostédder i hela kommunen.
Ett mer varierat bostadsutbud mojliggor for medborgare att anpassa sin
bostad till olika tider i livet och dndé bo kvar i sitt ndromrade. Befolkningen
1 ménga byar forvintas bli dldre de kommande aren. Sérskild vikt bor darfor
laggas vid att tillfora bostédder som passar den dldre befolkningen, sa som
markldgenheter, radhus och laga flerbostadshus. Samtidigt bor dven
tillgangen pa smahus 6ka i byarna for att mojliggora en fortsatt utveckling
utifran respektive bys forutséttningar. Genom att dldre i tid flyttar till ett
boende som &r anpassat skapas forutséttningar for den éldre att kunna
bibehélla en sjédlvstidndig vardag dir man kan delta i samhéllslivet.
Kommunen ska stotta seniorer som vill flytta fran sina villor.

Det finns idag bostadsbehov i Eslév som inte tillgodoses pa den ordinarie
bostadsmarknaden. Dels finns det hushall som saknar ett eget
bostadskontrakt, dels finns det hushall som bor {or trangt. Det kan bero pa
sociala eller ekonomiska faktorer. Ménga av hushéllen kvalificerar sig
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samtidigt inte till att fa ett socialt kontrakt via kommunen och riskerar

dérfor att falla mellan stolarna. En god bostad &r en forutséttning for att

kunna delta och bidra i samhéllet. Kommunens planering ska syfta till att
skapa forutséttningar for alla i kommunen att leva i goda bostdder. Genom

en forbittrad samverkan mellan kommunens olika verksamheter och

fastighetségare kan bostadssociala problem forebyggas och fler

kommuninvanare ta sig in pa bostadsmarknaden.

Planerade aktiviteter

Kommunen planerar att genomf6ra en méngd aktiviteter for att uppna
handlingsplanens mal. Aktiviteterna ska genomf6ras under perioden 2026—

2029. De kan antingen vara tidsbegransade eller I6pande. En aktivitet kan

ber6ra mer én en forvaltning och mer &n ett mal.

Det kommer inte tas fram nagra sirskilda insatser for att utveckla dom
grona kvaliteterna i Eslov dven om det ber6rs i mal 2. Det arbetet kommer i

stéllet ske inom ramen f6r den gronplan och den parkplan som Milj6 och

Samhillsbyggnad ansvarar for.

Ta fram ett program for gestaltad livsmiljo
Revidera riktlinjer fér markanvisning

Genomfora strategiska markkop
Utreda foérutsattningar for kommunal
markberedskap

Foéra en dialog med Skanetrafiken kring nya
utbyggnadsomraden

Initiera en dialog med vagféreningarna kring
kommunalt huvudmannaskap

Revidera detaljplaner for att maojliggora ett
kommunalt huvudmannaskap i byarna

Utred pilotprojekt i Ostra Esldv for att utveckla
framtidens boende

Utreda nya parkeringslosningar for att
mojliggdra en tat stad i Ostra Eslév

EBO ska fardigstalla i genomsnitt 25 bostader
per ar

EBO ska fortsatta bygga i byarna

Klk
Klk
Klk

Klk

Klk

MoS

Klk

Klk

Klk, MoS

EBO
EBO

2029
2027
Lépande

2029

Lépande

Lépande

Lépande

2029

2029

Lépande
Lépande

For att skapa ett mer blandat bostadsbestand ska nyproduktionen efterstriava

att bidra till en 6kad variation i bostadsbestandet. Det kan framforallt ske

genom kommunens markanvisningar. For att 6ka Eslovs kommuns

attraktivitet ska ett program for gestaltad livsmiljo tas fram. Programmet

syftar bland annat till att ta ett helhetsgrepp kring hur vi utformar attraktiva

boendemiljer som dr anpassade {6r Eslov.
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For att kunna utveckla kommunen &r kommunens markinnehav av
avgorande betydelse. Eslovs kommun ska darfor genomfora strategiska
markkop som kan bidra till att genomfora Eslovs kommuns 6versiktsplan
och stérka attraktiviteten i befintliga och framtida bostadsomraden. Esl6vs
kommun ska @ven utreda vilken niva av markberedskap som krévs for att
mojliggora en effektiv bostadsfoérsorjning.

Goda kommunikationer &r ocksé en viktig fraga for Eslovs attraktivitet. En
dialog med Skanetrafiken ska darfor initieras infér nya utbyggnadsomraden.

For att kunna utveckla kommunens byar finns det ett behov av att kunna
utveckla de allménna platserna i byarna. En dialog med végforeningarna ska
inledas for att erbjuda dem att 6verlata huvudmannaskapet till kommunen.

Ostra Eslév #r kommunens storsta utbyggnadsomrade. Det #r ocks ett
omrade didr kommunen ska vaga prova nya losningar, bland annat med
avseende pa nya boende- och parkeringsldsningar.

EBO &r kommunens allménnyttiga bolag och dom har ett viktigt uppdrag att
fortsdtta bygga bostdder och att bidra till att det &ven byggs i kommunens
byar. Detta kraver dock att det finns planer som gar att bebygga.

Personer som fatt sociala kontrakt ska

erbjudas stéd i hur man behaller ett kontrakt VoO Lépande
EBO ska bista kommunen med sociala

kontrakt EBO Lépande
Starkt samverkan socialtjanst och

fastighetsagare VoO Lépande
Utreda kriterier for sociala kontrakt VoO 2028
Utreda bostad forst VoO 2026
Sprida information om Boplats syd till

seniorer VoO Lépande
Genomféra dialog om boende vid

halsosamtal for 80+ VoO Lépande
Genomfoéra infotraffar pa moétesplats Karidal VoO Lépande

For att forstirka arbetet med att forebygga vrékningar och bostadsloshet ska
Eslovs kommun ge ett utdkat stdd till individer som har fatt ett socialt
kontrakt sé att kontraktet kan overga 1 ett forstahandskontrakt. Socialtjénsten
arbetar redan idag med att forebygga vrakningar men nya samverkansformer
har etablerats vilket mojliggor en utékad samverkan med fastighetsédgarna i
kommunen for att férebygga bostadssociala problem och erbjuda stod till
personer med skulder.

Mot bakgrund av att det idag finns individer som inte kvalificerar sig till ett
socialt kontrakt men som &nd4 saknar reella forutséttningar att ta sig in pa
bostadsmarknaden ska kriterierna for sociala kontrakt utredas. Det
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bostadssociala arbetet ska alltid syfta till att individen i slutédndan far ett eget
kontrakt. Ett socialt kontrakt kan fungera som ett steg pa vigen men ska inte
vara ett slutmal.

Eslovs kommun har fatt stadsbidrag for att utreda konceptet bostad forst. En
projektledare &r anstilld och arbetet dr paborjat.

For att stotta seniorer som vill flytta till ett mer &ndamalsenligt boende ska
kommunen sprida information om Boplats syd och vikten att man stéller sig
i koitid.

Kommunen erbjuder idag hélsofrdmjande samtal, dessa kan vara i form av
hembesok eller som infotréffar. Samtalen ska framdver dven belysa vikten
av ett anpassat boende.

Uppfoljning

Handlingsplanen for bostadsforsorjning antas av kommunfullmiktige varje
mandatperiod. Kommunstyrelsen ansvarar for att planen {6ljs upp arligen.
Kommunledningskontoret ansvarar for att samordna uppfoljningen med stod
av nyckelpersoner fran Véard och Omsorg samt EBO.

Den érliga uppfoljningen av handlingsplanen sker under véren. I
uppfoljningen ska status pa indikatorer och aktiviteter sammanstillas for att
ge en bild av méluppfyllelsen. Vissa aktiviteter kommer att f6ljas upp
arligen, andra en gang per mandatperiod.

Det ska byggas ca 150 bostader per ar Fardigstallda nya bostader Varje ar

Kommunens ska framja ett varierande Nyproducerade bostéder i relation till
utbud av bostader i hela kommunen. Stor  befintlig bebyggelse

vikt ska laggas vid att 6ka andelen

smahus och bostadsratter i syfte att fa till  Fardigstallda smahus & bostadsratter

varierade boendealternativ. som andel av nyproduktionen
Bostadsforsgrjplngen av byarna ska Nyproducerade bostader i relation fill
anpassas utifran byarnas unika befintlia bebvaaelse
bostadsbehov och identitet. 9 ye9
Kommunen ska mdjliggéra for fler Antal kvm per person éver 80 ar Ar 2029
battre tillgénglighet. villa Ar 2029
Kommunen ska 6ka det varierade utbudet
av boendemdjligheter for Eslévs aldre Nyproducerade bostader i relation till
befolkning for att ge dem 6kad majlighet  befintlig bebyggelse
till sjalvstandighet och trygghet
Andelen trangbodda hushall med
trangd boendeek i
Fler ska fa tillgang till en &ndamalsenlig anstrangd boendeexonom!
bostad Antal sociala kontrakt Varje ar
Antal arenden tillflliga boenden Varje ar

Tabell 1. Uppfoljning av malen
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Introduktion

Kommunens handlingsplan for bostadsforsorjningen ska, enligt lag om
kommunernas bostadsforsorjningsansvar (2000:1383), sérskilt grundas pa
en analys av den demografiska utvecklingen, marknadsforutsittningar och
de bostadsbehov som inte tillgodoses pa den lokala bostadsmarknaden. Att
analysera vilka bostadsbehov som inte tillgodoses pa den lokala
bostadsmarknaden &r ett fortydligat uppdrag for kommunerna som blev lag
ar 2022. Analysen ska genomforas med stéd av det underlag som Boverket
forser kommunen med och ytterligare underlag som kommunen behéver f6r
analysen. Analysen ligger till grund for kommunens handlingsplan for
bostadsforsorjning inklusive dess mal och aktiviteter.

Disposition

Kapitel demografisk utveckling innehéller en analys av den demografiska
utvecklingen, flyttmoénster samt prognos for befolkningsutvecklingen och
det framtida bostadsbehovet.

Kapitel bostdader och bostadsmarknaden analyserar Eslovs bostadsbestand
och dess utveckling inklusive framtida prognosticerad byggnation,
kommunens planberedskap samt fordelningen mellan olika fastighetségare.

Kapitlet ortvisa bostadsbehov analyserar bostadsbestandet och
bostadsbehoven i kommunens olika delar.

Kapitlet bostédder for alla analyserar ifall det finns bostadsbehov som inte
tillgodoses pa den ordinarie bostadsmarknaden, bostadssituationen for olika
grupper samt segregationens utveckling i Eslov.

Den sista kapitlet: nationell, regional och kommunal styrning, redovisar
vilka nationella, regionala och kommunala mal, planer och program som &r
av betydelse for bostadsforsorjningen och som handlingsplanen for
bostadsforsorjning behdver forhalla sig till.

Eslévs demografiska utveckling

2023 &r Eslovs befolkning 34 775 personer. Under 2000-talet har Eslovs
befolkning 6kat med ca 1 procent per ar. 2022 och 2023 har
befolkningsokningen dock varit avsevért ldgre.

Befolkningsutvecklingen beror pé tva faktorer, flyttnettot, hur manga som
flyttar till kommunen i relation till hur ménga som flyttar frdn kommunen
och fodelsedverskottet, antalet som fods 1 relation till antalet som dor. Eslov
har under 2000 talet haft ett positivt fodelsedverskott. Efter 2021 sjonk
fodelsedverskottet och 2023 var fodelsedverskottet det ldgsta sedan 2001 (se
Diagram 2). Minskningen beror dels pa att farre personer dr i barnafodande



alder, dels pa att fler viljer att inte skaffa barn. Viljan att skaffa barn verkar
dock vara nagot hogre i Eslov dn i Skane och riket (se Diagram 3).
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Diagram 1: Folkmiingd i Eslov 1970-2023 (Kélla SCB).
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Diagram 2: Fodelsedverskott 2000-2023. Fodelsedverskott visar antalet fodda minus
doda under perioden (Kélla SCB).
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Diagram 3: Utveckling av fruktsamhetstalet i Eslov, Skdne & Riket. Fruktsamhetstalet
visar antalet fodda barn per kvinna. (Kélla SCB).



Under 2000 talet 6kade framforallt den dldre befolkningen, och antalet mén
okade ndgot mer &n antalet kvinnor. Trots det har Eslovs befolkning en
fortsatt jimn konsfordelning dér andelen mén utgdr 51 procent av
befolkningen. I relation till riket och Skane har Eslov en storre andel barn
och en ldgre andel 1 aldern 20-29. Eslov har ocksa marginellt férre dldre dn
bade Skéne och riket.
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Diagram 4. Befolkningssammansittning Eslévs kommun ar 2023. Diagrammet visar
fordelningen av Eslovs befolkning med avseende kon och alder &r 2023 (Kélla SCB).

Ar 2023 var 21 procent av Eslovs befolkning fodda utanfor Sverige.
Andelen utlandsfédda i Eslov &r i linje med riket men nagot ldgre dn
genomsnittet 1 Skane som &r 24.

Befolkningsprognos
For att bedoma behovet av nya bostidder har en sérskilt befolkningsprognos
tagits fram for perioden 2024-2033!.

Under de kommande tio aren forvéntas Eslovs befolkning att 6ka med 1 679
personer, till 36 454 personer ar 2033 (se Diagram 5). Det motsvarar en
Okning med 5 procent. Den storsta befolkningsékningen forvintas ske bland
de som &r dver 80 ar. Antalet personer som &r 80 &r och &ldre forvintas oka
med 451 personer till 2033, vilket motsvarar en 6kning med 24 procent.
Okningar forvintas dven ske i aldersgrupperna 20 till 29 och 40 till 49.
Konsbalansen forvéntas vara ofordandrad.

! Befolkningsprognosen som anvénds i handlingsplanen for bostadsforsorjning &r
trendbaserad och skiljer sig fran Eslovs officiella befolkningsprognos. En trendbaserad
prognos utgar endast fran historisk data och beaktar inte planerad byggnation.
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Diagram 5 Befolkningsprognos Eslovs kommun 2023-2033. Diagrammet visar den
prognosticerade folkméngden i Eslovs kommun mellan ar 2023 och 2033 (Kalla: Eslovs
kommun, 2024, trendbaserad befolkningsprognos)
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Diagram 6 Befolkningsprognos Eslovs kommun, per aldersgrupp. Diagrammet visar
den prognosticerade folkméngden i Eslovs kommun ar 2023 och 2033 per aldersgrupp
(Kélla: Eslovs kommun, 2024, trendbaserad befolkningsprognos)



Region Skane befolkningsprognos

Varje ar genomfor Region Skane en befolkningsprognos for hela lénet och
dess kommuner. Enligt Skdnes befolkningsprognos 20242033 kommer
Skénes befolkning 6ka med cirka 68 700 personer under perioden, med en
arlig tillvaxttakt pa 0,5 procent. Tillvaxttakten dr hogre dn for riket som
helhet, men ldgre 4n de foregaende tio aren da Skane befolkning kat med
i snitt 1,1 procent om aret. Den minskade tillvéxttakten beror pa ett
forvéntat ldgre barnafédande och ett forvéntat 6kat antal dodsfall pa grund
av en aldrande befolkning. Den lagre tillvéaxttakten forklaras dven av en
forvéntat lagre invandring till Skéne.

I Skénes Ostra delar 4r invanarna generellt sett dldre och dér véntas fler do
4n det f6ds kommande tioarsperiod. Det &4r bland annat aldersstrukturen
som bidrar till att sju av Skénes 33 kommuner férvéntas ha en minskande
befolkning, varav de flesta ligger i Ostra Skéne. I Malmo och sydvistra
Skéne prognosticeras det fortsatt fodas vasentligt fler 4n det dor. De
overgripande trenderna gor dock att folkokningen forvéntas vara lagre i
alla Skanes kommuner framdver jaimfort med de senaste tio aren.

Det dr gruppen 80 ar och dldre som forvéntas dka allra mest de kommande
10 ar. 2033 forvantas gruppen vara ca 29 000 fler, det motsvarar en 6kning
pa 36 procent. Samtidigt forvintas antalet barn i &ldern noll till nio ar i

Skéne minska med 19 000, vilket motsvarar en minskning med 12 procent.
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Diagram 7. Befolkningsprognos Skane, per dldersgrupp. Diagrammet visar den
prognosticerade folkméngden i Skane ar 2023 och 2033 per aldersgrupp (Kélla: Region
Skéne, 2024, Skanes befolkningsprognos 2024—2033).



Flytt- och resménster
De flesta flyttarna sker inom lénet. Eslov har haft ett positivt inrikes

flyttnetto under aren 2020 och 2021 men ett negativt flyttnetto 2022 och
2023. Inflyttningen fran en kommun hénger ofta samman med stor
utflyttning fran samma kommun. De boende i Eslov tenderar att framforallt
flytta till eller fran Malmo och Lund, f6ljt av Hoor.

Under 2020 till 2023 har Eslov storst positivt flyttnetto fran Malmo,
Kévlinge och Burlov, det storsta negativa flyttnettot &r gentemot Lund,

Helsingborg och Ho6r (se
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Diagram 8 Regionalt flyttnetto 2020-2023. Regionalt flyttnetto &r antalet inflyttade frén
Ovriga delar av Skéne minus utflyttade till 6vriga delar av Skane. Endast kommuner med ett
flyttnetto som overstiger +-10 redovisas (Kélla: Kommuninvanarregistret).

Invandringen till Eslov var som storst mellan 2016 och 2018. Dérefter har
invandringen varit lagre, undantaget 2022. 2024 6kade invandringen nagot
pa grund av att de ukrainare som lever i Sverige har ritt att folkbokfora sig.
De som invandrar till Eslov fran ett annat land &r oftast i alder 20—40 ar.
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Diagram 9 Invandringsoverskott. Invandringsoverskottet &r antalet invandrade minus
antalet utvandrade (Kélla: SCB).

Aldersstruktur och kénsskillnader
Bendgenheten att flytta varierar beroende pé alder. Unga i aldern 20 till 30

ar de som flyttar absolut mest, foljt av gruppen 30 till 39. De som &r ver 70
ar flyttar sédllan (se Diagram 10). Min flyttar generellt mer dn kvinnor, bade
till och fran Eslov. Mellan 2020 och 2023 var nettoinflyttningen nagot storre
for gruppen mén. Den framsta konsskillnaden finns i gruppen 50 till 59 ar
dér kvinnor flyttar fran Eslov i storre utstrackning &n mén.

Det storsta positiva flyttnettot under 2020 till 2023 aterfinns i
aldersgrupperna O till 9 ar samt 30 till 39 ar, medan det storsta negativa
flyttnettot aterfinns i dldersgruppen 20 till 29 ar. De som ldmnar Eslov i
aldern 20 till 29 flyttar oftast till Malmd, Lund eller H66r.
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Diagram 10. Antal flyttar till eller fran Eslov per dldersgrupp. Diagrammet visar antal
inrikes flyttar till eller fran Eslov under aren 2020-2023, per alder och kon (SCB).
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Diagram 11 Inrikes flyttnetto per aldersgrupp 2020—-2023. Diagrammet visar inrikes
flyttnetto for per alder och koén. Inrikes flyttnetto 4r antalet personer som flyttat till Eslov
fran 6vriga delar av Sverige minus de som flyttat fran Eslov till andra delar av Sverige.
(Kélla: SCB).

Flyttar och bostider
Den vanligaste flytten i Eslov &r en yngre person i aldern 20 till 24 som

redan bor i kommunen och som flyttar till en hyresrétt. Den nist vanligaste
flytten &r en person i aldern 20 till 24 fran en annan del av Skane som flyttar
till en hyresritt i Eslov. Detta forklaras delvis av att yngre flyttar oftare &n
dldre och att det dr storre omséttning pa hyresritter 4n dganderitter och
bostadsritter.

De som flyttar till en bostadsrétt bor oftast redan i Eslov och &r i adldern 20
till 30. Det finns &ven en viss inflyttning till bostadsrétter fran 6vriga delar
av Skéne 1 aldersgruppen 20 till 24.

De som flyttar in i en dganderétt i Eslov kommer oftast frdn en annan del av
Skéne och &r i dlder 30 till 34.

Aldre flyttar sillan. I den mén de som dr 6ver 60 flyttar s& tenderar det att
bli till en hyresritt. Aldre kvinnor dr mer bensigna #n mén att flytta in i
hyresritter eller bostadsritter. Detta kan forklaras av att kvinnor oftast lever
med dldre mén och att ménnen dérfor oftast bort gar bort innan kvinnan
vilket kan vara ett skl till flytten.

Flyttstudie
Under 2020 genomfordes en enkét av Statistikkonsulterna AB pa uppdrag

av Eslovs kommun som kartlade in- och utflyttningar. Studien visar pa
framfor allt fyra anledningar till att man flyttar till Eslovs kommun: goda
boendemdjligheter, goda pendlingsmojligheter, attraktiva huspriser och
nérhet till natur och rekreation. Varfor man flyttar fran Eslévs kommun &r
framfGr allt beroende av utbudet av affirer och service, utbudet av kultur
och nojen, arbetsmarknaden och upplevelsen av framtidsutsikterna for



kommunen. 22 procent av de som flyttar till kommunen &r sa kallade
“hemvéndare”, med vilket menas att de har bott i Eslov tidigare. Antalet
inflyttare i stort foljer nybyggnationen i kommunen, vilket indikerar att en
avgorande faktor for inflyttning ar 6kad tillgéng till bostéder.

Pendling
De boende i Eslov gor ca 47 000 resor per dag, det vanligaste malet for

resan dr hemmet (42 procent) och det nést vanligaste malet 4r arbetsplatsen
(22 procent). Det vanligaste firdmedlet i Eslov &r bilen, som dr det
fardmedel som nyttjas vid 60 procent av resorna och det ndst vanligaste
fardmedlet 4r tdget som anvéndes vid 22 procent av resorna. Eslov dr en av
de kommuner i Skane dér flest andel av resorna gors med tag, endast i
Landskrona och Ho6r gors en storre andel av resorna med tag. Tagresorna &r
4dven de som har 6kat mest de senaste aren’.

Under 2022 pendlade 10 211 forvérvsarbetade ut ur Eslov, medan 5 060
personer pendlade in till Eslov. 7 246 personer bor och arbetar i Eslov. Av
dom som pendlar fran Eslov pendlar 3 468 personer till Lund och 2 958
pendlar till Malmé. Av dom som pendlar till Eslov kommer 810 personer
fran Lund, 686 fran Ho6r och 652 fran Malmo. Andelen av den
forvarvsarbetande befolkningen som pendlar ut ur kommunen for att arbeta
Okar mer dn andelen som bor och arbetar i kommunen. Skillnaden
motsvaras dock av den 6kande inpendlingen till kommunen.
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Diagram 12. Pendlingsrelation Eslov. Diagrammet visar antalet personer som pendlar till
och Fran Eslév samt som bor och arbetar i Eslov &r 2018 och 2022 (Killa: SCB, 2022).

Pandemin findrade flyttmonstren — men bara tillfilligt

Under pandemiéren 6kade utflyttningen fran storstdderna, sérskilt bland
barnfamiljer och yrkesverksamma inom chefspositioner eller yrken som
kraver hogskoleutbildning. Samtidigt 6kade inflyttningen till
pendlingskommuner néra storre stdder och till mindre stdder eller titorter.
Eslovs kommun var en av de kommuner som fick ett kat flyttnetto.

Under pandemiaren minskade sérskilt flyttnettot f6r universitetskommunerna,
vilket delvis kan forklaras av att manga unga vuxna limnade orterna nér
undervisning pa plats stilldes in.

Efter pandemin har flyttmonstren i stort sett atergétt till nivaerna fore
pandemin.

SCB, (2025), Flyttningar mellan kommuner 2014—2023

Hushallens utveckling
Ar 2023 fanns det totalt 15 290 hushall i Eslévs kommun. 38 procent av

hushallen bestod av endast en person, sé kallade enpersonshushéll. Strax
under en tredjedel av hushéllen bestod av tvé personer och strax 6ver en
tredjedel av hushall bestod av 3 till fem personer (se Diagram 13).

52 procent av enpersonshushéllen bestar av mén och 48 procent av kvinnor.
Aldersfordelningen skiljer sig dock mycket &t. Av enpersonshushallen i
aldern 20-59 utgors 63 procent av mén men av enpersonshushéllen i dldern
70—-100 sd utgors 66 procent av kvinnor.

I jamforelse med Skane har Eslov en ldgre andel enpersonshushall och
marginellt storre andel tre- och fyrapersonshushall.
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Diagram 13. Hushallsstorlek i Eslov 2023 (Killa: SCB).

Demografiskt bostadsbehov

Genom att prognosticera antalet framtida hushall gar det att fa en
uppfattning om behovet av nya bostéider, det sé kallade demografiska
bostadsbehovet. Det demografiska bostadsbehovet visar hur manga bostéder
som behdvs om alla hushall ska ha tillgang till en bostad. Mattet tar dock
ingen hinsyn till hushallens kpkraft och i vilken utstrdackning de har rad
med en bostad.

Baserat pa den trendbaserade befolkningsprognosen har en hushéllsprognos
for Eslov tagits fram. Eslovs hushallsprognos visar att mellan aren 2023—
2033 forvintas antalet hushéll 6ka med 1078. Det innebér att
bostadsbehovet i Eslov de kommande 10 aren &r ca 108 nya bostéder per ar.

Region Skane har ocksé tagit fram en hushallsprognos f6r Skane som gar att
bryta ner f6r varje kommun. Region Skéne prognosticerar att Eslov
bostadsbehov motsvarar 110 nya bostdder per ar. Region Skanes
berdkningar av bostadsbehovet har minskat de senaste aren. 2022
prognosticerade Region Skane att Eslovs bostadsbehov var 185 bostéder per
ar och 2023 att bostadsbehovet var 145 bostédder per ar.
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Diagram 14 Bostadsbehov i Eslovs kommun 2023-2033. Diagrammet visar
prognosticerat antal hushall i Eslovs kommun. Det framtida antalet hushall motsvarar det
framtida demografiska bostadsbehovet (Kélla: Eslov kommun).

Metod for att berikna det demografiska bostadsbehovet

For att rdkna ut forvéintad fordndring av antal hushall 1 Eslov
anvinds hushallskvoter i kombination med Eslovs trendbaserade
befolkningsprognos. Hushéllskvoterna dr kommun-, alders- och
konsspecifika och representerar hushallssammanséttningen bland
Eslovs invanare under 2019-2023, baserat pa folkbokforingsadress.

Hushéllskvotmetoden utgar fran att referenspersoner far
representera hushdllen. En referensperson ér den dldsta personen i
ett hushall. Som exempel &r hushéllskvoten for 78-ariga kvinnor i
Eslov 0,62, vilket betyder att 62 procent av 78-ariga kvinnor i1 Eslov
utgor den éldsta i sitt hushall. Med hjélp av forvintat antal 78-ariga
kvinnor i Eslov enligt befolkningsprognosen réknas antalet hushall
fram for denna grupp genom att multiplicera antalet personer med
hushéllskvoten. Metoden innebér ett antagande om att vi har samma
typ av hushéllssammanséttningar om tio ar som vi har idag.

Arbetsléshet
Ar 2022 var 17 179 personer forvirvsarbetare i kommunen. Arbetslosheten i

Eslov har minskat sedan Coronapandemin 2020 och var 2023 6,1 procent
vilket var ldgre &n riket (6,8 procent) men hogre d4n genomsnittet i Skane
(5,3 procent).

Under 2023 var 6,4 procent av unga i dldern 18 till 24 arbetslosa 1 Eslov.
Ungdomsarbetslosheten i Eslov dr ddrmed nagot hogre 4n i riket (4,6
procent) och i Skane (5,6 procent). Tvirt emot riket och Skane sé &r unga i
Eslov i hogre utstrackning arbetslosa dn den 6vriga arbetsfora befolkningen.



10,0%
9,0%
8,0% \
7,0% —_—

6,0% \
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0%
0,0%

2020 2021 2022 2023

ESIOV e Skdne e Riket

Diagram 15. Arbetsloshet for gruppen 18—65 i Eslov, Skane & Riket. Antal invanare
18—65 é&r som &r oppet arbetslosa eller i program med aktivitetsstod, dividerat med antal
invénare 18—65 ar under 2020-2023 (Killa Kolada).
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Diagram 16. Arbetsloshet for 18-24 aringar i Eslov, Skane & Riket. Antal invénare 18—
24 ar som &r dppet arbetslosa eller i program med aktivitetsstod, dividerat med antal
invénare 18-24 ar under 20202023 (Killa: Kolada)



Inkomster
Den érliga nettoinkomsten for personer i Eslov dr 290 400 kr, vilket &r

marginellt hogre dn Skéne men ca 6 000 kr ldgre dn riket. Under 2000-talet
har nettoinkomsten 6kat avsevart. Fran 2013 till 2023 6kade den arliga
nettoinkomsten med 83 500 kr. Bade kvinnor och mén har fatt en hogre
nettoinkomst men 6kningen har varit stérst for ménnen. Kvinnors
nettoinkomst motsvarade 83 procent av ménnens 2023
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Diagram 17. Nettoinkomst for mén & kvinnor. Nettoinkomst dr summan av en persons
alla skattepliktiga och skattefria inkomster minus skatt och dvriga negativa transfereringar
(kélla: SCB).

3Beriknat pd medianinkomsten for personer dver 20 ar.



Slutsatser om Eslévs demografiska utveckling
Utifran analysen gar det att dra ett antal slutsatser kring Eslovs

demografiska utveckling.

Eslovs befolkning prognosticeras 6ka de kommande 10 &ren
med i genomsnitt 0,5 procent om aret. Okningen forvintas bli
lagre dn det féregaende decenniet pa grund av ett minskat
barnafédande och en ldgre invandring.

Andelen éldre i befolkningen kommer 6ka. Utvecklingen
kommer framf6rallt ske pa landsbygden och i ett antal byar.

Det vanligaste hushallet i Eslov &r ett enpersonshushall.
Enpersonshushall bor oftast i hyresritt. Ovriga hushallstyper bor
oftast i en dganderitt.

Flyttnettot till Eslovs kommun har gétt fran positivt till negativt
under 2020-talet. Ett ihallande monster &r att flyttnettot for de
som &r i aldern 30 till 40 med yngre barn &r positivt medan
flyttnettot dr negativt f6r de i aldern 20 till 29. De orter som
boende i Eslov vanligtvis flyttar till eller fran dr framforallt
Malmo och Lund, men dven i viss man Hoor.

Den vanligaste flytten i Eslov dr en person i aldern 20 till 24 fran
Eslov som flyttar in i en hyresrétt. Den nést vanligaste flytten &r
en person i aldern 20 till 24 frén andra delar av Skdne som flyttar
in i en hyresrétt. De som flyttar in i en dganderétt i Eslov
kommer oftast frdn ndgon annan del av Ské&ne och &r i &lder 30
till 34. De som flyttar till en bostadsrétt bor oftast redan i Eslov
och dr i aldern 20 till 30. Aldre flyttar i Iig utstrickning och i
den man de flyttar sker det oftast till en hyresrétt.

I den arbetsfora befolkningen pendlar en allt storre andel av
befolkningen till en annan ort for arbete. Samtidigt 6kar dven
inpendlingen till kommunen.

Antalet hushall prognosticeras 6ka de kommande 10 aren vilket
innebdr att det finns ett behov av att tillféra i genomsnitt 108 nya
bostdder per ar. Bostadsbehovet varierar stort mellan
kommunens olika delar men &r storst for Eslovs tétort.



Bostader och bostadsmarknaden

Ansvaret for en vélfungerande bostadsmarknad &r uppdelat pa flera aktorer.
I Sverige ér det staten som genom bostadspolitiken sétter spelreglerna for
bostadsmarknaden. Staten ansvarar for att det finns &ndamalsenliga lagar
och regler samt forutsittningar att finansiera bostadsbyggande.
Kommunerna har i sin tur ett utpekat ansvar for bostadsforsérjningen och
ansvarar for att det finns detaljplanerad mark att bygga pa. Samtidigt ar det
framfor allt privata fastighetsdgare som bygger nya bostdder. Om och hur
mycket det byggs beror dérfor i hog utstrickning pa byggforetagens risk-
och 16nsamhetskalkyl samt bankernas utlaning. Det innebér att kommunens
radighet 6ver bostadsbyggandet &r begrénsat och att kommunen maéste ha ett
flexibelt forhallningssitt och samarbeta med marknadens aktorer for att
tillgodose bostadsforsorjningen i kommunen. Ut6ver ett gott samarbete med
bostadsmarknadens alla aktorer och ett ansvarstagande f6r planmonopolet
kan kommunen bland annat anvénda sig av markpolitik, dversiktlig
planering och allménnyttan for att genomfora sina mal for
bostadsforsorjningen.

Bostadsmarknaden i Skane
Under 2010-talet 6kade bostadsbyggandet i Skane och var som hogst 2019,

da det fardigstélldes fler &n 9 150 bostdder. Under 2020-talet minskade
byggandet nagot men var fortsatt kvar pa hoga nivaer. I genomsnitt har det
byggts 8300 bostdder per ar mellan 2019 och 2023 varav manga byggdes
med statligt investeringsstod.

Sedan 2013 har ungefir 70 till 80 procent av nybyggnationen varit
flerbostadshus och en majoritet hyresratter. Andelen ldgenheter med ett rum
och kok respektive 2 rum har 6kat, medan andelen 3 rum och k6k har varit
of6rdndrat under tidsperioden. De kommuner i lanet som byggt mest mellan
2010 och 2022 har varit de stérsta kommunerna: Malmo, Lund och
Helsingborg.

Under 2023 minskade dock antalet paborjade bostdder avsevért. 2 600
bostidder paborjades i Skane vilket var en minskning med cirka 62 procent
jamtort med 2022. Om antalet byggstarter fortsétter vara 14gt innebér det att
antalet fardigstélla bostdder kommer bli betydligt farre &n tidigare och
riskerar att bli ldgre &n det demografiska behovet i1 regionen. I forldngningen
leder ett bostadsbyggande som é&r ldgre dn behovet till att manga hushall far
svarare att flytta till en lamplig bostad. Anledningar till att byggnationerna
minskat tros vara ekonomiska faktorer sd som hoga produktionskostnader
och hushéllens forsimrade kopkraft®.

4 Lénsstyrelsen (2024) Bostadsmarknadsanalys for Skdne 2024
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Diagram 18 Firdigstillda bostéider i Skane 2000-2023 (Kélla: SCB).

Eslévs bostadsbestand
I Eslov har bostadsbyggandet varierat de senaste 20 aren, men generellt

varit i linje med utvecklingen i Skéne. Mellan 2021 och 2023 har det
fardigstillts 908 bostdder vilket i genomsnitt 4r 182 bostéder per ér (se
Diagram 19).
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Diagram 19. Firdigstillda bostiider i Eslov efter hustyp (Kélla: SCB).

Majoriteten av bostadsbyggandet sedan 2015 har varit flerbostadshus och
hyresritter vilket f6ljer den trend 1 bostadsbyggande man ser i 6vriga delar
av Skane. Nagot som kan forklara den hoga andelen hyresrétter dr



investeringsstodet som fanns mellan 2016 och 2021 och som premierade
just hyresritter och studentbostider”.

Ar 2023 fanns det totalt 15 794 bostider i Eslov. Den dominerade
bostadstypen i Eslov dr sméhus, som star for 53 procent av det befintliga
bostadsbestdndet. Lagenheter i flerbostadshus utgor 40 procent av
bostadsbestdndet. Resterande bostidder bestar av §vriga hus och
specialbostider®.

Av smahusen dr majoriteten dganderétter (87 procent) och ett mindre antal
bostadsritter (8 procent) och hyresritter (5 procent). Av flerbostadshusen &r
majoriteten hyresrétter (72 procent) dér resterande del av bestandet ar
bostadsritter (28 procent).
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Diagram 20 Antal bostéider per upplatelseform 2023 (Kélla SCB).

Bland flerbostadshusen dominerar tva rum och kok och star for 41 procent
av bostadsbestandet. Dérefter dr tre rum och kok vanligast. I Eslov finns det
endast 51 lagenheter i som har fem rum och kok eller storre. (se Diagram
21). Den vanligaste storleken f6r smahus i kommunen &r mellan 91 och 130
kvm vilket utgor 43 procent av bestandet.

3 Boverket (2024) Stod for hyresrdtter och bostéder for studerande

¢ Med 6vriga bostdder menas hus som inte huvudsakligen &r avsedda for bostadsindamal
men @nda innehaller vanliga bostadsldgenheter, till exempel byggnader avsedda for
verksambhet eller samhillsfunktion. Specialbostdder avser bostader fér bland annat dldre,
funktionshindrade och studentbostdder (Killa: SCB).
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Diagram 21 Antal léigenheter per antal rum 2023 (Kélla 2023).

I Eslov dr dganderitten den vanligaste upplatelseformen for de flesta
aldersgrupper, forutom 20 till 24 och 25 till 29 ddr hyresrétten 4r vanligast.
Mellan 30 till 39 blir 4ganderitten vanligare igen fram tills aldrarna 50 till
59. Dérefter minskar andelen som bor i 4ganderitt och andelen som bor i
hyresritt eller bostadsrétt 6kar. For gruppen som &r 80 ar och dldre sé ar
dock dganderitten fortsatt den vanligaste upplatelseformen. Mén tenderar att
bo kvar i sina dganderitter langre, medan kvinnor i stérre utstrickning
flyttar till bostadsritter och hyresritter. Aldre bor i hogre utstrickning i
smahus som &r bostadsratt och hyresritt 4n andra grupper.
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Diagram 22 Aldersfordelning per upplatelseform (Killa SCB)

Valet av upplételseform paverkas ocksa av storleken pa hushallet. Bland
enpersonshushéllen dr hyresritt vanligast (45 procent) och dganderitt och
bostadsrétt dr ungefir lika vanligt. For 6vriga hushéll &r det vanligast att bo i



dganderitt. Bostadsritt och hyresritt forekommer framforallt bland de
mindre hushéllen (se Diagram 23).
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Diagram 23. Upplatelseform & hushallsstorlek 2023 (Killa: SCB).

Hyresmarknaden i Eslov
Ar 2024 formedlades 402 ldgenheter i Eslov via Boplats syd’. I Eslov

formedlar tva hyresvérdar lagenheter via Boplats Syd, EBO och BA-bygg.
Mediankétiden for en bostad var ett ar och den genomsnittliga rshyran per
kvadratmeter var 1 643 kronor. Under 2024 fo6rmedlades flest lagenheter
som bestod av tva rum och kok (212 stycken) och dérefter var tre rum och
kok vanligast (117 stycken). Den genomsnittliga kétiden var hogst for storre
lagenheter, dédr fyra till fem rum och kok hade en genomsnittlig kétid pa
cirka fem ar, medan mindre ldgenheter som en till tva rum och kok hade en
genomsnittlig kotid pa ca 1,5 ar (se Diagram 24). De mindre ldgenheterna
har ett hogre kvadratmeterpris dir 1 rum och kok hade en kvadratmeterhyra
pa 1853 kr och tva rum och kok pa 1682 kr.

Under 2022 till 2024 formedlades 1084 ldgenheter via Boplats Syd fran det
befintliga bostadsbestandet och mediank&tiden var 1,4 ar. Under samma
period formedlades 238 nyproducerade ldgenheter med en mediankdtid pa
0,4 ar. Att kotiden till nyproducerade bostider dr kortare kan bero pa att
hyran dr hogre for nyproducerade bostider. Under 2022 till 2024 var den
genomsnittliga hyran per kvadratmeter 1818 kronor for nyproducerade
lagenheter och 1505 kronor {6r det befintliga bestandet.

Hyresnivéerna i Eslov dr ldgre &n genomsnittet i Skane men 1 linje med
riket. Mellan 2021 och 2024 har hyrorna i Eslov stigit med i genomsnitt 15
procent.

" Boplats Syd &r den storsta bostadsformedlingen i Skéne och heldgt av Malmo stad.
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Diagram 24. Antalet formedlade liigenheter och kétid per antal rum 2024. (Killa
Boplats Syd)
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Tabell 1. Arshyra per kvadratmeter 2020-2024 (Kzlla: SCB)

Prisutvecklingen for bostadsriitter och villor
Prisutvecklingen i Eslov ger en viktig bild av efterfragan pa bostadsritter

och villor®. For att fa en bild av prisutvecklingen for bostadsritter anvinds
kronor per kvadratmeter (kr/kvm) och for villor képeskillingskoefficienten
(K/T)°. Priset pa villor har under 2000-talet stigit rejilt, bade i Eslév, Skane
och riket. Sedan 2021 har dock villapriserna sjunkit.

Fordelat pa de olika orterna sa r priset for en villa hogst i Eslovs tétort dar
medianpriset det senaste aret varit 3,4 miljoner kronor f6ljt av Stehag och
Flyinge/Géardsstanga ddr medianpriset var 2,9 miljoner kronor. I 6vriga delar
av kommunen var priserna avsevirt ligre'’.

8 Med begreppet villa &syftas sméhus med dganderitt.

9 K/T star for kopeskillingskoefficienten och anger forhéllandet mellan erlagd kopeskilling
av villan och fastighetens taxeringsvérde.

10 K#lla: Hemnet, medianpriserna for villor sélda mellan januari 2024 och januari 2025.



Diagram 25 Prisutveckling for diganderiitt for Eslov, Skiane & Riket, utifran (K/T)
(Kaélla svensk maklarstatistik).

Aven priset pa bostadsritter i Eslov har stigit rejilt under 2000-talet. Under
2022 och 2023 har priset sjunkit marginellt. Eslovs prisutveckling for
bostadsritter f6ljer ungefar samma trend som Skane och riket, men har
generellt ett l4gre kvadratmeterpris.
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Diagram 26 Prisutveckling for bostadsritter mitt i kr/kvm for Eslov, Skane & Riket
(Kaélla svensk maklarstatistik)

Tomtko
Under de senaste 10 aren har kommunen salt 49 tomter. Under 2023 saldes

sex tomter, men under 2020 till 2022 saldes endast en tomt. Att sa fa tomter
saldes under aren 2020 till 2022 beror troligtvis pa ett begriansat utbud.
Under januari 2025 hade kommunen en tomt ute till forsédljning som under
en lédngre period varit till salu. 13 tomter &r bokade f6r forsdljning. Dessa
tomter kan komma att bli lediga igen om tomtbokaren véljer att avboka
tomten. Under januari 2025 var det 354 intressenter 1 tomtkon.

Forutsattningar for nyproduktion
Avgorande for nyproduktionen av bostdder dr bland annat den statliga

bostadspolitiken, kostnaden for nyproduktion, bankernas lanevillkor och
hushallens kopkraft. Hushéllens kopkraft har behandlats i kapitlet om
Demografi och kommer inte beréras hér.



Statens bostadspolitik
Mellan 2016 och 2021 fanns det ett statligt investeringsstod for att bygga

hyresritter och studentbostdder. Den nuvarande regeringen inforde i stillet
ett stod till kommuner som detaljplanerar smahus och omvandling av
befintliga lokaler till bostdder dér planerna avser att bygga smahus och som
for det &andamélet omfattar minst 5 000 kvadratmeters kvartersmark. Stodet
striicker sig fram tills oktober 2026 !'!. Regeringens ambition #r att stimulera
ett okat smahusbyggande i framtiden. Eslovs kommuns initiala bedomning
av regeringens stadsbidrag &r att det som mest kommer ha en marginell
paverkan pa bostadsmarknaden.

Utveckling av byggkostnaderna
Kostnaden for att bygga nya bostéder i Sverige har stigit succesivt under

2000-talet men har framf6rallt 6kat kraftigt mellan 2021 och 2023. Enligt
SCBS byggkostnadsindex har kostnaden for att bygga ett flerbostadshus
okat med 25 procent mellan 2021 och 2023 och kostnaderna for att bygga
gruppbyggda smahus har 6kat med 21 procent under samma period.
Okningen beror frimst pa stigande materialkostnader, energipriser, 16ner
och okade riantekostnader.
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Diagram 27. Kostnaden for att bygga nya bostéder i Sverige. Diagrammet visar hur
kostnaden for att bygga nya bostéder, inklusive moms och loneglidning, har utvecklats 6ver
tid utifrén ett index dér 1968 ars priser utgor véirde 100 (Kélla: SCB, 2023,
Byggkostnadsindex).

M:iklare och fastighetsiigares syn pa efterfragan
Under arbetet med bostadsforsorjningsanalysen holls en gruppintervju med

maéklare och privata fastighetségare i Eslov {or att ge en kvalitativ bild av
bostadsmarknaden i Eslov. Enligt deltagarna lockar Eslovs titort pa grund
av sitt strategiska ldge mitt i Skdne med bra kommunikationer till bland
annat Malmo och Lund. Eslov dr dven en forhallandevis stor stad, i
jamforelse med kringliggande kommuner, med ett utbud av service,

1 Boverket (2024) Stod till kommuner for 6kat smahusbyggande och omvandlingsdtgdrder



samtidigt som bostadspriserna dr ldgre och kotiderna kortare &n i Malmdo
och Lund.

Deltagarna menar vidare att efterfragan dr hogre i de kollektivtrafiknira
orterna med goda jarnvigsforbindelser - framfor allt Stehag men dven i viss
utstriickning Ortofta/Viggarp. Andra orter som pekas ut som attraktiva &r
Flyinge som har hogre bostadspriser tack vare ortens starka attraktivitet
bland héstintresserade och nirhet till Eslov.

Deltagarna menar att det har byggts manga sma lagenheter och att det borjar
bli svarare att hitta hyresgéster med hog betalningsférmaga som vill flytta
till smé& nyproducerade ldgenheter. De stora ldgenheterna gér generellt
béttre.

For att stirka efterfrdgan och attraktiviteten i hela kommunen menar
deltagarna att kommunen bor arbeta med att stdrka kommunens handel och
service, for att bade forbéttra och bevara utbudet bade i staden och i 6vriga
titorter. Nagot som dven lyftes fram var att ligga mer fokus pa identitet och
historia som ett sitt att marknadsf6ra Eslov, bade i nyproduktion och i sin
helhet. Det dr dven viktigt att kommunen arbetar aktivt med trygghetsfragan
for att starka tryggheten och minska brottsligheten, ndgot som diskuteras
som en risk som kan paverka Eslovs attraktivitet pa sikt.

Bostadsefterfragan
Begreppen bostadsbehov och bostadsefterfragan anvinds ofta synonymt

men de syftar pa olika saker. Bostadsbehovet syftar pa hur manga bostédder
som behovs for att ticka medborgarnas behov av en bostad och utgar endast
fran befolkningsutvecklingen. Bostadsefterfragan utgar ocksa fran
befolkningsutvecklingen med adderar dértill hushéllens ekonomiska
forutsittningar att hyra eller kopa de bostdder som erbjuds pé
bostadsmarknaden. En kommun dér det rader balans pa bostadsmarknaden
har ett bostadsbestand som moter efterfragan. Det betyder att det séljs och
hyrs ut bostdder pa den lokala bostadsmarknaden till priser och hyror som
hushallen #r villiga att betala'?.

Enligt Region Skane minskade efterfragan pa bostédder i hela Skane fran 5
400 bostéder ar 2022 till 4 000 bostdder 2023. Minskningen var storst for
hyresritter och dédrefter for dganderitter. Den minskade efterfragan beror pa
okade byggkostnader som en foljd av 6kade materialkostnader, ett hogre
rianteldge och en forsdmrad kdpkraft och betalningsvilja fran hushéllen.
Sammantaget betyder det att férre hushall har rad att klara de boendeutgifter
som &r forknippade med att kopa nyproducerade bostéder. En ytterligare
faktor som forklarar den stora minskningen for just hyresratter dr det
avskaffade investeringsstodet.

12 Region Skéne (2024) Modell for bostadsefierfidgan 2023



Region Skane gor varje ar en uppskattning av bostadsefterfragan, for Skane
och for Skanes kommuner. 2023 uppskattade Region Skane
bostadsefterfragan i Eslov till 29 bostéder. Samtliga 29 bostéder avser
dganderitt. En efterfragan pa 29 bostdder innebér att det finns 29 hushall
som vill képa en bostad i Eslov och som &r beredda att betala det pris som
marknaden begér for att producera bostaden. Det &r avseviart mindre dn vad
efterfragan var berdknad till ar 2022, da Region Skane uppskattade att
efterfragan i Eslov var 119 bostédder (29 dganderitter, 90 bostadsritter och 0
hyresritter).

Region Skanes uppskattningar av efterfragan skiljer sig dock at fran vad
som faktiskt byggts (se Diagram 28). I Eslov foljer det totala antalet
fardigstilla bostdder den uppskattade efterfragan relativt vil. Men nér
efterfrdgan bryts ner per upplatelseform blir sambandet mellan efterfragan
och antal fardigstéllda svagare. For dganderitter f6ljer nyproduktionen
efterfrigan relativt vl och fordndringarna har varit sma. For bostadsrétter
har efterfragan tenderat att vara hogre @n antalet firdigstillda bostidder och
det omvénda har géllt hyresratter dar Eslov genomgéende har fardigstallt
fler hyresritter &n vad Region Skane bedomer att det finns en efterfragan
for. 2023 uppskattade Region Skéne att det inte fanns nagon efterfragan pa
hyresritter i Eslov och samma ér firdigstilldes 229 hyresritter i kommunen.
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Diagram 28. Bostadsefterfragan och antal fiardigstillda bostider per upplatelseform
(Kélla: SCB & Region Skéne).



Allmannyttan och privata fastighetsdgare
Det kommunala bostadsbolaget Eslovs Bostads AB (EBO) ér den storsta

fastighetségaren i kommunen, de dger och hyr ut cirka 2300 hyresbostider i
de flesta av kommunens storre orter.

Eslovs tatort 1939
Billinge 22
Marieholm 184
Stehag 22
Hurva 6
Flyinge 28
Léberdd 33
Harlésa 29
Totalt 2263

Tabell 2. EBO:s liigenhetsinnehav per ort. Aven specialbostider ingar (Killa: EBO:s
affirs- plan 2023-2026).

Under 2020 reviderades EBO:s dgardirektiv och antalet bostidder som
bolaget ska (sjélva eller tillsammans med andra partners) fardigstilla skrevs
ner till minst 25 bostdder i genomsnitt per ar. Det tillkom dven en skrivning
om att bolaget ska verka for byggnation i kommunens olika titorter. Enligt
dgardirektivet ska EBO dven medverka till anskaffning av bostdder for
kommunens bostadssociala behov samt verka for 6kad jamlikhet och
minskad segregation. Dértill ska EBO aktivt medverka till
trygghetsskapande atgérder, vara ett foredome 1 miljofragor och
digitalisering, samt bidra till en hallbar samhillsutveckling med sérskilt
fokus pa barnens perspektiv.

Privata fastighetsiigare
Forutom det kommunala fastighetsbolaget Eslovs bostads AB finns fyra

stora fastighetsdgare i Eslov: BA Bygg &r den storsta privata aktoren i
kommunen med ca 1100 hyresldgenheter, darefter dr det Brinova som har
534 lagenheter, Haglunds fastigheter med ca 500 ldgenheter och HSB med
234 lagenheter.

Krav vid uthyrning
For att minska risken for att ménniskor utestidngs fran bostadsmarknaden i

onddan har Lénsstyrelsen Skdne uppmanat fastighetsédgare att inte ha hogre
krav 4n nddvindigt for blivande hyresgister'. Enligt Sveriges allménnytta
drabbar hoga tilltradeskrav generellt laginkomsttagare men sérskilt kvinnor
da de oftare har tillfilliga anstéllningar, deltidsanstéllningar och &ven ldgre
16ner och pensioner. En annan grupp som drabbas hardare av hoga
tilltradeskrav dr nyanlinda'®.

13 Linsstyrelsen Skane, (2024), Bostadsmarknadsanalys for Skdne 2024
14 Sveriges Allménnytta, (2020), Allmdnnyttans bostadssociala ansvar



For att fa tillgang till en hyresrétt hos en av de storre privata
fastighetségarna i Eslov stélls det generellt krav pé en nettoinkomst hos
hyresgisten motsvarande tva ganger manadshyran samt inga eller fa
betalningsanmarkningar. Under 2025 reviderade EBO sin uthyrningspolicy
och sénkte sina krav till att nettoinkomsten hos hyresgésten ska motsvara
1.5 ganger manadshyran for den ldgenhet man soker. Vidare godkanner
EBO upp till tva registrerade betalningsanmérkningar de senaste 12
manaderna och skulder hos kronofogden upp till 20 000 kr. EBO godké&nner
inte hyresgister med en oreglerad skuld till Eslovs Bostads AB eller till
annan fastighetségare. EBO, BA Bygg samt Brinova godkénner
forsorjningsstdd som inkomst.

I dialog med EBO framkommer att de ibland dven gor individuella
bedomningar av s6kande. Nagot som forsvarar for individuella bedomningar
dr att baAde EBO och BA bygg ér anslutna till Boplats Syd. I Boplats Syd
gors endast en automatiserad bedomning av den sdkande utifran
fastighetségarnas krav. EBO uttrycker samtidigt att det &r av stor vikt for
bolaget att vara anslutna till Boplats Syd. Boplats Syd innebar ocksé en
fordel for den s6kande da det férenklar processen att soka en ny bostad nér
manga fastighetsdgare dr anslutna till samma bostadsformedling.

Flyttkedjor

En flyttkedja kan beskrivas som att ndgon flyttar in i en nyproducerad
bostad (ofta dyrare och stérre) och ldmnar en annan bostad vakant, vilket i
sin tur far en ny hyresgést som lamnar en dnnu billigare och mindre bostad
vakant och sa vidare. En flytt kan pa sa vis skapa en hel kedja av flyttar, sa
kallade flyttkedjor. Flyttkedjor anvédnds ofta som ett argument for varfor
dven byggnationen av storre och dyrare bostidder kan vara positivt f6r
hushéll som é&r i behov av en bostad i det ldgre prissegmetet.

Effekten av flyttkedjor dr dock omtvistad. I en forskningsoversikt fran
Malmo Universitet fran 2019 konstateras att mycket av den forskning som
bedrivits pd d&mnet visar att flyttkedjor ofta absorberas i samma prissegment
och geografi dir de har initierats. Bostidder som byggs i ett hogt prissegment
skapar ofta vakanser i samma prissegment. Detta, i kombination med att
nyproducerade bostéder dr dyra, medfor att socioekonomiskt svaga grupper
sdllan eller aldrig deltar i flyttkedjor som initieras i samband med att nya
bostider byggs. I forskningsdversikten konstaterade man att det saknas
beldgg for att nyproducerade, dyra sméhus eller ldgenheter, ger mdjlighet
for hushall med ldga inkomster att komma in pa bostadsmarknaden'>.

Region Skane genomforde dock en flyttstudie 2022 dér man kom fram till
ett delvis annat resultat. Studien baserades pé flyttmonster som uppstod
kring 5 700 nyproducerade ldgenheter i Skane. Sammantaget resulterade de

15 Martin Grander (2019) Flyttkedjor- hur funkar de (egentligen)?



nyproducerade bostédderna i att drygt 8 600 bostédder frigjordes i
efterfoljande flyttkedjor i Skane. Bland annat konstaterade studien f6ljande:

"Det krdvs sammanfattningsvis genomsnittliga till lite hogre
inkomster for att flytta in direkt till den dyraste centralt belcigna
nyproduktionen, men genom sina flyttkedjor mojliggor till och med
den dyraste nyproduktionen for hushall med normala inkomster att
fhytta till en mer passande bostad. En stor produktion av centrala,
stora och ddrmed dyra bostads- och hyresrditter, star ddrmed inte i
motsats till att ge hushall med normala eller laga inkomster goda
maojligheter att finna ldmpliga boendealternativ i frigjorda bostdder i
fyttkedjorna.”

Vidare konstaterade studien att stérre bostéder bidrog till hogre
rorlighetseffekt pa bostadsmarknaden, darfor skapade oftast sméahus langre
flyttkedjor. Avslutningsvis konstateras i studien att i de flesta flyttkedjor
krévs inkomstnivaer som motsvarar minst en heltidsanstéllning i ett
lagloneyrke for att kunna delta i flyttkedjan. Det saknas fortsatt empiriskt
stod for att flyttkedjor kan bidra till att 16sa bostadsforsérjningen for grupper
som har dnnu ligre inkomster!'®.

Planberedskap
Kommunens planberedskap ér en viktig del i analysen av bostadsmarknaden

1 Eslov. For att bedoma Eslovs planberedskap beaktas aktuella projekt,
oversiktsplaner, samt markpolitik.

Aktuella projekt
Enligt kommunens senaste prognos for bostadsbyggandet mojliggor

pagaende detaljplanprocesser och exploateringsprojekt ytterligare 2 300 nya
bostdder mellan 2025 och 2034. Av dem ér cirka 900 smahus och 1400 &r
flerbostadshus. Bakom projekten star flera lokala byggherrar och det
kommunala bostadsbolaget. Majoriteten av ldgenheterna kommer sannolikt
att uppléatas med hyresrétt. Dértill finns det planer for ytterligare 600 nya
bostdder som planeras till efter 2035.

Hur ménga bostdder som faktiskt fardigstélls dr beroende av hur
kommunens arbete med detaljplanering fortloper, hur effektiv, smidig och
rattssdker bygglovsprocessen dr, men framfor allt hur konjunkturen
utvecklas. Hinder pa vdgen kan bland annat vara att detaljplaner inte f6ljs,
att de tekniska handlingarna ér ofullstdndiga eller att slutbesked inte kan
ges. Om konjunkturen viker kan &ven byggherrarna avvakta tills dess att
konjunkturen aterigen har blivit mer gynnsam. En mer realistisk beddmning
av nyproduktionen &r att det kommer férdigstillas ca 1500 nya bostader
mellan 2024 — 2035. De planerade projekten kommer till stora delar ske
genom fortitning av centrala delar av Eslovs stad, dir framfor allt Ostra

16 Region Skéne (2022) Flyttkedjor och rérlighet pd bostadsmarknaden i Skéne



Eslov kommer ha stor betydelse for utvecklingen framdver. Ett antal storre
projekt finns 4ven i byarna, framfor allt i Flyinge, Ortofta, Marieholm och
Stehag.

Oversiktsplaner
Oversiktsplanen dr kommunens avsiktsforklaring om hur den fysiska miljon

bor anvindas, utvecklas och bevaras. Varje kommun ska ha en aktuell
oversiktsplan som omfattar hela kommunen. Oversiktsplanen &r inte
bindande men ska ge vdgledning f6r beslut om hur mark- och
vattenomraden samt den byggda miljon ska anvindas. Planen ska bade vara
strategisk och utgora underlag f6r beslut i plan- och lovdrenden. Den ska ge
stod 1 kommunala beslut och prioriteringar for att framja en
samhéllsutveckling med jamlika och goda sociala levnadsforhallanden och
en god och langsiktigt hallbar livsmiljo. I en 6versiktsplan star de allménna
intressena i fokus.

Eslovs kommun har tva géillande 6versiktsplaner, dels den
kommunévergripande Oversiktsplan for Eslov 2035 antagen 2018, dels
Fordjupad oversiktsplan for 6stra Eslov antagen 2022.

I samband med att kommunen antog en planeringsstrategi for den
Oversiktliga planeringen under 2024 gjordes en aktualitetsprévning av de tva
Oversiktsplanerna. Provningen inneholl, bland annat, en bedémning av om
det dr mojligt att tillgodose behovet av bostdder med den markanvéndning
som finns redovisad i dversiktsplanerna, vilket bade planerna ansdgs gora.

Under 2026 kommer kommunen att inleda ett arbete med att ta fram en ny
kommundovergripande dversiktsplan.

Den gilllande 6versiktsplanen for Eslov dr antagen 2018. Oversiktsplanen
redovisar tilltdnkta lampliga utbyggnadsomraden utifran markens
lamplighet, kommunens 6nskemal och stéllningstaganden angdende
lokalisering av bebyggelse. Detta sker utan att sédrskilt ange vilken mangd
bostdder omraden skulle kunna rymma, dock finns en sammanlagd siffra for
varje tiatort som visar en uppskattning pa antal bostader som skulle rymmas 1
ett visst omrade under givna forutséttningar (se Tabell 3). I snitt planerar
oversiktsplanen for cirka 200 till 210 bostédder per ar under tidsperioden.
Tilltinkta utbyggnadsomraden redovisas dven mer noggrant for Ostra Eslov
1 en fordjupad Sversiktsplan.



Eslovs stad 2800

Billinge 40
Stockaméllan 30
Stehag 180
Kungshult 20
Hurva 50
Lébersd 170
Harlésa 40
Flyinge 150
Gardstanga/Getinge 50
Ortofta/Vaggarp/Toftaholm 70
Marieholm 250
Totalt 3850

Tabell 3. Antal bostiider i Oversiktsplan Eslov 2035

Oversiktsplanen ir en planering for en 1dng tid framat men tas fram vid en
viss tidpunkt. Planen ska ddrmed ses som végledande och fordndringar kan
ske. En sddan fordndring dr aktuell 1 Eslovs stad. I Eslovs stad planeras
totalt 2800 bostider, varav 1600 i Ostra Eslov, 600 i vistra Eslov och 600
nya bostider i centrala Eslov. I nuldget finns det dock detaljplaner som
mojliggdr ytterligare 1000 nya bostdder i centrala Eslov. Estimeringen for
centrala Eslov utgick initialt frdn vad som framgangsrikt byggts genom
fortdtning av de centrala delarna av staden under foregaende tioarsperiod
(2008 till 2018), vilket var cirka 1200 bostider. I samband med att en
utbyggnad pa 600 nya bostédder 1 vdstra Eslov blev aktuellt halverades
ambitionerna med fortdtningen 1 centrum. Fortitningens efterfragan och
potential i centrala Eslov kan ddrmed anses vara hogre, vilket nu dr
uppenbart i antal detaljplaner for centrala Eslév. Aven i titorterna Flyinge
och Viéggarp ér antalet bostider som kommunen planlagger {or fler én vad
som &r angivet i Oversiktsplanen. Den tdnkta utbyggnaden i Véggarp innebar
ocksa avsteg fran oversiktsplanen géllande markansprék. Darfor har
kommunen inlett planprocessen dir med ett planprogram.

2022 antog kommunfullmiktige en fordjupad dversiktsplan for Ostra Eslov.
Den dr en viktig del av stadens strategi for att mota en fortsatt
befolkningsékning genom stadsomvandling. Ostra Eslov har ett centralt lige
1 direkt anslutning till jarnvagsstationen. Det aktuella planomradet ar ca 180
ha och ligger i &stra Eslov mellan Sédra stambanan och Ostra viigen (vig
17/113). I norr avgrdansas omradet strax norr om Pérlgatan och av
Harjagersvigen, i soder av Trehdradsvégen.

Malet med planforslaget dr att 6ka antalet bostédder och variera
bostadstyperna samt att skapa attraktiva och trygga miljoer med aktiviteter
under stora delar av dygnet. Planforslaget mojliggor upp till 2 550 nya
bostidder i omréadet. Till &r 2035 4r ambitionen att 1 600 bostdder ska



tillkomma och resterande 950 bostidder ar planerade 1 ett lingre
tidsperspektiv. Det finns idag cirka 2 100 boende inom planomradet och
drygt 235 foretag. Bostadsbestandet bestir framst av hyresritter i
flerbostadshus, men det finns dven cirka 160 smahus.

I planforslaget dr den tillkommande bebyggelsen samlad i
utvecklingsomraden och lings strdk. Den nya bostadsbebyggelsen ér
framfor allt lokaliserad till tre av omradena: Jirnvigsstaden, Bruksstaden
och Berga tridgéirdsstad. Mélet dr att bostdderna ska vara av olika typ med
bade flerbostadshus och smahus. Légenheter i1 flerbostadshus kommer dock
till antalet att vara flest.

Kommunalt markinnehav
Kommunens markinnehav i kombination med riktlinjerna for markanvisning

ar ett viktigt verktyg for kommunens arbete med bostadsforsorjning. Genom
markanvisningsavtal kan kommunen stélla villkor som styr inriktningen pé
bostadsbyggandet, exempelvis vad géller upplatelseformer, storlekar och
genomforandetid. Det dr darmed av stor vikt att kommunen dger mark 1
strategiska lagen och har kapacitet att ta fram detaljplaner, bygga ut
infrastruktur och genomféra markanvisning. For att detta ska vara mojligt
maste kommunen ha resurser for att jobba med kommunala
exploateringsprojekt.

Eslévs kommun har ett stort markinnehav i staden och flera av byarna (se
Bild 1). I staden ligger den kommunala marken i ytterkanterna av
bebyggelsen. I flera av byarna dger kommunen mark i centrala ldgen. De
orter dir kommunen dger mycket mark dr Eslovs stad, Marieholm,
Stockamdllan, Billinge, Stehag, Kungshult, Flyinge och Gardsstanga.
Kommunen édger 1 mindre utstrdckning mark &dven 1 Hurva, Loberdd och
Ortofta. Kommunen kan dock figa mark av olika anledningar och mycket av
marken dr dnnu inte detaljplanelagd. Det finns ocksa mark som é&r planerad
for annat &n bostadsandamal. De orter ddr kommunen dger mycket mark for
bostadsdndamal dr Eslovs stad, Marieholm, Stockamollan och Billinge.
Kommunen édger dven en mindre méngd mark for bostadséndamal i Loberod
och Stehag

Eslovs kommun bestér till 70 procent av akermark. Storre delen av marken
pa landsbygden dgs av privatpersoner &ven om kommunen dger mindre
bitar. Genom att dga viss jordbruksmark kan kommunen forhandla om
markbyten. Det dr darfor vardefullt for kommunen att d&ven dga mark
utanfor de mest centrala ldgena. Samtidigt saknas aktuella detaljplaner pa
mycket av den kommunédgda marken vilket pdverkar kommunens mojlighet
att styra bostadsforsorjningen. Det dr inte heller alltid detaljplanen som &r
den begrinsade faktorn. Férutom detaljplaner saknas utbyggd infrastruktur i



vissa omraden dar kommunen dger mark. Detta kan vara ett lika stort hinder
som att det saknas detaljplan.

Billinge
Stockamadllan

7

__-stehag
- Marieholm =~ _ /
e f Kungshult
Es}’iv
/ Hurva
rtofta ' s
Loberéd
Gardstanga
Harlésa

Bild 1 Kommunalt markinnehav. Kommunégd mark dr markerad i gront pé kartan.

Enligt lagen (2014:899) om riktlinjer for kommunala markanvisningar, ska
varje kommun ha riktlinjer for markanvisning om kommunen avser anvdanda
markanvisning for tilldelning av kommunal. Eslovs kommuns riktlinjer for
markanvisning antogs av kommunfullméktige maj 2017 och reviderades
2022. Riktlinjerna hanvisar till kommunens handlingsplan f6r
bostadsforsorjning och dess malsittningar fungerar som underlag vid
markanvisning.



Slutsatser om Esl6évs bostadsbestand
Utifran analysen gar det att dra ett antal slutsatser kring Eslovs

bostadsmarknad.

Den vanligaste upplatelseformen i Eslov dr dganderitt, forutom
for gruppen 20 till 29 ar dar hyresréatten dr vanligast. Hyresrétt
och bostadsritt blir vanligare igen nér befolkningen blir &ldre.
Under 2020-talet har Eslov haft ett relativt hogt bostadsbyggande
och det har byggts ca 167 bostédder per ar. Bostadsbyggandet har
dominerats av flerbostadshus och hyresritter vilket dr ett monster
som syns i hela Skane.

Eslovs kommun har planer som mojliggor att det byggs i
genomsnitt 230 nya bostdder om aret till 2034. En mer realistisk
bedémning dr att det kommer byggas ca 150 bostdder om aret.
Det vanligaste smahuset i Eslov &dr ca 90—-130 kvm. Priserna pa
villor har 6kat under 2000-talet med en viss minskning 2022 och
2023. Villapriserna i Eslov &r i linje med genomsnittet i Skane
och riket.

Priserna pa bostadsritter har 6kat under 2000-talet men har legat
relativt stabilt 2022 och 2023. Priserna i Eslov ar l4gre &n i Skane
och riket.

Den vanligaste hyresritten i flerbostadshus &r 2 rum och kok.
Koétiden f6r hyresratter har minskat sedan 2022. Kortast kotid ér
det till nyproducerade sma lagenheter och ldngre kotid dr det f6r
dldre och storre lagenheter.

I delar av kommunen &r bostadsbestandet homogent. Centrala
och 6stra delen av Eslovs titort domineras av hyresratter medan
bostadsrétterna finns framfor allt i centrala och norra delarna av
Eslovs titort. Aganderitten dominerar i vistra delen av Eslévs
tatort samt 1 byarna. Bostadsbestandet varier dock mellan byarna.
Region Skane uppskattar att efterfragan for nyproducerade
bostider i Eslov har sjunkit. Det innebar att det finns fa personer
som vill och kan efterfrdga en nyproducerad bostad i Eslov. 2023
uppskattar Region Skane att efterfragan ar 29 dganderitter per ar
och att det saknas en efterfragan for nyproducerade bostadsritter
och hyresritter i Eslov. Det ska tolkas som att det for tillféllet &r
svart att fa lo6nsamhet i nyproduktion av bostadsrétter och
hyresrétter 1 Eslov.



Ortvisa analyser

Analysen av Eslovs bostadsmarknaden har i foregédende kapitel utgatt fran
Eslovs kommun i sin helhet. I detta kapitel beskrivs forutsittningarna for
kommunens olika delar, for Eslovs titort, byarna samt landsbygden!”. De
ortvisa bostadsbehoven beskriver hur befolkningen pé orten prognosticeras
utvecklas och hur det paverkar behovet av nya bostider. Ett bostadsbehov
som uppstar pa en ort maste dock inte tillgodoses pa just den orten. Var den
framtida utbyggnaden bor ske kréver en sammanvéigd bedomning vilket
gors inom ramen for kommunens arbete med den 6versiktliga planeringen.

Eslovs titort
Eslovs titort dr den klart storsta tatorten 1 kommunen med starka

kommunikationer och ca 7500 arbetstillfdllen. Befolkning i Eslovs tétort har
Okat med néstan 2 000 personer sedan 2014. Det innebér att en klar
majoritet av den befolkningsokning som &dgde rum under perioden skedde i
Eslovs titort. Medelaldern f6r Eslovs titort dr 40,6 ar, vilket &r i linje med
genomsnittet i kommunen. I Eslovs tétort finns det en stor andel
enpersonshushéll. Bostadsbestandet 4r pa totalen relativ blandat. En
majoritet av bostdderna &r flerbostadshus, de flesta dr hyresritter men det
finns dven bostadsritter. 37 procent av bostdderna dr smahus, dom
domineras av dganderitter men det finns dven en betydande andel
bostadsritter. Aven om bostadsbestandet #r relativt blandat pa totalen sa
finns det stora geografiska skillnader inom tdtorten som bor beaktas.

Fram till ar 2033 forvéntas befolkningen i Eslovs titorts 6ka med ca 1 200
personer. Den storsta befolkningskningen forvéntas ske i dlder 30 till 49 ar,
dar befolkningen forvintas 6ka med 1 057 personer till 2033. Eslovs tétort
har ett prognostiserat bostadsbehov pa 671 bostédder fram till 2033, vilket &r
det klart storsta i kommunen.

Invanare 2023 20 586
Befolkningsutveckling 2014—2023 1992 (11 %)
Befolkningsutveckling 2023—2033 1206 (6 %)
Antal Hyresratt 4 338
Antal Bostadsratt 2197
Antal Aganderétt 2816
Bostadsbehov 2033 671
Arbetstillfallen 7 691
Medelalder 40,6

17 Byarna som beskrivs utgdr frin de titorter som i kommunens dversiktsplan definieras
som stdrre byar. Indelningen utgér frén niva tre i kommunens nyckelkodsindelning (Nyko
3).



Invanare 2023 20 586

Befolkningsutveckling 2014—2023 1992 (11 %)
Befolkningsutveckling 2023—2033 1057 (5 %)
Antal Hyresratt 4 338
Antal Bostadsratt 2197
Antal Agandertt 2816
Bostadsbehov 2033 422
Medelalder 40,6
Billinge

Billinge ligger i de norra delarna av kommunen, har relativt goda
kommunikationer och 55 arbetstillfédllen. Billinges folkmingd har varit
ganska ofordndrad de senaste aren. Medelaldern for Billinge &r 42 ar vilket
ar nagot dldre 4n genomsnittet i kommunen. Framforallt 4r det andelen i
aldern 60 till 69 som &r vanligare i Billinge. Hushallen bestar vanligtvis av
en till tva personer. Majoriteten av bostdderna i Billinge dr smahus med
dganderitt, men det finns dven en relativt stor andel hyresritter, bade i
flerbostadshus och smahus.

Fram till 2033 f6rvéntas dock befolkningen 6ka med 30 personer, vilket
motsvarar en 6kning pa 6 procent. Den storsta befolkningsékningen
forvéntas ske i alder 40 till 49 ar, dir befolkningen forvintas 6ka med 33
personer till 2033. Det 4r dock aldersgruppen 6ver 80 ar som kommer 6ka
mest i forhéllande till sin storlek. Det prognosticerade bostadsbehovet dr 20
nya bostéder till 2033.

Invanare 2023 468
Befolkningsutveckling 2014—2023 3 (1 %)
Befolkningsutveckling 2023—2033 30 (6 %)
Antal Hyresratt 61
Antal Bostadsratt -
Antal Aganderétt 149
Bostadsbehov 2033 20
Arbetstillfallen 55
Medelalder 42,0
Flyinge

Flyinge dr placerat nidra E22 pa grinsen mot Lunds kommun. Det finns 218
arbetstillfillen pé orten. Flyinges befolkning har 6kat med 27 personer
sedan 2014. Medeléldern i Flyinge &r 39 ar vilket dr nagot ldgre &n
genomsnittet i kommunen. Antalet barn i dldern 0-9 &r dr ndgot hogre i
Flyinge och andelen &ldre dr négot liagre. I Flyinge bestar det vanligast
hushallen av tre eller fler personer. Bostadsbestdndet domineras néstan



uteslutande av smahus. En klar majoritet utgors av dganderitt men en
mindre del dr bostadsrétt och hyresritt.

Fram till 2033 f6rvéntas befolkningen minska med 46 invanare. Den stérsta
befolkningsminskningen forvéntas ske i alder 0 till 9 &r. Samtidigt forvéntas
befolkningen i &ldern 60 till 69 6ka. Det prognosticerade bostadsbehovet &r
2 nya bostader till 2033.

Invanare 2023 1063
Befolkningsutveckling 2014—2023 27 (3 %)
Befolkningsutveckling 2023—2033 -46 (-4 %)
Antal Hyresratt 54
Antal Bostadsratt 30
Antal Aganderitt 308
Bostadsbehov 2
Arbetstillfallen 218
Medelalder 39

Gardsstanga & Getinge
Gardsstanga och Getinges ligger nidra E22 pa grénsen till Lund och har

tillgang till goda kommunikationer i form av Skéneexpressen. Det finns 36
arbetstillfillen pé orten. Gardsstdnga och Getinges befolkning har 6kat med
16 personer sedan 2014. Medelaldern i Gardsstanga och Getinge motsvarar
kommunsnittet. Befolkningen i Gardsstdnga och Getinge &r 1 hogre
utstrdckning i dldern 40 till 49 och 10 till 19 &n genomsnittet i kommunen.
Det finns &dven férre personer i1 dldern 80 &r och &ldre. I Gardsstanga och
Getinge finns det en stor andel hushall som bestar av tre eller fler personer.
Bostadsbestandet bestar uteslutande av smahus. En klar majoritet dr
dganderdtt men en del dr dven bostadsritter.

Fram till 2033 forvéntas befolkningen minska med 28 invanare. Samtidigt
kommer antalet invanare som é&r éldre dn 80 ar 6ka avsevért.
Bostadsbehovet for orterna &r uppskattat till 11 nya bostéder fram till 2033.

Invanare 2023 403
Befolkningsutveckling 2014—2023 16 (4 %)
Befolkningsutveckling 2023—2033 -28 (-7 %)
Antal Hyresratt 4
Antal Bostadsratt 27
Antal Aganderétt 124
Bostadsbehov 11
Arbetstillfallen 36

Medelalder 40,7



Harlésa
Harlosa ligger i kommunens sydostra del. Kommunikationerna dr svagare

med det finns 169 arbetstillfillen pa orten. Harl6sas befolkning har kat
med 131 personer sedan 2014. Det innebar att Harldsa &dr en av de byar som
vuxit mest under perioden. Medeléldern for Harl6sa &r 39,6 ar vilket &r
nagot ldgre d4n genomsnittet i kommunen. I Harl6sa finns det en stor andel
enpersonshushéll. Majoriteten av bostéder bestar av d4gda sméahus, men det
finns en mindre andel hyresritter och ett fatal bostadsritter.

Fram till ar 2033 forvéntas Harlosas befolkning minska med 52 invénare.
Antalet i dldern 30 till 39 och antalet barn f6rvédntas minska. Samtidigt
forvéntas antalet personer 6ver 80 ar 6ka. Bostadsbehovet i Harlosa ér
negativt. Det betyder att det inte finns ett demografiskt behov av ytterligare
bostider i Harlosa.

Invanare 2023 922
Befolkningsutveckling 2014—2023 131 (16 %)
Befolkningsutveckling 2023—2033 -31 (-2 %)

Antal Hyresratt 146

Antal Bostadsratt 28

Antal Agandertt 251

Bostadsbehov 13

Medelalder 39,6
Hurva

Hurva &r placerat ndra E22 och det finns 57 arbetstillfédllen pa orten. Hurvas
befolkning har 6kat med 21 personer sedan 2014. Medeléldern for Hurvas
invanare dr 39,6 ar, vilket &r ldgre d4n genomsnittet i kommunen.
Befolkningen i Hurva dr i hogre utstrdckning i aldern 40 till 49 och 10 till 19
dn genomsnittet i kommunen. Det finns &ven férre personer som ér éldre dn
80 &r. Bostadsbestandet domineras nédstan uteslutande av smahus med
dganderitt. I Hurva finns det en stor andel hushall som bestar av tre
personer eller fler.

Fram till ar 2033 forvéntas Hurvas befolkning 6ka med 6 invanare. Antalet
dldre forvéntas bli avsevirt fler till 2033. Orten har ett prognostiserat
bostadsbehov pa 23 bostédder fram till 2033.



Invanare 2023 399

Befolkningsutveckling 2014—2023 21 (6 %)
Befolkningsutveckling 2023—-2033 6 (2 %)
Antal Hyresratt 12
Antal Bostadsratt -
Antal Aganderitt 137
Bostadsbehov 23
Arbetstillfallen 57
Medelalder 39,6
Kungshult

Kungshult ligger dster om Eslov i anslutning till vdg 17. Det finns 26
arbetstillfdllen pa orten. Kungshults befolkning har 6kat med 7 personer
sedan 2014. Medeléldern for Kungshult dr 40,4 ar. Kungshult befolkning &r
i hogre utstrackning i aldern 30 till 39 ar och det finns en hég andel barn i
aldern 0 till 9 ar. Bostadsbestandet domineras néstan uteslutande av smahus
med dganderitt. I Kungshult finns det en stor andel hushéll som bestar av tre
personer.

Fram till ar 2033 forvintas Kungshults befolkning vara i stort sett
oforandrad. Antalet dldre forvantas bli avsevirt fler till 2033. Orten har ett
prognostiserat bostadsbehov pa 8 bostider fram till 2033.

Invanare 2023 370
Befolkningsutveckling 2014-2023 7 (2 %)
Befolkningsutveckling 2023-2033 1(0 %)

Antal Hyresratt 7
Antal Bostadsratt -
Antal Aganderitt 138
Bostadsbehov 8
Arbetstillfallen 26
Medelalder 40,4
Léberod

Loberdd ligger i kommunens syddstra del. Kommunikationerna dr svagare
med det finns 351 arbetstillfillen pé orten. Loberdds befolkning har 6kat
med 12 personer sedan 2014. Medelaldern f6r Loberdd dr 42,5 ér vilket dr
en av de hogsta i kommunen. Loberdds befolkning utgors ocksa i hogre
utstrackning av dldre, det kan delvis bero pa att byn har ett vard- och
omsorgsboende. I Loberdd finns det en stor andel enpersonshushall.
Majoriteten av bostidderna i Loberdd utgors av smahus med dganderétt, men
det finns dven en relativt stor andel hyresrtter 1 flerbostadshus samt en
mindre andel bostadsrétter 1 smahus. I relation till dvriga byar har Loberod
ett relativt blandat bostadsbestand.



Fram till ar 2033 forvéntas Loberods befolkning minska med 118 invanare.
Befolkningen i Loberdd prognosticerat bli yngre de kommande 10 éren.
Bostadsbehovet ér negativt. Det betyder att det inte finns ett demografiskt
behov av ytterligare bostéder pa orten.

Invanare 2023 1202
Befolkningsutveckling 2014—2023 12 (1 %)
Befolkningsutveckling 2023—2033 -118 (-10%)
Antal Bostadsréatt 31
Antal Hyresratt 129
Antal Aganderitt 324
Bostadsbehov -47
Arbetstillfallen 351
Medelalder 42,5
Marieholm

Marieholm ligger i kommunens nordvistra del med jarnvagsforbindelser
bade norrut och soderut. Det finns 178 arbetstillfdllen pa orten. Marieholms
befolkning har 6kat med 151 personer sedan 2014. Det innebdr att
Marieholm &r en av de orter som vuxit mest under perioden. Medelaldern
for Marieholm dr 38,7, vilket &r en av de ldgsta i kommunen. Marieholms
befolkning &r i hogre utstriackning i aldern 30 till 39 och det finns en hog
andel barn i aldern 0 till 9 &r. Andelen Gver 80 &r dr ldgre &n genomsnittet i
kommunen. I Marieholm finns det en stor andel enpersonshushall.
Majoriteten av bostdderna i Marieholm utgérs av smahus med dganderitt,
men det finns dven en stor andel hyresritter, mestadels i flerbostadshus men
dven 1 smahus. Likt Loberdd har Marieholm i jamforelse med 6vriga byar
ett relativt blandat bostadsbestdnd. Marieholm saknar dock bostadsrétter.

Fram till ar 2033 forvéntas Marieholms befolkning minska med 93 invanare.
Det dr framfor allt aldersgruppen 30 till 39 som forvéntas minska. Samtidigt
forvéntas antalet dldre bli fler. Bostadsbehovet i Marieholm é&r negativt. Det
betyder att det inte finns ett demografiskt behov av ytterligare bostédder i

Marieholm.
Invanare 2023 1734
Befolkningsutveckling 2014-2023 151 (10 %)
Befolkningsutveckling 2023-2033 -93 (-5 %)
Antal Bostadsréatt 0
Antal Hyresratt 272
Antal Aganderitt 435
Bostadsbehov -27
Arbetstillfallen 178

Medelalder 38,7



Stockaméllan
Stockamollan ligger i de norra delarna av kommunen, har relativt goda

kommunikationer och 37 arbetstillfdllen. Stockamdéllans befolkning har
minskat med 10 personer sedan 2014. Det dr den enda orten som har
minskat under perioden och det dr den minsta titorten som &r utpekad i
kommunens 6versiktsplan. Medeléldern for Stockamdéllan &r 46,5, vilket ar
en den éldsta i kommunen. Framfor allt dr det andelen 10 till 19 aringar som
ar farre 1 Stockamollan samt andelen 40 till 49 aringar. Andelen Sver 80 ar
dr den hogsta i kommunen. I Stockaméllan finns det en stor andel hushéll
som bestar av tva personer. Bostadsbestandet i Stockamdllan domineras av
smahus med dganderitt, det finns dven en mindre andel hyresritter.

Fram till ar 2033 forvéntas Stockamollans befolkning 6ka med 31 invanare.
Den storsta befolkningsokningen forvéntas ske i dlder 10 till 19 &r. Orten har
ett prognostiserat bostadsbehov pa 7 bostdder fram till 2033.

Invanare 2023 299
Befolkningsutveckling 2014—2023 -10 (-3 %)
Befolkningsutveckling 2023—2033 31 (10 %)
Antal Bostadsratt 0
Antal Hyresratt 21
Antal Aganderétt 117
Bostadsbehov 7
Arbetstillfallen 37
Medelalder 46,5
Stehag

Stehag har goda kommunikationer med tdg, bade norrut och sdderut och det
finns 268 arbetstillfidllen pa orten. Stehags befolkning har 6kat med 257
personer sedan 2014. Férutom Eslovs tétort sé dr Stehag den ort som har
vuxit mest under perioden, och i1 forhallande till sin storlek s& har Stehag
vuxit mest. Medelaldern for Stehag dr 35,4 ar, vilket dr en den ldgsta i
kommunen. Framfor allt 4r det andelen familjer med barn O till 19 ar som &r
hogre dn genomsnittet i kommunen. I Stehag finns det en stor andel hushall
som bestar av fyra personer eller fler. Bostadsbestandet domineras av
smahus, men det finns dven en viss andel hyresrétter, bade 1 smahus och
flerbostadshus och ett antal sméhus med bostadsritt.

Fram till 2033 forvéntas Stehags befolkning minska med ca 100 personer.
Den storsta befolkningsokningen forvéntas ske i dlder 60 till 69 &r men dven
andelen 6ver 80 ar forvéntas bli avsevirt fler till 2033. Orten har ett
prognostiserat bostadsbehov pa 15 bostidder fram till 2033.



Invanare 2023 1441

Befolkningsutveckling 2014—2023 257 (22 %)
Befolkningsutveckling 2023—-2033 -99 (-7 %)
Antal Bostadsratt 58
Antal Hyresratt 65
Antal Aganderitt 322
Bostadsbehov 15
Arbetstillfallen 268
Medelalder 35,4

Ortofta, Viggarp och Toftaholm
Ortofta, Viggarp och Toftaholm, #ven kallade Trillingbyarna, har goda

kommunikationer med tag, bade norrut och sdderut. Det finns hela 367
arbetstillfillen pa orterna, vilket framforallt beror pa Ortofta sockerbruk
som &r en stor arbetsgivare i kommunen. Trillingbyarna har haft en stabil
befolkning sedan 2014. Medelaldern for Trillingbyarna dr 39,9 vilket &r
nagot lagre d4n genomsnittet i kommunen. Andelen 6ver 80 ar &r lagre i
Trillingbyarna medan andelen 50 till 59 ar 4r hogre an genomsnittet i
kommunen. I byarna finns det en stor andel enpersonshushall.
Bostadsbestandet i Trillingbyarna domineras av smahus med dganderitt, det
finns dven ett antal hyresritter 1 flerbostadshus.

Fram till ar 2033 forvéntas Trillingbyarnas befolkning att 6ka med 29
personer. Den storsta befolkningsékningen forvintas ske i alder 60 till 69 ar
men dven andelen 6ver 80 ar forvintas bli avsevirt fler till 2033. Orterna
har ett prognostiserat bostadsbehov pa 26 bostider fram till 2033.

Invanare 2023 542
Befolkningsutveckling 2014—2023 7 (1 %)
Befolkningsprognos 2023-2033 29 (5 %)
Antal Bostadsratt 0
Antal Hyresratt 34
Antal Aganderétt 159
Bostadsbehov 26
Arbetstillfallen 367
Medelalder 39,9
Landsbygden

I Eslévs kommun finns det 6ver 5 000 invanare som varken bor i Eslovs
tétort eller 1 de av 6versiktsplanen utpekade byarna. Omradet som de bor i &r
heterogent och innehéller en stora varianter, men det bendmns hér som
landsbygden. 1 263 arbetstillfdllen finns pd landsbygden, vilket utgér en
betydande andel av kommunens arbetstillfillen.



Landsbygdens befolkning har varit timligen stabil sedan 2014. Medelaldern
for Landsbygden dr 41,6 ar, vilket innebér att de boende pa landsbygden &r
nagot dldre 4n genomsnittet i kommunen. Framfor allt &r det andelen i
aldern 50 till 69 som &r fler pa landsbygden. P4 landsbygden finns det en
stor méngd hushall som bestar av tvi personer. P4 landsbygden domineras
bostadsbestdndet av sméhus med dganderitt.

Fram till ar 2033 forvéntas Landsbygdens befolkning att ka med 283
personer. Den storsta befolkningsdkningen forvéntas ske i alder 20 till 29 ér,
Det dr dock aldersgruppen 6ver 80 ar som kommer 6ka mest i forhéllande
till sin storlek och antalet barn forvéntas minska under perioden.
Landsbygden har ett prognostiserat bostadsbehov pa 352 bostidder fram till
2033.

Invanare 2023 5 346
Befolkningsutveckling 2014—2023 28 (0,5 %)
Befolkningsutveckling 2023—-2033 283 (5 %)
Antal Bostadsratt -
Antal Hyresratt 70
Antal Aganderétt 1977
Bostadsbehov 352
Arbetstillfallen 1263

Medelalder 41,6



Bostédder for alla

I svensk lag r rétten till bostad snarare formulerad som ett mal dn en
absolut utkravbar rittighet for den enskilde, vilket finns beskrivet i
forarbetena till bostadsférsérjningslagen:

I bostadsforsorjningslagen beskrivs kommunens ansvar for
bostadsforsorjningen. Syftet med kommunens planering for
bostadsforsorjningen ska enligt lagen vara att skapa forutséttningar for alla i
kommunen att kunna leva i goda bostider. Enligt bostadsforsorjningslagen
ska kommunen dven identifiera vilka bostadsbehov som inte tillgodoses pa
den lokala bostadsmarknaden. Grupper som oftare har svart att hitta en
lamplig bostad &r unga, dldre samt nyanldnda och personer med en
funktionsnedsittning. I kapitlet kommer nimnda grupper analyseras samt
Ovriga sociala och strukturella hinder som finns for att etablera sig pa
bostadsmarknaden. Analysen kommer genomf{6ras med stod av ett underlag
som Boverket tagit fram. Utover Boverkets underlag har analysen dven
baserats pa statistik 6ver skuldséttning fran kronofogden, Socialstyrelsens
heml6shetskartldggning samt intervjuer med personer i socialtjdnsten.

Bostader for dldre
Befolkningen 6ver 65 ar prognostiseras att 6ka mest framover. Det dr darfor

av stor vikt att det finns ett bostadsutbud som moéter gruppens behov. Det
kommunala arbetet som beror dldres boende utgar bade fran ett
bostadsforsorjningsperspektiv och ett lokalférsorjningsperspektiv.
Kommunen har ett ansvar att ordna med platser i vard- och
omsorgsboenden. Denna planering ingdr i kommunens lokalforsdrjning och
berérs inte direkt i handlingsplanen for bostadsforsorjning. Behovet av
platser i vard- och omsorgsboenden paverkas dock av utbudet pa den
ordinarie bostadsmarknaden. Det innebér att handlingsplanen kan ha en
indirekt paverkan pa kommunens lokalférsorjning.

Den vanligaste boendeformen for gruppen dldre &r smahus, dir dganderétten
dr den dominerande upplatelseformen. Det finns en viss konsskillnad dér
dldre kvinnor i storre utstrackning bor i hyresritter eller bostadsritter.



Att en stor andel dldre bor i storre smahus &r inte optimalt ur ett
hilsofrdamjande perspektiv da smahus dr mindre tillgédnglighetsanpassade,
vilket innebdr att skaderisken 6kar. Om smahusen ér otillgdngligt
lokaliserade 6kar dven risken for isolering och ofrivillig ensambhet.

Eslovs kommun har skickat ut en enkaét till gruppen 60 ar och dldre for att f4
en bild av deras syn pa sin bostadssituation!®. I enkten framkom att de som
flyttade for 15 till 20 &r sedan oftast bor i villa, medan de som flyttade inom
de senaste 10 ar oftast bor i ldgenhet. 53 procent av respondenterna som bor
i villa, svarade att det funderar pa att flytta de kommande aren, och 44
procent svarade att de inte vill flytta alls. Av de som bor i ldgenhet svarade
33 procent att de funderar pa att flytta ndgon gang under de kommande éren,
medan 56 procent svarade att de inte vill flytta alls. Enkéten fragade ocksa
om upplevda svarigheter/problem vid flytt. De frimsta skdlen mot att flytta
som framkom i enkéten var ekonomi f6ljt av de praktiska utmaningarna det
innebdr att genomfora en flytt.

Av de som svarade pa enkédten och som bor i Eslovs tétort onskade ndstan
samtliga bo kvar i Eslovs tdtort. Av de som bodde utanfor Eslovs tétort ville
ungefidr en tredjedel flytta till Eslovs tétort eller annan stérre titort, medan
resterande ville bo kvar i det omrade man bor idag. Nar respondenterna
skulle beskriva vilka kvaliteter som virderades hogst i ett framtida boende
sa var det nérhet till service och kollektivtrafik som var vanligast
aterkommande, ddrefter nérhet till rekreation och natur sam socialt
umginge. De boendetyper som efterfragas enligt enkéten dr framst
lagenheter och trygghets/dldreboenden.

Bostader for unga
Flyttbendgenheten dr hog bland ungdomar. Det storsta negativa flyttnettot i

Eslovs kommun aterfinns bland de mellan 20 och 29 &r. Utbildnings- och
arbetsmojligheter pa andra orter &r den sannolika forklaringen.

Bostadsmarknaden for unga beddms vara i balans i Eslov!®. Kotiden till
hyresritter &r relativt kort och hyresnivan i Eslov &r ldgre dn i bade Malmo
och Lund. I intervjuer med socialtjéansten framkommer inte heller att
gruppen unga &r en vanligt forekommande grupp som har bostadssociala
problem. Det som dock motséger bilden av att det skulle vara en balans
mellan utbud och efterfragan pé bostéder for unga &r att andelen
hemmaboende unga vuxna i Eslov dr hogre én bade i riket och i Skane. En
trolig forklaring &r den stora nérheten till bade Lunds och Malmés

18 Enkiiten fick 225 svar. Av de som svarade p4 enkiiten bodde majoriteten i Eslovs titort
(133), dér efter Harlosa (17), Marieholm (16) och Flyinge (13). Resterande respondenter
kom frén andra orter i Eslov. Aven om antalet respondenter i enkiten var fi sa dr svaren i
linje med tidigare analyser, bland annat frén Strategi for dldres boende som togs fram 2021.
19 Boverket, (2025), Bostadsmarknadsenkiiten



universitet. Ndrheten till en hogskola &r en faktor som paverkar andelen
hemmaboende vuxna enligt Boverket.

Bostader for nyanlianda

Enligt Lagen (2016:38) om mottagandet av vissa nyanldnda invandrare {for
boséttning, dven kallat boséttningslagen, har Eslovs kommun skyldighet att
ta emot nyanlidnda for boséttning i kommunen. Antalet anvisningar
kommunen ska ta emot utgar fran ett kommuntal?’.

Det faktiska antalet mottagna inkluderar forutom de anvisade nyanldnda
dven anhdoriginvandring och sjdlvbosatta nyanlénda. Antalet nyanlénda har
varit relativt 1agt under 2020-talet. 2024 6kade kommuntalen aterigen, detta
forklarades dock med att de ukrainare som fanns i Sverige fick ritt att
folkbokfora sig och anvisades darmed formellt till en kommun. I realiteten
fanns de flesta personerna redan i kommunen. Nyanldnda som kommer till
kommunen saknar ofta jobb och tidigare boendereferenser vilket gor det
svart for dem att fa ett forstahandskontrakt pa en ldgenhet. Nir nyanldnda
kommunplaceras i Eslov erbjuds de ett socialt kontrakt. Detta férnyas vid
behov under forutsittningen att personen har forsokt hitta en egen bostad.
Kommunen samarbetar med EBO och privata fastighetsdgare for att
sdkerstélla att det finns tillrdckligt med bostdder for anvisade personer.
Tillgangen pa sociala kontrakt bedéms vara god och gruppen nyanlénda
bedoms ha forutséttningar att dérefter ta sig in pa den ordinarie
bostadsmarknaden.

Bostader for personer med funktionsnedsittning
Kommunen har enligt Lagen (1993:387) om stod och service till vissa

funktionsnedsatta (LSS) ett ansvar att erbjuda bostdder med sarskild service
for personer som beviljats insats. Mélet med insatsen &r att personer med
funktionsnedséttning ska ha mdojlighet att leva som alla andra i samhéllet, fa
en god service och gott stod oavsett var de bor. Detta ska uppnds genom att
ge personen ritt till sjalvbestimmande, inflytande, integritet och delaktighet.
Bostiderna finns i ldgenheter i antingen gruppbostad eller servicebostad.

Gruppbostider bestar av ett litet antal boenden som &r grupperade kring
gemensamma utrymmen dér service och omvardnad kan ges alla tider pa
dygnet, de flesta i Eslov aterfinns i storre villor. Detta &r ett
bostadsalternativ for personer med omfattande tillsyns-- och
omvardnadsbehov.

20 Varje &r fattar regeringen beslut om hur minga nyanlinda varje lin ska ta emot pa
anvisning enligt boséttningslagen, det sa kallade lénstalet. Syftet ar att fordela ansvaret sa
jdmnt som mdjligt mellan landets kommuner och ge kommunerna bittre forutsittningar for
etablering och integration. Lansstyrelsen fattar sedan beslut om hur manga nyanlédnda som
respektive kommun ska ta emot, det s& kallade kommuntalet.



Servicebostédder &r enskilda 1dgenheter som ofta ligger i samma trapphus
eller i ndrheten av varandra, de har tillgang till gemensam service. Detta
boendealternativ riktar sig till de med mindre tillsyns- och
omvéardnadsbehov, men det finns stor variation i omfattningen.

Under 2024 hade Eslovs kommun 146 servicebostédder och gruppbostéder.
Dartill hade kommunen fyra externt verkstéllda beslut. De externt
verkstillda besluten innebér att kommunen koper externa platser utanfor
kommunen, detta kan beror pa att platser saknas eller att omsorgsbehoven &r
sa pass specialiserade att kompentens saknas inom kommunen.

Kommunen har identifierat ett trettiotal otillgédngliga ldgenheter som
behover erséttas av moderna och tillgéingliga boendealternativ.
Befolkningsokningen bidrar dven till att det finns ett 6kat behov av fler
LSS-boenden. Kommunen arbetar enligt en plan for att lamna de
otillgéngliga boendena och i samband med nyproduktion beaktas behovet av
nya LSS-boenden. Férdelen med att skapa nya LSS-boenden i
nyproducerade bostéder &r att dessa till stor del uppfyller
tillgédnglighetskraven, samt att det finns mgjlighet att anpassa bostdderna
ytterligare innan de &r firdiga utifran till exempel ett
brandsikerhetsperspektiv. Detta dr en léttare process 4n att gora befintliga
lagenheter tillgdngliga. Arbetet med att utveckla kommunens LSS-boenden
hanteras inom ramen for kommunens lokalforsérjningsprocess.

Hushall med anstrangd boendeekonomi och trangboddhet
Boverket tagit fram ett antal matt {or att belysa om det finns bostadssociala

problem. De métt som bedoms vara mest relevant &r trangboddhet och
anstrangd boendeekonomi. For att komplettera bilden av hushéllens
ekonomiska situation kommer &ven statistik 6ver skuldutveckling redovisas.
For att sétta Eslovs resultat i ett sammanhang kommer det jamforas med
andra skdnska kommuner som tillhor samma kommungrupp,
pendlingskommun néra storre stad?!.

Under 2022 fanns det 1 364 trangbodda hushall i Esl6v, vilket motsvarar nio
procent av hushéllen. I jamf{orelse med 6vriga skanska kommuner i samma
kommungrupp sé dr Eslov den kommun med femte hogst andel hushall med
anstrangd boendeekonomi. Hogst andel har Landskrona (11 procent) och
lagst andel Hoganés (5 procent). Andelen trdngbodda hushéll var nagot
hogre &n riket men ungefar samma som genomsnittet i Skéane. Andelen
trangbodda hushall i Eslov har 6kat fran sju procent 2012 till nio procent
2022. Mattet sdger dock inget om hur ménga som é&r ofrivilligt trdngbodda
och hur manga som sjdlvmant har valt att bo trangt.

21 SKR, Kommungruppsindelning 2023
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Diagram 29. Andel trangbodda hushall (killa: Boverket)

Ett av boverkets matt méter hur manga hushall som har en anstrangd
boendeekonomi®?. Méttet &r brett och syftar till att beskriva hus ménga
hushall det finns med en lag betalningsférmaga. Under 2022 fanns det 4100
hushall i Eslov som har en anstrangd boendeekonomi, vilket motsvarar 27
procent av hushallen. Mattet beaktar dock inte ifall det finns andra tillgéngar
i hushallet utéver inkomst.

I jamforelse med 6vriga kommuner i Skane som tillh6ér samma
kommungrupp (pendlingskommun néra storre stad) dr Eslov den kommun
med femte hogst andel hushall med anstringd boendeekonomi. Perstorp
ligger hogst med 34 procent av hushallen. I jamforelse med riket har Eslov
en nagot hogre andel hushall med lag betalningsférmaga men en ndgot lagre
andel dn Skane (se Diagram 30). Andelen hushall med anstrangd
boendeekonomi har minskat fran 34 procent 2012 till 27 procent 2022.
Hushallen med anstringd boendeekonomi bestér vanligtvis av en person och
en stor andel &r dldre. Bland dom som &r 80 ar och éldre i Eslov uppskattas
54 procent ha en anstrangd boendeekonomi.

Aven om det finns manga hushill i Eslov som uppskattas ha l1ag
betalningsformaga s& har dom allra flesta tillgdng till en bostad. Genom att
kombinera matten anstrdngd boendeekonomi och trangboddhet gar det att fa
en uppfattning av hur minga hushall det finns som bor trdngbott och som
har svart att byta till ett storre boende. Av de 4 100 hushall som har en
anstrangd boendeekonomi dr ca 550 hushall dven trangbodda. I ndstan 440
av hushallen finns det barn. Av hushallen som béade lider av trangboddhet
och anstringd boendeekonomi bestar hushallet oftast av en ensamstaende
kvinna med barn. De bor oftast i hyresritt.

22 Mattet bendmns som: Andel hushéll med en anstringd boendeekonomi (KALP).
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Diagram 30. Andel hushall med anstringd boendeekonomi (KALP) (Killa: Boverket)

Hushall med 14g betalningsférmaga kan ha stora svarigheter att skaffa sig en
bostad, &ven om den inkomst man har &r tillrdcklig for att klara
boendekostnaden. Det kan bero pa att man inte har en inkomst som
mojliggor ett bostadsléan eller att hyresvérdar kréver att den bostadsskande
ska ha en fast inkomst som &verstiger en viss niva. Om ldga inkomster
dessutom sammanfaller med betalningsanmirkningar, avsaknad av
boendereferenser eller skulder &r det sérskilt svart att bli godkénd som
hyresgist. Antalet personer med skulder har 6kat kraftigt i samhillet. Mellan
2021 och 2024 tkade antalet skuldsatta i Eslov med 14 procent. 2024 fanns
det ca 1500 personer i Eslov med skulder hos Kronofogden. Okningen av
skulderna har framforallt skett bland mén.

Aven hushall som har ett sparat kapital men har laga inkomster kan ha svart
att fa en bostad om de behover flytta. Det hér drabbar till exempel hushall
som har en bostad att silja. Aven om 6verskottet vid forsiljningen gott och
vil skulle tdcka kontantinsatsen for en ny bostad kan laga inkomster gora att
banken inte beviljar ett lan.
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Diagram 31. Antal personer i Eslov med skulder hos Kronofogden (Killa:
Kronofogden)



Boverkets matt pa bostadsbrist

Anstringd boendeekonomi

Det forsta mattet dr huruvida hushallet har en anstringd boendeekonomi
utifran att den disponibla inkomsten inte récker till att ticka en
baskonsumtion. Baskonsumtionen dr berdknad utifran genomsnittshyror pa
orten och riksnormen samt utgifter f6r hushallsel, barnomsorg, med mera.

Anstringd boendeekonomi baserat pa KALP

Det andra mattet pa anstrangd boendeekonomi anviander en annan
baskonsumtion. Hushallet har en anstréingd boendeekonomi om den
disponibla inkomsten inte riacker till att ticka en baskonsumtion beriknad
utifran genomsnittshyror pa orten och en kvar att leva pa (KALP) kalkyl
som baseras pa ett genomsnitt av en kalkyl som bankerna anvander for att
bedéma hushallets betalningsférmaga vid koép av en bostad.

KALP-kalkylen dr hamtad fran Finansinspektionen (2022) och
schablonkostnaderna fér 2020 visas i tabellen nedan.

Ensamboende 10 100
Samboende 17 600
Per barn 3800

Tabell 4. FI:s schablonkostnader i manadskalkylen.

Kostnaderna justeras 6vriga ar utifran KPI. Boendeutgiften dr en schablon
som berdknas genom att en boendestorlek efter trangboddhetsnorm 2 har
berdknats. Hyran differentieras utifran region och antal rum.

Trangboddhet

Mattet beskriver hur ménga hushall som ir trangbodda. For att inte vara
trangbodd ska det finnas sovrum utéver vardagsrum och kok/kokvra. Barn
over 12 ar ska inte dela rum. Vuxna som inte ar ett par ska inte dela
sovrum. For de hushall dir det saknas uppgifter 6ver antalet rum, anvands
boendeytan per person. Har hushéallet mindre dn 20 kvm per person réknas
hushallet som trangbott. Mattet tar inte hansyn till ifall hushallet har
frivilligt valt trangboddhet

Trangbodda och anstringd boendeekonomi

Mattet dr en kombination av matten 6ver trangboddhet och anstringd
boendeekonomi. Genom att kombinera méatten gér det att delvis utskilja
vilka hushall som &r trangbodda och har begrinsade mojlighet att &ndra sin
boendesituation pa egen hand.

Hemmaboende vuxna barn

Kriteriet for att ha hemmaboende vuxna barn i hushéllet 4r att det bor barn
som &r 25 ar eller dldre hemma hos nagon av sina fordldrar. [ manga
kommuner véljer unga vuxna att bo hemma men maéttet kan dven indikera
problem for unga vuxna att flytta hemifran till foljd av att det inte finns
lampliga bostader.



Hemléshet

Heml6shet kan leda till ldngvarig social utestdngning, svérigheter att ta sig
in pa arbetsmarknaden, att klara sin skolgang och innebiér ett personligt
lidande. For att motverka heml6shet har regeringen antagit en nationell
strategi mot hemloshet. Som en del av statens arbete mot hemldshet
genomfor Socialstyrelsen nationella kartldggningar av heml6sheten. I
Socialstyrelsens senaste kartlaggning 2023 utgéar man fran fyra olika
definitioner av hemloshet, vilka bendmns som fyra olika
hemlshetssituationer.

12023 ars kartlaggning var det ca 27 380 personer dver 18 ar som var i
nagon av de fyra hemldshetssituationerna i Sverige. Hemlosheten &r mer
utbredd 1 Sveriges storsta stdder och kommuner. I de fyra storstdderna fanns
31 procent av alla personerna i hemlshet som kartlagts. Samtidigt har
antalet inrapporterade personer i hemldshet minskat bade i Malmé och
Goteborg. I den nationella kartldggningen framgar att mén oftare dr hemlosa
dn kvinnor, att néstan en tredjedel av de hemlosa hade barn under 18 ar och
att 66 procent var fodda i Sverige. Beroende, psykisk ohélsa och brist pa
stadigvarande inkomst var de vanligaste faktorerna bakom hemldsheten. For
mer dn 900 kvinnor uppgavs dértill utsatthet for vald i néra relation ha
bidragit till deras hemloshetssituation.

I Socialstyrelsens kartldggning identifierades ca 100 personer som hemlosa i
Eslov vid en viss tidpunkt under 2023. Av dessa 100 personer ingér de som
har ett socialt kontrakt via Socialtjansten, vilket dr den storsta gruppen (70
personer). 14 personer befann sig i akut hemloshet, vilket kan innebéra att
personer sover i den offentliga miljon, men vanligare &r att man sover pa ett
hérbérge, vandrarhem eller motsvarande.

I jamforelse med 6vriga kommuner i Skdne som tillhér samma
kommungrupp (pendlingskommun néra storre stad) har Eslov den hogsta
andelen hemldsa personer per 10 000 invénare.
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Diagram 32. Antal hemlésa per 10 000 invanare (Kélla: Socialstyrelsen, Kartliggning av
hemlosheten 2023)



Hemloshet har sin grund bade i strukturella och individuella faktorer.
Individuella faktorer kan vara arbetsloshet, beroende och missbruk, skulder,
vald i néra relation eller psykisk och fysisk ohélsa. Pa strukturell niva
handlar det till exempel om bostadsbrist, langa kétider, hoga krav for att fa
ett kontrakt pa en hyresldgenhet och hoga levnadskostnader. De strukturella
faktorerna paverkar hushall med laga inkomster mest och det &dr framfor allt
personer som har laga inkomster som befinner sig i hemldshet eller riskerar
hamna i en sadan situation?.

Socialstyrelsens fyra hemloshetsdefinitioner
Hemloshetssituation 1 — Akut hemloshet

I situation 1 ingér personer som dr hanvisade till akutboende, hirbérge,
jourboende, skyddade boenden, vandrarhem eller motsvarande. Det
ingar ocksa personer som sover i offentliga lokaler/platser, utomhus,
trappuppgangar, garage, killare/vind, télt, bil eller motsvarande.

Hemloshetssituation 2 — Institutionsvistelse och boende med stod — ska
ldmna inom 3 manader utan bostad

I situation tva ingar personer som bor i nagon form av
institutionsboende och ska lamna boendet inom 3 ménader men saknar
en ordnad bostad. Hit hér exempelvis personer som visas i en SiS-
institution, hem for vard och boende (HVB), familjehem, heldygnsvard
inom hilso- och sjukvarden, tvangsvardas inom psykiatrin, eller dr
intagen inom Kriminalvéarden.

Hemldoshetssituation 3 — Langsiktiga boendeldsningar via
socialtjcnsten

Personer som bor i langsiktiga boendelosningar, med bistandsbeslut
enligt 4 kap. 1 och 2 §§ SoL. Det géller personer som bor i
traningsldagenhet, forsoksldgenhet, socialt kontrakt, kommunalt
kontrakt, bostad forst eller motsvarande.

Hemléoshetssituation 4 — Eget ordnat kortsiktigt boende

Har ingar personer som bor ofrivilligt, tillfalligt och kontraktsldst hos
kompisar eller bekanta och hos familj eller slédktingar. Hér ingér dven
personer som tillfilligt bor inneboende eller i andrahand hos
privatperson.

23 Linsstyrelserna, (2024), Vad kan en kommun géra?



Bostadssociala kontrakt och akuta boendelésningar
Det finns inga bestimmelser i SolL som ger personer som &r bostadsldsa en

allmin rétt att fa en bostad av socialtjénsten, men socialtjénsten har enligt
SoL ansvar for att ge enskilda individer st6d. Det kan handla om att bista
med olika former av akuta eller langsiktiga boendel6sningar utifran
individuella behov och efter bistandsbedémning. Personer som har en akut
bostadsldshet kan ansoka om kostnaden for ndgon form av tillfilligt boende,
s& som vandrarhem. Utgéngspunkten &r att den enskilde sjdlv ansvarar for
att ordna sitt boende, och dérefter ansker om kostnaden f6r detta.

Socialtjdnsten ansvarar for att utreda ansékningar om socialt kontrakt.
Kriterierna for att beviljas socialt kontrakt dr att den enskilde ska ha tagit sitt
eget ansvar och helt uttomt sina majligheter att sjdlv ordna eget boende.
Personen maéste vara helt bostadslos och ha allvarliga sociala problem som
utgor hinder for att bli godkdnd som hyresgist pa den ordinarie marknaden,
eller ha svarigheter att pa egen hand skaffa bostad pa grund av tillhérigheten
till en socialt utsatt grupp?*. Sedan 2019 har antalet bostider som
kommunen upplater med sociala kontrakt minskat avsevart. Minskningen
beror pa att befintliga sociala kontrakt i ménga fall har omvandlats till ett
forstahandskontrakt, ett minskat mottagande av nyanldnda, samt en mer
restriktiv bedomning frén socialtjansten. Samma trend, med ett minskat
antal sociala kontrakt, gar att se i Skane generellt, ddr antalet sociala
kontrakt har minskat med 55 procent mellan 2020 och 202423, Minskningen
1 Eslov dr dock storre dn den genomsnittliga minskningen i Skéne.
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Diagram 33. Antal bostiider for sociala kontrakt (Kélla: Boverket,
Bostadsmarknadsenkdten)

Vem har bostadssociala problem?

Det finns olika typer av bostadssociala problem och olika grupper har olika
utmaningar. Léget pa bostadsmarknaden paverkar mdjligheterna att fa en
bostad. Nir bostadsmarknaden inte &r i balans slar det hardast mot de
grupper som av olika skil har en svag stéllning p& bostadsmarknaden. For

24 Eslovs kommun, (2024), Nuldgesanalys infor omstdllning till nya socialtjdnstlagen
% Linsstyrelsen Skéne, (2024), Bostadsmarknadsanalys for Skdne 2024



att fa en bild av vilka grupper som har det svarast pa bostadsmarknaden har
medarbetare fran kommunens socialtjénst intervjuats. Genom intervjuer
framgér att det finns fem olika grupper som det sérskilt svart att ta sig in pa
bostadsmarknaden i Eslov (se Tabell 5).

1. Omfattande

psykosociala Stora problem med missbruk
problem eller psykisk ohalsa. Ja
2. Ukrainagruppen”
och anvisade Saknar boendereferenser,
nyanlanda saknar fast anstéllning Ja

Trangboddhet, litet
bostadsutbud, hdga

3. Stora familjer inkomstkrav, spraksvaghet Nej
Vald i hemmet, arbetsléshet,
4. Vissa missbruk, psykiska problem,
sociala/ekonomiska  skulder, spraksvaghet, digitalt
problem utanférskap Undantagsfall
Laga inkomster, skulder,
5. Ekonomiskt svaga trangboddhet, tillfalliga
hushall boenden Nej

Tabell 5. Grupper med bostadssociala utmaningar. Aven grupp 1 méste kunna pévisa att
de uttomt alla andra mojligheter innan de erbjuds ett socialt kontrakt.

Grupp 1 har omfattande psykosociala problem och far ofta ekonomiskt
bistand fran kommunen. Denna grupp har generellt rétt till ett tidsbegransat
socialt kontrakt. Om personens sociala problematik minskar kan personen
bli av med kontraktet.

Grupp 2 dr kommunanvisade nyanldnda samt ukrainare som kommit via
massflyktsdirektivet. Aven denna grupp har ritt till ett socialt kontrakt.
Dessa skrivs pé tva ar. Generellt lyckas gruppen med att dérefter ta sig in pa
den ordinarie bostadsmarknaden.

Grupp 3 é&r stora barnfamiljer. Deras utmaning &r att utbudet av riktigt stora
lagenheter r litet. En ytterligare utmaning &r att inkomstkraven for de stora
lagenheterna &r hoga och ofta finns det begrénsningar i1 antalet personer som
far bo i ett och samma rum. Gruppen har endast i undantagsfall rétt till ett
socialt kontrakt.

Grupp 4 &r en heterogen grupp. Ofta dr personerna arbetslosa, det kan finnas
missbruk, psykisk ohélsa eller sa kan personen utséttas f6r vald i hemmet.
Det dr dven vanligt att gruppen lider av spraksvaghet och ett digitalt
utanforskap vilket forsvarar sokandet efter en egen bostad. Gruppen har
endast i undantagsfall ritt till ett socialt kontrakt.



Grupp 5 saknar en social problematik men har svért att ta sig in pa
bostadsmarknaden av strukturella skél. De kan sakna en fast anstéllning,
men jobbar deltid eller timmar, det kan dven finnas skulder som gor att
gruppen har det svért att ta sig in p& bostadsmarknaden. Denna grupp ar svar
att beskriva omfattningen av enligt den bostadssociala samordnaren da de
sdllan kommer i kontakt med socialtjénsten. Kontakten sker &nnu mer séllan
sedan socialtjansten blivit mer restriktiv i sina bedomningar. Situationen for
gruppen kan ha blivit ndgot béttre de senaste aren da situationen pa
bostadsmarknaden har blivit béttre.

I intervjuer framgar att grupp 3 till 5 ofta faller mellan stolarna da de inte
kvalificerar sig till ett socialt kontrakt men samtidigt har svart att sjdlva ta
sig in pa bostadsmarknaden.

Boendesegregation

Boendesegregation betyder att individer eller grupper av individer bor
rumsligt separerade fran varandra. Boendesegregation har en negativ
paverkan pa bade samhillet och pé individen. Mycket tyder pé att individer
som vixer upp i omraden med socioekonomiska utmaningar paverkas
negativt med avseende pa inkomst, arbetsmarknadsanknytning,
utbildningsniva, skolresultat, hilsa, samt upplevd trygghet. Segregation har
4dven en negativ paverkan pa sammanhallningen och tilliten i samhzllet®.

Boverket har tva olika matt for att mita boendesegregation. Dels ett
ojdmlikhetsindex. Ojédmlikhetsindexet beskriver hur jamn eller ojamn
fordelningen av den l4gsta inkomstgruppen och den hégsta inkomstgruppen
dr mellan olika omraden i en kommun. Ett index pa 0 innebir ingen
segregation, och 100 innebér total segregation. Eslov har ett
ojamnlikhetsindex pa 35,0, vilket visar pa att 35 procent av de personer som
tillhor den hogsta inkomstgruppen behover flytta till ett annat geografiskt
omrade for att vara jamnt fordelat over kommunen. Bland skénska
kommuner som tillhér samma kommungrupp sé ar Eslov den tredje
kommun som har hogst ojamlikhetsindex, efter Landskrona och Hoganés.
Eslovs ojdmlikhetsindex har 6kat ndgot de senaste 10 aren.

Det andra mattet p4 boendesegregation &r andelen i befolkningen som bor i
ett omrade med socioekonomiska utmaningar?’. I Eslov finns det tva
omriden som klassas som omraden med socioekonomiska utmaningar.
Dessa dr Berga-Oster och Ronneberga-Norrevéang. I dessa omraden bor
cirka 19 procent av Eslovs kommuns befolkning. I dessa tva omraden har en
hogre andel invanare en lidgre ekonomisk standard, ldgre utbildningsniva

26 Region Skéne, (2021), Den socioekonomiska segregationen i Skcdne

27 SCB har tillsammans med Delegationen mot segregation (Delmos) tagit fram fem olika
omréadestyper. Indelningen baseras pa ett rikstdckande index som belyser hur olika omraden
forhaller sig till varandra avseende socioekonomisk status. De omraden som klassas som
omradestyp 1 eller 2 klassas som omraden med socioekonomiska utmaningar.



samt uppburit forsoérjningsstod eller varit arbetslésa under langre tid. Bland
skédnska kommuner som tillhér samma kommungrupp finns det 6 kommuner
som har ett hogre virde an Eslov. Framfor allt ligger Perstorp, Ostra Géinge
och Bjuv hogt. 5 av kommunerna hade inga omraden med socioekonomiska
utmaningar (Horby, Sjobo, Klippan, Svalév och Hoganés).
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Figur 1. Ojamlikhetsindex, Figuren visar hur étskilda olika inkomstgrupper bor per
kommun (Kélla: Boverket, 2022, Segregationsbarometern).
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Figur 2. Andel boende i omraden med socioekonomiska utmaningar. Figuren visar
andelen av befolkningen som bor i ett omrade som klassas som socioekonomiskt utsatt
(Kélla: Boverket, 2022, Segregationsbarometern).

Det finns en viss koppling mellan den socioekonomiska segregationen i
Eslovs stad med fordelningen av hyresrétter och dganderitter.
Socioekonomiskt svaga omraden har en hogre andel hyresritter och omvént



vad géller dganderitter. I Eslov syns inget tydligt samband avseende
fordelningen av bostadsritter.
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Diagram 34. Samband hyresriitt och socioekonomi. Diagrammet visar sambandet mellan
andelen hyresritter i ett omrade och deras socioekonomiska nivé pa en skala 1 till 5. (Killa:
Boverket, 2022, Segregationsbarometern).
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Diagram 35. Samband figanderiitt och socioekonomi. Diagrammet visar sambandet
mellan andelen hyresritter i ett omrade och deras socioekonomiska niva pa en skala frén 1
till 5 (Kélla: Boverket, 2022, Segregationsbarometern).

Enligt Lansstyrelsen i Skane &r ett av de viktigaste verktygen for att
motverka boendesegregation att skapa blandade bostadsomraden pa lag
omradesniva®®. Att tillfora dganderitter till Ostra Eslév och hyresriitter i
véstra Eslov skulle ddrfor ha en positiv effekt pd segregationen. Norra Eslov
dr redan idag relativt blandat med avseende p upplételseform.

8 Lansstyrelsen Skane, (2024), Bostadsmarknadsanalys for Skdne 2024



Slutsatser bostader for alla
Utifran analysen gar det att dra ett antal slutsatser kring vilka
bostadssociala utmaningar som finns i Eslov.

Majoriteten av dldre bor idag i smahus. Samtidigt 6vervéger
manga dldre att flytta. Det finns manga fordelar med att dldre
flyttar till anpassade bostéader. Mgjligheten till att leva ett
sjdlvstandigt och friskt liv 6kar, hemtjénstens arbete forenklas
och kommunens bostadsbestand anvidnds mer effektivt.

Det finns idag bostadsbehov som inte tillgodoses péa den
ordinarie bostadsmarknaden. Dels finns det ca 100 personer som
lever i hemldshet (2023) och ca 540 hushall lever i trangboddhet
och har en anstringd boendeekonomi (2022). Trangbodda
hushéll med anstringd boendeekonomi bestar oftast av
ensamstaende kvinnor med barn. P4 grund av lag
betalningsforméga har gruppen generellt svart att flytta till ett
mer dndamalsenligt boende.

Kommunen har minskat mangden sociala kontrakt. Detta har
delvis skett pa grund av att behovet har minskat, men dven pa
grund av att kommunen har blivit mer restriktiv med sin
bedomning.

De hushall vars bostadsbehov inte tillgodoses pa den ordinarie
bostadsmarknaden faller delvis mellan stolarna idag. Det beror
pa att det finns grupper som inte langre kan fa sociala kontrakt
men som samtidigt inte klarar kraven fran fastighetsidgarna, tex
personer med skulder eller laga inkomster.

I Eslov verkar det finnas en koppling mellan segregation och
fordelning av upplatelseformerna dganderitt och hyresrétt. En
jdmnare fordelning av upplételseformerna kan minska
segregationen i kommunen.



Nationell, regional och kommunal styrning
Kommuners riktlinjer f6r bostadsférsorjning ska utga fran relevant
lagstiftning samt ta hénsyn till relevant styrning pa nationell, regional och
kommunal niva. I detta kapitel beskrivs lagstiftning och styrning som
sdrskilt paverkat innehéllet i handlingsplanen f6r bostadsforsérjning.

Minskliga rattigheter och svensk lagstiftning
Ratten till bostad ar stadgad sévil i FN:s allménna deklaration om de

maénskliga réttigheterna (Artikel 25), i konventionen om ekonomiska,
sociala och kulturella réttigheter (Artikel 11), i barnkonventionen (Artikel
27) och regeringsformen. Samhdllet har ddrmed ett uttalat ansvar for
bostadsforsorjningen. Detta innebér dock inte nagon ovillkorlig rétt till
bostad for enskilda individer, utan ritten till bostad fungerar snarare som en
malséttning. I sdrskilda fall dock finns en lagstadgad skyldighet for
kommunen att tillhandahélla den enskilde en bostad som en form av bistand.
Dessa fall regleras av nedan listade lagstiftning och efterféljande praxis:

e Socialtjénstlagen (2001:45)
e Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (1993:387)

e Lag om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for boséttning
(2016:38)

For att kunna tillgodose de nationella malséttningarna efterstravar Eslovs
kommun ett blandat bostadsbestdnd som kan méta ett varierat behov. For
dom grupper som inte sjdlva kan ta sig in pa bostadsmarknaden erbjuder
kommunen sérskilt st6d.

Nationella mal fér boende och byggande
Det 6vergripande nationella malet f6r samhéllsplanering, bostadsmarknad

och byggande ir att ge alla manniskor i alla delar av landet en ur social
synpunkt god livsmiljo dér 1angsiktigt god hushéllning med naturresurser
och energi frimjas samt dér bostadsbyggande och ekonomisk utveckling
underléttas. Malet dr ocksa langsiktigt valfungerande bostadsmarknader dér
efterfragan moter ett utbud av bostdder som svarar mot behoven.

For att kunna tillgodose de nationella malsittningarna efterstravar Eslov ett
blandat bostadsbestand som kan méta ett varierat behov.

Nationell strategi fér att motverka hemléshet 2022-2026
Regering har tagit fram en nationell strategi for att motverka hemloshet,

vars priméra syfte dr att “tydliggora inriktningen for regeringens insatser for
att minska antalet vuxna och barn som befinner sig i hemlshet samt att
forebygga att fler blir hemlosa”. Strategin har fyra mal:

e Hemloshet ska forebyggas.
e Ingen ska bo eller leva pa gatan.



e Bostad forst for inféras nationellt.
e Det sociala perspektivet i samhéllsplaneringen ska stirkas.

For att kunna tillgodose de nationella malséttningarna efterstravar Eslovs
kommun ett blandat bostadsbestdnd som kan méta ett varierat behov. For
dom grupper som inte sjdlva kan ta sig in pa bostadsmarknaden erbjuder
kommunen sérskilt stod.

Nationella mal inom integration, funktionsratt och jamstilldhet
Eslovs kommuns arbete med bostadsforsorjning relaterar vidare till foljande

nationella mal:

e Integrationspolitiken: Utrikes fédda kvinnor och mén ska ha samma
skyldigheter, réttigheter och mojligheter som den 6vriga
befolkningen att leva ett fritt, viardigt och sjdlvstindigt liv inom
samhéllsgemenskapen.

¢ Funktionshinderpolitiken: Uppna jamlikhet i levnadsvillkor och full
delaktighet for personer med funktionsnedsittning i ett samhille
med mangfald som grund.

o Jamstilldhetspolitiken: Kvinnor och méin ska ha samma makt att
forma samhaéllet och sina egna liv.

For att kunna tillgodose de nationella malsdttningarna efterstravar Eslovs
kommun ett blandat bostadsbestdnd som kan méta ett varierat behov.

Regionplan for Skane 2022-2040
Ar 2022 antog Region Skéne en regionplan. Planen anger bland annat

grunddragen for anvindning av mark- och vattenomraden, redogor for
riktlinjer av bebyggelse och byggnadsverk som har betydelse for ldnet samt
ger vigledning for beslut om dversiktsplaner, detaljplaner och
omradesbestdmmelser. Den ska fungera som ett stod for de skdnska
kommunernas mellankommunala planeringsfragor och kan méjliggora ett
samlat regionalt grepp kring fragor som bostadsf6érsorjning, klimatpaverkan
och dvergripande infrastrukturfragor. Planen innehaller f6ljande
planeringsprinciper med béring pa bostadsforsorjning:

e Verka for att det finns tillgang till bostdder som motsvarar
bostadsbehovet i Skane.

e Utveckla regional samverkan och samsyn om hur den skanska
bostadsmarknaden fungerar och kan utvecklas.

Eslovs kommun beaktar regionplanen genom att efterstriva ett blandat
bostadsbestdnd som kan mota ett varierat behov.



Regional utvecklingsstrategi — Det 6ppna Skane 2030
Den regionala utvecklingsstrategin for Skane beskriver en gemensam vision

om hur regionen ska utvecklas. Utifran visionsmalen enas
utvecklingsaktorerna om omradesstrategier, handlingsplaner, program och
insatser. Strategin innehéller sex visionsmal:

e Skane ska erbjuda framtidstro och livskvalitet

e Skane ska vara en stark hallbar tillvixtmotor

e Skane ska stirka mangfalden av goda livsmiljoer

e Skane ska ha en god miljo och en hallbar resursanvéndning
e Skane ska utveckla framtidens vélfard

e Skane ska vara globalt attraktivt

Eslovs kommun beaktar den regionala utvecklingsstrategin genom att
planera for nya attraktiva bostdder och boendemiljéer.

Strukturplan féor MalméLundregionen
Eslovs kommun ingar i MalmdLundregionen som dr en mellankommunal

plattform for samverkan. Inom ramen for samverkan har en strukturplan
arbetats fram, men tillhdrande malbilder, strategier och stéllningstaganden.
Bland annat ingér:

e Planera for variation och mangfald pa bostads- och
arbetsmarknaden.

e Arbeta for variation i bostadsbyggande sa att bostédder finns for livets
olika skeden.

Eslovs kommun beaktar strukturplanen genom att efterstrdva en variation i
bostadsbestandet.

Bostadsmarknadsanalys for Skane (2024)
Léansstyrelsen kommer arligen ut med en bostadsmarknadsanalys baserad pa

kommunernas svar i Boverkets bostadsmarknadsenkét samt statistik fran
bland annat SCB, Socialstyrelsen, Kronofogden och Region Skéne.
Bostadsmarknadsanalysen ger en 6verblick pa bostadsmarknadsldget i
Skane och &r en viktig beaktning d&ven i kommunens bostadsf6érsorjning.

Lansstyrelsen Skanes Bostadsmarknadsanalys tor 2024 belyser en
betydande nedgéang i bostadsbyggandet i regionen. Under 2023 paborjades
endast cirka 2 600 bostédder i Skane, vilket motsvarar en minskning med
over 60 procent jamfort med foregéende ar.

Lansstyrelsen konstaterar att Skane star infér utmaningar med att mota det
demografiska behovet av nya bostider, frimst pa grund av lagkonjunkturens
inverkan pa byggtakten.



Eslovs kommun menar att Lansstyrelsens analys ytterligare motiverar att ha
ett hogre mal for bostadsbyggandet &n det demografiska behovet.

Eslovs kommuns vision och kommunfullméktiges mal
Kommunfullméktige i Eslov har antagit en ny vision {6r Eslovs kommun.

Den nya visionen stréacker sig till ar 2040. I den nya visionen finns en tydlig
inriktning om att Eslov ska fortsétta att vixa som kommun.

Kommunfullméktige har dven beslutat om fem viktiga omraden som anses
vara avgorande for att fortsétta utveckla och stiarka var kommun. Dessa ér:
ekonomi, trygghet, tillvaxt och hallbar utveckling, attraktiv arbetsgivare
samt medborgarfokus.

Visionen och kommunfullmiktiges mal fér mandatperioden uttrycker en
tydlig ambition att kommunens befolkning ska fortsitta vixa vilket
aterspeglas i strategins mal.

Oversiktsplan Eslov 2035

En 6versiktsplan ger en helhetssyn pa mark- och vattenanvindning i
kommunen. En viktig del av dversiktsplanen &r att beskriva utvecklingen av
bostadsbebyggelse och redovisa hur kommunen avser tillgodose det
langsiktiga behovet av bostdder. Handlingsplanen f6r bostadsfoérsorjning och
Oversiktsplanen dr kompletterande dokument och ska tillsammans ge en
riktning for bostadsutvecklingen i Eslovs kommun. I handlingsplanen for
bostadsforsorjning beskrivs behovet av nya bostidder, bade antal och typ. I
oversiktsplanen beskrivs vilka markansprak som planeras tas i ansprak {or
att tillgodose bostadsbehovet. Néar nya markansprak gors i 6versiktsplanen
gors det dels utifran de ortvisa bostadsbehoven men dven andra kriterier for
att pa sa sétt landa i en prioritering av framtida utbyggnadsomraden. Det kan
till exempel handla om nérhet till kollektivtrafik och serviceutbud. Aven
riksintressen och andra statliga intressen samt tekniska forutsattningar som
VA-utbyggnad och energiforsérjning spelar roll for mojligheten att bygga
nya bostéder.

Den nuvarande 6versiktsplanen Eslov 2035 antogs av kommunfullmaktige
ar 2018. Planen innehaller tre 6vergripande mal:

e Regional stjdrna
e Hallbara ldgen
o Litt att leva livet
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Sammantridesprotokoll

ESLOVS 2026-01-13
KOMMUN

Kommunstyrelsen

§4 KS 2024/521

Remiss av handlingsplan for bostadsforsérjning

Beslut
- Forslaget till ny handlingsplan for bostadsforsorjning skickas utan eget

stdllningstagande pa remiss under perioden 2026-01-13 — 2026-03-25.

Arendebeskrivning

I enlighet med bostadsforsorjningslagen, lag (2000:1383) om kommunernas
bostadsforsorjningsansvar, ska kommunfullméiktige varje mandatperiod anta
en handlingsplan {or bostadsforsérjning. Den nuvarande
bostadsforsorjningsstrategin antogs 2021, en ny bostadsforsorjningsstrategi
ska darfor antas under nuvarande mandatperiod.

Kommunstyrelsen har uppdragit at Kommunledningskontoret att ta fram en
ny handlingsplan f6r bostadsforsorjning (kommunstyrelsens beslut §123,
2024) och har angett att kommunstyrelsens arbetsutskott ska utgora
styrgrupp for arbetet. Kommunstyrelsens arbetsutskott har antagit en
projektplan (kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut §169, 2024) och har
dérefter beslutat om ytterligare inriktningar for det fortsatta arbetet
(kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut §129, 2025).

Beslutsunderlag

- Tjéansteskrivelse, Remiss av handlingsplan for bostadsforsérjning

- Handlingsplan for bostadsforsorjning — remissversion

- Bilaga, Analys av Eslovs kommun — remissversion

- Foljebrev; remiss Eslovs kommuns handlingsplan for bostadsfoérsorjning
2025

- Séndlista; remiss Eslovs kommuns handlingsplan {6r bostadsforsorjning
2025

- Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 150, 2025

- Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 129, 2025

- Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut, §169, 2024

- Kommunstyrelsens beslut § 123, 2024

- Projektplan for framtagande av bostadsfoérsorjningsstrategi 2025

Beredning

Riksdagen reviderade nyligen bostadsforsorjningslagen, lag (2000:1383) om
kommunernas bostadsforsorjningsansvar. Det som i Eslov bendmnts som
kommunens bostadsforsorjningsstrategi, ska nu enligt den nya lagen
bendmnas handlingsplan for bostadsfoérsorjning.

Utdragsbestyrkande



Sammantridesprotokoll

ESLOVS 2026-01-13
KOMMUN

Kommunstyrelsen

Handlingsplanen for bostadsforsorjning ska minst innehalla uppgifier om:
1. behovet av tillskott av bostdder i kommunen,

2. kommunens mél for bostadsbyggande och utveckling av
bostadsbestandet,

3. kommunens planerade insatser for att na uppsatta mal, och

4. hur kommunen har tagit hansyn till relevanta nationella och
regionala mal, planer och program som &r av betydelse for
bostadsforsorjningen.

Uppgifierna ska sdrskilt grundas pa en analys av:
1. den demografiska utvecklingen,
2. marknadsforutsittningarna, och

3. vilka bostadsbehov som inte tillgodoses pa den lokala
bostadsmarknaden.

Ett forslag pa ny handlingsplan har tagits fram. Forslaget bestar av en
sammanfattande analys, kommunens mal for bostadsforsérjningen samt
vilka aktiviteter som planeras att genomforas. Till handlingsplanen finns en
bilaga som innehaller en mer omfattande analys av bostadsmarknaden i
Eslovs kommun samt en genomgang av vilken lagstiftning och andra
styrande dokument pa nationell, regional och kommunal niva som paverkar
kommunens bostadsférsorjning.

Forslaget har tagits fram av Kommunledningskontoret i samarbete med
EBO och Vard och Omsorg. Privata fastighetsdgare har dven involverats i
processen. Efter remissrundan ska drendet behandlas av kommunstyrelsen
innan det slutligen beslutas av kommunfullméktige.

Sandlistan for remissen kompletteras med dverférmyndarnimnden for Lund
och Eslov.

Yrkanden
Catharina Malmborg (M), Tony Hansson (S) och Janet Andersson (S) yrkar
bifall till férvaltningens forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Enligt separat sidndlista

Utdragsbestyrkande



ESLOVS
KOMMUN

2025-04-11 KS 2024/521
Mans Berger

041362656

mans.berger@eslov.se

Foljebrev remiss
Eslévs kommuns handlingsplan fér bostadsforsérjning
2025

Kommunstyrelsen har den 13 januari 2026 beslutat att skicka Eslovs forslag
pa ny handlingsplan f6r bostadsférsorjning pa remiss. Efter remisstiden ska
synpunkter behandlas. Forslaget ska ater till kommunstyrelsen for att sedan
antas i fullmaktige.

Enligt lagen om kommunernas bostadsforsorjningsansvar (2000:1383) ska
Eslévs kommun under varje mandatperiod anta en handlingsplan for
bostadsforsorjning. Eslévs kommuns nuvarande bostadsforsorjningsstrategi
antogs 2021. Under 2024 och 2025 har dérfor en ny handlingsplan tagits
fram.

I enlighet med bostadsforsorjningslagen innehaller handlingsplanen for
bostadsf6rsorjning nya mal for bostadsbyggandet och utvecklingen av
bostadsbestidndet, en sammanfattande analys av bostadsmarknaden samt
planerade insatser for att na uppsatta mal. Till handlingsplanen finns det en
bilaga som innehdller en mer omfattande analys av bostadsmarknaden i
Eslovs kommun samt en genomgang av vilken lagstiftning och vilka andra
styrande dokument pa nationell, regional och kommunal niva som péaverkar
kommunens bostadsf6érsdrjning. Remissversionen har en enklare
utformning. Den slutgiltiga layouten kommer genomforas efter

remissrundan.

REMISSTID 2026-01-19 — 2026-03-25

HANDLINGARNA Eslovs kommuns hemsida,

FINNS HAR https://eslov.se/bygga-bo-miljo/bostader-och-

boende/bostadsforsorjning/



SYNPUNKTER

Synpunkter pa forslaget ska framforas skriftligen

till Eslovs kommun senast 2026-03-25.

Synpunkter 1dmnar du enklast via e-mail:
mans.berger@eslov.se

For att forenkla hanteringen vénligen ange i
dmnesraden “Remissvar, handlingsplan for
bostadsforsorjning 20257

eller via brev:
Kommunledningskontoret
Eslovs kommun
241 80 Eslovs kommun

Det &r da viktigt att det i brevet tydligt framgar
att skrivelsen dr ett remissvar. Det gors enklast
genom att i brevets rubrik, ange: "Remissvar,
handlingsplan for bostadsforsorjning 2025

Observera att inkomna remissvar kommer att
publiceras pa kommunens webbplats.

2(2)
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Sandlista; remiss

Eslovs kommuns handlingsplan for

bostadsforsorjning 2025

Bifogade handlingar:
e Sindlista
e Foljebrev

o Kommunstyrelsens protokoll

Organisation
Lansstyrelsen i Skane
Region Skéane

Horby kommun
Ho66rs kommun
Klippans kommun
Kévlinge kommun
Lunds kommun
Sjobo kommun
Svalovs kommun

Eslovs Bostads AB
MERAB

VA SYD
Kraftringen

E.on

Skanska Energi

Billinge byalag
Flyingebygden tillsammans
Harlgsa byalag

Hurva byaforening
Kungshults byalag

Mejl
skane(@lansstyrelsen.se
region@skane.se

kommunen@horby.se
kommun@hoor.se
kommun@klippan.se
kontakt@kavlinge.se
lunds.kommun@lund.se
kommun(@sjobo.se
info@svalov.se

info@ebo.se
kundtjanst@merab.se
registrator@vasyd.se
detaljplaner@kraftringen.se
natgruppen@eon.se
se@skanska-energi.se

info@pbillingeby.se
ordf@flyingebygden.se
byalaget@harlosa.nu
byforeningen@hurva.se
byalaget@kungshult.se



Loberods hembygdsforening
Marieholms byaférening
Stehags intresse- och
forskoningsforening
Mollerikestforeningen
Ortoftabygdens byalag

Kommunala pensionérsradet

Vard och omsorgsndmnden

Milj6 och samhillsbyggnadsndamnden
Barn och utbildningsndmnden
Gymnasie och
vuxenutbildningsndmnden

Kultur och fritidsndmnden
Servicendmnden
Overférmyndarndmnden

hembygd@loberod.se
info@marieholmsbyaforening.com
stehagsintresseforening@gmail.com

Info@mollerikeforeningen.se
styrelsen@ortoftabygden.se

otto.graudums(@eslov.se

2(2)



ESLOVS VOO 2026/79
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2026-03-12

Helena Nilsson Vard- och omsorgsndmnden
+4641362171

helena.nilsson2@eslov.se

Tjansteskrivelse. Information om offentlighet
och sekretess for fortroendevalda i Eslovs
kommun

Forslag till beslut
- Vérd- och omsorgsnamnden har tagit del av informationen om offentlighet
och sekretess for fortroendevalda i Eslovs kommun

Arendebeskrivning

For att sdkerstilla att reglerna for sekretess, tystnadsplikt och meddelarfrihet
ar implementerade i kommunen fér vard- och omsorgsndmnden information
om vad som géller for fortroendevalda i Eslévs kommun.

Informationen behandlas av alla ndamnder i kommunen en gang om aret.

Beslutsunderlag
e Information om offentlighet och sekretess for fortroendevalda i Eslovs
kommun

Beredning

Vérd- och omsorgsndmnden sdsom myndighet dr ansvarig for sina allménna
handlingar och hur de hanteras utifran offentlighets- och sekretesslagen.
Dessa regler géller dven for de som &r fortroendevalda. Det bifogas dérfor
information om de viktigaste reglerna kring offentlighet och sekretess som
géller generellt for alla som pa ett eller annat sétt representerar Eslovs
kommun, saledes dven for dem som &r fortroendevalda.

Beslutet skickas till
Vard- och omsorgsndmnden

Ingrid Westerlund
Forvaltningschef

Vard och Omsorg 1(1)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se
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Information om offentlighet och sekretess for
fortroendevalda i Eslovs kommun

Offentlighet — huvudregeln

Offentlighetsprincipen &r en av vara viktigaste principer. Den innebér att allménheten
och media har ritt till insyn i kommunens verksamhet. Den &r avgorande f6r
rattssdkerheten och en effektiv demokrati.

Huvudregeln 4r att handlingar hos kommunen &r offentliga. Undantag géller om
handlingen inte 4r en allmén handling, eller om uppgifterna omfattas av sekretess
enligt lag.

Som fortroendevald har du ett stort ansvar for sekretess, réittssikerhet och fortroendet
for kommunen. Ar du osidker pa vad som giller — kontakta alltid
nimndsadministrationen eller nimndens ordforande.

Allmédnna handlingar — vad galler fér dig?

En handling &r all information i ndgon form, till exempel dokument pa papper, e-
post, sms, ljudinspelningar, fotografier eller filmer.

En handling 4r allmiin om den forvaras hos kommunen, och har kommit in till eller
upprittats hos kommunen. Handlingar som du som f6rtroendevald har hemma, pa
privat dator eller i mobiltelefon kan riknas som foérvarade hos kommunen.

En handling 4r inkommen nér den nar dig som fortroendevald, om den ror ett
kommunalt drende. Det géller oavsett om den kommer via brev, e-post, sms eller
muntligt. Privata meddelanden eller rent politiska diskussioner som inte ror ett
drende dr normalt inte allmédnna. Vid osdkerhet — kontakta forvaltningen.

En handling 4r upprittad nir den &r fardigstélld eller skickad fran kommunen, till
exempel ett justerat protokoll.

Handlingar som hor till ett drende ska registreras (diarieféras). Om du far in
handlingar som har med ett drende att gora ska de direkt lamnas till forvaltningen.
Sekretess och tystnadsplikt

Sekretess innebdr att vissa uppgifter inte far lamnas ut eller spridas. Det géller
muntligt, skriftligt och pa alla andra sitt.

Sekretess géller bara om det finns stod 1 lag, oftast i offentlighets- och sekretesslagen
(OSL). Sekretess finns for att skydda till exempel enskildas personliga férhallanden,
eller samhillsviktiga och sdkerhetskénsliga uppgifter.
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Som fortroendevald har du tystnadsplikt for sekretessbelagda uppgifter.
Tystnadsplikten géller mot allménhet, media, familj och vénner, och dven efter att
ditt uppdrag har avslutats. Att bryta mot tystnadsplikten kan leda till straffansvar.

Du har meddelarfrihet, vilket innebér rétt att [imna uppgifter till media.
Meddelarfriheten giller inte sekretessbelagda uppgifter. Det dr forbjudet att
efterforska vem som ldmnat uppgifter till media eller att utsétta nagon for
repressalier.

Begdran om allmédn handling

Begédran om allmén handling ska hanteras skyndsamt och har hégsta prioritet. Om
en begédran kommer till dig ska den omedelbart ldmnas vidare till férvaltningen.
Namndsammantraden och sekretess

Offentlighet vid méten

Till skillnad fran kommunfullméktiges sammantrdden sd dr ndimnders sammantréden
inte offentliga.

Néamndhandlingar blir offentliga forst nér protokollet &r justerat — och da bara i de
delar som inte omfattas av sekretess. For att vara transparenta publicerar dock Eslov i
manga fall handlingarna innan sammantridet, utom de delar som omfattas av
sekretess och personuppgifter.

Fore sammantridet

Ta del av handlingar endast i den omfattning som behovs for ditt uppdrag.
Sekretessbelagda handlingar ska forvaras sikert och ska inte kopieras eller spridas.
Lamna inte information till media eller allménhet innan ndimnden behandlat &rendet.

Under sammantridet

Eftersom moétet inte &r offentligt far du inte spela in ljud eller film utan att du har fatt
tillstand till det. Sekretessdrenden behandlas bakom stdngda dorrar och dé far bara
den som &r behorig ndrvara.

Efter sammantridet
Sekretessen fortsétter att gélla dven efter motet.

Av det som har hint under sjidlva métet dr det bara det som framgar av protokollet
som &r offentligt. Hur enskilda ledaméter har rostat dr inte offentligt, utom om nagon
har reserverat sig.

Vid fradgor fran media eller allménhet som du inte vill eller bor svara pa sjalv kan du
alltid hénvisa till nimndens ordférande, berdrd forvaltning eller
ndmndsadministrationen.
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Sakerhetskanslig information

Det finns idag méanga som har intresse av kommunens drenden som kan vara ute efter
att skada kommunen eller landet. Vissa uppgifter kan vara kénsliga ur
sdkerhetssynpunkt, till exempel information om samhéllsviktiga byggnader eller
civilt forsvar. Gor inga egna bedomningar — kontakta alltid férvaltningen eller
kommunjurist om du &r oséker.

Jav

Om du ér javig far du inte delta i handlaggning eller beslut i ett drende. Anmil jav
direkt och ldmna rummet under handléggningen.

Du kan till exempel vara javig om du eller en nérstdende berdrs av drendet, om du
har eller har haft en néra relation till ndgon som berors, eller om det finns ndgon
annan omstidndighet som kan gora att nagon kan uppfatta dig som partisk.

Det &r inte om du sjélv kdnner dig jdvig som spelar roll, utan om andra kan uppfatta
dig som jévig. Om du funderar 6ver om du kan ses som jdvig sd dr du formodligen
det och bor anméla jav. Hellre en gang f6r mycket dn en géng for lite.

Nagra exempel pa viktiga sekretessbestammelser

Inom forskola, skola och annan utbildningsverksamhet kommer du ofta i nira
kontakt med barn och vuxna som har rétt till skydd av sin personliga integritet. Inom
skolan géller ofta stark sekretess, vilket innebér att for att sekretess inte ska gélla
ska det sta klart att uppgiften kan réjas utan att den enskilde eller en nérstaende till

denne lider men. Regler om sekretess inom utbildningsverksamhet finns i 23 kap.
OSL.

I ett arbete eller fortroendeuppdrag inom socialtjéinsten kommer du ofta i nira
kontakt med personer som har ritt till skydd av sin personliga integritet, eller far
kidnnedom om andra uppgifter som &r extra kinsliga. Inom socialtjénsten &r det
darfor sirskilt viktigt att du liser pd om sekretessreglerna. Aven i socialtjinsten
giller oftast stark sekretess, men i vissa delar &r det &ven absolut sekretess vilket
innebdr att det alltid fr sekretess for vissa uppgifter. Reglerna finns i huvudsak i 26
kap. OSL.

Om en handling innehdller uppgifter om en persons hiilsa och sexualliv, personer
med skyddade uppgifter, eller kiinsliga personuppgifter av annat slag, ska du
alltid ha i atanke att det kan vara sekretess for den enligt 21 kap. OSL. Det géller
oavsett 1 vilket ssmmanhang uppgiften eller handlingen férekommer.
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Andra viktiga bestimmelser:

5 kap. OSL om registrering av allménna handlingar och sekretessmarkering

6 kap. OSL om utldmnande av allménna handlingar samt om 6verklagande

10 kap. OSL om sekretessbrytande bestiammelser och undantag fran sekretessen
13 kap. OSL om ritten att meddela och offentliggéra uppgifter

19 kap. OSL om affiarshemligheter, upphandling, fackliga forhandlingar, m.m.
25 kap. OSL om verksamhet inom hélso- och sjukvard

40 kap. OSL om bl.a. val enligt vallagen, bibliotek, vixeltelefon och
begravningsverksamhet

20 kap. 3 § brottsbalken om brott mot tystnadsplikten





