ESL 0 VS Kallelse

KOMMUN

Kallelse till Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens
sammantrade

Datum och tid:  2024-04-15 kl. 18:00
Plats: Carl Engstromskolan hus C

Forhinder anmadls till Susanne Jonasson, susanne.jonasson@eslov.se

Arenden

Verksamhetsinformation, Kristina Buhre Carl Engstromskolan
hus C (det gamla huset)

Ni samlas vid entrén pé Carl Engstromskolan Hus C.
Rundvandring med information.

1 Val av justerare
Forslag till beslut:
Cvetanka Bojcevska (SD) utses att jamte ordférande justera
dagens protokoll.

2 Kursutbud vuxenutbildningen 2024/2025 2024/56
Forslag till beslut:
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden faststdller foreslaget
kursutbud.

3 Avtal om primirsamverkan MalmdLund Regionen inom yrkesvux  2024/93
Forslag till beslut:
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden godkdnner "Avtal om
primdrsamverkan MalméLundRegionen” inom yrkesvux.

4 Uppf6ljning av personalens hdlsotal 2023 2024/50
Forslag till beslut:
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ldgger informationen
med godkdnnande till handlingarna.

5 Operativ lokalforsorjningsplan 2025-2029 2024/123
Forslag till beslut:
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden tar forvaltningens
yttrande som sitt eget och 6verldmnar den till kommunstyrelsen.

6 Vérprognos 2024 2024/52
7 Riktlinjer for skolskjuts och elevresor 2024/68
Forslag till beslut:

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:
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- att anta "Riktlinjer for skolskjuts, andra elevresor och
inackorderingstilligg i Eslovs kommun ™ i enlighet med
forvaltningens forslag. Beslutet avser de delar av riktlinjerna som
ror andra elevresor och inackorderingstilligg for elever pd
gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola.

- attvid behov av fordndringar av mindre betydelse i riktlinjen, ska
forvaltningen kunna géra sadana.

- att berdkningsmodellerna for inackorderingsbidrag och
kilometerersdttning borjar gdlla frdan och med ldsar 2025-2026, pa
grund av att belopp for ldsar 2024-2025 redan har kommunicerats
ut.

8 Upphandlings- och genomforandeplan for varor och tjénster 2024
Forslag till beslut:
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att godkdnna
fordndringarna i inkop- och upphandlingsplanen 2024.

9 Uppf6ljning av det kommunala aktivitetsansvaret
Forslag till beslut:
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av
uppfoliningen av det kommunala aktivitetsansvaret avseende
hosten 2023.

10 Flytt av arbetsgivaransvar och forflyttning av medel for AB-
anstéllda med 16nebidrag

Foérslag till beslut:

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:

— att foresla kommunstyrelsen att flytta ansvaret for AB-anstdllda som
har l6nebidrag, fran Arbetsmarknadsenheten (AME) till de
verksamheter ddr medarbetarna dagligen arbetar

— att foresld kommunstyrelsen att foresla kommunfullmdktige att flytta
4477 164 kr, for att finansiera lonekostnader for anstdlld som har
l6nebidrag, fran AME till:

barn- och familjendmnden 983 928 kr
servicendmnden 698 976 kr
vdrd- och omsorgsndmnden 2 794 260 kr.

11 Anmailningar for kinnedom
Forslag till beslut:
Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden ldgger informationen
till handlingarna.

12 Redovisning av delegeringsbeslut 2024
Forslag till beslut:
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ldgger redovisningen
till handlingarna.

Ordforande
Tony Ekblad (M)

2023/87

2024/55

2024/88

2024/36

2024/38



ESLOVS GOV 2024/56
KOMMUN

2024-03-15

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Kursutbud Vuxenutbildningen 2024

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden faststéller foreslaget kursutbud.

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har att besluta om vuxenutbildningens
savil interna som externa kursutbud. Beslut om kursutbud fattas &rligen och omfattar
kommande antagningar till kurser.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Kursutbud Vuxenutbildningen 2024
Kursutbud VUX 2024

Beredning

Kursutbudet pa vuxenutbildningen ska omfatta kurser for att uppna allmén och/eller
sarskild behorighet. I och med den lagéndring som skedde infor 2017 skapades en
omfattande rétt att 1dsa in allmén behorighet och olika sirskilda behorigheter inom
ramen for vuxenutbildningen. Eslévs kommuns vuxenutbildning erbjuda ej teoretiska
gymnasiala kurser 1 egenregi. Detta innebar att utbudet av dessa kurser ingar bland
de kurser som kdps upp av extern anordnare. Kursutbudet har till 2024 6kat med en
kurs som behdvs for utbildningen inom yrkespaketet Reliner. Kursutbudet ska
mojliggora flexibilitet, deltids- respektive heltidsstudier och balansera resurser mot
efterfragan. I foreslaget kursutbud uppnas dessa faktorer.

Beslutet skickas till
Rektor Carl Engstromskolans vuxenutbildning

Jorgen Larsson Edward Jensinger
Forvaltningschef Avdelningschef
Barn och Utbildning (GoV) 1(1)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se



Kurskod

Kurs

Kursens podng

ANOANAO1 Anatomi och fysiologi 1 50
ANOANAOQ2 Anatomi och fysiologi 2 50
GRNORI21H Arbetsmarknadens villkor, orienteringskurs 100
KGYORI21H Arbetsmarknadens villkor, orienteringskurs 100
BAGBAGO1 Bageri 1 100
BAGBAGO02 Bageri 2 200
PEDBASO Barns ldarande och vaxande 100
KGYORI11G Digital kompetens, orienteringskurs 100
GRNORI21G Digital kompetens, orienteringskurs 100
GRNENG2 Engelska Grundlaggande niva 600
GRNENGA Engelska, nationell delkurs 1 100
GRNENGB Engelska, nationell delkurs 2 100
GRNENGC Engelska, nationell delkurs 3 200
GRNENGD Engelska, nationell delkurs 4 200
VVIENTO Entreprenadteknik 100
MANETIO Etik och manniskans livsvillkor 100
SOIETNO Etnicitet och kulturmoten 100
FUTFUNO1 Funktionsférmaga och funtionsnedsattning 1 100
FUTFUNO2 Funktionsformaga och funtionsnedsattning 2 100
GERGERO Gerontologi och geriatrik 100
GRUGRDO Grundlaggande vard och omsorg 100
HYGHYGO Hygien 100
HAOHALO1 Halso- och sjukvard 1 100
HAOHALO2 Halso- och sjukvard 2 100
HALHALO Halsopedagogik 100
GRNORI21C Introduktion Engelska 100
KGYORI11C Introduktion och kartlaggning BF 50
KGYORI11C Introduktion och kartldaggning RL 50
KGYORI11C Introduktion och kartlaggning VO 50
GRNORI21C Samhallskunskap intro 50
PEDKOUO Kommunikation 100
KVARXX Komvuxarbete 100
BAGKONO1 Konditori 1 100
BAGKONO2 Konditori 2 200
BAGKONO3 Konditori 3 100
HALKOCO Kost och halsa 100
LIVLIVO1 Livsmedels- och naringskunskap 1 100
PEDLARO Larande och utveckling 100
GRNMAT2 Matematik Grundlaggande niva 600
GRNMATA Matematik, nationell delkurs 1 100
GRNMATB Matematik, nationell delkurs 2 100
GRNMATC Matematik, nationell delkurs 3 200
GRNMATD Matematik, nationell delkurs 4 200
MALMALO1 Matlagning 1 100
MALMALO2 Matlagning 2 200
MALMALO3 Matlagning 3 200
MALMALO4 Matlagning 4 200
PEDMAIO Manniskors miljoer 100
OMVOMVO01 Omvardnad 1 100




OMVOMV02 Omvardnad 2 100
PEGPEAO Pedagogiskt arbete 200
PEDPEGO Pedagogiskt ledarskap 100
PSYPSY01 Psykiatri 1 100
PSYPSY02 Psykiatri 2 100
PSKPSYO1 Psykologi 1 50
SAMSAMO01al Samhallskunskap 1lal 50
GRNSAM?2 Samhallskunskap, grundldggande niva 150
VVISANO1 Sanitetsteknik 1 100
SEVSEVO01 Service och bemdtande 1 100
PEGSKPO Skapande verksamhet 100
SOASOCO1 Social omsorg 1 100
SOASOC02 Social omsorg 2 100
PEASOCO Socialpedagogik 100
SOCSOI0 Socialt arbete 100
MALSPEOQ Specialkoster 100
SPCSPEO1 Specialpedagogik 1 100
SPCSPEO2 Specialpedagogik 2 100
KGYORI11A Studie- och yrkesvagledning, orienteringskurs 100
GRNORI21A Studie- och yrkesvagledning, orienteringskurs 100
GRNORI21B Studieteknik 50
KGYORI11B Studieteknik 100
GRNSVA2 Svenska som andrasprak, grundlaggande niva 700
GRNSVAA Svenska som andrasprak, nationell delkurs 1 100
GRNSVAB Svenska som andrasprak, nationell delkurs 2 200
GRNSVAC Svenska som andrasprak, nationell delkurs 3 200
GRNSVAD Svenska som andrasprak, nationell delkurs 4 200
GRNSVE2 Svenska, grundlaggande 700
GRNSVEA Svenska, nationell delkurs 1 100
GRNSVEB Svenska, nationell delkurs 2 200
GRNSVEC Svenska, nationell delkurs 3 200
GRNSVED Svenska, nationell delkurs 4 200
SVESVEO1 Svenska 1 100
SVASVAO1 Svenska som andrasprak 1 100
KGYORI11D Validering 100
VEKVEKO Verktygs- och materialhantering 100
VADVADOOS Vard- och omsorg specialisering 100
PEAVADO Vardpedagogik och handledning 100
GRNORI21F Yrkessvenska Teknik 100
GRNORI21F Yrkessvenska BF 100
KGYORI11F Yrkessvenska RL 100
GRNORI21F Yrkessvenska VO 100
SFIKUA91 SFI A-kurs, studievag 1

SFIKUB91 SFI B-kurs, studievag 1

SFIKUC91 SFI C-kurs, studievag 1

SFIKUD91 SFI D-kurs, studievag 1

SFIKUB92 SFI B-kurs, studievag 2

SFIKUC92 SFI C-kurs, studievag 2

SFIKUD92 SFI D-kurs, studievag 2

SFIKUC93 SFI C-kurs, studievag 3




SFIKUD93 SFI D-kurs, studievag 3

MAMMAT51 Matematik 1

SGRENG7 Engelska, grundlaggande

SGRMAT7 Matematik, grundlaggande

SGRNAT7 Natur och miljo

SGRSVE7 Svenska, grundlaggande

SGRGEOQO7 Geografi

SGRORI71c Sarskild utbildning for vuxna pa grundldggande niva, orienteringskurs
SVBSVE51 Svenska 1




Kurskod Kurs Kursens podng
KGYORI11C Relinerteknik, intorduktion 100



Underskoterska 1650p

Kurskod
ANOANAO1
ANOANAO2
FUTFUNO1
FUTFUNO2
GERGERO
HAOHALO1
HAOHALO2
OoOMVOMV01
OMVOMV02
KGYORI11C
PSYPSYO1
PSYPSY02
PSKPSYO1

SAMSAMO1a1l

SOASOC01
SOASOC02
SVESVEO1
SVASVAO01
VADVADOOS
KVARVO
PEAVADO

Utokade kurser

MANETIO
HALHALO
PEASOCO
KGYORI11D

Kurs

Anatomi och fysiologi 1

Anatomi och fysiologi 2
Funktionsférmaga och funtionsnedsattning 1
Funktionsformaga och funtionsnedsattning 2
Gerontologi och geriatrik

Hélso- och sjukvard 1

Hélso- och sjukvard 2
Omvardnad 1

Omvardnad 2

Introduktion och kartlaggning VO
Psykiatri 1

Psykiatri 2

Psykologi 1

Samhallskunskap 1lal

Social omsorg 1

Social omsorg 2

Svenska 1

Svenska som andrasprak 1

Vard- och omsorg specialisering
Komvuxarbete

Vardpedagogik och handledning

Etik och manniskans livsvillkor
Halsopedagogik
Socialpedagogik

Validering

Kursens podng
50
50
100
100
100
100
100
100
100

50
100
100

50

50
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100

eller

alt.komvuxarbete



Barnskotare 1650p

Kurskod
PEDBASO
SOIETNO
GRUGRDO
HALHALO
KGYORI11C
PEDKOUO
PEDLARO
PEDMAIO
PEGPEAO
PEDPEGO
PEGSKPO
SOCSOI0
SPCSPEO1
SPCSPEO2
SVESVEO1
SVASVAO1
KVARBF

Kurs

Barns larande och vaxande
Etnicitet och kulturméten
Grundlaggande vard och omsorg
Halsopedagogik

Introduktion och kartlaggning BF
Kommunikation

Larande och utveckling
Manniskors miljoer

Pedagogiskt arbete

Pedagogiskt ledarskap
Skapande verksamhet

Socialt arbete

Specialpedagogik 1
Specialpedagogik 2

Svenska 1

Svenska som andrasprak 1
Komvuxarbete

Kursens poang
100
100
100
100

50
100
100
100
200
100
100
100
100
100
100
100
100

eller



Reliner

Kurskod Kurs Kursens poang
VVIENTO Entreprenadteknik 100
KGYORI11C Relinerteknik, introduktion 100
VVISANO1 Sanitetsteknik 1 100
VEKVEKO Verktygs- och materialhantering 100
SEVSEVO1 Service och bemoétande 1 100
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Bagare och konditor

Kurskod
BAGBAGO1
BAGBAGO02
HYGHYGO
LIVLIVO1
BAGKONO1
BAGKONO2
BAGKONO3
KGYORI11C
SFIKUD91
SFIKUD92
SFIKUD93
GRNSVA2
GRNSVAA
GRNSVAB
GRNSVAC
GRNSVAD
GRNSVE2
GRNSVEA
GRNSVEB
GRNSVEC
GRNSVED
SVESVEO1
SVASVAO01

Kurs

Bageri 1

Bageri 2

Hygien

Livsmedels- och naringskunskap 1
Konditori 1

Konditori 2

Konditori 3

Introduktion och kartlaggning RL

SFI D-kurs, studievag 1

SFI D-kurs, studievag 2

SFI D-kurs, studievag 3

Svenska som andrasprak, grundlaggande niva
Svenska som andrasprak, nationell delkurs 1
Svenska som andrasprak, nationell delkurs 2
Svenska som andrasprak, nationell delkurs 3
Svenska som andrasprak, nationell delkurs 4
Svenska, grundlaggande

Svenska, nationell delkurs 1

Svenska, nationell delkurs 2

Svenska, nationell delkurs 3

Svenska, nationell delkurs 4

Svenska 1

Svenska som andrasprak 1
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Kursens poang
100
200
100
100
100
200
100

50
ind
ind
ind

700 ind
100 ind
200 ind
200 ind
200 ind
700 ind
100 ind
200 ind
200 ind
200 ind
100 ind
100 ind



Kock
Kurskod
HYGHYGO
LIVLIVO1
MALMALO1
MALMALO2
MALMALO3
MALMALO4
MALSPEO
KGYORI11C
SFIKUD91
SFIKUD92
SFIKUD93
GRNSVA2
GRNSVAA
GRNSVAB
GRNSVAC
GRNSVAD
GRNSVE2
GRNSVEA
GRNSVEB
GRNSVEC
GRNSVED
SVESVEO1
SVASVAO01

Kurs

Hygien

Livsmedels- och naringskunskap 1
Matlagning 1

Matlagning 2

Matlagning 3

Matlagning 4

Specialkoster

Introduktion och kartlaggning RL
SFI D-kurs, studievag 1

SFI D-kurs, studievag 2

SFI D-kurs, studievag 3

Svenska som andrasprak, grundlagg:
Svenska som andrasprak, nationell c
Svenska som andrasprak, nationell ¢
Svenska som andrasprak, nationell c
Svenska som andrasprak, nationell c
Svenska, grundlaggande

Svenska, nationell delkurs 1
Svenska, nationell delkurs 2
Svenska, nationell delkurs 3
Svenska, nationell delkurs 4
Svenska 1

Svenska som andrasprak 1
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Kursens poang
100
100
100
200
200
200
100

50
ind
ind
ind

700 ind
100 ind
200 ind
200 ind
200 ind
700 ind
100 ind
200 ind
200 ind
200 ind
100 ind
100 ind



ESLOVS GOV 2024/93
KOMMUN

2024-03-12

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Avtal om primarsamverkan
MalmoLund Regionen inom yrkesvux

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden godkénner Avtal om primdrsamverkan
MalmoLundRegionen inom yrkesvux.

Arendebeskrivning

Kommuner i sydvistra Skane har tidigare beslutat om att samverka géllande
statsbidrag for regional yrkesinriktad vuxenutbildning genom att gemensamt soka
statsbidrag. Skollagen kriver frdn och med 1 januari 2025 att kommuner ingar i
primdrsamverkan. Vidare har statsbidragen en annan hantering for bidragsaret 2025.
Den nya hanteringen innebar att de fem statsbidragen inom yrkesvux nu hanteras
som ett enda statsbidrag — “regionalt yrkesvux”. Detta krdver utokad samverkan
regionalt.

For att utnyttja kommunernas samlade resurser och ge eleverna storsta mojliga
valmojlighet, si uppréttas ett avtal om primdrsamverkan mellan de tretton
kommunerna inom samverkan SSSV (samverkan mellan kommuner i Skane
sydvést). Genom detta avtal utokas samverkan sa att utbildningsutbudet for
yrkesdmnen och sammanhallna yrkesutbildningar i vuxenutbildning pa gymnasial
niva planeras och faststélls gemensamt.

Vidare utokas samverkan med att ett “fritt sok’ infors, som innebér att de som har
rétt till utbildning inom kommunal vuxenutbildning i samverkande kommuner
(kommuninvénare) har tillgang till samverkansomradets hela utbildningsutbud inom
de omrdden avtalet reglerar. Samverkansavtalets syfte dr att bidra till uthallig tillvéxt,
stiarkt kompetensforsorjning och 6kade utbildningsmdjligheter for parternas
kommuninvanare.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivesle; Avtal om primidrsamverkan MalmdLund Regionen inom
yrkesvux Eslov

e Avtal om primdrsamverkan MalmdLund Regionen inom yrkesvux

Barn och Utbildning (GoV) 1(4)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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e SFS2016:937, Forordning om statsbidrag for regional yrkesinriktad
vuxenutbildning
e SFS 210:800, Skollag, 2 kap. 2a och 2b §§, 20 kap. 16a §

Beredning

Arendet har arbetats fram i en gemensam process i samverkande kommuner i SSSV.
I bérjan av oktober 2023 arbetades ett utkast till avtal fram som samtliga kommuner
gav synpunkter pa (mdte 1 Eslov den 6 november). Fordandringar skedde i avtalet
utifrdn synpunkter och en ny version skickades ut pa remiss. Ytterligare revision av
avtal genomfordes och utkast presenterades for kommundirektdrerna i MLR (méte 1
Kévlinge den 28 november). Efter aterkoppling frdn kommundirektorer arbetades ett
reviderat utkast fram till ndsta mote i SSSV (Malmé den 11 december). Samtliga
kommuner fick sedan mojlighet till ytterligare revideringar 6ver julhelgen. Under ar
2024 har avtalet justerats och diskuterats vid mdten i Lund (11 januari) och Svedala
(14 februari). Inga ytterligare synpunkter har {forts fram frdn nagon
kommunrepresentant efter dessa tva sistnamnda moten. Slutligen har avtal,
genomgang av drendeberedning samt gjorda justeringar presenterats for
kommundirektorerna. Klartecken gavs pa detta mdte for politisk hantering av drendet
(Malmé den 20 februari).

Kommuner i sydvistra Skane har tidigare beslutat om att samverka géllande
statsbidrag for regional yrkesinriktad vuxenutbildning genom att gemensamt sdka
statsbidrag (Samverkansavtal — Vuxenutbildning i sydvistra Skane, 2018-02-06).
Den 6vergripande grunden till utdkad samverkan ar forandringar i skollagen som
kréver att varje kommun ska samverka med minst tvd andra kommuner och att sidan
samverkan ska ske genom ett avtal (primirt samverkansavtal). Det priméra
samverkansavtalet ska avse planering, dimensionering och erbjudande av utbildning.
Skollagen foreskriver vidare att ett primért samverkansavtal enligt 2 kap. 2 b § ska
omfatta yrkesimnen och sammanhéillna yrkesutbildningar i utbildning pa gymnasial
niva SFS 2010:800, Skollag 2 kap. 2a och 2b §§, 20 kap. 16 §) For bidragsaret 2025
har regionalt yrkesvux ocksé en ny hantering. Den nya hanteringen innebér att de
fem statsbidragen “yrkesvux”, ’yrkesvux kombination”, ’larlingsvux”, "larlingsvux
kombination” och yrkesforare” nu hanteras som ett enda statsbidrag — regionalt
yrkesvux”. Sokande kommuner kommer att beviljas en totalsumma for regionalt
yrkesvux. Pengarna kommer ddrmed inte att vara knutna till en viss typ av
utbildningsform. Om till exempel férre elever dn planerat soker till en
larlingsutbildning kan pengarna anvindas for vanlig yrkesutbildning.

De nya forutséttningarna kriaver utdkad samverkan regionalt. Kommuner ska ansdka
om bidraget i samverkan. De samverkande kommunerna ska planera, dimensionera
och erbjuda utbildning tillsammans i syfte att 6ka utbildningsutbudet {6r enskilda och
tillgodose behoven pa hela arbetsmarknaden i de samverkande kommunerna.
Sammansittningen av utbildningen ska planeras efter samrdd med foretrddare for
arbetsgivare, organisationer eller andra sammanslutningar som 4r verksamma inom
de branscher som finns foretrddda i de samverkande kommunerna.

2(4)
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Utbudet av utbildning ska planeras efter samrad med regionen i det eller de 1&n som
de samverkande kommunerna tillhér, och samrad ska dven ske med
Arbetsformedlingen.

For att utnyttja kommunernas samlade resurser och ge eleverna storsta mojliga
valmgjlighet, s& upprittas ett avtal om primirsamverkan mellan de tretton
kommunerna inom samverkan SSSV (samverkan mellan kommuner i Skine
sydvist). Genom detta avtal utokas samverkan sd att utbildningsutbudet for
yrkesdmnen och sammanhallna yrkesutbildningar inom vuxenutbildning pé
gymnasial nivd planeras och faststélls gemensamt. Vidare utdkas samverkan med att
ett fritt sok™ infors, som innebdr att de som har ritt till utbildning inom kommunal
vuxenutbildning i samverkande kommuner (kommuninvénare) har tillgang till
samverkansomradets hela utbildningsutbud inom de omraden avtalet reglerar.
Samverkansavtalets syfte dr att bidra till uthdllig tillvéxt, stiarkt kompetensforsorjning
och okade utbildningsmgjligheter for parternas kommuninvanare.

De kommuner som omfattas av avtalet dr: Burlov, Eslov, Horby, Hoor, Kavlinge,
Lomma, Lund, Malmd, Skurup, Staffanstorp, Svedala, Trelleborg, Vellinge

Syftet med det nya avtalet ska uppnés genom:

« utnyttjande av kommunernas samlade utbildningskapacitet for att skapa
tillvéxtskapande utbildningar.

* ett brett urval av utbildningar som fritt kan sokas av samverkansomradets invanare.
» att samverkande kommuner utifran Region Skdnes prognoser samt Skolverkets
planeringsunderlag planerar och dimensionerar utbudet utifran det geografiska
samverkansomradet kompetensbehov inom offentlig och privat sektor pa kort och
lang sikt. I denna planering av utbildningsutbud ingér dven samverkan med
foretradare for arbetslivet och Arbetsformedlingen.

* en god samverkanskultur som préglas av vilja att na konsensus i samverkansarbetet.

For att arbetet ska bli sa effektivt som mdjligt ingdr samtliga kommuner som dr
parter i detta avtal 1 en samverkansgrupp. Deltagande kommuner utser sjdlva
representanter som deltagare 1 samverkansgruppens moten. Samverkansgruppen kan
delegera beslut vidare till arbetsgrupper. Samverkansgruppen dr indelad i tre
arbetsgrupper: “’planeringsgruppen”, finansieringsgruppen” och
“antagningsgruppen”. Samverkansgruppen ser till att arbetsgrupperna har en lamplig
sammanséttning utifrdn kompetens och utbildningsutbud, samt att arbetsgrupperna
har mgjlighet att arbeta mot avtalets syfte. Samverkansgruppen styr arbetsgruppernas
beslutsfattande genom bilagornas utformning i avtalet. I vrigt fattas samtliga beslut
1 samverkansgruppen.

Avtalets parter ska anordna utbildning inom yrkesdmnen och sammanhallna
yrkesutbildningar i vuxenutbildning p& gymnasial nivd endast inom ramen for detta
avtal. De utbildningar som anordnas av de deltagande kommunerna ar fritt sokbara
for parternas kommuninvanare. Innan beslut om utbud fattas av samverkansgruppen

3(4)
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GOV 2024/93

ska det planerade utbudet skickas ut pé remiss till samtliga samverkande kommuner.
Vid eventuell oenighet om utbud i planeringsgrupp och/eller samverkande
kommuner sker omrdstning.

Statsbidraget for yrkesvux fordelas utifran den utbildning som genomforts av eller
for respektive elevs hemkommun. Berdkningen ska utgd frin omfattningen av
producerade podng for huvudmannens rikning. Hemkommunen ansvarar for studie-
och yrkesvégledning infor ansdkan till yrkesimnen och sammanhéllna
yrkesutbildningar i vuxenutbildning pé gymnasial nivd, samt genomfor inledande
kartliggning. Hemkommunen ansvarar for att det upprittas en individuell studieplan
for varje elev. Hemkommunen ersitter ocksa anordnande kommun med kostnad {or
fritt sokbara utbildningar, vilket exempelvis kan vara teoretiska kurser som ingar i ett
yrkespaket.

Beslut om antagning fattas av anordnande kommun utifrdn gemensamt framtagna
riktlinjer for ansdkan, behdrighet, urval och antagning. Anordnande kommun
ansvarar for fordndringar i studieplan under studierna, rapportering till CSN och
Ovrigt administrativt arbete samt myndighetsutovning som kravs for utbildningens
genomforande i enlighet med huvudmannens ansvar enligt gillande forfattningar.

Sammanfattningsvis ansvarar varje deltagande kommun for att f6lja beslutad
arbetsordning for antagning, finansiering och utbudsplanering, samt att f6lja de

forfattningar som reglerar kommunal vuxenutbildning inklusive ”SFS 2016:937,
Forordning om statsbidrag for regional yrkesinriktad vuxenutbildning”

Beslutet skickas till
Rektor for vuxenutbildningen Carl Engstromskolan

Jorgen Larsson Edward Jensinger
Forvaltningschef Avdelningschef

4(4)
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Avtal om primarsamverkan MalmoLundRegionen (MLR) SSSV 2024-02-21
Inledning

Kommuner i sydvastra Skane har tidigare beslutat om att samverka gallande statsbidrag for regional
yrkesinriktad vuxenutbildning genom att gemensamt soka statsbidrag (Samverkansavtal —
Vuxenutbildning i sydvastra Skane, 2018-02-06).

Genom detta avtal utokas samverkan sa att utbildningsutbudet for yrkesimnen och sammanhallna
yrkesutbildningar i vuxenutbildning pa gymnasial niva planeras och faststalls gemensamt. Vidare
utdkas samverkan med att ett fritt sok infors, som innebar att de som har ratt till utbildning inom
kommunal vuxenutbildning i samverkande kommuner (kommuninvanare) har tillgang till
samverkansomradets hela ovan ndmnda utbildningsutbud. Samverkansavtalets syfte ar att bidra till
uthallig tillvaxt, starkt kompetensférsorjning och 6kade utbildningsmojligheter for parternas
kommuninvanare.

Syftet ska uppnas genom:

e utnyttjande av kommunernas samlade utbildningskapacitet for att skapa tillvaxtskapande
utbildningar

e ett brett urval av utbildningar som fritt kan sokas av samverkansomradets invanare

e att samverkande kommuner utifran Region Skanes prognoser samt Skolverkets planeringsunderlag
planerar och dimensionerar utbudet utifran det geografiska samverkansomradet kompetensbehov
inom offentlig och privat sektor pa kort och lang sikt. | denna planering av utbildningsutbud ingar
aven samverkan med foretradare for arbetslivet och Arbetsférmedlingen.

¢ en god samverkanskultur som praglas av vilja att na konsensus i samverkansarbetet.
1. Avtalets parter, samverkansgruppen och arbetsgrupper
Har listas de kommuner som ingar i avtalet

1.1 Samtliga kommuner som &r parter i detta avtal ingar i samverkansgruppen. Deltagande
kommuner utser sjdlva sin/a representant/er som deltagare i samverkansgruppens méten.
Samverkansgruppen sammantrader minst fem ganger per ar och samtliga deltagande kommuner ska
via representant/er delta vid dessa moten, antingen med ordinarie representant eller med erséattare.
Samverkansgruppen styr arbetsgruppens beslutsfattande genom bilagornas utformning. | évrigt
fattas samtliga beslut i samverkansgruppen.

1.2 Samverkansgruppen kan delegera beslut till arbetsgrupper (se vidare 2.5). Samverkansgruppen ar
indelad i tre arbetsgrupper: planeringsgruppen, finansieringsgruppen och antagningsgruppen. |
planeringsgruppen har de tre storsta kommunerna befolkningsméssigt permanenta platser.
Samverkansgruppen ser till att arbetsgrupperna har en lamplig sammansattning utifran kompetens
och utbildningsutbud, samt att arbetsgrupperna har mojlighet att arbeta mot avtalets syfte.

2. Avtalets omfattning

2.1 Avtalets parter ar 6verens om att arligen gemensamt ansdka om statsbidrag for regional
yrkesinriktad vuxenutbildning enligt forordning (2016:937) om statsbidrag for regional yrkesinriktad
vuxenutbildning ("Férordningen”). Infor ansdkan ska kommunerna séka samrada med Region Skane
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och inhdmta relevanta underlag for att avtalets syfte ska uppnas och sa att férordningens villkor for
att fa statsbidrag uppfylls.

2.2 Avtalets parter ska anordna utbildning inom yrkesdmnen och sammanhallna yrkesutbildningar i
vuxenutbildning pa gymnasial niva endast inom ramen for detta avtal. Erbjudande om utbildning till
kommuninvanare i primara samverkansomradet omfattar all sddan utbildning som anordnas inom
ramen for detta avtal.

2.3 En strdvan ska vara att samverkansgruppen enhalligt kan valja en kommun som har ansvar for att
samordna och skicka in statsbidragsansoékningar for regionalt yrkesvux enligt 2.1 ovan, samt
samordna och skicka in redovisningar och rekvisitioner. Vid eventuell oenighet kan
samverkansgruppen genom beslut (2.5) utse en kommun att hantera statsbidragen. Ovriga
kommuner ansvarar for att forse utsedd kommun med underlag inom de tidsfrister som den
samordnande kommunen uppstéller utifran Skolverkets ansokningsperioder.

2.4 De utbildningar som anordnas av de deltagande kommunerna ar fritt sékbara for parternas
kommuninvanare. De fritt sbkbara utbildningarna framgar av bilaga 1. Forslag pa utbildningar, antal
studieplatser och omfattning i poang tas fram av Planeringsgruppen som arbetar pa uppdrag av
samverkande kommuner. Planeringsgruppens sammansattning och arbetsgang beskrivs i bilaga 2.
Innan foréandringar sker i utbud genomfors alltid dialog med anordnande kommun. Innan beslut om
utbud fattas av samverkansgruppen ska det planerade utbudet skickas ut pa remiss till samtliga
samverkande kommuner. Vid eventuell oenighet om utbud i planeringsgrupp och/eller samverkande
kommuner sker omréstning enligt punkt 2.5.

2.5 Beslut inom detta avtal samt beslut om revision av bilagornas innehall, férutom de sa kallade
barande principerna, fattas i samverkansgruppen med kvalificerad majoritet om minst 67 av totalt
100 mandat. Varje deltagande kommun i avtalet (samverkansgruppen) forfogar 6ver mandat i
proportion till antalet invanare i respektive kommun (2.6). Detta som ett led i att samverkansavtalet
ska spegla syftet att tillgodose kommuninvanare och arbetsmarknaden med utbildning utifran
kommuninvanarnas énskemal och arbetsmarknadens behov.

2.6 De 100 mandat som finns i samverkansgruppen fordelas utifran antalet invanare i respektive
kommun utifran senaste uppdatering av SCB:s befolkningsstatistik, pa sa satt att en kommuns
procentandel av det totala antalet invanare i samverkansomradet ocksa utgér kommunens
procentandel av de 100 mandaten. Omrakning av antalet mandat sker dels nar nagon kommun
lamnar samverkansavtalet eller nagon ny tillkommer, dels den 1 mars varje ar. Den nya
mandatfordelningen ska godkdnnas av samverkansgruppen.

3. Fordelning av statsbidrag

3.1 Statsbidraget for yrkesvux férdelas utifran den utbildning som genomforts av eller for respektive
elevs hemkommun. Berdkningen ska utga fran antalet for huvudmannens rakning producerade
poang och Forordningen. Statsbidragssokande kommun (se 2.3 ovan) har ansvar for att tillsammans
med planeringsgrupp stamma av genomférd och planerad produktion.

3.2 | det fall den samlade produktionen dverstiger antalet statsbidragsbeviljade platser hanteras
uppkommen situation enligt dverenskommelse om principer vid finansieringsfragor, bilaga 3. Detta
géller for de utbildningar som har planerats gemensamt inom regionalt yrkesvux.

3.3 I det fall en hemkommun inte har producerat det antal arsstudieplatser som motsvarar utbetalt
statsbidrag till hemkommunen, ska aterbetalning ske efter att redovisning till Skolverket gjorts.
Aterbetalning berdknas som mellanskillnaden mellan hemkommunens redovisning och utbetalt

18



statsbidrag. Den av samverkansgruppen utsedda kommunen (2.3) hanterar aterbetalning. Skulle
Skolverket besluta att aterkrava statsbidrag helt eller delvis av annan anledning med stod av
Forordningen, ska aterbetalningen slutligt baras av den hemkommun/de hemkommuner vartill
grunden for aterbetalning &r hanforlig(a).

3.4 Statsbidraget for ersattning till arbetsplatser fordelas till elevernas hemkommuner som
genomfort larlingsutbildning upp till maximalt det sokta beloppet for hemkommunen.

3.5 Statsbidrag for handledarutbildning inom regionalt yrkesvux férdelas i proportion till antalet
personer som genomgatt handledarutbildning som andel av de statsbidrag som kan rekvireras.

3.6 Samordnande kommun for statsbidragen ersatts ekonomiskt enligt tidigare verenskommelse
inom SSSV. Se minnesanteckning i mote 15 oktober 2021.

3.7 Samtliga kommuner i samverkansomradet &r sammankallande i yrkesrad. Férdelning av
yrkesraden sker gemensamt i samverkansgruppen utifran utbildningsutbud och arbetsmarknad.

4. Hemkommunens ansvar

4.1 Hemkommunen ansvarar for studie- och yrkesvagledning infér ansoékan till yrkesamnen och
sammanhallna yrkesutbildningar i vuxenutbildning pa gymnasial niva, samt genomfér inledande
kartlaggning. Hemkommunen ansvarar for att det upprattas en individuell studieplan for varje elev,
enligt 20 kap 8 § skollagen. | det fall en elev byter folkbokféringskommun, ansvarar den kommun
som vid antagningen var hemkommun for kostnaden enligt 4.2.

4.2 Hemkommunen ersatter anordnande kommun med kostnad for fritt sokbara utbildningar.
Prislista i bilaga 1 géller for denna ersattning.

4.3 Hemkommunen ansvarar for bevakning av genomfdrda utbildningsplatser utifran kommunens
egna ekonomiska ramar.

4.4 Hemkommunen ansvarar for eventuell ersattning till anordnande kommun i samband med att
elev fran hemkommunen avbryter utbildning. Ersattningens omfattning regleras i bilaga 3.

4.5 Vid aterantagning for elev nar sarskilda skdl bedoms foreligga av elevens hemkommun, ska ny
ansOkan och antagning goras hos anordnande kommun.

5. Anordnande kommuns ansvar

5.1 Anordnande kommun ansvarar for férandringar i studieplan under studierna, rapportering till
CSN och 6vrigt administrativt arbete samt myndighetsutévning som kravs for utbildningens
genomfdrande i enlighet med huvudmannens ansvar enligt gdllande forfattningar.

5.2 Beslut om antagning fattas av anordnande kommun utifran gemensamt framtagna riktlinjer for
ansOkan, behorighet, urval och antagning, bilaga 4.

5.3 Efter genomfoérd antagning ska anordnande kommun meddela eleverna samt hemkommunen
vilka personer som antagits till utbildningen.

5.4 Anordnande kommun ansvarar for att ha rutiner for att, i enlighet med géllande lagstiftning,
skyndsamt skriva ut elever som varit franvarande eller av andra skal inte kan fullfélja utbildningen,
samt meddela hemkommunen. Uppfdljningar av elevers progression genomfors av anordnande
kommun.
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5.5 Anordnande kommun ska genomféra effektuppfoljning av genomforda utbildningar samt den
kvalitet utbildningen haller och presentera dem fér samverkande kommuner.

5.6 Anordnande kommun har ratt att ta ut skaliga kostnader for att tdcka administration och andra
kostnader som finns vid erbjudande om utbildningar inom samverkansomradet. Denna kostnad
regleras i bilaga 3.

6. Avtalsperiod, uppféljning och hantering av bilagor

6.1 Avtalet galler fran och med 2025-01-01 och tillsvidare. Om det under avtalsperioden fattas beslut
pa nationell niva som vasentligen dndrar forutsattningarna i detta avtal, ska parterna genom
omforhandling astadkomma noédvandiga forandringar av avtalet.

6.2 Avtalet kan sdgas upp av avtalspart per den 31 oktober varje ar, med en uppsadgningstid pa 12
manader. Uppsagningen ska ske skriftligt och sdndas till Malmé kommun som férvaltar detta avtal
och i sin tur 6versdander information om denna uppsagning till 6vriga avtalsparter. Efter
uppsagningstidens utgang upphor avtalet att galla med avseende endast pa uppsagande part. Avtalet
ska besta mellan 6vriga parter med erforderliga forandringar, savida inte parterna enhalligt kommer
Overens om annat. Om part beslutar att frantrada avtalet ska hemkommunen fullfélja
betalningsansvaret for studerande som pabdrjat och fullféljer utbildning i anordnande kommun.

6.3 Anslutning av ytterligare kommun (part) till detta avtal far ske som tidigast 12 man innan ansékan
om statsbidrag for nastkommande ar vara Skolverket tillhanda. En ansdkan om ingang till
samverkansavtalet behandlas och beslutas av samverkansgruppen i enlighet med 2.5. Nar ytterligare
kommun (part) ansluts till detta samverkansavtal tecknas ett nytt avtal med samtliga parter.

6.4 Lopande revidering av avtalets fyra bilagor far ske inom ramen fér detta avtal. Samtliga
kommuner som ingar i avtal (samverkansgruppen) fattar beslut om revision av bilagor. Vid revision
galler kvalificerad majoritet enligt 2.5.

6.5 Som deltagande kommun i detta samverkansavtal férbinder kommunen sig att folja de
gemensamma principer och dverenskommelser som samverkansgruppen har i relation till andra
primara samverkansomraden. Beslut om sadana principer och 6verenskommelser fattas av
samverkansgruppen enligt 2.5.

6.6 Som deltagande kommun i detta samverkansavtal forpliktigar kommunen sig att folja de
forfattningar som reglerar kommunal vuxenutbildning inklusive Foérordningen.

6.7 Varje deltagande kommun ansvarar for att folja beslutad arbetsordning fér antagning,
finansiering och utbudsplanering.

7. Force majeure

Om anordnande kommun eller hemkommun inte kan fullgora ett atagande pa grund av
omstandigheter som ligger utanfor kommunens kontroll (t.ex. arbetskonflikt, eldsvada,
krigshdandelse, terrorbrott eller dylikt) bistar 6vriga kommuner proportionerligt den drabbade
kommunen med stdd for utbildningens genomférande. Beslut om bistand fattas i
samverkansgruppen enligt 2.5.

8. Tvist

Tvister hanforliga till detta avtal ska i forsta hand [6sas inom samverkansgruppen. Om
samverkansgruppen inte lyckas l6sa en viss tvist sa ska tvisten i stéllet avgoras av allman domstol.
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Bilaga 1

- Forteckning 6ver yrkesutbildningar och yrkeskurser samt pris for dessa
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Bilaga 2

Planeringsgruppen inom ramen for primdrsamverkansavtal SSSV/MLR arbetar for att sikerstalla att

de forut

sattningar och riktlinjer rérande planering av utbildning som behdvs for ett valfungerande

samarbete mellan alla deltagande kommuner tas fram och utvecklas utifran behov. Beslut om de
forslag som arbetsgruppen lagger fram fattas av samverkansgruppen.

Foljande barande principer faller under planeringsgruppens uppdrag:

Ge alla kommuner majlighet att behalla och dven kunna utoka utbud. Utbudet omfattar
sammanhallna yrkesutbildningar och yrkesamnen. De kurser som ingar i yrkesimnena
regleras i Skolverkets kurslista avseende statsbidrag for regionalt yrkesvux.

Ge mojlighet till att snabbt kunna starta utbildning utifran arbetsmarknadens behov.

Se till alla kommuners behov av arbetskraft, samt det dvergripande behovet i delregion
(primar samverkan) och region (ev sekundar samverkan). Tat kontakt med respektive
kommun for att ge mojlighet att starta utbildningar pa ratt plats.

Samtliga kommuner maste uppdatera sitt utbud mot susa-navet. Detta for att skanevux.se
ska bli en barande plattform fér utbildningsutbudet i delregion och region. Aven andra
informationskanaler boér anvandas, samtidigt som en enkel ansdkningsprocess ska framjas.
Antalet starter och antagningar for yrkeskurser och sammanhallna yrkesutbildningar
samordnas i samverkansgrupp.

Forkunskapskraven for utbildningar ar en barande parameter i planeringen av
utbildningsutbud. Detta i syfte att tillgodose en bredd av utbildningar utifran
kommuninvanarnas skiftande behov.
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Bilaga 3

Arbetsgruppen for finansieringsfragor inom ramen for primarsamverkansavtal SSSV/MLR arbetar for
att sdkerstalla att de forutsattningar och riktlinjer rérande finansiering som behovs for ett
valfungerande samarbete mellan alla deltagande kommuner tas fram och utvecklas utifran behov.
Beslut om de forslag som arbetsgruppen lagger fram fattas av samverkansgruppen.

Foljande omraden faller under arbetsgruppen for finansieringsfragors uppdrag:

- Att utverka principer for ansokan, hantering/férdelning och redovisning av statsbidrag

- Att arbeta fram modell och rutiner som sékerstaller att prissattning sker pa lika grunder for
yrkesvux-, larlings- och kombinationsutbildning samt verksamhetspodng inom
samverkansomradet samt att ansvara for uppdatering av prislista.

- Att utveckla och implementera en finansieringsmodell i syfte att sakerstalla ett brett
utbildningsutbud inom samverkansomradet genom att hantera kostnader som uppstar for
anordnare nar fler elever avbryter sin utbildning dn 6verenskommen nédvandig volym.

- Att forsla rimlig niva for den administrativa avgift som foljer av att anordna utbildning
(utifran antagning, rapportering under utbildningsgang samt effektuppfoljning).
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Bilaga 4

Arbetsgruppen fér antagningsforfarande inom ramen for primarsamverkansavtal SSSV/MLR arbetar
for att sdkerstalla att de forutsattningar och riktlinjer rérande antagning som behdvs for ett
valfungerande samarbete mellan alla deltagande kommuner tas fram och utvecklas utifran behov.
Beslut om de forslag som arbetsgruppen lagger fram fattas av samverkansgruppen.

Barande principer for antagning

- Att skapa, utveckla och forvalta en effektiv, transparent och likvardig antagningsprocess
som forebygger konkurrens och snedférdelning av sokande.

- Attfaststdlla en rattssaker arbetsordning for antagning som omfattar
ansokningsperioder, gemensam tidplan foér publicering av utbud, ansékningsforfarande,
mottagandebeslut, behorighetsprévning, prioritering, urval, antagningsbeslut, hantering
av sena ansokningar, avbrott samt avstamning/aterrapportering mellan kommuner.

- Attvid urval ta hansyn till samtliga kommuninvanarnas behov av utbildning,
forutsattningar att tillgodogora sig utbildning samt den s6kandes ansokningar hos andra
huvudmaén inom det primara samverkansomradet.
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ESLOVS GOV 2024/50
KOMMUN

2024-03-19

Nina-Maria Stahre Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362374

nina-maria.stahre(@eslov.se

;’{)’a’zr%steskrivelse; Uppfoljning av personalens halsotal

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndamnden ldgger informationen med
godkinnande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Halsotalen for medarbetarna inom gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
verksamheter redovisas arligen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Uppfoljning av personalens hélsotal 2023
Bilaga — Uppf6ljning av personalens hélsotal 2023

Beredning

Arbetet med att forbéttra hilsotalen dr en viktig fraga for Eslovs kommun som
arbetsgivare. Det totala hélsotalet for verksamheterna, det vill sdga den tid som
personalen varit friska och arbetat, har inom gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden 6kat marginellt med 0,1 procentenheter mot foregaende
ar. Alla verksamheter inom ndmnden har uppfyllt Eslévs kommuns mél om ett
hélsotal om minst 95 procent. Under aret har det tillkommit ett fatal
langtidssjukskrivningar pa avdelningen vilka kan ha stor inverkan pa det totala
hélsotalet pa enheterna eftersom avdelningen har férhallandevis f4 medarbetare.

Beslutet skickas till

Barn och Utbildning

Jorgen Larsson Nina-Maria Stahre

Forvaltningschef HR-konsult

Barn och Utbildning (GoV) 1(1)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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ESLOVS GOV 2024/50
KOMMUN

2024-03-19

Nina-Maria Stahre Gymnasie- och vuxenutbildning
+4641362374

nina-maria.stahre@eslov.se

Bilaga — Uppfdljning av personalens halsotal
2023

Eslévs kommun har ett méal om ett hdlsotal om minst 95 procent. Hélsotalet
motsvarar den tid som personalen dr friska och arbetar. Det motsatta dr
personalens sjukfranvaro.

I statistiken som presenteras i rapporten ingar tillsvidareanstélld personal
samt visstidsanstélld personal med manadsanstéllningar. Timanstélld
personal ingdr inte. I statistiken ingar heller inte medarbetare med sa kallade
arbetsmarknadsanstillningar.

Nedan redovisas antal tillsvidareanstillda samt ménadsanstillda pa visstid
under 2023 inom avdelningen f6r gymnasie- och vuxenutbildning och dess
respektive verksamheter (métdatum: 31 oktober). Till nimndens
verksamheter hor gymnasieskolan, vuxenutbildningen och
arbetsmarknadsenheten.

Antalet tillsvidareanstillda samt manadsanstillda visstid

Ar 2023
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden 182 st
Gymnasieskolan 110 st
Vuxenutbildningen 53 st
Arbetsmarknadsenheten 19 st
Killa Qliksense
Barn och Utbildning (GoV) 1(6)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Barn.och.Utbildning@eslov.se | www.eslov.se
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Haélsotal och sjukfranvaro

Sammanfattning

Det totala hilsotalet for verksamheterna, det vill sédga den tid som
personalen varit friska och arbetat, har inom gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden 6kat marginellt med 0,1 procentenheter mot
foregaende ar. Alla verksamheter inom ndmnden har uppfyllt Eslévs
kommuns mél om ett hilsotal om minst 95 procent.

Niér det géller hilsotal fordelat pd kon kan det konstateras att den har kat
for kvinnor, om &n marginellt med 0,7 procentenheter mot foregaende ar,
medan hélsotalet for mén har minskat med 1 procentenheter. Skillnaden i
sjukfranvaro totalt mellan kvinnor och méan har minskat med 1,7
procentenheter ifran foregéende ar. For hdlsotalen fordelat per
alderskategori syns att medarbetare dldre dn 50 ar dkat sitt hdlsotal med 0,9
procentenheter vilket &r en positiv riktning eftersom over hilften av antalet
medarbetare tillhor denna élderskategori.

Det ar viktigt att verksamheterna fortsitter att arbeta med det frimjande och
forebyggande hédlsoarbetet sé att det goda halsotalet kan bibehallas
framover.

2(6)
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Resultat

I tabellen nedan redovisas hilsotalet for respektive av nimndens

verksamheter jamfort med det totala hilsotalet for gymnasie- och

vuxenutbildningen samt for hela Eslovs kommun. I den andra tabellen
redovisas den totala sjukfrdnvaron och langtidssjukfranvaron i procent. Med

langtidssjukfranvaro avses sjukfranvaro lingre dn 90 dagar utefter

Forsdkringskassans rehabiliteringskedja som innebér att medarbetaren
endast har ritt till sjukpenning om medarbetaren inte kan utfora nagot arbete
alls hos arbetsgivaren fram till dag 180 alternativ inkluderas 1 undantaget

géllande sérskilda skal upp till dag 550.

Halsotal for namndens verksamheter, i procent

Ar 2019 2020 2021 2022 2023
Gymnasieskolan 96,1 96,8 97,8 95,7 96,4
Vuxenutbildningen 97,0 97,4 99,4 96,7 95,8
Arbetsmarknadsenheten 94,6 95,6 92,1 96,1 96,8
Totalt Gymnasie- och vuxenutbildningen 96,0 97,0 97,8 96,2 96,3
Totalt Eslévs kommun 92,3 90,6 91,4 91,7 91,7

Killa Qliksense

Alla verksamheter inom nimnden har uppfyllt Eslovs kommuns mél om ett

héilsotal om minst 95 procent. Gymnasieskolan som har flest andel
medarbetare inom ndmnden har 6kat sitt hélsotal med 0,7 procentenheter.

Aven arbetsmarknadsenheten fortsétter att forbattra sitt hdlsotal och har
under 2023 dven 6kat med 0,7 procentenheter. Inom vuxenutbildningen har

hilsotalet sjunkit fran foregaendet &r men detta till trots uppfyller enheten

dnda kommunens méal om ett hilsotal om minst 95 procent. Vad detta beror
pa dr svart att svara pa, men utifran att det ar en relativ liten enhet kan en
anledning vara att det finns enskilda medarbetare vars frdnvaro paverkat
helheten och att det finns en fluktration bakom statistiken som &r

individberoende.
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Andelen langtidssjukskrivna, i procent
Ar 2021 2022 2023

Gymnasieskolan, totalt 2,1 4,1 3,6
Iéngtidssjukfrénvaro 0,0 0,2 0,4
Vuxenutbildningen, totalt 0,6 3,3 4,3
langtidssjukfranvaro 0 0,8 1,2
Arbetsmarknadsenheten, totalt 3,8 3,7 3,5
langtidssjukfranvaro 0,0 01 0
Gymnasie- och vuxenutbildningen, totalt 1,8 3,8 3,8
Iéngtidssjukfrénvaro 0,0 0,4 0,6
Eslovs kommun, totalt 8,6 8,3 8,3
langtidssjukfranvaro 2,9 2,8 2,9

Kdlla Qlikview

Léangtidssjukfrdnvaron &r for nimndens verksamheter 6verlag véldigt lag
och inom vissa verksamheter obefintlig. Langtidssjukfrdnvaro har dessutom
minskat ifrdn foregdende ar forutom pd vuxenutbildningen som okat
langtidssjukfranvaron jaimfort med foregdende ar. Arbetsgivare har god
kidnnedom om vilka medarbetare som forekommer bakom siffrorna i
statistiken géllande langtidsfrdnvaron.

Nedan visas hélsotal for nimndens verksamheter fordelat pd kvinnor och
mén samt fordelat pa tre alderskategorier; upp till 29 &r, 30—49 &r och 50 ar
och uppat.

Hilsotal per kén och alder i procent
Ar 2019 2020 2021 2022 2023

Totalt halsotal 96,0 97,0 97,8 96,2 96,3
Halsotal for kvinnor 95,6 96,9 97,2 95,0 95,7
Halsotal fér mén 96,8 97,2 99,1 98,4 97,4
Halsotal i aldersgruppen -29 ar 96,7 98,9 95,9 99,1 97,8
Halsotal i aldersgruppen 3049 ar 97,0 96,8 97,6 96,3 95,4
Halsotal i aldersgruppen 50 ar + 95,2 97,0 98,2 95,8 96,7

Kdlla Qliksense

Niér det géller hilsotal fordelat pd kon kan det konstateras att den har kat
for kvinnor, d4ven om marginellt med 0,7 procentenheter mot féregaende ar,
och att hélsotalet for mén har minskat med 1 procentenheter. Skillnaden 1
sjukfranvaro totalt mellan kvinnor och méan har minskat med 1,7
procentenheter ifrdn foregéende ar.

Vad detta beror pa ér svart att sdga men en forklaring kan vara att flertalet

arbetsplatser dr kvinnodominerande vilket innebér att sjukfranvaro paverkar
statistiken mer 1 sin helhet. Inom gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens

4(6)
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verksamheter bestar antalet medarbetare av 65 procent kvinnor och 35
procent mén.

For hélsotalen fordelat per alderskategori visar statistiken att medarbetare
aldre dn 50 ar har okat sitt hilsotal med 0,9 procentenheter vilket dr en
positiv riktning eftersom att 6ver hilften av antalet medarbetare tillhor
denna alderskategori.

For 6vriga alderskategorier har hilsotalet i stdllet har minskat. Gruppen
medarbetare 29 ar och yngre har sénkt sitt hélsotal och ddrmed 6kat sin
sjukfranvaro med 1,3 procentenheter och likasa gruppen medarbetare mellan
30—49 ar som har dkat sin sjukfranvaro med 0,9 procentenheter. Vad denna
effekt har for anledningar dr svart att siga men en bakomliggande forklaring
kan for gruppen medarbetare som ar 29 ar och yngre, baserad pé forskning,
vara att den psykiska ohilsan i1 form av svar dngslan, oro eller angest okar
bland yngre vuxna i samhillet och framf6r allt hos unga kvinnor. Antalet
medarbetare 1 gruppen utgor dock endast 4 procent, vilket ar fétal
medarbetare. Detta kan innebéra att det kan finnas enskilda medarbetare
vars franvaro paverkat helheten.

Halsoframjande insatser 2023

Hiilsomiljonen

Eslov satsar pa och arbetar langsiktigt med hélsofrdmjande och
forebyggande insatser. UtOver att arbeta aktivt med rehabiliterande insatser
ar det viktigt att arbeta ldngsiktigt med hélsofrimjande och forebyggande
arbetsmiljdinsatser. For att skapa forutsittningar for detta har Eslovs
kommun sedan négra ar tillbaka avsatt en hdlsomiljon. Infér 2023 stod
kommunen infér ekonomiska besparingar men trots detta avsattes en halv
hilsomiljon for att fortsatt kunna arbeta med hélsofrimjande insatser.
Genom att fortsétta arbeta med hilsoframjande och forebyggande
arbetsmiljdinsatser forbéttras medarbetares hélsa och risken for ohélsa
forebyggs.

Hilsosamtal

For medarbetare med mer 4n sex franvarotillfillen under en 12-
manadersperiod bokas hélsosamtal pd foretagshilsovarden. Denna insats ska
anvéndas for att tidigt identifiera ohélsa och minska risken for
sjukskrivning. Foretagshilsovarden bistar arbetsgivaren utifran
hilsosamtalet att skapa en handlingsplan for medarbetaren utifran bade
medarbetarens och arbetsgivarens rehabiliteringsansvar.

KIA

KIA dr kommunens arbetsmiljosystem och anvénds dels for upprittande av
riskanalyser och handlingsplaner i det systematiska arbetsmiljoarbetet och
vid organisationsfordandringar och dels for hantering av arbetsskador och

5(6)
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tillbud samt anmélningar om kriankande sarbehandling. Systemet underlittar
for medarbetare att aktivt vara delaktiga och ta ansvar for sin arbetsmiljo
genom att anméla riskobservationer, tillbud och arbetsskador. Vidare
underléttar det for chefer att f4 en helhetsbild 6ver sin verksamhet och
dirigenom agera i ett tidigt stadie med att sétta in hdlsofrimjande atgirder. I
ett aktivt arbetsmiljoarbete kan risker for ohédlsa undanrdjas och pa s vis
bidra till ett 6kat hilsotal.

Personaluppfoljning

Som ett led i att nd malet om ett hilsotal pd minst 95% foljer HR upp lang-
och korttidsfrdnvaron tillsammans med samtliga chefer. De atgérder som
gjorts ses Over och nya atgarder for att minska ohélsa planeras.
Uppf6ljningarna dr ett bra koncept som gor att cheferna och HR tillsammans
kan fanga upp signaler pa ohélsa och cheferna far stdd i rehabiliteringen av
langtidssjukskrivna medarbetare. Uppfoljningarna ger ocksa underlag till
om insatser behdver goras pa dvergripande niva.

Internutbildning i rehabilitering och arbetsmiljo

Eslévs kommun fortsitter erbjuda utbildning i rehabilitering och
arbetsmiljo. Samtliga chefers deltagande i dessa har lagts in som ett
leveransmal for effektmalet "Hélsotalen ska 6ka och arbetsmiljon vara god”.
Med anledning av att det &r kdnt att kvinnor i 6vre medelaldern har en hogre
sjukfranvaro och att forskning visar att klimakteriet paverkar mer dn vad
man tidigare trott har kommunen under 2023 infort att
rehabiliteringsutbildningen d4ven omfattar ett avsnitt om hur klimakteriet.
Detta for att hoja kunskaperna hos chefer om hur klimakteriesymptom kan
paverka kvinnor 1 arbetslivet och pa vilket sétt arbetet kan anpassas.

Nina-Maria Stahre
HR-konsult

6(6)
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ESLOVS GOV 2024/123
KOMMUN

2024-04-02

Marie Larsson Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362272

marie.larsson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Yttrande dver Remissversion
Operativ lokalforsorjningsplan 2025-2029

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden tar forvaltningens yttrande som sitt egen
och dverldmnar den till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Lokalforsorjningsprocessen i Eslovs kommun dr rullande och sammanlédnkad med
budgetprocessen. En lokalférsorjningsplan antas arligen av kommunfullméktige nér
budgeten ar beslutad. Lokalforsorjningsplanen ska revideras arligen och avsikten &r
att uppdatera den operativa delen av géllande lokalforsorjningsplan utifran
fordndringar 1 befolkningsutvecklingen, mer detaljerade planeringsunderlag med
mera. Forhoppningen é&r att det ska rdcka med mindre fordndringar jamfort med den
nyss antagna planen. Forsta steget i arbetet med revidering av planen &r att de olika
forvaltningarna tar fram ett underlag for sina delar av lokalforsérjningen, som sedan
ligger till grund for framtagandet av ett forslag till en kommungemensam plan.
Denna tjansteskrivelse dr barn- och familjendmndens svar pa remissversionen som
remitterats fran kommunstyrelsen till alla nimnder. Det fardiga forslaget till
Lokalforsorjningsplan kommer efter fardigstdllande att utgora ett av underlagen i
kommunens budgetarbete.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse; Yttrande dver Remissversion Operativ lokalforsorjningsplan 2025-
2029

KSAU Beslut 2024-03-26, Operativ lokalforsorjningsplan

Remissversion operativ lokalforsorjningsplan 2025-2029

Beredning
Det underlag som gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden tidigare ldmnat in finns
nu infOrt 1 remissversionen av den operativa lokalférsorjningsplanen for 2025-2029.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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I lokalforsorjningsplan 2025 finns dven medtaget att bade grundskolor och gymnasiet
nyttjar idrottshallar pa Bergaomradet och for att klara behovet av idrottshallar
foresléas se over mdjligheten till forvaring av idrottsutrustning samt en tillbyggnad av
fotbollshallen med omklddningsrum, vilket kommer avldgsna trangsel pa kort sikt.
P& lang sikt kommer en utredning av en ny idrottshall goras utifran att gymnasie-och
vuxenutbildningsndmnden forvéntas ha ett 6kat behov av idrottshallar och kultur och
fritidsndmnden utifran féreningarnas behov av idrottslokaler.

Till lokalforsorjningsplanen 6nskas att foljande tas med:

Det finns behov av att starta en basutredning gillande anpassad gymnasieskolas
lokaler 1 syfte att utrona mdjligheterna till eventuell kapacitetsutdkning genom att
verksamhetsanpassa ytor i anslutande lokaler.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson Marie Larsson
Forvaltningschef Lokalcontroller

2(2)
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Sammantradesprotokoll
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§54 KS 2023/495

Operativ lokalforsdrjningsplan 2025-2029

Beslut

- Remissversionen av Eslévs kommuns operativa lokalforsorjningsplan
for aren 2025-2029 skickas till samtliga namnder pa remiss

- Yttrande ska vara inkomna till Kommunledningskontoret senast den 15
maj 2024

- Paragrafen justeras omedelbart

Arendebeskrivning

Infor budget 2025 har uppféljning och revidering gjorts av den operativa

lokalforsorjningsplanen for aren 2024-2028 och forslag till en ny operativ
lokalforsorjningsplan for aren 2025-2029 har tagits fram for att klarlagga

kommunens kommande behov av lokalférandringar.

Beslutsunderlag

- Forslag till beslut; Remissversionen av operativ lokalforsérjningsplan
2025-2029

- Forslag remissversion av lokalforsorjningsplan for aren 2025-2029

- Tidplan inhyrning LFP 2025, remiss

- Tidplan investeringar LFP 2025, remiss

- Vard- och omsorgsnamndens underlag till denna lokalforsorjningsplan
utifran den information som férvaltningen redovisade pa vard- och
omsorgsnamnden 2024-01-31, § 8

- Lokalforsorjningsplan 2025-2029 namnd januari 2024_2

- Barn- och familjendmndens beslut § 4, 2024 Operativ
lokalforsorjningsplan for aren 2025-2029 och §25, 2024 Akerbo
forskola

- Barn och utbildningsforvaltningens underlag till operativ
lokalforsorjningsplan 2025-2029

- Kultur- och fritidsnamndens beslut § 8, 2024 Lokalforsorjningsplan
2025-2029

- Operativ lokalforsorjningsplan 2025-2029, kultur- och fritidsndamnden
2024-02-09

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll

KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

- Servicenamndens beslut §2 2024 Forslag till prioriterade atgarder utifran
servicenamndens ansvarsomraden gallande operativ
lokalforsorjningsplan 2025-2029

- Investerings- och underhallsbehov Lokalforsérjningsplan 2025,
servicenamnden 2024-03-14

Beredning

Forslag till remissversion av operativ lokalforsorjningsplan for aren 2025-
2029 har tagits fram, enligt den 6vergripande lokalférsorjningsprocessen
som beslutats av kommunfullmaktige i lokalforsorjningsplan 2021. Utifran
denna process ska budgetunderlag for bade investeringar och inhyrningar tas
fram. Detta underlag kommer tas fram under remisstiden och redovisas som
underlag for budget i juni 2024.

Nar remisstiden gatt ut kommer revideringar i den operativa
lokalforsorjningsplanen for aren 2025-2029 goras utifran inkomna
remissvar. Dérefter lamnas planen till kommunstyrelsens arbetsutskott,
budgetberedningen, som underlag till budgetarbetet for 2025. Nar budgeten
for 2025 ar beslutad kommer planen an en gang justeras och beslutas
darefter av kommunstyrelsen i december 2024.

Ej deltagande i beslut
Cvetanka Bojcevska (SD) och Jasmina Muric (C) deltar ej i beslutet.

Beslutet skickas till
Samtliga namnder

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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ESLOVS GOV 2024/68
KOMMUN

2024-04-03

Helena Tauson Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse - Riktlinjer for skolskjuts, andra
elevresor och inackorderingstillagg

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:

- att anta Riktlinjer for skolskjuts, andra elevresor och inackorderingstilldgg i
Eslovs kommun 1 enlighet med forvaltningens forslag. Beslutet avser de delar
av riktlinjerna som ror andra elevresor och inackorderingstilldgg for elever
pa gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola.

- att vid behov av fordndringar av mindre betydelse i riktlinjen, ska
forvaltningen kunna gora sddana.

- att berdkningsmodellerna for inackorderingsbidrag och kilometererséttning
borjar gilla fran och med 1dsar 2025-2026, pa grund av att belopp for 1dsar
2024-2025 redan har kommunicerats ut.

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ansvarar for elevresor och
inackorderingsbidrag for elever pa gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola.
Foreslagna riktlinjer dr delvis en revidering av befintliga riktlinjer fran ar 2016, men
ocksa nya riktlinjer samt att riktlinjer for andra elevresor och inackorderingstilligg
inkluderas. Pa grund av att riktlinjerna nu berér verksamheter bade inom barn- och
familjendmnden och gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden, har bdda nimnderna
att anta dokumentet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Riktlinjer for skolskjuts, andra elevresor och inackorderingstilligg
Riktlinjer for skolskjuts, andra elevresor och inackorderingstilligg 1 Eslovs kommun

Beredning

Eslovs kommuns riktlinjer for skolskjuts, andra elevresor och inackorderingstilligg
syftar till att sékerstélla en likvardig och rittssiker handldggning av skolskjuts,
elevresor eller stod till inackordering. Riktlinjerna géller for elever som &r
folkbokforda i Eslovs kommun med skolgang 1 forskoleklass, grundskola, anpassad
grundskola, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Kommunens riktlinjer &r tillimpningsforeskrifter géllande forfattningsbestimmelser
om skolskjuts. I hindelse av att riktlinjerna skiljer sig fran rittspraxis som tillkommit
efter faststillandet av riktlinjerna ska riktlinjerna inte tillimpas i den delen.

Beslutet skickas till
Skolskjutssamordnare
Carl Engstroms gymnasiet

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef

2(2)
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RIKTLINJER FOR
SKOLSKJUTS, ANDRA
ELEVRESOR OCH
INACKORDERINGSTILLAGG
| ESLOVS KOMMUN

Eslovs kommuns riktlinjer for skolskjuts, andra elevresor och
inackorderingstillagg syftar till att sdkerstilla en likvardig och rattsséker
handléggning av skolskjuts, elevresor eller stdd till inackordering.

Dokumentet ar antaget av barn- och familjenamnden respektive gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden den xx respektive xx april 2024. Det riktar sig till elever, vardnadshavare och
handlaggare inom skolskjuts och elevresor. Ses 6ver for revidering senast april 2026 Kontaktperson:

Administrativ chef, Barn och Utbildning. 1(22)
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Inledning

Eslovs kommuns riktlinjer f6r skolskjuts, andra elevresor och
inackorderingstilldgg syftar till att sidkerstélla en likvérdig och réttssdker
handldggning av skolskjuts, elevresor eller stod till inackordering. Riktlinjer
for skolskjuts och andra elevresor 1 Eslovs kommun géller for forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola och anpassad
gymnasieskola.

Bestdmmelser om vem som ska beviljas skolskjuts finns i skollagen
(2010:800) och Lag om kommunernas skyldighet att svara for vissa
elevresor (1991:1110). Bestimmelser om hur skjutsen ska utforas finns i
forordning (1970:340) om skolskjutsning samt 1 Trafiksékerhetsverkets
foreskrifter om skolskjutsning (1988:17). Bestimmelser om vem som
beviljas inackorderingstilldgg finns 1 skollagen (2010:800).

Kommunens riktlinjer ér tillaimpningsforeskrifter géllande
forfattningsbestimmelser om skolskjuts. I hdandelse av att riktlinjerna skiljer
sig frén rattspraxis som tillkommit efter faststidllandet av riktlinjerna ska
riktlinjerna inte tilldimpas 1 den delen.

Definitioner

Avstand - Med avstind menas matt pa hur langt ifran varandra tva objekt
eller punkter dr (exempelvis elevens hem och skola eller resvig).
Avstandsbedomning gors utifran nationella vigdatabasen (NVDB) och
kommunens egna kartor. Det dr det berdknade avstandet i kommunens
skolskjutssystem eller annat lampligt system som giller. Det justeras inte
utifran vdrdnadshavares egna matningar. Berdkningen gors pa samma sétt
for alla elever vilket sikerstéller att alla behandlas lika.

Skolskjutsskola - Med skolskjutsskola menas den av kommunen anvisade
skolenheten dit eleven har rétt till skolskjuts. Denna skola dr faststalld
utifran elevens folkbokforingsadress. P& kommunens hemsida gar det att
kontrollera vilken skolskjutsskola folkbokforingsadressen hor till.

Skolskjutsomrade - Med skolskjutsomrade menas det omradet som bildas
av de adresserna som tillhor en viss skolskjutsskola.
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Forskoleklass, grundskola och anpassad
grundskola/anpassad gymnasieskola

Ratt till skolskjuts

Elever i forskoleklass, grundskolans arskurs 1-9, anpassad grundskola och
elever i anpassad gymnasieskola som r folkbokforda i Eslovs kommun har
1 vissa fall rétt till skolskjuts inom hemkommunen. Vid beddmning av rétt
till skolskjuts &r det elevens folkbokforingsadress och den av kommunen
anvisade skolenheten som anvinds som utgdngspunkt.

Grundkrav for att vara beréttigad till skolskjuts 1 Eslovs kommun &r séledes
att:

e Elev ska vara folkbokford i Eslovs kommun.

e Elev ska gé i den skolan som kommunen har placerat eleven i.

e FElev ska ha en skolvdg mellan bostad och skola eller hallplats som
overstiger bestamt antal kilometer beroende pé arskurs (se tabell pa
sidan sex), eller annars har rétt till skolskjuts pa grund av
trafikforhallandena, funktionsnedséttning eller annan sarskild
omstdndighet.

Kommunen kan dock ibland vara skyldig att anordna skolskjuts dven for
elever som gar i fristdende skolor inom kommunen eller i en annan
kommunal skola én den som kommunen skulle ha placerat eleven 1.

Detta géller dock bara om skolskjutsen dr organiserad pa ett sddant sétt att
en elev utan organisatoriska eller ekonomiska svarigheter for kommunen
kan erbjudas skolskjuts till och fran en annan skola, kommunal eller
fristdende, &n den han eller hon skulle ha placerats i. Bedomningen av
huruvida anordnandet av skolskjuts i dessa fall kan f4 ekonomiska eller
organisatoriska svérigheter for kommunen ska goras utifran vilken
skyldighet kommunen skulle ha haft om eleven hade valt att ga i den skola
som han eller hon skulle ha placerats i.

Sddan beddmning gors pa radande forhallanden och beslut kan komma att
andras nér forhallanden dndras. Detsamma géller for elev som flyttar till
bostad utanfor sin skolas upptagningsomrdde da eleven véljer att ga kvar i
samma skola.
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Skolvigens lingd och hallplats

Med skolvég avses kortaste gang- och cykelvig mellan
folkbokforingsadress (tomtgrans) och skolans omrade (infart till
skolomrade).

For att ha ratt till skolskjuts pa grund av avstidnd ska skolvigens langd eller
avstand till anvisad hallplats 6verstiga nedanstdende avstandsgrinser:

3,0 km for elever i arskurs F-3
4,0 km for elever i arskurs 4-6
5,0 km for elever i arskurs 7-9

Trafikforhéillande

Elev kan beviljas skolskjuts om trafikférhallandena utmed elevens vég till
skolan dr sddana att vigen anses farlig. Trafikmiljoer dér fordon och barn
vistas innebar alltid risker men vissa trafikmiljoer dr férenade med storre
risker &n andra. Eslovs kommun beddmer skolvég utifran Trafikverkets

modell for trafiksédkerhetsbedomning. En individuell prévning gors i1 varje
enskilt fall.

Elev med funktionsnedsittning

For elever med funktionsnedsdttning ska dessa riktlinjer tillimpas utifrén
elevens formaga och mognad. Utgangspunkten ska vara att i mojligaste man
folja den trafikplanering som géller for dvriga elever. Elever i anpassad
grundskola och anpassad gymnasieskola kan beviljas skolskjuts till och fran
korttidshem.

Utlatande frin ldkare, psykolog eller annan relevant profession ska bifogas
ansOkan om skolskjuts. Av utlatandet ska det framga pé vilket sétt
funktionsnedsdttningen medfor ett behov av skolskjuts for eleven.
Bedomning av funktionsnedsittningens betydelse for skolskjuts gors av
skolskjutssamordnare i samrad med respektive skolas rektor.
Skolskjutssamordnare ska dven samrada med ldkare, psykolog,
arbetsterapeut eller liknande profession vid behov.

Malsattning dr att alla elever som har mojlighet till det, ska trénas till
sjalvstandighet och till att kunna resa sjélv pa egen hand. Beslut om
beviljande av skolskjuts kan darfor férenas med villkor om att skolan och
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vardnadshavare ska upprétta och genomfora en plan for att eleven ska dka
sin formaga att resa/forflytta sig pa egen hand under den period som beslutet
giller.

Sérskilda omstindigheter

Elev kan erbjudas skolskjuts om rektor har tagit beslut om att eleven ska
folja undervisningen pa annan skolenhet, under begrinsad tid. Skolskjuts
samt avvikelse fran avstandsreglerna kan tillfélligt eller periodvis dven
behovas for vissa elever pd grund av t.ex. medicinska, psykosociala eller
emotionella skédl. Utredning eller utlatande fran sakkunnig ska bifogas
ansdkan om skolskjuts. Innan beslut fattas ska det inhdmtas ett yttrande fran
elevens rektor.

Skolskjuts kan dven anordnas for elev som beddms behdva skolskjuts pa
grund av operation, sjukdom eller olyckshédndelse.

Om skada uppstétt under skoltid eller pd végen till eller fran skolan, utan
omvig, anmdls det till kommunens foérsdkringsbolag och
skolskjutssamordnare. Lékarintyg &r obligatoriskt. Se 4ven Forsékringar.

Om skada uppstétt pé fritiden och det finns behov av skolskjuts anméls det
till vdrdnadshavares forsédkringsbolag och till skolskjutssamordnare.
Lékarintyg dr obligatoriskt.

Vaxelvist boende

Nir separerade vardnadshavare har gemensam virdnad om barnet och
barnet bor lika mycket hos bdda vardnadshavarna brukar man tala om
véxelvist boende. For att barnet ska beviljas skolskjuts ska bada
vardnadshavarna vara bosatta 1 Eslovs kommun, varav en vardnadshavare 1
skolans skolskjutsomrdde samt att grundkraven i1 dvrigt ar uppfyllda.
Skolskjuts vid vixelvis boende ska ske enligt ett i forvig angivet och
regelbundet schema.

Fritidshem

Kommunen ér inte skyldig att anordna eller bekosta skolskjuts till eller fran
fritidshem. Elev som vistas pé fritidshem i anslutning till skoldagen é&r alltsd
inte beréttigad till skolskjuts mellan fritidshem och bostad. Elev erbjuds
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dock skolskjuts till och/eller fran skolan de dagar da eleven inte ar pa
fritidshem.

Val av annan skola

Riitten till skolskjuts géller inte elever som viljer att ga 1 en annan skolenhet
an den dir kommunen annars skulle ha placerat dem (sé kallad
skolskjutsskola) eller som gér i en annan kommuns grundskola.

Om vérdnadshavare viljer en kommunal skola utanfor skolskjutsomradet
eller en fristdende skola kan barnet ha ratt till skolskjuts om villkoren for
skolskjuts ar uppfyllda och resorna inte innebér ekonomiska eller
organisatoriska svarigheter for kommunen.

En organisatorisk svérighet ar till exempel att den skola som
vardnadshavare har valt dr geografiskt placerad sa att den ordinarie linjen
for skolbuss eller skoltaxi inte fungerar eller kan planeras om utan att det
forldnger eller forsenar resan for andra elever. I vissa fall far skolskjuts i
sddana fall anordnas med kollektivtrafik. Se dven Resa med kollektivtrafik.

Resa i man av plats

Andra elever kan i man av plats beviljas att 4ka med anvisad skolbuss och
hallplats om ledig sittplats finns. Detta &r ett forhdllande som kan éndras
och elev maste i sddana fall ldmna sin plats till forman for
skolskjutsberittigad elev. Skolbussens linjedragning och tidtabell kan ocksé
komma att dndras utan att beakta icke skolskjutsberittigade elever.
Vérdnadshavare ansvarar for att halla sig informerad om ledig sittplats och
om héllplats-, tidtabells- och linjeédndringar.

Ansokan och beslut om skolskjuts

Ansokan om skolskjuts gors infor ett nytt 1asar. Om grundkraven ar
uppfyllda beviljas skolskjuts under en maxperiod av 4 l4sar. Beviljandetiden
styrs av den arskurs som eleven &r inskriven i och framgér av beslutet. Ny
ansokan krévs infor arskurs 4 och 7.

Utgdngspunkten &r att de elever som inte uppfyller grundkraven for
skolskjuts eller ansoker vid véixelvis boende beviljas max ett 1dsar i taget.
Ny ans6kan om skolskjuts ska da goras infor varje nytt ldsar.
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Ansokan gors via e-tjdnst pd kommunens hemsida. Vid avsaknad av e-
legitimation finns blanketter pa Eslovs kommuns hemsida. Om barnet har
tva vardnadshavare ska badda vardnadshavare skriva under ansokan.

Handldggningstiden dr mellan 2-3 veckor.

Beslut fattas enligt respektive ndimnds delegeringsordning. Nekat eller
delvis nekat beslut kan 6verklagas till forvaltningsritten (sa kallad
forvaltningsbesvir). Till beslutet bifogas en besvérshianvisning. Ndmnden
dokumenterar vilken dag vardnadshavare har tagit del av beslutet. Beslut
kan 6verklagas inom tre veckor frdn det datum da vdrdnadshavare tar del av
beslutet.

Resa med upphandlad skolbuss

Restid och vintetid

Eftersom skolskjutsarna samordnas kan véntetider uppstd. Med véantetid
menas den tid fran att skolskjutsar kommit till skolan till dess att skoldagen
borjar samt tiden fran skoldagens slut till paborjad hemférd.

For elever 1 arskurs F-6 bor skolskjuts som utgéngspunkt anordnas sa att
véntetiden inte dverstiger mer dn 20 minuter fore respektive efter skoltid.
Motsvarande véntetid for elever 1 arskurserna 7-9 bor som utgangspunkt
inte overstiga mer dn 40 minuter fore respektive efter skoltid. Det forutsétter
att eleverna da har mojlighet till meningsfull sysselsdttning under den
utdkade vintetiden; exempelvis genom bibliotek, uppehéllsrum eller
laxhjalp.

Restiden i fordon bor inte overstiga 50 minuter enkel vig. I de fall da detta
inte ar mojligt att uppna, av praktiska eller ekonomiska skél, kan restiden
behova forldngas.

Forsenad buss och instillda turer
Vid forsening eller helt instélld avgang hénvisas eleven till information via
kommunens digitala kanaler.
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Ordningsregler

Barn och Utbildning har utarbetat ordningsregler for skolbuss, och dessa
giller for de elever som éaker skolbuss till och fran skolan. Ordningsreglerna
géller dven vid andra resor som sker i skolan regi, som till exempel
transporter till badhus eller sprakundervisning.

Vardnadshavare ska genom underskrift bekréfta att de tagit del av
ordningsreglerna. Det dr vArdnadshavarens ansvar att forklara
ordningsreglerna for barnet och se till att barnet foljer ordningsreglerna.

I ordningsreglerna framgar vad eleverna, vardnadshavarna och bussforarens
ansvar. Syftet med ordningsreglerna ir att resan ska bli siker och trygg.
Ordningsreglerna finns dven pd kommunens hemsida.

Kompisidkning

Kompisdkning dr en mojlighet for en skolskjutsberittigad elev att fa
tillatelse att ta med sig en annan elev pa skolan pé skolskjutsen. For att {4
tillitelse till kompisdkning ska ansokan ldmnas in minst en dag fére den
planerade farden. Det dr vardnadshavare for den skolskjutsberdttigade
eleven som ska ansdka. Ansokan gors via E-tjanst p4 kommunens hemsida.
Vid ansokan ska e-postadress till kompisens vardnadshavare anges.

Kompisdkning beviljas i man av plats och endast med upphandlad transport
med buss pé befintliga skolbusslinjer. Kompisdkning beviljas inte om
skolskjutsen verkstdlls med kollektivtrafik eller mat- och elevtransporterna.

Vérdnadshavare till den elev som dker med extra pa bussen (kompisen)
ansvarar for att informera skola/fritidshem om kompisakningen och att
eleven foljer ordningsreglerna pa bussen. Skolans tillsynsansvar for
kompisen overgér till virdnadshavaren nér eleven har avslutat sin skoldag.
Vid kompisdkning omfattas inte kompisen av Eslovs kommuns
olycksfallsforsékring.

Krisplan

Foretradare for den upphandlade skolskjutsen ska i samrad med kommunens
skolskjutssamordnare uppritta en krisplan - en plan for hur man agerar vid
en eventuell olycka. Krisplanen ska finnas tillginglig pa samtliga
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skolenheter i kommunen. En viktig minnesregel dr "Rédda - Larma -
Sliacka”.

Krisplanen bor innehalla:

e Vilka atgérder foraren ska vidta pa olycksplatsen, vilka atgérder som
skolskjutsentreprendren ska vidta och vilka atgirder som skolan ska
vidta.

e Vilka som ska kontaktas och aktuella telefonnummer.

e Pa vilket sétt och med vilken regelbundenhet, elever och personal
Ovas 1 sékerhet.

Atgirder foraren ska vidta ir bl.a:

e Utrymning av bussen samt uppsamling av eleverna.
Kontroll av eventuella skadade och forsta hjélpen
Larma SOS 112.
Hjélp till eventuella skadade.
Satta ut varningstrianglar och varna andra trafikanter med
varningsblinkers

Fram tills polis och rdddningstjdnst anldnder till olycksplatsen ar det foraren
som ansvarar for eleverna. Foraren ska omgéende kontakta sin
ledningscentral som tar kontakt med skolskjutssamordnaren, berérd skola
och rektor. I hindelse av en olycka ar det nddvéndigt att foraren har en
aktuell lista pa vilka elever som dker med turen.

Resa med kollektivtrafik

Resa med tag

Allmén kollektivtrafik kan fungera som skolskjuts till och fran skolan.
Elever som hénvisas till att resa med kollektivtrafiken till och fran skolan
fr ett personligt fardbevis.

Férdbeviset géller for resor i anslutning till skolornas start- och sluttider.
Eleven ska pabdrja sin resa pa ndrmast mojliga avgangstid fore och efter
skoldag. Resor dirutdver dr inte att betrakta som skolskjutsresa och eleven
omfattas dé inte av kommunens olycksfallsforsékring. Se dven Forsékringar.
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Elever reser som huvudregel med kollektivtrafik forst fran arskurs 7 och
uppat. Beslut om skolskjuts f6r yngre elever med kollektivtrafik kan fattas i
undantagsfall efter samrdd med virdnadshavare och skola.

Fardbevis

Borttappade firdbevis
e Borttappade fardbevis ersitts med nytt fardbevis mot en
administrativ avgift. Fardbevis finns att kopa pa Stadshuset -
Kontaktcenter.

Avmagnetiserade firdbevis
e Eleven har ritt till ett nytt firdbevis utan avgift om avmagnetiserat
fardbevis aterldimnas pd Eslovs kommuns kontaktcenter.

Ofullstindigt ifyllda firdbevis
o Ofullstindigt ifyllda fardbevis kan beslagtas av kollektivtrafikens
personal med boter som pafoljd. Nytt fardbevis utfairdas mot en
administrativ avgift. Mer information om kollektivtrafikresor och
fardbevis finns pa Eslovs kommuns hemsida.

Forsenat tag och instillda resor

Eleven har eget ansvar att hélla sig uppdaterad genom Skénetrafikens
hemsida/app géllande tid for avgang. Vid kraftiga forseningar och helt
instéllda avgangar tillhandahaller kommunen information i den man det ar
mojligt via kommunens digitala informationskanaler.

Vardnadshavares respektive kommunens ansvar
Vardnadshavaren ansvarar for att eleven kommer till och fran skolskjutsen
vid hemmet/ndrmaste héllplats och att de uppgjorda tiderna hélls vid dessa
tillfallen. Vardnadshavare forutsétts svara for att deras barn forbereds och
trdnas pa att klara sin skolvig pé ett s sdkert sitt som mgjligt 1 enlighet
med 6 kap. 2§ fordldrabalken (SFS 1949:381). Detta kan innebéra att barnet
maste foljas till hallplatsen under sa 1ang tid som behdvs, for att det ska
klara av att ga till héllplatsen pa egen hand. Vardnadshavare har ansvar for
att barnet forses med reflexvist, reflexer och/eller har ficklampa under den
morka arstiden.
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Vérdnadshavare ansvarar for att barnet inte medfor skrymmande bagage
samt foremal 1 skolskjutsen som kan valla skada for medpassagerare.
Véardnadshavare ansvarar for att barnet foljer gillande 6verenskommelser,
ordningsregler, anvisad vig till hdllplats samt trafikregler enligt
forordningen (SFS 1998:1276).

Vid fird med skolskjuts som dr anordnad av Eslévs kommun stér
kommunen for tillsynsansvaret under farden till skolan. Om eleven missat
skolskjutsen pa grund av att eleven inte varit vid héllplatsen i tid eller om
skolbussen ér forsenad med mer dn 15 minuter dr det vardnadshavares
ansvar att se till att eleven kommer till skolan.

For elever som éker med kollektivt fardmedel trédder skolans tillsynsansvar
for eleven in nér eleven infinner sig pa skolans omride. Eleven forvéntas att
pabdrja sin resa pa narmast mojliga avgangstid fore skoldag.

Vid hemfard har skolan tillsynsansvar for eleven fram till dess att anordnad
skolskjuts himtar eleven. For elever som dker med skolskjuts som anordnas
av Eslovs kommun har kommunen tillsynsansvar for eleven under firden
och fram till dess att eleven kliver av skolskjutsfordonet vid
busshéllplats/upphiamtningsplats. Tillsynsansvaret for eleven gar da dver till
vardnadshavaren.

Vérdnadshavare ansvarar for att meddela barns franvaro i de fall skolskjuts
sker med skoltaxi.

Vardnadshavare ansvarar for att omgaende informera skolskjutssamordnare
eventuella fordndrade omstindigheter som kan péaverka rétten till skolskjuts.

Skolans ansvar
Rektor ansvarar for hemtransport av elev i de fall eleven pd grund av
undervisning har missat sin skolskjuts.

Rektor ansvarar for att schemat for ldsaret tar hansyn till behovet av ett
rationellt fungerande skolskjutssystem.

Rektor ansvarar for att kommande l4sars ramtider ldmnas till
skolskjutssamordnaren enligt fastlagd planeringsprocess.
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Gymnasieskola

Resebidrag

Den kommunen som enligt 29 kap. 6 § skollagen (2010:800) &r elevens
hemkommun ansvarar for elevens kostnader for dagliga resor mellan
bostaden och skolan till de elever som har ritt till studiehjélp enligt
studiestodslagen (1999:1395). Ansvaret giller for sddana resor dir
fardvagen dr minst sex kilometer. Resebidraget ar till for dagliga resor
mellan folkbokforingsadressen och skolan. Den som é&r inackorderad har
inte ratt till resebidrag. Vid praktik kan det (efter séarskild provning) utga
bade resebidrag och inackorderingstillagg. Det géller dven elever som
erhéller inackorderingstillagg fran CSN.

Med resebidrag avses:
e Resekort
e Bidrag for resa mellan folkbokforingsadress och ndrmsta hallplats
e Bidrag for resor under praktik eller APL
e Bidrag da allménna firdmedel saknas

For att i resebidrag maste eleven uppfylla foljande grundvillkor:

e Eleven ska genomgd utbildning vid gymnasieskolan.

e FEleven ska ha rétt till studiehjilp enligt studiestodslagen eller
barnbidrag.

e Elevens dagliga fardviag mellan folkbokforingsadress och skolan ska
vara minst 6 km.

e Eleven kan endast sdka bidrag fram till och med varterminen det aret
da eleven fyller 20.

Resekort

Resebidrag ordnas i forsta hand genom ett resekort. Resekortet giller
mandag till fredag i1 hela Skane. Kortet skickas ut av Skanetrafiken. En elev
som redan har ett resekort far sin biljett kopplat till sitt tidigare kort.

Fardbevis

Borttappade firdbevis:
e Ersitts med nytt mot en administrativ avgift och finns att kopa pa
Stadshuset - Kontaktcenter eller pd Carl Engstrom gymnasiet.
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Avmagnetiserade fardbevis:
e Elev har ritt till nytt fairdbevis utan avgift om avmagnetiserat
fardbevis aterldmnas. Detta gors pd Stadshuset - Kontaktcenter eller
pa Carl Engstrém gymnasiet.

Ofullstindigt ifyllda firdbevis:

e Ofullstandigt ifyllda fardbevis kan beslagtas av kollektivtrafikens
personal med boter som pafoljd. Nytt fardbevis utfardas mot en
administrativ avgift. Mer information om kollektivtrafikresor och
fardbevis finns pa Eslovs kommuns hemsida

Om eleven inte Onskar resa med resekort, kan sé kallad kontanterséttning
utbetalas, dock hogst resekortets virde efter sédrskild provning.

Bidrag for resor under praktik eller APL

Elever kan vara berittigad till resebidrag under sin praktik eller APL.
Bidrag utgér da for faktiskt kostnad enligt buss/tdgtaxa, dock hogst i form
av ett 30-dagarsbiljett. Om allménna fairdmedel saknas, géller
kilometerersittning.

Bidrag for resa mellan folkbokforingsadress och narmsta
hallplats

Om avstidndet mellan folkbokforingsadress och ndrmsta héllplats (tdg eller
buss) overstiger 6 km, kan eleven fa bidrag for resa mellan
folkbokforingsadress och ndrmsta hallplats (sé kallad kilometererséttning).

Kilometerersattningen ér for resor med eget fordon till narmaste hallplats.
Kommunen inte skyldig att ge hogre ersittning dn vad som motsvarar 1/30
av prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och 7 §§ socialforsékringsbalken for varje
hel kalenderménad som eleven har kostnader for resor mellan bostaden och
skolan. Hostterminen beriknas till fyra manader och varterminen till fem
manader. Beloppen utgér fran kommunens kostnad for gymnasiebiljett.
Beloppet justeras infor varje l4sar.

Féardvig minst Belopp
Upp till 19 km enkel vig 2 kostnad pd gymnasiebiljett
Over 19 km enkel vig 1 kostnad p& gymnasiebiljett
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Utbetalningen av kilometerersattningen sker 1 forsta hand till angivet konto.
I regel erhaller myndig elev sjdlv bidraget. Om eleven dr omyndig skickas
pengarna till den person som anges som bidragsmottagare pa
ansokningsblanketten. Ersittningen utbetalas en gang i ménaden eller enligt
Overenskommelse.

Bidrag da allmanna fairdmedel saknas
Elev kan fa resebidrag om det inte finns ndgon kollektivtrafik till och fran
skolan.

Utbetalningen av kilometererséttningen sker 1 forsta hand till angivet konto.
I regel erhaller myndig elev sjdlv bidraget. Om eleven dr omyndig skickas
pengarna till den person som anges som bidragsmottagare pa
ansokningsblanketten. Erséttningen utbetalas minst en gdng per termin eller
enligt 6verenskommelse.

Ansokan och beslut om resebidrag

Ansdkan om resebidrag gors infor varje ldsar via e-tjanst pa kommunens
hemsida. Vid avsaknad av e-legitimation finns blanketter pd Eslovs
kommuns hemsida. Ansokan gors av vardnadshavare eller myndig elev.

Handlaggningstiden dr mellan 2-3 veckor.

Beslut fattas enligt gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
delegeringsordning. Nekat eller delvis nekat beslut kan 6verklagas till
forvaltningsrétten (sd kallad forvaltningsbesvér). Till beslutet bifogas en
besvdrshdnvisning. Namnden dokumenterar vilken dag vrdnadshavare har
tagit del av beslutet. Beslut kan 6verklagas inom tre veckor fran det datum
da vardnadshavare tar del av beslutet.

Avbrutna gymnasiestudier

Om elev inte uppfyller villkoren for resebidrag lédngre ér eleven eller dess
vardnadshavare skyldig att informera sin hemkommun. Informeras inte
hemkommunen, debiteras eleven en summa motsvarande kortets varde.
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Inackorderingstillagg

Hemkommunen ska ldmna ekonomiskt stdd till elever i en gymnasieskola
eller anpassad gymnasieskola med offentlig huvudman som behover
inackordering pa grund av skolgangen. Skyldigheten har ingen nedre
aldersgrans men géller till och med forsta kalenderhalvaret det ar eleven
fyller 20 ar. Inackorderingstilldgget dr ett bidrag till kostnaden for
inackordering och hemresor. Tilldggets storlek &r darfor beroende av
avstandet mellan folkbokforingsadressen och skolan. En forutsdttning for att
tillagget ska beviljas &r att eleven faktiskt dr inackorderad pé skolorten hos
annan dn vardnadshavare. Observera att den som har resebidrag inte har rétt
till inackorderingstillagg.

En forutsittning att bli beviljad inackoreringstilldgg &r att eleven
inackorderas pa skolorten. Avsteg frdn ovanstdende kriterier kan medges
endast om det finns sarskilda skal.

Elever som dr antagna i frisok (mottagna i andra hand), dr ej beréttigade till
inackorderingstilldgg. Elever med skolgang pé fristdende gymnasieskolor
ansoker hos CSN om inackorderingstillagg.

Kriterier for inackorderingsbidrag
Eslovs kommun beviljar bidrag enligt nedanstaende kriterier:

e Om den totala restiden fram och dter mellan folkbokforingsadress
och skolan dr minst tvd timmar per dag, kan inackorderingstilldgget
beviljas. Kravet pd tvd timmars restid mdste vara uppfylld minst fyra
dagar per tva veckors period.

Fo6ljande belopp beviljas for avstand kortast resvdg mellan
folkbokforingsadress och skolan:

Avstand/km Belopp

0—44 km 1/30 av prisbasbeloppet
45-84 km 1/28 av prisbasbeloppet
85—-124 km 1/26 av prisbasbeloppet
125-174 km 1/23 av prisbasbeloppet
175-224 km 1/22 av prisbasbeloppet
225-599 km 1/20 av prisbasbeloppet
600-899 km 1/19 av prisbasbeloppet
900—-1299 km 1/18 av prisbasbeloppet
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1300 km — | 1/16 av prisbasbeloppet

Lagsta summan baseras pa bestimmelser 1 skollagen.

e [nackordering trots att utbildningen finns pad elevens hemort
Om eleven sokt, men inte blivit antagen till motsvarande utbildning
pa hemorten, har eleven ritt till inackorderingstilligg. Aven elever
vars virdnadshavare har flyttat till annan ort i Sverige men eleven
bor kvar for att fullfolja en tidigare pabdrjad gymnasial utbildning
(som regel bor dock studierna ha bedrivits 1 minst en termin). Om
eleven omplacerats till en skola pd annan ort av studiesociala skél, ar
ocksa det skl att erhdlla inackorderingstilligg.

e [nackordering pa hemorten
Inackorderingstillagg kan beviljas for inackordering pd hemorten om
elevens vardnadshavare vistas utomlands, men eleven bor kvar i
Sverige. Tilldgget beviljas dd med det ldgsta manadsbeloppet.

e [nackordering pa grund av sociala skdl
Inackorderingstillagg kan beviljas pd grund av sociala skdl. Om detta
skél aberopas, ska eleven bifoga ett intyg frn social myndighet eller
skolkurator som visar att social myndighet foresprékar tillagget.

Inackorderingstilligg for elever som studerar pi gymnasiet utomlands
Elever som gar Europaprofilen pd Polhemsskolan i Lund, har rétt till
inackorderingstilligg den termin (varterminen arskurs 2) som studeras pa
svenska skolor i London, Madrid eller Paris. Europaprofilen finns (per ar
2024) pa programmen Ekonomi inriktning ekonomi, Naturvetenskap eller
Sambhéllsvetenskap inriktning samhéllsvetenskap.

Foljande kriterier maste vara uppfyllda for att fi inackorderingstilldgg:
e Eleven maste vara inskriven pd aktuellt program pa Polhemskolan
e Eslovs kommun utbetalar interkommunal erséttning till Lunds
kommun.
e Folkbokford 1 Eslovs kommun
e Eleven dr beviljad av Polhemsskolan att ka.
e Eleven lamnar/lamnat sitt resekort
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Ansokan om inackorderingstilligg gors till Eslovs kommun, och
ersittningen utgdr med lagsta belopp.

Beslut skickas ut ddr man meddelar att inackorderingstilligg beviljas under
forutséttning att de lamnar in sitt resekort och resan blir av.

For 6vriga gymnasieutbildningar utomlands, beviljas inga
inackorderingstilldgg.

Ansokan och utbetalning av inackorderingstillagg

Ansdkan om inackorderingstillagg gors av vardnadshavare eller myndig
elev. Vid gemensam vérdnad ska bidda vardnadshavare skriva under
ansOkan. Ansokan skickas till Eslovs kommun.

Inackorderingstilldgg erhalles under fyra manader f6r hostterminen och fem
manader for virterminen. Utbetalningen av inackorderingstilligget sker i
forsta hand till angivet konto. I regel erhéller myndig elev sjilv bidraget.
Inackorderingstillagg utbetalas av kommunen sista bankdagen 1 ménaden
under utbildningstiden. Forsta utbetalningstillféllet & omkring den 30/9 for
hostterminen och 31/1 for virterminen.

Andrade forhallande under utbildningstiden ska snarast meddelas Eslovs
kommun. Inackorderingstillagg som felaktigt har utbetalats ska aterbetalas
till kommunen.

Resor och logi
For att fa ersittning for resor och logi méste foljande krav vara uppfyllda:

e Eleven gar utbildning i gymnasieskola eller anpassad gymnasieskola
som omfattas av skollagen 22 kap.

e Eleven har deltagit vid obligatorisk schemalagd aktivitet pa
skolenheten som krédvde att eleven reste till skolenheten (12 §
skollagen).

e Resan var nddvindig for elevens deltagande i utbildningen.

e Eleven var folkbokford i Eslovs kommun under den eller de dagar
som resan genomfordes.

Ersittning for resa
Kommunen ersitter den faktiska kostnaden for elevens resor mellan
folkbokforingsadress och utbildningslokalen som kréivts for elevens
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deltagande vid obligatorisk schemalagd aktivitet pa skolenheten. Om
Overnattning méiste ske pa grund av utbildningen ersétts dven resor till och
fran ett boende néra skolan.

Om det 4r mojligt ska resa med tag eller buss viljas framfor andra
fardmedel. Kommunen ersétter resor med andra fardmedel, dven resa med
egen bil, endast om det finns sérskilda skél utifran elevens forutséttningar
att delta i undervisningen.

Resa med buss eller tdg ersétts mot uppvisande av kvitto. Resa med egen bil
ersitts utifrdn Skatteverkets schablonbelopp for reseavdrag multiplicerat
med antalet mil mellan elevens folkbokforingsadress och
utbildningslokalen.

Det ankommer pé eleven eller dennes vardnadshavare att styrka
1. att resan varit nddvandig for elevens deltagande vid obligatorisk
schemalagd aktivitet pa skolenheten (lampligen genom schema),
2. att eleven varit narvarande vid aktiviteten (lampligen genom intyg
frén skolan), och
3. eventuella sdrskilda skal for ersdttning med annat fairdmedel 4n tag
eller buss samt kostnaden for resan i sddana fall.

Kommunen ersitter endast elevens kostnader. Kommunen ersétter inte
medfoljande vuxens kostnader.

Ersattning for boende

Kommunen ersétter faktiska kostnader for elevens boende om dvernattning
kravts for elevens deltagande vid obligatorisk schemalagd aktivitet pa
skolenheten med hogst 1/60-del av prisbasbeloppet per dygn (955 kr ar
2024).

Kommunen kan ersitta dyrare alternativ till boenden endast om det finns
sarskilda skil utifrén elevens forutsdttningar att delta 1 undervisningen.

Det ankommer pé eleven eller dennes vardnadshavare att styrka
1. boendekostnaden (till exempel genom kvitto),
2. att overnattning varit nddvéndig for elevens deltagande vid
obligatorisk schemalagd aktivitet pa skolenheten (lampligen genom
schema),
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3. att eleven varit narvarande vid aktiviteten (lampligen genom intyg
fran skolan), och
4. eventuella sérskilda skél for hogre erséttning.

Kommunen ersitter endast elevens kostnader. Kommunen ersétter inte
medfoljande vuxens kostnader.

Utbetalning av ersittning
Erséttning for resor och boende betalas ut retroaktivt till virdnadshavare
eller till eleven om eleven dr myndig.

Forsakringar

Eslovs kommun har forsdkringar tecknade for barn och ungdomar som
deltar i1 utbildningsverksamhet. Elever i grundskola, anpassad grundskola,
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola ér forsédkrade under
verksamhetstid. Forsakringen géller for olycksfallsskador. En
olycksfallsskada dr en kroppsskada som oftrivilligt drabbar den forsékrade
genom en plotslig yttre handelse. Med olycksfallsskada jamstélls
kroppsskada som uppkommit genom forfrysning, varmeslag och solsting.
Den som i verksamheten bevittnat skada eller olycka anmaéler skadan till
elevens rektor enligt forvaltningens rutiner. Det &r vardnadshavarens ansvar
for att anméla skada till kommunens forsdkringsbolag.

Skolskjuts kan d@ven anordnas for elev som bedoms behdva skolskjuts pa
grund av operation, sjukdom eller olyckshdndelse. Behov av taxi till och
fran skolan pa grund av olycksfallet skall vara styrkt med ett intyg frén
behandlande ldkare. Av intyget skall framga under vilken tid da taxi
beviljats. Innan taxiresorna till och fran skolan bestills skall kommunens
forsakringsbolag kontaktas for bekréftelse. Intyget ska skickas till
kommunens forsdkringsbolag i samband med skadeanmaélan. Efter
bekréftelse fran kommunens forsédkringsbolag kan bestéllning av taxiresor
goras.

Om forsdkringsbolaget inte beviljar ersittning for resa kal/n kommunen i
vissa fall gora det for en begransad tid om det finns sdrskilda skil for det.
Det krivs dé att eleven dr folkbokford i kommunen och att ldkarintyg enligt
ovan bifogas ansdkan. Ansdkan finns pa kommunens hemsida. Kostnader
for resor fore dagen for ansokan beviljas inte.
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Vid skador p4, eller stold av, elevs privata egendom ansvarar skolan endast
om skolan genom vardsloshet orsakat skadan.
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ESLOVS GOV 2023/87
KOMMUN

2024-03-11

Helena Tauson Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Forandring i gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden upphandlings- och
genomforandeplan 2024

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att godkdnna fordandringen i
ink&p- och upphandlingsplanen for 2024.

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har i enlighet med kommunen riktlinjer
for inkdp och upphandling, antagit en upphandlings- och genomforandeplan (UGP)
for 2024 (GoV 2023/87 §65). Forandringar som gors i planen maste beslutas av
ndmnden.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse; Fordndring 1 gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
upphandlings- och genomférandeplan 2024

Reviderad upphandlings- och genomforandeplan, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden 2024

Beredning

I gymnasie- och vuxenutbildningsndamnden ITUP {6r 2024 finns upphandlingen
Inkop/leasing mac lirardatorer. Inget behov finns ldngre 1 verksamheten av denna
upphandling, d& kommunens gymnasieskola kommer borja anvénda andra typer av
digitala enheter som kommunen redan har upphandlat.

Beslutet skickas till
Ink6p- och upphandlingsenheten

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef
Barn och Utbildning (GoV) 1(1)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
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UPPHANDLING- OCH GENOMFORANDEPLAN (UGP) GYMNASIE- OCH VUXENUTBILDNINGSNAMNDEN 2024

UGP 2024

Ja
Direktupphandling

D=

Journalssystem for elevhalsan System for halso- och sjukvard till skolhalsovarden 300 000| 2025-09-30 1|Upphandling tillsammans med BoF-namnden
Ja|Kurser YH Diverse kurser inom yrkeshogskola (YH), statliga bidrag 0 2024-07-01 1|Beror pa beviljade statsbidrag
D|Teoretiska gymnasiala vuxenutbildningskurser pa distans Teoretiska gymnasiala vuxenutbildningskurser for distansstudier. 1500 000| 2024-12-31 1
Ja|Upplasning av inldsta laromedel Inlasta laromedel sdsom ljudbécker, talbécker samt pekbocker 800 000| 2025-05-24 1|Upphandling tillsammans med BoF-namnden
ol mkenlieasi P FRT ., judbocker. - - 300.000| 20250525 3
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ESLOVS GOV 2024/55
KOMMUN

2024-03-15

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Uppfdljning av det kommunala
aktivitetsansvaret (KAA) 2023

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av uppféljningen av det
kommunala aktivitetsansvaret avseende hosten 2023.

Arendebeskrivning

Verksamheten kommunala aktivitetsansvaret, KAA, har ansvar for att f6lja upp och
kartldgga och erbjuda insatser for att fi dem att aterga till studier eller annan
sysselséttning. Ungdomar som tillhér det Kommunala aktivitetsansvaret 4r ungdomar
som fullfoljt skolplikten och dr mellan 16-20 ar. De deltar inte i, eller har med
examen slutfort, en gymnasieutbildning och har heller inte ndgon sysselséttning i
form av studier eller arbete.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Uppfoljning av det Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) 2023

Beredning

Det kommunala aktivitetsansvaret bestar i tvd huvudsakliga delar; 1) att I16pande folja
upp vilka ungdomar som omfattas av detsamma samt 2) att erbjuda insatser for att
forma dessa ungdomar att aterga till studier alternativt annan sysselséttning. Tva
génger per ar redovisas statistik till skolverket via SCB géllande kartliggning och
genomforda insatser.

For att identifiera och fa kontakt med aktuella ungdomar har f6ljande rutin utformats:
Forst gors ett utskick av ett informationsbrev med tillhérande fragor som
ungdomarna forvintas att skicka tillbaka i ett frankerat kuvert inom tva veckor. Vid
uteblivet svar skickas dérefter inom tva veckor samma brev ater igen, med tilligg om
att hembesok kommer att ske vid utebliven kontakt. Om svar fortsatt inte inkommit
inom tvé veckor tas kontakt med tidigare skola i de fall elevhistorik &r registrerat,
med forhoppning att kunna fa aktuellt telefonnummer eller e-postadress.

Som sista dtgird gors ett hembesok med tva tjanstemén ifrdn Arbetsmarknadsenheten
ndrvarande. Om ungdomen i fraga inte finns 1 hemmet vid hembesok l&dmnas

Barn och Utbildning (GoV) 1(3)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
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information/broschyr i brevldda om att ett forsokt till kontakt har skett samt
kontaktuppgifter till det kommunala aktivitetsansvaret. Dessa besok gors med
intervaller var tredje (eller kortare) méanad.

Laget for nytillkomna ungdomar med tillhorighet inom det kommunala
aktivitetsansvaret under hostterminen 2023 redovisas nedan for aldersgrupperna
2005-2007 (ungdomar som av aldersskél typiskt borde genomfora
gymnasieutbildning). Det har tillkommit 52 ungdomar som KAA aktivt arbetar med
under hosten 2023. Detta dr en viss minskning fran forra éret dé vi hade vid samma
period 65 ungdomar registrerade pa KAA. Dock har vissa av ungdomarna som 1 ar
ingar i KAA en nigot mer komplicerad situation.

Utover detta finns 20 ungdomar som gér ett extra ar pd grundskola.

Av dessa ungdomar har totalt 15 stycken av olika skél inte varit mojliga att na for
kontakt/erbjudande om aktivitet trots dterkommande kontaktforsok. Av de
nytillkomna ungdomarna har totalt 37 individer skapats kontakt med och av dessa
har 28 paborjat aktiviteter sd som studie-och yrkesvégledning, arbetssokande
atgérder, regelbundna samtal, samt andra atgéirder eller startat annan typ av
utbildning (sdsom folkhdgskola/komvux). Vi kan se att 6 av de nya ungdomarna har
avslutat fran KAA under varterminen (4 av dessa har pabdrjat introduktionsprogram
pa Carl Engstromgymnasiet, 1 har paborjat nationellt program och 1 har).

Fodelsear | Antal nya | Pojkar | Flickor Kontakt | Ej Atgiirder/ | Arbete
KAA 1/9- kontakt Studier
22 -31/12-
23
2005 21 9 12 13 8 3 5
2006 16 8 8 11 5 2 1
2007 15 5 10 13 2 19 0

Ungdomar som har haft feriearbete hosten 2023 uppgick till 13 stycken.

KAA-handlaggare gor 16pandes statistik for att kunna folja inflodet och utflodet pa
ungdomarna inom malgruppen for aktivitetsansvaret. Den nedan redovisade statistik
ar uttagen for februari méanad 2024 (statistiken inkluderar dven individer fodda 2004
som av aldersskil inte har mdjlighet att soka till gymnasiestudier.

Nr | Atgiirdskoder Antal
0 Kontakt 65

1 Praktik IMA-AME 9

2 Arbete 32

3 Studier i annan skolform (ex folkhogskola, universitet mm) | 44

4 Okénd 19

2(3)
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5 Samtal 32
6 Remitterade till Ung Kompetens 17
7 Annan myndighet 16
Avslutad/Avregistrerad 19
Nyregistrerad 15
20 Totalt antal registrerade under perioden 220

Forutom insatserna som sker genom KAA har det upparbetats ett ndra samarbete
med Ung Kompetens. Detta innebir att ungdomar som efter att de fyllt 20 och dérfor
av aldersskil lamnar KAA inte tappas bort utan fors istdllet dver till Ung Kompetens.
Genom samarbetet med Ung Kompetens har KAA kunna utdka aktiviteter som
erbjuds ungdomarna.

Beslutet skickas till
Enhetschef for Arbetsmarknadsenheten

Jorgen Larsson Edward Jeninger
Forvaltningschef Avdelningschef
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ESLOVS GOV 2024/88
KOMMUN

2024-03-11

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Flytt av arbetsgivaransvar och
forflyttning av medel for AB-anstallda med Ionebidrag

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:

— att foresla kommunstyrelsen att flytta ansvaret for AB-anstdllda som har
l6nebidrag, fran Arbetsmarknadsenheten (AME) till de verksamheter dér
medarbetarna dagligen arbetar

— att foresla kommunstyrelsen att foreslda kommunfullmiktige att flytta
4 477 164 kr, for att finansiera lonekostnader for anstilld som har 16nebidrag,
frin AME till:

barn- och familjenimnden 983 928 kr
servicendmnden 698 976 kr
véard- och omsorgsndmnden 2 794 260 kr.

Arendebeskrivning

Idag ligger det formella arbetsgivaransvaret for medarbetare som uppbér 16nebidrag
pa tjénstepersoner inom Arbetsmarknadsavdelningen (AME). Forslaget ar att flytta
over detta ansvar vilket inkluderar I6nesdttning, arbetsmiljéansvar,
ledighetsansokningar, registreringar i HR och 16nesystem till medarbetarnas chefer
ute 1 de verksamheter de tjanstgor. For att detta ska gé att genomfora utan att ndgon
verksamhet ska lida ekonomisk skada bor ekonomiska medel, bade 16nebidragsdelen
och ovrig l6nedel, foras over till de verksamheter dar medarbetarna med 16nebidrag
arbetar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Forflyttning av AB-tjénster med 16nebidrag

Beredning

Sedan ménga ar tillbaka sa har AME varit ansvariga organisatoriskt och formellt for
anstédllda som uppbér 16nebidrag. Bakgrunden till detta var att kommunen ville
sakerstdlla att relationen med Arbetsformedlingen skulle fungera effektivt och att
l6nebidrag soktes, och foljdes upp, pa ritt siatt. AME kommer fortséitta ha ansvaret
for att soka medel fran Arbetsformedlingen.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
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Genom detta sitt att organisera medarbetare med 16nebidrag skapades dock formella
hinder for verksamheternas chefer att ta arbetsgivaransvar genom att inte vara de
som hade ansvar for ledigheter, I6nesittning, sjukskrivningsuppfoljning, resultat och
lonesamtal, arbetsmiljo med mera. Dessutom hade cheferna ute i verksamheterna inte
tillgang till personalen i vdra HR och Lonesystem.

Genom att flytta medel fran AME till de olika verksamheterna inom barn- och
familjendmnden, gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden, servicendmnden och
vard- och omsorgsndmnden kan verksamheterna och deras chefer kunna bedriva
ledarskapet pa ett mer korrekt vis och medarbetare med 16nebidrag far tillgang till ett
ndra ledarskap.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Enhetschef, Arbetsmarknadsenheten
Controller

Jorgen Larsson Edward Jensinger
Forvaltningschef Avdelningschef
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§54 KS 2023/495

Operativ lokalforsdrjningsplan 2025-2029

Beslut

- Remissversionen av Eslévs kommuns operativa lokalforsorjningsplan
for aren 2025-2029 skickas till samtliga namnder pa remiss

- Yttrande ska vara inkomna till Kommunledningskontoret senast den 15
maj 2024

- Paragrafen justeras omedelbart

Arendebeskrivning

Infor budget 2025 har uppféljning och revidering gjorts av den operativa

lokalforsorjningsplanen for aren 2024-2028 och forslag till en ny operativ
lokalforsorjningsplan for aren 2025-2029 har tagits fram for att klarlagga

kommunens kommande behov av lokalférandringar.

Beslutsunderlag

- Forslag till beslut; Remissversionen av operativ lokalforsérjningsplan
2025-2029

- Forslag remissversion av lokalforsorjningsplan for aren 2025-2029

- Tidplan inhyrning LFP 2025, remiss

- Tidplan investeringar LFP 2025, remiss

- Vard- och omsorgsnamndens underlag till denna lokalforsorjningsplan
utifran den information som férvaltningen redovisade pa vard- och
omsorgsnamnden 2024-01-31, § 8

- Lokalforsorjningsplan 2025-2029 namnd januari 2024_2

- Barn- och familjendmndens beslut § 4, 2024 Operativ
lokalforsorjningsplan for aren 2025-2029 och §25, 2024 Akerbo
forskola

- Barn och utbildningsforvaltningens underlag till operativ
lokalforsorjningsplan 2025-2029

- Kultur- och fritidsnamndens beslut § 8, 2024 Lokalforsorjningsplan
2025-2029

- Operativ lokalforsorjningsplan 2025-2029, kultur- och fritidsndamnden
2024-02-09

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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- Servicenamndens beslut §2 2024 Forslag till prioriterade atgarder utifran
servicenamndens ansvarsomraden gallande operativ
lokalforsorjningsplan 2025-2029

- Investerings- och underhallsbehov Lokalforsérjningsplan 2025,
servicenamnden 2024-03-14

Beredning

Forslag till remissversion av operativ lokalforsorjningsplan for aren 2025-
2029 har tagits fram, enligt den 6vergripande lokalférsorjningsprocessen
som beslutats av kommunfullmaktige i lokalforsorjningsplan 2021. Utifran
denna process ska budgetunderlag for bade investeringar och inhyrningar tas
fram. Detta underlag kommer tas fram under remisstiden och redovisas som
underlag for budget i juni 2024.

Nar remisstiden gatt ut kommer revideringar i den operativa
lokalforsorjningsplanen for aren 2025-2029 goras utifran inkomna
remissvar. Dérefter lamnas planen till kommunstyrelsens arbetsutskott,
budgetberedningen, som underlag till budgetarbetet for 2025. Nar budgeten
for 2025 ar beslutad kommer planen an en gang justeras och beslutas
darefter av kommunstyrelsen i december 2024.

Ej deltagande i beslut
Cvetanka Bojcevska (SD) och Jasmina Muric (C) deltar ej i beslutet.

Beslutet skickas till
Samtliga namnder

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll Dnr GoV.2024/1

2024-02-15

Sida 1 (6)

Lokal samverkansgrupp Gymnasie- och vuxenutbildningen

Plats och tid

For arbetsgivaren

For arbetstagarna

Ovriga nirvarande

Kallade, ej ndrvarande

Utses att justera

Justeringens plats och tid

CY

P

Stadshuset, Lorenz Edelbetg, vin 2, 15 februari 2024, kl. 10:00-12:00

Edward Jensinger
Nina-Maria Stahre
Anna Ojehagen
Kristina Buhre
Marie Skott

Daniel Nilsson
Ann-Catrine Hellman
Anders Hallberg
Ralph Axelsson

Olga Sementsova

Otrdforande, avdelningschef
Sekreterare, HR-konsult
Rektor Gymnasiet

Rektor VuX

Enhetschef AME

Kommunal
Vision

Sveriges Lirare
Sveriges Lirare

Akademikerforbundet
SSR

Ann-Catrine Hellman, Vision, Anders Hallberg, Sveriges Larare,
Daniel Nilsson, Kommunal, Olga Sementsova,

Akademikerforbundet SSR.

Paragrafer
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Barn och Utbildning
Lokal samverkansgrupp Gymnasie- och vuxenutbildningen

Sekreterare /2//) q- /2/] Z)/’)’(\ (/\

Nina-Matia Stahre, HR-konsult

Ordférande

L Ffward Jensthger, Avdelningschef

Justerande

Ann-Catritfe Heﬂma?, Vision

Anders Hallberg, Sveriﬁég Lirare

A
Y / ; K4
1Y 1ed () L‘v(,(;.r

Daniel Nilsson, Kommunal

(fony

Olga Mentsova, VAkademikerférbundet
SSR
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KOMMUN

Barn och Utbildning
Lokal samverkansgrupp Gymnasie- och vuxenutbildningen

Plats och tid Stadshuset, Rudolf Jonasson, vin 2, 11 januari 2024, kl. 10:00-12:00
For arbetsgivaren Edward Jensinger Ordférande, avdelningschef
Nina-Matia Stahre Sekreterare, HR-konsult
Anna Ojehagen Rektor
Kristina Buhte Rektor
Marie Skott Enhetschef
For arbetstagarna Daniel Nilsson Kommunal
Ann-Catrine Hellman Vision
Anders Hallberg Sveriges Lirare
Ralph Axelsson Sveriges Lirare

Ovriga nirvarande

Kallade, ej narvarande

Utses att justera Ann-Catrine Hellman, Vision, Anders Hallberg, Sveriges Larare,
Daniel Nilsson, Kommunal.

Justeringens plats och tid Paragrafer §§ 1-8
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Barn och Utbildning
Lokal samverkansgrupp Gymnasie- och vuxenutbildningen

Sekreterare 127}(7,_ /M/\VM W

Nina-Maria Stahre, HR-konsult

:'(!// >
[’

/ /-»"/"\\»
e
'nsfer, Avdelningschef

ordférande (/ /
Sl

Justerande

Ann—Catff{e‘E‘eﬂman, Vision

Bl Yl —

Anders Hallberg, Sverigesﬁrare

)

[enver KO Ly
Daniel Nilsson, Kommunal
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§17 KS 2024/153

Lonedversyn 2024

Beslut
- Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar att prioriterade grupper i
I6nedversyn 2024 &r;

Chef inom socialtjanst, bistand samt arbetsmarknad, chef inom

kultur och fritid, handldggare inom HR, handldggare inom kommunikation,
handlaggare inom upphandling, bygglovsassistent, administratér inom miljé
och samhallsbyggnad, socialsekreterare inom ekonomiskt bistand,
modersmalslarare, larare inom kulturskolan, planarkitekt, projektledare
inom milj6- och samhallsbyggnad, mark och exploateringsingenjor,
fastighetsforvaltare, tekniker inom drift, koksmastare samt forvaltningschef

Arendebeskrivning

| Eslévs kommuns dr 2024 ars lonedversyn under uppstart. Overlaggningar
har genomforts med de fackforbund som kommunen har kollektivavtal med.
Arbetsgivarutskottet fattar infor varje l6nedversyn beslut om nagon specifik
yrkesgrupp sarskilt ska prioriteras.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut; Prioriteringar i I6nedéversyn 2024

e Kommunstyrelsens arbetsgivarutskotts protokoll 2024-01-30,
arende 84 I6nerevisionsprocessen

Beredning
Ledningsgruppen har utifran den Iéneanalys som HR-avdelningen har
genomfort, lagt ett forslag om prioriterade grupper.

Utifran detta underlag foreslas foljande grupper att bli prioriterade i
I6nedversyn 2024:

e Etikett 103510 - Chef inom socialtjanst, bistand samt arbetsmarknad
Etikett 104510 - Chef inom kultur och fritid

Etikett 151012 - Handlaggare inom HR

Etikett 151013 - Handlaggare inom kommunikation

Etikett 151015 - Handl&ggare inom upphandling

Etikett 152020 - Bygglovsassistent och administratér inom miljo- och
samhallsbyggnad

e Etikett 351009 - Socialsekreterare inom ekonomiskt bistand

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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Etikett 401019 - Modersmalslarare

Etikett 451011 - Ldrare inom kulturskolan

Etikett 501010 - Planarkitekt och projektledare inom milj6- och
samhallsbyggnad

Etikett 502013 - Mark och exploateringsingenjor och
fastighetsforvaltare

Etikett 503012 - Tekniker inom drift

Etikett 601010 - Koksmastare

Forvaltningschef inom samtliga etiketter

Beslutet skickas till
Samtliga namnder

Kommunledningskontoret

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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2024-03-08

Robin Lindeberg

0413-624 61
Robin.Lindeberg@eslov.se

Beslut om beviljande av tilliggsbelopp

Arendebeskrivning

En fristdende utforare har ansékt om tilldggsbelopp for
modersmalsundervisning for elev folkbokford 1 Eslovs kommun.
Tillaggsbelopp ska enligt 16 kap. 54 § skollagen ldmnas till elever som
erbjuds modersmalsundervisning.

Skola: Tekniska gymnasiet, Lund

Arendenummer: 240307-tillagsbelopp-modersmal-EO83

Enligt beslut om delegation

Delegationskod A.1.21 Beslut om tilldggsbelopp till elever vid fristdende
skola (Delegeringsordning f6r Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden,
antagen av Gymnasie- och Vuxenutbildningsndmnden 2013-08-19 och
reviderad senast 2023-06-13)

Beslut
Beslut att bevilja tilldggsbelopp till elev som ska erbjudas
modersmalsundervisning.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
2024-03-08

Enligt delegation

Edward J ensinger
Avdelningschef
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2024-04-08

Utskriven av: Susanne Jonasson

Diarieenhet:
Beslutsfattare:
Kategori:

Beslutsinstans:

Barn och Utbildning (GoV)
Alla
Alla

3. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Sammantradesdatum: 2024-04-15
Sekretess: Visas
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2024.117 Stallforetradande rektor Carl Engstromgymnasiet  A.1.1
2024-02-20 Anna Ojehagen Edward Jensinger
GOV 2024/51 Stallféretradande rektor Carl Engstrémgymnasiet  A.1.1
2024
Karin Hansson
2024.118 Stallféretradande rektor Carl Engstrémgymnasiet  A.1.1
2024
2024-02-20 Anna Ojehagen Edward Jensinger
GOV 2024/51 Stallféretradande rektor Carl Engstrémgymnasiet  A.1.1
2024
Karin Hansson
2024.121 Yttrande B.11
2024-02-21 Edward Jensinger Edward Jensinger
GOV 2024/34 Utredning, anmalan om diskriminering DO B.11
2024/670
Ida Killeslatt
2024.142 Beslut att inte anmala en personuppgiftsincident, F.8
2024-02-22
2024-02-22 Anna Ojehagen Jorgen Larsson
GOV 2024/58 Beslut att inte anmala en personuppgiftsincident, F.8
2024-02-22
Alexandra Julin
2024.236 Beslut om beviljande av tillaggsbelopp, Tekniska  A.2.9
gymnasiet Lund
2024-03-11 Edward Jensinger Edward Jensinger
GOV 2024/86 Ansodkan om tillaggsbelopp - A.2.9
Modersmalsundervisning , Tekniska gymnasiet,
Lund
Robin Lindeberg
2024.248 Yttrande komplettering B.11
2024-03-14 Edward Jensinger Edward Jensinger
GOV 2024/34 Utredning, anmalan om diskriminering DO B.11

2024/670

Ida Killeslatt
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2024.290 Faststallande av ny informationshanteringsplan och F.1
arkivbeskrivning fér Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden
2024-03-21 Jorgen Larsson Jorgen Larsson
GOV 2024/87 Faststallande av ny informationshanteringsplan och F.1

arkivbeskrivning fér Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Jorgen Larsson
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