ES LOVS Kallelse 1 (188)

KOMMUN

Kallelse till sammantrade med Servicenamnden

Datum och tid:  2023-05-15, klockan 17:00
Plats: Stadshusets sammantriadesrum, Christian Nilsson

Forhinder anmils till Ina Petersson, ina.petersson@eslov.se

Ordforande
Lars Mansson (S)



ES LOVS Kallelse 2 (188)

KOMMUN

1. Upprop
2. Val av protokolljusterare
3. Uppfoljning av Serviceforvaltningens arbete for

maj 2023 samt fordjupad information fran
avdelningen demokrati och verksamhetsstod
(SOT.2023.0002)

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljning av forvaltningens arbete maj 2023

e Presentation. Uppfoljning av forvaltningens arbete for maj 2023

e Presentation. Fordjupad information om avdelningen demokrati och
verksamhetsstod, maj 2023

4. Information fran forvaltningschefen for maj 2023
(SOT.2023.0003)

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse. Information frin forvaltningschefen f6r maj 2023
e Presentation. Information frén férvaltningschefen for maj 2023

5. Vérprognos for servicenimnden 2023
(SOT.2023.0096)
6. Uppfoljning av intern kontroll per april 2023

(SOT.2022.0162)



ESLOVS

Kallelse

KOMMUN

10.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljning av intern kontroll 2023, april

e Tabell 6ver uppfoljning av intern kontroll {6r april 2023

e Kontrollrapport for intern kontroll f6r april 2023

e Servicendmndens beslut § 8, 2023 Antagande av intern kontrollplan for
servicendamnden 2023

e Plan for Intern kontroll for servicenimnden 2023

e Riktlinjer for intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen 2021-10-26

Revidering av handliaggningsrutiner for post,
registrering och arkivering inom servicenimnden
2023 (SOT.2023.0094)

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse. Revidering av handldggningsrutiner for post,
registrering och arkivering inom servicenimnden 2023

e Forslag till revidering av Handldggningsrutiner for post, registrering och
arkivering inom servicendmnden 2023

Uppfoljning av byggprojekten for maj 2023
(SOT.2021.0044)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av byggprojekt for maj 2023
e Uppfoljningsrapport av byggprojekt for maj 2023

Uppfoljning av externa hyresavtal for maj 2023
(SOT.2021.0194)

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljningsrapport dver externa hyresavtal for maj
2023
e Uppfoljningsrapport av externa hyresavtal for maj 2023

Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for
maj 2023 (SOT.2023.0053)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljningsrapport dver planerat fastighetsunderhéll
for maj 2023

e Uppfoljningsrapport 6ver planerat fastighetsunderhall for maj 2023

3 (188)
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Uppfoljning av Serviceforvaltningens arbete for
maj 2023 samt fordjupad information fran
avdelningen demokrati och verksamhetsstod

3
SOT.2023.0002



ESLOVS SOT.2023.0002
KOMMUN

2023-04-25

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Uppfoljning av forvaltningens arbete maj 2023

Arendebeskrivning

Syftet med uppfoljning av forvaltningens arbete &r kommunallagen om ndmndernas
uppdrag, Kommunallag (2017:725):

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vdlinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vilkommen med fragor och synpunkter.

Pa servicendamndens sammantrdde den 15 maj 2023 informerar avdelningscheferna
om pagéende arbete och maluppfyllelse inom Serviceforvaltningen.

Information om:

HR (Human Resources, personalfragor)
Ekonomistyrning

Demokrati och verksamhetsstod
Maltid

Transportservice
Fastighetsforvaltning
Fastighetsservice

Lokalvérd
Byggprojektavdelningen

Brand och sékerhet

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

6 (188)



SOT.2023.0002

I samband med uppstart av den nya mandatperioden 2023 ges fordjupad information
om servicendmndens uppgifter och verksamheter pa nimndens moten.

Pé servicendamndens sammantridde den 15 maj 2023 ger avdelningschefen for
Demokrati och verksamhetsstdd, en fordjupad information om avdelningen

Beslutsunderlag

-Uppf6ljning av forvaltningens arbete PPP maj 2023.

- Férdjupad information om avdelning Demokrati och verksamhetsstod, PPP maj
2023.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)
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Uppfoljning av forvaltningens arbete

Maj

estovs



Syfte 9 (188)

« Kommunallagen om namndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan férfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillrécklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

« Aterrapportering av mal och verksamhet till nAmnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter

estovs



Forvaltningens forslag till beslut 1o 16

» Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

estovs



Innehall 1 1o

 HR (Human Resources, personalfragor)
* Ekonomistyrning

* Demokrati och verksamhetsstod

« Maltid

* Transportservice
 Fastighetsforvaltning

» Fastighetsservice

* Lokalvard

* Byggprojektavdelningen

» Brand och sakerhet

estovs



HR (Human Resources, personalfragor) 12 160

 Aktiviteter Kompetensforsorjningsplan. Utbildningsdag torsdagen
den 11/5 for chefer pa Serviceforvaltningen i Eslovs kommuns

riktlinjer och rutiner for Rekrytering.

 Utveckling tillitsbaserad organisation.

estovs



EkonOmiStyrning 13 (188)

» Varprognos 2023. Servicenamnden maj.
« Uppfoljning intern kontroll april 2023. Servicenamnden ma;j.

« Ekonomisk manadsuppfoljning tom maj. Redovisas servicenamnden juni.

» Resultatdialog budget 2024 / Presidieberedning kommunstyrelsen -
servicenamnden 3 maj. Atersamling 31 maj.

estovs



Demokrati och verksamhetsstod 14 (129

 Malarbete 2023
o Avslut i vara kontor i stadshuset.

e Lonerevisionen

ESLOVS
KOMMUN



Maltid

 Information om samarbetsavtal avseende upphandling av livsmedel,
Lund

 Forstudier for kommande upphandlingar, livsmedel har paborjat, int
referensgrupp ar tillsatt

* Information Samverkans avtal mellan Eslov/ HOOr

* HOg sjukfranvaro — anstrangt lage - svart att rekrytera med kompetens

* Presentation av maltidsverksamheten och nytt maltidsabonnemang for
anhoriga pa demensboenden, Karrakra — otroligt givande

estovs



Transportservice 16 138

* Bilpoolen gjort forsta avrop pa leasingen genom
ADDA
(utan avtal nu, da det gemensamma med Lund gick
ut 31/3)

* Ny tim vikarie pa MoE, Resad Subo, borjade 4/5

« Mycket fokus pa schemaplaneringar nu: de vanliga
veckovis, klamdagar, skolavslutning, sommar (aven
med tanke pa chaufforernas dnskade semestrar) och
den kommande hostterminen.
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Fastighetsforvaltningen 17 1

* Resultat av energiatgarder i Stadshuset 2022: Effekten av att
innetemperaturen sanktes har medfort att varmeforbrukningen minskat under
perioden januari- april med 10,5% (-35 100 kWh) jamfort med samma period
2022. Justering av drifttiderna pa ventilation och viss belysning som utfordes
samtidigt som att innetemperaturen sanktes har medfort en minskad
elforbrukning med 5,7% (-10 800 kWh) jamfort med samma period 2022.

* Nya fastighetsforvaltaren Bo Andersson har borjat bekanta sig med sina nya
fastigheter och kollegor.

« Knepigt uppdrag: Utmanande planering for att byta tva elcentraler pa skola
med tillagningskok med verksamhet utan avbrott for sommarlov pagar.

estovs




Fastighetsservice

« Samtliga fastigheter avstadade fran vintern.
* Enhetschef gatt utbildning Ny som chef.

« En medarbetare pa park har fatt ny tjanst-
rekrytering paborjad.

« En pensionsavgang pa idrott. Ny medarbetare
borjar 15:e ma;.

* Vi kommer att testa att sammansla 2
teknikeromrade och darmed inte tillsatta efter
pensionsavgang.

18 (188)
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| okalvard 19 (168

* Enhetschefer varit pa natverkstraff i Perstorp den 20
april

 Anstallningsintervjuer klara men invantar utdrag fran
polisregister

« Vasavangsskolans omrade ar omraknat utifran nya
ritningar

» Serviceabonnemang for Kultur och Fritid
* Planering av semestrar och storstadningar
» Skyddsronder pagar

estovs




Byggprojektavdelningen -
» Byggprojekt rullar pa — sa idag blir det bilder fran verkligheten — En dag pa jobbet

Har ges driftinformation till personal (tekniker och forvaltning) Blasippan forskola i Stehag

i ~ . Blasippans férskola i Stehag
Blasippans forskola i Stehag Driftinformation ges till kommunens persona |

b T

2 . é g .,.r

Larmm- och Idstider bestims tillsammans med
lokalvarden och skoladministratoren

SiSta justeringam: innan alla
Kommer B0 gENOMgAng

estovs



Brand och sakerhet 21 (t88)

 Nytt forslag pa riktlinjer for kommunens systematiska
brandskyddsarbete framtaget.

* Digitalisering av SBA fortloper

RIKTLINJER FOR
SYSTEMATISKT

estovs
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Tack!
Fraga garna:

Avdelningscheferna pa Serviceforvaltningen

esovs




Fordjupad information
Avdelning Demokrati &Verksamhetsstod

2023-05-15
Chef Sara Andersson

) ;’
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Syfte med informationen 24 (130

| samband med uppstart av den nya mandatperioden 2023 ges fordjupad )
information om servicenamndens uppgifter och verksamheter pa namndens maoten.

Kommunallagen om namndernas uppdrag:
« Kommunallag (2017:725)

*6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestamt samt de
bestammelser i lag eller annan forfattn/.n?_ som qéller for verksamheten. De ska
ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa
ett i ovrigt tillfredsstéallande satt.

Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

Aterrapportering av mal och verksamhet.

Valkommen med fragor och synpunkter.

estovs



Tidsplan 25 (188)

« 2023-03-20 Maltidsavdelningen

« 2023-04-17 Transportservice

« 2023-05-15 Demokrati och verksamhetsstod

« 2023-06-12 Fastighetsforvaltning med studiebesok
« 2023-09-18 Byggprojektavdelningen

« 2023-10-16 Lokalvard

« 2023-12-11 Fastighetsservice

estovs



Forslag upplagg information 2 160

Tidsomfattning ca 30-60 minuter inklusive fragor.
« Syfte med verksamheten

« Beskrivning av verksamheten (aven film)

« Organisation och anstallda

* Ekonomi

« Mal, resultat och kvalitet

« Styrdokument och lagstiftning

 Aktuella fragor och projekt

« Utmaningar i verksamheten

estovs



Avdelning
Demokrati och verksamhetsstod DoV

Verksamhet, organisation och ekonomi

/77/'/7'



Syfte och verksamhet 28 (188)

DoV ansvarar for forvaltningens gemensamma administration, ekonomi och
entreprenad-upphandlingar. DoV omfattar aven uppdraget som stallforetradare.

 Den gemensamma administrationen kan
ses som forvaltningens nav och stodfunktion. Har skots
bland annat forvaltningens fakturahantering, diarium,
posthantering och ekonomiadministration,
samt forvaltningens sma och stora upphandlingar.
Vi jobbar med forvaltningens rattssakerhet och att stotta
vara verksamheter dar de behover.

* Inom DoV finns ocksa tva tjanster med titeln Stallforetradare.
Uppdraget innebar att vara forvaltare eller god man.
Anledningen till att dessa tjanster ar placerade hos oss ar for att det far inte finnas nagon
form av javighet gentemot myndighetsutovande verksamheter inom kommunen.

estovs



Organisation och anstallda 29 150

Organisation Demokrati & Verksamhetsstod
2023-04-12

Lhdmlnlslralju' chef

14a
|

Ekonomi, namnd Frofessionsll
Luﬂl administration { S stélifbretridare
5 &a 2 4a 2 3a

estovs



Fastighetsadministrator och registrator
Personal-, och ekonomiadministrator
Ekonomiadministrator
Ekonomicontroller
Forvaltningsekonom
Fastighetsekonom

Upphandlare och forvaltningsjurist

Stallforetradare

Funktioner 0 (158

Post och diarieforing
Shemalaggning och HR-system
Fakturahantering, interndebiteringar,
bokforingsordrar, attestfloden mm

Drift och utveckling i ekonomi och
bestallningssystem

Investeringsbudget, forsakringsfragor
Budget, styrprinciper, ekonomiskt arshjul

Upphandlingar av driftavtal/ramavtal/entreprenader
Avtalsuppfoljning, forlangningar, éverprovan etc

Godmanskap/Forvaltarskap

¥ esovs



Stallforetradarna 31 (186

« Karnuppdrag: God man ar frivillig atgard och bygger pa ett samtycke fran huvudmannen (hm). Uppdraget
som forvaltare ar en tvangsatgard som faststalls av tingsratten nar hm inte kan ta hand om sig sjalv eller
sina tillgangar. Hm blir frantagen sin rattshandlingsféormaga och kan inte inga avtal, skriva under kontrakt
anvanda bank id osv.

» Uppdraget kan se olika ut beroende pa vilket forordnade du har. Finns tre delar, bevaka ratt, forvalta
egendom, sorja for person.

» Har personen alla delar sa ser vart uppdrag ut sahar pa ett ungefar:
» Forvalta egendom: Ta hand hm ekonomi, betala rakningar, ha koll pa inkomster/tillgangar och skulder.

« Sorja for person: Se till att hm har en bra vardag som tex meningsfull sysselsattning goda levnadsvillkor. Se till sa
lampligt boende finns (Ingar lite i bevaka ratt ocksa). Sdrja for person och bevaka ratt gar ibland lite in i vartannat.

» Bevaka ratt: Bevaka hm ratt tex vid bostadsférsaljning. Kan vara vid bouppteckningar/arvskifte. Skydda dem fran
personer i deras omgivningar som kan utnyttja dem p4 olika satt. Se till sa att vardinsatser fungerar och att hm inte blir
asidosatt pa nagot satt. Overklaga beslut, lamna in yttrande i olika arende, vara med pa tingsrattsférhandlingar dar ett
godmanskap inte racker till utan ett forvaltarskap ar det som kravs. Deklarera Igh och bostadsforsaljningar.

* Ansoka om olika bidrag som sin hm har ratt till, tex bostadsbidrag, fardtjanst, merkostnadsersattning osv.

KOMMON



Ekonomi

» Total budget/intakt 6 700 000 kr
Av dessa ar over 90% personalkostnader
Ovrigt — kontorsmaterial, post, systemkostnader

och IT, forvaltningsgemensam administration mm.

Frisktal 1 mars-9 maj 94%

Sjukfranvaro trend °

15%

32 (188)
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Mal, resultat och kvalitet
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Prioriterade omraden for DoV att arbeta med under 2022 s«

1. Forelasning/Utbildning i bemdétande

2. Fortlépande utbildningar inom vara olika processer och styrprinciper-rattssakerhet

3. Barnratt tas med i upphandlingar och andra processer inom forvaltningen genom att uppmana till det
4

Delta vid fastighetssidans olika verksamhetsmdten med en egen punkt
1. Forvaltarmoten
2. Bygg/projektmdten

DoV ska erbjuda drop in inom specifika fragor och/eller bjuda in oss till férvaltningens olika APT
Fortsatta distansarbete i lamplig omfattning

Tydliggora roller och verksamheter inom DoV

©® N O O

DoVs uppdrag och funktioner ska vara tydliga inom SeF

9. Delaktighet inom DoV vid rekrytering, t ex genomgang av behov, omférdelning av arbetsuppgifter, lasa utkast till annons
10. Ekonomiska resultat pa APT

11. Ratt rekrytering

12. Kompetensutveckling, som ska
1. Matcha behov
2. Alltid utvarderas

KOMMUN




IPrioriterade omraden for DoV att arbeta med under 2022 |Omr§de |Hur/Vad |Utv5rdera

35 (188)

UE srelisning/Utbildning i bemétande m‘;‘::;gt:e et ankica S—
2 Eget ansvar samt vad chef menar att vi ska ga. Pagar

Fortlépande utbildningar inom vara olika processer och Medborgare ochandra |dven informellt. Stod pagar till verksamheten.

|styrprinciper-réttssékerhet intressenter Utbildningar har skett i Delegeringsordning,

eCompanion mm

3|Barnritt tas med 1 upphandlingar och andra processer inom Medborgare och andra

forvaltningen genom att uppmana till det intressenter
4[Delta vid fastighetssidans olika verksamhetsméten med en egen  |Tillvéxt och hallbar

punkt utveckling

Fastighetsadm deltar i férvaltarméten med egen
punkt.

Controller, uh och admin deltagit med punkter pa
flera méten under 2022

1. Férvaltarméten

2. Bygg/projektméten

5
DoV ska erbjuda drop in inom specifika fragor och/eller bjuda in | Tillvéxt och hallbar
oss till férvaltningens olika APT utveckling Haft Bilpoolen som info pa en avvara APT, ej varit ute
sjalv pa andras APT
6 e . . . Tillvaxt och hallbar
Fortsitta distansarbete 1 lamplig omfattning utveckling Anpassat par medarhetars -
7 - ) . Verksamhet och
(L ysliggOon roller och verkmusisatet inom DoV medarbetare Till viss del, omandringar under hosten.
8 funkti . Verksamhet och
DoVs uppdrag och ioner ska vara tydliga inom SeF medarbetare Roll och befattningsbeskrivning.
9|Delaktighet inom DoV vid rekrytering, t ex genomgéng av behov,|Verksamhet och
omférdelning av arbetsuppgifter, l4sa utkast till annons medarbetare Last utkast, varit med vid intervjuer, fatt information.
10 . . God ekonomisk
Flonomiska resultat pa hushéllning Regelbundet. Far garna goras enklare
11 Riitt rekrvterin God ekonomisk
fytering hushallning Tagit fram ny profil vid rekrytering.
12|Kompetensutveckling ska _
1. Matcha behov
2. Alltid utvarderas jobba mer med den _

estovs




Malaktiviteter 2023 56 (129

Forelasning/Utbildning i bemotande

Fortlopande utbildningar inom vara olika processer och
styrprinciper-rattssakerhet

Delta vid fastighetssidans olika verksamhetsmoten med
en egen punkt

1. Forvaltarmoten

2. Bygg/projektmoten

DoV ska erbjuda drop in inom specifika fragor och/eller
bjuda in oss till forvaltningens olika APT

Tydliggora roller och verksamheter inom DoV

DoVs uppdrag och funktioner ska vara tydliga inom SeF

Medborgare och andra intressenter

Medborgare och andra intressenter

Tillvaxt och hallbar utveckling

Tillvaxt och hallbar utveckling

Verksamhet och medarbetare

Verksamhet och medarbetare

estovs
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Avdelning

Demokrati & Verksamhetsstod
Styrdokument och lagstifning

= ESLbVS
KOMMUN




Styrdokument och lagstiftning s 159

Informationshanteringsplanen Offentlighet och sekretess

LOU Foraldrabalken12 Forvaltningslagen

PBL, AB ABT

GDPR

Arkivlagen Delegeringsordningen

Kommunallagen Reglemente
Postlagen

Arkivbeskrivning

Ekonomiska styrprinciper Kommunens policys

Grundlagen

Handlaggningsrutiner
Rutiner och anvisningar for upphandling

estovs



39 (188)

Avdelning

Demokrati & Verksamhetsstod
Aktuellt

KOMMUN




Aktue"t 40 (188)

* Revidering av forvaltningens styrdokument och gemensamma rutiner
» Arbetsdag for vara malaktiviteter

* Arbete med post och diarierutiner

* Rekrytering entreprenadupphandlare

« Sammanslagning av ekonomer

 Jobbar in oss och gemensamma rutiner i radhuset










43 (188)

Information fran forvaltningschefen for maj
2023

4
SOT.2023.0003



ESLOVS SOT.2023.0003
KOMMUN

2023-05-03

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Information fran férvaltningschefen fér maj 2023

Arendebeskrivning
Syftet med information fran forvaltningschefen dr att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Utifrén detta ska servicendmnden kéinna sig vdlinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vilkommen med fragor och synpunkter.

Pé servicendimndens sammantrdde den 15 maj 2023 informerar forvaltningschefen
om pagédende arbete inom Serviceforvaltningen. Utgdngspunkten dr Eslovs kommuns
beslutade Budget 2023 och Plan 2024-2026.

Aterrapportering mél och verksambhet:

e Praktisk information om Radhuset 2023.

Beslutsunderlag
Information fran forvaltningschefen PPP maj 2023.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Information forvaltningschefen

Servicenamnden 2023-05-17 Egm\dla "



Syfte 17 0

«  Kommunallagen om namndernas uppdrag:
« Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan forfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

 Aterrapportering av mal och verksamhet till n&mnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter.

esovs
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Forvaltningens forslag till beslut

« Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

esovs



Innehall o

- Aterrapportering mal och verksamhet:
» Lite praktisk information om Radhuset 2023.

 Fragor
« Kontaktuppgifter

esovs



P
»

50 (188)

\

Aterrapportering av mal och
verksamhet

Lite praktisk information om Radhuset 2023.

KOMMUN
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Lite praktisk information

Dorrar
In- och utpasseringssystem med larm.

Post

Lamnas och hamtas dagligen i entrén vaning 1.

Pappersinsamling och sekretess | _
Insamling av kontorspapper finns pa vaning 1 och vaning 3. Sekretess pa vaning 1.

Avfall

Karl for sortering av avfall i varje kok.

ArKiv_ ) )

Diarieforda pappershandlingar forvaras i sakerhetsskap.
Hissen

Aker till vaning 1 vid alarm och stannar dar, Utrustad med alarmknapp (direkt till securitas). Om hissen
fastnar, larm ljuder bade i hissen och utanfor.

Motesrum ) .
Ta val hand om vara fina Motesrum. Plocka undan och aterstall moblering.



Utrymning

« Larmet ljuder i hela byggnaden.

 Alla larm ska tas pa allvar.

« Utrym genast genom att folja grona skyltar ut.
» Anvand aldrig hiss vid utrymning.
 FOlj funktionsnedsatta till utrymningsplats.

» Atersamlingsplats: Parken bakom radhuset.

esovs
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Kyrkan och Radhuset, Esl6f.
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Foto & Ensamritt:
Almguist & Coster, Hilsingborg.
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Foto & Ensamriitt:
Almaquist & Coster Halsingborg.

Esl6v.709
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Esloy, VMasterlanggatan
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Fragor eller funderingar?



Tack!
Fraga garna:

Forvaltningschef

Asa Ratcovich
asa.ratcovich@eslov.se
0413- 629 21

80 (188)
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Uppfoljning av intern kontroll per april 2023
6
S0T.2022.0162



ESLOVS SOT.2022.0162
KOMMUN

2023-05-03

Kenneth Backstrom Servicendmnden
+4641362670

kenneth.backstrom@eslov.se

Uppfoljning av intern kontroll 2023, april

Arendebeskrivning

Servicendmnden faststillde den 16 januari 2023, § 8, Intern kontrollplan for
servicendamnden 2023. Planen beskriver vilka kontrollomraden som ska granskas och
vem som dr ansvarig for genomforandet. Granskning av intern kontroll ska
genomforas tvd gdnger om aret. Foreligger nu granskning per april 2023.

Beslutsunderlag

- Tabell 6ver uppfdljning av intern kontroll {6r april 2023

- Kontrollrapport for intern kontroll for april 2023

- Servicendmnden beslut § 8, 2023 Intern kontrollplan 2023

- Plan for intern kontroll servicenimnden 2023

- Riktlinjer for intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen 2021-10-26

Beredning
Den interna kontrollen beddoms av forvaltningen som tillricklig, samt att
verksamheten bedrivs pa ett 1 6vrigt tillfredsstéllande sétt. Det vill sdga:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksambhet.
e Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.
e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

Granskning av intern kontroll har genomforts under april 2023 i enlighet med
servicendmndens plan for intern kontroll 2023. Utfallet 6ver de omrdden som
granskats utifran servicendmndens plan for intern kontroll f6r april 2023 redovisas i
kontrollrapport for intern kontroll 2023.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Arsplanering for intern kontroll inom servicenimnden:

» November: Arlig diskussion/uppfoljning med syfte revidering Handlingsplan for
internkontroll, i servicendmnden utifran kommunstyrelsens
tillimpningsanvisningar om risker och visentligheter samt féregdende ars
beslutade Handlingsplan for internkontroll av servicendmnden.

* December: Servicenimnden beslutar Handlingsplan for internkontroll for
kommande éret.

* April: Avdelningschefer och utsedda befattningar genomfor uppfoljning av
Handlingsplan internkontroll och redovisar uppféljningarna pa formular.

* Maj: Servicendamnden informeras och godkénner uppf6ljningen av
Handlingsplan internkontroll samt beslutar ev. tilliggsuppdrag. (Uppfoljning och
beslut kan skickas till kommunstyrelsen.)

* September: Avdelningschefer och utsedda befattningar genomfor uppf6ljning av
Handlingsplan internkontroll och redovisar uppfoljningarna pa formular.

* Oktober: Servicendimnden informeras och godkénner uppfoljningen av
Handlingsplan internkontroll samt beslutar ev. tilliggsuppdrag. Uppf6ljning och
beslut skickas till kommunstyrelsen.

Granskningen av intern kontroll per april 2023 redovisas sammanfattande i
tabellformat, se bilaga “Tabell 6ver uppfoljning av intern kontroll for september
2023”.

Forslag till beslut
- Servicendmnden foreslds att godkénna uppfdljningen av den interna kontrollen for
april 2023.

Beslutet skickas till

- Kommunstyrelsen

Asa Ratcovich Kenneth Backstrom
Forvaltningschef Forvaltningsekonom

2(2)
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Uppfdljning Internkontroll servicendamnden, 2023

Process/rutin/system/ Bed6émning | Bedémning |Kommentarer/atgédrd April 2023 Sammanfattning fran kontrollunderlagen.

styrdokument September | April 2023
2022
Organisations-beskrivning Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.
Post och diarieféring Processen/rutinen/systemet fungerar fungerar som tankt. digitaliseras ytterligare.
Arkivering Processen/rutinen/systemet fungerar som téankt men behdver utvecklas. Nararkiv uppdateras

lI6pande i enlighet med VERKSAM. | samband med genomford flytt av forvaltningen kommer
nararkiv att delas upp i tva delar. En del, det som invantar gallring kommer finnas kvar i
stadshuset i nytt arkivrum. Den andra delen upprattas under april och maj i ett anpassat
utrymme i radhusets kallare.

Rutiner fér ekonomisk Processen/rutinen/systemet fungerar som téankt men behdver utvecklas inom rapportering pa
kontroll och uppféljning fastighetsforvaltningen. Rekrytering av fastighetsekonom ar genomférd. Utveckling av enklare
uppfoéljningsrapporter for fastighetsforvaltning pagar.

Kompetensforsorjning Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt. Fastighetsforvaltning behdver félja upp planen
ytterligare
Systematiskt Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

arbetsmiljoarbete

Skydd i fastigheterna Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas. Behdver utvarderas och rutiner
behover tas fram inom vissa omraden.

Samhallsviktig verksamhet Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt inom respektiva avdelning, med nagot mindre
Risk- och sarbarhetsanalys utvecklingsbehov pa lokalvarden. Tillgang till reservkraft for strategisk kksverksamhet behoéver
med atgardsforslag for utredas.

Serviceforvaltningen

Upphandlingsprocess Processen /rutinen/systemet fungerar som tankt. Serviceforvaltningens anvisningar och
handlingsrutiner for upphandling och inkép pagar enligt servicendmndens beslut § 32, 2022.
Rutiner fér uppféljningar av avtal har tagits fram och presenterats till berérda avdelningar. arlig
revidering av anvisningar och handlaggningsrutioner fér inkép och upphandling pagar.

Hallbar utveckling Processen /rutinen/systemet fungerar som tankt men behdver utvecklas. Finns redovisning till
servicenamnden dar detaljer behdver forbattras. Fastighetsforvaltningen jobbar med att forfina
energiuppfoljningen till alla fastigheter.

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
Processen/rutinen/systemet fungerar inte



Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig fér uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenidmnden, Serviceférvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutin/system: Organisationsheskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgédrder kommer att vidtas/féreslds: Organisationsbeskrivning Demokrati och Verksamhetsstéd 2022-04-12

Bifogad dokumentation:

chef underskrift:

Kontroll utférd 2023-04-17 Konrfc;ﬂahsvar

f A%m’ tra
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Organisation Demokrati & Verksamhetsstod

2023-04-12

LAdministrativ chef

. 1 aa
.l

Ekonomi, némnd : Professionell
{och administration [ Upphandling ” stéliféretradare

2 aa

6 aa 2 aa
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceforvaltningen, Maltidsavdelningen
Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
EI Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdirder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-12 Kontrollansvarig Befattning Mdltidschef underskrift: /%‘//,//{7 //f/,[-—/
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urganisation mMaitioavaeiningen
230412

Maltidschef
‘Méltidsutvecklare | | Maltidscontroller/

- Skola & forskola koordinator

| Maltidsutvecklare
~ Omsorgen

| — |
~ Enhetschef | Enhetschef | Enhetschef
35 medarbetare | 30 medarbetare = 35 medarbetare |

HéKéksméstare medé WiKéksméstare med _,___?Kc":ksméstare med
gsamordnarfunktion; §amordnarfunktion' samordnarfunktion

@ﬂ
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig fér uppféljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Mmay\'fie,q /Sc»vtw{)?’\fm:”\‘jtﬂ Lrnas 20 RS v

Process/rutin/system: OPSQ avscra gheslcaund~ 3

Resultat — lakttagelser:

IE Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation: O G Sabvsasse MTW\.«;‘:' ytSer e

oy -12
Kontroll utférd 2023~x:?=aa(-— Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:
OW oLd.«md"\é&' (,'L\ut
MLoa Weedd




Organisationsschema Transportservice 2023-04-12
90 (188)
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Kontrollrapport Internkontroll april 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Niamnd/férvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Organisationsbheskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdankt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-18 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsfirvaltning Liselotte Magnussof underskrift:
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Organisation Fastighetsforvaltning 2023-04-19

Drittingenjor

\

1 aa 1 aa
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig fér uppfélining rapporterar enligt nedan.

N&mnd/férvaltning/enhet: 6@f\;°\ ce_v\aw\\r\o\eﬂ / Sesfee @f \IOJ S\“/\t N <3€V\ / FO&S%‘ (jl/\e{“SSQ " U?‘?—e

Process/rutin/system: O r%q'(\"\e.oérc{o ns\oes\or?\) V\‘\m c:)

Resultat — lakttagelser:

m Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgiirder kommer att vidtas/féreslds:
Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

baz-ot1) Mb?w Srev\ \2ncken
Ewhelsched




| e )M )’

Avdelningschef 7X
| 13aa

t

l Enhetschef Teknik 7K ’ 1 Enhetschef Park/ldrott 7L
! 14a Fastrghetsmspektor 1 aa |
- ;l . 15a (B 7 H
I‘f . s | |

o 3 ’:_;;::.’,"",' : : : i :
. G | — ! || Idrottsvaktmastare |
; 12 aa | ' 6 3a | : TrTE L moroy T

Totalt
36 aa
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
EI Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|___| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

é&/ﬁ ‘aﬂéﬁé/ﬂf%@

Kontroll utférd 2023-04-04 Avdelningschef Lokalvard Cecilia Linderberg
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Organisation Lokalvard 2023-01-01

Avelningschef
Lokalvard

Kvalitétscontroller —

I |

Enhetschef " Enhetschef

L | | l_
Lokalvardare Lokalvardare Pool Lokalvard Lokalvardare
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/férvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceférvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat - lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation: Organisationsschema Byggprojektavdelningen

Kontroll utférd 2023-04-03 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

»

&
%jﬁd LN«
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Organisation Byggprojektavdelningen 2022
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/férvaltning/enhet: Servicenimnden, Serviceférvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstéd
Process/rutin/system: Rutiner fér Post och diarieféring

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
|___| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgirder kommer att vidtas/féreslds: Postrutiner fungerar som ténkt vad galler postdppning och diarieforing.

Bifogad dokumentation:

atiy chef underskrift:

Kontroll utférd 2023-04-17
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstéd
Process/rutin/system: Arkivering

Resultat — lakttagelser:

|:| Processen/rutinen/systemet fungerar som tiinkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utvecklas
|:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds: Forvaltningens nararkiv uppdateras I6pande i enlighet med VerkSAM. | samband med genomférd
flytt av férvaltningen kommer nérarkivet att delas upp i tva delar. En del, det som invadntar gallring kommer finnas kvar i stadshuset i nytt
arkivrum. Den andra delen upprattas under april och maj i ett anpassat utrymme i radhusets kallare.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-17 Kontfoll nsvay/‘g Administratiy chef underskrift:
; 7
o

Y




Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceférvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstéd

Process/rutin/system: Rutiner fér ekonomisk kontroll och uppfdéljning
Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
[:] Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
[:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-17 Kn@w? arig Adpmini t@efunderskr{ft;

101 (188)



102 (188)

Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/férvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceférvaltningen, Maltidsavdelningen

Process/rutin/system: Rutiner fér ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdrder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-12 Kontrollansvarig Befattning Maltidschef underskrift: /%,////// %
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Niamnd/forvaltning/enhet: ﬁ»uice,aﬁ,wuaq/ww:&:‘rm{}u’nm /Tn\,qgﬂfb,'t,‘gv WL’L.
Process/rutin/system: '3 ‘e A@*r eMaspisle Won vl ohy UBD“F la'm’mj

Resultat — lakttagelser:

m Processen/rutinen/systemet fungerar som tinkt
l:] Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
|:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgédrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

DU -12_
Kontroll utférd 20234(;{@616- Kontrollansvarig Befattning XX underskrift: /

O dekalasg c)\e:t Mv A ‘c‘ac@w



Kontrollrapport Internkontroll april 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

D Processen/rutinen/systemet fungerar som tinkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
l:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande datgdrder kommer att vidtas/féreslds: Foresidr enklare uppbyggnad i Qlikview fér respektive fastighetsférvaltare fér att effektivare kunna félja upp
driftbudget pé resp ansvarsomrdde. En projektredovisningsportal for byggentreprenaders projektuppféljning/Projektredovisning for att sdkerstdlla budget,
uppféljning i dessa projekt pa ett effektivt och kvalitetssikrat system samt att det finns koppling till komponenterna .

Kontroll utférd 2023-04-18 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnussor’ underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

N&mnd/férvaltning/enhet: é)efﬁcew‘amy\é\zv\ /SCTU‘\’C_Q_ —Ca{‘ va\sw\‘(vxcsen / Fag)p: o\\/\e)\"ssﬁr\}‘\. [
Process/rutin/system: V_ulr‘: Nex —CB(‘ 6\10\('\0\:\!&6\4 \(\OV\‘\T (D\\ Oc\f\ UY?‘(*;\‘S ﬂ:ﬂ%_

Resultat — lakttagelser:

IE Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
]___—I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslas:
Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2623-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

113041 ;W%%W\ t%Jﬁﬁ
Eﬂ\f\z\s c.\f\awt



Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Lokalvard
Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgérder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

////@{@ﬁ %ﬁ m/féﬁﬂfg

Kontroll utford 2023-04-04 Avdelningschef Lokalvérd Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Ndmnd/forvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceforvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Rutiner fér ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tcinkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgéirder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-03 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

h-)

%X’//ZL a/{/m
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceférvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstdd
Process/rutin/system: Kompetensférsorjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds: Medarbetare &r nu bekvdma i att delta i webbaserade utbildningar och féreldsningar men genomfor i hog

grad nu aven fysiska.

Bifogad dokumentation:

hef underskrift:

Kontroll utférd 2023-04-17 nsy n pAdministy

/g/z 4%




Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Servicenimnden, Serviceférvaltningen, Maltidsavdelningen
Process/rutin/system: Kompetensférsérjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-12

.
Kontrollansvarig Befattning Mdltidschef underskrift: ///// 7// ///"“ B
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: S’Lm\'w_nhﬂw/&xw’m Fﬁu‘dﬁm’*au /T;\"‘Sf“’ e nryice

Process/rutin/system: [,é.\ e cbeae Jt‘:‘rszr g'n I 4

Resuitat — lakttagelser:

g[ Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

-

MA12—
Kontroll utférd 2023-»&0¢ Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:
Peeehnlnsthet e vgerda)
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Kontrollrapport Internkontroll april 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Kompetensférsorjning

Resultat — lakttagelser:

I:I Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utvecklas
I:' Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgiirder kommer att vidtas/foreslds: Processen fungerar men behover foljas upp eftersom den dr ny.

]
Bifogad dokumentation: W W

Kontroll utford 2023-04-18 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsforvaltning Liselotte Magnusson underskrift:



Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Niamnd/forvaltning/enhet: Ser\j\c,e,\(\oww\(kv\ ) 6@( \ch,e_g@f\j‘a\sw\\nobeh

Process/rutin/system: \< OW\\) e}\-@.\s,go ‘e ¢ An’\wf\ 3

Resultat — lakttagelser:

@ Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féresids:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2823-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

J003- 01| M Sen  Lnden
Enhefechet.

/ Fz-ls\\cb\(\e%ﬁcf Jo e
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig fér uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/férvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Kompetensférsérjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande étgéirder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

(uds Mrliry

Kontroll utférd 2023-04-04 Avdelningschef Lokalvdrd Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Byggprojektavdelningen
Process/rutin/system: Kompetensfdrsérjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
l:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2023-04-03 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

ey

7 -
%//ﬂ(& N2«
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/férvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstéd

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljparbete
Resultat - lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgéirder kommer att vidtas/féreslds: Tat uppfoljning i form av samtal med medarbetare samt som stdende punkt med olika teman pd vara
arbetsplatstraffar. HR haller i arlig genomgéng av SAM for forvaltningen.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-17 stfatiy chef underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceférvaltningen, Maltidsavdelningen
Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljdarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|::| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-12 Kontrollansvarig Befattning Mdltidschef underskrift: /%/////// %////‘"""
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Do nzrmdden /613 rm't{,{{?‘dﬂbu"%é e /T/xm QPwt&UW\'/bﬁ__

Process/rutin/system: a{)'s”he_%{\'&wb &*&@’SMCQ'JW‘ beba

Resultat — lakttagelser:

ﬂ Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgédrder kommer att vidtas/foreslds:
Bifogad dokumentation:

gy =ia.
Kontroll utférd 2023-xx=x¢— Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:
Andebnlngs thet My o therda)
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Kontrollrapport Internkontroll april 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljéarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation: %{/ W A’%\/{/{/\/

Kontroll utford 2023-04-18 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/férvaltning/enhet: SQW"(ce\r\‘&wné\m / 6-6(' Vice L&F\IOL\SW\\\V\%QV\ / F(,kssﬁ cs\f\e}(’jsa(‘ U‘iC._Q_
Process/rutin/system: 675}?0)“ Oéf‘\ S\é‘)‘_ &TBQ*S \("{‘ \c§ ; ow(\Se.“\'é

Resultat — lakttagelser:

EX[ Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgédrder kommer att vidtas/féreslds:
Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

1013.04-1| Ma\r \ﬂeﬂ L‘i’w)\ei\
Ev{\h@'\s c\!\e 'Q



Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljdarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Syt Wity

Kontroll utférd 2023-04-04 Avdelningschef Lokalvard Cecilia Linderberg
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ESLOVS
KOMMUN

Kontrollrapport Internkontroll 2023

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/férvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceférvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljéarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
l:] Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgérder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-03 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

\

%fﬂd u/}'m{
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Kontrollrapport Internkontroll april 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Fastighetsférvaltning

Process/rutin/system: Skydd i fastigheterna

Resultat — lakttagelser:

|:| Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslds: Behdver utvirderas.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-04-18 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceforvaltningen, Maltidsavdelningen

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk- och sarbarhetsanalys med atgéardsférslag for Serviceférvaltningen

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontrollansvarig Befattning Mdaltidschef underskrift: %/Ml // % Z =

Kontroll utford 2023-04-12
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig fér uppféljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/forvaltning/enhet: f)éxudw_dmaLM/L/ éﬂ/u{b&ﬁ?ﬂubﬂbmﬂjeq/%%aftsudbhﬂ__

£ ' ¢ ~he ST ~ e ~vias ot
Process/rutin/svstem: g\_mw\/u_&\]{wﬁ UQ,"L(/S‘L—‘”'\- l/'l,&;(: R\SLC— abL’L S tOr\_; ['N./& Mﬁﬂj WWJK, c\:.{:(j:\.r\fl‘& i\a/ﬁ Lﬁ.:j \(: t-(’ Jja'\

Resultat — lakttagelser:

M\ Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgérder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

~1

¢}
Kontroll utférd 2023-xx=xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

Ardelsdyedre- Wt pheedno
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Kontrollrapport Internkontroll april 2023

Respektive ansvarig fér uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/férvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Samhallsviktig verksamhet Risk- och sérbarhetsanalys med atgardsforslag for Serviceférvaltningen

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation: W

Kontroll utférd 2023-04-18 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsforvaltning Liselotte Magnusson un / erskrift:



126 (188)

Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan,

Namnd/férvaltning/enhet: 6Q_W~;CC_V\“G\M’(\&QY\ ) Sefvee %‘(VC\\\W\\‘“OSCV‘ 2 %ﬁ*‘ cﬁhe*fb{’eru:ce‘
Process/rutin/system: 60\5M\ﬁé~\\6\ﬁ\é¥\ \)—Q‘f\(éf&\f\r'\\(\elr Q’Cg\c __ OC\/\ e \
i \e g\g
Itat - lakttagelser: 05 p)T o C)k .(.‘6\ \0\ \DO\I\I\ O\\ﬂO\ \[S W\e(:}\
Resu tage N %O\\* ST (4% (‘3 -€os{ ZJQ(V:CQ .-(;';\PUG\HV\MCSQV}

iEl Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behover utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:

NONR 04| Morcken  Vouden
Enhetechel
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk- och sarbarhetsanalys med atgardsférslag fér Serviceférvaltningen

Resultat — lakttagelser:

I:I Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgérder kommer att vidtas/foreslds: Vara rutiner fungerar utifrén att vi har ténkt ha en lokal i kéillaren pé Radhuset fér forbrukningsmaterial.
Lagerhyllor dr bestdllda och inkép av férbrukningsmaterial kommer att kdpas in efter hand.

Bifogad dokumentation:
i+ ;
W ﬁ////t?/&?/f@
Kontroll utférd 2023-04-04 Avdelningschef Lokalvdrd Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceférvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstdd
Process/rutin/system: Upphandlingsprocess

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tédnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgéirder kommer att vidtas/féreslas:

Upphandlingar genomfors lagenligt och i enlighet ned kommunens riktlinjer fér inkép och upphandling. Implementering av Serviceférvaltningens
Anvisningar och Handlaggningsrutiner for inkdp och upphandling pagar enligt servicendmndens beslut § 32. Rutiner for uppféljningar av avtal har tagits fram
och presenterats till berdrda avdelningar. Arlig revidering av Anvisningar och Handlaggningsrutiner fér inkdp och upphandling pagar.

Inga reklamationer och/eller sanktioner dokumenterades under oktober 2022 -april 2023.

Kontroll utférd 2023-04-13 Kontrollansvarig Upphandlingsjurist Paulina Gorny underskrift:

Paslina Gorny



Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: servicendmnden / Serviceférvaltningen / fastighetsférvaltning

Process/rutin/system: Hallbar utveckling

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

: .fi g
e b

Kontroll utférd 2023-04-27 Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:
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Sammantridesprotokoll 130 (288)

ESLOVS

KOMMUN 2023-01-16
Servicendimnden

§8 SOT.2022.0162

Antagande av intern kontrollplan for servicenamnden 2023

Arendebeskrivning

Vad dr intern kontroll?

Intern kontroll syftar till att sdkerstélla att kommunstyrelse och ndmnder
upprétthiller en tillfredstéllande intern kontroll, det vill séga, de ska med rimlig grad
av sikerhet sékerstilla att foljande mal uppnas:

- Andamaélsenlig och kostnadseffektiv verksambhet.

- Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

- Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

Vad sdger lagen om intern kontroll: 6 kapitlet kommunlagen (2017:725)

1 § Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller
regionens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet.

6 § Ndmnden ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige bestdmt samt de bestimmelser i
lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa se till att den
interna kontrollen &r tillridcklig och att verksamheten bedrivs pé ett 1 Gvrigt
tillfredsstédllande sétt. Detsamma géller nir skotseln av en kommunal angeldgenhet
med stod av 10 kap. 1§ har ldmnats 6ver till nagon annan.

Eslovs kommuns riktlinjer for intern kontroll antaget av kommunstyrelsen den 26
oktober 2021

I kommunens riktlinjer finns detaljerad information och riktlinjer for
internkontrollarbetet.

Den 13 december 2022, § 133 beslutade servicenimnden om antagande av intern
kontrollplan 2023. Med anledning av att en ny mandatperiod inleddes 1 januari 2023
tas drendet upp ater for att den nya servicenimnden ska anta intern kontrollplan for
innevarande ar.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Intern kontrollplan for servicendmnden 2023

e Plan for Intern kontroll for servicenimnden 2023

e Riktlinjer for intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen 2021-10-26

Beredning
Servicendmnden har tagit fram forslag till plan for intern kontroll 2023 med
handlingsplan och kontrollrapport. 2022 &rs handlingsplan for intern kontroll dr

Justerares signatur Utdragsbestyrkande




Sammantridesprotokoll

ESLOVS 2023-01-16

KOMMUN

Servicendmnden

132 (288)

grund for handlingsplan 2023 och har utifran workshop med servicenimnden
reviderats med nedanstaende punkter.

- Handkassor. Rutiner for uppfoljning och ekonomisk kontroll upphor eftersom inga
handkassor tillhandahélls.

- Héllbar utveckling. Kvalitetssékrad energiuppfoljning kopplad till
temperaturvaxlingar utvecklas.

Beslut
Servicendmnden godkénner plan for intern kontroll 2023.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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1 ESLOVS
§ KOMMUN

2022-12-13

Forslag till plan for Intern kontroll servicenamnden 2023

Vad ar intern kontroll

Intern kontroll syftar till att sdkerstélla att kommunstyrelse och ndmnder uppritthller en tillfredstdllande intern kontroll, dvs de skall med rimlig
grad av sdkerhet sdkerstélla att f6ljande mal uppnas:

e Andamélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer

Vad sager lagen om intern kontroll - Kommunallagen 6 kapitlet

1§ Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller landstingets angeldgenheter och ha uppsikt 6ver ovriga ndimnders
och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet

6§ Namnderna ska var och en inom sitt omréde se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mél och riktlinjer som fullmiktige bestimt samt
de bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen é&r tillracklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstillande sdtt. Detsamma géller ndr skotseln av en kommunal angeldgenhet med stod av 10 kap. 1 §
har ldmnats Gver till ndgon annan.

Eslovs kommuns Riktlinjer for intern kontroll antaget av kommunstyrelsen 2021-10-26,
I kommunens Riktlinjer finns detaljerad information och riktlinjer for internkontrollarbetet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Intern kontroll servicenimnden 2023,

Plan f6r Intern kontroll for servicendmnden 2023 inkl. Kontrollrapport
Riktlinjer for Intern kontroll antaget av kommunstyrelsen, 2021-10-26



Handlingsplan 2023 for Intern kontroll servicenamnden

Process/rutin/syste
m/styrdokument

Organisations-
beskrivning

Post och diarieféring

Arkivering

Rutiner for ekonomisk
kontroll och
uppfoljning

Kontrollmoment

Sakerstalla att
organisations-
schema for
verksamheterna ar
upprattade.

Daglig postdppning
och diarieforing.

Arkivering enligt
dokumenthanterings
plan.

Genomgang av
fakturahantering,
attesteringsregler,
bestallningsregler
och rutiner for
ekonomisk
uppfdljning.

Frekvens

April
September

April
September

April
September

April
September

Ansvarig for
uppfoljning

Forvaltningschef och

respektive
avdelningschef

Administrativ chef

Administrativ chef

Respektive
avdelningschef och
forvaltningsekonom

Rapportering

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Visentlighets-
/riskbedomning

Svag

Mattlig

Mattlig

Allvarlig
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Kommentarer

Beddms som svag risk
for ekonomisk eller
verksamhetsskada

Beddms som mattlig
risk utifran
forvaltningslagen
m.fl.

Bed6ms som mattlig
risk utifran
kommunallagen/
forvaltningslagen
m.fl.

Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen samt
kommunens
ekonomi- och
verksamhetsstyrning



Kompetensforsorjning

Systematiskt
arbetsmiljdarbete

Rutiner for ekonomisk
kontroll och
uppfoljning
(TAS BORT)

Skydd i fastigheterna

Sakerstalla
kompetensforsorj-
ning utifran Eslovs
kommuns
Rekryteringshand-
bok m.fl. samt
kompetensforsorj-
ningsplan.
Sakerstalla att
systematiskt
arbetsmiljoarbete
genomfors genom
APT, Samverkan,
Skyddsronder,
Medarbetarenkat,
Riskbeddmning med
handlingsplan
Rutiner for hantering
av handkassor

Rutiner for
skalskydd, kamera-
overvakning

April
September

April
September

April
September

April
September

Respektive
Avdelningschef

Respektive
Avdelningschef

Respektive
avdelningschef och
forvaltningsekonom

Avdelningschef
fastighetsforvaltning

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Allvarlig
Oktober
namnd
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Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen/f6rv
altningslagen/annan
lagstiftning

Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen och
verksamhetsskada

Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen samt
kommunens
ekonomi- och
verksamhetsstyrning
Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen/forv
altningslagen/annan
lagstiftning



Samhallsviktig
verksamhet Risk- och
sarbarhetsanalys med
atgardsforslag for
Serviceforvaltningen

Upphandlingsprocess

Hallbar utveckling

Uppfdljning av
planerade
atgardsforslag enligt
framtagen analys

Uppfoljning av att
upphandlingar
genomfors utifran
kommunens policy
och riktlinjer samt
att reklamationer
och sanktioner
dokumenteras.
Kvalitetssakrad
energiuppféljning
kopplad till referens
for manads-
temperaturvaxling

April
September

April
September

April
September

Respektive
avdelningschef

Upphandlingsjurist

Avdelningschef
Fastighetsforvaltning

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Allvarlig
Oktober
namnd

Maj Mattlig
Oktober
namnd
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Beddms som allvarlig
risk utifran lagen om
skydd mot olyckor
(LSO) samt lagen om
extraordindra
handelser (LEH)

Beddms som allvarlig
risk utifran LoU

Beddms som mattlig
risk under
mandatperioden




Kontrollrapport Internkontroll 2023

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet:
Process/rutin/system:

Resultat — lakttagelser:

|:’ Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:’ Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2023-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:
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KOMMUN

RIKTLINJER FOR INTERN
KONTROLL

Riktlinjer for intern kontroll &r antaget av kommunstyrelsen 2021-10-26. Kontaktperson:

Kommunledningskontoret, bitr forvaltningschef. Revideras en gang per mandatperiod. 1(4)
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Riktlinjer for intern kontroll

Syfte med intern kontroll
Den interna kontrollen &r en del av verksamhetsutvecklingen 1 kommunen.

I enlighet med kommunallagens (KL) 6:e kapitel syftar dessa riktlinjer till
att sikerstilla en god intern kontroll 1 kommunens verksamheter.

Den interna kontrollen ska vara utformad sé att den till en rimlig grad av
sdkerhet uppnar:

+ efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer

* dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

 tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
* skydd mot forluster eller forstorelse av kommunens tillgangar

+ eliminering eller upptidckande av allvarliga fel

Begreppet rimlig grad av sdkerhet innebir att kommunstyrelsen och
ndmnderna vid utformningen av rutiner ska gora en avvédgning mellan
kostnader for kontroll och nytta av kontrollen. Vid beddmningen av nyttan
med kontrollen ska inte endast ekonomiska faktorer végas in, utan dven
vikten av att upprétthalla fortroendet for verksamheten hos olika
intressenter.

Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm innefattar
lagstiftning sdvil som kommunens interna regelverk samt ingdngna avtal
med olika parter.

Med dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet avses bland annat att
ha kontroll 6ver ekonomi, prestationer och kvalitet samt att sékerstilla att
fattade beslut verkstills och foljs upp i forhéllande till faststélld
verksamhetsidé och mal.

Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
innebér att kommunstyrelsen och ndmnderna samt de verksamhetsansvariga
ska ha tillgdng till rittvisande rakenskaper. Dédrutdver ingér en
andamaélsenlig och tillforlitlig redovisning av verksamhetens prestationer
avseende kvantitet och kvalitet samt 6vrig relevant information om
verksamheten och dess resursanvandning.
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Med allvarliga fel menas till exempel hdndelser eller risk for hindelser som
innebdr en betydande ekonomisk forlust, en allvarlig fortroendeskada for
kommunen, att rattssdkerheten hotas eller att invanare och andra intressenter
riskerar att utséttas for dessa risker. Alla anstéllda har en skyldighet att
meddela fel och brister s att dessa kan hanteras och dédrigenom oka
kvaliteten pd verksamheten.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns ett vil
fungerande system for intern kontroll i kommunen. Ansvaret regleras i KL 6
kap § 1.

Kommunstyrelsens ansvar ér att se till att en organisation for intern kontroll
upprattas inom kommunen, att den fungerar andamalsenligt samt att
rapporteringen av den interna kontrollen &r tillfredsstéllande. I ansvaret
ingér ocksa att utforma kommundovergripande rutiner for planering och
uppfoljning av intern kontroll, att utforma konkreta rutiner for nimndernas
rapportering samt att bevaka att riktlinjer och rutiner for intern kontroll
foljs.

Namnderna

Néamndernas ansvar for den interna kontrollen anges 1 KL 6 kap 6 §. Det ér
alltid respektive ndmnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god
intern kontroll. Ndmnden ansvarar ddrmed for att:

* En organisation upprittas for den interna kontrollen.

* Verksamheten bedrivs i enlighet med mal, riktlinjer samt
foreskrifter.

* Den interna kontrollen &r tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs
pa ett 1 ovrigt tillfredstéllande sétt.

* Anta en internkontrollplan senast 1 januari innevarande ar.

» Folja upp samt bedéoma den interna kontrollen samt avrapportera
resultatet 1 deldrs- och drsredovisning.

* Omedelbart rapportera allvarliga brister till Kommunstyrelsen och
kommunens revisorer.

Forvaltningschef eller motsvarande
Inom ndmndens verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschefen eller
motsvarande for att verkstélla nimndens uppdrag inom intern kontroll.



Det ar forvaltningschefens ansvar att omedelbart rapportera till nimnden
och kommundirektdren om allvarligare fel eller brister i verksamheten
identifierats genom den interna kontrollen.

Samtliga medarbetare

Alla anstillda &r skyldiga att folja de regler, anvisningar och rutiner for
uppritthéllande av god intern kontroll som géller inom respektive
verksambhet.

Avsikten med den interna kontrollen dr att eventuella tveksamheter eller
direkta felaktigheter ska kunna undanrdjas eller stoppas. Det dr ddrmed ett
gemensamt ansvar for alla anstéllda att omedelbart rapportera fel och brister
1 verksamheten som identifierats genom den interna kontrollen.

Risk- och vasentlighetsanalys samt intern kontroliplan
Som en grund for planering, prioritering och uppfdljning av arbetet med
intern kontroll ska en arlig risk- och vdsentlighetsanalys goras.

Samtliga ndmnder ska anta en plan for intern kontroll for innevarande ar
senast under januari. Ndmnden ska anvénda risk- och visentlighetsanalysen
for att fatta beslut om vilka risker som ska ingd i nimndens interna
kontrollplan.

Néamnden ska i delarsrapporten rapportera hur arbetet med den interna
kontrollen i ndmnden fortloper. Namnden ska i arsredovisningen rapportera
resultatet fran uppf6ljningen av den interna kontrollen. Rapportering ska
samtidigt ske till kommunens revisorer.

Kommunstyrelsen ska med utgdngspunkt frdn ndimndernas
uppfoljningsrapporter utviardera kommunens samlade system for intern
kontroll. Kommunstyrelsen ska, i de fall behov av forbéttringar uppstar,
vidta nodvéndiga atgérder.

Rapportering ska arligen, i anslutning till &rsbokslutets 6verldmnande, ske
till kommunfullméiktige och kommunens revisorer.
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Revidering av handlaggningsrutiner for post,
registrering och arkivering inom
servicenamnden 2023

7
SOT.2023.0094



ESLOVS SOT.2023.0094
KOMMUN

2023-04-27

Sara Andersson Servicendmnden
+4641362355

sara.andersson3@eslov.se

Revidering av Handlaggningsrutiner for post,
5%%i3strering och arkivering inom servicenamnden

Arendebeskrivning
Serviceforvaltningen har reviderat handlaggningsrutinerna f6r posthantering,
registrering och arkivering inom servicendmnden.

Beslutsunderlag
Forslag till reviderade handlédggningsrutiner for post, registrering och arkivering
inom servicendmnden 2023

Beredning

Forslag till revidering dr markerat med gult, att jdmfora med nu géllande
handldggningsrutiner som &r dverstrukna.

Revideringarna avser framst uppdatering av rutiner som éndrats med anledning av att
forvaltningen flyttat till rddhuset. Ordet Platina, vilket &r namnet pa nuvarande
diariesystem har genomgaende bytts ut till ”diariesystem” da Platina kommer att
ersittas inom overskadlig tid.

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkdnner reviderade handldggningsrutiner for post, registrering
och arkivering inom servicendmnden. att gilla frdn och med den 1 juni 2023.

Beslutet skickas till

Serviceforvaltningen

Asa Ratcovich Sara Andersson

Forvaltningschef Administrativ chef

Serviceforvaltningen 1(1)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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FORSLAG TILL REVIDERING:
HANDLAGGNINGSRUTINER FOR
POST, REGISTRERING OCH
ARKIVERING INOM
SERVICENAMNDEN.

Dokumentet Handlaggningsrutin for posthantering, registrering och arkivering inom servicenamnden ar
godkant av servicenamnden den [2023-06-01]. Det riktar sig till registratur, administration och
handlaggare inom serviceforvaltningen. Ses dver for revidering senast [man, ar]. Kontaktperson:

Administrativ chef. 1(13)
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Forord

En god hantering av allménna handlingar i en kommun ar en grundbult for
demokratin pa det satt att det gér det mojligt for medborgarna att ha
insyn och darmed paverka politiken i kommunen.

Denna rutin beskriver hur allmanna handlingar som forekommer inom
servicenamnden i Eslévs kommun ska hanteras for att leva upp till den
lagstiftning som finns. Tanken &r ocksa att rutinen ska tydliggdra vem
som ansvarar for vad pa ett dverskadligt och enkelt satt.

Las mer om den bakomliggande lagstiftningen pa sidan 11.

2(13)
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Allman handling

Vad ir en allmin/offentlig handling?

Varje ndmnd &r en egen myndighet. Alla handlingar som kommer in till, upprittas i
eller skickas ut ifrdn en myndighet dr 1 princip allménna handlingar som 1
normalfallet dr offentliga, alltsé tillgéngliga for vem som helst att ta del av. En
allmén handling kan vara ett brev, e-post, sms, en CD-skiva, ett fotografi, en
ljudupptagning och sé vidare.

En allmén handling &r dock inte nédvéndigtvis samma sak som en offentlig handling
— en allmén handling 1 sin helhet eller uppgifter i handlingen kan vara offentliga eller
ha ndgon form av sekretess som gor att den inte kan 1&dmnas ut.

En handling 4r allmén nér den:

- Har kommit in till myndigheten
- Har upprittats av myndigheten
- Forvaras hos myndigheten

Exempel pa allmdn handling:
- en bestéllning, avtal, beslut fran myndigheter, yttrande med mera.

Allménna handlingar ska registreras 1 Platina diariesystemet eller annat angivet
verksamhetssystem.

Vad ar arbetsmaterial?

Utkast, “kladdar”, koncept och annat underlag till &nnu inte fardigstdllda/upprittade
skrivelser och beslut dr att betrakta som arbetsmaterial och &r inte allmdnna
handlingar.

Exempel pa arbetsmaterial:

- Utkast, minnesanteckningar som ej expedierats eller arkiverats.

Arbetsmaterial behover inte registreras i diariet.

4(13)
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Hantering av inkommande och utgaende handlingar
Inkommande papperspost

147 (188)

Ansvar

varfe-vardag:
Posten ldmnas och hdmtas 1 serviceforvaltingens postfack
en gang per vardag, i Radhusets foajé.

Posten dppnas och datumstdmplas en gang varje vardag
eakl-930 ca kl 10.30.

Papperspost som registreras i Platina diariesystemet
scannas in varje vardag och skickas till handldggare.
Original diariefors.

Post som ska registreras 1 andra system delas ut av
registrator till handldggare for registrering i det aktuella
verksamhetssystemet.

Se registrering i verksamhetssystem, sidan 7-8

Om en handling eller ett d&rende ska sekretessmarkeras meddelas

Feladresserad inkommande post ska utan dréjsmal
vidarebefordras till ritt mottagare.

Oppnad post som visar sig vara av privat eller facklig karaktir
aterforsluts, den som 6ppnat posten antecknar sitt namn
pa kuvertet och lamnar dérefter posten till mottagaren.

Vid inkommen post angdende t ex skadestandsansprak,
overprovan eller liknande stimmer handldggaren av med
forvaltningschef eller administrativ chef infor vidare
handldggning.

Inkommande e-post

Funktionsbrevlada, serviceforvaltningen@eslov.se

samt inkorgen 1 Platina diariesystemet Oppnas varje vardag
och allménna handlingar registreras i aktuellt system utifran
géllande dokumenthanteringsplan.

Personlig e-post 6ppnas varje vardag. Vid franvaro ska

PostNord

Registrator

Registrator

Handlaggare

Handlédggare/
Registratorn.

Registrator/
Handldggare

Registrator

Registrator/
Handlaggare

Registrator

Handlidggare

5(13)
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franvaromeddelande enligt riktlinjer i
”Kommunikation fér medborgarens skull” anvédndas.

All personlig inkommande e-post som &r allmén
handling ska registreras, skickas till mailimport SoT@eslov.se

All personlig inkommande e-post 1 ett myndighetsidrende ska
registreras, skickas till mailimport_SoT@eslov.se

Om en handling eller ett drende ska sekretessmarkeras meddelas
registratorn, samt om det finns ett diarienr sa ska detta bifogas.

Den handldggare som dr mottagare av e-posten ar

ansvarig fOr att svara e-postavsidndaren inom 24 h, vilja dtgirder
samt skicka kopia av handling och svar till
mailimport_SoT@eslov.se

Vid inkommen e-post frén politiker stimmer handlédggaren av
svaret/handlaggningen med forvaltningschefen for att avgora
om drendet ska vidare till servicenimnden.

Vid inkommen e-post angaende t ex skadestandsansprak,
overprovan eller liknande stimmer handlaggaren av med
forvaltningschef eller administrativ chef infor vidare
handldggning.

De personer som fér e-post som kopia (cc), noterar endast
informationen. Ar det ménga personer som stir som mottagare
av en allmén handling, samordna med 6vriga om vem som

ska svara.

Elektronisk E-post som ska bevaras skickas till diariet
for registrering.

Utgaende papperspost

Om en allmén handling som ska bevaras, kommer att utséttas
for aterkommande anvéndning, ska handlingen skrivas ut

pa arkivbestindigt papper for att sdkerstélla att pappret tél
hantering under lang tid

Utgaende post 1 ett drende registreras i Platina diariesystemet
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Handldggare/
Registrator

Handlédggare/
Registrator

Handlidggare

Handlidggare

Handliaggare/

forvaltningschef

Registrator/
Handlédggare

Handliaggare

Handlaggare/
Registrator

Ansvar
Handlédggare/
Registrator

Registrator/

6(13)
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Handldggare
Avsindaren lagger sjdlv utgdende post i postfacket Handldggare
1 rddhusets entré senast kl 9.30
Posten himtas i radhusets entré en gang varje vardag PostNord
Om en handling eller ett drende ska sekretessmarkeras Handliaggare
meddelas registratorn
Utgiende e-post Ansvar

Utgdende e-post i ett drende registreras 1 Platina diariesystemet, =~ Handldggare
skickas till mailimport_SoT@eslov.se

Personlig utgaende e-post som &r allmén handling i ett drende Handlidggare
registreras i Platina, skickas till mailimport SoT@eslov.se

All personlig utgdende e-post i ett myndighetsidrende ska Handldggare
registreras, skickas till mailimport SoT(@eslov.se

Om en handling eller ett drende ska sekretessmarkeras meddelas ~ Handldggare
registratorn

Personlig utgaende e-post mellan handldggare inom forvaltningen Handlaggare
som inte dr allmén handling eller arbetsmaterial behdver inte
registreras

Registrering av handlingar

Handlingar som registrerats och som ska finnas i arkivet l4ggs i handlingsordning i
drendet. De forvaras sedan 1 arkiv 1 &rendenummerordning pa angiven placering for
arendet (t.ex. parm, dokumentskap i arkivet pa Serviceforvaltningen).

Rubrikséttning

Det dr av storsta vikt att ange en konsekvent rubriksdttning av ett drende samt att viktiga
nyckelord 1ngar i arendemenlngen for att underlatta sokbarheten Prata med registrator

- Registrator skriver rubrik for
att underlitta sokbarheten hkasa att anvianda samlingsdrenden arsvis for likartade
drenden som till exempel protokoll. Prata med registrator om rubrik sé att den blir
korrekt.

For avtal giller foljande:

7(13)
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For alla typer av avtal anges ordet Avtal forst dédrefter avtalets namn och sist eventuell
fastighetsbeteckning.

Exempel pa rubrikséttning:

Avtal - ramavtal Kylskép och service 2017

Avtal - hyresavtal for lokal XX — fastighet XX 23:13 (externa hyresavtal registreras
bade i Platina och i Vitec)

Upphandling

I samband med uppstart av upphandling bestéller upphandlare/handlaggare ett drende i
Platina. All dokumentation som &r allmén handling efter avslutad upphandling
registreras hir. Upphandlare/handldaggare ska meddela registrator vid avslutad
upphandling och 6verenskommelse gors om arbetsordningen.

Underskrifter och avtal
Samtliga avtal ska alltid undertecknas av bada parter och underskrifterna ska vara i

original/digital signering. Vid undertecknande av handlingar ska alltid
namnfortydligande anges.

Handlaggare for ett drende

Endast en handldggare utses for varje drende 1 diariesystemet. Den utsedde ansvarar
for att handldaggningen av drendet utfors. I det fall ndgon utdver den utsedda
handldaggaren ocksa ska utfora uppgifter kopplade till d&rendet sa dr det handlaggaren
som ska sdkerstdlla att Ovriga fir nddvéindig information, till exempel genom att
meddela diarienumret.

Postlistor

Postlista tas ut pa anmodan. Registrator

Registrering i verksamhetssystem Vitec
Handlingar som registreras i fastighetssystem.

e OVK Handldggare
¢ Sotningsprotokoll Handlidggare
e Elrevisionsbesiktning Handlaggare
¢ Besiktning hissar och portar Handldggare
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Koéldmedierapportering

Brandrevision

Hyreskontrakt - kommunens fastigheter
Hyreskontrakt — inhyrda objekt externa fastighetsdgare
registreras dven 1 diariesystemet

Handldggare
Handlidggare
Handlidggare
Handlidggare
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Forvaring/arkivering samt bevarande/gallring av
arende

Aktivitet

Ansvar
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Meddela registratorn nér ett drende kan stdngas

Handlaggare

Ta fram drendemappen for drendet som ska stingas och
lamna till handlédggaren

Registrator

Gallra i savil drendemappen som diariesystemet:

- utkast, kladdar och liknande som &r egna arbetspapper

- kopior (under forutséttning att ett original finns och
bevaras)

- oviktiga minnesanteckningar och meddelanden etcetera

- protokoll, cirkuldr och rapporter som tillkommit utanfor

den egna organisationen

- gem, plast (t.ex. plastfickor)

Handlidggare

Gillande ev. fotografier, bilder, film, video och ljudband:

- Anteckna vad fotografiet, filmen etc. forestéller inklusive

tidpunkt och uppgift om sammanhanget

- Om det dr mojligt bor fotografier, negativ och diabilder

forvaras 1 syrafritt material.

- Kopiera fotografier (da papper ar bland det sékraste
bevarandemediet)

Handldggare

Sékerstill att de handlingar som finns 1 drendet 1 diariet ocksd
finns i drendemappen, frdga annars handlaggaren om nagot

ska gallras/skrivas ut. Sdkerstill att handlingarna ligger 1
nummerordning i &rendemappen.

Registrator

Avsluta drendet 1 Platina diariesystemet:
- Ange Arkiv som forvaringsplats for det arkiverade
drendet

- Ange i1 drendemeningen om &drendet ska bevaras eller
gallras

- Ange gallringsdatum om drendet ska gallras
- Vilj Avsluta for att avsluta drendet

Registrator
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Skriv ut drendekort och ldgg framst i &rendemappen

Registrator

Om drendet ska bevaras ldggs det 1 diarienummerordning i en
arkivbox med drenden som ska bevaras och ska overforas till
centralarkivet med samma tidsfrist som vriga drenden 1
arkivboxen. Om arkivboxen innehéller mer &n ett drende
separeras dessa med Omslag.

Packa inte arkivboxen for tjockt sa att lddorna inte gér att
stanga. Lagg inte heller for fa handlingar i en box eftersom
detta kan skada papperna.

Registrator

Arenden som stéings anges i aktuell forteckning dver drenden
som arkiveras (O:Sef
Forvaltningsgemensamt\Servicenimnden\Arkiv\Forteckningar
over arkiverade handlingar).

Registrator

10

Boxarnas innehall ska tydligt framgéd. Mark dem med
servicenamnden, vilka diarienummer som boxen innehaller
samt vilket artal som avses.

Servicendamnden

SOT.0001 — 0070

2023

Registrator

11

it ]  aneiven hvlla eeforvalin
arkiv:

Arkivboxen placeras pa angiven hylla i serviceforvaltningens
arkivrum 3206 i stadshuset 1 véntan pa slutarkivering.

Registrator

12

Arkivboxar 6verlamnas till centralarkivet efter
overenskommelse med arkivarie.

Reversal ska undertecknas av arkivarie for att bekréfta
leveransen till centralarkivet. Pa reversalen ska det framga
namn pd den som levererar samt vilken avdelning. Det ska
framgé vilka artal och hur manga volymer (boxar) som
levererats.

Registrator/Administrativ
chef

13

Reversaler och gallringsprotokoll diariefors i1 diariesystemet,
ett gemensamt drende per ar.

Registrator/Administrativ
chef
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I det fall ett drende inte dr klart nér en arkivbox som drendet Registrator/Administrativ

borde finnas med i skickas ivig till slutarkivet far man limna | chef
det separata drendet till arkivarien och be hen ldgga in drendet
1 den aktuella arkivboxen nir drendet vél dr fardigt. Ange
tydligt i vilken arkivbox som drendet hor hemma.

Lagstiftning

Forvaltningslagen 2017:900

7 § En myndighet ska vara tillgdnglig for kontakter med enskilda och informera
allminheten om hur och nir saddana kan tas.

Myndigheterna skall ocksa se till att kontakterna med enskilda blir smidiga och enkla
(6 §), det ska t.ex. vara mgjligt for enskilda att kontakta myndigheten med hjilp av
telefax och elektronisk post och att svar kan ldmnas pa samma sétt. Har ett
meddelande anlént till det anvisade mottagningsstéllet, ska myndigheten, om inte
sarskilt hinder moéter, underritta avsdndaren om detta och samtidigt ange tidpunkten
for mottagandet.

En myndighet skall ha 6ppet under minst tva timmar varje helgfri mandag—fredag for
att kunna ta emot och registrera allminna handlingar och for att kunna ta emot
framstéllningar om att fa ta del av allmdnna handlingar som forvaras hos
myndigheten. Detta giéller dock inte om en sddan dag samtidigt &r midsommarafton,
julafton eller nyarsafton. Lag (2003:246).

Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400

5 kap 1§ Allminna handlingar ska registreras sa snart de har kommit in till eller
uppréttats hos en myndighet, om inte annat foljer av andra—fjirde styckena.

Om en myndighet hos en annan myndighet har elektronisk tillgdng till en upptagning
for automatiserad behandling som &r en allmén handling ska handlingen registreras
endast av den myndighet som gjort upptagningen tillginglig for den andra
myndigheten.

Handlingar som inte omfattas av sekretess behover inte registreras om de halls ordnade
sa att de utan svérighet kan faststillas om de har kommit in eller upprittats.
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Om det dr uppenbart att en allmédn handling ar av ringa betydelse for myndighetens
verksamhet, behdver den varken registreras eller héllas ordnad.

Offentlighetsprincipen

Offentlighetsprincipen hittar du i tryckfrihetsforordningen, som &r en av Sveriges
grundlagar. Den svenska offentlighetsprincipen ér den éldsta 1 sitt slag och omfattande
1 jaimforelse med andra ldnders lagstiftning. Det innebér att praktiskt taget vem som
helst ska kunna kontakta kommunen och be att fa se en handling.

Genom att medborgaren kan ta del i arbetet inom kommunen férsvaras maktmissbruk.
Det blir enklare for medborgarna att paverka och vara aktiva i det demokratiska
arbetet.

Lagkrav for ett diarium

Betriaffande handlingar som registreras ska det av diariet framga:

1. Datum da handlingen kom in eller uppréttades

2. Diarienummer som handlingen fatt vid registrering

3. I forekommande fall uppgifter om handlingens avsindare eller mottagare
4. I korthet vad handlingen avser (rubrik).
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Uppfoljning av byggprojekten for maj 2023
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KOMMUN

2023-04-2825

Kristina Thern Servicendmnden
+4641362364

kristina.thern@eslov.se

Uppfoljning av byggprojekt for maj 2023

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullmiktige den 28
november 2022 § 119 dr ndimndens uppgift att svara for att bygg- och
fastighetsprojekt utfors enligt beslutade investeringsramar.

Syftet med uppfoljningsrapporten 6ver byggprojekt 2023, &r att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Uppfoljningsrapporten informerar om, dels helheten vilka byggprojekt som planeras
och vilka som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska virdet. Dels en
uppfoljning utifran status, tidsplaner, ekonomi och risker 1 projekten.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt
och enligt kommunens mél och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Projektrapport maj 2023.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning

Projektrapporten dr framtagen av Serviceforvaltningens byggprojektavdelning.
Stadshuset foajé, Marieskolan, Radhuset, Sallerupskolan, Husardngen konstgrasplan,
Foreningslokal Husardngen, Stehagskolan, Bldsippan, Idrottsparken dr upptagna med
forandringar.

Forslag till beslut
Servicendmnden godkinner uppfoljningsrapporten av byggprojekt for maj 2023.

Beslutet skickas for kiinnedom till
Kommunstyrelsen

Kultur- och fritidsndmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Barn- och familjendmnden

Asa Ratcovich Kristina Thern
Forvaltningschef Projektchef

2(2)



1 ESLOVS 199 (188)

§ KOMMUN

UPPFOLJNING BYGGPROJEKT

Maj 2023

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses éver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Byggprojektchef Serviceférvaltingen
1(12)
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ESLOVS

RAPPORT

INNEHALL

PROJEKTINFORMATION

PROJEKTSTATUS

TIDPLAN

EKONOMI

RISKER | PROJEKTEN
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Information

Projektinformation

Byggprojektomradets omfattning (Karta éver pagaende byggprojekt)

Kariamp

Husaréngen

Eilinge

Norrebo (riv.)
Stehagskolan -
s-—-'- ‘t g .

A S | o —
Lo // ' / Blasippan
ﬁorrwangskolanf _.Ostra skolan
0 ~Skoltorget
I@ KuItLEe.k_ola_n _» Gamla Ostra
ippan = *Stadshuset
B foajé T [drottsparken
_f .
.;c} Huna
vathar Haggebo @
Flylnge

Sodra Sandoy L HarkEsa

Lund

Chvedsklosier

Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 dr att Eslov skall vara Skénes
bista kommun att bo och verka i. Det innebir att Byggprojektavdelningen &r en aktiv aktor 1
kommunens utbyggnader av skolor, forskolor, kultur och fridtidsbyggnader.

Byggprojektavdelningen hanterar byggprojekten i nira samarbete med fastighetsavdelningen,
lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen arbetar med att kvalitetssdkra
projekten genom en projekthandbok med en byggprocess och dess olika skeden.

Byggprojektavdelningens vision &r att vara den Skénes basta kommunala byggprojektavdelning 2025.
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Forteckning over pagaende projekt

Vitsippan (Nya Skogsgldntan)

Flyinge Haggebo forskola

Blésippan (Stehag sdder)

Marieskolan

Sallerupskolan

Norrevingsskolan

Stehagsskolan

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C) samt Skoltorget
Kulturskolan

Flyingeskolan

Idrottsparken

Stadshuset Foajé

Norrebo rivning

Husardngen konstgrasplan

Husarédngen foreningslokal samt mindre garage

Projektstatus

Norrebo (Gamla forskolan — som skall rivas)

Rivning av gamla forskolan. Ytan kommer bli ny utemiljé till den nybyggda forskolan (Violen).
Under varen kommer upphandling ske genom en férnyad konkurrensutséttning.

Budget: I driftsbudget 2023 finns det under finansférvaltningen en storre post som &r avsedd att ticka
rivnings- och saneringskostnader och det dr diar som rivningskostnaden ska inrymmas. Rivningar ar
inget som belastar investeringar, de kostnadsforas direkt det &r de genomfors.

Rivningslov beviljat: 2023-03-02

Rivning gér pé separat budget KLK

Datum: Planerad start efter semester 2023.

Byggprojektledare: Niclas Spets

Vitsippan (f.d. Nya Skogsgldntan)

Nybyggd forskola med 8 avdelningar, 140 platser.

Ersittningslokaler for befintliga Skogsglintans verksamhet blev klar V39. Entreprenadstart planeras
véren 2023

Forskolan dr upphandlad via SKR:s ramavtal for forskolelokaler. Budgeten kommer att dverskridas.
Upphandlingen av konceptforskola har inneburit att en hel del anpassningar har behovt goras for att 4
en fungerande verksamhet. Konceptforskolans utformning har ett 1agt standardutférande.
Kompletteringar av tekniska l6sningar och utrustning har krévts d& det saknats i SKRs
forfragningsunderlag. Enligt upphandlingen har entreprenoren ratt till ytterligare 12 % pa alla
extrabestéllningar. Projektets budget prognostiseras att dverstigas med ca 1 000 000 kr.
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Bygglovet beviljades 2022-12-14
Budget: 61 Mkr

Datum for inflytt: HT 2024
Byggprojektledare: Henrik Holmelin

Flyinge Hiiggebo Forskola

Tillbyggnad av befintlig forskola med tva avdelningar och utokning av lekyta.
Tillbyggnaden é&r slutbesiktigad och verksamheten flyttade in V28.

Arbete med utemiljo padborjad berdknas klart varen 2023

Budget: 19 Mkr

Datum for slutbesiktning: V26 2022

Datum for inflytt: V28 2022 Inflyttad

Datum f6r slutbesiktning utemiljo V 19 2023

Byggprojektledare: Daniella Odendaal (Internt Henrik Holmelin)

Blasippan (Stehag soder)

Nybyggnad av forskola i sodra Stehag. Forskolan kommer att ersitta Gyabo och Trollhassels forskolor
och mota behovet av fler forskoleplatser. Forskolan dr upphandlad via SKR:s ramavtal for
forskolelokaler. Budgeten kommer att dverskridas. Upphandlingen av konceptforskola har inneburit
att en hel del anpassningar har behdvt goras for att fa en fungerande verksamhet. Konceptforskolans
utformning har ett lagt standardutférande.

Kompletteringar av tekniska 16sningar och utrustning har krévts da det saknats i SKRs
forfragningsunderlag.

Enligt upphandlingen har entreprendren ritt till ytterligare 12 % pé alla extrabestdllningar. Projektets
budget prognostiseras att verstigas med ca 5 000 000 kr

Pagéende arbete: utemiljo.

Budget: 44,5Mkr

Datum for inflytt: V 21 2023

Byggprojektledare: Henrik Holmelin

Marieskolan

Tillbyggnad av befintlig skola for ytterligare 100 barn samt modernisering av den befintliga r klar.
Skolan tilltrddde lokalerna v 32. Invigning av skolan var den 1 september.

Markundersokningarna vid och kring de tva oljecisternerna visade pa att marken behover saneras.
Olika prover har tagits p platsen i dialog med Milj6 och samhéllsbyggnad. Sanering kommer att géras
under varen 2023, med start omgéende.

Saneringen ingdr inte i projektbudgeten. Nar sanering dr klar kan skolgérden fardigstéllas.

En tvist mellan entreprendr och byggprojekt pagér géllande hantering av massor. Det kan innebéra en
kostnad pa runt 1 mnkr, beroende pa vad som framkommer. Den ekonomiska risken kan inte avforas
forrdn slutmate for ekonomin héllits. Detta sker efter att markarbetena gjorts klart.

Budget: 42 Mkr

Skolan har tagit lokalerna i bruk V32 2022

Byggprojektledare: Mattias Lindbro
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Sallerupskolan

Nybyggnad av en treparallell skola med ca 6 300 kvm. Anpassning av utemiljo pa fastigheten dér
Sallerupskolan ligger idag.

Upphandlingen som blev 6verprévad ar nu klar. Entreprenér blev MVB Syd AB. Skolan har kvar
verksamhet hela varterminen 2023 och flyttar ut efter skolavslutningen. Veckan dérefter paborjar
entreprendren rivningen av skolan. Entreprendren startar sin projektering i vecka 17.

Risk att budgeten behdver utokas da det ar har gatt nio manader sedan upphandlingen utfordes.
Budget: 203,5 Mkr

Datum for slutbesiktning: preliminért maj/juni 2025

Datum for inflytt/tillgéng for bestillare: juni/juli 2025

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Norrevangsskolan

Verksamheten har flyttat in. Mindre arbeten dterstdr med larm/passage och utemiljon med
parkeringsytan mot Ondsjovégen.

Entreprendren hivdar rétt till erséttning for 6kade kostnader pa grund av kriget i Ukraina enligt avtalet
mellan parterna ABT06. Juridiskt ombud &r inkopplat och beroende pa utgangen kan detta innebdra en
kostnad p& mellan 0-3.000.000:-. Aktuell prognos ér 62 miljoner.

Budget: 70 Mkr

Datum for slutbesiktning: 8 dec 2022

Datum for inflytt/tiligang for bestéllare: dec 2022

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Stehagskolan

Ombyggnad av Gyabo forskolas lokaler till skollokaler.

I samband med lokalforsorjningsplan 2023 och genomgéng med BoU ser man att projektet vaxer rejilt
och méste invinta budgetbesked innan projektering kan paborjas

Basutredning pdgar. BoU informerar att renoveringen av skolan kan komma att skjutas pa framtiden.
Budget: Uppskattas i dagsldget till 10 Mkr utan kéksuppdatering/renovering.

Datum for inflytt: ¥34+-2623-Omtag, ny basutredning

Overlimning Basutredning-->projektavd. planeras Q2

Byggprojektledare: Henrik Holmelin

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C) och SKkoltorget

Projektet omfattar dndring av planldsning for verksamheten sd att arbetsrum och skolsalar
iordningstills, hiss installeras, byte av tak, fasadrenovering, ytskiktsrenovering och nya installationer.
Projektet samordnas med Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan.

I budgetskrivning har vi slagit ihop Skoltorget och Gamla Ostra Skolan och dirfor redovisas de
tillsammans dven hér.

Efter invéndig rivning upptécktes att manga takbalkar dr kapade, vilka méste kontrolleras. Padgaende
arbeten dr: omldggning av tak, invéndiga installationer, uppbyggnad av innervéggar.

Budget 34,5 Mkr

Datum for slutbesiktning: vecka 36 2023

Datum for inflytt/tillgéng for bestillare: vecka 39 2023

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
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Idrottsparken

For att 6ka skolans idrottsmdjligheter ska en yta med skogskaraktér skapas i1 Idrottsparkens sydvistra
horn. Projektet kommer genomforas parallellt med de arbetet som pagar med Exploatering, KoF och
foreningarna. Arbetet dr paborjat. Arbetet med skogskaraktiren ar fardigstillt. Forrad och skarmtak
kvarstar under hosten.

KoF har kommit fram till att man ska rusta upp befintlig diskgolfbana, kdpa in en mindre ldktare till
konstgriasplanen samt bygga ett utegym i anslutning till fotbollsplanerna. Kof skall dterkomma med
besked hur de vill g vidare med léktare diskgolfsbana.

Tiden for slutbesiktning stimmer inte géllande discgolfen eller ldktaren. KoF utreder och dterkopplar
nir de har behoven klara. Forvéantad aterkoppling fran Kof varen 2023

Budget: 2,9 mnkr

Datum f6r slutbesiktning: dec 2022

Datum for inflyttning: dec 2022

Byggprojektledare: Niclas Spets

Kulturskolan

Kulturskolan har idag tillfélliga lokaler p4 Ostergatan 8. Projektet med att bygga till Lilla Teatern for
att mota kulturskolans lokalbehov och samla verksamheten har startat. Ny detaljplan &r antagen.

FFU ir klart, avvaktan att gd ut med upphandling tills kommunens prioriteringslista 6ver ekonomin ar
klar. Utifran detta kan datum for slutbesiktning och inflyttning ej ges.

Budget: 43 Mkr

Datum for slutbesiktning: Fuli-—september2024

Datum for inflytt: augusti - ekteber2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Flyingeskolan

Basutredningen ar i slutskedet. Omarbetat forslag dr framtaget. Samordning med ombyggnad av
storkdk och eventuella underhallsétgirder pagér.

Budget: 28 Mkr

Datum: Avvaktar slutférande av basutredning

Byggprojektledare: Niclas Spets

Stadshuset foajé.

Stadshuset foajé skall genomga en ombyggnation till fljd av att de som idag sitter pA Akermans vig
skall flytta in i Stadshuset. Stadshuset foajé skall genomga en ombyggnation till foljd av att de som
idag sitter pA Akermans vig skall flytta in i Stadshuset.

Arbetena pagir med ytskikt och installationer inom d sékrasamtalsrummen. Arbetet loper pa enligt
tidsplan men aviseringar finns om sena material leveranser av dorrar och brandlarmsmaterial.
Budget: 8,6 mnkr

Datum for slutbesiktning: V22 2023

Datum for inflyttning: V23 2023

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Konstgriasplan Husaringen
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En konstgrasplan med belysning ska anldggas pa Husardngen. Behovet av en till konstgrisplan
1 Eslov dr stort vilket en utredning visar som Kof gjort.

Startmote har hafts med entreprenoren.

Arbetena startar 1 slutet av maj efter entreprendren gjort klart detaljprojekteringen..

Budget: 15 mnkr

Datum for slutbesiktning: V36 2023

Datum f{6r ibruktagande: V39 2023

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Foreningslokal Husaringen

En ny foreningslokal kommer uppforas eftersom den gamla foreningslokalen brann ner.

Det har vid basutredning kommit fram forslag som moter EBK’s framtida verksamhetsbehov. I
forslaget ingar dven anpassning enligt Vard och Omsorgs och Barn och

Utbildnings 6nskan om att kunna anvénda lokalen.

Inom projektet kommer dven utemiljo med lekutrustning och mindre 3, 5 och 7-manna planer att
anldggas samt ny belysning pa motionsslingan. Projektering till tva forfrdgningsunderlag pagar under
varen. Tva upphandlingar kommer att géras inom projektet da det krdvs mer tid att gora ett komplett
FFU {6r utemiljon. Projekteringen for ett FFU pa foreningslokal med parkering och markanlédggning
kring byggnaden, avslutas den 3maj for att sedan gé ut pa upphandling.

Budget: 18 mnkr till Féreningslokal och 13,5 mnkr till utemiljo
Prelimindr inflyttning: augusti 2024
Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Tidplan over projekten redovisas pa nasta sida

Sida 8



167 (188)

ESLOVS
KOMMUN

Tidplan investeringar
2023-04-25

2023 2024 2025

Inrecteringsprojekt aF a4 al a2 a3 a4 al a2z a3 a4 al az a3 a4

Forskola

Marr:ba Rivning

Witzippan [Fd Mya kogzglinkan)
Firsenad pga Sverklagande av detaljplan

Flyings Farskala Higgebe

Elizippan [fd Stehag shder]

Grundskola
Marizzholan
Eallerupskolan

Morrevingsholan

Ztehagskolan, 15-H Omtag &

utdatum <f Faztztillk Sn, Kan Bli framzkjutet i budget

Flyinge skolan Etapp 1 0ch 2

Omtag viintar in velrksamhettzln m

Wistra zkolan Ometag winkar in verksamheten
Olyckeskalan Omtag vinkar in verksamheten
Fridazraskalan Omtag vinkar in verkzamheten
Gymmasieskola

Gamia Gcrnsholn och Sholeorger D S

Kultur och Fritid

Kulturzkalan
“antar in budget, ev Framzkjutet

Huzaringsn klubbstuga

Konstgris

Wird och Om=org

Demenzboende

Orriga Forvalteingar

Eazutredning - K=, Yerksamhet, 3EF
Parkfarhandlingar - Kz

Detaliplan - K=

Fiarzenat

Markarbeten
Upphandling, Eygglay
Prajekttering

aa projekt rom ligasr

Framtida

Ortoftalviagarp Farkfgrhandlingaridetaljplan
Angabo ".l'trksamhet-'utredning pigir
Fridebo ".l'erk*:.mhet-'utrcdnmg pagar
Marichalm Efter planperlod

Flyings Farskala i zamband m ny cxploat.plan \
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Risker i projekten
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Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar gillande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utférda och/eller planerade atgérder.

massor, samt
kostnadsokning pga. kriget i
Ukraina. Entreprendren har
inte aterkommit med
underlag for prisdkning. Vi
invantar detta. Om de inte
inkommer sa avfors riskerna
vid det ekonomiska
slutmotet som blir efter
avslutade markarbeten.

Risk Sannolikhet | Konsekvens/kostnad | Handlingsplan.

Radhuset Hog Kostnaderna for Avstamningar med
kallarvaggarna ar osakra. entreprendr en gang i

manaden och
redovisning av detta
resultat till
servicendmnden varje
manad.

Hog Tillkommande kostnader Arbete utférs och
pga. kommer rapporteras i
Hyresgastanpassningar, ny | slutredovisningen. Ca
brandcellsgrans vid byte av | 730.000:-
hiss, samt injektering av
kallarvaggar,

Stehagskolan Hoég Forsening av Avvaktar BoU om skolan
byggentreprenad da det skall skjutas pa framtiden
foljer Stehag sdder

Marieskolan Hoég Okade kostnader pga. Byggprojektledare
sanering i mark Pengarna ansvarar och meddelar
ingar inte i projektbudgeten. | férandringar

Medel Tvist rdder om utskiftning av | Arendet drivs av Vvar jurist

tilsammans med ByggPL
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Sallerupskolan Hog Risk for 6kade kostnader da | ByggPI for diskussioner
Overprévningen ar klar och med entreprendr
det ar langesedan anbudet
lag ute.

Kulturskolan Hog Kan bli framflyttad. Pga. av kommunens
Stor risk att projektbudgeten | ekonomi titta Kof dver
kommer att 6verskridas pa projektet och det kommer
grund av 6kade eventuellt att flyttas fram
materialkostnader senaste i tiden.
aret. ByggPL foljer

utvecklingen, och det
kommer forst att ge sig
vid upphandling.

Norrevangsskolan Hoég Risk for att budget ByggPL har diskussionen
Overskrids pa grund av genom Foyen.
méanga Ata arbeten framst i
ombyggnadsdelarna.

Aven risk pa grund av kriget
i Ukraina da entreprendren
havdar Force majeure.

Blasippan (f.d. Stehags Hog Konceptforskolans Projektet for dialog med

forskola) utformning har ett lagt ekonomienheten
standardutférande.

Kompletteringar av tekniska
I6sningar och utrustning har
kravts da det saknats i
SKRs forfragningsunderlag.
Projektets budget
prognostiseras att
Overstigas med ca
5000 000 kr
Vitsippan Hog Konceptférskolans Projektet fér dialog med

utformning har ett lagt
standardutférande.
Kompletteringar av tekniska
I6sningar och utrustning har

ekonomienheten

Sida 11
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kravts da det saknats i
SKRs forfragningsunderlag.
Projektets budget
prognostiseras att
Overstigas med ca

1 000 000 kr

Gamla 0Ostra skolan Medel Risk for att budget ByggPI stammer av
Overskrids pa grund av I6pande med
manga Ata arbeten rérande | entreprendren.
husets konstruktion.

Stadshuset foajé Medel-hdg Det har inkommit ByggPL har I6pande

aviseringar om sena
materialleveranser av dorrar
och brandlarmsmaterial

kontakt med entreprendr
och féljer upp detta.

Sida 12
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Uppfoljning av externa hyresavtal for maj 2023
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Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

ggzp:;‘oljningsrapport over externa hyresavtal for maj

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 28
november 2022 § 119, 4r ndmndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun,
optimala 16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av
hyresavtal om hyrestiden inte dverstiger fem ar och forldngningen av avtalstiden inte
overstiger fem ar. Hyresavtal pé langre period ska godkdnnas av kommunstyrelsen
innan avtalstecknande.

Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2023, ar att arbeta efter
kommunallagen om ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Uppf6ljningsrapporten 6ver externa hyresavtal 2023 &r en rapport over, dels helheten
vilka externa inhyrningar som genomf0rs, syftet med dessa samt det ekonomiska
viardet med inhyrningarna. Dels en uppf6ljning av pagéende arbeten med nya och
revideringar av hyresavtal utifrin tidsplaner, ekonomi och risker.

Detta ger servicendimnden insyn om verksamheten bedrivs pé ett tillfredstéllande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Uppfoljningsrapport externa hyresavtal maj 2023

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning

Endast drendet gidllande LSS-boendet har en uppdatering i uppfoljningsrapporten for
maj. Ovriga drenden har inget nytt att rapportera. Uppfoljningsrapporten ér under
utveckling och kommer att férdjupas efterhand.

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkénner uppfoljningsrapport for externa hyresavtal for maj
2023.

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdchef Fastighetsforvaltning
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UPPFOLJNINGSRAPPORT
EXTERNA HYRESAVTAL

MAJ 2023

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses 6ver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Avdelningschef fastighetsférvaltning Serviceférvaltingen
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INNEHALL

INFORMATION OCH BAKGRUND

FORTECKNING OVER AKTIVITETER

STATUS OVER PAGAENDE NY/OM TECKNING AV
HYRESAVTAL

RISKER
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Information

Bakgrund

Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 ar att Eslov skall vara Skanes
bista kommun att bo och verka i. Det innebdr att fastighetsforvaltningen dr en aktiv aktdr och
ansvariga for kommunens drift och underhéll av skolor, forskolor, kultur- och fritidsbyggnader och
administrativa lokaler samt hantering och administration av Eslovs kommuns externa hyresavtal.

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari 2021 § 8 ar
ndmndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala I6sningar vid externa forhyrningar
genom forhandling och tecknande av hyresavtal om hyrestiden inte 6verstiger fem &r och
forldngningen av avtalstiden inte Gverstiger fem ar. Hyresavtal pé langre period ska godkénnas av
kommunstyrelsen innan avtalstecknande.

Syfte med uppfoljningsrapporten externa hyresavtal
Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2023, &r att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omréade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med
de mél och riktlinjer som fullmiktige har bestdmt samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning
som giller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pd ett 1 6vrigt tillfredsstéllande satt.

Uppfdljningsrapport externa hyresavtal 2023 &r en rapport ver, dels helheten vilka externa
inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska virdet med inhyrningarna. Dels en
uppfoljning av padgdende arbeten med nya och pagaende omforhandlingar av befintliga hyresavtal
utifran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger servicendamnden insyn om verksamheten bedrivs pa
ett tillfredstéllande sitt och enligt kommunens mal och riktlinjer. Uppf6ljningsrapporten ar under
utveckling och kommer att fordjupas efterhand.

Externa hyresavtal omfattning

Servicendmnden forvaltar drygt 120 hyresavtal f6r Eslovs kommun, en majoritet avtalen ér for Vard
och Omsorg och Eslovs Bostads AB (EBO) som hyresvird.

Det arliga kostnaden for samtliga hyresavtal uppskattas till 85 mnkr, vilket dr ett ungefarligt viarde da
alla avtal dnnu inte finns upplagda i vért system Vitec och ddarmed inte &r kvalitetssikrade.

Utvecklingsarbetet med att registrera in de externa hyresavtalen i fastighetsprogrammet Vitec Hyra
pagar och ca 40 procent av avtalen finns nu i Vitec Hyra. Registrerade i Vitec hyra adr Ebos och
Brinovas avtal . Resterande hyresavtal finns i nuléget kvar i forteckningen 6ver hyresavtalen i en
excelmodell dér utvecklingsarbete fortsétter att kvalitetssdkra och dokumentera samtliga hyresavtal 1
Vitec.
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Forteckning over aktiviteter i externa inhyrningar

. Kugghjulet

. LSS-boende

. Goingevagen

. Lapplandsvigen 11

. Fridasroskolan och Fridebo forskola

. Forskola véstra Eslov

. Nuldgesbeskrivning av mindre drenden :
. Akermansvig 5 och 7

. Ostergatan 8

Status Externa hyresavtal

Kugghjulet

Beskrivning av verksamheten: Dagverksamhet for vuxna personer med stora och omfattande
funktionsnedsattningar som befinner sig pa tidig utvecklingsniva och anvinder ménga och stora
hjilpmedel.

Nuliéigesbeskrivning av lokalen: 8 Igh tillgidnglighetsanpassade, ca 40kvm/st, personalrum, tvéttstuga,
bred korridor gemensmt kok- allrum ca 70 kvm. Balkong anpassad sé att brukare som behdver komma
av rullstolar kan fa komma ner och vara aktiva utomhus. Omgivningen runt Trollsjogarden mdjliggor
utevistelse.

Lokalbehov: Ca 400-500 kvm i1 markplan och tillgénglighetsanpassat, 6 rum ca 30 kvm/st, kontor,
tvattstuga, kok-allrum, 4 st wc, forberett for att kunna fungera som korttidsboende.
Upphandlingsforfarande ny lokal: Geografisk hyresavtalsupphandling

Status 2022-09-01: Upphandlad ramavtalsjurist Foyen advokatfirma avropad for att ta fram handlingar
och bista vid upphandlingen.

Status 2022-09-29: Foyen har 2022-09-28 levererat handlingar som skall kommuniceras med vard-
och omsorg.

Status 2022-11-04: Fragor och svar pagéar mellan Foyen och verksamheten.

Status 2022-11-28: Efter méte med Foyen, representant frdn VoO samt SeF 2022-11-24 beslutades att
teknisk konsult skulle avropas for att upprattand teknisk funktionsbeskrivning till
upphandlingsunderlag.

Status 2023-02-02: Teknisk konsult dr avropad och vérd- och omsorg skall stimma av uppréttad
basutredning och vid behov revidera kravspecifikation.

Status 2023-03-02: Reviderad basutredning mottagen fran vird- och omsorg 2023-02-28. Avstimning
sker under vecka 10 med verksamhet och konsult.

Status 2023-03-31: Projektet har samma upphandlingsforutsittningar som LSS-boenden och utredning
pagar med anledning av réttsldget gillande hyresavtalsupphandlingar.

Fastighetsigare: Ej klart

Befintlig avtalstid: Lokalerna ar en del av Trollsjogérdens hyresavtal
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Bef Hyra i nuvarande lokal per ar: ca 600.000 kr/ar
Ny Hyrestid: Ej klart
Beriknad budget hyresokning per ar (kr): Ej klart

LSS-Boende

Beskrivning av verksamheten: Bostider med sidrskild service for vuxna enligt LSS.
Nuliéigesbeskrivning: 17 olika boenden i kommunen. Alla bostdder innefattar fullvardiga lagenheter
pa ett till tre rum och kok/pentry. Samtliga platser dr idag fullbelagda.

Lokalbehov: Huvudregeln bor vara att de generella byggbestimmelser som géller for bostdder 1
allméinhet ocksa ska gilla for bostadsldgenheter i en gruppbostad. Viktigt att bostaden ligger i en mil;jo
som ger de boende forutsittningar att delta aktivt i samhéllslivet. Det stills hogre krav pa brandskyddet i
behovsprovade sérskilda boenden én boenden i ordinarie bostadsbestdnd, verksamhetsklass 5B.
Upphandlingsforfarande ny lokal: Geografisk hyresavtalsupphandling

Status 2022-09-01: Upphandlad ramavtalsjurist Foyen advokatfirma avropad for att ta fram handlingar
och bista vid upphandlingen.

Status 2022-09-29: Foyen har 2022-09-28 levererat handlingar som skall kommuniceras med vard-
och omsorg.

Status 2022-11-04: Frigor och svar pdgir mellan Foyen och verksamheten.

Status 2022-11-28: Efter méte med Foyen, representant frin VoO samt SeF 2022-11-24 beslutades att
teknisk konsult skulle avropas for att uppréttand teknisk funktionsbeskrivning till
upphandlingsunderlag.

Status 2023-02-02: Teknisk konsult dr avropad och mote med verksamheten dr bokat till 2023-02-08.
Platsbesok hos en privat fastighetsdgare genomfordes 2023-01-20 tillsammans med verksamhetschef
for funktionsnedséttning. Fastigheten dr under uppforande. Da kravet pa boendet innefattar bl.a.
sprinkler och utrymningslarm ar hyresavtalet upphandlingspliktigt.

Status 2023-03-02: Funktionsprogram upprittat och skickat till Foyen 2023-02-24 som &terkopplat
med synpunkter 2023-03-02. Méte bokat for genomgang 2023-03-14.

Status 2023-03-31: Upphandling avvaktar d4 réttsldget dr osdkert, utredning pagar.

Status: 2023-04-27: Utredningen géllande fortsatt upphandling av hyresavtal ir klart. Resultatet med
den interna utredningen &r att gd vidare med att avropa upphandlingskonsult som @ven ska tydliggdra
vissa fragestéllningar som kvarstar. Arbete med kravstéllning for att avropa upphandlingskonsult

pagar.

Fastighetsigare: Ej klart

Onskvird avtalstid : Ej klart

Snitthyra i nuvarande liigenheter per ar (kr): Fastighetsforvaltningen har stillt fragan till VoO om
denna uppgift.

Hyrestid: Ej klart

Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Beriknad budget ny hyra per ér (kr): Berdknad tillkommande kostnad 1 mnkr /ar
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Godingevagen

Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet innebdr att den enskilde tillfalligt vistas pa korttidshem.
Vistelse kan vara bade enstaka dagar och flera dagar. Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 éar.
Behovet av anpassning och totalrenovering av Goingevégen 22 grundar sig pa barnen/ungdomarnas
kognitiva och fysiska behov, personalens arbetsmiljo och brandkrav pa lokalen.
Brandskyddsbeskrivning har uppréttat av extern konsult avseende de brandtekniska 16sningarna for att
verksamhetsklass Vk5B skall uppfyllas utifran den verksamhet som skall bedrivas i lokalerna.
Teknisk ramavtalskonsult har avropats for att kostnadsberékna atgirderna. Beroende pé kostnaderna
och omfattning av anpassningarna fir ny dialog med verksamheten och fastighetigaren fortsétta.

Status 2022-09-01: Kostnadskalkyl &r upprittad och skickad till VoO for yttrande.

Status 2022-09-29: Andringar frén verksamheten ir dversinda till arkitekt, underlagen beriiknas vara
fardigstdllda under oktober manad.

Status 2022-10-27: Kalkyl 6versénd till EBO. Arbete pagér avseende projektorganisation och
upprittande av FFU.

Status 2022-11-28: Arkitekten aviserade 2022-11-28 att fortydligande fran verksamheten kommer
behovas avseende del av onskad hyresgéstanpassning.

Status 2023-02-02: Verksamheten har aterkopplat géllande forédndringar avseende
hyresgastanpassningar. Platsbesok kommer att genomforas 2023-02-06 och dérefter pabdrjas arbetet
med upprittande av handlingar.

Status 2023-03-02: Ombyggnadsforslag skickat till verksamheten. Genomgéng med verksamheten
och arkitekt sker vecka 10. Dérefter tillsdtts projektgrupp tillsammans med Ebo.

Status 2023-03-31: Avseende upphandling av byggentreprenad pa annas fastighet &r rittsliaget osékert,
utredning pagér.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Befintlig avtalstid, t om 2022-09-30.

Tidpunkt for uppsigning: Uppsagt for avilytt av fastighetsdgaren 2020-03-18

Ny forlingningstid: Overenskommelse om forlidngning till 2023-09-30. Direfter sk nytt hyresavtal
tecknas efter verksamhetsanpassningar och myndighetskrav.

Bef Hyra per ar (kr): 336 738

Ny Hyrestid: Ej klart

Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Lapplandsvéagen

LSS-barnboendet pa Lapplandsvigen 11A ligger idag i ett enfamiljshus och néra skolan.

Lokalen &r idag inte tillrackligt anpassad for barnens fysiska behov utifrdn behovet av hjdlpmedel,
ljudkrav och andra verksamhetskrav. Lokalen har d&ven behov av renovering och modernisering.
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Hyresavtalet inkluderar Lapplandsvidgen 11 A och 11B.

Tidigare foreslagen omflyttning av verksamheten fran Lapplandsvédgen 11A till Goingevégen &r inte
langre aktuell da behovet av platser har minskat och da &r de atgérder som behdvs mojliga att gora i
befintliga lokaler. Basutredningen é&r klar, projektledare fran byggprojektavdelningen ar utsedd till
Fredrik Liedberg. Forsta utkast fran arkitekt ska revideras enligt verksamhetens 6nskemal och nytt
utkast skall vara verksamheten tillhanda 6/4. Teknisk ramavtalskonsult har avropats for att
kostnadsberdkna atgirderna

Status 2022-09-01: Kostnadskalkyl &r upprattad och skickad till VoO for yttrande.

Status 2022-10-03: Andringar fran verksamheten ir dversind till arkitekt, underlagen beriknas vara
fardigstillda under oktober ménad.

Status 2022-10-27: Kalkyl 6versénd till EBO. Arbete pagér avseende projektorganisation och
upprittande av FFU.

Status 2022-11-28: Arkitekten aviserade 2022-11-28 att fortydligande fran verksamheten kommer
behovas avseende del av dnskad hyresgéstanpassning.

Status 2023-02-02: Verksamheten har aterkopplat géllande fordndringar avseende
hyresgéstanpassningar. Platsbesok kommer att genomforas 2023-02-06 och dérefter pabdrjas arbetet
med uppréttande av handlingar.

Status 2023-03-02: Ritningar samt rumsbeskrivning skickat till verksamheten. Avstimning med
verksamheten och arkitekt sker vecka 10. Dérefter tillsitts projektgrupp tillsammans med Ebo.
Status 2023-03-31: Avseende upphandling av byggentreprenad pd annas fastighet dr rittslaget osdkert,
utredning pagar.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Befintlig avtalstid: 2021-10-01 - - 2024-09-30

Befintlig forléingning: 5 ar

Tidpunkt for uppsigning: 2023-12-31

Bef Hyra per ar (kr): 807 000 kr avser bade 11 A och 11B
Nytt hyretilligg avseende anpassningarna: Ej klart

Fridasroskolan

Skolan dr inhyrd frdn Eslovs Bostads AB, Ebo. Skolan &r tva-parallell med plats for c:a 350 elever f-6
och ska ha kvar samma kapacitet. Skolan behdver moderniseras for att anpassas till dagens krav pé
pedagogiska larmiljoer och skolomrddet definieras gentemot de boende, bade 1 glasgatan och 1
utemiljon. Underhallet &r eftersatt. Tidplanen kan anpassas utifrén tillgang till evakueringslokaler
m.m. men bor inte droja for ménga ar.
Skolans totala ytor behdver troligen utokas ndgot for forbattrad funktionalitet, men framforallt behdvs
battre planlosning. Samtliga ytor som ska vara kvar som skola behdver upprustas och moderniseras.
Evakueringslokaler for verksamheten behévs under byggtiden
Aven skolgarden behdver en tydligare avgransning gentemot omgivning for att inte riskera att elever
lamnar skolomrddet utan att personal uppméarksammar det. Dessa atgarder behover atgérdas snarast.
For att tillgodose behovet av erséttningslokaler bor detta projekt starta dd utredningen av Vistra skolan
eventuella utokning av elever dr klar.
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Verksamheten arbetar nu med att se ver vilka ytor som dr i mer braddskande behov att dtgirda
bristande underhall och eventuella mindre verksamhetsanpassningar fran att tidigare arbetat med att
specificera funktionsbehoven de har pé lokalerna.

Status 2022-09-01: Ett antal moten har hallits under sommaren med kommunens lokalstrateg, BoU
lokalcontroler, verksamheten (BoU), SeF byggprojektledare samt Ebos fastighetschef,
fastighetsutvecklare, byggprojektledare samt fastighetsforvaltare. Arbetet fortloper under hosten.
Status 2022-10-03: I dialog mellan Ebos chef for Fastighetsutveckling och Eslov kommuns
avdelningschef for fastighetsforvaltning har framkommit uppgifter om tidigare dverenskommelser i
samband med forldngningen av hyresavtalet 2017 géllande utebliven indexering eller hdjning av
grundhyran samt att hyresavtal och tillhdrande bilagor ej Gverenstimmer. Otydligheten i
underhéllsansvaret kvarstir och dr bekriftad av bagge parter.

Status 2022-11-04: Inledande forhandling om nytt hyresavtal pabdrjad mellan Ebo och Eslov
kommun. Méte tva bokat i v 47.

Status 2022-11-28 : Planerade mdtet v 47 framflyttat till v 49 pga sjukdom.

Status 2023-01-06 : Intensivt arbete mellan Ebo och Serviceforvaltningen har pagétt under december
for att ta fram ett nytt modernt hyresavtal med tydligt fordelat underhallsansvar av lokalerna och de
framtida verksamhetsanpassningar som dr under utredning. Nytt hyresavtal dr framtaget med avtalstid
2023-03-01 till 2033-02-28.

Status 2023-03-03: Beslut om hyresavtalet flyttas fram och ddrmed fick avtalstiden justeras till 2023-
04-01 till 2033-03-31. Arbete mellan Serviceforvaltningen Fastighetsforvaltning och Ebo pagar med
att ta fram tidplan for de akut felavhjilpande underhéllsatgarderna samt finansiering och tidplan av
kokets renovering och modernisering. Basutredningen for verksamhetsanpassningaran ér 1 slutskedet.
Status 2023-03-31: Hyresavtalet ér klart och nu ska basutredningen bli klar. Férhandling om
berikning av hyrestilligg ska vara uppstartad. Arendet avslutas i denna rapportering gillande
hyresforhandlingen. Atgirderna for verksamhetsanpassningar gar dver i projekt infor upphandling av
byggentrepernad i externt befintligt hyresavtal. Avseende upphandling av byggentreprenad pa annas
fastighet ar rittsldget osdkert, utredning pagar.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Ny avtalstid: 2023-04-01 t om 2033-03-31

Forlingning: 3 ar

Tidpunkt for uppsigning: 2032 juni

Bef Hyra per ar 2023 inkluderar Fridebo forskola: 5 578 300 kr/ar

Fridebo forskola

Forskolan ér inhyrd fran Eslovs Bostads AB, Ebo. Forskolan har idag 70 barn pd 4(5) avdelningar,
malsdttning dr att Fridebo ska véxa till 105 barn. Verksamheten &r 1 behov av lokalanpassningar och
lokalerna har ett eftersatt underhall.

Utmaningar med lokalen &r att den &r morka in mot glasgatan, korridoren mellan avdelningarna
behover byggas bort, flera genomgéngsrum som tar onddig plats behdver byggas bort, for manga ut
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och ingangar till forskolan finns, angoring for att himta och ldmna behdver utvecklas,
personalutrymmena dr undermaliga.

Evakueringslokaler for verksamheten behovs under byggtiden.

Budget ar dnnu ej avsatt for projektet. Projektet samordnas med Fridasroskolan.
Status 2022-11-04: Se ovan Fridasroskolan.

Fastighetsdgare: Eslovs Bostads AB

Befintlig hyresavtal inkluderas i Fridasroskolans hyresavtal, se ovan.

Inhyrning Forskola vastra Eslov

Inhyrning av forskola pa vister enligt kommunstyrelsens beslut Ks. 2019.0301.

Vid prioritering infor budget 2021 senarelades detta projekt utifran det behov som var ként da. Idag ser
kommunen att behovet av nya forskoleplatser dr betydligt storre utifrdn bade prognos och utfall.
Behovet dr minst sex avdelningar men helst atta, 105 till 140 platser. Den totala ytan berdknas till ca 1
400 kv BTA f0r en forskola med sex avdelningar i tva plan och 1 800 kvm BTA for en forskola med
atta avdelningar i tvé plan

Servicendmnden beslutade 2022 § 38 om vilket alternativ for upphandling som ska gélla. Arbetet
pagér utifran taget beslut. Forslag paprojektledare och projektorganisation ska ldmnas till styrgruppen
for lokalfragor 2022-05-17.

Status 2022-09-01: Avropad jurist arbetar med att ta fram avtalspaket innehéllande
gennomfoOrandeavtal, hyresavtal inkl bilagor med sarskilda bestimmelser, projektorganisation med
beskrivning av moétesintervall, beslutgang, kostnadsfordelning osv. Detaljplanen for omrddet maste
vara antagen innan bygglov kan sokas. Arbetet fortloper under tiden med att fardigstélla och forhandla
handlingar som ska ga vidare for politiska beslut. Mélet ar att ha bygglovshandlingar klara {for
inldmnade nér detaljplanen ar antagen och att forskolan ska var klar for inflytt 2025 Q4.

Projektet invéntar besked fran BoU om antalet avdelningar (6 eller 8)

Status 2022-10-03: Arbetet fortloper, vissa méten ombokade pga sjukdom.

Status 2022-11-04: Pga dverprovning av liknande upphandling i Goteborg har viss utredningstid
behovts for att klargora eventuella risker med denna upphandlingen. Med anledning av detta
undersoks dven hur kravstéllningen pa Eslovs kommun dr for den geografiska platsen for en ny
forskola Eslov centrum vister. Forslag pa projektorganisation ar i slutskede.

Status 2022-11-28: Arbetet fortloper , ndgot forsenat pga sjukdom.

Status 2023-01-06: Intern utredning har gjorts utifran tagna beslut och upphandlingsforfarande utifrén
konkurrenverkets 6verprovening av liknande upphandling.

Status 2023-02-03: Internutredningen visar att en geografisk hyresvardsupphandling &r att
rekommendera. Det geografiska omrddet behdver vara tydligt motiverat och beskrivet. Detta kommer
att goras av verksamheten och lokalstrategen.

Status 2023-03-03: Inget nytt att rapportera.

Status 2023-03-31 : Avvaktar besked frén intern utredning och analys av rittsldaget géllande
upphandling av hyresvérdsupphandlingar.

Fastighetsigare: Brinova
Hyrestid: Ej klart
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Forlingningstid: Ej klart
Hyra per ar (kr): Ej klart
Beriknad ny hyra : Ej klart

Nulagesbesksrivning av mindre arenden.

Akermansvig 5 och 7

Lokal for socialtjanst over 18.

Avtalet uppsagt for avflytt 2023-04-30. Verksamheten kommer att flyttas till Stadshuset.
Avtalet forldngt fram t.o.m. 2023-08-31.

Fastighetsigare: Foretagshus

Ostergatan 8 (Kulturskolan)

Avtalet uppsagt for omforhandling av fastighetsdgaren 2023-01-23.

Mote med verksamheten bokat till 2023-02-21 for genomgéing av nytt avtalsforslag.
Status 2023-03-03: Forhandling om nytt hyresavtal avvaktar beslut om byggstart for nya
Kulturskolan.

Status 2023-03-31: Inget att rapportera.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB
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Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar gillande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgarder. Generella risker: Konsekvensen av att forhandlingar vid
omforhandling av befintliga hyresavtal drar ut pé tiden i de lokaler med eftersatt fastighetsunderhall
medfor risker 1 bl. a arbetsmiljo, inomhusklimat, myndighetskrav avseende livsmedelshantering och

Okade driftkostnader.

Risk

Sannolikhet

Konsekvens/kostnad

Handlingsplan.
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2023-04-27

Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

Uppféljningsrapport over planerat fastighetsunderhall
for maj 2023

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 28
november 2022 § 119 dr ndmndens uppgift att svara for att det planerade underhallet
1 kommunens fastigheter.

Syftet med plan 6ver fastighetsunderhall 2023, &r att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapport dver planerat fastighetsunderhéll 2023 &r en rapport dver, dels
helheten 6ver de planerade underhallsatgidrderna som genomfors under 2023, syftet
med dessa samt det ekonomiska vérdet och eventuella revideringar.

Detta ger servicendimnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall f6r maj 2023

Beredning

Majoriteten av érets planerade underhallsprojekt &r under projekterings- eller,
upphandlingsfas, fyra stycken projekt ar slutforda. Uppf6ljningsrapporten dr under
utveckling och kan komma att férdjupas

Serviceforvaltningen 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Forslag till beslut

- Servicendmnden godkéinner uppfdljningsrapport for planerat
fastighetsunderhall for maj 2023.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdelningschef Fastighetsforvaltning

2(2)
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UPPFOLINING PLAN FASTIGHETSUNDERHALL 2023

2023-04-27
Investeringobjekt Investeringsbudget Utfall
KF 2023 Kommentarer

Projektet lamnats over till Byggprojektavd,
Tillagningskok och matsal Berga 15,8 projektering pagar

Projektet lamnats dver till Byggprojektavd,
Tillagningskék och matsal Stehags skola 7,2 projektering pagar
Bergaskolan fjarrvarmevaxlare 0,5 Startar upp efter eldningssdasongen
Ekendskolan fjarrvarmevaxlare 0,5 Startar upp efter eldningssdasongen
Lapplandsvagen fjarrvarmevaxlare 0,5 Startar upp efter eldningssdasongen
Norrevangskolan fjarrvarmevaxlare 0,5 Startar upp efter eldningssdasongen
Salliusgymnasiet fjdrrvarmevaxlare 0,5 Startar upp efter eldningssasongen

Projektet lamnats over till Byggprojektavd,
Olyckeskolans idrotthall totalrevering 8,7 projektering pagar

Takbytet [amnats 6ver till Byggprojektavd. Byte

fjarrvarmevaxlare startar efter eldningssasong,
Fotbollshallen takbyte samt fjdrrvarmevaxlare 5,0 Fastighetsforvaltning ansvarar for projektet.

Projektet lamnats over till Byggprojektavd,
Karlsrobadet Reningsanlaggning projektering pagar

Projektet lamnats over till Byggprojektavd,
Karlsrobadet Renovering utomhusbassangerna 21,0 projektering pagar

Projektet lamnats over till Byggprojektavd,

utredning av fuktskador samt forutsattningar for
Tennishallen Berga 6,0 att installera solceller pagar.
Kvarngatan 7 fjarrvarmevaxlare 0,5 Startar upp efter eldningssdasongen
Gasverket fijarrvarmevaxlare 0,5 Startar upp efter eldningssasongen

28 st projekt godkdnda for uppstart varav 9 st ar
Investeringsanslag under 2 mnkr 2023 10,0 2,6 pagaende och 4 st ar slutforda.

Summa fastighetsunderhall 2023 77,2 2,6
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