ESLOVS Kallelse 1(118)

KOMMUN

Kallelse till sammantrade med Servicenamnden

Datum och tid: 2022-06-07, klockan 17:00
Plats: Stadshusets sammantradesrum Sahlin/Moller

Forhinder anmals till Ina Petersson, ina.petersson@eslov.se

Ordforande
Lars Mansson (S)



ESLOVS Kallelse 2(118)

KOMMUN

1. Upprop

2. Val av protokolljusterare

3. Uppfoljning av forvaltningens arbete for juni 2022
(SOT.2022.0001)
Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av forvaltningens arbete juni 2022
e Presentation. Uppfoljning av forvaltningens arbete for juni 2022

4. Information fran forvaltningschefen for juni 2022
(SOT.2022.0002)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Information frin forvaltningschefen for juni 2022
e Presentation. Information frin forvaltningschefen for juni 2022

5. Uppfoljning av projekt effektiv
fastighetsforvaltning for juni 2022 (SOT.2020.0044)

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljning av Projekt effektiv fastighetsforvaltning
juni 2022

e Rapport. Uppfoljning av Projekt effektiv fastighetsforvaltning for juni
2022

6. Ekonomisk manadsrapport for maj 2022
(SOT.2022.0003)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Ekonomisk ménadsrapport for maj 2022



ESLOVS

Kallelse

KOMMUN

10.

11.

e Driftredovisning 2022-05-31
e Investeringsredovisning 2022-05-31
e Frisktal 2022-05-31

Remittering av riktlinjer for systematiskt
brandskyddsarbete for Eslovs kommun
(SOT.2022.0030)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Remissversion av Riktlinjer for systematiskt
brandskyddsarbete for Eslovs kommun

e Remissversion av riktlinjer for systematiskt brandskyddsarbete 1 Eslovs
kommun

Igangsittningstillstind for ombyggnad av
Stadshusets foajé (SOT.2022.0094)

Uppfoljning av byggprojekten for juni 2022
(SOT.2021.0044)

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse. Uppfoljning av byggprojekten for juni 2022
e Uppfoljningsrapport av byggprojekten for juni 2022

Uppfoljning av externa hyresavtal for juni 2022
(SOT.2021.0194)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Uppfoljningsrapport externa hyresavtal for juni 2022
e Uppfoljningsrapport av externa hyresavtal for juni 2022

Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for
juni 2022 (SOT.2022.0027)

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse. Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall for
juni 2022

3(118)



ESLOVS Kallelse 4(118)

KOMMUN

o Uppfoljningsrapport 6ver planerat fastighetsunderhéll for juni 2022



5(118)

Uppfoljning av forvaltningens arbete for juni
2022

3
SOT.2022.0001



ESLOVS SOT.2022.0001
KOMMUN

2022-05-16

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Uppfoljning av forvaltningens arbete juni 2022

Arendebeskrivning

Syftet med uppfoljning av forvaltningens arbete &r kommunallagen om ndmndernas
uppdrag, Kommunallag (2017:725):

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande satt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vdlinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vidlkommen med fragor och synpunkter.

P& servicendamndens sammantrdde den 7 juni 2022 informerar avdelningscheferna
om pagéende arbete och maluppfyllelse inom Serviceforvaltningen.

Information om:

HR (Human Resources, personalfragor)
Ekonomistyrning

Demokrati och verksamhetsstod
Maltid

Transportservice
Fastighetsforvaltning
Fastighetsservice

Lokalvard

Servicecenter/IT
Servicecenter/kontaktcenter
Byggprojektavdelningen

Brand och sédkerhet

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

6(118)



SOT.2022.0001 7(118)

Beslutsunderlag
-Uppfdljning av forvaltningens arbete PPP, juni 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Uppfoljning av forvaltningens arbete

Juni

estovs



Syfte o(118)

« Kommunallagen om namndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan férfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillrécklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

« Aterrapportering av mal och verksamhet till nAmnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter

¥ cswovs



Forvaltningens forslag till beslut o 118)

» Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

estovs



Innehall 1)

 HR (Human Resources, personalfragor)
* Ekonomistyrning

* Demokrati och verksamhetsstod
« Maltid

* Transportservice

» Fastighetsforvaltning

» Fastighetsservice

 Lokalvard

« Servicecenter/IT

« Servicecenter/Kontaktcenter

* Byggprojektavdelningen

« Brand och sakerhet

¥ cswovs



HR (Human Resources, personalfragor) (1)

* Tillitbaserat ledarskap.

 Aktiviteter Kompetensforsorjningsplan.

* Roll- och befattningsbeskrivningar.

estovs



EkonOmiStyrning 13(118)
« Ekonomisk manadsuppfoljning tom maj 2022. Servicenamnden juni.

 Arbetsgrupp KEF, slutrapport presenterats for KLK och dialog pagar. Uppdrag
fran Lokalgrupp KLK-Sef.

* Arbetsgrupp styrdokument Internhyresmodell med kommunledningskontoret.
Kommunledningskontoret arbetar fram ett forslag som Serviceforvaltningen far
mojlighet att lamna synpunkter pa.

« Servicenamnden i augusti — Ekonomisk manadsuppfoljning juli 2022

 Forberedelse delarsrapport 2022, redovisning maluppfyllelse samt =
helarsprognos for drift- och mvesterlngsuppfoljnlng Servicenamndeng
september. R

ESLOVS
KOMMUN



Demokrati och verksamhetsstod o (118)

* Upphandling av nytt postavtal

* Avveckling tolkformedlingen

%/ ESLOVS

u KOMMUN



Méltld 15 (118)

Genomgang av prisjusteringar och plan for budget i balans

Rekrytering av koksmastare pagar
Skyddsronderna ar genomforda
Inspektioner av miljo halsa pagar med goda resultat.

Nytt ramavtal for konsumentforpackade livsmedel, oneline fran 220901,
Mat-Hem

estovs



Transportservice o (118)

* Helena har gjort fina manualer till vara elbilar som nu har fatt sina
platser pa parkeringen utanfor Stadshuset

« Tva studenter fran Kandidatprogrammet i Offentlig Forvaltning vid
Universitetet i Goteborg har intervjuat MoE om backsourcing

* Tjansten som chauffor/parkarbetare ar tillsatt

estovs



Fastighetsforvaltningen 17118

» Overgripande information Karlsrobadet (rehab-bassangen,
utesasongen, Actic)

 Forslag pa information om energiuppfoljning och nuvarande elpriser.
 Status upphandlingen byggservice.

 Information om arbetet med flyktingboendena

* Information tidsplan Medborgarhusets tak

estovs




Fastighetsservice o (118)

 Tjansten som parkarb, intervjuer pagar
* Gora iordning for skolavslutning

&4 ESLOVS

KOMMUN



| okalvard o (118)

» Fonsterputsning pa aldreboende pagar for fullt

« Skyddsronderna ar klara

» Cheferna inom lokalvard har denna manad varit pa en
del olika utbildningar inom ledarskap samt en chef
varit pa ekonomiutbildning

* Semesterplaneringen borjar bli klar

esLovs




Servicecenter/IT 2 (118)

» Tidigare problem med datorleveranser hanteras med hjalpa av
ersattningsmodeller dar tillverkaren prioriterar sin atkomst till halvledare.
Fortsatt stora problem med dockningsstationer.

« Paverkas av ombyggnaden av Stadshuset foajé —
planering/workaround/anpassning

 Digitaliseringschef rekryterad till Kommunledningskontoret

» |T-sakerhetsspecialist rekryterad till Kommunledningskontorets
Digitaliseringsavdelning

estovs



Servicecenter/Kontaktcenter 2 116)

« Paverkas av ombyggnaden av Stadshuset foajé (Projekt Trygg och saker Foajé) — Fler besodkare
i foajén och en del sakerhetsatgarder

* Administration Trygghetslarm 65+ fran och med 1e juli at Vard och omsorg

* Nytt kontaktformular pa hemsidan, som en e-tjanst - direkt till kommunvagledare |
arendehanteringssystemet

© Driftsinformation > Kontakta oss k Vanliga e-tjanster

3 li . 5 i i E
0 Begram: acframmm{@hetu Eslévs kommin 0 Ansokan o tillfallig terghandel ESLOVS gll
Hammarlunda under arbete med KOMMUN
gatubelysning ‘. 0413-620 00 ) Bokning av tid for
2022-04-25 Sl S faderskapsbekraftelse
S& behandlar vi dina personuppgifter W
© Avsparrningar pa Langékra for © Ansokan om tomt
anlaggning av nytt
bostadsomrade © intresseanmalan till timvikariat Kontakta Eslévs kommun
e mandag=fredag ki 8001630 inom vérd och omsorg
Wia dien hdr etjdnsten kan du skicka in enklane fedgor direkt 1l vira kommumiigledane. De kan olta lisa dint
© Aktuella vigarbeten € Bestilining av situationskarta, drende direkt eller lolsa dig vidan Hll el person
202r051 nybyganadskarta eller forenklad Exempe| ph enklare frigor
nybyggnadskarta
vovad + Felenmdlansyrgenkiar gata, trafik, park
F— - + Faky dgor gallande hemijinsd, hjilpmedal § irpgghetslam
Visa all driftsinformation Ans 54 N
© Ansokan om kompisikning Wad finns ir seviirdheter | kommunen

= Jagwill ks i kontakt med konsumentviigledning
= Generedla Irbgor kring bamomaon

= Generella Irbgor kring bygglovaansdkan

+ Frigor knng patkeringsragler

« Anmila langtidsparkaringen

« Anmila felparkerad bil

Se alla e-tjanster

warmt vilkammes med dis fraga!

estovs



22 (118)

Byggprojektavdelningen

* Information om arbetet med projekthandboken

4 ESLOVS
KOMMUN




Projektprocess och styrdokument 25110)

 Varfor bedrivs detta arbete?
« Samsyn inom organisationen
» Kvalitetssakra projektarbete
« Oversyn av rutiner
* Tydlig struktur av beslutsled
» Underlatta upplarning for nyanstallda
 Sortera ut inaktuell information/dokument/mallar

 Arbetet ar uppdelat i primart tre omraden

* Projektprocess
* Projekthandbok
 Dokument och mallar

estovs



Kvalitetsarbete 24(118)

Projekthandboken

Mallar och dokument

Projektprocessen

Kapitel 1
Kapitel 2

Kapitel 3

estovs



Projektprocess 25 (18)

* Flodesschema

i

St&rt

 Fran basutredning till forvaltning

 Tydliggor beslutspunkter och
tjiansteskrivelser

» Uppdelad i byggprocessens skeden l

» Ger en oversikt over hela
projektprocessen

estovs



Projekthandbok 2611

* Vad ar en projekthandbok?

» Beskriver vad och hur varje moment
under respektive skede ska genomforas

« Digitalt dokument som revideras Iopande

e Lankar direkt till vilka dokument och
mallar som ska nyttjas.

estovs



Mallar och dokument 27 (118)

« Oversyn och gallring av inaktuella
dokument och mallar.

« Skapa en gemensam dokumentprofil
» Kvalitetssakra arbetet

%/ ESLOVS

KOMMUN



Var ar vi nu? 28 (118)

* Projektprocessen (Arbete pagar)

* Projekthandboken (Arbete paborjat)

- Befintliga mallar och dokument (Oversyn pagar)
* Nya mallar och dokument (Skapas vid behov)

estovs



Brand och sakerhet 25 (118)

 Eslovsfesten 18-19/6
« Ansokan om medel for atgarder kopplat till kommunens skyddsrum

* Problematiken runt Norrevangskolan och Eslovshallen

* Forebyggande atgarder infor sommaren ‘s

Y

|

ibicd |

estovs




30 (118)

Tack!
Fraga garna:

Avdelningscheferna pa Serviceforvaltningen

esovs
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Information fran forvaltningschefen for juni
2022

4
S0T.2022.0002



ESLOVS SOT.2022.0002
KOMMUN

2022-05-16

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Information fran forvaltningschefen for juni 2022

Arendebeskrivning
Syftet med information fran forvaltningschefen ar att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vélinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vidlkommen med fragor och synpunkter.

Pé servicendimndens sammantridde den 7 juni 2022 informerar forvaltningschefen om
pagaende arbete inom Serviceforvaltningen. Utgangspunkten dr Eslovs kommuns
beslutade Budget 2022 och Plan 2023-2025 och Handlingsprogram 2019-2022.

Aterrapportering av mal och verksamhet fran handlingsprogrammet, omrade:
Verksamhet och medarbetare.

Inriktningsmaél: Virdeorden engagemang, nyskapande och allas lika véirde ska
genomsyra verksamheten.

Effektmal: Véra chefer ar forebilder for virderingarna.

e Information om Ledningsgruppens utbildning varen 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

32(118)



SOT.2022.0002 33(118)

Beslutsunderlag
Information fran forvaltningschefen PPP juni 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Information fran forvaltningschefen 2022

Shal ESLOVS

Servicenamnden 2022-06-07 %’ KOMMUN




Syfte .

Kommunallagen om namndernas uppdrag:
« Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméaktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan forfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

 Aterrapportering av mal och verksamhet till nAmnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter.

&1 ESLOVS

KOMMUN



36 (118)

Forvaltningens forslag till beslut

» Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

@ ESLOVS
%) KOMMUN



37 (118)

Innehall

- Aterrapportering mal och verksamhet:
« Handlingsprogrammet omrade Verksamhet och
medarbetare.

* Inriktningsmal: Vardeorden engagemang, nyskapande och allas
lika varde ska genomsyra verksamheten.

» Effektmal: Vara chefer ar forebilder for varderingarna.
Information om Ledningsgruppens utbildning varen 2022.

 Fragor.

« Kontaktuppgifter.




38 (118)

Verksamhet och medarbetare

Inriktningsmal fran Handlingsprogram 2019-2022.

Vardeorden engagemang, nyskapande och allas lika varde
ska genomsyra verksamheten.

Effektmal servicenamnden: Vara chefer ar forebilder for
varderingarna.

gl ESLOVS
*®) KOMMUN

Information om Ledningsgruppens utbildning varen 2022.



Ledningsgruppens utbildningar varen 2022 s9.(118)

o 24/5 Kriskommunikation.

» 1/6 Omvarldsorientering. Studiebesok pa Helsingborgs
stadsmassa H22.

@ ESLOVS
%) KOMMUN



40 (118)

Fragor eller funderingar?




Tack!
Fraga garna:

Forvaltningschef

Asa Ratcovich
asa.ratcovich@eslov.se
0413- 629 21

41(118)
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Uppfoljning av projekt effektiv
fastighetsforvaltning for juni 2022

5
SOT.2020.0044



43 (118)

ESLOVS SOT.2020.0044
KOMMUN

2022-05-20

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Uppfoljning av Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning
juni 2022

Arendebeskrivning

Servicendmnden beslutade den 9 december 2020, § 180, om en atgdrdsplan for
projektet Effektiv fastighetsforvaltning. Projektet har sin grund 1 den utvardering som
genomfordes pd uppdrag av servicendmnden av verksamheterna lokalvard,
fastighetsforvaltning och fastighetsservice. Utviarderingen genomfordes av extern
konsult genom revisionsforetaget PWC som avrapporterade uppdraget i september
2020.

Atgirdsplanen arbetades fram av Serviceforvaltningen utifran analyserna och
forslagen i utvdrderingsrapporterna fran PWC. Planen delades in i fem etapper med
slutforande av atgiarder juni 2024. Den forsta etappen rapporteras pa ndmndens
sammantridde den 16 februari 2021.

Under mars 2021 fordjupade Serviceforvaltningen arbetet med atgardsplanen genom
att ssmmanfoga relevanta atgirder till 27 atgérder och revidera tidsplanen for arbetet,
med slutférande av projektet i december 2022, vilket godkéndes av servicendmnden.

Etapp Utmaningar  Atgirder Uppfoljning
Etapp 1 Nulédge och mal Februari 2021
Etapp 1Atgirder Implementering 11 19 Ménadsvis till
December 2021
Etapp 2 Atgirder Implementering 11 8 Ménadsvis till
december 2022
Etapp 3 Utvardering Projektavslut December 2022
Beslutsunderlag

Uppfoljningsrapport Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning for juni 2022.

Serviceforvaltningen 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se



SOT.2020.0044

Beredning

Den reviderade atgirdsplanen for Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning beslutad av
servicenimnden den 13 april 2021, § 57, innehaller totalt elva utmaningar och 27
atgirder som &r identifierade och behdver genomforas for att méta utmaningarna.

Uppfdljning av Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning sker manadsvis till
servicendamnden genom information i Uppf6ljning av forvaltningens arbete eller till
servicendmnden som ett separat drende med uppfoljningsrapport dver status i arbetet
med de 27 atgirderna.

Servicendmnden har tidigare behandlat separata uppfoljningsrapporter pa
sammantrdden under 2021 samt mars 2022.

Inom Serviceforvaltningen analyserar ansvariga nuléget, tar fram forslag till nya
arbetssitt och implementerar 16pande.

Uppf6ljningsrapporten daterad 7 juni 2022, visar att arbetet pagar vél enligt
tidsplanerna. Arbetet bedrivs framatriktat och effektivt. Samarbetet och dialogen &r
positiv inom forvaltningen. Medarbetare och fackliga representanter involveras i
arbetet. Forvaltningsdvergripande samverkan (FOSAM) ges l6pande information i
samverkan.

Fastighetsservice har utvecklat digitalisering av planering och uppf6ljning av tillsyn,
skotsel och felavhjdlpande underhdll 1 fastigheterna.

Fastighetsforvaltningen har tillsammans med fastighetsservice utvecklat
gransdragningslistor utifran modell frin SKR (Sveriges Kommuner och Regioner)
for ansvarsfordelningen mellan hyresvérd, hyresgést och fastighetsforvaltning
tydliggors.

Lokalvérden har genomfort en kartliggning av alla stddytor och dokumenterat i
verksamhetssystem. Verksamhetssystemet kommer att moderniseras genom en
fornyad upphandling under hosten 2022.

Kommunledningskontoret har startat upp arbetet med styrdokumenten om
kommunens Bestillare-utforarmodell och Internhyresmodell. Arbetet med
forvaltningsavtal dr uppstartat och modell for avtalen dr framtagen.

En gemensam arbetsgrupp mellan Kommunledningskontoret och
Serviceforvaltningen har arbetat igenom redovisningsprinciper for investeringar och
underhéll 1 fastigheter samt nyckeltal.

Nya arbetssétt far vi genom att lyssna in behov hos bestillare/invanare, stimma av
med omvirlden, involverade engagerade medarbetare, digitalisera, skapa tydliga
enkla rutiner och ekonomistyra, modet att prova nytt och genomfora
kompetensutveckling.

2(3)
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SOT.2020.0044 45(118)

Forslag till beslut

- Servicendmnden godkédnner Uppfdljningsrapport Projekt Effektiv
Fastighetsforvaltning for juni 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen for kinnedom.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

3(3)



Uppfoljningsrapport av Projekt
Effektiv Fastighetsforvaltning

%ﬁesLﬁvS

ervicenamnden 2022-06-07
“%* KOMMUN

sa Ratcovich forvaltningschef




Prioriterad

g kostnad f
tillsyn och skotsel

H6g kostnad
for fiarrvarme

Hog kostnad fi
dministration

L3g andel stidyta

K
planerat underhall

Nr Atgird

nalysera nuvarande uppdragsplanering och
‘bemanningsplanering.

Se till att tillsyn och skotsel gérs med rationella

‘metoder.

nalysera befintliga avtal.

ffektiv energianvandning

valitetssdkrade energiber.

Inventering varmesystemen i fastigheterna

: ydlig budgetering och redovisning av gemensamma
‘och operativa kostnader som bokfors direkt pa den

Handlingsplan Status

............................. 20:

‘Revidering Gransdragningslista f
iinternhyresavtalen.

‘mark och fastigheter.

: Digitalisering av tillsyn, skotsel och
felavhjélpande. Digital Felanmélan i Vitec.

rbeta fram ronderingslistor for tillsyn och
:skotsel. Berdkna tidsplanering for rondering av

agre prisnivaer och battre forutsattningar i
vtalen,

‘Nytt kalkylverktyg for stadberakningar upphandlas}

2022.

g, Ny! Yy
ch erfarenhetsvérden for reinvesteringsbehovet.
erakna andelen som behdver bytas ut pga
‘teknisk el ekonomisk livslangd passerats i
hallande till det i forhallande till nuvarande

Klart Istatus

Klart rtatus

Status

2021-12-31

2021-12-31

:2022-06-30)

2021-08-31]

Lopande

Status 2022-06-07

Fastsighetsforvaltningen har arbetat fram forslag tillsammans med
fastighetsservice till standard-gransdragningslista utifran bland annat SKR
ransdrgningslista och internhyresavtal. Nasta steg ar dialog med BoU-
edningsgrupp och KIK-lokalcontroller. Servicenamnden information i

Drift och skotselinstruktioner, rutiner for skotsel av mark finns. Drift av

astigheter genom ronderingslistorna och myndightsbesiktningarna.
[Ronderingslistor och myndighetsbesiktningari Vitec klar till 2021-12-31.
Byggnader och enheter inlagda samt ronderingspunkter godkénda av
fastighetsforvaltningen. Viteckonsultarbetar intensivt en vecka att
registrera i systemet. Fran 2021-12-31 implimentering i fastighetsservice
organisation. Digital felanmaélan &r utvecklad med alla byggnader och olika
typer av fel, den som felanmaler far ett kvitto. Behover utvecklas utifran

Ronderingslistor klara och tidsplaneringen for ronderingarna klara.
Godkanda av fastighetsférvaltningen.

arvarogivare behovsstyr. Kontinuerliga kvalitetsférbattringar av
kystemen.
Berdkning av I6nsamhet i investeringar. Rutindokument behéver tas fram
for fastsighetsforvaltningens berakningsmodeller for

energieffektiviseringar. Fastighetsférvaltare och nyanstalld driftingenjor.

drvarogivare behovsstyr. Kontinuerliga kvalitetsfc
kystemen. Digital uppkoplong pa storre fastigheter totalt ca 50%
pkop

en dr rattad och kostnder flyttade fran admi
verksamhet lokalvard och fastighet.

Repab, SKR-skrift om nyckeltal samt Vitec dér informtion finns. Forslag till
Inyckeltal och koppling till ekonomisystem finns. Starta upp
Inycketalsprojekt med ett par andra kommuner.

Serviceabonnemang Lokalvard framtagna i Dialog med kommunens
forande successivt fran 2022.

Upphandling av digitalt verksamhetsstod for lokalvard kommer att
kenomféras under 2022. Direktupphandling genomféras av
bvdelningschefen med stod DoV.

8 g g resp
driftunderhall. Utgdngspunkt &r SKR-riktlinjer och Redovsiningsradets
ekommendationer om komponentre
Overgripande sammanstallning finns tillganglig. Arbete pagar med

valitetsdkring i digitala verksamhetsstédet Vitec. Overgripande
underhallsplan beslutas servicendmnden 2022-02-15.
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40-69%
70-100%
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Nr Ajg@’d Handlingsplan Klart tatus Klart tatus Status Status Klart _[Status 2022-06-07

Prioriterad utmaning
: 2021-12-14 :

iktig funktion med koppling till KIK. Férdjupad kompetens, digitalisering och
stod efterfragas. Omfattande arbete att bygga upp redovisning. Férutsattning

Rekry g
komeptensbehov oc onomistyrning, kalkylering och nyckeltal. fastighetsekonom/controller/supportekonom.
utbildning

18 (118)

stemansvarig och utvecklare av verksamhetsstod for ekrytering av systemansvarig/utvecklare. 20211231 022-06-30 2022-06-30 [Stadprogram, vitec 6vriga digitala system inom fastighet. Systemé&gare och
stighethetsservice, forvaltning och lokalvérd. : 1 systemadministratér utses inom organisationerna lokalvérd (stddprogram) och
fastighetsforvaltning (Vitec ) Uppdragsbeskrivningar och kravbeskrivningar tas

ggning
varande resurser, personalstrukturen och framtida
rsonalbehov.

: 2022-12-31 |Malprocessens struktur hanvisad till kommunens strutktur.Koppla till nyckeltglil

Styrning och ledning veckla mélstyrningen for fastighet och lokalvarden 2021-12-31
H Koppla tydligare till verksamheterna. Malstyrning Mélhjulet utvecklad fér

/erksamhetsutvecklare anstélld for e-handel kommer dven att arbeta med
utveckling av betéllning och fakturering i Proceedo for lokalvard.
Fastighetsadministrator rekryterad for fastighetsforvaltningen och

iniera vilke
verksamheterna fastighet och lokalvard.

Oklarheter kring beta fram en kommunévergripande policy for 2022-06-30 '202'2;'(J6-30 2022-06-36 2022-06-3;6 '2022-12-31' [Kommunledningskontoret arbetar fram underlag.
kommunens stéllare-utférarmodellen. :
bestillar-

seende utveckling och kapitalsékring av kommunens  : : franarbetad av Kommunledningskontoret. Forvaltningsavtalen ska beskriver alla
stighetsbestand. Syftet ar att tydliggora fastighetsobjekt med angivande av fakta samt &ndmal med férvaltningen.
mmunfullméktiges och kommunstyrelsens férvantningar: 1
fastighetsutveckling. Férvaltningsavtal med :

xterna hyresa j B ngér i Atg .

varierande kvalitet, mmunkoncernensfastighetsbestand nyttjas i forsta : 1 [Serviceforvaltningen kan ge synpunkter. Arbetet pabérjades hésten 2021 med

lomfattning, villkor nd. Alla férhyrningar (externt, internt, andrahand, lsemensam arbetsgrupp mellan férvaltningarna.

och avtalstid klusive boenden dér brukaren har eget kontrakt) oavsett§ 1
resbelopp hanteras och kontrakteras av :

versynav rutiner for befintliga hyresavtal. Harmonisera Styrdokument servicendmnden 20211231 ] [Fastighetsdgarnas hyresavtal nyttjas i tilldmpliga delar som grund for
avstéllandet vid inhyrning av lokaler genom faststallande: : internthyresavtal samt for inhyrningar av externa lokaler med tillagg for
grunder for detta hyresavtalsmassigt och med tydliga : : 3 3 1 administration mm. Serviceférvatlningen tar fram rutin. Férankras hos KIK-
agor. . okagruppen

Oty anvisninga lig instruktion/rutiner till forvaltningarna som tydliggora :Styrdokument kommunledningskontoret ) 2022-06-30 : 2021-12-31 [Tidsplan ingdr i Lokafdrsorjningsplan samt i tidsplan for den drliga
for styrning av splan, innehall och roller samt beslutstillfallen for : : budgetprocessen.

fnvesteringar mmunens arliga investeringsplanering.

beta fram policy for internhyresmodell inom Eslévs tyrdokument Policy kommunfullméktige och ) 2022-06-30 2022-06-30 [Kommunledningskontoret arbetar fram styrdokument dar Sewicefﬁwaltningé};'
jnternhyres-modellel mmun som exempelvis innehaller: ‘riktlinjer fran kommunstyrelsen { kan ge synpunkter. Arbetet paborjades hdsten 2021 med gemensam

ergripande inriktning och vision
glering hantering av vakanta lokaler och effektivisera
kalutnyttjandet. Regler om betalning av hyror fér

élida lo
citament/méjligheter f
resgdsten/verksamhetsutdvaren att paverka sina

...................... XUPRr e e ) 40-69%

glera hantering av forgaveskostnader forslagsvis

tingen genom en central fond som administreras av :
MMUNSEYIEISEN. | i e i e 70-100%

llkor for andrade lokalbehov och uppségning av lokaler.
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Kontaktuppgifter

Fraga mig garna!

Serviceforvaltningen

Forvaltningschef

Asa Ratcovich

asa.ratcovich@eslov.se

0413- 629 21 i
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Kenneth Backstrom Servicendmnden
+4641362670

kenneth.backstrom@eslov.se

Ekonomisk manadsrapport for maj 2022

Arendebeskrivning

Grundprinciperna for Eslovs kommuns budgetprocess finns i Kommunallag
(2017:725), 11 kapitel om Ekonomisk forvaltning. En sdrskild redovisningslag
bestimmer hur kommunens redovisning ska genomforas. Tillsammans med andra
lagar och forordningar bildas ett ramverk for styrningen av den kommunala
ekonomin.

Ekonomiska styrprinciper for Eslovs kommun beslutade av kommunfullméktige 26
oktober 2020 att gélla frdn 1 december 2020 anger ekonomistyrningsprocessen for
kommunen.

Ekonomistyrningsprocessen ér en stindigt padgaende process dar omvérldsbevakning,
budget och uppf6ljning dr hornstenar. Processen bygger pa delaktighet och
informationsdelning i flera led.

Enligt de ekonomiska styrprinciperna foljer nimnderna varje manad upp den
ekonomiska utvecklingen med prognos for heléret. Uppfoljningen ska ge nimnden
mojlighet att kunna f6lja och ta ansvar for den ekonomiska utvecklingen och

maluppfyllelse for att kunna besluta om atgéarder for ekonomi 1 balans infor arets slut.

Servicendmnden redovisar en ekonomisk ménadsrapport for maj 2022.

Beslutsunderlag

Ekonomisk ménadsrapport, Driftsredovisning 2022-05-31
Ekonomisk manadsrapport, Investeringsredovisning 2022-05-31
Frisktal per 2022-05-31

Serviceforvaltningen 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Servicendmnden berdknar 1 nuléget ett utfall 1 dverenstimmelse med budget.

Némnden redovisar for perioden januari till och med maj 2022:
*  Periodens avvikelse mot budget.
*  Prognostiserat resultat for helar.
* Investeringsuppfoljning.

*  Uppfdljning av frisktal.

Periodens resultat

Servicendmnden redovisar en preliminért uppskattad ekonomisk manadsrapport for
maj 2022. Detta gors med anledning av att bokforingsperiod till och med maj stinger
10 juni. For perioden till och med den 31 maj 2022 redovisas en negativ
budgetavvikelse med -3,2 mnkr. Periodutfallet uppskattas och justeringar gors dir
hénsyn tagits till upplupna intdkter for ej debiterade IT-tjanster, 9,7 mnkr och maltid,

1,3 mnkr samt upplupna kapitalkostnader for maj -5,7 mnkr. Den negativa

avvikelsen mot budget beror fradmst pé kostnadsékningar for energi och livsmedel.

Prognostiserat resultat for helar
Servicendmnden beddmer att i slutet pa aret uppnd en negativ budgetavvikelse
med -7,0 mnkr. Osédkerhet i helarsprognosen for 2022 dr stor framforallt beroende pé
omvirldsfaktorer och dess paverkan pa arets kostnadsutveckling. Prisutvecklingen
inom energi och livsmedel forvéntas ge stora kostnadsokningar. Prognosen for

energikostnader 6kas med 5,0 mnkr och for livsmedel med 3,0 mnkr.
I helarsprognosen tas ockséa hinsyn till 14gre personal- och konsultkostnader med

1,0 mnkr.

Driftsredovisning Period Period utfall Avvikelse |Prognos Budget Avvik
(mnkr) budget (uppskattat) period helar helar helar
Intakter 186,8 186,3 -0,6 4484 4484 0,0
Summa Intakter 186,8 186,3 -0,6 4484 4484 0,0
Personalkostnader -50,3 -50,2 0,1 -119,8 -120,8 1,0
Lokalkostnader -10,6 -11,7 -1,1 -25,5 -255 0,0
Ovriga

driftskostnader -99,7 -101,9 -2,2 -247,3 -239,3 -8,0
Kapitalkostnader -28,8 -28,2 0,6 -69,2 -69,2 0,0
Summa

kostnader -189,5 -192,1 -2,6 -461,7 -454,7 -7,0
Resultat -2,6 -5,8 -3,2 -13,3 6,3 -7,0

Investeringsuppfoljning
e Investeringsbudget 2022 uppgér till 333,5 mnkr inklusive begirda dverforingar
fran 2021 ars pagaende projekt med 104,3 mnkr.

2(3)
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e Investeringsutfallet till och med 31 maj uppgér till 98,7 mnkr.

e Prognosen ér att servicendmnden kommer att disponera 270,0 mnkr 2022,
overfora 68,1 mnkr till 2023 for pdgdende byggprojekt.

e Osikerhet i leverans av 9 specialanpassade fordon om leverans kan ske under
2022. I branschen rader brist pa komponenter.

Uppfoljning av frisktal.
e Malvirde for genomsnittligt frisktal 2022 dr att uppna 95% frisknérvaro.
e Genomsnittligt utfall till och med den 31 maj uppgar till 92,3%.

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkadnner ekonomisk manadsuppf6ljning for maj 2022

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Asa Ratcovich Kenneth Backstrom
Forvaltningschef Forvaltningsekonom

3(3)
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Manadsrapport januari - maj 2022, Servicefoérvaltningen

Intakter 186,8 186,3 0,6 448.4 448.4 0,0
Summa Intakter 186,8 186,3 -0,6 448,4 4484 0,0
Personalkostnader -50,3 -50,2 0,1 -119,8 -120,8 1,0
Lokalkostnader -10,6 11,7 1,1 255 25,5 0,0
Ovriga driftskostnader -99,7 -101,9 2,2 -247,3 -239,3 -8,0
Kapitalkostnader -28,8 -28,2 0,6 -69,2 -69,1 0,0
Summa kostnader -189,5 -192,1 -2,6 | -461,7 -454,7 -7,0
Resultat -2,6 -5,8 -3,2 -13,3 -6,3 -7,0
Kommentarer:

Servicenamnden redovisar en preliminart uppskattad ekonomisk manadsrapport for maj 2022.
Detta gérs med anledning av att bokningsperiod tom maj stanger 10 juni.

Periodens resultat;

For perioden tom 2022-05-31 redovisas en negativ budgetavvikelse med -3,2 mnkr.

Periodutfallet uppskattas och justringar gérs dar hansyn tagits till upplupna intakter for ej debiterade
IT-tjanster, 9,7 mnkr och maltid 1,3 mnkr samt upplupna kapital kostnader fér maj, -5,7 mnkr.

Den negativa avvikelsen i perioden jamfort med budget beror framst pa kostnadsokningar for energi
och livsmedel.

Helarsprognos;
Servicenamnden beddémer att i slutet pa aret uppna en negativ budgetavvikelse med - 7,0 mnkr.

Osakerheten i helarsprognosen for 2022 ar stor framférallt beroende pa omvarldsfaktorer

och dess paverkanpa arets kostnadutveckling. Prisutveckling inom energi och livsmedel férvantas
forvantas ge stora kostnadsokningar. Prognosen for energikostnader 6kas med 5,0 mnkr och for
livsmedel med 3,0 mnkr. | helarsprognosen tas ocksa hansyn till Iagre personal- och konsultkostnader
med 1,0 mnkr.
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Manadsuppfoljning
2022-05-31
Investeringar (mnkr) Var- Var- Total KF | Utfall tom | Utfall | Budget | Overfort| Tillagg/ Budget Rev. | Utfall tom Prognos Avvikelse
prognos |prognos invest. |2020-12-31| 2021 | 2022-01 |fran 2021| Minska Inkl. 2022-05-31 | 2022-12-31 | Budget Rev.
2022, 2022, ram till 2022 Budget overforingar mot Prognos
Ramjust-|justforslag | 2022-01 2022 2022-01 2022
forslag |i plan
Ovriga investeringar 0,0 0,0 -38,2 -0,2 -1,5 -16,0 -21,6 0,0 -37,6 -10,5 -35,4 -2,2
Vasslegatan 4,21-A 0,0 0,0 -2,2 -0,5 0,0 -1,7 0,0 -1,7 0,0 -0,7 -1,0
Pott for utredningar i tidigare skede invest.
Pott for utredningar i tidigare skede forhyrn. -0,1 -0,1 0,0 -0,9 0,0 -0,9 0,0 -0,2 -0,7
Radhuset (tidigare kulturskola) , 20-A 0,0 0,0 -25,0 -0,1 -0,9 -5,0 -19,0 0,0 -24,0 -10,4 -23,5 -0,5
Stadshuset foajén -5,0 -5,0 -5,0 -0,1 -5,0 0,0
Specialanpassade fordon -6,0 -6,0 -6,0 0,0 -6,0 0,0
Forskola 0,0 0,0 -231,9 -5,8 -54,0 -53,2 -44,2 -2,2 -99,6 -15,4 -57,1 -42,5|
Norrebo , 18-A Violens fsk 0,0 0,0 -42,6 -3,3] -256 -5,3 -8,4 0,0 -13,7 -9,3 -13,7 0,0
Nya Skogsgléntan, 19-B 0,0 0,0 -56,0 -0,6 -6,3 -28,1 -16,0 0,0 -44,1 -0,1 -10,0 -34,1
Flyinge forskola Haggebo, 19-H1 0,0 0,0 -19,1 -1,1 -9,0 0,0 -9,0 0,0 -9,0 -2,0 -9,0 0,0
Stehag séder, 18-D, Blasippans fsk 0,0 0,0 -42,0 -0,5] -131 -19,6 -8,8 0,0 -28,4 -39 -20,0 -8,4
Fridebo, 20-B 0,0 0,0 -0,2 -0,2 0,0 0,0 -0,2 0,0 -0,2 0,0
Tillfalliga lokaler forskola Vaster -2,0 0,0 -2,0 -2,2 -4,2 -0,1 -4,2 0,0
Marieholm, 18-B 0,0 0,0 -35,0 -0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ortofta/Vaggarp, 19-E 0,0 0,0 -35,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Grundskola -5,8 0,7 -329,7 -13,1 -35,6 -73,5 -6,6 0,5 -80,1 -32,1 -65,1 -15,0
Marieskolan , 18-G 0,0 0,0 -42,0 6,2 -25.1 -10,7 0,0 -10,7 -84 -10,7 0,0
Sallerupskolan, 18-F 0,0 0,0 -183,0 -5,5 -0,3 -10,4 -3,7 0,0 -14,1 -0,5 -1,0 -13,1
Norrevangskolan 18- E 0,0 0,0 -70,0 -1,4 -9,5 -44,9 -1,3 0,0 -46,2 -22,8 -46,2 0,0
Stehagskolan, 18-H 0,0 0,0 -2,0 0,0 0,0 -1,5 -0,5 0,0 -2,0 0,0 -0,3 -1,7
Flyinge skolan , 19-H2 0,0 0,0 -28,0 0,0
Flyingeskolan etapp 1 -3,9 -0,8 -3,1 -0,5 -3.1 0,5 0,5 -2,6 -0,3 -3,9 1,3
Flyingeskolan etapp 2 -24,9 0,0
Fridasroskolan. 20 B 0,0 0,0 -0,3 0,0 0,0 -0,3 0,0 -0,3 0,0 -0,3 0,0
Kallebergskolan -1,9 1,5 -3,4 -0,1 -2,9 -0,4 0,0 -3,3 0,0 -1,8 -1,5
Véstra skolan 0,0 0,0 -1,0 -0,1 0,0 -0,9 0,0 -0,9 -0,1 -0,9 0,0
Nya Ostra skolan, etapp 28, 2k 7-9, 18- = 330 66| 264 25 44l 95 00 239 165 -30,5 66
J, Vasavangskolan
Ekenésskolan, 18-L 0,0 0,0 0,0 -31,5| 41,5 0,0 -11,0 0,0 -11,0 -10,4 -10,8 -0,2
Gymnasieskola 0,0 0,0 -24,7 -1,0 -1,2 -14,6 -3,9 0,0 -18,5 -1,5 -9,4 -9,1
Carl Engstrémskolan, byggnad C 18-| 0,0 0,0 -17,0 -0,4 -1,1 -10,1 -2,9 0,0 -13,0 -1,5 -7,4 -5,6
Skoltorget vid Carl Engstromskolan 0,0 0,0 -7,7 -0,6 -0,1 -4,5 -1,0 0,0 -5,5 0,0 -2,0 -3,5
Idrottslokaler Berga, 19-J 0,0 0,0 0,0 -1,0 -4,5 0,0 -0,9 0,0 -0,9 -1,2 -1,5 0,6|
Kulturskolan 0,0 0,0 -43,0 -0,2 -0,7 -0,7 -6,6 0,0 -7,3 -0,1 -1,0 -6,3
Idrottsparken -2,9 0,0 -2,9 -2,9 -0,2 -2,9 0,0
Karlsrobadet -13,0 0,0 0,0 -13,0 0,0 0,0 -13,0 0,0 -13,0 0,0|
Nytt reningsverk utomhusbassangerna -11,5 -11,5 -11,5
Solceller -1,4 -1,4 -1,4
Mark- och fasadunderhall -0,1 -0,1 -0,1
|SBA Verksamhetssystem -0,4 0,0 0,0 -0,4 0,0 0,0 -0,4 0,0 -0,4 0,0
Verksamhetsanpassning Maskinv. 4 -0,1
|Summa Investeringsram - projekt -38,8 -5,9 -710,2 -52,8| -141,5 -188,7 -104,3 -1,7 -295,2 -88,0 -2271 -68,1
Kommunfullmiktiges beslutade ram 2022 -188,7 -104,3 -1,7 -295,2
Jamforelse delarsrapport vs KF-ram
ARSANSLAG
Energieffektivisering 0,0 -3,6 -3,6 -1,8 -3,6 0,0
Sanering div. objekt 0,0 0,0 0,0
Elektronisk inpassering 0,0 -0,5 -0,5 -0,3 -0,5 0,0
Myndighetskrav 0,0 -3,0 -3,0 -0,1 -3,0 0,0
Inventarier 0,0 -0,2 -0,2 -0,1 -0,2 0,0
Stork6ksmaskiner 0,0 -0,8 -0,8 -0,7 -0,8 0,0
Verksamhetsanpassning-fastighet 0,0 -2,0 -2,0 0,0 -2,0 0,0
Omlaggning av tak 0,0 -7,7 -7,7 -1,2 -7,7 0,0
Byggnadsarbeten 0,0 -13,4 -13,4 -1,6 -13,4 0,0
Stadshuset vikvagg 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Maskiner 0,0 -0,4 -0,4 -0,1 -0,4 0,0
Stadmaskiner 0,0 -0,3 -0,3 0,0 -0,3 0,0
|T-infrastruktur 0,0 -6,4 -6,4 -0,2 -6,4 0,0
Utbyte av utrustning sammantradesrum 0,0 0,0 0,0 0,0
Avser sinering och rivning -4,6 -4,6 4.6
|Summa Arsanslag 0,0 0,0 0,0 0,0 -38,3 0,0 0,0 -38,3 -10,7 -42,9 4,6
Kommunfullmaktiges beslutade ram 2022 -38,3 0,0 0,0 -38,3
Avslutade investeringar -11,6
Total Investeringsram -38,8 -710,2 -52,8] -153,1 -227,0 -104,3 -1,7 -333,5 -98,7 -270,0 -63,5
Kommunfullmiktiges beslutade ram 2022
Kommunfullmiktiges beslutade ram 2022- Total -227,0 -104,3 -1,7 -333,5

Kommentar:

Tillfalliga lokaler Véaster , KF§10 220228 utdkning av budget med 2,2 mnkr
Vasavangskolan &ndring av budget pga sprickor i balkar mm
Kallebergsskolan éndring av budget da koket inte byggs om
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Frisktal kon:

2022-01-01 till 2022-05-31

Manad
jan
jan
feb
feb

Koén

TRARIRZREZRER

Frisk

87,0%
87,6%
89,3%
91,5%
92,4%
95,6%
93,0%
95,3%
96,3%
96,3%

Kommentar
Arets mal ar 95 % i frisktal. Totalt jan - maj 92,3%
frisktal kon

2021-01-01 till 2021-12-31

M8nad
jan
jan
feb
feb

Koén

TERARERAREZEAREAREARERERERERER"RERENR™

Frisk

88,7%
90,6%
90,3%
91,1%
90,1%
91,2%
88,9%
89,6%
90,7%
92,2%
92,0%
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KOMMUN

2022-03-31

Linda Thornqvist Servicendmnden
+4641362176

linda.thorngvist@eslov.se

Remissversion av Riktlinjer for systematiskt
brandskyddsarbete for Eslovs kommun

Arendebeskrivning

Eslovs kommunfullméktige beslutade 2018, § 35, om policy for systematiskt
sdkerhetsarbete. Inom ramen for policyn finns 6vergripande inriktning for
kommunens systematiska brandskyddsarbete (SBA).

Kommunens systematiska brandskyddsarbete ska ses som ett lednings- och
kvalitetssystem for att sékerstélla att brandskyddsarbetet uppnér nivier enligt
géllande lagstiftning. Genom att tydligt beskriva ansvar, organisation och utforande
fortydligar verksamheten vilka roller som krivs for att ha kontroll/kunskap om
brandskyddet och dess uppgiftshantering. Grundldggande for ett SBA-arbete ir att ha
kontroll dver ansvar, risker, organisation, instruktioner, egenkontroll samt
uppfoljning. Att arbeta med systematiskt brandskyddsarbete innebér i forsta hand att
minimera brandrisker, som 1 sin tur kan forhindra att manniskor tar skada, samt
begrédnsa kostsamma foljdskador sdsom verksamhetsavbrott och hdjda
forsakringspremier.

Riktlinjer for systematiskt brandskyddsarbete dr understidlld kommunens policy for
systematiskt sédkerhetsarbete. Idag har kommunen inga specifika riktlinjer avseende
systematiskt brandskyddsarbete och med anledning av detta har servicenimnden
framtagit ett forslag pa riktlinjer.

Beslutsunderlag
- Remissversion av Riktlinjer for systematiskt brandskyddsarbete for Eslovs
kommun

Beredning

Servicendmndens uppdrag ér att vara en utférande organisation for kommunens
arbete inom omradena systematiskt brandskyddsarbete samt fysiskt skydd avseende
de av kommunen dgda fastigheter.

Serviceforvaltningen 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Servicendmnden ska pd uppdrag av kommunstyrelsen bistd i arbetet med att ta fram
underlag till riktlinjer och rutiner samt uppfoljning av kommunens arbete inom
omradena systematiskt brandskyddsarbete och fysiskt skydd.

Dessa riktlinjer géller for alla kommunala verksamheter och beskriver hur det
systematiska brandskyddsarbetet (SBA) ska bedrivas och foljas upp for kommunen.
Systematiskt brandskyddsarbete innebir att man pd ett organiserat sétt planerar,
utbildar, dvar, kontrollerar och foljer upp brandskyddsarbetet i en byggnad eller
verksamhet.

Forslag till beslut

Servicendmnden skickar remissversionen av Riktlinjer for systematiskt
brandskyddsarbete for Eslovs kommun till nimnderna pa remiss.

Yttrande ska vara inkomna till Serviceforvaltningen senast den 1 oktober 2022.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen, for kinnedom

Barn- och familjendmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Kultur- och fritidsndmnden

Milj6- och samhéllsbyggnadsnamnden
Vérd- och omsorgsndmnden
Overformyndarnimnden

Asa Ratcovich Linda Thérnqvist
Forvaltningschef Séakerhetsstrateg

2(2)
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ESLOVS
KOMMUN

RIKTLINJER FOR
SYSTEMATISKT
BRANDSKYDDSARBETE

Riktlinjerna géller f6r kommunens ndmnder och beskriver hur det
systematiska brandskyddsarbete, SBA, ska bedrivas och f6ljas upp inom
Eslovs kommun.

Dokumentet Riktlinjer for systematiskt brandskyddsarbete ar antaget av kommunstyrelsen den [aaaa-
mm-dd]. Det riktar sig till ndAmnderna. Ses &ver for revidering senast november 2025. Kontaktperson:

Brand och sakerhetssamordnare, Serviceférvaltningen. 1(20)
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Inledning

Servicendmndens uppdrag ir att vara en utforandeorganisation for
kommunens arbete inom omradena systematiskt brandskyddsarbete samt
fysiskt skydd avseende de av kommunen dgda fastigheter.

Servicendmnden ska pa uppdrag av kommunstyrelsen bista i arbetet med att
ta fram underlag till riktlinjer och rutiner samt uppfoljning av kommunens
arbete inom omradena systematiskt brandskyddsarbete och fysiskt skydd.

Dessa riktlinjer géller for alla kommunala verksamheter och som beskriver
hur det systematiska brandskyddsarbetet, SBA, ska bedrivas och foljas upp
inom kommunen. Systematiskt brandskyddsarbete innebér att man pa ett
organiserat sétt planerar, utbildar, 6var, kontrollerar och foljer upp
brandskyddsarbetet i en byggnad eller verksamhet.

1. Policy for systematiskt sakerhetsarbete
Eslovs kommun fullméktige beslutade 2018-04-35 §35 om policy for
systematiskt sidkerhetsarbete. Inom ramen for policyn finns dvergripande
inriktning for kommunens systematiska brandskyddsarbete. Riktlinjer for
systematiskt brandskyddsarbete dr understdlld kommunens policy for
systematiskt sdkerhetsarbete.

1.1 Syfte

Kommunens systematiska brandskyddsarbete ska ses som ett lednings- och
kvalitetssystem for att sékerstélla att brandskyddsarbetet uppnar nivéer
enligt géllande lagstiftning. Genom att tydligt beskriva ansvar, organisation
och utforande fortydligar verksamheten vilka roller som krivs for att ha
kontroll/kunskap om brandskyddet och dess uppgiftshantering.
Grundlidggande for ett SBA-arbete &r att ha kontroll dver ansvar, risker,
organisation, instruktioner, egenkontroll samt uppfoljning. Att arbeta med
systematiskt brandskyddsarbete innebér i forsta hand att minimera
brandrisker, som 1 sin tur kan forhindra att manniskor tar skada, samt
begriansa kostsamma foljdskador sisom verksamhetsavbrott och hojda
forsakringspremier.
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1.2 Mal
Tilldimpa mal for systematiska brandskyddsarbetet fran
kommunfullméktiges policy for systematiskt sékerhetsarbete.

e personer som arbetar och vistas i vara verksamheter har en séker och
trygg miljo

e var verksamhet, information och egendom &r skyddad

e den dagliga driften sékerstélls for att tillhandahélla god service till
medborgarna

e allménheten har fortroende for Eslovs kommun

e konsekvenserna av oonskade hiandelser inom kommunens
verksamheter minimeras

e samhaéllsviktig verksamhet kan under alla omsténdigheter héllas
igang

e kommunens kostnader for skadegorelse, brand och inbrott
minimeras

2. Ansvarsfordelning och delegering
I lag (2003:778) om skydd mot olyckor anges tva aktorer (fastighetsidgare
och nyttjanderittshavare) som ska vidta foljande atgérder:
- tillhandahélla utrustning for slickning av brand, och
1 Ovrigt vidta de atgidrder som behovs for att forebygga brand.

For att fortydliga fordelningen, om vem som ansvarar for vad i kommunen,
ska det finnas grinsdragningslista mellan Eslovs kommun (fastighetsdgare)
och respektive verksamhet (nyttjanderéttshavare). Gransdragningslista

ska dven finnas mellan kommunens externa verksamheter och respektive
fastighetségare.

Det systematiska brandskyddsarbetet ska bedrivas i enlighet med dessa
riktlinjer.

Skriftlig delegering av brandskyddsuppgifter ska delegeras fran
ndmnd/styrelse till forvaltningschef till respektive avdelningschefer och dér
vidare delegeras till enhetschefer och vidare till brandskyddskontrollanter.
Forvaltningschefen utser en brandskyddsamordnare med sérskilda uppdrag
for respektive forvaltning. Delegeringen ska folja samma struktur som den
Ovriga verksamheten géllande ansvar och befogenheter. Den som ansvarar
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for ett visst verksamhetsomrade bar ocksé ansvaret for att respektive
brandskyddsuppgift genomfors.

For att underlitta delegeringen kring brandskyddsuppgifter finns det
framtagna blanketter som beskriver vilka uppgifter som ar férenat med detta
uppdrag. Delegeringen ska undertecknas av chef och medarbetare. Om en
medarbetare inte anser sig ha tid eller sakna rétt kompetens for uppdraget
kan denne siga upp/returnera delegeringen till enhetschefen.

2.1 Uppdrag och roller

Ansvaret for det systematiska brandskyddsarbetet foljer
verksamhetsansvaret pé alla nivéer och inom alla verksamheter i Eslovs
kommun. Arbetet ska bedrivas som en integrerad del i det dagliga arbetet.

2.2 Kommunfullmaktige

Kommunfullméktige faststiller policy for systematiskt sdkerhetsarbete dar
det systematiska brandskyddsarbetet dr en del i sdkerhetsarbetet.
Kommunfullméktige fordelar uppgifter inom det systematiska
sakerhetsarbetet till kommunstyrelse och ndmnder och tar in uppgifterna i
reglementen for nimndernas verksamhet och avsitter ekonomiska resurser 1
det arliga budgetbeslutet.

Kommunfullméktige ger ekonomiska resurser for det systematiska
sdkerhetsarbetet och brandskyddsarbetet i det drliga budgetbeslutet.

2.2 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har pa kommunfullméktiges uppdrag ansvar att leda,
samordna och f6lja upp kommunens systematiska brandskyddsarbete och att
resurser avsitts. Kommunstyrelsen ansvarar for ansvarsfordelningen av
sakerhetsfrigorna mellan nimnderna.

Kommunstyrelsen faststiller riktlinjer for det systematiska
brandskyddsarbetet.

2.3 Namnderna

Namnderna har ansvar for att riktlinjerna inom systematiskt
brandskyddsarbete f0ljs och att resurser avsitts. Ndmnderna har ansvaret att
fordela uppgifterna i det systematiska brandskyddsarbetet till
forvaltningscheferna.

2.4 Servicenamnden
Servicendmndens uppdrag &r att enligt policyn for systematiskt
sdkerhetsarbete vara en utforande organisation for kommunens arbete inom
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omradena systematiskt brandskyddsarbete avseende de av kommunen dgda
fastigheter.

Servicendmnden ska pd uppdrag av kommunstyrelsen bistd i arbetet med att
ta fram underlag till riktlinjer och rutiner samt uppfoljning av kommunens
arbete inom omrddena systematiskt brandskyddsarbete och fysiskt skydd.

Servicendmnden rapporterar drligen en kommungemensam uppfoljning av
det systematiska brandskyddsarbetet till kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige. Respektive ndmnd 1dmnar érligen in en uppfo6ljning av
det systematiska brandskyddsarbetet till servicenimnden som sammanstiller
en kommundvergripande sammanstéllning till kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige.

Under servicendmnden lyder serviceforvaltningen som arbetar fram forslag
till den kommunovergripande sammanstillningen av det systematiska
brandskyddsarbetet for politiska beslut.

2.5 Kommundirektoren
Kommundirektoren har pa uppdrag av kommunstyrelsen att samordna,
utveckla och f6lja upp kommunens systematiska brandskyddsarbete.

2.6 Forvaltningscheferna

Forvaltningscheferna har pa uppdrag fran ndmnden att samordna, utveckla
och f6lja upp forvaltningens systematiska brandskyddsarbete och att
riktlinjerna for systematiskt brandskyddsarbete med tillh6rande rutiner
integreras 1 verksamheterna.

Forvaltningschefen fordelar uppgifter till nésta chefsniva som i sin tur
fordelar vidare i organisationen genom chefsnivéer att det systematiska
brandskyddsarbetet kan bedrivas pé arbetsplatserna och att tillrickliga
befogenheter, resurser, kunskaper och kompetens foljer med.
Forvaltningschefen ska utse brandskyddssamordnare eller personer

som utfor brandssamordnarens uppgifter, detta ska dokumenteras.
Forvaltningschefen rapporterar arligen till nimnd/styrelse en forvaltnings-
gemensam uppfoljning av det systematiska brandskyddsarbetet. Under
respektive ndmnd har forvaltningschef uppgiften att sékerstélla

planldggning som syftar till verksamhetens fortsatta drift vid intréffad
brand.
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2.7 Forvaltningschef serviceforvaltningen

Forutom de uppgifter som nimns i rubriken ovan har férvaltningschefen pé
serviceforvaltningen 1 uppgift att tillsammans med brandskyddsamordnaren
sammanstélla den kommundvergripande arliga uppfoljningen av det
systematiska brandskyddsarbetet samt arbeta fram forslag for revideringar
av riktlinjer och rutiner.

2.8 Brandskyddssamordnare (pa respektive forvaltning)

P& uppdrag av forvaltningschefen sammanstiller brandskyddssamordnaren
den arliga uppfoljning grundad pé brandskyddskontrollanternas arliga
rapport av verksamhetens brandskydd. I samverkan med forvaltningschef
rapporteras storre eller dterkommande brister till FOSAM.

I rollen som forvaltningens brandskyddssamordnare inom omradet
systematiskt brandskyddsarbete ska foljande uppgifter utforas:

Rapporterlng
Sammanstiller den drliga uppf6ljningen dver forvaltningens
brandskyddsarbete och rapporterar till forvaltningschefen.
Sammanstdllningen baseras pd brandskyddskontrollanternas arliga
uppfoljningar déver verksamheternas brandskydd.

— Sammanstiller arligen en rapport dver genomforda utbildningar som
ingér in den arliga sammanstillningen av forvaltningens systematiska
brandskyddsarbete. Inlimning av rapport till brandskyddssamordnare
ansvarar respektive avdelningschef for.

Uppfolj ning
Upprittar handlingsplan for att atgidrda de avvikelser som framkommer i
den érliga uppfoljningen av forvaltningens brandskydd.

— Foljer upp att dterkommande brister 1 verksamheternas brandskydd blir
atgdrdade. Ser till att storre eller dterkommande brister blir rapporterade
till forvaltningsovergripande samverkansgrupp (FOSAM).

2.9 Brandskyddssamordnare pa Serviceférvaltningen
(kommunovergripande uppdrag)

P& uppdrag av forvaltningschefen pa Serviceforvaltningen sammanstéiller
brandskyddssamordnaren den arlig kommundvergripande uppfoljningen av
det systematiska brandskyddsarbetet samt goér en bedomning av behovet av
atgarder. Foljer upp att dterkommande brister 1 verksamheternas brandskydd
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blir dtgidrdade. Driva pa och verkar for att det systematiska
brandskyddsarbetet tillimpas likadant ute i kommunens verksamheter.

Har i uppdrag att sammankalla respektive forvaltnings
brandskyddsamordnare till samordning och utvecklingsméte tva ganger per
ar. I samverkan med forvaltningschef pé serviceforvaltningen och
kommundirektoren rapporterar storre eller aterkommande brister till
CESAM.

2.10 Verksamhets-, avdelningschef eller motsvarande

Enligt delegation fran forvaltningschefen dr brandskyddsansvarig for att det
systematiska brandskyddsarbetet bedrivs inom verksamheten och att
uppdrag fordelas p4 medarbetare.

- Ansvarar for att det systematiska brandskyddsarbetet bedrivs inom
verksamheten och att resurser ar avsatta for det.

- Ansvarar for att medarbetare foljer arlig plan for utbildning inom
omradet brandskydd.

Rapportering

— Skicka arlig uppfoljning av det systematiska brandskyddsarbetet samt
sammanstdllning 6ver vilka medarbetare som har gétt brandutbildningar
till forvaltningens brandskyddssamordnare.

Verksamhets-, avdelningschef eller motsvarande har samma arbetsuppgifter
som enhetschef/rektor nér det géller personal som &r direkt understélld
chefen.

2.11 Enhetschef, rektor eller motsvarande

Enligt delegation fran verksamhets-, avdelningschef har
brandskyddsansvarig for att det systematiska brandskyddsarbetet bedrivs
inom verksamheten och att uppdrag fordelas pa medarbetare.

I rollen som verksamhetens enhetschef, rektor eller motsvarande inom
omradet systematiskt brandskyddsarbete ska foljande uppgifter utforas:

- Ansvarar for att det systematiska brandskyddsarbetet bedrivs inom
verksamheten och att resurser ar avsatta for det.

- Ansvarar for att medarbetare foljer arlig plan for utbildning inom
omradet brandskydd

- Utser en eller flera brandskyddskontrollanter.
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Egenkontroller av brandskyddet
- Ansvarar for att avvikelser fran egenkontrollerna dtgirdas.

Rutiner

— Sékerstill att aktuella instruktioner och rutiner for verksamheten inom
omradet brandskydd finns tillgéngliga for samtliga medarbetare.

— Informerar eventuella hantverkare om vilka rutiner som géller 1
verksamheten. Ser till att en annan representant for verksamheten gor
detta vid egen franvaro.

Utbildningar
— Ansvarar for att medarbetarna f6ljer arlig plan for utbildning inom
omradet brandskydd.

Ovning

— Beslutar om vilken av utrymningsévning/ar som ska genomforas under
aret.

— Ansvarar for genomforandet av utrymningsdvning/ar.

Rapportering

— Genomfor arlig uppfoljning av det systematiska brandskyddsarbetet
tillsammans med brandskyddskontrollanten samt skickar
sammanstéllningen till verksamhets-, avdelningschef eller motsvarande.

— Skicka arliga sammanstillning 6ver vilka medarbetare som har gatt
brandutbildningar till verksamhets-, avdelningschef eller motsvarande.

2.12 Brandskyddskontrollant (medarbetare)

Enligt delegation fran enhetschef, rektor eller motsvarande har
brandskyddskontrollanten i uppdrag utfora egenkontroller av det
systematiska brandskyddsarbetet enligt gidllande rutin.

I rollen som verksamhetens brandskyddskontrollant inom omradet
systematiskt brandskyddsarbete ska foljande uppgifter utforas:

Dokumentation
— I samrad med narmaste chef se till att dokumentation som &r specifik for
verksamheten dr rétt ifylld samt uppdaterad.

Egenkontroller av brandskyddet
— Utfora egenkontroller av verksamhetens brandskydd enligt kommunens
arshjul minst en géng per kvartal.
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Rapportering

— Rapporterar eventuella avvikelser fran egenkontroller av brandskyddet
till enhetschef, rektor eller motsvarande.

— Sammanstiller arlig uppfoljning av det systematiska brandskyddsarbetet
tillsammans med enhetschef, rektor eller motsvarande.

Utbildning

— Genomfor en introduktion 1 brandskydd for nyanstédllda och vikarier
enligt gidllande checklista som finns tillgénglig pa intranétet.

— Sammanstéller vilka medarbetare i verksamheten som genomgatt
brandutbildning under aret och rapporterar till

2.13 Brand- och sakerhetsstrateg

Brand- och sidkerhetsstrateg ska pa forvaltningschefens
(serviceforvaltningens) uppdrag samordna, driva pa och verka for att
systematiska brandskyddsarbetet tillimpas likadant ute i kommunens
verksamheter.

Uppf6ljningen av kommunens systematiska brandskyddsarbete ska arligen
redovisas till servicendimnden for rapport till kommunstyrelsen. Brand- och
sdkerhetsstrateg ska dven vara radgivande till forvaltningscheferna och
avdelningscheferna/enhetscheferna géllande systematiskt brandskyddsarbete
och utbildningsinsatser.

2.14 Fastighetsforvaltare
I rollen som fastighetsforvaltare inom omradet systematiskt
brandskyddsarbete ska foljande uppgifter utforas:

Grinsdragningslistor
— Uppritta gransdragningslistor bade for interna och externa hyresgéister i
samband med kontraktsskrivning.

Kontroller och besiktningar

— Ansvara for kontroller och besiktningar avseende brandtekniska
installationer och system utfors, avvikelser atgidrdas samt att uppfoljning
sker.
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Rapportering
— Redovisa arlig sammanstéllningen av utforda kontroller samt
besiktningar till forvaltningens brandskyddssamordnare.

2.15 Fastighetstekniker/ Anlaggningsskotare

Fastighetstekniker har i uppdrag att kontrollera brandtekniska installationer
kontinuerligt enligt framtagen kontrollplan upprittad av fastighetsservice.
Fastighetsteknikerna &r utbildande anldggningsskdtare och kontrollerar
kommunens brandlarmanléggningar. Kontrollerna ska utféras manadsvis
samt kvartalsvis och dokumenteras i journalbok som finns i anslutning vid
respektive brandlarmanlidggning.

2.16 Kompetens

Det ar viktigt att personer som delegeras ovanstdende kontrollantuppgifter
har rétt kompetens samt tid for att genomfora uppdraget. Att sikerstilla
detta vilar pa avdelningschef/enhetschef.

3. Brandskyddsorganisation
Inom varje forvaltning och verksamhet ska det finnas en anpassad
organisation uppbyggd for det systematiska brandskyddsarbetet.

3.1 Brandskyddsorganisation — fastighetsagare och
nyttjanderattshavare

I brandskyddsorganisationen ska det vara tydligt vem som har det
overgripande ansvaret for brandskyddsfragorna och hur olika
arbetsuppgifter inom brandskydd ar fordelade inom verksamheten och
mellan fastighetsdgare och nyttjanderéttshavare. Brandskyddsorganisationen
ska vara dokumenterad och kommunicerad till samtliga berdrda i
verksamheten samt dven berdrda medarbetar som vistas pé arbetsplatsen
exempelvis inom lokalvard, maltid, fastighetsservice samt externa konsulter.

- Fastighetsavdelningen ansvarar for uppdaterad gransdragningslista for
kommunala fastigheter

- Respektive chef pé alla nivaer ansvarar for framtagning och
dokumentation av egen brandskyddsorganisation

4. Utbildning

For att briander ska forhindras fran att uppsta kravs kunskap om de
brandrisker som é&r forknippade med verksamheten samt kunskap och vana i
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att hantera brandredskap For att forhindra personskador 1 samband med
brand krivs det att personalen kénner till objektets utrymningsvégar, forstar
att utrymma innan kritiska férhallanden uppstér, samt kan bistd de som
behover hjélp med utrymningen

Kommunens samtliga medarbetare ska darfor genomgé en grundldggande
brandskyddsutbildning vart fjarde ar. Avdelningschefer/enhetschefer ska ha
god insikt i vad som krévs av en verksamhet for att uppn ett
tillfredstillande brandskyddsarbete. Medarbetare som har delegerats
uppgiften att vara brandskyddsansvarig eller brandskyddsombud ska ha en
sérskild utbildning 1 att utfora egenkontroller och 1 6vrigt samordna det
systematiska arbetet.

4.1 Introduktion for nyanstallda

Nyanstillda medarbetare och vikarier ska ges mojlighet till grundutbildning
sa snart som mojligt vid anstillning.

Att ge kunskap och kidnnedom om det systematiska brandskyddsarbetet
inom verksamheten for nyanstéllda, vikarier, timanstéllda, tillfalligt
placerad personal samt personal som inte erhallit tidigare
brandskyddsutbildning.

All ovan omndmnd personal ska genomga introduktion i arbetsplatsens
brandskydd sa fort som mdjligt, dock senast 2 veckor efter
anstéllningsdatumet.

Introduktionen sker tillsammans med verksamhetens
brandskyddskontrollant enligt géllande checklista.

Introduktion av brandskyddet sker i en rundvandring i verksamhetens
lokaler samt en genomgéng av de rutiner som géller brandskyddet.

Efter genomford introduktion
Efter genomford introduktion i1 brandskyddet ska berérd medarbetare
fortecknas digitalt/i pairmen for systematiskt brandskyddsarbete.

4.2 Grundutbildning brandsakerhet - webbutbildning

Denna webbutbildning &r obligatorisk och ska genomforas av alla anstéllda
minst vart fjdrde ar for att sékerstélla personalens kunskaper och agerande
vid héndelse av brand. Webbutbildningen kan genomforas nédr som helst sa
lange anvindaren har tillgéng till en dator med internetuppkoppling. Till
utbildningen kopplas dven kunskapsvalidering dar kommunen kan
sdkerstéilla genomforande av utbildning.
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4.3 Slackoévning med handbrandslackare

En kortare praktisk dvning (c:a 45 min) dir personalen far ldra sig hantera
bide brandfilt och olika handbrandsldckare under kontrollerade former. Den
praktiska utbildningen ska genomfGras av alla anstéllda minst vart fjarde ar
for att sidkerstilla personalens kunskaper och agerande vid héndelse av
brand.

5.6 Utrymningsstrategi och utrymningsovningar

For varje verksamhet ska det finnas en dokumenterad utrymningsstrategi
som dr kommunicerad med samtliga berdrda medarbetare och som finns
lattillgdnglig 1 parmen for systematiskt brandskyddsarbete. Det ar viktigt att
informationen dr anpassad till alla. Det giller bade nyanstéllda, personer
med annan spréaklig och kulturell bakgrund och personer med
funktionsnedséttning.

Enligt arbetsmiljoreglerna ska utrymningsévningar genomforas regelbundet.
Intervall och omfattning for dessa ska anges i utbildningsplanen f6r
respektive verksambhet.

Verksamhet som dr samlokaliserad med annan verksamhet bor samordna
utrymningsdvningarna. En utrymningsévning kan genomforas pa flera olika
satt:

- Visa utrymning pa skdrm under en arbetsplatstraff (APT) med
uppsamlingsplats utmarkerad

- Scenariodvning med diskussioner under en arbetsplatstraft (APT)

- Promenad med personal i huset och visa pa utrymningsvigar och
uppsamlingsplats utan utlost brandlarm, samt

- Utrymningsdvning med utlost brandlarm dér alla nidrvarande gar ut
ur huset och stéller sig pa tilldelad uppsamlingsplats

For att utrymning ska fungera kravs dterkommande genomgéngar och
Ovningar.

Utrymningsovnings anpassas efter verksamhetens utformning och
mojligheter till utférande.
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5. Rutiner

5.1 Egenkontroll

Vid egenkontroll av brandskyddet finns checklistor tillgdngliga pa intranitet
och ska anvéndas for dokumentation. Detta for att tydliggdra brister 1 sitt
systematiska brandskyddsarbete. Egenkontroll ska genomforas en gang per
kvartal, enligt rsplanering se drshjul. Kontrollerna kan behova ske titare i
de fall da samma brist ideligen uppstar i verksamheten. Genom att anvénda
de framtagna checklistorna sker kontrollerna systematiskt och
aterkommande fel kan tidigt identifieras och atgérdas innan en héndelse
uppstar.

5.2 Utrymningsplan

En objektsspecifik brandskyddsritning (utrymningsplan) ska finnas for varje
verksamhet. Ritningen ska askddliggora var de olika kontrollpunkterna finns
1 verksamheten. Ritningen ska vara avskalad och utformad att den endast
beskriver en grov rumsindelning med brandcellsgrinser och tillhérande
brandskyddsutrustning. For vissa verksamheter kan det krévas flera
objektsspecifika brandskyddsritningar. Dessa ritningar ska vara placerade i
néra anslutning till dorr ut till det fria. Fastighetsforvaltningen ansvarar for
att denna ritning finns tillgénglig ute 1 verksamheterna.

5.3 Hantering av brandfarlig vara

En grov definiering av brandfarliga varor dr gaser och gasblandningar som
kan antindas 1 luft vid +20°C och vétskor med flampunkt som inte
overstiger +100°C samt brandreaktiva &mnen. Vanliga brandfarliga varor 1
kommunala verksamheter dr gasol, drivmedel, 16sningsmedel och
svetsgaser. Verksamheter som hanterar brandfarliga varor ska ha rutiner och
utbildad personal for att sikerstélla att hanteringen sker sé sdkert som
mojligt. Tillstdnd krédvs alltid om méngden brandfarliga varor dverstiger
tillstdndspliktiga grianser. Utsedd person, rutiner och uppgifter om tillstdnd
ska finnas dokumenterat i parmen for systematiskt brandskyddsarbete. Detta
giéller dven de verksamheter som hanterar brandfarlig vara, men som
understiger tillstandspliktiga granser.

Det dr Raddningstjédnsten Syd som ir tillsynsforrittare for de verksamheter
som omfattas av Lag om brandfarliga och explosiva varor, LBE.

5.4 Heta arbeten

Sakerhetsforeskrifterna for heta arbeten &r utarbetade tillsammans med de
stora forsdkringsbolagen i Sverige. Med heta arbeten avses svetsning,
skédrning, 16dning, takldggning, bearbetning med snabbroterande verktyg
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och annat arbete som medfor uppvarmning eller gnistbildning. Innan heta
arbeten kan utforas maste tre personalfunktioner finnas bemannade. En
tillstdndsansvarig, en brandvakt och en hetarbetare som utfor
arbetsuppgiften. For att utfora heta arbeten kravs ett giltigt certifikat.
Samtliga fastighetsskotare och fastighetstekniker ska fylla i blanketten
“Fastighetsdgarens delegering av arbetsuppgiften som tillstdndsansvarig vid
Heta Arbeten” tillsammans med entreprenor for att upprétthélla den dagliga
driften.

I blanketten delegerar Eslovs kommun/fastighetsdgaren arbetsuppgiften som
tillstdndsansvarig vid heta arbeten till entreprendren.

Fastighetsskotare och Fastighetstekniker representerar Eslovs
kommun/fastighetsigare i dessa fall och foljer da reglementet att svara for
uthyrning, skotsel, underhéll och drift mm av de kommunala fastigheterna
som fOrvaltas av Servicenimnden

5.5 Tillfallig overnattning

I samband med storre idrottsevenemang eller vid andra tillféllen, dar
arrangoren har funderingar kring att 14ta besokare Gvernatta i skolsalar eller
motsvarande, dr det mycket viktigt att notera att en dessa byggnader inte ar
utformade for Overnattning. Dessa tillfilliga 6vernattningar stiller andra
sdkerhetskrav pé arrangorer och ansvariga.

Om en tillfdllig 6vernattning 6nskas for ett evenemang ska kontakt forst tas
med Réddningstjansten Syd for rddfrdgning och beslut.

6. Byggnadstekniskt brandskydd

Byggnader som anvinds for kommunal verksamhet ska tekniskt vara
utforda sd att personskador forhindras samt att driftstorningar till £61jd av
brand begrinsas.

- Béde Eslovs kommun och respektive chef pa alla nivaer har i
uppdrag att tillsammans sdkerstélla att brandrisker i respektive
verksamhet elimineras

Lagstiftning och regelverk inom omrédet anger den ldgsta nivan pa
brandskyddet som kan godtas for att inte riskera ménniskoliv och skada pa
tredje man. For att forhindra stora skador pa egen egendom samt omfattande
storningar 1 verksamheten dr denna nivé oftast otillracklig.
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6.2 Brandskyddsdokumentation

I samband med projektering av nya byggnader och lokaler ska det tas fram
en brandskyddsbeskrivning som innehaller detaljerad information om hur
det &r tidnkt att brandskyddet ska vara utformat. Efter avslutad byggnation
ska det tas fram en brandskyddsdokumentation som beskriver hur
brandskyddet slutligen blev utformat for aktuellt verksamhetsobjekt.

Det bor finnas en framtagen och tillgénglig brandskyddsdokumentation for
samtliga kommunala verksamhetsobjekt som Eslovs kommun nyttjar.

Brandskyddsdokumentationen dr dessutom en relationshandling som ska
finnas registrerad hos kommunens bygglovsenhet samt i
verksamhetssystemet samt 1 d&rendehanteringssystemet Platina

Projektavdelningen ansvarar for att det finns korrekt dokumentation
framtagen for respektive verksamhetsobjekt vid nyproduktion samt
renoveringar som registreras i kommunens drendehanteringssystem.

7. Drift och underhall

Det ska finnas framtagna instruktions- och underhallsplaner for det tekniska
brandskyddet till samtliga kommunala verksamhetsobjekt.

Grunden i allt sdkerhetsarbete ar att veta vilka brandrisker som finns pa
arbetsplatsen. Nar dessa brandrisker &r identifierade finns det flera sétt att
hantera dessa pa, beroende pa hur allvarliga och om dessa dr mgjliga att
atgirda. Brist pa rutiner kan fa allvarliga konsekvenser beroende pa den
mingd méinniskor som ska utrymmas eller deras fysiska/psykiska forméga
att utrymma.

Exempel pa brandtekniska installationer som det ska finnas drift- och
underhéllsrutiner for:

- Automatiska brandlarm och automatiska sldacksystem

- Utrymningslarm

- Brandvarnare

- Rokluckor/brandgasfléktar

- Nodbelysning och belysta vigledande skyltar

- Dorrar 1 brandcellsgranser

- Utrymningsvagar

- Slackutrustning

18(20)

78 (118)



8. Kontroll och uppfoljning

Det arbete som utfors, men som inte blir dokumenterat, ar inte utfort.

Syftet med att ha ett dokumenterat brandskyddsarbete &r att genom ett
systematiskt sitt kontrollera tdnkbara brandrisker. Ddrmed kan en ersittare
sétta sig in 1 arbetet och det blir enklare att hitta ett systemfel. Exempel pa
systemfel kan vara att en och samma brandsldckare vid egenkontroll alltid ar
blockerad eller vandaliserad. En atgird kan da, med stéd fran tidigare
kontroller, bli att flytta brandsldckaren till en annan plats for att avhjélpa en
standigt terkommande brist.

Allt underlag for systematiskt brandskyddsarbete ska dokumenteras.
For respektive objekt ska det finnas uppgifter som beskriver:

- Brandskyddsorganisation samt hur ansvar och uppgifter ar fordelade
- Identifierade brandrisker samt dtgirder for att eliminera dessa risker
- Brandskyddsritningar for objektet

- Rautiner for kontroll och uppf6ljning

- Resultat av utforda egenkontroller

- Utbildning/6vning (planering och genomforda)

- QGrénsdragningar mellan Eslovs kommun och verksamheten

Med hjilp av dokumentationen som beskriver organisation, iakttagelser
kring hur brandskyddsregler f6ljs, resultat av utférda egenkontroller och
tillbudsrapportering samt utbildningsstatusen for medarbetarna kan
brandskyddsarbetet pa ett dverskadligt sétt presenteras for respektive chef.
Avvikelser eller forbattringsforslag kan diskuteras/atgéardas genom
handlingsplaner. Arbetet och resultaten kan dessutom kommuniceras till
personalgruppen. Den samlade bilden av genomfort arbete underléttar ocksé
redovisningen och det forberedande arbetet infor Raddningstjénsten Syds
tillsyn.

8.1 Arshjul fér det systematiska brandskyddsarbetet
Arshjulet beskriver och ger en dverblick pa arets aktiviteter gillande det
systematiska brandskyddsarbetet.

9. Lag- och myndighetskrav for SBA
De som aktivt arbetar med systematiskt brandskyddsarbete behover
oversiktligt kinna till de viktigaste styrdokumenten for brandskyddsarbetet.
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9.1 Lag om skydd mot olyckor, 2003:778

Den som dger en byggnad, och den som bedriver verksamhet i byggnaden,
har det yttersta ansvaret for brandskyddet. Det innebir en skyldighet att 1
skélig omfattning hélla utrustning for livrdddning vid brand och att i dvrigt
vidta de atgarder som behovs for att forebygga brand och for att hindra eller
begrinsa skador till foljd av brand. I Eslov dr det kommunen som &r
fastighetsdgare, medan 6vriga kommunala verksamheter &r
nyttjanderdttshavare. Vem som ansvarar for vad i en byggnad finns reglerat
1 en gransdragningslista mellan fastighetsédgaren och nyttjanderéttshavaren.
Se dven avsnitt 4 i detta dokument.

9.2 Férordning om skydd mot olyckor, 2003:789
I férordningen finns foreskrifter som beskriver hur denna lag ska tillimpas i
praktiken.

9.3 SRV: s allmanna rad och kommentarer om systematiskt
brandskyddsarbete, SRVFS 2004:3
Innehéller rdd om systematiskt brandskyddsarbetet.

10. Ovrig information

Eslovs kommuns sikerhetsstrateg kan konsulteras vid fragor om
kommunens systematiska brandskyddsarbete via serviceforvaltningens
brandskyddsamordnare.

Fragor kring det tekniska brandskyddet besvaras av fastighetsférvaltningen
och respektive forvaltare.

Réddningstjansten Syd kan ocksa radfrdgas om frdgor som ror det egna
brandskyddsarbetet kring risker verksamheten dr tveksamma till, generellt
om systematiskt brandskyddsarbete och hantering av brandfarliga varor.
Information finns &dven via deras hemsida, www.rsyd.se
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ESLOVS SOT.2021.0044
KOMMUN

2022-05-19

Kristina Thern Servicendmnden

kristina.thern@eslov.se

Uppfoljning av byggprojekten for juni 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr namndens uppgift att svara for att bygg- och fastighetsprojekt utfors
enligt beslutade investeringsramar.

Syftet med uppfoljningsrapporten dver byggprojekt 2022, dr att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapporten informerar om, dels helheten vilka byggprojekt som planeras
och vilka som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet. Dels en
uppfoljning utifran status, tidsplaner, ekonomi och risker i projekten.

Detta ger servicenimnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Projektrapport juni 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunstyrelsen@eslov.se | www.eslov.se
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SOT.2021.0044

Beredning

Projektrapporten dr framtagen av Serviceforvaltningens byggprojektavdelning.
Rédhuset, Norrebo, Vitsippan, Marieskolan, Norrevangskolan, Blasippan,
Sallerupskolan, Vasavang, Flyingeskolan Etapp 2, Stadshuset foajé dr upptagna med
forandringar.

Forslag till beslut
Servicendmnden godkanner uppfoljningsrapporten av byggprojekt for juni 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom

Asa Ratcovich Kristina Thern
Forvaltningschef Projektchef
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ESLOVS
KOMMUN

Projektinformation

Byggprojektomradets omfattning

Karta ver pagaende byggprojekt

Idrogtslokaler Berga
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Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 dr att Eslov skall vara Skénes
basta kommun att bo och verka 1. Det innebér att Byggprojektavdelningen dr en aktiv aktor i
kommunens utbyggnader av skolor, forskolor, kultur och fridtidsbyggnader.

Byggprojektavdelningen hanterar byggprojekten i nira samarbete med fastighetsavdelningen,
lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen arbetar med att kvalitetssdkra

projekten genom en projekthandbok med en byggprocess och dess olika skeden.

Byggprojektavdelningens vision &r att vara den Skdnes basta kommunala byggprojektavdelning 2025.
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ESLOVS
KOMMUN

Forteckning 6ver pagaende projekt
Rédhuset

Violen(Norrebo)

Vitsippan (Nya Skogsgldntan)
Flyinge Haggebo forskola

Blésippan (Stehag sdder)
Marieskolan

Sallerupskolan

Norrevingsskolan

Stehagskolan

Vasavéng (Nya Ostra skolan etapp 2)
Ekenidsskolan

Skoltorget

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C)
Idrottslokaler Berga

Kulturskolan

Flyinge skolan

Idrottsparken

Kaéllebergsskolan

Stadshuset foajé

Skogsglintan blir Vitsippan

Norrebo Lapplandsgatan blir Violen
Stehags forskola blir Blasippans forskola
Bergaskolan blir Vasaving skola

Projektstatus

Rédhuset

Lokalerna ska iordningstillas till generella administrativa lokaler for kommunens verksamheter utan
speciella krav pé ljud, sdkerhet, arkiv med mera. Antal arbetsplatser kommer vara upp till ca 65,
beroende av vilka ytor som avsitts till annan verksamhet sa som konferens- och samtalsrum med
mera. Det har framkommit att den verksamhet som eventuellt skall flytta in i Radhuset behover ett
riktigt arkivrum med alla de forutséttningar som kravs. Exempelvis ar det hdgre brandkrav, krav pa
luftfuktighet mm. Entreprendren har fatt i uppgift att ta fram en tidsram och kostnadsprofil pa detta.
Inom de ndrmsta veckorna kommer vi att fa detta for att var bestéllare skall ta ett beslut om det. Det
kommer troligtvis att fordroja projeket samt att fa en utdkad kostnad.

Budgeten kommer utifran lokalgruppens berdkning.

Budget: 25 Mkr

Datum for slutbesiktning: 2022-10-17

Datum for inflytt/tiligang for bestéllare: november 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
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Violen (Norrebo)

Nybyggnation av forskola med sex avdelningar. Upphandlad via SKR:s ramavtal {or forskolelokaler.
Gamla Norrebo forskola planeras att rivas da den nya byggnaden ar klar.

I projektet aterstir nu utemiljo och bullerplank.

Tjénsteskrivelse om att 4 riva Norrebo dr inldmnat till SeN 16/4-2022

Budget: 42 Mkr

Tjénsteskrivelse om att {4 riva Norrebo dr godkindes i SeN 16/4-2022

Budget: 42 Mkr

Datum f6r slutbesiktning: V9 2022

Datum for inflytt: V22 2022 2022 (Verksamheten har beslutat att starta verksamheten i den nya
lokalen V32)

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Vitsippan ( fd Nya Skogsgléntan)

Nybyggd forskola med 8 avdelningar, 140 platser.

Detaljplanen har nu vunnit laga kraft. Planerad entreprenadstart &r 1/9

Budget: 56 Mkr (Avser endast ny byggnad och dess utemiljo. Behov av dagvattendtgédrder samt ev.
ombyggnad av G/C-6verfart vid Djupadalsvigen tillkommer) Dessa atgirder uppskattas till 2 miljoner.
Datum f6r slutbesiktning: V48 2023

Datum for inflytt: V1 2024

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Flyinge Hiiggebo Forskola

Tillbyggnad av befintlig forskola med tvd avdelningar och utokning av lekyta.
Tillbyggnaden ska ersitta Pegasus forskola som har tidsbegrinsat bygglov.
Budget: 19 Mkr

Datum for slutbesiktning: V26 2022

Datum for inflytt: V30 2022

Byggprojektledare: Angelica Alvarez (Internt Marcus Stjernkvist)

Blasippan (Stehag soder)

Nybyggnad av forskola i sddra Stehag. Forskolan kommer att ersétta Gyabo och Trollhassels forskolor
och mota behovet av fler forskoleplatser. Forskolan dr upphandlad via SKR:s ramavtal for
forskolelokaler.

Plattan &r nu gjuten och stommontage har pagatt sedan V19.

Budget: 42 Mkr

Datum for slutbesiktning: V5 2023

Datum for inflytt: V9 2023

Budget: 42 Mkr

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist
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Marieskolan

Tillbyggnad skall ske av befintlig skola for ytterligare 100 barn samt modernisering av befintliga
lokaler. Den totala tillbyggnaden blir knappt 1 400 kvm. Tidplanen stér fast och arbetena I6per pa.
Markundersokningarna vid och kring de tva oljecisternerna visade pé att marken behdver saneras.
Miljoforvaltningen hanterar drendet for att fa ett ok pa saneringsmetoder som entreprendren vill
anvinda. Saneringen startar sa fort tillstdnd finns frdn miljo och samhéllsbyggnad.

Utvéndigt: Finplanering av skolgarden pagéar samt mindre kompletteringar av byggnadsarbeten.
Invéndigt: I nya delen monteras snickerier, kompletteringar och egenprover gors pd installationssidan.
En del mindre installationsarbeten pagér i1 befintliga byggnader.

Beriknad féardigstdllande: Slutbesiktning hus A, B (gamla) och hus H (nybyggnad) juli 2022,
Lokalerna tillgdngliga for verksamheten slutet juli 2022. Med undantag for invindiga arbeten 1 B-
byggnaden som ska fardigstillas under sommarlovet 2022. Invéndiga arbeten klara augusti hus B,
skolan informerad och OK med det.

Beslut fran Miljo och samhéllsbyggnad véntas gillande sanering av mark kring gammal oljetank pa
skolgérd. Beroende pé vilken metod som godkinns fran miljé och samhéllsbyggnad sé finns det risk
for att 6kade kostnader beroende pa vilken metod som entreprendren fir godként att anvinda.
Kostnaden bedoms ligga mellan 0,2-1,7 miljoner.

Budget: 42 Mkr

Datum f6r slutbesiktning: Juli 2022

Datum for Inflytt/tillgang for bestéllare: Slutet av juli 2022

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Sallerupskolan

Beslut om rivning finns. FFU ska tas fram under nov-feb. Schablonberékningar antyder att det blir
dyrare dn berdknat. Ny kalkyl efter fardiga handlingar har tagits fram. Nybyggnad av en treparallell
skola med ca 6 300 kvm. Anpassning av utemiljo pé fastigheten dar Sallerupskolan ligger idag.
Leverantor av paviljonger blev Expandia. Bygglov {for paviljonger beviljat. Anbud har kommit in.
Avvaktar SN och KsAu innan vi skriver avtal for nybyggnaden av Sallerupskolan.

Budget: 183 Mkr

Datum for slutbesiktning: nov 2024

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: dec 2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Norrevangsskolan

Avser utbyggnad av befintlig grundskola F—6. Fran tva till tre parallella klasser per arskurs. I projektet
ingar, forutom undervisningslokaler, forbattring av kok och utbyggnad av matsal samt utemiljo. Den
totala tillbyggnaden blir drygt 1 700 kvm.

Tillbyggnaden: Murning av fasad och takldggning pagar.

Invéindigt pagér installationsarbeten och innerviggsmontage.

Ombyggnaden av storkdk och utokad matsal ska ske under kommande sommarlov. Denna
ombyggnaden kommer inte bli klara under lovet utan gar in i september. Verksamheten och Méltid ar
informerade.

Budget: 70 Mkr
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Datum for slutbesiktning: 8 Dec 2022
Datum for inflytt/tillgédng for bestillare: Dec 2023
Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Stehagskolan

Ombyggnad av Gyabo forskolas lokaler till skollokaler.

I samband med lokalforsorjningsplan 2023 och genomgang med BoU ser man att projektet vixer rejalt
och maste invénta budgetbesked innan projektering kan paborjas

Basutredning pagar.

Budget: Uppskattas i dagslédget till 10 Mkr utan koksuppdatering/renovering.

Datum f6r slutbesiktning: ¥28-2023-Tider kommer att uppdateras efter samradd med BoU

Datum for inflytt: ¥34+-20623-Omtag, ny basutredning

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Vasaving (Nya Ostra Etapp 2B)

Projektet avser renovering och anpassning av Gamla Bergaskolans lokaler genom

byte av fasader, ombyggnad Ostra delen av byggnaden samt rivning av aula.

Forsening och langa ledtider finns dven pa material, saker som det var 8-10 veckors leveranstider har
under pandemin o6kat till 15-20 veckor och med ett pagéende krig i Europa gor just nu att inga exakta
leveranstider gar att fa.

Lopande kontakter sker mellan BoU, SEF och entreprenor.

Invindiga arbeten i hus F, takarbeten och utvindiga markarbeten pagér.

Budgeten har rdknats upp dé det tillkommit arbeten enligt tidigare information samt att man nu
upptickt att balkarna i taket har sprickor som maste atgérdas och det gors genom att anvénda kolfiber.
Budget: Ny prognos 33Mkr

Datum for slutbesiktning: 30 sept -2022

Datum f6r inflytt: Slutet av okt 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan

Ombyggnaden ir firdigprojekterad i samband med ombyggnad av Ostergatan.
Projektet samordnas med Carl Engstrdm-skolan byggnad C, Gamla Ostra skolan.
Anbud har kommit in. Invdntar SN och KsAu fore avtalsskrivning.

Budget: 10,7 Mkr

Datum for slutbesiktning: Maj 2023

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Juni 2023

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
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Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C)

Projektet omfattar dndring av planldsning for verksamheten sd att arbetsrum och skolsalar
iordningstills, hiss installeras, byte av tak, fasadrenovering, ytskiktsrenovering och nya installationer.
Projektet samordnas med Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan.

Anbud har kommit in. Invintar SN och KsAu fore avtalsskrivning.

Budget: 23,8 Mkr

Budget: 17 Mkr

Datum for slutbesiktning: Maj 2023

Datum for inflytt/tillgdng for bestillare: Juni 2023

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Idrottslokaler Berga

Tillbyggnad av tvd omklddningsrum till idrottshallen. Slutbesiktning avbrots 23/8 nytt datum invéntas.
Béde stddutrymmen och forrad for idrott saknas for tillfallet.

Vid besiktning framkom sprickor innervédggar, vilket méste atgirdas innan inflyttning kan ske. Detta
medfor dndring av inflyttsdatum och utdkad budget. I dagslidget finns ingen siffra pd utdkad budget,
prisuppgift dr bestillt.

Slutbesiktning &r gjord.

Budget: 6,4 Mkr

Datum for slutbesiktning: Mars 2022

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Maj Juni 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Idrottsparken

For att 6ka skolans idrottsmdjligheter ska en yta med skogskaraktér skapas i1 Idrottsparkens sydvistra
horn. Projektet kommer genomforas parallellt med de arbetet som pagar med Exploatering, KoF och
foreningarna. Arbetet dr paborjat. Just nu dr vixter en otrolig bristvara.

Budget: 2,9 mnkr

Datum f6r slutbesiktning: Juli 2022

Datum for inflyttning: Aug 2022

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Kulturskolan

Kulturskolan har idag tillfélliga lokaler p4 Ostergatan 8. Projektet med att bygga till Lilla Teatern for
att mota kulturskolans lokalbehov och samla verksamheten har startat, basutredning for att
sammanstdlla forutsittningarna for projektet ar gjord. Detaljplanearbetet pagér, berdknas vara klar i
nov/dec 2022.

Budget: 43 Mkr

Datum for slutbesiktning: Juli- september 2024

Datum for inflytt: augusti - oktober 2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Flyingeskolan
Projektet kommer att etappindelas, basutredning ér gjord for etapp ett.
For att klara dagens behov av lokaler behdver tva nya basutrymmen.
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Etapp 1 kommer medfora hogre kostnader 2021 4n vad som é&r fordelat 1 budget. Den totala
projektbudgeten dndras inte.

Verksamheten (fritids) onskar att arbetet pagar under var/sommartid. FFU ér tillbakadraget och en ny
genomsyn av projektet pagar.

Etapp tva ar tidigarelagd i forslag till LFP 2023, basutredning bor starta i host

Budget: 28 Mkr

Datum f6r slutbesiktning: Jan 2023

Datum for inflyttning: Mars 2023

Byggprojektledare: Externt Angelica Alvarez, Internt Marcus Stjernkvist

Kallebergskolan

Ombyggnad av utemiljo for att passa yngre barn.

Budget: 1,5 mnkr. P4 grund av Sallerupsskolans ombyggnation/nybyggnation skall kdket pa
Kallebergsskolan byggas om och anpassas sé att Sallerupsskolans elever kan éta dér.

Mindre ombyggnation. Projektet har avbrutits och ersatts av en ombyggnad av R-huset pa Vasavang.
Budgeten berdknas om i varprognosen, s att den belastar R-huset ombyggnation.

Budget: 1,9 mnkr

Datum for slutbesiktning: Juli 2022

Datum for inflyttning: Aug 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Stadshuset foajé

Stadshuset foajé skall genomga en ombyggnation till foljd av att de som idag sitter pd Akermans vig
skall flytta in 1 Stadshuset nér deras hyresavtal gér ut.

Entreprenoren har utsetts till Otto Nilsson genom fornyad konkurrensutséttning pa ramavtalet.

Man bor tdnka efter om detta projekt skall starta dd det under hosten kommer att fungera som vallokal
for de som skall forhandsrostar.

Datum for slutbesiktning: v51 2022

Datum for inflyttning: v52

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Tidplan over projekten redovisas pa nasta sida
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Investeringsprojekt

Q1 Q2

Q3 Q4 [e]]

Q1

Q3

Q1

Q3

[el] Q2 Q3

[

[Férskola
Violen (fd )Norrebo

Vitsippan (fd Nya Skogsglantan)
Férsenad pga overklagande av detaljplan

Flyinge forskola Haggebo
Blasippan (fd Stehag séder)
Tillfallig inhyrd forskola vaster
Ortofta/Vaggarp

Angabo

Fridebo

Marieholm

Flyinge forskola i samband m ny exploat.plan

Efter planperiod

Markférhandlingar/detaljplan
Verksamhetsutredning pagar

Verksamhetsutredn

Ning pagar

Grundskola
Marieskolan
Sallerupskolan
Norrevangskolan

Stehagskolan, 18-H

Flyinge skolan Etapp 1

Flyingen Etapp 2

Vasavang (fd Nya Ostra)

Kallebergskolan
Vastra skolan
Olyckeskolan

Fridasroskolan

Omtag vantar in verksamheten

T O s

Gymnasieskola
Skoltorget vid Carl Engstrémskolan
Gamla Ostra skolan, 18-I

Idrottslokaler Berga, 19-J

Kultur och fritid

Kulturskolan

Husarangen klubbstuga
Idrottsparken skogsmiljé

Idrottsparken KoF

Verksamhetsutredning

detaljplan

Vard och Omsorg

Demensboende

Ovriga forvaltningar
Radhuset

Stadshuset foajé

Verksamhetsutredning

Basutredning - Ks, \ SEF

Markférhandlingar - Ks

Inflyttning - Verksamhet
Férsenat

Tidplanen fér manga projekt som ligger langt fram i
tiden kan komma att foréndras, kontinuerlig
uppfdljning sker.

Sida 10




ESLOVS
KOMMUN

Risker i projekten
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Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgarder.

detaljplanearbete.

Risk Sannolikhet | Konsekvens/kostnad | Handlingsplan.
Nya Skogsglantan Hoég Forsening pga Detaljplan har vunnit laga
forsenad pga Overklagande. kraft 29/4-2022

Arbetet paborjas och
I6per enligt ny tidplan

Stehagskolan Hog Forsening av Avvaktar Stehag sdder.

Risk férsening byggentreprenad da det Byggprojektledare
foljer Stehag soéder samordnar

Sallerupskolan Hoég Hogre projektkostnad Invanta anbud

Risk fér héga anbud pga

varldslaget

Gamla 6stra skolan Hoég Hoégre projektkostnad Invanta anbud

Risk for héga anbud pga

varldslaget

Marieskolan Hoég Okade kostnader pga. Byggprojektledare
sanering i mark ansvarar och meddelar

férandringar
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2022-05-23

Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

Uppfoljningsrapport externa hyresavtal for juni 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr nimndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala
16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av hyresavtal
om hyrestiden inte dverstiger fem ar och forldngningen av avtalstiden inte Gverstiger
fem &r. Hyresavtal pé ldngre period ska godkdnnas av kommunstyrelsen innan
avtalstecknande.

Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, dr att arbeta efter
kommunallagen om ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022 ar en rapport over, dels helheten vilka
externa inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska viardet med
inhyrningarna. Dels en uppf6ljning av padgdende arbeten med nya och revideringar
av hyresavtal utifrdn tidsplaner, ekonomi och risker.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt
och enligt kommunens mél och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Uppfdljningsrapport externa hyresavtal juni 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning

Uppfdljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand.
Inget nytt har tillkommit sedan rapporten i maj.

Forslag till beslut
Servicenimnden godkdnner uppfoljningsrapport for externa hyresavtal juni 2022.

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdchef Fastighetsforvaltning

2(2)
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UPPFOLJNINGSRAPPORT
EXTERNA HYRESAVTAL

JUNI 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses 6ver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Avdelningschef fastighetsférvaltning Serviceférvaltingen
1(8)
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INNEHALL

INFORMATION OCH BAKGRUND

FORTECKNING OVER AKTIVITETER

STATUS OVER PAGAENDE NY/OM TECKNING AV
HYRESAVTAL

RISKER
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Information

Bakgrund

Eslovs Kommun investerar 1 kommunens utveckling. Visionen for 2025 ar att Eslov skall vara Skénes
bista kommun att bo och verka i. Det innebér att fastighetsforvaltningen &dr en aktiv aktor och
ansvariga for kommunens drift och underhall av skolor, forskolor, kultur- och fritidsbyggnader och
administrativa lokaler samt hantering och administration av Eslovs kommuns externa hyresavtal.

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari 2021 § 8 &r
ndmndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala 16sningar vid externa férhyrningar
genom forhandling och tecknande av hyresavtal om hyrestiden inte 6verstiger fem &r och
forlingningen av avtalstiden inte dverstiger fem ar. Hyresavtal pa ldngre period ska godkénnas av
kommunstyrelsen innan avtalstecknande.

Syfte med uppfoljningsrapporten externa hyresavtal
Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, dr att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med
de mél och riktlinjer som fullméktige har bestamt samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning
som giller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pd ett i ovrigt tillfredsstdllande sétt.

Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022 &r en rapport 6ver, dels helheten vilka externa
inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet med inhyrningarna. Dels en
uppfoljning av padgdende arbeten med nya och pidgaende omforhandlingar av befintliga hyresavtal
utifran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa
ett tillfredstédllande sétt och enligt kommunens mél och riktlinjer. Uppf6ljningsrapporten ar under
utveckling och kommer att fordjupas efterhand.

Externa hyresavtal omfattning

Servicendmnden forvaltar drygt 120 hyresavtal for Eslovs kommun, en majoritet avtalen ar for Vard
och Omsorg och Eslovs Bostads AB (EBO) som hyresvérd.

Det érliga kostnaden for samtliga hyresavtal uppskattas till 85 mnkr, vilket dr ett ungefarligt virde da
alla avtal annu inte finns upplagda i vért system Vitec och ddrmed inte &r kvalitetssikrade.

Utvecklingsarbetet med att registrera in de externa hyresavtalen i fastighetsprogrammet Vitec Hyra
pagar och ca 40 procent av avtalen finns nu i Vitec Hyra. Registrerade i Vitec hyra dr Ebos och
Brinovas avtal . Resterande hyresavtal finns i nuldget kvar i forteckningen 6ver hyresavtalen i en
excelmodell dér utvecklingsarbete fortsatter att kvalitetssdkra och dokumentera samtliga hyresavtal 1
Vitec.
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Forteckning over aktiviteter i externa inhyrningar

. Kugghjulet

. LSS-boende

. Goingevagen

. Oppenvardsbehandlingen — Ystadviigen 10
. Tillféllig inhyrd forskola vister

. Fridasroskolan och Fridebo forskola

. Forskola véstra Eslov

. Lapplandsvigen 11

Status Externa hyresavtal

Kugghjulet

Beskrivning av verksamheten: Dagverksamhet for vuxna personer med stora och omfattande
funktionsnedséttningar som befinner sig pa tidig utvecklingsniva och anvéinder ménga o stora
hjalpmedel.

Nuligesbeskrivning av lokalen: 8 Igh tillginglighetsanpassade, ca 40kvm/st, personalrum, tvéttstuga,
bred korridor gemensmt kok- allrum ca 70 kvm. Balkong anpassad sa att brukare som behdver komma
av rullstolar kan fa komma ner och vara aktiva utomhus. Omgivningen runt Trollsjégarden mdjliggor
utevistelse.

Lokalbehov: Ca 400-500 kvm 1 markplan och tillgdnglighetsanpassat, 6 rum ca 30 kvm/st, kontor,
tvittstuga, kok-allrum, 4 st wc, forberett for att kunna fungera som korttidsboende.
Upphandlingsforfarande ny lokal: Geografisk hyresavtalsupphandling

Fastighetsigare: Ej klart

Befintlig avtalstid: Lokalerna &r en del av Trollsjogarden

Bef Hyra i nuvarande lokal per ar (kr):

Ny Hyrestid: Ej klart

Beriiknad budget ny hyra per ar (kr): Askad tillkommande hyra 400 000 kr/ar

LSS-Boende

Beskrivning av verksamheten: Bostidder med sdrskild service for vuxna enligt LSS.
Nuléigesbeskrivning: 17 olika boende 1 kommunen. Alla bostdder innefattar fullvdrdiga 14genheter pa
ett till tre rum och kok/pentry. Samtliga platser ar idag fullbelagda.

Lokalbehov: Huvudregeln bor vara att de generella byggbestimmelser som géller for bostader 1
allménhet ocksé ska gilla for bostadsldgenheter i en gruppbostad. Viktigt att bostaden ligger i en miljo
som ger de boende forutsittningar att delta aktivt i samhaéllslivet. Det stélls hogre krav pa brandskyddet i
behovsprovade sérskilda boenden én boenden i ordinarie bostadsbestand, verksamhetsklass 5B
Upphandlingsforfarande ny lokal: Geografisk hyresavtalsupphandling

Fastighetsigare: Ej klart

Onskvird avtalstid : Ej klart
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Snitthyra i nuvarande liigenheter per ar (kr):

Hyrestid: Ej klart

Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Beriknad budget ny hyra per ar (kr): Berdknad tillkommande kostnad 1 mnkr /ar

Goingevagen

Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet innebér att den enskilde tillfalligt vistas pd korttidshem.
Vistelse kan vara bade enstaka dagar och flera dagar. Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 éar.
Behovet av anpassning och totalrenovering av Goingevégen 22 grundar sig pa barnen/ungdomarnas
kognitiva och fysiska behov, personalens arbetsmiljo och brandkrav pa lokalen.
Brandskyddsbeskrivning har upprittat av extern konsult avseende de brandtekniska 16sningarna for att
verksamhetsklass Vk5B skall uppfyllas utifran den verksamhet som skall bedrivas i lokalerna. Nu ska
dessa atgdarder kostnadsberdknas. Beroende pd kostnaderna och omfattning av anpassningarna far ny
dialog med verksamheten och fastighetdgaren fortsétta.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Befintlig avtalstid, t om 2022-09-30.

Tidpunkt for uppsigning: Uppsagt for avflytt av fastighetsdgaren 2020-03-18

Ny forldngningstid: Ej klart

Bef Hyra per ar (kr): 336 738

Ny Hyrestid: Ej klart

Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Oppenvardsbehandlingen — Ystadvigen 10

Verksamheten har ett befintligt hyresavtal i fastigheten och nu pagér forhandling med fastighetségaren
angdende utokad yta samt erforderlig verksamhetsanpassning.

Hyresforslag samt kalkyl for erforderlig hyregéstanpassning har uppréttats av fastighetsdgaren och
dialog pagir med verksamheten.

Nuvarande befintligt hyresavtal i fastigheten:

Fastighetsigare: Casa i Skdne AB

Hyrestid: 3 ar

Mojlig forlingning: 2 ar

Hyra per ar (kr): ca 150.000 SEK

Tillfallig Inhyrd Forskola Vaster

Inget nytt att rapportera. Projektet foljer tidplanen

Tillfalliga lokaler som skall inhysa barn frdn Skogsgldntan 1 véntan pd att nya forskolan blir klar, samt
for eventuell utdkning senare. Hyresavtal pa 3+1 4r dr tecknat och tilltrdde till lokalen for
genomforande av hyresgéistanpassningar sker 2022-04-05. Verksamheten berdknas tilltrdda 2022-07-
0l.

Fornyad konkurrensutséttning vanns av Otto Nilsson Byggnads AB. Eslovs kommun investerar 1
Brinovas lokaler, vilket innebér direktavskrivning av investeringskostnaderna under hyrestiden.
Projektledare internt & Marcus Stjernkvist.
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Fastighetséigare: Brinova

Hyrestid: 2022-07-01- -2025-06-30

Madjlighet till forliingning: 1 ar

Hyra per ar (kr): 420.000 SEK + mediakostnader 200.000 SEK

Fridasroskolan
Skolan dr inhyrd frdn Eslovs Bostads AB, Ebo. Skolan ér tva-parallellig med plats for c:a 350 elever f-
6 och ska ha kvar samma kapacitet. Skolan behdver moderniseras for att anpassas till dagens krav pa
pedagogiska larmiljoer och skolomridet definieras gentemot de boende, bade i1 glasgatan och 1
utemiljon. Underhallet &r eftersatt. Tidplanen kan anpassas utifrén tillgang till evakueringslokaler
m.m. men bor inte droja for minga ar.

Skolans totala ytor behdver troligen utokas nagot for forbéttrad funktionalitet, men framforallt behovs
bittre planldsning. Samtliga ytor som ska vara kvar som skola behdver upprustas och moderniseras.
Evakueringslokaler for verksamheten behdvs under byggtiden
Aven skolgarden behdver en tydligare avgriansning gentemot omgivning for att inte riskera att elever
lamnar skolomradet utan att personal uppmérksammar det. Dessa atgérder behdver atgirdas snarast.
For att tillgodose behovet av ersdttningslokaler bor detta projekt starta dd utredningen av Vistra skolan
eventuella utokning av elever ar klar.

Verksamheten arbetar nu med att se Gver vilka ytor som ar i mer brddskande behov att dtgirda
bristande underhéll och eventuella mindre verksamhetsanpassningar frén att tidigare arbetat med att
specificera funktionsbehoven de har pé lokalerna.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB
Befintlig avtalstid: t om 2024-12-31
Befintlig forléingning: 3 ar

Tidpunkt for uppsigning: 2024-03-31
Bef Hyra per éar (kr):

Ny Hyrestid: Ej klart

Fridebo forskola

Forskolan ar inhyrd fran Eslovs Bostads AB, Ebo. Forskolan har idag 70 barn pa 4(5) avdelningar,
malsdttning ar att Fridebo ska véxa till 105 barn. Verksamheten &r i behov av lokalanpassningar och
lokalerna har ett eftersatt underhall.
Utmaningar med lokalen &r att den &r mdrka in mot glasgatan, korridoren mellan avdelningarna
behover byggas bort, flera genomgéngsrum som tar onddig plats behover byggas bort, for minga ut
och ingéngar till forskolan finns, angoring for att hamta och ldmna behdver utvecklas,
personalutrymmena ar undermaliga.
Evakueringslokaler for verksamheten behovs under byggtiden.
Budget dr dnnu ej avsatt for projektet. Projektet samordnas med Fridasroskolan.
Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB
Befintlig avtalstid: t om 2024-12-31
Befintlig forlingning: 3 ar
Tidpunkt for uppsigning: 2024-03-31
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Bef Hyra per ér (kr):
Ny Hyrestid: Ej klart
Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Inhyrning Forskola vastra Eslov

Inhyrning av forskola pa vister enligt kommunstyrelsens beslut Ks. 2019.0301.

Vid prioritering infor budget 2021 senarelades detta projekt utifran det behov som var ként da. Idag ser
kommunen att behovet av nya forskoleplatser ér betydligt storre utifran bade prognos och utfall.
Behovet dr minst sex avdelningar men helst atta, 105 till 140 platser. Den totala ytan berdknas till ca 1
400 kv BTA f0r en forskola med sex avdelningar i tva plan och 1 800 kvm BTA for en forskola med
atta avdelningar i tva plan

Servicendmnden beslutade 2022 § 38 om vilket alternativ for upphandling som ska gélla. Arbetet
pagér utifran taget beslut. Forslag paprojektledare och projektorganisation ska ldmnas till styrgruppen
for lokalfragor 2022-05-17. Avropa jurist arbetar med att ta fram forslag pa genomforandeavtal och
hyresavtal.

Fastighetséigare: Ej klart

Hyrestid: Ej klart

Forldngningstid: Ej klart

Hyra per ar (kr): Ej klart

Beriknad ny hyra : ca 5 mnkr/ar

Lapplandsvagen

LSS-barnboendet pd Lapplandsvdgen 11A ligger idag i ett enfamiljshus och néra skolan.

Lokalen &r idag inte tillrackligt anpassad for barnens fysiska behov utifrdn behovet av hjdlpmedel,
ljudkrav och andra verksamhetskrav. Lokalen har dven behov av renovering och modernisering.
Hyresavtalet inkluderar Lapplandsvidgen 11 A och 11B.

Tidigare foreslagen omflyttning fran Lapplandsvigen 11A till Goingevégen &r inte ldngre aktuell d&
behovet av platser har minskat och da de atgiarder som behdvs dr mojliga att gora i befintliga lokaler.
Basutredning pégér, projektledare internt byggprojektavdelningen &r utsedd till Fredrik Liedberg.
Forsta utkast fran arkitekt ska revideras enligt verksamhetens onskemal och nytt utkast skall vara
verksameten tillhanda 6/4.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Befintlig avtalstid: 2021-10-01 - - 2024-09-30

Befintlig forléingning: 5 ar

Tidpunkt for uppsigning: 2023-12-31

Bef Hyra per ar (kr): 807 000 kr avser bade 11 A och 11B

Nytt hyretilligg avseende anpassningarna: Ej klart
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Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgirder. Generella risker: Konsekvensen av att forhandlingar vid

omforhandling av befintliga hyresavtal drar ut pa tiden i de lokaler med eftersatt fastighetsunderhall
medfor risker 1 bl a arbetsmiljo, inomhusklimat, myndighetskrav avseende livsmedelshantering och

Okade driftkostnader.

Risk

Sannolikhet

Konsekvens/kostnad

Handlingsplan.
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Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for
juni 2022
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KOMMUN
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Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

Uppfdljningsrapport planerat fastighetsunderhall for
juni 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr ndmndens uppgift att svara for att det planerade underhéllet 1
kommunens fastigheter.

Syftet med plan 6ver fastighetsunderhall 2022-2026, &r att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen é&r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall 2022 dr en rapport dver, dels
helheten 6ver de planerade underhallsatgdrderna som genomfors under 2022, syftet
med dessa, uppfoljningen av pagaende arbeten, revideringar, ekonomi och
riskbedémningar.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt
och enligt kommunens mél och riktlinjer

Beslutsunderlag
Uppf6ljningsrapport for juni 2022

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning

Uppf6ljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand. I
rapporten for juni 2022 &r inte varje enskilt projekt riskbedomt &nnu utan det finns en
generell riskbeddmning. Inget nytt har tillkommit sedan rapporten i maj 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkinner uppfoljningsrapport for planerat fastighetsunderhall
for juni 2022.

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdelningschef Fastighetsforvaltning
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UPPFOLJNINGSRAPPORT
PLANERAT FASTIGHETS-
UNDERHALL

JUNI 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses 6ver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Chef fastighetsférvaltningen Serviceférvaltingen
1(10)
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INNEHALL

Information

Forteckning over arets planerade underhallsarbeten

Projektstatus

Risker i projekten

Sida 2



111 (118)

Information

Bakgrund

Eslovs kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 ér att Eslov skall vara Skanes
basta kommun att bo och verka i. Det innebér att fastighetsforvaltningen ar en aktiv aktér och
ansvariga for kommunens drift och underhéll av skolor, forskolor, kultur- och fritidsbyggnader och
administrativa lokaler.

Fastighetsforvaltningen hanterar det planerade fastighetsunderhdllet av kommunens fastigheter i
samarbete med lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen ansvarar for att
ta fram och kvalitetssékra underhallsplanerna och genomférandet av underhéllsatgérderna.

Servicendmnden har uppmirksammat kommunstyrelsen pd behov av en dialog om verksamhetsmalet
som dr beslutat och som ska bidra till god ekonomisk hushallning. Kommunfullméktige har beslutat
malet “Fastighetsunderhéllet ska motsvara det arliga behovet”. I investeringsbudget 2021-2024, har
kommunfullméktige avsatt 24,4 mnkr (138 kr/kvm for 178 000 kvm) for det arliga underhallet i
kommunens fastigheter. Besiktningar dr genomforda av fastigheterna och analysen visar att
kommunen skulle behova avsétta mer dn det dubbla beloppet, dvs. 55 mnkr (309 kr/kvm for 178 000
kvm) arligen under fem ar for att sékerstélla och modernisera fastigheternas standard och teknik samt
sdkra kommunens kapital. Dartill kommer underhall i Karlsrobadet samt kommunens kokslokaler.

I Budget 2022 och flerarsplan 2023 till 2025, har kommunfullmaiktige anslagit 24, 6 mnkr i arsanslag
for fastighetsunderhall.

I Budget 2022 och flerdrsplan 2023 till 2025, har kommunfullméktige beslutat att omfordelning till
okat underhéll i av kommunens tillgdngar kan provas i samband vérens delarsrapport Véarprognos
2022.

Forberedelser for provningen pagér utifrdn gemensamt arbete mellan Kommunledningskontoret och
Serviceforvaltningen genom analys av Eslovs kommuns komponentredovisning i1 anldggningsregistret
samt kommande avskrivningar de ndrmsta aren som finansiering av underhdll i kommunens
fastigheter.

Syfte med Uppfdljningsrapport over fastighetsunderhall
Syftet med Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall 2022, dr att arbeta efter kommunallagen
om ndamndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725) 6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksé se till att den
interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pé ett 1 ovrigt tillfredsstidllande sétt.
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Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall dr en rapport over, dels helheten vilka planerade
fastighetunderhéllsatgidrder som genomfors under 2022, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet pa
atgirderna. Dels en uppf6ljning av pagdende arbeten fran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger
servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sitt och enligt kommunens mél
och riktlinjer. Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att férdjupas efterhand.

Inriktning for arbetet med planering av fastighetsunderhall
Serviceforvaltningens avdelning for fastighetsforvaltning arbetar utifran de rekommendationer som
SKR (Sveriges kommuner och regioner) angivit i sin skrift ”Statusbedomning av fastigheter”.

Ett balanserat forebyggande underhall sparar resurser genom att minimera dyrt akut underhdll. Det
kréver en bra underhéllsplanering och en god prioritering mellan de atgarder som ska genomforas. Nér
underhéllsplaner, utarbetade med samma metodik for varje fastighet och byggnad, sammanstélls &r det
enklare att gora taktiska och strategiska bedomningar.

Resultatet blir:

- Att kunna identifiera och tidigare borja planldgga omfattande projekt for att optimera upphandling
avseende projektledning, entreprenader och material.

- Att1tid kunna identifiera kostnadstoppar beroende pa omfattande dtgirder eller andra anhopningar
av atgirder for att tidigare kunna beddma behov av beviljanden och omfordelning av ekonomiska
medel.

- Att synliggora reellt underhéllsbehov, oberoende av budgetar och identifiera mojlig ackumulering
av efterslapande underhall som underlag till argument for nivan pé anslag eller hyror.

Den langsiktiga underhllsplaneringen ir grov och inte helt exakt. Atgérder kommer sannolikt inte
genomforas just det aret som man fér ut fran underhallsplanen utan syftet ar att ge indikation pa att
atgdrder kommer krévas i ungefdr den angivna tidsperioden.

Serviceforvaltningen arbetar utifrén att ha detaljerade 5- och 10-driga underhéllsplaner utover de mer
overgripande och langsiktiga 50-ariga underhéllsplanerna. Arbetsmetoden for fastighetsforvaltningen
ar utifrdn modellen planera, genomfora och folja upp. (Hémtad fran SKR: Statusbeddmning av
fastigheter, Offentliga fastigheter, 2018, ISBN 978-91-7585-601-8.)

2022 behover avdelningen prioritera att fortsitta arbetet med uppgradering och uppdatering av
befintliga underhallsplaner. Arbete pagar dven att arbeta fram rutiner och kvalitetssékring av
underhdllsbesiktningar utifrdn SKR's rekommendationer. Dérfor dr flertalet planerade
underhéllsprojekt 1 skede projekteringsfas.

Sida 4



113 (118)

Forteckning over arets planerade underhallsarbeten

BUDGET | Ack

Fastighet (mnkr) |utfall | Atgérder

Backdkra 0,85 Nytt kok, tak boningshus, ny varmepump

(Fd Berga skolan) 7,612,1 |Antal atgérder, ingar i pagaende projekt

Vasavang skolan

Billinge fsk 0,2(0,15 |Nytt racke entré

Eslovs Flygfalt, 1,0 Takbyte

Hangar 81

Eslévshallen 0,2 Ny styrning av belysning

Flyingeskolan 0,5 Byte nya belysningsarmaturer idrottshall och ny ugn i kok

Gasverket 0,75 Fonsterbyte

Harl6sa skola, 0,4(0,1 Byte oljecistern. Modernisering-byte inbrottslarm och

idrottshall och fsk passagesystem. Ej med i uh-listan.

Hasslebo fsk 0,25 Nytt snorasskydd, byte

Hurva Byahus 0,2 Byte av styr- och regler samt ventilationsaggregat

Kvarngatan 7 0,15|0,14 |Byte utvandigt solskydd. Klart

Marieskolan 1,9|0,8 |Antal atgarder i pagaende projekt

Norrevangskolan 1,2 Antal atgarder i pagaende projekt. Ventilation, styr- och regler,
belysning och takatgarder

Klausastallet 0,15 Ny varmepump

(Fd Sallius) Carl 0,3 Komplettering inbrottslarm

Engstrom

Stadshuset 1,8|0,75 |Renovering toaletter, ytskikt Foajen och byte belysning, spis Majkens

Stehags bibliotek 0,12]0,07 |Komplettering kameradvervakning

Vastra 0,95 Komplettering, byte brandlarm, byte entrédoérrar

skolan/Ekenas

Trollsjon Rotundan 0,32]0,13 |Byte belysning och nya ljudabsorbenter ersatts efter skadegorelse.

Akerbo Fsk 0,1 Utbyte brandlarm

Olyckeskolan 1,8(0,16 |Byte och komplettering kameror, brandlarmskompletteringar,
markkompletteringar trafiksakerhet, vikvagg idrottshall,
anpassningar idrottshallen.

0.Stro skola 0,1 Byte sportgolv idrottssal

Summa 20,84 4,4
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Projektstatus

Overgripande

Budgeterade avbrutna projekt dr byte av vikvagg Sahlin/Mdller, injustering ventilation Stadshuset. Orsaken &r
att vikviggen dr renoverad samt injusteringen av ventilationen avvaktar tills andra arbeten &r klara i Stadshuset.
Planerade atgérder men inte uppstartade ar 12 st atgérder i 8 st fastigheter for ett budgeterat virda av ca 4 mnkr.

Backékra

Takbyte, utbyte gammal virmepump, ny koksinredning

Budget: 850 000 kr

Bestillt: Koksinredning samt virmepump. Berdknad leverans pa virmepumpen 2022-06-30
Invintar offert: Takbyte

Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Billinge Forskola

Nytt ricke entrén samt storre reparationer entrétrappan
Budget: 200 000 kr

Pégar

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Carl Engstrom vuxengymnasium
Komplettering inbrottslarm
Budget: 300 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Eslovs Flygfilt

Takbyte hangar 82

Budget: 1 000 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Eslovshallen

Ny styrning av belysning

Budget: 200 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Flyingeskolan

Byte belysning idrotthall, utbyte av dldre kombiugn
Budget: 500 000 kr

Projektering pagér

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner och Peter Persson
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Gasverket

Fonsterbyte

Budget: 750 000 kr

Under upphandling, arbete pagar med bygganmalan.
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Harlésa skola idrottshall, fsk

Utbyte av inbrottslarm samt passagesystem i idrottshall och forskola
Budget: 400 000 kr

Under upphandling

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Hasslebo fsk

Nytt snorasskydd

Budget: 400 000 kr

Bestillt

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Hurva Byahus

Nytt ventilationsaggregat och styr.
Budget: 200 000 kr

Projektering

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Kvarngatan 7

Byte utvindiga solskydd

Budget: 150 000 kr

Slutfort, utfall 138 320 kr
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Klausastillet

Ny viarmepump

Budget: 150 000 kr

Bestillt

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Marieskolan
Budget: 1 900 000 kr

Olika underhallsétgarder atgérder 1 pdgaende om- tillbyggnadsprojekt
Sida 7



Slutfort hittills: Byggnad A ny ventilation.
Utfall : 800 000 kr

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner
Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Norrevangsskolan

Budget: 1 200 000 kr

Olika underhéllsatgirder ingér i om- och tillbyggnadsprojekt
Datum for slutbesiktning: Dec 2022

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Jan 2023
Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Stadshuset

Renovering toaletterna, ny spis till Majkens, flodesinjustering virmesystemet
Budget: 1 800 000 kr

Slutfort: Spis till Majkens, utfall 31 200 kr

Pagéar: Toalettrenoveringen ack utfall 750 000 kr

Flodesinjustering virmesystem bestallt.

Ytskiktsrenovering Foajen véntar pa klartecken fran Klk
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Stehagskolan bibliotek
Installation optiska kameror
Budget: 120 000 kr

Pagar

Utfall: 76 100 kr
Fastighetsforvaltare: Peter Persson

Trollsjon Rotundan

Byte belysning

Budget: 241 000 kr

Slutfort, utfall 132 000 kr

Nytt undertak efter skadegorelse
Bestéllt utfors v 36

Budget: 91 000 kr
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander
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Vasavang (Nya Ostra Etapp 2B)
Budget 5 600 000 kr

Ack utfall 2 077 500 kr

Atgirder ingd i pdgdende om- tillbyggnad
Datum f6r slutbesiktning: augusti 2022
Datum for inflytt: augusti 2022
Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Vistra skolan

Byte, komplettering av brandlarm
Budget: 950 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Akerbo forskola

Nytt brandlarm

Budget: 100 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Olyckeskolan

Installation kameror, Brandlarmsatgéirder, ny vikvagg idrottshallen
Budget: 1 800 000 kr

Bestillt : Kameror

Projektering pagér ovriga atgirder

Fastighetsforvaltare: Peter Persson

O. Stro skola

Byte sportgolv idrottshallen

Budget: 100 000 kr

Projektering pégdr, anbud har kommit, invéntar samordningsatgérder.
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander
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Risker i projekten

Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgirder.

Generella risker: Konsekvensen av att inte ha budget sammankopplat med behovet for det planerade
fastighetsunderhallet medfor risker 1 bl a arbetsmiljo, inomhusklimat, myndighetskrav avseende
livsmedelshantering och 6kade driftkostnader. Det bristande underhéllet i t ex storkdken innebir dven
risk for driftstopp och langre produktionstider.

Ovriga risker i underh&llsprojekten for 2022 ir de l4nga leveranstiderna pa material.

Risk Sannolikhet | Konsekvens/kostnad | Handlingsplan.
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