ESLOVS Kallelse 1(168)

KOMMUN

Kallelse till sammantrade med Servicenamnden

Datum och tid: 2022-05-17, klockan 17:00
Plats: Stadshusets sammantradesrum Sahlin/Moller

Forhinder anmals till Ina Petersson, ina.petersson@eslov.se

Ordforande
Lars Mansson (S)



ESLOVS Kallelse 2(168)

KOMMUN

1. Upprop

2. Val av protokolljusterare

3. Uppfoljning av forvaltningens arbete for maj 2022
(SOT.2022.0001)
Beslutsunderlag

o Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av forvaltningens arbete maj 2022
e Presentation. Uppfoljning av forvaltningens arbete for maj 2022

4. Information fran forvaltningschefen for maj 2022
(SOT.2022.0002)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Information frin forvaltningschefen for maj 2022
e Presentation. Information frin forvaltningschefen for maj 2022

5. Utnimning av dataskyddsombud for
servicenimnden (SOT.2022.0077)

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse. Utndmning av dataskyddsombud for servicenimnden

6. Vérprognos 2022 (SOT.2022.0078)

7. Uppfoljning av intern kontroll per april 2022
(SOT.2021.0198)



ESLOVS

Kallelse 3(168)

KOMMUN

10.

11.

12.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse. Uppfoljning av intern kontroll 2022, april

e Tabell 6ver uppfoljning av intern kontroll for april 2022

e Kontrollrapport for intern kontroll for april 2022

e Servicendmndens beslut § 151, 2021 Intern kontrollplan 2022

e Plan for Intern kontroll servicendmnden 2022

e Riktlinjer {for intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen 2021-10-26

Upphandling av servrar, lagring och
sikerhetskopiering (SOT.2022.0021)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Upphandling - Servrar, lagring och sdkerhetskopiering

Tilldelning och tecknande av avtal for
upphandling av programvaror och molntjinster
(SOT.2022.0064)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Tilldelning och tecknande av avtal for upphandling av
programvaror och molntjinster

e Ordforandebeslut - Uppdra at forvaltningschef att godkénna
forfrdgningsunderlag

Uppfoljning av externa hyresavtal for maj 2022
(SOT.2021.0194)

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse. Uppfoljningsrapport externa hyresavtal for maj 2022
o Uppfoljningsrapport for externa hyresavtal for maj 2022

Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for
maj 2022 (SOT.2022.0027)

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Uppfoljningsrapport for planerat fastighetsunderhall,
maj 2022

e Uppfoljningsrapport for planerat fastighetsunderhall, maj 2022

Igdngsittningstillstind for ombyggnaden av
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KOMMUN

Gamla ostra skolan (SOT.2019.0206)

13. Igangsittningstillstind for nybyggnaden av
Sallerupskolan (SOT.2019.0203)

14. Uppfoljning av byggprojekten for maj 2022
(SOT.2021.0044)

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse. Uppfoljning av byggprojekt for maj 2022
e Uppfoljningsrapport av byggprojekten for maj 2022
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Uppfoljning av forvaltningens arbete for maj
2022

3
SOT.2022.0001



S
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ESLOVS SOT.2022.0001
KOMMUN
2022-05-02
Asa Ratcovich Servicendimnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Uppfoljning av forvaltningens arbete maj 2022

Arendebeskrivning

Syftet med uppfoljning av forvaltningens arbete &r kommunallagen om ndmndernas
uppdrag, Kommunallag (2017:725):

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande satt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vdlinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vidlkommen med fragor och synpunkter.

P& servicendamndens sammantrdde den 17 maj 2022 informerar avdelningscheferna
om pagéende arbete och maluppfyllelse inom Serviceforvaltningen.

Information om:

HR (Human Resources, personalfragor)
Ekonomistyrning

Demokrati och verksamhetsstod
Maltid

Transportservice
Fastighetsforvaltning
Fastighetsservice

Lokalvard

Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning
Servicecenter/IT
Servicecenter/kontaktcenter
Byggprojektavdelningen

Brand och sdkerhet

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beslutsunderlag
-Uppfdljning av forvaltningens arbete PPP, maj 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Uppfoljning av forvaltningens arbete

Maj

estovs



Syfte 9(168)

« Kommunallagen om namndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan férfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillrécklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

« Aterrapportering av mal och verksamhet till nAmnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter

estovs



Forvaltningens forslag till beslut 1o 168

» Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

estovs



Innehall 1 168)

 HR (Human Resources, personalfragor)
* Ekonomistyrning

* Demokrati och verksamhetsstod

- Maltid

* Transportservice
 Fastighetsforvaltning

* Fastighetsservice

» Lokalvard

* Projekt Effektiv Fastighetsforvaltning
* Servicecenter/IT

» Servicecenter/Kontaktcenter

* Byggprojektavdelningen

* Brand och sakerhet

estovs



HR (Human Resources, personalfragor) .

* Tillitbaserat ledarskap.

 Aktiviteter Kompetensforsorjningsplan.

* Roll- och befattningsbeskrivningar.

estovs



EkonOmiStyrning 13 (168)

 Varprognos 2022. Servicenamnden ma;j.
« Uppfoljning av intern kontroll april 2022. Servicenamnden maj

» Arbetsgrupp styrdokument Internhyresmodell med
kommunledningskontoret. Kommunledningskontoret arbetar fram ett
forslag som Serviceforvaltningen far mojlighet att lamna synpunkter pa.

» Arbetsgrupp KEF, slutrapport presenterats for KLK . Uppdrag fran
Lokalgrupp KLK-Sef.

« Servicenamnden i juni — Ekonomisk manadsuppfoljning maj 2022

estovs



Demokrati och verksamhetsstod 14 (168

 Planering infor sommaren

* Planering av vara aktiviteter gallande
malstyrning

« Sommaraktivitet
» Upphandling och genomférandeplan

esLovs



Maltid

* Prisjusteringar sker 4 ggr/ ar, feb, maj, september, november

* Prisokning fran 1 feb for samtliga livsmedelsavtal motsvarar 7,3 % ( 1,8
milj) och fran den 1 maj 7,6 % ( 1,9 milj)

« Allt tyder pa att livsmedelspriserna kommer fortsatta oka

« Maltidsavdelningens beraknar ett underskott motsvarande 12 % pga.

okade livsmedelskostnader som skett fran 1 september -21 och prognos
for 22.

Atgarder ar vidtagna sedan tidigare och vi ser over vilka fler atgarder
som ar mojliga. Ex. minskad andel ekologiskt kvartal1 43 %, 72 %
svenskt

 Hur forhaller vi oss till vara stora prisokningar? Mal och Vision och
matgastens nojdhet.

* Budget i balans - Konsekvensplan

estovs



Transportservice

* Ytterligare 4 uttag for laddning av kommunens el cyklar ar
bestallt till kallaren pa Stadshuset.

* Lunds kommun har sagt upp samverkansavtalen for bla
Fordonsupphandlingen och Finansiell leasing —
Kommer att innebara stor skillnad pa kompetens och mycket
mer jobb for var avdelning.

estovs



Fastighetsforvaltningen 17 (160

» Energioptimering- energiuppfoljning: | det pagaende EU-projektet har
fastighetsteknikerna och forvaltarna haft 1 2 dags utbildning i tekniska
installationer med fokus pa energi, forebyggande arbete och att upptacka
energitjuvar i vara fastigheter. Det kommer att foljas upp med ytterligare stod for
att Oka engagemanget att arbeta mer aktivt och forebyggande for att
driftoptimera fastigheterna i vardagen.

- Storkoksutredningen: Rapporterna avseende Vasavang (fd Bergaskolan) och
Stehagskolan ar klara och sammanfattningsvis konstateras att lokalerna ar
slitna, tekniska system borjar narma sig sin tekniska livslangd och koken ar i
stort behov av modernisering for att mota dagens krav och verksamhetens
behov. Bra forslag finns for energibesparande atgarder samt viss
omdisponering av ytor for att fa battre floden for koksverksamheten.

* Vitec. Arbete pagar fortfarande for uppdateringar.
» Flyktingboendena: Brandstationen ar klart for flyktningmottagande fr om v 19.
 Driftingenjor ar anstalld och boérjar 11 augusti.

estovs



18 (168 )

Fastighetsservice

« Samordnartjanster har forvandlats {ill
Enhetschefer

* Flera projektmoten i Cleancon- Miljo
* Intervjuer pagar for 50/50 tjanst Chauffor/Park

« Uppstart for ramavtal av vinter etreprenad pa
paborjad.

esLovs




| okalvard o (168)

* Ny leverantor nar det galler entrémattor — CWS
(Staffanstorp) from 1 juli

« 20 april natverkstraff lokalvard for Skanes kommuner i

Eslov
IATER APWATER e
* 4 maj klad-och skovisning for vara medarbetare z z :
. T ﬂ
» Just nu pagar en test av framtidens rengoringsmedel Z- 2 --;"
vatten pa tva skolor inkl. idrottshallar och tva forskolor ) —c =...=.. '?'; |
=

https://youtu.be/w1nXg2ITFyA ==

*4] ESLOVS

KOMMUN


https://youtu.be/w1nXg2ITFyA
https://youtu.be/w1nXg2ITFyA

Projekt Effektiv fastighetsforvaltning 20 (169)

 Tidsplanerna foljs for de 27 atgarderna i projektet.

 Arbetsgrupp tar fram forslag pa redovisningsprinciper for investeringar
och underhall i fastigheter.

estovs



Servicecenter/IT 21 (160)
 Arbetar i en central sakerhetsgrupp for att fa fart pa aktiviteter for att

minska risken for Cyberhot
« Mal-arbete for hela Servicecenter ar igang enligt nytt Malhjul.

» Utvecklingsarbete gallande Tekniska designprinciper och strukturer for
Projekt, uppdrag och aktiviteter pagar.

« Samarbete med kommunens upphandlingsenhet for genomgang av
kommunens samlade upphandlingsbehov kommande ar och vilken IT-
paverkan det kan fa.

* Upphandling annonserad for Programvaror och Molntjanster

« Forfragningsunderlag for upphandling av Servrar, Lagring och
Sakerhetskopiering.

* Inforande av nytt klienthanteringsverktyg pagar och gar framat

N ¥ 4



Servicecenter/Kontaktcenter

 Borjat hantera skanetrafiken kort direkt i Kontaktcenter

» Hjalper verksamhet inom barn och utbildning med att direkt vid kontakt
ge medborgaren svar pa en viss typ utav faktura fragor

* Ytterligare uppgifter pa vag in till Kontaktcenter for att;
1. Oka tillgéngligheten fér medborgaren
2. Oka arbetsron i kommunens olika verksamheter

« Handlingsplan for tre ar framat tas fram inom HBTQI certifieringen.

22 (168)

S
KOMMUN



Byggprojektavdelningen 25168

Ombyggnation av Stadshuset foajé paborjas efter semesterperioden (augusti)

Upphandling av rekryteringsfirma som skall vara behjalplig med anstallning av byggprojektledare klar.

Upphandling av entreprendr Gamla Ostra skolan och Sallerupskolan klar

Lansstyrelsen har avslagit overklagande pa Vitsippan (fd Skogsglantan) och detaljplanen vunnit laga
kraft

Priser pa byggnadsmaterial fortsatter rusa och langa leveranstider ar detsamma

Sommaraktivitet tillsammans med forvaltning




Byggprojektavdelningen forts. 24 1)

Gjutning av platta/grund Blasippan (fd Stehag soder)

2022-04-28

S
KOMMUN




Brand och sakerhet

Brandsakerhet hos vara aldre

Starkt brandskydd for sarskilt riskutsatta personer genom att koppla
trygghetslarmet till brandvarnaren samt arbeta med minnesstod genom
checklistor som ett hjalpmedel for hemtjanstpersonalen.

Sakerhetsmoéte for fortroendevalda pagar manadsvis fram till valet
Sarskilt tema for motet —tex Extremism och valet 2022

Allmant valrorelsen och planering infor valet 2022

Framtagning av ny utrymningsorganisation for stadshuset pagar

25 (168)
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Tack!
Fraga garna:

Avdelningscheferna pa Serviceforvaltningen

esovs
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Information fran forvaltningschefen for maj
2022

4
SOT.2022.0002



ESLOVS SOT.2022.0002
KOMMUN

2022-05-02

Asa Ratcovich Servicendmnden
+4641362921

asa.ratcovich@eslov.se

Information fran férvaltningschefen for maj 2022

Arendebeskrivning
Syftet med information fran forvaltningschefen ar att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestaimt samt de
bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen dr tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande stt.

Utifrén detta ska servicendmnden kénna sig vélinformerad om arbetet som bedrivs.
Information ges om dagsaktuella frdgor och framtidsfrigor, aterrapportering av mal
och verksamhet. Namnden dr vidlkommen med fragor och synpunkter.

Pé servicendimndens sammantrdde den 17 maj 2022 informerar forvaltningschefen
om pagéende arbete inom Serviceforvaltningen. Utgdngspunkten dr Eslovs kommuns
beslutade Budget 2022 och Plan 2023-2025 och Handlingsprogram 2019-2022.

Aterrapportering av mal och verksamhet fran handlingsprogrammet, omrade:
Verksamhet och medarbetare.

Inriktningsmél: En kommun som genom nyskapande tar till sig nya arbetssétt och ny
teknik. Uppdrag: Satsa pa digitalisering och nya arbetssétt.

e Information om Malstyrning Mélhjulet 2022 fo6r Serviceforvaltningen.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

28 (168)



SOT.2022.0002 29 (168)

Beslutsunderlag
Information fran forvaltningschefen PPP maj 2022.

Forslag till beslut
- Servicendmnden tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

2(2)



Information fran forvaltningschefen 2022

Shal ESLOVS

Servicenamnden 2022-05-17 %’ KOMMUN




Syfte

Kommunallagen om namndernas uppdrag:
« Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméaktige
har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan forfattning som géller
for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt.

 Namndens ska kanna sig valinformerad om arbetet som bedrivs.
« Dagsaktuella fragor och framtidsfragor.

 Aterrapportering av mal och verksamhet till nAmnden.

« Valkommen med fragor och synpunkter.

&1 ESLOVS

KOMMUN
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Forvaltningens forslag till beslut

» Servicenamnden tackar for informationen och lagger den till
handlingarna.

@ ESLOVS
%) KOMMUN



Innehall

- Aterrapportering mal och verksamhet:
« Handlingsprogrammet omrade Verksamhet och
medarbetare.

* Inriktningsmal: En kommun som genom nyskapande tar till sig nya
arbetssatt och ny teknik.

» Uppdrag: Satsa pa digitalisering och nya arbetssatt.

* Information om Malstyrning Malhjulet 2022 for
Serviceforvaltningen.

 Fragor.

« Kontaktuppgifter.

33(168)




Malstyrning 2022.
Aktiviteter och satsningar som leder
mot mal och vision 2025.

sl ESLOVS
) KOMMUN

Serviceforvaltningen 2022-mm-dd
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Innehall

» Eslovs kommuns Vision 2025.
 Serviceforvaltningens Malhjul 2022.
* Tidsplan Malstyrning 2022-2023.

» Fardplan 2022 aktiviteter och satsningar.
* Workshop
» Malomrade: Tillvaxt och hallbar utveckling
« Malomrade: Medborgare och andra intressenter
« Malomrade: Verksamhet och medarbetare
« Malomrade: God ekonomisk hushallning
« Kommunikation.
* Forslag till beslut i avdelningarna.

» Kontaktuppgifter.

4 ESLOVS

&) KOMMUN



Vision och mal 2019-2022.

\*4 ESLOVS
&) KOMMUN




Yiston 2026: o

Vi ar en hallbar spannande kommun dar
manniskor mots, utvecklas och trivs.

Vi ar forstahandsvalet for foretagare vid
nyetablering och expansion.

Vi driver en effektiv och framtidsorienterad
organisation med medborgarna i fokus.

@ ESLOVS
%) KOMMUN



Sammanfattning
kommunfullmaktiges mal
2019-2022.

38 (168)

Vision 2025 -

Skines bista

Serviceforvaltningen
Malhjul 2022

@ ESLOVS
&) KOMMUN




Syfte Malstyrning MALHJULET for Serviceforvaltningen “™

- Syftet med Malstyrning MALHJULET &r att komplettera Eslovs kommuns malmodell for
kommunfullmaktige och namnderna i Hypergene, med en komprimerad malstyrningsprocess for
Serviceforvaltningen, som utgar fran medarbetarnas vardagsarbete i narmsta arbetslaget.

« | Malstyrning MALHJULET arbetar medarbetarna tillsammans i narmsta arbetslaget med att
forma ett fatal aktiviteter eller satsningar som arbetslaget genomfor, foljer upp och aven
revideras av medarbetarna i arbetslaget.

» Kravet ar att aktiviteterna eller satsningarna i ett brett perspektiv leder mot att komma narmare
Esldvs kommuns vision, mal och forverkligande av det politiska handlingsprogrammet samt
ovriga styrdokument och lagstiftning for verksamhetsomradet. Kravet ar ocksa att aktiviteterna
och satsningarna ska vara praktiskt genomforbara i det egna arbetslaget och kunna féljas upp.

« Det ar pa arbetsplatsen som vi nar resultat och mal tillsammans. Malstyrning MALHJULET &r
ett forslag pa en gemensam komprimerad malstyrningsprocess att halla oss till och genom den
utveckla hela Serviceférvaltningen som en larande tillitsbaserad organisation som nar vision
och mal.

« MALHJULET kompletterar Eslévs kommuns malmodell fér kommunfullméaktige och ndmnderna
i Hypergene, genom att ta sin utgangspunkt i medarbetarnas vardagsarbete i narmsta
arbetslaget.

KOMMUN




Malriktning i organisationen

40 (168)

Aktiviteter och
satsningar som
Eslévs kommun Ie_d_er i rlktn|n9 till
vision och mal.

Serviceforvaltningen

Avdelning

Arbetslag

Medarbetare

\#s| ESLOVS
% KOMMUN



Tidsplan malstyrning 2022-2023 1 (165

Tid Handelse

Juni 2022 Strategidag for ledningsgruppen, avdelningscheferna redovisar avdelningens
beslutade aktiviteter och satsningar.

November 2022 Strategidag for ledningsgruppen, avdelningscheferna redovisar uppfoljningar.

Varen 2023 Workshop, reflektion och beslut pa avdelningarna om aktiviteter och satsningar

Oktober 2023 Workshop, reflektion och uppfoljning av varje avdelning om aktiviteter och
satsningar.

%, ESLOVS
KOMMUN
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Workshop aktiviteter och satsningar.

4l ESLOVS
‘%&’) KOMMUN




Workshop

» Reflektion och samtal om aktiviteter och satsningar.

»Besluta aktiviteter och satsningar.
» Genomfor fardplanen.

» Uppfoljning, reflektion och samtal, hur blev aktiviteterna och
satsningarna.

»Besluta nya aktiviteter och satsningar.

Forklaring:

Varje avdelning samlar aktiviteter och satsningar i en Fardplan 2022 som
leder mot vision och mal i Malhjul 2022.

@ ESLOVS
%) KOMMUN



Medborgare och andra intressenter

Aktiviteter och satsningar:
1.
2.

Forklaring:

Eslovs kommun ska utga fran manniskornas trygghet och sakerhet. En inkluderande
kommun och en kommun att kanna stolthet over. Kommunen ska vara en
transparent organisation med ett rattssakert och gott bemotande.

- Vad kan vi i var avdelning gora for aktiviteter och satsningar for att leda mot malen?

%4 ESLOVS

KOMMUN




Tillvaxt och Hallbar utveckling

Aktiviteter och satsningar:
1.
2.

Forklaring:

Eslov ska vara ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbart. FN:s globala mal ska
integreras i verksamheten. Kommunens verksamheter ska vara fossilbranslefria.
Vara fastigheter ska skotas effektivt och miljovanligt.

- Vad kan vi i var avdelning gora for aktiviteter och satsningar for att leda mot malen?




Verksamhet och medarbetare

Aktiviteter och satsningar:
1.
2.

Forklaring:

Motet med kommunen ska praglas av hog tillganglighet, tillit, rattssakerhet och
professionalitet. Medarbetarnas delaktighet i arbetsuppgifter, utvecklings- och
forandringsarbete ska tas tillvara. Forbattra halsotalen och systematiska
arbetsmiljdarbetet. Satsa pa digitalisering och nya arbetssatt.

- Vad kan vi i var avdelning gora for aktiviteter och satsningar for att leda mot malen?

$$4 ESLOVS

&) KOMMUN



God ekonomisk hushallning

Aktiviteter och satsningar:
1.  Manadsvis ekonomisk information pa APT.

Forklaring:

Varje avdelning informerar om servicenamndens och avdelningens
ekonomiska resultat pa APT.

13 EsLOvs




Kommunikation

* Avdelningens Fardplan 2022 med aktiviteter och satsningar
ges som Information till Serviceforvaltningens
ledningsgrupp i1 juni.

» Avdelningens Fardplan 2022, kommande uppfdljningar och
revideringar publiceras pa intranatet.

« Avdelningen gor uppfoljning, har reflektion och samtal om
Fardplan 2022 pa APT.

@ ESLOVS
%) KOMMUN



Forslag till beslut i avdelningarna

Vi har nu genomfért workshop om aktiviteter och satsningar i
avdelningens Fardplan 2022.

» Fardplanen leder mot vision och mal i Malhjul 2022.

« Kommunikation, uppféljining och revidering av var Fardplan 2022
kommer att gbras efter tidsplanen pa sidan 6 och 13.

* Vi beslutar att godkénna Féardplan 2022 for avdelningen.

@ ESLOVS
%) KOMMUN
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Fragor eller funderingar?




Tack!
Fraga garna:

Forvaltningschef

Asa Ratcovich
asa.ratcovich@eslov.se
0413- 629 21
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Utnamning av dataskyddsombud for
servicenamnden

5
SOT.2022.0077



ESLOVS SOT.2022.0077
KOMMUN

2022-04-25

Ina Petersson Servicendmnden
+4641362119

ina.petersson@eslov.se

Utnamning av dataskyddsombud for servicenamnden

Arendebeskrivning

Enligt Dataskyddsforordningen (engelsk forkortning, GDPR) som giller som lag 1
Sverige fran och med den 25 maj 2018 ska en myndighet eller offentligt organ
utndmna ett dataskyddsombud (DSO). I artikel 37 till 39 regleras forutom
utndmningen dven DSO:s stéllning och uppgifter.

Beslutsunderlag

- Information pé Integritetsskyddsmyndighetens (IMY) hemsida om vem som
maste utse ett DSO och vad som ér ett offentligt organ, se lank:
https://www.imy.se/verksamhet/dataskydd/det-har-galler-enligt-
gdpr/dataskyddsombud/maste-ni-utse-ett-dataskyddsombud/

Beredning

Dataskyddsombud ska utses utifran sina yrkesmissiga kvalifikationer, dé sarskilt
kring GDPR. DSO ska involveras tidigt i alla frdgor som ror skydd {for
personuppgifter och ska ges nddvindiga resurser for att utdva sina arbetsuppgifter. I
rollen ingar att 6vervaka efterlevnaden av GDPR och den personuppgiftsansvariges
(styrelsen/ndmnderna) strategi for skydd av personuppgifter. Narmare beskrivning av
uppgifterna finns i GDPR artikel 39.

Forslag till beslut

- Mia Maénsson fristélls som dataskyddsombud for servicendmnden fran den 1 juni
2022.

- Kommunjurist Agneta Fristedt fristélls frdn uppdrag som bitrddande
dataskyddsombud for servicendmnden frdn den 1 juni 2022.

- Kommunjurist Agneta Fristedt utses som dataskyddsombud for servicendmnden
frdn och med den 1 juni 2022.

- Forvaltningen ges i uppdrag att anmaéla nytt dataskyddsombud till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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https://www.imy.se/verksamhet/dataskydd/det-har-galler-enligt-gdpr/dataskyddsombud/maste-ni-utse-ett-dataskyddsombud/
https://www.imy.se/verksamhet/dataskydd/det-har-galler-enligt-gdpr/dataskyddsombud/maste-ni-utse-ett-dataskyddsombud/

Beslutet skickas till
Dataskyddsombud
Bitrddande dataskyddsombud
Integritetsskyddsmyndigheten

Asa Ratcovich
Forvaltningschef

SOT.2022.0077

Patrik Linder
Avdelningschef juridiska

2(2)
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Uppfoljning av intern kontroll per april 2022
7
S0OT.2021.0198



ESLOVS SOT.2021.0198
KOMMUN

2022-05-04

Kenneth Backstrom Servicendmnden
+4641362670

kenneth.backstrom@eslov.se

Uppfoljning av intern kontroll 2022, april

Arendebeskrivning

Servicendmnden faststillde den 14 december 2021, § 151, Intern kontrollplan 2022.
Planen beskriver vilka kontrollomrdden som ska granskas och vem som dr ansvarig
for genomforandet. Granskning av intern kontroll ska genomforas tva ganger om
aret. Foreligger nu granskning per april 2022.

Beslutsunderlag

- Tabell 6ver uppfoljning av intern kontroll for april 2022

- Kontrollrapport for intern kontroll for april 2022

- Servicendmnden beslut § 151, 2021 Intern kontrollplan 2022

- Plan for intern kontroll servicenimnden 2022

- Riktlinjer {or intern kontroll, antagna av kommunstyrelsen 2021-10-26

Beredning
Den interna kontrollen beddoms av forvaltningen som tillricklig, samt att
verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt tillfredsstéllande sétt. Det vill sidga:
e Andamélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.
o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.
e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

Granskning av intern kontroll har genomforts under april 2022 i enlighet med
servicendmndens plan for intern kontroll 2022. Utfallet 6ver de omrdden som
granskats utifrdn servicendmndens plan for intern kontroll for april 2022 redovisas i
kontrollrapport intern kontroll 2022.

Granskningen redovisas sammanfattande i tabellformat:

Serviceforvaltningen 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Tabell 6ver uppfoljning av intern kontroll servicendimnden

Process/rutin/system/| Bedomning | Bedémning | Kommentarer/atgérd April 2022 Sammanfattning fran
styrdokument April September | kontrollunderlagen.
2022 2021

Organisations- Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

beskrivning

Post och diarieféring Processen/rutinen/systemet fungerar men digitaliseras
ytterligare..

Arkivering Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt men
behdver utvecklas |6pande i enlighet med VERKSAM.

Rutiner for ekonomisk Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt men

kontroll och uppféljning behdver utvecklas inom rapportering pa
fastighetsforvaltningen. Rekrytering av fastighetsekonom
ar startad.

Kompetensférsoérjning Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Systematiskt Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

arbetsmiljdarbete

Rutiner fér ekonomisk Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

kontroll och uppféljning

- Handkassa

Skydd i fastigheterna Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt fér skydd
i fastigheterna, skalskydd och kameradvervakning.

Sambhallsviktig Ej med i Processen/rutinen/systemet fungrar som tankt. Behéver

verksamhet Risk- och
sarbarhetsanalys med
atgardsforslag for
Servicefdérvaltningen

Upphandlingsprocess

handlingsplan
2021

utvecklas avseende mdjligheter till lagerhalining inom
Lokalvard.

Ejmedi
handlingsplan
2021

Processen /rutinen/systemet fungerar som tankt.
Serviceforvaltningens anvisningar och handlingsrutiner
for upphandling och ink&p pagar enligt servicenamndens
beslut § 32, 2022. Inga reklamationer och /eller
sanktioner dokumenterades under jan-apr

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt

Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas

Processen/rutinen/systemet fungerar inte

2(3)
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Forslag till beslut
- Servicendmnden foreslas att godkénna uppfoljningen av den interna kontrollen for
april 2022.

Beslutet skickas till

- Kommunstyrelsen

Asa Ratcovich Kenneth Backstrom
Forvaltningschef Forvaltningsekonom

3(3)



Uppfoéljning Internkontroll servicenamnden, 2022

Process/rutin/system | Bedémning | Bedémning |Kommentarer/atgédrd April 2022 Sammanfattning fran
/ styrdokument April 2022 | September |kontrollunderlagen.

Organisations-
beskrivning

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Post och diarieféring

Processen/rutinen/systemet fungerar men digitaliseras
ytterligare..

Arkivering Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt men

behover utvecklas I6pande i enlighet med VERKSAM.

Rutiner fér ekonomisk
kontroll och uppf6ljning

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt men
behdver utvecklas inom rapportering pa
fastighetsforvaltningen. Rekrytering av fastighetsekonom ar
startad.

Kompetensforsorjning Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Systematiskt
arbetsmiljéarbete

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Rutiner fér ekonomisk
kontroll och uppfdljning -
Handkassa

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt.

Skydd i fastigheterna Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt for skydd i

fastigheterna, skalskydd och kameradvervakning.

Samhallsviktig Ejmedi Processen/rutinen/systemet fungrar som tankt. Behover
verksamhet Risk- och handlingsplan [utvecklas avseende méjligheter till lagerhallning inom
sarbarhetsanalys med 2021 Lokalvard.

atgardsforslag for
Serviceforvaltningen

Upphandlingsprocess Ejmedi Processen /rutinen/systemet fungerar som tankt.
handlingsplan [Serviceforvaltningens anvisningar och handlingsrutiner for
2021 upphandling och ink&p pagar enligt servicenamndens beslut
§ 32, 2022. Inga reklamationer och /eller sanktioner

dokumenterades under jan-apr

Processen/rutinen/systemet fungerar som téankt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas

Processen/rutinen/systemet fungerar inte
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfolining rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod

Process/rutin/system: Organisationsbheskrivning

Resultat — lakttagelser:

[Zl Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behover utvecklas
EI Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande dtgiirder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation: ~ Organisationsbeskrivning Demokrati och Verksamhetsstod 2022-04-27

Kontroll utford 2022-04-27 Kontrollansvarig Administrativ chef Sara Andersson
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KOMMUN

2022-04-20

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter
Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser: Organisationsbeskrivning finns och uppdaterades i samband med senaste organisationsjusteringen. Vi ar en hart belastad
avdelning, framforallt pa Servicedesk och Digital infrastruktur. Den 2 maj blir vi fulltaliga pa IT. En IT-utredning ur ett framtidsperspektiv ar klar och
rekrytering av Digitaliseringschef och IT-sdkerhetsspecialist pdgar men rekryteras till Kommunledningskontoret och ej Servicecenter/IT.

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgiirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation: Bilaga 1 Organisationshbild.docx

Kontroll utférd 2022-04-20 Kontrollansvarig Anders Ronnerstdl Befattning Chef fér Servicecenter underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Serviceférvaltningen

Process/rutin/system: Sikerhetsstilla att organisationsschema fér verksamheten &r upprattad

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|___| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:
y 7/ S V
Kontroll utférd 2022-04-12 Kontrollansvarig: Méltidschef underskrift: /* Z W ’
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Maltidschef
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: h} Crale Npmadsn JStria) &f;@@‘;ﬁm,‘,ﬂ ,,/ /‘./}\/,‘f/)yfz\a rac
Process/rutin/system: ()Pﬁ b s Fins Sihe o a

Resultat — lakttagelser:

& Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-xx=xx OY -2 Kontrollansvarig Befattning XX underskrift: /ﬂf_‘?/ /. 4 /\f)/f C 4‘(//’
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Organisation Transportservice
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppfdljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Organisationsbheskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgdrder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

68 (168)

: lif A/
Kontroll utférd 2022-04- i Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift: m %‘ L
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‘Organisation Fastighetsforvaltning 2022-04-19




Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Servicendmd/Serviceférvaltning/Fastighetsservice
Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontrolf utférd 2022-04-20 Kontrollgnsvarig Avdelningschef Arne Stahl underskrift:

MQ
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation: Organisation Lokalvérd 2022-05-01

Kontroll utférd 2022-04-19 Avdelningschef Lokalvard Cecilia Linderberg
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Organisation Lokalvard 2022-05-01
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceforvaltningen/Byggprojektavdelningen
Process/rutin/system: Organisationsbeskrivning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dGtgiirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation: Organisationsschema Byggprojektavdelningen

Kontroll utférd 2022-04-11 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

by

€2 —
I Y8z«
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Organisation Byggprojektavdelningen 2022
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Servicenimnden, Serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutin/system: Rutiner for Post och diarieforing

Resultat — lakttagelser:

I:] Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
El Processen/rutinen/systemet fungerar men behover utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslgs: Postrutiner fungerar som tankt vad galler postoppning, diarieféring men kan digitaliseras

ytterligare.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-04-27
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutinfsystem: Arkivering

Resultat - lakttagelser:

D Pracessen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
E] Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande étgirder kommer att vidtas/féreslds: Forvaltningens nirarkiv uppdateras Iopande i enlighet med VerkSAM. Under aret planeras en

revidering av servicenamndens informationshanteringsplan.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-04-27
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceforvaltningen, Demokrati och verksamhetsstod

Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppfdljning

Resuitat — lakttagelser:
E Processen/rutinen/systemet fungerar som tinkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgérder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-04-27 Kontrollansvarig Administrativ chef Sarayersson
underskrift(

/d”/m S
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2022-04-20

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Servicenamnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter
Process/rutin/system: Rutiner fér ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser: Fakturahantering, attesteringsregler, bestiliningsregler och rutiner fér ekonomisk uppféljning, féljs och fungerar

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-20 Kontrollansvarig Anders Rénnerstdl Befattning Chef for Servicecenter underskrift: I




Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Servicefdrvaltningen

Process/rutin/system: Genomgang av fakturahantering, attesteringsregler, bestéllningsregler och rutiner for ekonomisk uppféljning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgérder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

-

,///////(//?’ /Z*/____/

Kontroll utférd 2022-04-12 Kontrollansvarig: Mdltidschef underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

81(168)

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Serviien bt A / St fw}g%‘f‘/?///nx";j//)/ /‘/1/)5793 ASer e
Process/rutin/system: Ly +ner fd'f AL ~ ol o Evll OLA é/’/f’/L/7 /4)

Resultat — lakttagelser:

Ei Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-xx=xx~ oy -2 O Kontrollansvarig Befattning XX underskrift
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

_Respektwe ansvarlg for uppfbljnmg rapporterar enhgt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning
Process/rutin/system: Rutiner fér ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat - lakttagelser: Uppbyggnaden av ekonomisystemet Qlikview dr inte ett effektivt verktyg for fastighetsforvaltarna att kvalitativt och effektivt folja
upp driftbudgeten. Fastighetsavdelningen saknar resurser for den fastighetsekonomiska uppféljningen och planeringen. Att ha en fastighetsekonom
sékerstdller uppféljning och budgetarbetet fér kommunens fastighetsdrift och underhdll. Ett digitalt system for projektuppféljning i entreprenadprojekt skulle

diven effektivisera och kvalitetsséikra ekonomiuppféljningen.

I:l Processen/rutinen/systemet fungerar som tdankt
E’ Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande &tgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Kontroll utférd 2022-05-03 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift: WW



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/férvaltning/enhet: Servicendmd/Servicefdrvaltning/Fastighetsservice

Process/rutin/system: Rutiner fér ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgérder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-20 Kontrollansvarig Avdelningschef Arne Stahl underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/forvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Rutiner fér ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation: 7 j _
Sl ﬁéﬂ%f%@/

Kontroll utford 2022-04-19 Avdelningschef Lokalvdrd Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/forvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceforvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Rutiner for ekonomisk kontroll och uppféljning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
El Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utveckias
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgiirder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontrolf utférd 2022-04-11 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojekichef:

Y

CLE A et
IR iz«
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden, serviceforvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod
Process/rutin/system: Kompetensforsérjning

Resultat — lakttagelser: Avdelningens medarbetare har borjat atergd till utbildningar pd plats, men den digitala plattformen har blivit sa bra si det
alternativet kommer kvarsta.

EI Processen/rutinen/systemet fungerar som tinkt
EI Processen/rutinen/systemet fungerar men behover utvecklas
[:' Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds: Medarbetare genomfor webbaserade utbildningar, seminarier och forelasningar i stor utstrickning enlipt
plan. Avdelningen borjar aven planera for fysiska utbildningar.

Bifogad

dokumentation:

Kontroll utford 2022-04-27 Komrol!ans/vgﬂ Administrativ chef Sara Andersson
underskij (5 j

g o B P
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KOMMUN

2022-04-20

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Servicenimnden/Servicefdrvaltningen/Servicecenter

Process/rutin/system: Kompetensférsorjning

Resultat — lakttagelser: Rekryteringshandbokens foljs och genomférs i samarbete med HR avdelningen vid behov
Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utveckias
I:I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

il

Kontroll utférd 2022-04-20 Kontrollansvarig Anders Rénnerstal Befattning Chef for Servicecenter underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Serviceférvaltningen

Process/rutin/system: Sakerstalla kompetensférsorjning utifran Eslovs kommuns rekryteringshandbok samt kompetensférsérjningsplan.

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tankt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dGtgéirder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

7 4 %é,/

Kontroll utférd 2022-04-12 Kontrollansvarig: Mdltidschef underskrift:



89 (168)

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppféljning rapporterar enligt nedan.

Niamnd/forvaltning/enhet: &E”ﬁmf) Crnden /&E/‘V)ig/@/x/‘%é/)fnqu/ / /?»ofy)grﬁ{{i”‘f/ﬂfé

Process/rutin/system: m ~ /C;, g/,f]/ﬁ /~<ji“//"/7/ /) V}

Resultat — lakttagelser:

@_ Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgérder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

/A
Kontroll utférd 2022-eexx Y ~ 2.0 Kontrollansvarig Befattning XX underskrift: %/2, L, ?( il O/I /%w %{/\,

17
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektlve ansvarig for uppfoljmng rapporterar enhgt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning
Process/rutin/system: Kompetensférsorjning

Resultat - lakttagelser:

I_T_' Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-05-03 Kontrollansvarig avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift: %@/ ({/V(/L“



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Servicendmd/Serviceférvaltning/Fastighetsservice

Process/rutin/system: Kompetensforsorjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
[:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-20 Kontroll nsvarig Q\\/de!ningschef Arne Stdhl underskrift:
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Lokalvard
Process/rutin/system: Kompetensforsorjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|___| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

{éﬁf lin %ﬁﬁ//f////&

Kontroll utford 2022-04-19 Avdelningschef Lokalvdrd Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/férvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Byggprojektavdelningen
Process/rutin/system: Kompetensférsérjning

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tédnkt
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslas:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-11 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

™

L A et
Coshi Do
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/férvaltning/enhet: Servicenamnden, Serviceférvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstod

Process/rutin/system:

Resultat - lakttagelser: Systematiskt arbetsmiljoarbete

E Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behover utvecklos
L___] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdrder kommer att vidtas/foreslds: Tat uppfoljning i form av samtal med medarbetare samt som stdende punkt med olika teman pa vira

arbetsplatstraffar.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utford 2022-04-27 Kontrollansv ng Administrativ chef So.

underskrift:

ya 5¢?/waéé —
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ESLOVS
KOMMUN
2022-04-20
Kontrollrapport Internkontroll 2022
Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter
Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljdarbete
Resultat — lakttagelser: APT, Riskbedémningar, samverkan, skyddsronder, avstimningar, medarbetarenkdt med mera genomférs enligt plan I6pande.
Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
[:I Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgérder kommer att vidtas/foreslds: APT ér planerade fér hela aret enligt plan och anpassade till distans och/eller fysiskt deltagande.

Skyddsronder genomférs i Maj och uppfélining ska ske i oktober enligt arshjulet for SAM.
1

Bifogad dokumentation:

/}
Kontroll utférd 2022-04-20 Kontrollansvarig Anders Rénnerstdl Befattning Chef for Servicecenter underskrift: /’



96 (168 )

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: S@rm"ca /)ngg{éq/ St m"w//é;rm !t %/C'/) / /f,»i/) ?pﬂj@m//'g(/
Process/rutin/system: gg'p/;g' /‘—g,m@/} et arbefsny 9 T !9(,!;‘6,
4

Resultat — lakttagelser:

M Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-x=xx (i ~ 2.0 Kontrollansvarig Befattning XX underskrift: /7{/72{5[}4, ,y 17 4 ({7[ /%A e e
e V4



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljéarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/foreslas:

Bifogad dokumentation:

97 (168)

UANT, M
Kontroll utférd 2022-04- 19 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift:  (X{/ "-W\/J W



Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Servicenimd/Serviceférvaltning/Fastighetsservice

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljéarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tédnkt
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgérder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-20 Kontrollansvarig Avdelningschef Arne Stah! underskrift:

AH
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljoarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande dtgérder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

//2%«’/{ %Mﬁ%%%//

Kontroll utford 2022-04-19 Avdelningschef Lokalvard Cecilia Linderberg
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KOMMUN

Kontrollrapport Internkontroll 2022

2021-11-25

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Servicenimnden/Serviceférvaltningen/Byggprojektavdelningen

Process/rutin/system: Systematiskt arbetsmiljoarbete

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
r__l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foljande atgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-11 Kontrollansvarig Befattning Kristina Thern Byggprojektchef:

~

¢ .
L%é/f[[ u/’/m(/(
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet: Serviceférvaltningen

Process/rutin/system: Rutiner fér hantering av handkassor

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgédrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

¥
Kontroll utférd 2022-04-12 Kontrollansvarig: Maltidschef underskriﬁ“:////f/?/,//f// ///éf;/‘“"
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.
Niamnd/férvaltning/enhet: Fastighetsforvaltning

Process/rutin/system: Skydd i fastigheterna

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04- jq Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift:

J o

102 (168 )



ESLOVS 103 (168 )

KOMMUN

2022-04-21

Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppféljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenamnden/Serviceférvaltningen/Servicecenter

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk- och sérbarhetsanalys med atgédrdsforslag for Serviceforvaltningen. Uppfdljning av planerade dtgérdsforslag enligt
framtagen analys

Resultat — lakttagelser: Uppfolining gors via Serviceforvaltningens krisledningsarbete i punkten “Skydd mot dataintrang”

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
l:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:] Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds: Sammankalla olika resurser i kommunen fér att arbeta med en kommungemensam planering. Utbildning av
anvindare, test av exempelvis phishing mail bér goras for att testa, gora nuldgesanalys och utbilda. Projekt upprattas med fokus pd redundant serverrum pa
annan plats med allt vad det innebir.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-20 Kontrollansvarig Anders Rénnerstal Befattning Chef for Servicecenter underskrift: _

N,
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/férvaltning/enhet: Serviceforvaltningen

Process/rutin/system: Sikerstilla att systematiskt arbetsmiljoarbete genomférs genom APT, Samverkan, Skyddsronder, Medarbetarenkat,
Riskbedomning med handlingsplan

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
l__—l Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

: p
Kontrollansvarig: Mdltidschef underskrift: //%///’k//f %/{/

Kontroll utférd 2022-04-12
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: <~ ie/) 11 s /J{f‘rw\.u/u‘fm 7n/~yea/ = 57/)ff Serg e
Process/rutin/system: <S4y Nigtly riianm het | BXI oty S0rturbedd analiy roed wlgirds sty o A\Uf
[

Resultat — lakttagelser:

IE Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-xx=xx% o] [3’ ch/O Kontrollansvarig Befattning XX underskrift: /4 V.;/ 2 / /J//(‘q )%‘M% %«L’ %// -
Jr ,’/ /
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.
Nimnd/forvaltning/enhet: Fastighetsférvaltning

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk- och sdrbarhetsanalys med atgérdsforslag for Serviceférvaltningen. Bostader for flyktningar i kommunala lokaler

Resultat — lakttagelser:

El Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt

D Processen/rutinen/systemet fungerar men behdver utvecklas
l:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Fédljande dtgdrder kommer att vidtas/foreslds:

Bifogad dokumentation: ) .
e
Kontroll utférd 2022-05-03 Kontrollansvarig Befattning avdchef fastighetsférvaltning Liselotte Magnusson underskrift:



2022-04-22 Bef fastigheter for tillfalliga och ldngre flyktingboenden

Beskrivning

av atgird
Fardigstalla langre
tids boende
Backakra

Brandstationen

Vasslegatan

Lgh ovan Hurva Fsk

Poliskroken

Syfte

Flyktingar har
bostad minst 1 ar
Flyktingar har
bostad minst 1 3r

Flyktingar har
bostad minst 1 ar

Flyktingar har
bostad minst 1 ar

Flyktingar har
bostad minst 1 ar

Flyktingar har
bostad minst 1 ar

Beskrivning

av lokalen Status
Pagaende

Enskilda rum med Pagdende

egna badrum.
Gemensamt kdk och
gemensamhetsrum

Enskilda rum . Slutskede
Gemensamt kdk , wc

, dusch och

gemensamhetsrum

Villa med 4 rum kék, Pagadende

wc och dusch

Lagenhet med kodk
och wc-badrum.

Enskilda rum .
Gemensamt kok , wc
, dusch

Ej uppstartad ev 3

Ej uppstartad

Antal
platser
Antal (vuxna+
rum barn)
14 14+28
11 11+11
4 243
343
13 13+13

43459

Beridknad
Tot inflytt
42 v 27 2022

{bGrjan juli)

22 2022-05-09

5 2022-06-03

6 Vet ej dnnu

26 Vet ej dannu

101

Besked

Kommentar om avrop

Pga trasig

varmepump

saknas

varmvatten. Kdket

klart 1 juni.

Varmepump klar v
Verksamhetsdetalj 2022-04-22 av
er kvarstar t ex Ann Lagerwall se
nycklar, 1as och mail,
barnsékrning av

Kok och atgarder

wc och dusch

klara 2022-05-31

Behdver besiktigas

och ev

atgardsplan for

Behdver en del

anpassningar

mellan bef

verksamhet och

Ansv
avd

Fstfory
Fstfary

Fstfory

Fstféry

Fstforv

Fstfory
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig fér uppfoljning rapporterar enligt nedan.

Namnd/forvaltning/enhet: Servicenimd/Serviceférvaltning/Fastighetsservice

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk och sarbarhetsanalys med atgirdsforslag for serviceforvaltningen

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som téinkt
Ij Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
D Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgédrder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-20 Kontrollansvgrig Iningschef Arne Stahl underskrift:

[}
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppfdljning rapporterar enligt nedan.

Niamnd/forvaltning/enhet: Lokalvard

Process/rutin/system: Samhillsviktig verksamhet Risk- och sarbarhetsanalys med atgéardsforslag for Serviceférvaltningen

Resultat — lakttagelser:

D Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I__—I Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande Gtgérder kommer att vidtas/féreslds: Vdra rutiner fungerar delvis pd grund av att man har tillfélliga lokaler for lagerhdlining av
férbrukningsmaterial. Ar inte aktuellt i dagsiiget med att ha en lagerlokal men detta behéver utvecklas foér framtida behov.

Bifogad dokumentation:
St %%’//zf? /%’@
Kontroll utférd 2022-04-19 Avdelningschef Lokalvard Cecilia Linderberg
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Niamnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden/Serviceférvaltningen/Brand & sikerhet
Process/rutin/system: Samhallsviktig verksamhet Risk- och sdrbarhetsanalys med atgardsférslag for Serviceférvaltningen

Resultat — lakttagelser: I fredstid anviinds skyddsrummen till en rad olika dndamal alltifran forvaringslokal, omklddningsrum, arkiv men ocksé som en del av sin verksamhet

som tex pa forskolor. Kravet for att f anvinda utrymmena till nagot annat #r att de kan tdmmas och stillas i ordning till skyddsrum inom 48 timmar. Det vi har sett nér vi har
varit ute och besokt skyddsrummen &r att i ndgra fall férvarar verksamheten en stor midngd material. Det priméra forslag pa atgérd att pdbdrja en rensning pa material som inte
anvinds eller kommer att anvindas framover. Detta for att frigora plats och vid behov mgjliggéra en snabbare iordningstillning.

|:| Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
I:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Foéljande atgdrder kommer att vidtas/foreslas: Beslut har fattats och besiktning av skyddsrummen kommer att ske under hdsten 2022. Brister och kompletteringar i
skyddsrummen kommer att ske |6pande under forsta halvaret av 2023. Férslag pd underhallsplan for kommande ar finns och besked om beslut invéntas.

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-25 Kontrollansvarig Befattning Sdkerhetsstrateg Linda Thérngvist

-
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Kontrollrapport Internkontroll 2022

Respektive ansvarig for uppféljning rapporterar enligt nedan.

Nimnd/forvaltning/enhet: Servicendmnden, Serviceférvaltningen, Demokrati och Verksamhetsstéd

Process/rutin/system: Upphandlingsprocess

Resultat — lakttagelser:

Processen/rutinen/systemet fungerar som tdnkt
[:l Processen/rutinen/systemet fungerar men behdéver utvecklas
,:l Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Filjande dtgéirder kommer att vidtas/féreslas:

Upphandlingar genomfors lagenligt och i enlighet ned kommunens riktlinjer fér inkdp och upphandling. Implementering av Serviceférvaltningens
Anvisningar och Handldggningsrutiner for inkép och upphandling pagar enligt servicendmndens beslut § 32, Ny uppféljning ska ske i september.

Inga reklamationer och/eller sanktioner dokumenterades under januari-april 2022.
Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-04-22 Kontrollansvarig upphandlingsjurist Paulina Gorny underskrift:

Pambine. Gorny
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ESLOVS

KOMMUN 2021-12-14
Servicendimnden

§ 151 SOT.2021.0198

Intern kontrollplan 2022

Arendebeskrivning

Vad dr intern kontroll

Intern kontroll syftar till att sdkerstélla att kommunstyrelse och ndmnder
upprétthiller en tillfredstéllande intern kontroll, det vill séga, de ska med rimlig grad
av sikerhet sékerstilla att foljande mal uppnas:

- Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
- Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
- Efterlevnad av tillaimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer

Vad sdger lagen om intern kontroll: 6 kapitlet kommunlagen (2017:725)

1 § Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller
regionens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella
gemensamma nimnders verksambhet.

6 § Ndmnden ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige bestimt samt de bestimmelser 1
lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksé se till att den
interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pd ett 1 Gvrigt
tillfredsstédllande sétt. Detsamma géller nir skotseln av en kommunal angelédgenhet
med stod av 10 kap. 1 § har ldmnats over till ndgon annan.

Eslovs kommuns tillimpningsanvisningar for intern kontroll beslutad i
kommunstyrelsen den 3 september 2002, § 80

I kommunens reglemente och tillimpningsanvisningar finns detaljerad information
och riktlinjer for internkontrollarbetet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse. Intern kontrollplan for servicendimnden 2022

e Plan for Intern kontroll servicendamnden 2022

e Eslovs kommuns forfattningssamling nr. 11 D. Tillampningsanvisningar till
reglemente for Intern kontroll

Beredning

Servicendmnden har tagit fram forslag till plan for intern kontroll 2022 med
handlingsplan och kontrollrapport. 2021 &rs handlingsplan for intern kontroll dr
grund for handlingsplan 2022 och har utifran workshop med servicendmnden
kompletterats med nedanstdende punkter.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS 2021-12-14

KOMMUN

Servicendmnden

- Samhallsviktig verksamhet, Risk och sdrbarhetsanalys med atgardsforslag for
Serviceforvaltningen.
- Upphandlingsprocess

Beslut
Servicendmnden godkénner plan for intern kontroll 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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1 ESLOVS
§ KOMMUN

2021-11-25

Forslag till plan for Intern kontroll servicenamnden 2022

Vad ar intern kontroll

Intern kontroll syftar till att sdkerstélla att kommunstyrelse och ndmnder uppritthaller en tillfredstdllande intern kontroll, dvs de skall med rimlig
grad av sdkerhet sékerstélla att f6ljande mal uppnas:

e Andamélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer

Vad sager lagen om intern kontroll - Kommunallagen 6 kapitlet

1§ Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller landstingets angeldgenheter och ha uppsikt 6ver ovriga ndimnders
och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet

6§ Néamnderna ska var och en inom sitt omrédde se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mél och riktlinjer som fullmédktige bestimt samt
de bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen é&r tillracklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstillande sdtt. Detsamma géller ndr skotseln av en kommunal angeldgenhet med stéd av 10 kap. 1 §
har ldmnats Gver till ndgon annan.

Eslovs kommuns tillampningsanvisningar for intern kontroll beslutad i kommunstyrelsen 2002-09-03, § 80
I kommunens reglemente och tillimpningsanvisningar finns detaljerad information och riktlinjer for internkontrollarbetet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Intern kontroll servicendimnden 2022, dat 2021-12-03

Plan for Intern kontroll for servicendmnden 2022 inkl. Kontrollrapport, dat 2022-12-16
Tillimpningsanvisningar Intern kontroll kommunstyrelsen § 80, 2002-09-03



Handlingsplan 2022 for Intern kontroll servicenamnden

Process/rutin/syste
m/styrdokument

Organisations-
beskrivning

Post och diarieféring

Arkivering

Rutiner for ekonomisk
kontroll och
uppfoljning

Kontrollmoment

Sakerstalla att
organisations-
schema for
verksamheterna ar
upprattade.

Daglig postdppning
och diarieforing.

Arkivering enligt
dokumenthanterings
plan.

Genomgang av
fakturahantering,
attesteringsregler,
bestallningsregler
och rutiner for
ekonomisk
uppfdljning.

Frekvens

April
September

April
September

April
September

April
September

Ansvarig for
uppfoljning

Forvaltningschef och

respektive
avdelningschef

Administrativ chef

Administrativ chef

Respektive
avdelningschef och
forvaltningsekonom

Rapportering

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Visentlighets-
/riskbedomning

Svag

Mattlig

Mattlig

Allvarlig
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Kommentarer

BedOdms som svag risk
for ekonomisk eller
verksamhetsskada

Beddms som mattlig
risk utifran
forvaltningslagen
m.fl.

Bed6ms som mattlig
risk utifran
kommunallagen/
forvaltningslagen
m.fl.

Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen samt
kommunens
ekonomi- och
verksamhetsstyrning



Kompetensforsorjning

Systematiskt
arbetsmiljdarbete

Rutiner for ekonomisk
kontroll och
uppfoljning

Skydd i fastigheterna

Samhallsviktig

Sakerstalla
kompetensforsorj-
ning utifran Eslovs
kommuns
Rekryteringshand-
bok m.fl. samt
kompetensforsorj-
ningsplan.
Sakerstalla att
systematiskt
arbetsmiljoarbete
genomfors genom
APT, Samverkan,
Skyddsronder,
Medarbetarenkat,
Riskbeddmning med
handlingsplan
Rutiner for hantering
av handkassor

Rutiner for
skalskydd, kamera-
overvakning

Uppfdljning av
planerade

April
September

April
September

April
September

April
September

April
September

Respektive
Avdelningschef

Respektive
Avdelningschef

Respektive
avdelningschef och
forvaltningsekonom

Avdelningschef
fastighetsforvaltning

Respektive
avdelningschef

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober
namnd

Maj
Oktober

Allvarlig

Allvarlig

Allvarlig

Allvarlig

Allvarlig
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Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen/f6rv
altningslagen/annan
lagstiftning

Bedoms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen och
verksamhetsskada

Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen samt
kommunens
ekonomi- och
verksamhetsstyrning
Beddms som allvarlig
risk utifran
kommunallagen/forv
altningslagen/annan
lagstiftning

Beddms som allvarlig
risk utifran lagen om



verksamhet Risk- och atgardsforslag enligt
sarbarhetsanalys med framtagen analys
atgardsforslag for

Serviceforvaltningen

Upphandlingsprocess Uppféljning av att April Upphandlingsjurist
upphandlingar September
genomfors utifran
kommunens policy
och riktlinjer samt
att reklamationer
och sanktioner
dokumenteras.

Kontrollrapport Internkontroll 2022

namnd

Maj
Oktober
namnd

Allvarlig

117 (168)

skydd mot olyckor
(LSO) samt lagen om
extraordindra
handelser (LEH)

Beddms som allvarlig
risk utifran LoU




Respektive ansvarig for uppfoljning rapporterar enligt nedan.
Namnd/forvaltning/enhet:
Process/rutin/system:

Resultat — lakttagelser:

|:’ Processen/rutinen/systemet fungerar som ténkt
|:’ Processen/rutinen/systemet fungerar men behéver utvecklas
|:| Processen/rutinen/systemet fungerar inte

Féljande atgéirder kommer att vidtas/féreslds:

Bifogad dokumentation:

Kontroll utférd 2022-xx-xx Kontrollansvarig Befattning XX underskrift:
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ESLOVS 119(168)

KOMMUN

RIKTLINJER FOR INTERN
KONTROLL

Riktlinjer for intern kontroll &r antaget av kommunstyrelsen 2021-10-26. Kontaktperson:

Kommunledningskontoret, bitr forvaltningschef. Revideras en gang per mandatperiod. 1(4)
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Riktlinjer for intern kontroll

Syfte med intern kontroll
Den interna kontrollen &r en del av verksamhetsutvecklingen 1 kommunen.

I enlighet med kommunallagens (KL) 6:e kapitel syftar dessa riktlinjer till
att sikerstilla en god intern kontroll 1 kommunens verksamheter.

Den interna kontrollen ska vara utformad sé att den till en rimlig grad av
sdkerhet uppnar:

+ efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer

* dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

 tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
» skydd mot forluster eller forstorelse av kommunens tillgangar

+ eliminering eller upptidckande av allvarliga fel

Begreppet rimlig grad av sdkerhet innebir att kommunstyrelsen och
ndmnderna vid utformningen av rutiner ska gora en avvédgning mellan
kostnader for kontroll och nytta av kontrollen. Vid beddmningen av nyttan
med kontrollen ska inte endast ekonomiska faktorer végas in, utan dven
vikten av att uppritthalla fortroendet for verksamheten hos olika
intressenter.

Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm innefattar
lagstiftning sdvil som kommunens interna regelverk samt ingdngna avtal
med olika parter.

Med dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet avses bland annat att
ha kontroll 6ver ekonomi, prestationer och kvalitet samt att sékerstilla att
fattade beslut verkstills och foljs upp 1 forhéllande till faststélld
verksamhetsidé och mal.

Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
innebér att kommunstyrelsen och ndmnderna samt de verksamhetsansvariga
ska ha tillgdng till rittvisande rakenskaper. Dédrutdver ingér en
andamaélsenlig och tillforlitlig redovisning av verksamhetens prestationer
avseende kvantitet och kvalitet samt 6vrig relevant information om
verksamheten och dess resursanvandning.
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Med allvarliga fel menas till exempel hdndelser eller risk for hiandelser som
innebdr en betydande ekonomisk forlust, en allvarlig fortroendeskada for
kommunen, att rattssdkerheten hotas eller att invanare och andra intressenter
riskerar att utséttas for dessa risker. Alla anstéllda har en skyldighet att
meddela fel och brister sé att dessa kan hanteras och ddrigenom oka
kvaliteten pd verksamheten.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns ett vl
fungerande system for intern kontroll i kommunen. Ansvaret regleras i KL 6
kap § 1.

Kommunstyrelsens ansvar ér att se till att en organisation for intern kontroll
upprattas inom kommunen, att den fungerar andamalsenligt samt att
rapporteringen av den interna kontrollen &r tillfredsstéllande. I ansvaret
ingdr ocksa att utforma kommunoévergripande rutiner f6r planering och
uppfoljning av intern kontroll, att utforma konkreta rutiner for nimndernas
rapportering samt att bevaka att riktlinjer och rutiner for intern kontroll
foljs.

Namnderna

Néamndernas ansvar for den interna kontrollen anges 1 KL 6 kap 6 §. Det ér
alltid respektive ndmnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god
intern kontroll. Ndmnden ansvarar ddrmed for att:

* En organisation upprittas for den interna kontrollen.

* Verksamheten bedrivs i enlighet med mal, riktlinjer samt
foreskrifter.

* Den interna kontrollen &r tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs
pa ett 1 ovrigt tillfredstédllande sétt.

* Anta en internkontrollplan senast 1 januari innevarande ar.

» Folja upp samt bedéma den interna kontrollen samt avrapportera
resultatet 1 deldrs- och drsredovisning.

* Omedelbart rapportera allvarliga brister till Kommunstyrelsen och
kommunens revisorer.

Forvaltningschef eller motsvarande
Inom ndmndens verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschefen eller
motsvarande for att verkstélla nimndens uppdrag inom intern kontroll.



Det ar forvaltningschefens ansvar att omedelbart rapportera till nimnden
och kommundirektdren om allvarligare fel eller brister i verksamheten
identifierats genom den interna kontrollen.

Samtliga medarbetare

Alla anstillda &r skyldiga att folja de regler, anvisningar och rutiner for
uppritthéllande av god intern kontroll som géller inom respektive
verksambhet.

Avsikten med den interna kontrollen ar att eventuella tveksamheter eller
direkta felaktigheter ska kunna undanrojas eller stoppas. Det dr ddrmed ett
gemensamt ansvar for alla anstéllda att omedelbart rapportera fel och brister
1 verksamheten som identifierats genom den interna kontrollen.

Risk- och vasentlighetsanalys samt intern kontrollplan
Som en grund for planering, prioritering och uppfdljning av arbetet med
intern kontroll ska en arlig risk- och vdsentlighetsanalys goras.

Samtliga ndmnder ska anta en plan for intern kontroll for innevarande ar
senast under januari. Ndmnden ska anvénda risk- och visentlighetsanalysen
for att fatta beslut om vilka risker som ska ingd i nimndens interna
kontrollplan.

Néamnden ska i delarsrapporten rapportera hur arbetet med den interna
kontrollen i ndmnden fortloper. Ndmnden ska i1 arsredovisningen rapportera
resultatet fran uppf6ljningen av den interna kontrollen. Rapportering ska
samtidigt ske till kommunens revisorer.

Kommunstyrelsen ska med utgdngspunkt frdn ndimndernas
uppfoljningsrapporter utviardera kommunens samlade system for intern
kontroll. Kommunstyrelsen ska, 1 de fall behov av forbéttringar uppstar,
vidta nddvéndiga atgarder.

Rapportering ska arligen, i anslutning till &rsbokslutets 6verldmnande, ske
till kommunfullméiktige och kommunens revisorer.
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Upphandling av servrar, lagring och
sakerhetskopiering

8
SOT.2022.0021



ESLOVS SOT.2022.0021
KOMMUN

2022-04-28

Anders Ronnerstal Servicendmnden
+4641362276

anders.ronnerstahl@eslov.se

Upphandling - Servrar, lagring och
sakerhetskopiering

Arendebeskrivning

Eslovs kommun, Serviceforvaltningen kommer upphandla en leverantdr som
hanterar kommunens inkdp av Servrar, lagring och sdkerhetskopiering. Till detta
ingar konsulttjdnster samt programvara inklusive support- och underhéllsavtal samt
ett tekniskt supportavtal for sdkerhetskopiering.

Uppskattad volym ar 7 500 000 kr under avtalsperioden.

Avtalstiden ér frdn den 1 september 2022 till och med den 31 augusti 2024 med
mojlighet till forldngning ytterligare tva perioder pd 12 manader.

Beredning

Avtalet kommer hantera inkOp av hardvara s& som servrar, lagring och
sdkerhetskopiering. Till hardvaran kops garanti for alla hardvarukomponenter som
framforallt innebdr utbyte av trasiga komponenter. Befintlig
sdkerhetskopieringslosning ersitts med en ny modern 16sning som inkluderar
licensensinkdp, support- och underhallsavtal pé licenserna samt ett tekniskt
supportavtal med upphandlad leverantor. Det tekniska supportavtalet innehaller
exempelvis instdllelsetider samt vite vid forseningar.

Forslag till beslut

- Servicendmnden uppdrar at férvaltningschefen att godkénna
forfragningsunderlaget géllande upphandling av servrar, lagring och
sakerhetskopiering samt annonsera i Tendsign.

- Servicendamnden uppdrar at forvaltningschefen att tilldela vinnande entreprendr.

- Servicendmnden uppdrar at forvaltningschefen att teckna avtal med vinnande
entreprenor.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Asa Ratcovich Anders Ronnerstal
Forvaltningschef Chef Servicecenter

2(2)
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Tilldelning och tecknande av avtal for
upphandling av programvaror och molntjanster

9
SOT.2022.0064



ESLOVS SOT.2022.0064
KOMMUN

2022-05-02

Anders Ronnerstal Servicendmnden
+4641362276

anders.ronnerstahl@eslov.se

Tilldelning och tecknande av avtal for upphandling av
programvaror och molintjanster

Arendebeskrivning

Eslovs kommun, Serviceforvaltningen upphandlar en leverantoér som formedlar
licenser och tjénster. De storsta licenserna 1 avtalet &r Microsoft, Citrix och Adobe’s
licenser. Till dessa ingar dven konsulttjdnster samt support och underhéllsavtal.
Andra programvaror kommer dven att avropas pa detta avtal sa som exempelvis
Camtasia.

Uppskattad volym ar 22 000 000 kr (22) miljoner under avtalsperioden.

Avtalstiden dr 2022-07-01 till och med 2024-12-31 med mdjlighet till férldngning
ytterligare 13 manader.

Upphandlingen genomf6rs som ett avrop pa Addas, Programvaror och molntjdnster
2019”.

Beslutsunderlag
Ordforandebeslut - Uppdra at forvaltningschef att godkdnna forfrdgningsunderlag
2022-05-02

Beredning

Upphandlingens forfragningsunderlag har tagit fram genom en arbetsgrupp pa
Servicecenter tillsammans med upphandlare frain Kommunledningskontoret.
Eslévs kommuns kostnader for programvaror och molntjénster uppgar till fem
komma fem (5,5) miljoner per ar. Det innebir att det uppskattade virdet baseras pa
den nuvarande I6sningen med senaste arets licenskostnader.

Med anledning av att nimndens sammantrdade den 17 maj 2022 inte kunde avvaktas
fick forvaltningschefen i uppdrag den 2 maj 2022, via ett ordférandebeslut, att
godkinna upphandlingens forfragningsunderlag samt annonsera det 1 TendSign.
Serviceforvaltningen 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Foreligger nu uppdrag ét forvaltningschef att i nésta skede tilldela och teckna avtal
med vinnande leverantor.

Forslag till beslut
- Servicendmnden ger forvaltningschefen i uppdrag att tilldela och teckna avtal med
vinnande leverantdr i upphandling av programvaror och molntjinster.

Asa Ratcovich Anders Ronnerstal
Forvaltningschef Chef Servicecenter

2(2)
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KOMMUN

2022-04-29

Serviceftrvaltningen Serviceforvaltningen
+4641362276

anders.ronnerstahl@eslov.se

Ordférandebeslut - Uppdra at forvaltningschef
att godkédnna forfragningsunderlag

Arendebeskrivning

Eslovs kommun, Serviceforvaltningen kommer upphandla en leverantsr
som férmedlar licenser och tjénster. De storsta licenserna i avtalet ér
Microsoft, Citrix och Adobe’s licenser. Till dessa ingér dven konsulttjénster
samt support och underhéallsavtal. Andra programvaror kommer #ven att
avropas pa detta avtal s som exempelvis Camtasia.

Uppskattad volym &r 22 000 000 kr (22) miljoner under avtalsperioden

Avtalstiden dr 2022-07-01 till och med 2024-12-31 med méjlighet till
forléngning ytterligare 13 manader.

Upphandlingen genomfors som ett avrop pa Addas, "Programvaror och
molntjénster 2019~

Beslutsunderlag

Enligt delegation A.1. Besluta pa4 ndimndens végnar i drenden som &r sé
bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Lagrum 6 kap. 39 §
KL. Delagat: Servicendmndens ordférande, vid dennes forfall 1:e vice
ordforande, vid dven dennes forfall 2:e vice ordférande

Beredning

Da tiden &r knapp och avtalet méste gélla frdn och med den 1 juli d& ny
licensperiod for det administrativa Microsoftavtalet borjar gilla, behover
forfragningsunderlaget annonseras ut senast den 10 maj. Servicenimndens
sammantréde den 17 maj kan séledes inte invéntas.

Serviceférvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Bestksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Serviceforvaltningen@eslov.se | www.eslov.se
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Ordférandebeslut
- Da Servicendmndens sammantride ej kan invantas beslutar
ordforande enligt 6 kap 39 § kommunallagen att uppdra at
forvaltningschefen att godkénna forfragningsunderlaget
och annonsera upphandlingen i Tendsign.

J%,@
A7~ T—

Lars Méansson
Servicendmndens ordférande

2(2)
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Uppfoljning av externa hyresavtal for maj 2022
10
SO0T.2021.0194



ESLOVS SOT.2021.0194
KOMMUN

2022-05-03

Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

Uppfoljningsrapport externa hyresavtal for maj 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméiktige den 25 januari
2021 § 8 dr ndmndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala
16sningar vid externa forhyrningar genom forhandling och tecknande av hyresavtal
om hyrestiden inte dverstiger fem ar och forldngningen av avtalstiden inte Gverstiger
fem &r. Hyresavtal pé ldngre period ska godkdnnas av kommunstyrelsen innan
avtalstecknande.

Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, dr att arbeta efter
kommunallagen om ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer som fullméktige har bestdmt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022 ar en rapport over, dels helheten vilka
externa inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska viardet med
inhyrningarna. Dels en uppf6ljning av padgdende arbeten med nya och revideringar
av hyresavtal utifrdn tidsplaner, ekonomi och risker.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt
och enligt kommunens mél och riktlinjer

Beslutsunderlag
Uppfoljningsrapport externa hyresavtal maj 2022.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning
Uppfdljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand.

Forslag till beslut
- Servicenimnden godkédnner uppfoljningsrapport for externa hyresavtal maj 2022

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdchef Fastighetsforvaltning
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UPPFOLJNINGSRAPPORT
EXTERNA HYRESAVTAL

Maj 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses 6ver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Avdelningschef fastighetsférvaltning Serviceférvaltingen
1(8)
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INNEHALL

INFORMATION OCH BAKGRUND

FORTECKNING OVER AKTIVITETER

STATUS OVER PAGAENDE NY/OM TECKNING AV
HYRESAVTAL

RISKER
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Information

Bakgrund

Eslovs Kommun investerar 1 kommunens utveckling. Visionen for 2025 ar att Eslov skall vara Skénes
bista kommun att bo och verka i. Det innebér att fastighetsforvaltningen &dr en aktiv aktor och
ansvariga for kommunens drift och underhall av skolor, forskolor, kultur- och fritidsbyggnader och
administrativa lokaler samt hantering och administration av Eslovs kommuns externa hyresavtal.

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari 2021 § 8 &r
ndmndens uppgift att medverka till, for Eslovs kommun, optimala 16sningar vid externa férhyrningar
genom forhandling och tecknande av hyresavtal om hyrestiden inte 6verstiger fem &r och
forlingningen av avtalstiden inte dverstiger fem ar. Hyresavtal pa ldngre period ska godkénnas av
kommunstyrelsen innan avtalstecknande.

Syfte med uppfoljningsrapporten externa hyresavtal
Syftet med Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022, dr att arbeta efter kommunallagen om
ndmndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med
de mél och riktlinjer som fullméktige har bestamt samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning
som giller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pd ett i ovrigt tillfredsstdllande sétt.

Uppfoljningsrapport externa hyresavtal 2022 &r en rapport 6ver, dels helheten vilka externa
inhyrningar som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet med inhyrningarna. Dels en
uppfoljning av padgdende arbeten med nya och pidgaende omforhandlingar av befintliga hyresavtal
utifran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa
ett tillfredstédllande sétt och enligt kommunens mél och riktlinjer. Uppf6ljningsrapporten ar under
utveckling och kommer att fordjupas efterhand.

Externa hyresavtal omfattning

Servicendmnden forvaltar drygt 120 hyresavtal for Eslovs kommun, en majoritet avtalen ar for Vard
och Omsorg och Eslovs Bostads AB (EBO) som hyresvérd.

Det érliga kostnaden for samtliga hyresavtal uppskattas till 85 mnkr, vilket dr ett ungefarligt virde da
alla avtal annu inte finns upplagda i vért system Vitec och ddrmed inte &r kvalitetssikrade.

Utvecklingsarbetet med att registrera in de externa hyresavtalen i fastighetsprogrammet Vitec Hyra
pagar och ca 40 procent av avtalen finns nu i Vitec Hyra. Registrerade i Vitec hyra dr Ebos och
Brinovas avtal . Resterande hyresavtal finns i nuldget kvar i forteckningen 6ver hyresavtalen i en
excelmodell dér utvecklingsarbete fortsatter att kvalitetssdkra och dokumentera samtliga hyresavtal 1
Vitec.
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Forteckning over aktiviteter i externa inhyrningar

. Kugghjulet

. LSS-boende

. Goingevagen

. Oppenvardsbehandlingen — Ystadviigen 10
. Tillféllig inhyrd forskola vister

. Fridasroskolan och Fridebo forskola

. Forskola véstra Eslov

. Lapplandsvigen 11

Status Externa hyresavtal

Kugghjulet

Beskrivning av verksamheten: Dagverksamhet for vuxna personer med stora och omfattande
funktionsnedséttningar som befinner sig pa tidig utvecklingsniva och anvéinder ménga o stora
hjalpmedel.

Nuligesbeskrivning av lokalen: 8 Igh tillginglighetsanpassade, ca 40kvm/st, personalrum, tvéttstuga,
bred korridor gemensmt kok- allrum ca 70 kvm. Balkong anpassad sa att brukare som behdver komma
av rullstolar kan fa komma ner och vara aktiva utomhus. Omgivningen runt Trollsjégarden mdjliggor
utevistelse.

Lokalbehov: Ca 400-500 kvm 1 markplan och tillgdnglighetsanpassat, 6 rum ca 30 kvm/st, kontor,
tvittstuga, kok-allrum, 4 st wc, forberett for att kunna fungera som korttidsboende.
Upphandlingsforfarande ny lokal: Geografisk hyresavtalsupphandling

Fastighetsigare: Ej klart

Befintlig avtalstid: Lokalerna &r en del av Trollsjogarden

Bef Hyra i nuvarande lokal per ar (kr):

Ny Hyrestid: Ej klart

Beriiknad budget ny hyra per ar (kr): Askad tillkommande hyra 400 000 kr/ar

LSS-Boende

Beskrivning av verksamheten: Bostidder med sdrskild service for vuxna enligt LSS.
Nuléigesbeskrivning: 17 olika boende 1 kommunen. Alla bostdder innefattar fullvdrdiga 14genheter pa
ett till tre rum och kok/pentry. Samtliga platser ar idag fullbelagda.

Lokalbehov: Huvudregeln bor vara att de generella byggbestimmelser som géller for bostader 1
allménhet ocksé ska gilla for bostadsldgenheter i en gruppbostad. Viktigt att bostaden ligger i en miljo
som ger de boende forutsittningar att delta aktivt i samhaéllslivet. Det stélls hogre krav pa brandskyddet i
behovsprovade sérskilda boenden én boenden i ordinarie bostadsbestand, verksamhetsklass 5B
Upphandlingsforfarande ny lokal: Geografisk hyresavtalsupphandling

Fastighetsigare: Ej klart

Onskvird avtalstid : Ej klart
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Snitthyra i nuvarande liigenheter per ar (kr):

Hyrestid: Ej klart

Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Beriknad budget ny hyra per ar (kr): Berdknad tillkommande kostnad 1 mnkr /ar

Goingevagen

Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet innebér att den enskilde tillfalligt vistas pd korttidshem.
Vistelse kan vara bade enstaka dagar och flera dagar. Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 éar.
Behovet av anpassning och totalrenovering av Goingevégen 22 grundar sig pa barnen/ungdomarnas
kognitiva och fysiska behov, personalens arbetsmiljo och brandkrav pa lokalen.
Brandskyddsbeskrivning har upprittat av extern konsult avseende de brandtekniska 16sningarna for att
verksamhetsklass Vk5B skall uppfyllas utifran den verksamhet som skall bedrivas i lokalerna. Nu ska
dessa atgdarder kostnadsberdknas. Beroende pd kostnaderna och omfattning av anpassningarna far ny
dialog med verksamheten och fastighetsdgaren fortsitta.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Befintlig avtalstid, t om 2022-09-30.

Tidpunkt for uppsigning: Uppsagt for avflytt av fastighetsdgaren 2020-03-18

Ny forldngningstid: Ej klart

Bef Hyra per ar (kr): 336 738

Ny Hyrestid: Ej klart

Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Oppenvardsbehandlingen — Ystadvigen 10

Verksamheten har ett befintligt hyresavtal i fastigheten och nu pagér forhandling med fastighetségaren
angdende utokad yta samt erforderlig verksamhetsanpassning.

Hyresforslag samt kalkyl for erforderlig hyregéstanpassning har uppréttats av fastighetsdgaren och
dialog pagir med verksamheten.

Nuvarande befintligt hyresavtal i fastigheten:

Fastighetsigare: Casa i Skdne AB

Hyrestid: 3 ar

Mojlig forlingning: 2 ar

Hyra per ar (kr): ca 150.000 SEK

Tillfallig Inhyrd Forskola Vaster

Inget nytt att rapportera. Projektet foljer tidplanen

Tillfalliga lokaler som skall inhysa barn frdn Skogsgldntan 1 véntan pd att nya forskolan blir klar, samt
for eventuell utdkning senare. Hyresavtal pa 3+1 4r dr tecknat och tilltrdde till lokalen for
genomforande av hyresgéistanpassningar sker 2022-04-05. Verksamheten berdknas tilltrdda 2022-07-
0l.

Fornyad konkurrensutséttning vanns av Otto Nilsson Byggnads AB. Eslovs kommun investerar 1
Brinovas lokaler, vilket innebér direktavskrivning av investeringskostnaderna under hyrestiden.
Projektledare internt & Marcus Stjernkvist.
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Fastighetséigare: Brinova

Hyrestid: 2022-07-01- -2025-06-30

Madjlighet till forliingning: 1 ar

Hyra per ar (kr): 420.000 SEK + mediakostnader 200.000 SEK

Fridasroskolan
Skolan dr inhyrd frdn Eslovs Bostads AB, Ebo. Skolan ér tva-parallellig med plats for c:a 350 elever f-
6 och ska ha kvar samma kapacitet. Skolan behdver moderniseras for att anpassas till dagens krav pa
pedagogiska larmiljoer och skolomridet definieras gentemot de boende, bade i1 glasgatan och 1
utemiljon. Underhéllet dr eftersatt. Tidplanen kan anpassas utifrén tillgang till evakueringslokaler
m.m. men bor inte droja for minga ar.

Skolans totala ytor behdver troligen utokas nagot for forbattrad funktionalitet, men framforallt behdvs
béttre planlosning. Samtliga ytor som ska vara kvar som skola behdver upprustas och moderniseras.
Evakueringslokaler for verksamheten behdvs under byggtiden
Aven skolgarden behover en tydligare avgransning gentemot omgivning for att inte riskera att elever
lamnar skolomradet utan att personal uppmérksammar det. Dessa atgérder behdver atgirdas snarast.
For att tillgodose behovet av ersittningslokaler bor detta projekt starta dd utredningen av Vistra skolan
eventuella utokning av elever ar klar.

Verksamheten arbetar nu med att se ver vilka ytor som ar i mer bridskande behov att dtgirda
bristande underhéll och eventuella mindre verksamhetsanpassningar frén att tidigare arbetat med att
specificera funktionsbehoven de har pé lokalerna.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB
Befintlig avtalstid: t om 2024-12-31
Befintlig forléingning: 3 ar

Tidpunkt for uppsigning: 2024-03-31
Bef Hyra per éar (kr):

Ny Hyrestid: Ej klart

Fridebo forskola

Forskolan ar inhyrd fran Eslovs Bostads AB, Ebo. Forskolan har idag 70 barn pa 4(5) avdelningar,
malsdttning ar att Fridebo ska véxa till 105 barn. Verksamheten &r i behov av lokalanpassningar och
lokalerna har ett eftersatt underhall.
Utmaningar med lokalen &r att den &r mdrka in mot glasgatan, korridoren mellan avdelningarna
behover byggas bort, flera genomgéngsrum som tar onddig plats behover byggas bort, for minga ut
och ingéngar till forskolan finns, angoring for att hamta och ldmna behdver utvecklas,
personalutrymmena dr undermaéliga.
Evakueringslokaler for verksamheten behovs under byggtiden.
Budget dr dnnu ej avsatt for projektet. Projektet samordnas med Fridasroskolan.
Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB
Befintlig avtalstid: t om 2024-12-31
Befintlig forléingning: 3 ar
Tidpunkt for uppsigning: 2024-03-31
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Bef Hyra per ér (kr):
Ny Hyrestid: Ej klart
Ny Hyra per ar (kr): Ej klart

Inhyrning Forskola vastra Eslov

Inhyrning av forskola pa vister enligt kommunstyrelsens beslut Ks. 2019.0301.

Vid prioritering infor budget 2021 senarelades detta projekt utifran det behov som var ként da. Idag ser
kommunen att behovet av nya forskoleplatser ér betydligt storre utifran bade prognos och utfall.
Behovet dr minst sex avdelningar men helst atta, 105 till 140 platser. Den totala ytan berdknas till ca 1
400 kv BTA f0r en forskola med sex avdelningar i tva plan och 1 800 kvm BTA for en forskola med
atta avdelningar i tva plan

Servicendmnden beslutade 2022 § 38 om vilket alternativ for upphandling som ska gélla. Arbetet
pagér utifran taget beslut. Forslag paprojektledare och projektorganisation ska ldmnas till styrgruppen
for lokalfragor 2022-05-17. Avropa jurist arbetar med att ta fram forslag pa genomforandeavtal och
hyresavtal.

Fastighetséigare: Ej klart

Hyrestid: Ej klart

Forldngningstid: Ej klart

Hyra per ar (kr): Ej klart

Beriknad ny hyra : ca 5 mnkr/ar

Lapplandsvagen

LSS-barnboendet pd Lapplandsviagen 11A ligger idag i ett vanligt bostadshus och néra skolan.
Lokalen &r idag inte tillrackligt anpassad for barnens fysiska behov utifrdn behovet av hjdlpmedel,
ljudkrav och andra verksamhetskrav. Lokalen har dven behov av renovering och modernisering.
Hyresavtalet inkluderar Lapplandsvidgen 11 A och 11B.

Tidigare foreslagen omflyttning fran Lapplandsvigen 11A till Géingevigen dr inte ldngre aktuell da
behovet av platser har minskat och da de atgiarder som behdvs dr mojliga att gora i befintliga lokaler.
Basutredning pégér, projektledare internt byggprojektavdelningen dr utsedd till Fredrik Liedberg.
Forsta utkast fran arkitekt ska revideras enligt verksamhetens onskemal och nytt utkast skall vara
verksameten tillhanda 6/4.

Fastighetsigare: Eslovs Bostads AB

Befintlig avtalstid: 2021-10-01 - - 2024-09-30

Befintlig forlingning: 5 ar

Tidpunkt for uppsigning: 2023-12-31

Bef Hyra per ar (kr): 807 000 kr avser bade 11 A och 11B

Nytt hyretilligg avseende anpassningarna: Ej klart
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Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgirder. Generella risker: Konsekvensen av att forhandlingar vid

omforhandling av befintliga hyresavtal drar ut pa tiden i de lokaler med eftersatt fastighetsunderhall
medfor risker 1 bl a arbetsmiljo, inomhusklimat, myndighetskrav avseende livsmedelshantering och

Okade driftkostnader.

Risk

Sannolikhet

Konsekvens/kostnad

Handlingsplan.
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Uppfoljning av planerat fastighetsunderhall for
maj 2022

11
SOT.2022.0027



ESLOVS SOT.2022.0027
KOMMUN

2022-05-02

Liselotte Magnusson Servicendmnden
+4641362459

liselotte.magnusson@eslov.se

Uppfdljningsrapport for planerat fastighetsunderhall,
maj 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr ndmndens uppgift att svara for att det planerade underhéllet 1
kommunens fastigheter.

Syftet med plan 6ver fastighetsunderhall 2022-2026, &r att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen é&r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall 2022 dr en rapport dver, dels
helheten 6ver de planerade underhallsatgdrderna som genomfors under 2022, syftet
med dessa, uppfoljningen av pagaende arbeten, revideringar, ekonomi och
riskbedémningar.

Detta ger servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstillande sétt
och enligt kommunens mél och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Uppf6ljningsrapport for maj 2022

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beredning

Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att fordjupas efterhand. I rapporten
for maj 2022 &r inte varje enskilt projekt riskbedémt &nnu utan det finns en generell
riskbeddmning .

Forslag till beslut
- Servicendmnden godkénner uppfoljningsrapport for planerat
fastighetsunderhéll maj 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom

Asa Ratcovich Liselotte Magnusson
Forvaltningschef Avdelningschef Fastighetsforvaltning
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UPPFOLJNINGSRAPPORT
PLANERAT FASTIGHETS-
UNDERHALL

MAJ 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses 6ver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Chef fastighetsférvaltningen Serviceférvaltingen
1(10)
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INNEHALL

Information

Forteckning over arets planerade underhallsarbeten

Projektstatus

Risker i projekten
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Information

Bakgrund

Eslovs kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 ér att Eslov skall vara Skanes
basta kommun att bo och verka i. Det innebér att fastighetsforvaltningen ar en aktiv aktér och
ansvariga for kommunens drift och underhéll av skolor, forskolor, kultur- och fritidsbyggnader och
administrativa lokaler.

Fastighetsforvaltningen hanterar det planerade fastighetsunderhdllet av kommunens fastigheter i
samarbete med lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen ansvarar for att
ta fram och kvalitetssékra underhallsplanerna och genomférandet av underhéllsatgérderna.

Servicendmnden har uppmirksammat kommunstyrelsen pd behov av en dialog om verksamhetsmalet
som dr beslutat och som ska bidra till god ekonomisk hushallning. Kommunfullméktige har beslutat
malet “Fastighetsunderhéllet ska motsvara det arliga behovet”. I investeringsbudget 2021-2024, har
kommunfullméktige avsatt 24,4 mnkr (138 kr/kvm for 178 000 kvm) for det arliga underhallet i
kommunens fastigheter. Besiktningar dr genomforda av fastigheterna och analysen visar att
kommunen skulle behova avsétta mer dn det dubbla beloppet, dvs. 55 mnkr (309 kr/kvm for 178 000
kvm) arligen under fem ar for att sékerstélla och modernisera fastigheternas standard och teknik samt
sdkra kommunens kapital. Dartill kommer underhall i Karlsrobadet samt kommunens kokslokaler.

I Budget 2022 och flerarsplan 2023 till 2025, har kommunfullmaiktige anslagit 24, 6 mnkr i arsanslag
for fastighetsunderhall.

I Budget 2022 och flerdrsplan 2023 till 2025, har kommunfullméktige beslutat att omfordelning till
okat underhéll i av kommunens tillgdngar kan provas i samband vérens delarsrapport Véarprognos
2022.

Forberedelser for provningen pagér utifrdn gemensamt arbete mellan Kommunledningskontoret och
Serviceforvaltningen genom analys av Eslovs kommuns komponentredovisning i1 anldggningsregistret
samt kommande avskrivningar de ndrmsta aren som finansiering av underhdll i kommunens
fastigheter.

Syfte med Uppfdljningsrapport over fastighetsunderhall
Syftet med Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall 2022, dr att arbeta efter kommunallagen
om ndamndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725) 6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksé se till att den
interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pé ett 1 ovrigt tillfredsstidllande sétt.
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Uppfoljningsrapport planerat fastighetsunderhall dr en rapport over, dels helheten vilka planerade
fastighetunderhéllsatgidrder som genomfors under 2022, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet pa
atgirderna. Dels en uppf6ljning av pagdende arbeten fran tidsplaner, ekonomi och risker. Detta ger
servicendmnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sitt och enligt kommunens mél
och riktlinjer. Uppfoljningsrapporten dr under utveckling och kommer att férdjupas efterhand.

Inriktning for arbetet med planering av fastighetsunderhall
Serviceforvaltningens avdelning for fastighetsforvaltning arbetar utifran de rekommendationer som
SKR (Sveriges kommuner och regioner) angivit i sin skrift ”Statusbedomning av fastigheter”.

Ett balanserat forebyggande underhall sparar resurser genom att minimera dyrt akut underhdll. Det
kréver en bra underhéllsplanering och en god prioritering mellan de atgarder som ska genomforas. Nér
underhéllsplaner, utarbetade med samma metodik for varje fastighet och byggnad, sammanstélls &r det
enklare att gora taktiska och strategiska bedomningar.

Resultatet blir:

- Att kunna identifiera och tidigare borja planldgga omfattande projekt for att optimera upphandling
avseende projektledning, entreprenader och material.

- Att1tid kunna identifiera kostnadstoppar beroende pa omfattande dtgirder eller andra anhopningar
av atgirder for att tidigare kunna beddma behov av beviljanden och omfordelning av ekonomiska
medel.

- Att synliggora reellt underhéllsbehov, oberoende av budgetar och identifiera mojlig ackumulering
av efterslapande underhall som underlag till argument for nivan pé anslag eller hyror.

Den langsiktiga underhllsplaneringen ir grov och inte helt exakt. Atgérder kommer sannolikt inte
genomforas just det aret som man fér ut fran underhallsplanen utan syftet ar att ge indikation pa att
atgdrder kommer krévas i ungefdr den angivna tidsperioden.

Serviceforvaltningen arbetar utifrén att ha detaljerade 5- och 10-driga underhéllsplaner utover de mer
overgripande och langsiktiga 50-ariga underhéllsplanerna. Arbetsmetoden for fastighetsforvaltningen
ar utifrdn modellen planera, genomfora och folja upp. (Hémtad fran SKR: Statusbeddmning av
fastigheter, Offentliga fastigheter, 2018, ISBN 978-91-7585-601-8.)

2022 behover avdelningen prioritera att fortsitta arbetet med uppgradering och uppdatering av
befintliga underhallsplaner. Arbete pagar dven att arbeta fram rutiner och kvalitetssékring av
underhdllsbesiktningar utifrdn SKR's rekommendationer. Dérfor dr flertalet planerade
underhéllsprojekt 1 skede projekteringsfas.
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Forteckning over arets planerade underhallsarbeten

BUDGET | Ack

Fastighet (mnkr) |utfall | Atgérder

Backdkra 0,85 Nytt kok, tak boningshus, ny varmepump

(Fd Berga skolan) 7,612,1 |Antal atgérder, ingar i pagaende projekt

Vasavang skolan

Billinge fsk 0,2(0,15 |Nytt racke entré

Eslovs Flygfalt, 1,0 Takbyte

Hangar 81

Eslévshallen 0,2 Ny styrning av belysning

Flyingeskolan 0,5 Byte nya belysningsarmaturer idrottshall och ny ugn i kok

Gasverket 0,75 Fonsterbyte

Harl6sa skola, 0,4(0,1 Byte oljecistern. Modernisering-byte inbrottslarm och

idrottshall och fsk passagesystem. Ej med i uh-listan.

Hasslebo fsk 0,25 Nytt snorasskydd, byte

Hurva Byahus 0,2 Byte av styr- och regler samt ventilationsaggregat

Kvarngatan 7 0,15|0,14 |Byte utvandigt solskydd. Klart

Marieskolan 1,9|0,8 |Antal atgarder i pagaende projekt

Norrevangskolan 1,2 Antal atgarder i pagaende projekt. Ventilation, styr- och regler,
belysning och takatgarder

Klausastallet 0,15 Ny varmepump

(Fd Sallius) Carl 0,3 Komplettering inbrottslarm

Engstrom

Stadshuset 1,8(0,5 Renovering toaletter, ytskikt Foajen och byte belysning, spis Majkens

Stehags bibliotek 0,12]0,07 |Komplettering kameradvervakning

Vastra 0,95 Komplettering, byte brandlarm, byte entrédoérrar

skolan/Ekenas

Trollsjon Rotundan 0,32]0,13 |Byte belysning och nya ljudabsorbenter ersatts efter skadegorelse.

Akerbo Fsk 0,1 Utbyte brandlarm

Olyckeskolan 1,8(0,16 |Byte och komplettering kameror, brandlarmskompletteringar,
markkompletteringar trafiksakerhet, vikvagg idrottshall,
anpassningar idrottshallen.

0.Stro skola 0,1 Byte sportgolv idrottssal

Summa 20,84 4,15
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Projektstatus

Overgripande

Budgeterade avbrutna projekt dr byte av vikvagg Sahlin/Mdller, injustering ventilation Stadshuset. Orsaken &r
att vikviggen dr renoverad samt injusteringen av ventilationen avvaktar tills andra arbeten &r klara i Stadshuset.
Planerade atgérder men inte uppstartade ar 12 st atgérder i 8 st fastigheter for ett budgeterat virda av ca 4 mnkr.

Backékra

Takbyte, utbyte gammal virmepump, ny koksinredning

Budget: 850 000 kr

Bestillt: Koksinredning samt virmepump. Berdknad leverans pa virmepumpen 2022-06-30
Invintar offert: Takbyte

Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Billinge Forskola

Nytt ricke entrén samt storre reparationer entrétrappan
Budget: 200 000 kr

Pégar

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Carl Engstrom vuxengymnasium
Komplettering inbrottslarm
Budget: 300 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Eslovs Flygfilt

Takbyte hangar 82

Budget: 1 000 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Eslovshallen

Ny styrning av belysning

Budget: 200 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Flyingeskolan

Byte belysning idrotthall, utbyte av dldre kombiugn
Budget: 500 000 kr

Projektering pagér

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner och Peter Persson
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Gasverket

Fonsterbyte

Budget: 750 000 kr

Under upphandling, arbete pagar med bygganmalan.
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Harlésa skola idrottshall, fsk

1. Utbyte av inbrottslarm samt passagesystem i idrottshall och forskola
Budget: 400 000 kr

Under upphandling

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Hasslebo fsk

Nytt snorasskydd

Budget: 400 000 kr

Bestillt

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Hurva Byahus

Nytt ventilationsaggregat och styr.
Budget: 200 000 kr

Projektering

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Kvarngatan 7

Byte utvindiga solskydd

Budget: 150 000 kr

Slutfort, utfall 138 320 kr
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Klausastillet

Ny viarmepump

Budget: 150 000 kr

Bestillt

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Marieskolan
Budget: 1 900 000 kr

Olika underhallsétgarder atgérder 1 pdgaende om- tillbyggnadsprojekt
Sida 7



Slutfort hittills: Byggnad A ny ventilation.
Utfall : 800 000 kr

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner
Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Norrevangsskolan

Budget: 1 200 000 kr

Olika underhéllsatgirder ingér i om- och tillbyggnadsprojekt
Datum for slutbesiktning: Dec 2022

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Jan 2023
Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Stadshuset

Renovering toaletterna, ny spis till Majkens, flodesinjustering virmesystemet
Budget: 1 800 000 kr

Slutfort: Spis till Majkens, utfall 31 200 kr

Pagéar: Toalettrenoveringen ack utfall 537 400 kr

Flodesinjustering virmesystem bestallt.

Ytskiktsrenovering Foajen véntar pa klartecken fran Klk
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander

Stehagskolan bibliotek
Installation optiska kameror
Budget: 120 000 kr

Pagar

Utfall: 76 100 kr
Fastighetsforvaltare: Peter Persson

Trollsjon Rotundan

Byte belysning

Budget: 241 000 kr

Slutfort, utfall 132 000 kr

Nytt undertak efter skadegorelse
Bestéllt utfors v 36

Budget: 91 000 kr
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander
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Vasavang (Nya Ostra Etapp 2B)
Budget 5 600 000 kr

Ack utfall 2 077 500 kr

Atgirder ingd i pdgdende om- tillbyggnad
Datum f6r slutbesiktning: augusti 2022
Datum for inflytt: augusti 2022
Byggprojektledare: Fredrik Liedberg
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Vistra skolan

Byte, komplettering av brandlarm
Budget: 950 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Akerbo forskola

Nytt brandlarm

Budget: 100 000 kr

Projektering pagér
Fastighetsforvaltare: Victor Sadner

Olyckeskolan

Installation kameror, Brandlarmsatgéirder, ny vikvagg idrottshallen
Budget: 1 800 000 kr

Bestillt : Kameror

Projektering pagér ovriga atgirder

Fastighetsforvaltare: Peter Persson

O. Stro skola

Byte sportgolv idrottshallen

Budget: 100 000 kr

Projektering pégdr, anbud har kommit, invéntar samordningsatgérder.
Fastighetsforvaltare: Lars Sjolander
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Risker i projekten

Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgirder.

Generella risker: Konsekvensen av att inte ha budget sammankopplat med behovet for det planerade
fastighetsunderhallet medfor risker i1 bl a arbetsmiljo, inomhusklimat, myndighetskrav avseende
livsmedelshantering och 6kade driftkostnader. Det bristande underhéllet i t ex storkdken innebir dven
risk for driftstopp och langre produktionstider.

Ovriga risker i underh&llsprojekten for 2022 ir de ldnga leveranstiderna pa material.

Risk Sannolikhet | Konsekvens/kostnad | Handlingsplan.
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Uppfoljning av byggprojekten for maj 2022
14
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ESLOVS SOT.2021.0044
KOMMUN

2022-04-28

Kristina Thern Servicendmnden

kristina.thern@eslov.se

Uppfoljning av byggprojekt for maj 2022

Arendebeskrivning

Utifrén servicendmndens reglemente beslutat av kommunfullméktige den 25 januari
2021 § 8 dr namndens uppgift att svara for att bygg- och fastighetsprojekt utfors
enligt beslutade investeringsramar.

Syftet med uppfoljningsrapporten dver byggprojekt 2022, dr att arbeta efter
kommunfullmiktiges beslut och kommunallagen om nimndernas uppdrag:

Kommunallag (2017:725)

6 kap. 6 § Namnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Uppfoljningsrapporten informerar om, dels helheten vilka byggprojekt som planeras
och vilka som genomfors, syftet med dessa samt ekonomiska vérdet. Dels en
uppfoljning utifran status, tidsplaner, ekonomi och risker i projekten.

Detta ger servicenimnden insyn om verksamheten bedrivs pa ett tillfredstéllande sétt
och enligt kommunens mal och riktlinjer.

Beslutsunderlag
Projektrapport maj 2022

Beredning

Projektrapporten dr framtagen av Serviceforvaltningens byggprojektavdelning.
Radhuset, Marieskolan, Blasippan, Sallerupskolan, Vasaving, Idrottslokaler Berga,
Kallebergskolan, ar upptagna med forédndringar.

Serviceforvaltningen 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunstyrelsen@eslov.se | www.eslov.se
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Forslag till beslut
Servicenimnden godkdnner uppfoljningsrapporten av byggprojekt for maj 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, for kinnedom

Asa Ratcovich Kristina Thern
Forvaltningschef Projektchef

2(2)
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§ KOMMUN

UPPFOLJNING BYGGPROJEKT

Maj 2022

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda och férvaltningar inom Eslévs kommun. Ses éver for revidering

I6pande. Kontaktperson: Byggprojektchef Serviceférvaltingen
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‘“' ESLOVS

PROJEKTRAPPORT

INNEHALL

PROJEKTINFORMATION

PROJEKTSTATUS

TIDPLAN

EKONOMI

RISKER | PROJEKTEN
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Projektinformation

Byggprojektomradets omfattning

Karta ver pagaende byggprojekt

Idrogtslokaler Berga
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Eslovs Kommun investerar i kommunens utveckling. Visionen for 2025 dr att Eslov skall vara Skénes
basta kommun att bo och verka 1. Det innebér att Byggprojektavdelningen dr en aktiv aktor i
kommunens utbyggnader av skolor, forskolor, kultur och fridtidsbyggnader.

Byggprojektavdelningen hanterar byggprojekten i nira samarbete med fastighetsavdelningen,
lokalforsorjningsgruppen samt kommunens forvaltningar. Avdelningen arbetar med att kvalitetssdkra

projekten genom en projekthandbok med en byggprocess och dess olika skeden.

Byggprojektavdelningens vision &r att vara den Skdnes basta kommunala byggprojektavdelning 2025.
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Forteckning 6ver pagaende projekt
Rédhuset

Violen(Norrebo)

Vitsippan (Nya Skogsgldntan)
Flyinge Haggebo forskola

Blésippan (Stehag sdder)
Marieskolan

Sallerupskolan

Norrevingsskolan

Stehagskolan

Vasavéng (Nya Ostra skolan etapp 2)
Ekenidsskolan

Skoltorget

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C)
Idrottslokaler Berga

Kulturskolan

Flyinge skolan

Idrottsparken

Kaéllebergsskolan

Skogsglantan blir Vitsippan

Norrebo Lapplandsgatan blir Violen
Stehags forskola blir Blasippans forskola
Bergaskolan blir Vasavang skola

Projektstatus

Rédhuset

Lokalerna ska iordningstéllas till generella administrativa lokaler for kommunens verksamheter utan
speciella krav pa ljud, sékerhet, arkiv med mera. Antal arbetsplatser kommer vara upp till ca 65,
beroende av vilka ytor som avsitts till annan verksamhet sa som konferens- och samtalsrum med
mera. Budgeten kommer utifran lokalgruppens berdkning.

Budget: 25 Mkr

Datum for slutbesiktning: 2022-10-17

Datum for inflytt/tiligang for bestéllare: november 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Violen (Norrebo)

Nybyggnation av forskola med sex avdelningar. Upphandlad via SKR:s ramavtal for forskolelokaler.
Gamla Norrebo forskola planeras att rivas da den nya byggnaden é&r klar.

Darefter aterstar utemiljon och bullerplank.

Tjénsteskrivelse om att 4 riva Norrebo dr inldmnat till SeN 16/4-2022

Budget: 42 Mkr

Datum for slutbesiktning: V9 2022
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Datum for inflytt: V22 2022
Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Vitsippan (Nya Skogsgldntan)

Nybyggd forskola med 8 avdelningar, 140 platser.

Den nya detaljplanen har blivit 6verklagad. Processen kan ta 6-12 manader. Vi maste lamna besked till
Skanska om nér entreprenaden kan komma igang. Vi har sagt prel. 1/9. Detta paverkar inflyttningen
rejélt. Prel V1 2024. Avvaktar information frdn planavdelningen.

Budget: 56 Mkr (Avser endast ny byggnad och dess utemiljo. Behov av dagvattendtgérder samt ev.
ombyggnad av G/C-6verfart vid Djupadalsvigen tillkommer) Dessa atgirder uppskattas till 2 miljoner.
Datum f6r slutbesiktning: V48 2023

Datum for inflytt: V1 2024

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Flyinge Hiiggebo Forskola

Tillbyggnad av befintlig forskola med tvd avdelningar och utokning av lekyta.
Tillbyggnaden ska ersitta Pegasus forskola som har tidsbegriansat bygglov.
Budget: 19 Mkr

Datum for slutbesiktning: V26 2022

Datum for inflytt: V30 2022

Byggprojektledare: Angelica Alvarez (Internt Marcus Stjernkvist)

Blasippan (Stehag soder)

Nybyggnad av forskola i sddra Stehag. Forskolan kommer att ersétta Gyabo och Trollhassels forskolor
och mota behovet av fler forskoleplatser. Forskolan dr upphandlad via SKR:s ramavtal for
forskolelokaler.

Gjutning av grund dr paborjad 2022-04-28

Budget: 42 Mkr

Datum for slutbesiktning: V5 2023

Datum for inflytt: V9 2023

Budget: 42 Mkr

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Marieskolan

Tillbyggnad skall ske av befintlig skola for ytterligare 100 barn samt modernisering av befintliga
lokaler. Den totala tillbyggnaden blir knappt 1 400 kvm. Tidplanen stéar fast och arbetena loper pa.
Markundersokningarna vid och kring de tva oljecisternerna visade pé att marken behdver saneras.
Miljoforvaltningen hanterar drendet for att fa ett ok pa saneringsmetoder som entreprendren vill
anvinda. Saneringen startar s fort tillstdnd finns frdn milj6 och samhéllsbyggnad.

Utvandigt: Finplanering av skolgarden pagar samt mindre kompletteringar av byggnadsarbeten.
Invéndigt: I nya delen monteras snickerier, kompletteringar och egenprover gors pd installationssidan.
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En del mindre installationsarbeten pagar i befintliga byggnader.

Beriknad féardigstillande: Slutbesiktning hus A, B (gamla) och hus H (nybyggnad) juli 2022,
Lokalerna tillgdngliga for verksamheten slutet juli 2022. Med undantag for invindiga arbeten 1 B-
byggnaden som ska fardigstéllas under sommarlovet 2022. Invédndiga arbeten klara augusti hus B,
skolan informerad och OK med det.

Beslut fran Miljo och samhéllsbyggnad véntas gillande sanering av mark kring gammal oljetank pa
skolgérd. Beroende pa vilken metod som godkinns fran miljé och samhéllsbyggnad sa finns det risk
for att 6kade kostnader beroende pa vilken metod som entreprendren vill anvinda.

Kostnaden bedoms ligga mellan 0,2-1,7 miljoner.

Budget: 42 Mkr

Datum for slutbesiktning: Juli 2022

Datum for Inflytt/tillgadng for bestéllare: Slutet av juli 2022

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Sallerupskolan

Beslut om rivning finns. FFU ska tas fram under nov-feb. Schablonberékningar antyder att det blir
dyrare dn berdknat. Ny kalkyl efter fardiga handlingar har tagits fram. Nybyggnad av en treparallell
skola med ca 6 300 kvm. Anpassning av utemiljo pa fastigheten dir Sallerupskolan ligger idag.
Leverantor av paviljonger blev Expandia. Vi invintar bygglov innan de kan séttas pa plats.
Upphandling pagar (sista anbudsdatum 6/5-2022)

Budget: 183 Mkr

Datum for slutbesiktning: nov 2024

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: dec 2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Norrevangsskolan

Avser utbyggnad av befintlig grundskola F—6. Fran tvA till tre parallella klasser per arskurs. I projektet
ingar, forutom undervisningslokaler, forbattring av kok och utbyggnad av matsal samt utemiljo. Den
totala tillbyggnaden blir drygt 1 700 kvm.

Tillbyggnaden: Murning av fasad och takldggning pagar.

Invindigt pagér installationsarbeten och uppforande av forbindelsegang mot befintlig byggnad.
Detaljprojektering av matsal och storkok pagar. Ombyggnaden ska ske under kommande sommarlov.
Budget: 70 Mkr

Datum for slutbesiktning: Dec 2022

Datum for inflytt/tillgang for bestéllare: Jan 2023

Byggprojektledare: Mattias Lindbro

Stehagskolan

Ombyggnad av Gyabo forskolas lokaler till skollokaler.

I samband med lokalforsorjningsplan 2023 och genomgéng med BoU ser man att projektet vaxer rejilt
och maste invénta budgetbesked innan projektering kan paborjas

Basutredning pagér.

Budget: Uppskattas i dagslédget till 10 Mkr utan koksuppdatering/renovering.

Datum for slutbesiktning: ¥28-2023-Tider kommer att uppdateras efter samrdd med BoU

Datum for inflytt: ¥34+-2023-Omtag, ny basutredning
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Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Vasavang (Nya Ostra Etapp 2B)

Projektet avser renovering och anpassning av Gamla Bergaskolans lokaler genom

byte av fasader, ombyggnad Ostra delen av byggnaden samt rivning av aula.

Forsening och ldnga ledtider finns d&ven pa material, saker som det var 8-10 veckors leveranstider har
under pandemin 6kat till 15-20 veckor och med ett pdgaende krig i Europa gor just nu att inga exakta
leveranstider gér att fa.

Lopande kontakter sker mellan BoU, SEF och entreprenor.

Invéndiga arbeten i hus F, takarbeten och utvindiga markarbeten pagar.

Budgeten har ridknats upp da det tillkommit arbeten enligt tidigare information samt att man nu
upptéckt att balkarna i taket har sprickor som méste atgérdas och det gors genom att anvidnda kolfiber.
Det har dven uppkommit att verksamheten behévde annan utformning pé de inredningsfasta NO-
salarna, vilket gor att budgeten utdkas.

Budget: Ny prognos 33Mkr

Datum for slutbesiktning: 30 sept -2022

Datum f6r inflytt: Slutet av okt 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan

Ombyggnaden ir firdigprojekterad i samband med ombyggnad av Ostergatan.
Projektet samordnas med Carl Engstrém-skolan byggnad C, Gamla Ostra skolan.
Budget: 7,7 Mkr

Datum for slutbesiktning: Maj 2023

Datum for inflytt/tillgéng for bestéllare: Juni 2023

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Gamla Ostra skolan (Carl Engstromskolan byggnad C)

Projektet omfattar dndring av planlosning for verksamheten sd att arbetsrum och skolsalar
iordningstills, hiss installeras, byte av tak, fasadrenovering, ytskiktsrenovering och nya installationer.
Projektet samordnas med Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan.

Upphandling pagér.

Budget: 17 Mkr

Datum f6r slutbesiktning: Maj 2023

Datum for inflytt/tillgéng for bestillare: Juni 2023

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Idrottslokaler Berga
Tillbyggnad av tvd omklddningsrum till idrottshallen. Slutbesiktning avbrots 23/8 nytt datum invéntas.
Béde stadutrymmen och forrad for idrott saknas for tillfallet.
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Vid besiktning framkom sprickor innervéggar, vilket maste atgardas innan inflyttning kan ske. Detta
medfor dndring av inflyttsdatum och utokad budget. I dagsldget ingen siffra pa utokad budget,
prisuppgift ar bestillt.

Slutbesiktning &r gjord.

Budget: 6,4 Mkr

Datum for slutbesiktning: Mars 2022

Datum for inflytt/tillgdng for bestillare: Maj Juni 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Idrottsparken

For att 6ka skolans idrottsmdjligheter ska en yta med skogskaraktér skapas i1 Idrottsparkens sydvistra
horn. Projektet kommer genomforas parallellt med de arbetet som pagar med Exploatering, KoF och
foreningarna. Arbetet dr paborjat.

Budget: 2,9 mnkr

Datum for slutbesiktning: Juli 2022

Datum for inflyttning: Aug 2022

Byggprojektledare: Marcus Stjernkvist

Kulturskolan

Kulturskolan har idag tillfélliga lokaler p4 Ostergatan 8. Projektet med att bygga till Lilla Teatern for
att mota kulturskolans lokalbehov och samla verksamheten har startat, basutredning for att
sammanstélla forutsdttningarna for projektet ar gjord. Detaljplanearbetet pagar, berdknas vara klar i
nov/dec 2022.

Budget: 43 Mkr

Datum f6r slutbesiktning: Juli- september 2024

Datum for inflytt: augusti - oktober 2024

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Flyingeskolan

Projektet kommer att etappindelas, basutredning ar gjord for etapp ett.

For att klara dagens behov av lokaler behdver tva nya basutrymmen.

Etapp 1 kommer medfora hogre kostnader 2021 4n vad som dr fordelat i budget. Den totala
projektbudgeten éndras inte.

Verksamheten (fritids) onskar att arbetet pagar under var/sommartid. FFU ér tillbakadraget och en ny
genomsyn av projektet pigar.

Etapp 2 pausad.

Budget: 28 Mkr

Datum for slutbesiktning: Jan 2023

Datum f6r inflyttning: Mars 2023

Byggprojektledare: Externt Angelica Alvarez, Internt Marcus Stjernkvist

Kaillebergskolan
Ombyggnad av utemiljo for att passa yngre barn.
Budget: 1,5 mnkr. P4 grund av Sallerupsskolans ombyggnation/nybyggnation skall kdket pa
Kallebergsskolan byggas om och anpassas sa att Sallerupsskolans elever kan dta dér.
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Mindre ombyggnation. Projektet har avbrutits och ersatts av en ombyggnad av R-huset pa Vasavang.
Budgeten berdknas om i varprognosen, s att den belastar R-huset ombyggnation.

Budget: 1,9 mnkr

Datum for slutbesiktning: Juli 2022

Datum for inflyttning: Aug 2022

Byggprojektledare: Fredrik Liedberg

Tidplan 6ver projekten redovisas pa nasta sida
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Tidplan investeringar

2022-03-31

2021 2022 2023 2024 2025
Investeringsprojekt Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
[Férskola

Violen (fd )Norrebo

Vitsippan (fd Nya Skogsglantan)
Férsenad pga overklagande av detaljplan

Flyinge forskola Haggebo
Blasippan (fd Stehag séder)
Tillfallig inhyrd forskola vaster

Ortofta/Vaggarp Markférhandlingar/detaljplan

Angabo Verksamhetsutredning pagar
Fridebo Verksamhetsutredning pagar
Marieholm Efter planperiod

Flyinge forskola i samband m ny exploat.plan

Grundskola

Marieskolan

Sallerupskolan

Norrevangskolan

Stehagskolan, 18-H

T O s

Omtag vantar in verksamheten

Flyinge skolan Etapp 1

Flyingen Etapp 2

Vasavang (fd Nya Ostra)

Kallebergskolan
Vastra skolan
Olyckeskolan

Fridasroskolan

Gymnasieskola

Skoltorget vid Carl Engstrémskolan
Gamla Ostra skolan, 18-I

Idrottslokaler Berga, 19-J

Kultur och fritid

Kulturskolan
detaljplan

Husarangen klubbstuga

Idrottsparken skogsmiljé

Idrottsparken KoF Verksamhetsutredning

Vard och Omsorg

Demensboende

Ovriga forvaltningar

Radhuset

Stadshuset foajé Verksamhetsutredning

Basutredning - Ks, \ SEF
Markférhandlingar - Ks

Inflyttning - Verksamhet
Férsenat

Tidplanen fér manga projekt som ligger langt fram i
tiden kan komma att foréndras, kontinuerlig
uppfdljning sker.
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Risker i projekten
Avsnittet beskriver avvikelse, projekt storningar géllande tid, kvalitet och ekonomi. Aktuella risker
med utforda och/eller planerade atgarder.

Risk Sannolikhet | Konsekvens/kostnad | Handlingsplan.
Nya Skogsglantan Hog Forsening pga Invantar besked fran
férsenad pga Overklagande. planavdelningen

detaljplanearbete.

Stehagskolan Hog Forsening av Avvaktar Stehag sdder.

Risk férsening byggentreprenad da det Byggprojektledare
foljer Stehag sdder samordnar

Sallerupskolan Hoég Hogre projektkostnad Invanta anbud

Risk fér héga anbud pga

varldslaget

Gamla 6stra skolan Hoég Hoégre projektkostnad Invanta anbud

Risk for héga anbud pga

varldslaget

Marieskolan Hoég Okade kostnader pga. Byggprojektledare
sanering i mark ansvarar och meddelar

férandringar
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