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Kallelse till sammantrade med Kultur- och
fritidsnamnden

Datum och tid: 2022-04-13, klockan 18:00-20:00
Plats: Medborgarhuset

Forhinder anmals till

Ordforande
Christine Melinder (M)
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KOMMUN

1. Upprop

2. Val av justerare

3. Information Gasverket Susanne Persson

4. Information Husaringen Rebecka
Stewart/Marcus Kulle

5. Verksamhetsberiittelse - Stiftelsen Gamlegérd ar

2021 (KOF.2022.0038)

Beslutsunderlag
e Verksamhetsberittelse och arsredovisning 2021 for stiftelsen Gamlegéird
e Verksamhetsberittelse for Stiftelsen Gamlegérd ar 2021

6. Yttrande over detaljplan for Aspingen 1 och
Aspingen 2 samt del av Eslov 52:14
(KOF.2022.0047)

Beslutsunderlag

e Yttrande dver detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt Eslov 52:14

e Underrittelse om granskning. Detaljplan for Aspingen 1, Aspingen 2
samt del av Eslov 54:2 1 Eslov, Eslovs kommun

e Beslut om granskning av detaljplan for Aspingen 1, Aspingen 2 samt del
av Eslov 54:2
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KOMMUN

7.

10.

11.

Detaljplan for fastigheten Skatan 10 i Eslov
(KOF.2021.0083)

Beslutsunderlag

e Yttrande Over detaljplan for Skatan 10 1 Eslov

e Underrittelse om granskning. Detaljplan for fastigheten Skatan 10 1
Eslov, Eslovs kommun

e Beslut om granskning for detaljplan Skatan 10 1 Eslov, Eslovs kommun

Lokalforsorjningsplan 2023 (KOF.2022.0011)

Beslutsunderlag

e Yttrande Over operativ lokalforsorjningsplan 2023-2027

e Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 39, 2022 Remissversion av
operativ lokalférsorjningsplan 2023-2027

e Remissversion av operativ lokalforsorjningsplan 2023-2027

e Tidsplan inhyrningar, bilaga lokalférsorjningsplan 2023-2027
remissversion

e Tidplan investeringar, bilaga lokalforsorjningsplan 2023-2027,
remissversion

Ekonomisk manadsuppfoljning (KOF.2022.0003) Sofia Bérring

Beslutsunderlag
e Ekonomisk ménadsrapport per mars 2022
e Ekonomisk ménadsuppf6ljning jan-mars 2022 inkl frisknirvaro

Yttrande over revisionens granskning av Sofia Bérring
avtalshantering (KOF.2022.0030)

Beslutsunderlag

e Yttrande Over revisionens granskning av avtalshantering
e Missiv avtalshantering

e (Granskningsrapport avtalshantering

Revidering av delegeringsordningen Marcus Kulle
(KOF.2022.0021)

Beslutsunderlag
e Revidering delegationsordning for kultur- och fritidsndmnden
e Delegationsordning KFN 2022
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Kallelse

KOMMUN

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Utredning konstgris (KOF.2022.0048) Marcus Kulle

Beslutsunderlag

e Utredning konstgréisplan 1 Eslovs kommun

e Utredning konstgrisplan Eslévs kommun

e Forslag till fritidspolitisk strategi for Eslévs kommun 2022-2030

Forvaltningschefen informerar (KOF.2022.0004) Marcus Kulle
Kultur- och fritidsnimndens méalarbete Marcus Kulle
(KOF.2022.0005)

Rapport fran radet for Hilsa och Trygghet
(KOF.2022.0006)

Beslutsunderlag
e Protokoll Radet for Hilsa och Trygghet 17 februari

Redovisning av delegeringsbeslut

Inga delegeringsbeslut att redovisa.

Anmélningar for kiinnedom

KS.2022.0016-3  Presentation Vad tycker medborgarna i Eslév om sin
kommun - SCB:s medborgarundersékning 2021. Bilaga
till protokoll 17 februari 2022

KOF.2022.0043-1 Kommunstyrelsens beslut § 52 2022, Antagande av
central krisledningsplan for Eslovs kommun

KOF.2022.0043-2 Central krisledningsplan for Eslovs kommun
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ESLOVS
KOMMUN

KOF.2022.0044-1
KOF.2022.0044-2
KOF.2022.0045-1
KOF.2022.0045-2

KOF.2022.0046-1

KOF.2022.0046-2

KOF.2022.0052-2

KOF.2022.0052-1

Kallelse 5(162)

MAKULERAT
MAKULERAD

Kommunstyrelsens beslut § 51, 2022 Utvirdering av
Eslovs kommuns krishanteringsarbete géllande Covid-
19

Utvérderingsrapport av Eslovs kommuns
krishanteringsarbete gillande covid-19

Kommunfullméktiges beslut § 5, 2022 Revidering av
kulturpolitisk strategi for Eslovs kommun 2017-2025

Kulturpolitisk strategi for Eslovs kommun 2017-2025

Kommunstyrelsen beslut § 53, 2022 Antagande av
kommunikationsplan f6r Eslovs kommun

Kriskommunikationsplan for Eslovs kommun
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Verksamhetsberattelse - Stiftelsen Gamlegard
ar 2021

5
KOF.2022.0038



ESLOVS KOF.2022.0038
KOMMUN

2022-04-04

Johan Plambeck Kultur- och fritidsndmnden
+4641362387

johan.plambeck@eslov.se

Verksamhetsberattelse och arsredovisning 2021 for
stiftelsen Gamlegard

Arendebeskrivning

Styrelsen for Stiftelsen Gamlegard i Billinge har 6verldmnat drsredovisning och
verksamhetsberittelse for 2020 till Eslovs kommun for beslut om ansvarsfrihet enligt
§ 15 1 stadgarna

Beslutsunderlag
KOF.2022.0038 Verksamhetsberittelse for Stiftelsen Gamlegard ar 2021

Beredning

Stiftelsen Gamlegard har skickat sin egen och Stockamdéllans Industrimuseums
verksamhetsberéttelse for 2021. Handlingarna kompletteras med &rsredovisning och
revisionsberittelse. Revisorerna tillstyrker ansvarsfrihet for styrelse och kassor.

Kultur- och fritidsndmnden har mottagit detta i beredande funktion jamte sin
adjungerande styrelseplats enligt §4 i stadgarna for stiftelsen Gamlegard.

Det ar vért att notera verksamhetens besoksantal och forméga att bedriva sin
verksamhet pandemi till trots.

Forslag till beslut
- Kultur- och fritidsfritidsndmnden foreslar Kommunstyrelsen att foresla
Kommunfullmédktige att bevilja styrelsen ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2021

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Kultur och Fritid 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Kultur.och.Fritid@eslov.se | www.eslov.se
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Marcus Kulle Johan Plambeck
Forvaltningschef Verksamhetschef

2(2)
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VERKSAMHETSBERATTELSE
for STIFTELSEN GAMLEGARD
AR 2021

Org.nr. 842000-5228

STYRELSE Werner Glatz, ordf Onsjo Hédrads Hembygdsforening
Magnus Hauschildt, v.ordf Onsjoé Hdrads Hembygdsfoening
Yvonne Flodin Eslovs Kommun
Evy Nilsson, kassor Onsj6 Hirads Hembygdsforening
Bernt Nilsson Eslovs Kommun
SUPPLEANTER Anders Borgqvist, sekr  Onsjé Hdrads Hembygdsférening
personlig for Werner Glatz
Christina Sorensen Onsjo Hirads Hembygdsforening
personlig for Evy Nilsson
Lars-Goran Blixt Eslovs Kommun
personlig for Bernt Nilsson
Kristina Backe Onsj6 Hirads Hembygdsforening
personlig f6r Magnus Hauschildt
Gustaf Kvant Eslovs Kommun

personlig for Yvonne Flodin

Museiforestandare: Ralph Svensson
Forvaltningschef: Marcus Kulle Eslovs Kommun
Revisorer: Kerstin Lindstrom Eslovs Kommun
Bjorn Jerslind Onsjo Hirads Hembygdsforbund
Revisorssuppl. Lars Karlsson Eslovs Kommun
Stellan Linder Onsj6 Hirads Hembygdstorbund
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REVISIONSBERATTELSE

Undertecknade revisorer har granskat Stiftelsen Gamlegards rikenskaper for ar 2021,
som funnit vil forda forsedda med vederborliga verifikationer.

Vi har vidare kontrollerat att brand- och ansvarsforsikringar dr tecknade samt att
premierna ir betalda.

Vi tillstyrker dérfor ansvarsfrihet for rikenskapsforaren och styrelsen for 2021 ars
rikenskaper och forvaltning.

Eslov 2022-01- 7, 7. Stockamaéllan 2022-01- L3
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STIFTELSEN GAMLEGARD I BILLINGE
842000-5228

ARSREDOVISNING 2021-01-01 - 2021-12-31

Behallning 2021-01-01
Bank

Inkomster

Entréer, bocker, vykort Gamlegard
Entréer mm Industrimuseet

Eslovs kommun bidrag 2021 ars arrangemang
Gustaf 6:¢ Adolfs fond for svensk kultur
Gavor halmtak 12.322:38

” Familjedag 3.321:--

” Hembygdens dag 3.446:40
Spelmansstimma  915:--
Spelmansstamma

Still Sverige AB Donation t Industrimuseet
Bidrag Eslovs kommun

bh)

5.210:---

1.635:--
10.000:--
60.000:--

20.104:78

11.500:--:--

7.500:--
425.347:--

Utgifter

Sveriges Nationaldag

Ralph Svensson 19511121-4879

Rosa Rydberg — Tommy Lindskog 20210613
Spelmansstdmma

Billinge Underhallningsorkester

El. Gamlegérd

Fora forsdkring

Kurs fonsterrenovering

Skanes Hembygdsforbund medlemsavgift
Vatten o avlopp

Renhéllning

El Industrimuseet

Hyra Industrimuseet Stockaméllan Fastigheter
Bevakning abonnemang

Rep. och underhall Gamlegard
Forbrukningsmaterial
Forbrukningsinventarier

Halmtak, 6stra sidan 1700-tals stalldnga
Sodra gavelspetsen pa skolmuseet

1.611:--
336.840:--
6.000:--
18.764:--
5.000:--
6.825:--
200:--
500:--
3.000:--
6.009:--
2.241:--
7.204:--
1.000:--
7.971:--
13.592:10
2.145:--
4.180:90
81.000:--
6.357:--

105.192:04

541.296:78
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STIFTELSEN GAMLEGARD

842000-5228 sidan 2
Kontorsmaterial 203:60

Telefon 3.724:--

Porto 36:--

Forsdkringar 10.572:--

Lénsstyrelsen registerhallningsavgift 1.200:--

Uppvaktning 1.069:--

Bankkostnad 1.843:--

Annonser 2.671:23 531.758:85
Behallning 2021-12-31 114.729:97
Arets resultat +  9.537:93

Beslut enligt protokoll 20211025 §7
Dessa tre arrangemangs vinst tillskrivs gadva halmtaket
Familjedag inkomster 4.784:--

J. utgifter 1.463:-- = 3.321:--
Hembygdens dag inkomster 4.180:--

/. utgifter 633:60 = 3.546:40
Spelmansstimma stenkakor 915:--

Billinge 2021-12-31
STIFTELSEN GAMLEGARD

9

‘/Evy Nilsson, kassiir7
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STIFTELSEN GAMLEGARD I BILLINGE 842000-5228 13(162)
Verksamhetsberittelse 2021

Museet var dppet 64 dagar onsdag-sondag mellan kl. 13.00-17.00 under perioden 2 juni- 29
augusti.

Antal besokare: 2011 (mén 866, kvinnor 1145, varav barn under 18 dr 295)
Besokarna kom fran: Sverige: Tyskland, Frankrike, Danmark, Polen, Nederldanderna, Finland,
Belgien, Schweiz samt Mellanostern.

De sju planerade arrangemangen kunde alla genomforas:

6/6 Nationaldagsfirande (100 besokare)

13/6 Underhéllning med Tommy Lindskog och Rosa Rydberg (57 besokare)
27/6 Greta Get-barnforestillning (90 besokare)

17/7 Familjedagen (ca 450 besokare)

31/7 Kulturarvsdag med Eslovs Flyg-och Hemvarnsmuseum (100 besokare)
15/8 Allsang pa garden med Billinge Underhdllningsorkester (85 besdkare)
29/8 Spelmansstimma (ca 200 besokare)

Dessutom lanades gardsytan/toalett ut till:
26/6 Friluftsgudstjanst, Svenska kyrkans
7/8 Byafest, Billinge Byalag

28/11 Julmarknad, Billinge byalag

Nagra punkter i korthet:

-nya hemsidan publicerades

-feriearbetande ungdomar var pa plats under sex veckor

-gaveln pa skolmuseet renoverades

-mossan pa taket pd Holmers hus togs bort

-tradgardsmoblerna renoverades

-nytt halmtak pa 6stra sidan av 1700-tals stallingan

-mélning av skolmuseet och korsvirket i 1800-talslingan

-samarbete med Svenska orienteringsforbundets aktivitet “Hitta ut”
-Gamlegérd blev en “Info Point” i samarrangemang med Visit Mittskéne
-inskanning av ca 5000 foremdlsbeskrivningar péborjat hos Eslévs kommun
-fonster pd Holmers hus renoverat

-nya Kultur-och Fritidschefen Marcus Kulle introducerades med guidad rundtur
-sex bokningar utanfor sdsongen bl.a. skolelever och bussturister

Styrelsen genomforde tre planerade méten under dret: 22/2, 26/4 samt 25/10.

Sammanfattningsvis en hirlig sasong med engagerade och nojda besokare vilket inte minst
visade sig i de frikostiga bidragen till fortsatt underhéll av halmtaket pa stallangan.

Billinge 11/1-2022

gt Sienre —
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VERKSAMHETSBERATTELSE FOR
STOCKAMOLLANS INDUSTRIMUSEUM
AR 2021 org.nr. 842000-5228

Industrimuseet har under verksamhetsaret varit ppet samtliga torsdagar i juli manad
mellan kl. 18.00-20.00 samt fér bokade besok.

Antalet besokare
pa museet under sdsongen berdknar vi till omkring 200 personer. Flera besokare kommer
fran olika orter i Sverige.

Vid valborg- och midsommarfirande pa udden dr museet 6ppet for allménheten, men pa
grund av Covid-19 (pandemin - corona) har Industrimuseet endast varit Sppet
midsommarafton.

Besokarna tillfor gdrna museet ytterligare historia och foremal. Manga och ldanga TACK
kan man ldsa i géstboken.

Uppskattat da manga kommer till Stockaméllan och dr med och firar Midsommar.

Nagra bokade besok pa Industrimuseet:

Sviskonen (Ingrid Pettersson, Lena Glatz och Gudrun Hultén-Cavallius).

Rostanga Pensionirer SPF. Familjen Jonas Sonesson (barnbarn till Sven D Sonesson.
Orkelljunga Fotoklubb. Parkinson Foreningen, Eslov

Stockastahejdagen i augusti, ett aterkommande arrangemang sen 2017, med manga besok pé
Industrimuseet som var dppet.

Den pabirjade studiecirkel som startade under hosten 2013 har med 12 personer fortsatt
under vissa mandagar under aret 2021 — pandemin med restriktioner gjorde att flera tréffar
stilldes in. Gruppens arbete dr foremalsvard med rengoring av féremal, ny skyltning,
registrera och dokumentera, att halla museet levande f6r kommande generationer.

Gruppen har ocksa ansvarat for trevnaden runt Industrimuseet.

Forsta mandagen i varje manad triaffas gruppen mellan 08.30 — 12.00.

Gruppen fortsétter under 2022.

Det iir viktigt att byn/bygdens historia och Industrimuseet halls levande genom
Industrimuseets verksamhet.

Var onskan ir att fler ideella krafter éir med for att halla Industrimuseet 6ppet och
uppdaterat samt att fora byns historia vidare till kommande generationer.

Slutligen vill vi tacka ALLA som med kunnande, tid och kraft gjort det mojligt att visa
vart museum for besokande vid olika tillfillen.

tﬂ /
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Yttrande 6éver detaljplan fér Aspingen 1 och
Aspingen 2 samt del av Eslév 52:14

6
KOF.2022.0047



ESLOVS KOF.2022.0047
KOMMUN

2022-03-21

Ulrica Adelbris Kultur- och fritidsndmnden
+4641362192

ulrica.adelbris@eslov.se

Yttrande over detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt
Eslov 52:14

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat den 1 mars 2022 § 21 att skicka detaljplan
for Aspingen 1, Aspingen 2 samt del av Eslov 54:2 i Eslov, Eslévs kommun pa
granskning.

Syftet med detaljplanen for Aspingen 1 med flera ir att mojliggdra for ett uppforande av
en Lidl butik intill vdg 17/113 nira handelsomradet Flygstaden vid Bergarondellen i
ostra Eslov. Kultur- och fritidsndmnden har fatt mgjlighet att lamna synpunkter pa
planforslaget.

Beslutsunderlag

- Underrittelse om granskning

- Beslut om granskning av detaljplan
- Dagvatten- och skyfallsutredning

- Planbestimmelser

- Planbeskrivning

- Markteknisk undersdkningsrapport
- Samradsredogorelse

- Riskutredning

- Trafik- och mobilitetsutredning

Beredning

Planomridet omfattar cirka tva hektar och giller fastigheterna Aspingen 1 och 2 samt
delar av Eslov 52:14. Pé fastigheterna finns idag en biltvitt, en didckservice och
mindre kontorsverksamheter samt akermark med en tillhérande mérgelgrav. Syftet
med den foreslagna detaljplanen dr att mgjliggora uppforande av en Lidl-butik med
tillhorande parkering. Syftet dr ocksé att bevara befintlig mérgelgrav i omradet och
att dagvatten ska fordrdjas inom omradet. Efter genomgéng av detaljplaneforslaget
gor kultur- och fritidsforvaltningen beddmningen att den inte antas inverka negativt
pa kultur- och fritidslivet 1 Eslov. Forslaget bor darfor 1dmnas utan erinran.

Kultur och Fritid 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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KOF.2022.0047

Forslag till beslut
- Kultur- och fritidsndmnden tar forvaltningens yttrande som sitt eget och
overldmnar det till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Marcus Kulle Ulrica Adelbris
Forvaltningschef Utvecklingsledare

2(2)
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2022-03-14

Torsten Helander

0413-629 95
Torsten.Helander@eslov.se

Underrattelse om granskning

Detaljplan for Aspingen 1, Aspingen 2 samt del av Eslov 54:2 i Eslov,
Eslovs kommun.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat den 1 mars 2022 § 21 att
skicka detaljplan for Aspingen 1, Aspingen 2 samt del av Eslov 54:2 i
Eslov, Eslovs kommun pa granskning.

Syftet med detaljplanen for Aspingen 1 med flera ir att mojliggora for ett
uppforande av en Lidl butik intill vdg 17/113 néra handelsomradet
Flygstaden vid Bergarondellen i dstra Eslov.

Beslutsunderlag: (handlingarna finns att himta p4 www.eslov.se/aspingen
under rubriken Status och handlingar)

e  Plankarta Detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt del av Eslévs 5214,
granskningshandling 2022-03-01

e Planbeskrivning Detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt del av Eslovs
5214, granskningshandling 2022-03-01

e Samrédsredogodrelse Detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt del av
Eslovs 5214, granskningshandling 2022-03-01

e Sammantridesprotokoll ksau )

e Dagvatten- och skyfallsutredning f6r Aspingen 1 och 2, 2021-02-15 rev
2022-01-20

e Riskutredning for detaljplan (Afry, 2021-11-09, Rev B)

e Trafik- och mobilitetsutredning (Sweco, 2021-02-19)

e PM — Geoteknik och markmilj6é (PQ Geoteknik och Miljo AB 2021-02-
12)

Processen sker med standardforfarande. Det innebér att detaljplanen forst
skickas ut pa samrad, darefter granskning innan detaljplanen antas.
Samrédet syftar till ett utbyte av information och synpunkter for att utveckla
detaljplaneforslaget.

Fastighetsdgare inom berorda fastigheter ombeds underritta eventuella
ovriga boende, hyresgéster, bostadsinnehavare och arrendatorer om
detaljplaneforslaget. Om Er fastighet 6vergétt till ny dgare, ombeds Ni
formedla denna underrittelse.

GRANSKNINGSSTID  2022-03-15 —2022-04-19

12)



HANDLINGARNA
FINNS HAR

SYNPUNKTER

FOR MER
INFORMATION
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P& kommunen hemsida:
www.eslov.se/aspingen

I Stadshusets foajé, Grona Torg 2 i Eslov, man-
fre kl. 08.00-16.30.

I Eslovs stadsbiblioteks foajé, Norregatan 9 1
Eslov, man-tors kl. 10.00-19.00, fre kI 10.00-
18.00, 16r 10.00-14.00.

Synpunkter pé forslaget ska framforas skriftligen
till Eslévs kommun senast 2022-04-19

Den som ingar i den uppréttade samradskretsen
och inte framfort skriftliga synpunkter senast
under granskningsforfarandet kan forlora rétten
att senare overklaga kommunens beslut att anta
detaljplanen. Synpunkter som ldmnas in anonymt
beaktas, men ger inte avsdndaren rétt att i senare
skede overklaga.

Synpunkter 1dmnar du enklast genom
kommunens e-tjdnst som du hittar pa
www.eslov.se/aspingen

Synpunkter kan dven ldmnas via brev eller e-post
Kommunledningskontoret

Eslovs kommun

241 80 Eslov

e-post: kommunledningskontoret@eslov.se

Torsten Helander, 0413-629 95
Torsten.Helander@eslov.se

2(2)



. Sammantridesprotokoll 201 (@
ESLOVS 2022-03-01 ’ 1
KOMMUN
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§21 KS.2020.0150

Beslut om granskning av Detaljplan for Aspingen 1, Aspingen 2 samt
del av Eslov 54:2

Arendebeskrivning

Sokanden inkom den 3 mars 2020 med begédran om planbesked for fastigheten
Aspingen 1, Aspingen 2 och del av Eslov 52:14. Sokanden &nskar etablera en Lidl-
butik intill vig 17/113 nira handelsomradet Flygstaden vid Bergarondellen i dstra
Eslov.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 28 april 2020 § 57 att bevilja positivt
planbesked. Ett planforslag har under tiden 11 maj till 5 augusti 2021 varit pa
samrdd. Inkomna synpunkter samt Kommunledningskontorets kommentarer och
forslag till revideringar till dessa, redovisas i en samradsredogorelse. Ett reviderat
planforslag dr nu ocksa uppréttat och fardigt att sandas pa granskning.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut; Beslut om granskning av Detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt
del av Eslov 52:14, Eslovs kommun

e Plankarta Detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt del av Eslovs 5214,
granskningshandling 2022-03-01

e Planbeskrivning Detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt del av Eslovs 5214,
granskningshandling 2022-03-01

e Samridsredogorelse Detaljplan for Aspingen 1 och 2 samt del av Esldvs 5214,
granskningshandling 2022-03-01

e Dagvatten- och skyfallsutredning for Aspingen 1 och 2, 2021-02-15 rev 2022-01-
20

e Riskutredning for detaljplan (Afry, 2021-11-09, Rev B)

e Trafik- och mobilitetsutredning (Sweco, 2021-02-19)

e PM — Geoteknik och markmilj6 (PQ Geoteknik och Miljé AB 2021-02-12)

Beredning

Arendet ir berett pA Kommunledningskontoret med stdd av plankonsulter och Miljo
och Samhaillsbyggnad. Totalt har 11 yttranden inkommit under samradet, varav 6 har
haft synpunkter pa planen. Yttrande har frimst berort vattenfragor samt risk och
avstind till vdag 17/113. Planen har kompletterats med uppdaterade utredningar
angdende vattenhantering och risker i forhdllande till vdag 17/113. Planen har
genomgatt smérre revideringar angadende omrddets avgransning i norr, dag- och
skyfallsvattenhantering samt riskreducerande atgérder. Planen foreskriver nu bland

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS 2022-03-01

KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

annat storre fordrojningsmagasin inom fastigheten, justerad planbestimmelse for att
medge avakningshinder, trad pa parkeringsytan och ett utokat utfartsforbud.

Yrkanden
Catharina Malmborg (M), Janet Andersson (S), Tony Hansson (S) och Madeleine
Atlas (C) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslut

- Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att sinda Detaljplan for Aspingen 1 och 2
samt del av Eslovs 52:14, Eslovs kommun, péa granskning under perioden den 15
mars till 19 april 2022.

Beslutet skickas till
Sokanden
Milj6- och samhillsbyggnadsndmnden

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS KOF.2021.0083
KOMMUN

2022-04-04

Ulrica Adelbris Kultur- och fritidsndmnden
+46413621922

ulrica.adelbris@eslov.se

Yttrande over detaljplan for Skatan 10 i Eslov

Arendebeskrivning

Kommunledningskontoret har tagit fram forslag till detaljplan for fastigheten Skatan
10, 1 Eslov, Eslovs kommun. Syftet med planen &r att prova industri pa nuvarande
fotbollsplan och gronomrade, som idag ar planlagt som skolomrade. Planen ska
mojliggdra en expansion av intilliggande industri med en dndamalsenlig tomt. Planen
ska sédkerstilla att den allménna gang- och cykelvigen genom omrédet fortsatt ar
tillgédnglig. Kultur- och fritidsndmnden har fatt mojlighet att 1imna synpunkter pa
planforslaget.

Beslutsunderlag

- Underrittelse om granskning. Detaljplan for fastigheten Skatan 10 i Eslov,
Eslovs kommun

- Beslut om granskning for detaljplan Skatan 10 i Eslov, Eslovs kommun

- Trafikutredning Skatan 10

- Planbestammelser

- Miljoteknisk kontroll av schaktmassor inom fastigheten Skatan 10

- Undersokning om betydande miljopaverkan

- Samrédsredogorelse — detaljplan for Skatan 10, Eslov

- Geo- och miljoteknisk undersokning, Skatan 10 Eslov

- PM biotopskydd

Beredning
Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av underlaget.

Forvaltningen anser att det finns tillrackligt med gronytor for fotboll 1 omradet, d&ven
om berord gronyta forsvinner. Beddmningen &r att det inte skulle ha ndgon negativ
paverkan pé de foreningar eller allminhet som &r aktiva pa platsen. Om den
“aktivitetsbana” som finns i omradet kommer att forsvinna kan det vara aktuellt att
undersdka behovet av ersdttning av utomhustraningsredskap.

Kultur och Fritid 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Forslag till beslut
- Kultur- och fritidsndmnden tar forvaltningens yttrande som sitt eget och
overldmnar det till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Marcus Kulle Ulrica Adelbris
Forvaltningschef Utvecklingsledare

2(2)
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2022-03-14

Mikael Vallberg
0413-624 23
mikael.vallberg@eslov.se

Underrattelse om granskning

Detaljplan for fastigheten Skatan 10 i Eslov, Eslovs
kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat den 1 mars 2022 § 22 att
skicka detaljplan for Skatan 10 1 Eslov, Eslovs kommun pé granskning.

Syftet med detaljplanen for Skatan 10 ar att mojliggora for icke storande
industri pd nuvarande fotbollsplan och gronomrade, som idag ar planlagt
som skolomride. Planen ska skapa forutsittningar for en expansion av
intilliggande industri med en dndamélsenlig tomt. Planen ska sékerstilla att
allménna gang- och cykelvigar genom omradet fortsatt ar tillgédngliga. av
planomrédet som delvis kompenserar for skolans bortfall av friyta. Parken
ska dven fungera som skyfallsyta och hantera dagvatten. Detaljplanen ska
sdkerstélla hantering av dagvatten och skyfall inom omrédet.

Efter samrddet har planforslaget bearbetats efter vad som kom fram under
samrddet och genom nya eller kompletterade undersokningar. Den storsta
andringen dr att foreslagen markanvéndning dr dndrad fran Industri till Icke
storande industri, vilket innebér att verksamheten inte far generera negativ
omgivningspaverkan.

Beslutsunderlag: (handlingarna finns att himta pa www.eslov.se/skatan10,
under rubriken Status och handlingar)

Skatan 10 Plankarta granskning

Skatan 10 Planbeskrivning granskning

Skatan 10 Samradsredogorelse

Sammantradesprotokoll ksau

Undersokning om betydande miljopéverkan Skatan 10

Geo- och miljoteknisk undersokning Skatan 10

Miljoteknisk kontroll av schaktmassor inom fastigheten Skatan 10,
2021-03-12

e Dagvatten- och dversvimningsutredning Skatan 10 rev 2021-12-09
e PM biotopskydd Skatan 10

e PM Trafik Skatan 10, Afry, 2021-02-02

Planforslaget strider mot dversiktsplanen som pekar ut omrédet som
gronomréde, dérfor gors detaljplanen med utdkat forfarande.

12)



26 (162)

Det innebér att den forst skickas ut pa samrad, direfter granskning innan
detaljplanen antas. Samradet syftar till ett utbyte av information och
synpunkter for att utveckla detaljplaneforslaget.

Fastighetsdgare inom berdrda fastigheter ombeds underritta eventuella
ovriga boende, hyresgéster, bostadsinnehavare och arrendatorer om
detaljplaneforslaget. Om Er fastighet 6vergatt till ny dgare, ombeds Ni
formedla denna underrittelse.

SAMRADSSTID

HANDLINGARNA
FINNS HAR

SYNPUNKTER

FOR MER
INFORMATION

2022-03-15 - 2022-04-19

Pa kommunen hemsida:
www.eslov.se/skatan10

I Stadshusets foajé, Grona Torg 2 1 Eslov, mén-
fre k1. 08.00-16.30.

I Eslovs stadsbiblioteks foajé, Norregatan 9 i
Eslov, man-tors kl. 10.00-19.00, fre kI 10.00-
18.00, 16r 10.00-14.00.

Synpunkter pa forslaget ska framforas skriftligen
till Eslovs kommun senast 2022-04-19

Den som ingar i den uppréttade samradskretsen
och inte framfort skriftliga synpunkter senast
under granskningsforfarandet kan forlora rétten
att senare overklaga kommunens beslut att anta
detaljplanen. Synpunkter som ldmnas in anonymt
beaktas, men ger inte avsdndaren ritt att i senare
skede overklaga.

Synpunkter 1dmnar du enklast genom
kommunens e-tjdnst som du hittar pa
www.eslov.se/skatan10.

Synpunkter kan dven ldamnas via brev eller e-post
Kommunledningskontoret

Eslovs kommun

241 80 Eslov

e-post: kommunledningskontoret@eslov.se

Mikael Vallberg, 0413-624 23
mikael.vallberg@eslov.se

2(2)



Sammantridesprotokoll 271(89)

ESLOVS
2022-03-01
KOMMUN
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§22 KS.2020.0186

Beslut om granskning for detaljplan Skatan 10 i Eslov, Eslovs kommun

Arendebeskrivning

BioGaia Production AB skickade in en begédran om planbesked for fastigheten
Skatan 10 den 3 mars 2020. S6kande dnskar omvandla nuvarande fotbollsplan,
planerad for skoldndamadl, till en fastighet for icke storande industri.
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade om ett positivt planbesked den 9 juni
2020, § 86.

Detaljplanen har varit pa samrad fran den 18 juni 2021 till den 1 september 2021.
Inkomna synpunkter samt Kommunledningskontorets kommentarer och forslag till
revideringar redovisas 1 en samradsredogorelse. Ett reviderat planforslag ar uppréttat
och Kommunledningskontoret bedomer att det &r fardigt att séndas péd granskning.

Detaljplanen handliaggs med utdkat forfarande eftersom den foreslagna
anvindningen inte 6verensstimmer med géllande dversiktsplan.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut; Beslut om granskning for detaljplan Skatan 10 1 Eslov, Eslovs
kommun

e Skatan 10 Plankarta granskning

Skatan 10 Planbeskrivning granskning

Skatan 10 Samréadsredogorelse

Undersokning om betydande miljopéverkan Skatan 10

Geo- och miljoteknisk undersdkning Skatan 10

Miljoteknisk kontroll av schaktmassor inom fastigheten Skatan 10, 2021-03-12

Dagvatten- och déversvimningsutredning Skatan 10 rev 2021-12-09

PM biotopskydd Skatan 10

PM Trafik Skatan 10, Afry, 2021-02-02

Beredning
Kommunledningskontoret har tagit fram forslag till granskningshandlingar f6r
Detaljplan for Skatan 10 i Eslov, Eslovs kommun.

Syftet med detaljplanen for Skatan 10 &r att mojliggora for icke storande industri pa
nuvarande fotbollsplan och gronomréde, som idag dr planlagt som skolomréde.
Planen ska skapa forutsdttningar for en expansion av intilliggande industri med en
andamalsenlig tomt. Planen ska sdkerstilla att allmdnna gang- och cykelvédgar genom
omradet fortsatt &r tillgéngliga. Detaljplanen ska dven tillfora parkmark i norra delen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS 2022-03-01

KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

av planomrédet som delvis kompenserar for skolans bortfall av friyta. Parken ska
dven fungera som skyfallsyta och hantera dagvatten. Detaljplanen ska sidkerstéilla
hantering av dagvatten och skyfall inom omrédet.

Efter samradet har planforslaget bearbetats efter vad som kom fram under samréadet
och genom nya eller kompletterade undersékningar. Den storsta dndringen &r att
foreslagen markanvéndning &r dndrad fran Industri till Icke stérande industri, vilket
innebdr att verksamheten inte far generera negativ omgivningspaverkan.
Kommunledningskontoret bedomer att planforslaget dr fardigt att hallas tillgangligt
for granskning.

Yrkanden
Johan Andersson (S) yrkar pa att U-omradet ska breddas i enlighet med
ledningsritten infor granskningen.

Catharina Malmborg (M), Janet Andersson (S) och Tony Hansson (S) yrkar bifall till
forvaltningens forslag till beslut och till Johan Anderssons (S) yrkande.

Beslut

- Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att U-omradet ska breddas 1 enlighet med
ledningsrétten infor granskningen.

- Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att sinda Detaljplan for Skatan 10 1 Eslov,
Eslovs kommun, pa granskning den 15 mars till 19 april 2022.

Beslutet skickas till
BioGaia Production AB
Milj6- och samhiéllsbyggnadsndmnden

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS KOF.2022.0011
KOMMUN

2022-03-25

Ulrica Adelbris Kultur- och fritidsndmnden
+4641362192

ulrica.adelbris@eslov.se

;(t)tzr?nde over operativ lokalforsorjningsplan 2023-

Arendebeskrivning

I november 2021 antog kommunstyrelsen Eslovs kommuns operativa
lokalforsorjningsplan for dren 2022-2026. Infor budget 2023 har uppfdljning och
revidering gjorts och forslag till en ny operativ lokalférsorjningsplan for dren 2023-
2026 har tagits fram for att klarligga kommunens kommande behov av
lokalférandringar. Kultur- och fritidsndamnden har fatt mojlighet att [dimna
synpunkter.

Beslutsunderlag

- Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 39, 2022 Remissversion av operativ
lokalforsorjningsplan 2023-2027

- Remissversion av operativ lokalférsorjningsplan 2023-2027

- Tidplan inhyrningar, bilaga lokalfoérsorjningsplan 2023-2027 remissversion

- Tidplan investeringar, bilaga lokalforsorjningsplan 2023-2027 remissversion

Beredning

Lokalforsorjningsplanen har tagits fram under véren och flera medarbetare fran
kultur- och fritidsforvaltningen har varit delaktiga i framtagandet. Behoven som
forvaltningens verksamheter och ideella foreningar har ar upptagna i planen med
undantag for foreningslokal Husardngen och konstgrasplan. Basutredningarna for
dessa ér klara inom kort.

Forutsittningarna for uppbyggnad av ny foreningslokal pa Husaréngen héller pa att
tas fram och 1 samarbete med serviceforvaltningen och kommunledningskontoret
kommer kompletteringar att skickas in under maj ménad for att komma med till den
slutgiltiga versionen av lokalforsorjningsplan 2023-2027. Det som &terstar ar
fardigstédllande av ritningar, kostnadsberdkningar och bygglov (forhandsbesked ér
sokt).

Basutredning for ny konstgriasplan har varit pausad i vdntan pa utredningsprojektet
for Husaréngen. Denna ar nu fardigstédlld och kommer att skickas in senast under maj
Kultur och Fritid 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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mdnad fOr att komma med till den slutgiltiga versionen av lokalfoérsorjningsplan
2023-2027.

Kultur- och fritidsforvaltningen stiller sig bakom remissforslaget och kommer under
maj mdnad att komplettera med basutredning for féreningslokal Husardngen och ny
konstgrésplan.

Forslag till beslut
- Kultur- och fritidsndmnden tar forvaltningens yttrande som sitt eget och
oversiander det till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Marcus Kulle Ulrica Adelbris
Forvaltningschef Utvecklingsledare

2(2)
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ESLOVS
2022-03-29
KOMMUN
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§39 KS.2022.0108

Remissversion av operativ lokalforsorjningsplan 2023-2027

Arendebeskrivning

I november 2021 antog kommunstyrelsen Eslovs kommuns operativa
lokalforsorjningsplan for dren 2022-2026. Infor budget 2023 har uppfoljning och
revidering gjorts och forslag till en ny operativ lokalférsorjningsplan for &ren 2023-
2026 har tagits fram for att klarldigga kommunens kommande behov av

lokalforandringar.

Beslutsunderlag

o Forslag till beslut; Remissversion av operativ lokalforsorjningsplan 2023-2027
e Remiss lokalforsorjningsplan 2023-2027

e Bilaga. Tidplan investeringar lokalforsorjningsplan 2023-2027, remiss

e Bilaga. Tidplan inhyrningar lokalforsorjningsplan 2023-2027, remiss

e Barn- och familjendmndens beslut § 25, 2022 Yttrande dver underlag for

lokalforsorjningsplan for dren 2023-2027

Behovsbedomning ortsvis for forskola och skola

Kultur- och fritidsndmndens beslut § 21 2022, Lokalforsorjningsplan 2023

Kultur och Fritids lokalbehov ar 2023-2027

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut § 21 2022,

Lokalforsorjningsplan 2023

e Vard- och omsorgsnamndens beslut § 16, 2022 Inriktningsbeslut for nytt vard-
och omsorgsboende med inriktning p4 demens

Beredning

Forslag till remissversion av operativ lokalforsorjningsplan for aren 2023-2027 har
tagits fram, enligt den dvergripande lokalférsorjningsprocessen som beslutats i
tidigare lokalforsorjningsplaner. Utifran denna plan har Serviceforvaltningen tagit
fram ett budgetunderlag for bade investeringar och inhyrningar. Detta underlag
bifogas denna tjinsteskrivelse som information. Nar remisstiden gétt ut kommer
revideringar goras utifrdn inkomna remissvar och darefter limnas planen till
kommunstyrelsens arbetsutskott, budgetberedningen, som underlag till budgetarbetet
for 2023. Nér budgeten for 2023 ér beslutad kommer planen én en gang justeras och
beslutas dérefter av kommunstyrelsen i december 2022.

Yrkanden
Catharina Malmborg (M) och Janet Andersson (S) yrkar bifall till férvaltningens
forslag till beslut.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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ESLOVS 2022-03-29

KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslut

- Remissversionen av Eslovs kommuns operativa lokalforsorjningsplan for aren
2023-2027 skickas till samtliga nimnder pa remiss. Yttrande ska vara inkomna till
Kommunledningskontoret senast den 9 maj 2022.

- Paragrafen justeras omedelbart.

Beslutet skickas till
Samtliga forvaltningar

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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INLEDNING

Tillvaxten i Eslovs kommun stéller krav pa en langsiktig planering for att behalla och hallbart
utveckla kommunal service for bland annat dldreboenden, bostider med sarskild service,
forskolor, skolor, kultur och féreningsliv. God framforhallning behovs for att kunna finansiera,
utveckla och leverera lokaler till invanare och medarbetare samt mota krav pa fordndrad service
i rétt tid, pa rdtt plats och till ratt kostnad. Eslovs kommuns operativa lokalférsoérjningsplan
2023-2027 redogor for kommunens lokalbehov och anger inriktning for investeringar i
verksamhetslokaler under en femarsperiod. Planen visar invanare, fortroendevalda och
kommunala verksambheter vilka projekt som ingér i den langsiktiga planeringen.
Lokalforsorjningsplanen beslutas av Kommunstyrelsen.

Eslovs kommun har ett stort eget fastighetsinnehav med byggnader med stor variation och ett
stort behov av nya verksamhetslokaler. I arbetet med savil forvaltning av befintliga lokaler som
vid framtagande av nya verksamhetslokaler finns méanga fragor att beakta. I denna
lokalforsorjningsplan ingér dven inhyrda lokaler dér fragorna utifrén verksamhetens behov ar de
samma, men ddr fragan om lokal hanteras via hyresavtal med externa fastighetsdgare. Behovet
av lokaler varierar 6ver tid. Lokalplaneringsarbetet innebér att aktivt forsoka forutse behovet av
lokaler, anpassa lokalbestandet till forvintat behov och undvika kostnader for outnyttjade
lokaler.

Information i remissversionen:

Detta dr en remissversion av den operativa lokalforsérjningsplanen 2023-2027, upprdttad i
mars 2022. Ndr remissvaren inkommit kommer denna plan att revideras for att utgora ett
underlag for budget 2023. Ndr budget dr beviljad kommer lokalforsorjningsplanen att anpassas
utifran beviljad budget och beslutas av kommunstyrelsen i december. I denna remissversion
finns text med som inte kommer finnas med i det slutgiltiga forslaget till lokalforsorjningsplan
2023-2027. Texten dr kursiv och skriven i en egen ruta.

Syfte med en operativ lokalforsorjningsplan

Arligen upprittas i Eslovs kommun en operativ lokalforsorjningsplan, vilken #r ett
kommundvergripande styrdokument for lokalforsorjningen i kommunen.

Planen ar langsiktig men ett levande dokument som revideras arligen. Den 4r ocksa en
gemensam planeringsforutséttning for kommunens olika ndmnder och verksamheter som arbetar
med lokalforsorjning. Lokalforsérjningsplanen ska visa vad och var kommunen ska bygga
och/eller utveckla sina lokaler.

Planen ska visa var det finns behov av nya lokaler, vilka lokaler som &r i behov av storre
renoveringar och ombyggnader samt vilka lokaler som inte langre kommer till anvindning.
Planen ska dven redovisa vilka projekt som pagér och tidplaner for dessa. Malsdttningen &r att
genom denna plan kunna optimera kommunens lokaler och tidigt kunna forutse bade vakanser
och behov av nya lokaler.

Planen ska édven titta pa den langsiktiga planeringen och da utga ifran befintliga lokaler och
uppskattat framtida behov av verksamhetslokaler utifran befolkningsprognos och oversiktlig
planering. Den langsiktiga planeringen &r viktig som underlag for framtagning av detaljplaner,
strategiska markinkop och for att identifiera eventuellt behov av lokaler under begransad tid.

Lokalforsorjningsplanen tas fram under varen och skickas darefter ut pa remiss till alla
forvaltningar inom kommunen. I samband med detta tar Serviceforvaltningen fram ett forslag pa
budgetunderlag utifran de lokalforandringar som redovisas i denna plan till kommunstyrelsens
arbetsutskott. Planen revideras utifran given budget.
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Lokalforsorjningsprocess

LOKALFORSORININGSPROCESS

Kommunstyrelsen ansvarig for processen utifran underlag fran och bersrda

mmmmmmmmm»

Underlag befolknings-  Underlagl LFP tas fram av alla forvaltningar/ Utkast tll LEP tas fram av Lokalgruppen 0 [ ksaU | Lrputepa Remiss-

RevideringavLFP  MEVUSN KSAU | LFP underlag

prognos mm namnder KIk samordnar grupp remiss svar efter remiss, LG, grupp budget-

Kik upprattar Kik samordnar Klk samordnar arbetet
Eorssa oKk ppatsttrannderka fran seEoch i
bilaga Reviderad tidplan Tidplan under-

lag budget-

arbetet

Styrgruppen rapporterar till KsAU under beredningen

Utkast budgetunderlag lokaler, Kk upprattar utifran underlag

Budgetramar
fran VH och SeF inklusive paverkan pa driftsbudget ges

Servicenamnden ansvarig fér processen i samverkan med berérda verksamheter
och kommunstyrelsen

>“mmmmm_

Avstamning LFP utifran =
underlag budget, LG, gmpp LFPantas Inhyrning av lokal Uppfoljning hyresavtal
Kik samordnar
Byagprojektprocessen Fonvaltning
SeN

Namndernas yttrande éver budgetramarna Budgetberedning Budoek

Bilden ovan visar kommunens arbete med lokalférsorjning och budget. Kommunstyrelsen
ansvarar for processen utifran underlag fran servicendmnden och berdrda forvaltningar fram tills
budget for enskilda projekt beviljats. Darefter 6vergér ansvaret for projekten till servicendmnden
som driver dem i samverkan med berdrd verksamhet och kommunstyrelsen.

Tidplan for framtagande av den operativ
lokalforsorjningsplan

September- december:

- Kommunledningskontoret tar fram befolkningsprognos for planperioden
- Forvaltningarna identifierar de lokalfordndringar de onskar ska inga i kommande
lokalforsorjningsplan

December:

- Underlag fran Serviceforvaltningen/-ndmnden utifran befintliga fastigheter och projekt
samordnas med forvaltningarnas/ndimndernas lokalbehov

December—februari:
- Kommunledningskontoret, med stdd av lokalgruppen, arbetar in forvaltningarnas
underlag i lokalf6érsorjningsplanen
- Budgetunderlag tas fram av Serviceforvaltningen med stod av verksamheterna och
Kommunledningskontoret
- Forslag till lokalforsorjningsplan bereds av styrgruppen

- Styrgruppen for lokalfragor aterrapporterar till kommunstyrelsens arbetsutskott under
beredningen av drendet

Mars:

- Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att skicka forslag till lokalforsorjningsplan pa
remiss till nAmnderna budgetunderlag fran SeF bildggs for kinnedom

April/maj:
- Néimnderna svarar pa remissen fran kommunstyrelsens arbetsutskott. Revidering av
lokalforsorjningsplan efter remiss, dven serviceforvaltningens budgetunderlag revideras.
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Maj:

- Lokalforsorjningsplanen tas med i budgetprocessen
Juni:

- Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att reviderad lokalforsorjningsplan ska ligga

som underlag for budgetarbetet

- Budgetramar ges
November:

- Budget beslutas
December:

- Operativ lokalforsorjningsplan beslutas

Underlag till den operativa lokalforsorjningsplanen

- Verksamheterna svarar for att ta fram sina lokalbehov och analysera hur val
byggnaderna fungerar mot den verksamhet som bedrivs i lokalerna. Lokalbehoven
bygger pd kommunens dvergripande strategiska dokument som befolkningsprognos,
oversiktsplan, bostadsforsérjningsprogram med mera

- Serviceforvaltningen svarar for att rapportera in teknisk status pé de lokaler som de
forvaltar. Detta underlag ligger till grund for den framtida planeringen.

- Serviceforvaltningen svarar for sammanstéllning av inhyrda lokaler med uppgift om nér
hyresavtalen dr mdjliga att sdgas upp eller omférhandlas

- Serviceforvaltningen svarar for sammanstéllning av pagéende investeringsprojekt med
tidplan och uppfoljning av ekonomi

- Serviceforvaltningen svarar for att ta fram kostnader for inhyrningar, investeringar samt
driftspaverkan

Sammanstallning av underlag till den operativa
lokalforsorjningsplanen

Denna lokalforsorjningsplan bygger pa underlag enligt ovan. Utifran dessa underlag har
verksamheterna tillsammans med Servicefoérvaltningen samordnat byggnadernas behov av
atgarder med verksamhetsanpassningar. I de fall dtgdrderna ryms inom Serviceforvaltningens
drift och underhéll tas projekten inte med i denna lokalforsorjningsplan. De atgérder som
behover utredas vidare eller har gett anledning till &ndrad budget har tagits med till denna
lokalforsorjningsplan. For nya projekt gors en basutredning som identifierar projektet utifran
kostnad, omfattning och tid. Aven for vissa pdgéende projekt har en basutredning gjorts for att
samla tagna beslut.

Avgransningar for den operativa lokalforsorjningsplanen

Lokalférsorjningsplanen innehaller:
- Bebyggda kommunala fastigheter for kommunens verksamhet och extern uthyrning
- Lokaler som hyrs in fran externa fastighetséigare for kommunens verksamhet
- Framtida behov av mark och lokaler
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Foljande lokaler ingar inte i denna operativa lokalforsorjningsplan:

- Bostéder med tre ménaders uppsédgning eller mindre, dessa frdgor hanteras av Vérd och
Omsorg

- Byggnader pa Eslovs flygplats, dessa byggnader hanteras av tillvixtavdelningen pa
Kommunledningskontoret som bestéller férvaltning genom uppdragsavtal med
Serviceforvaltningen.

- Aldre byggnader som ingar i kommunens markreserv och som inte r rationella att
anvianda 1 kommunal verksamhet, dessa byggnader hanteras av tillvdxtavdelningen pa
Kommunledningskontoret

Uppfoljning av den operativa lokalforsorjningsplanen

I samband med varprognos, delarsrapport samt bokslut rapporterar servicendmnden till
kommunstyrelsen resultatet av lokalférsorjningsplanen. Finns avsteg fran
lokalforsorjningsplanen ska effekter for verksamheten bifogas.

Forandrat lokalbehov under aret

Skulle behov av lokalférandring som inte finns med i lokalforsérjningsplanen uppsta under aret
ska fragan tas till den kommunovergripande lokalgruppen som bereder fragan till styrgruppen
for lokalfragor. Processerna for inhyrning och investering ska foljas sé langt det 4r mojligt. 1
princip ska forankring och beslut goras enligt den dvergripande lokalanskaffningsprocessen.
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BEFOLKNINGSPROGNOS

Information i remissversionen:

Underlaget till lokalforsérjningsplan 2023 bygger pd befolkningsstatistiken fran 2021. Ny
statistik kommer att beslutas av kommunstyrelsens arbetsutskott den 29 mars. Den nya
befolkningsstatistiken kommer skickas ut till alla forvaltningar och bor beaktas i remissvaren.
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KOMMUNENS FASTIGHETSBESTAND

Befintligt bestand av verksamhetslokaler

Eslovs kommun édger, forvaltar och hyr ut fastigheter, samt i vissa fall, hyr in lokaler for
kommunala verksamheters behov. I januari 2022 uppgick kommunens totala bruksareor till cirka
250 000 kvadratmeter (kvm), varav cirka 75 procent var kommunigda. Barn- och
familjendmnden ar den storsta lokalanvéndaren och utnyttjar cirka 50 procent av lokalbestandet.
Darefter kommer vard- och omsorgsndmnden med knappt 20 procent av det totala
lokalbestandet.

Fastighetskategorier
Har redovisas hur kommunens lokaler férdelas mellan de olika verksamheterna i kommunen.
Tabellen nedan visar férdelningen av ytor mellan verksamheterna i kommunens dgda lokaler.

Agda lokaler

B Skolor
Forskolor

B Administrationslokal
Fritids

B Ovrig lokalyta

Tabellen nedan visar férdelningen av ytor mellan verksamheterna i kommunens inhyrda lokaler.

Inhyrda lokaler

M Skolor
Forskolor

B Administrationslokal
Fritids
Inhyrda moduler

B Inhyrd Vard- och omsorg
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VARD OCH OMSORG

Vérd och omsorgs lokaler ér till storsta delen inhyrda fran det kommunala bostadsbolaget,
Eslovs Bostads AB, Ebo, men lokaler hyrs dven in frén externa fastighetsdgare. Administrativa
lokaler finns 4ven i kommunens egna fastigheter. Inhyrning av lokaler for kommunens
verksamheter skdts av servicendmnden, vid nya eller forlingda hyresavtal mer &n fem ér ska
kommunstyrelsen godkénna hyresavtalen. En total genomsyn av Vérd och Omsorgs lokaler finns
i ”Plan for lokalforsorjning 2023-2027 for Vard och Omsorg, drende Vo00.2022.0010.

Aldreomsorgen bedriver sin verksamhet i vard- och omsorgsboenden, korttidsboenden,
bistandsbedomt trygghetsboende samt lokaler for dagverksamhet. I férvaltningens prognos finns
ett stort behov av kapacitetsokning for boende men dven for lokaler for dagverksamhet. For att
mota detta behov har arbetet med ett nytt vard- och omsorgsboende med inriktning pa demens
startat. Hemvardens personal finns i lokaler pa flera platser i kommunen.

Funktionsnedséttning hyr in lokaler for gruppboenden, serviceboenden, daglig verksamhet och
socialpsykiatri.

Socialtjénst over 18 ar hyr in lokaler for 0ppen verksamhet och blockforhyrning av bostéder.

Inom Vard och Omsorg finns dven lokaler fér administration i Stadshuset och métesplats pa
Karidal.

Alla Vérd och Omsorgs lokaler nedan ar externt inhyrda om inget annat anges.

Lokalforandringar 2023
Vard- och omsorgsboende

Inventering av befintliga lokaler ar gjord i samband med basutredning for demensboendet.
Forslag pé forbéttringar ér identifierade och tas med vid omforhandling av hyresavtal av
respektive hyreskontrakt.

e Trollsjogarden

e Kérrakra

Olycke

e Solhéllan

*  Gjutaregarden

* Bergagarden

Information i remissversionen:

Projekten ovan kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023 da de dtgdrder som
planeras framst anses vara underhdllsarbete. I ett ldngre perspektiv ingdr dessa boende i
utredningen kring ett nytt vard- och omsorgsboende med inrikining pd demensboende.

LSS-boende 2

Inhyrning av nytt LSS-boende for att klara kapacitetsokning och erséttning av
befintliga boenden, basutredningen avslutad. Denna inhyrning kommer &ven vara
underlag for kommande LSS-boende. LSS-boende 3 kommer att behdva upphandlas
inom kort. Vard och Omsorgsnamnden Onskar att detta projekt prioriteras utifran att
behovet ér stort.
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Lapplandsvagen 11 A, modernisering av barnboende

Behovet av ombyggnad och renovering av barnboendet pa Lapplandsvédgen 11A
grundar sig pé barnens fysiska behov vilka dr omfattande och att boendeformen pa
Lapplandsvidgen 11A inte dr anpassat utifran detta.

Tidigare foreslagen omflyttning fran Lapplandsvédgen 11A till Géingevégen ar inte
langre aktuell da behovet av platser har minskat och dé de atgirder som behovs ar
mojliga att gora i1 befintliga lokaler.

Godingevagen 22

Behovet av ombyggnad och total renovering av Goingevagen 22 grundar sig pa
barnens/ungdomarnas kognitiva och fysiska behov, personalens arbetsmiljo och
brandkrav pa lokalen.

Daglig verksamhet, Kugghjulet

Daglig verksamhet, Kugghjulet behover nya lokaler. Idag finns verksamheten pa en
ned stdngd avdelning med 8 ldgenheter pa Trollsjogarden. Dessa lokaler &r vél
lampade for verksamheten men behover ersittas da lokalerna behdver aterga till
boende.

Daglig verksamhet vid ridhuset

Verksamheten har framfort behov av en ny paviljong som ersitter befintlig lokal
med stort underhallsbehov. Utredning pagar for att klargdra om det ar mojligt att
anvénda forskolepaviljong med tillfélligt bygglov som ska rivas.

Information i remissversionen:

Projektet kommer troligen inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023. Arbetet pagar med att
losa lokalbehovet med att placera fore detta forskole paviljonger fran forskolan Pegasus vid
ridhuset.

Daglig verksamhet, Skaneledsgruppen

Verksamheten eftersoker en vinterverkstad.

Information i remissversionen:

Projektet kommer troligen inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023. Dd verksamheten
behover lokalen under 2022 och hyreskostnaden finns med i budget 2022.
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Utredningsprojekt till LFP 2024

Nytt vard- och omsorgsboende med inriktning pa demensboende

En basutredning for ett nytt vard- och omsorgsboende med inriktning pa demensboende pagér.
Vérd och omsorgsndmnden har, 2022-02-16 tagit foljande inriktningsbeslut for det fortsatta
arbetet.

e Nybyggnation av ett vard- och omsorgsboende med 80 boendeplatser till &r 2027 och
forberedelser for utokning med ytterligare 40 boendeplatser.

e Arbeta utifran att byggnaden ska innehaélla ett vard- och omsorgsboende med inriktning
mot demensboende inklusive gemensamma utrymmen, lokaler for administration,
storkdk mm samt kompletterande verksamheter s& som avlastningsplatser,
dagverksamhet, vixelvard, motesplats typ Karidal.

e Vid lokalisering av ett nytt vard- och omsorgsboende ska foljande forutséttningar
beaktas.

- Placering i centralorten

- Byggnaden behover inte ligga centralt men ha goda allmdnna kommunikationer.
- Byggnaden kan uppforas i flera plan utifran verksamhetens behov.

I projektet ingér dven ett utredningsuppdrag for att sékerstélla de befintliga
fastigheternas héllbarhet pa langsikt, detta behover Véard och Omsorg som underlag
for sin fortsatta planering. Servicendmnden kommer, tillsammans med berérda
fastighetsdgare och Véard och Omsorg upprétta en langsiktig hallbarhetsanalys for de
befintliga inhyrda vard och omsorgsboendena som belyser behovet av renoveringar
mm 1 befintliga boende.

Information i remissversionen

For att klara den mycket sndva tidplanen for projektet pagar ett aktivt arbete pd flera
forvaltningar i kommunen, detta medfor att projektet kan komma att revideras innan planen gar
till antagande i december.

Nya lokaler for hjalpmedelsforrad

Verksamheten har framfort en 6nskan om att komma niarmare lokalerna pa
Kvarngatan 7.

Information i remissversionen:

Projektet kommer ingd i utredning kring Hemvardens lokaler, Kvarngatan och inte finnas med
som eget projekt 2023.

Nytt psykiatriboende

Verksamheten planerar att lamna Vélarddsvdgen samt minska antalet externa
placeringar. Utredning av ldmpliga lokaler kommer att ske och en basutredning
goras.

LSS-bostader

For LSS-boendena Jarnvéigsgatan, Kvarngatan 10 B, Kvarngatan 10 G, Kvarngatan
14 har verksamheten sammanstéllt sina behov i en basutredning. Under 2023 utreds
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dessa boende tillsammans med fastighetségarna utifrén behov av underhall och
upprittad basutredning for att klargoéra vilket underhall och vilka
verksamhetsfordndringar som bor goras. I utredningsarbetet ska dven frdgan om
brandsdkerhet beaktas. Eventuella verksamhetsforandringar som medf6r utokad
hyra tas med i budget och lokalférsérjningsplan 2024.
Enligt basutredningarna bedoms det inte finnas behov av ersittningslokaler for
ombyggnadsarbetena ovan, fragan beaktas i1 lokalforsorjningsplan 2024.

Information i remissversionen:

Underhdllsdtgdrder pa LSS-boende pd Bjdrevigen dr av Eslovs bostads AB planerade att
utforas under 2022 och kommer ddrmed inte vara med i lokalforsorjningsplan 2023. Skulle
verksamhetsanpassning som medfor hyresokning uppkomma tas dessa till budget 2024.

Hemvardens lokaler Kvarngatan 7, kommunal byggnad
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Béde hemvard-, hilso- och sjukvardsorganisationen vaxer vilket innebar att lokalerna nu ar
underdimensionerade. Forutséttningen for det fortsatta arbetet &r att legitimerad personal ska
fortsétta vara samlokaliserad. Férutom Kvarngatan 7 kommer f6ljande lokaler for hemvérden att
ingd 1 basutredningen:

e Varloken, omrade Vister

e Poliskroken, ny lokal 2021 omrade Norr

e Kvarngatan 7, omride Ytter, Soder & Oster

e Ytter pausar i Stehag, Loberdd & Marieholm

e Hjilpmedelsforradet ligger i utkanten av Eslov. Battre logistiska forutsittningar behdvs

och behovet kommer utredas i samband med basutredning for Kvarngatan.

Oppenvardsbehandlingen pa Ystadsviagen

Behov av nya lokaler tas till kommande lokalforsorjningsplan.

Information i remissversionen:

Befintlig lokal behéver utokas, budget kommer dskas under 2022.

Beredskapslager

Utredning av ett framtida beredskapslager ska goras, i denna utredning ska dven kommunens
ovriga behov av lagerlokaler inga.

15(39)



ESLOVS KOMMUNS OPERATIVA LOKALFORSORININGSPLAN FOR AREN 2023-2027
Remissversion 2022-03-09

48 (162)
Kv. Kopmannen, Stensson

Utredning av blockforingen av 18 lagenheter i Kv Képmannen, utifran eventuell
uppsdgning och utférda anpassningar.
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BARN OCH UTBILDNING

Barn och familjenamnden

Barn och familjendmnden bedriver sin verksambhet till storsta delen i kommunens egna lokaler.
Verksamhetens lokalbehov bestér av forskolor, skolor och administrativa lokaler. Ett detaljerat
underlag som visar verksamhetens behov av lokalforandringar och planerat behov av utokning
av lokalytor &r framtaget av forvaltningen, se drende-BoF.2022.0007. I detta underlag finns en

bedémning ortsvis for forskola och grundskola.

Befolkningsprognosen visar en fortsatt stark utveckling av invanarantalet i Eslovs kommun.
Under ar 2021 har antalet barn (0-18 &r) 6kat mer dn prognosticerat for aret. Framforallt dr det
barn under ett 1 &r som méarkbart 6verskridit sin prognos. Detta dr en anledning till att
kommunen bor prioritera utbyggnadstakten av forskoleplatser d& ménga av dessa barn snart
kommer soka sig till ndgon av véra forskolor. Det finns fortfarande en viss triangsel i forskolorna
1 Eslovs tiatort som behdver byggas bort enligt antagen lokalférsérjningsplan.

Det behovs mark- och planberedskap for forskola, eftersom behov av platser kan uppstd mycket
snabbt, och for grundskola, eftersom en ny skola kréver stora sammanhingande ytor som é&r
svart att astadkomma sent i planeringsprocesserna, se kapitlet mark for kommunens
verksamheter nedan.

Information i remissversionen:

Barn och familjendmnden har i sitt underlag till denna lokalforsorjningsplan framfort att i samband med att
skolornas och forskolornas lokaler byggs eller byggs om ska det finnas utrymme for avkoppling och daterhdmtning
for anstillda. For att forhindra olika slags smittor ska det finnas tillgang till basal hygien i form av mojlighet till

handtvitting. Det ska dven finnas en optimal tillgdng till dricksvatten. Denna fraga kommer tas vidare i Barn
och Familjendmndens lokalprogram.

Lokalforandringar 2023

Fridebo forskola
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Forskolan ar inhyrd fran Eslovs Bostads AB, Ebo. I samband med omf6érhandling av
hyresavtalet ska pedagogisk anpassning av lokalerna goras. Projektet samordnas med
Fridasroskolan. For att tillgodose behovet av erséttningslokaler bor byggnadsarbetena i detta
projekt starta dd ombyggnad av Vastra skolan ar klar, enligt tidplan hosten 2025. Beslutade
investeringsmedel i budget 2021 avser utredningar

Ebo planerar ett storre underhallsprojekt pa Gardsékra, detta kommer att samordnas med
skolprojektet.

Information i remissversionen:

Projektplanering pagar tillsammans med fastighetsdgaren, fortydligande av projektet och uppdatering av
tidplanen kommer ske under remisstiden
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Inhyrd forskola vaster

Inhyrning av forskola pa véster enligt kommunstyrelsens beslut Ks. 2019.0301.

Vid prioritering infor budget 2021 senarelades detta projekt utifran det behov som var kint da.
Idag ser kommunen att behovet av nya forskoleplatser ar betydligt storre utifrdn bade prognos
och utfall. Behovet dr minst sex avdelningar men helst étta, 105 eller 140 platser. Den totala ytan
berédknas till ca 1 400 kvm BTA for en forskola med sex avdelningar i tva plan och 1 800 kvm
BTA for en forskola med atta avdelningar i tva plan utifran konceptforskolorna som SKR har
tagit fram. D4 behovet av nya forskoleplatser &r stort i Eslovs stad méste detta projekt
prioriteras. Se dven forskola Viaster/Centrum nedan.

Information i remissversionen:

Upphandlingsutredning pdgdr pa Serviceforvaltningen, fortydligande av projekt och uppdatering av tidplanen
kommer ske under remisstiden

Forskola Marieholm

Detta dr en planerad ny férskola med 70 platser, norr om jarnvdgen i Maricholm. Detaljplanen ar
antagen. Projektet avvaktar behov av nya forskoleplatser. Innan projektet startar kontrolleras
skick och standard pé 6vriga forskolor i Marieholm.

Vitsippans forskola, tidigare kallad Nya Skogsglantan

Ny forskola invid Skogsglidntans forskola med étta avdelningar, 140 platser. Forskolan ar bade
en kapacitetsokning och ersittning for gamla Skogsglantans forskola som har tidsbegransat
bygglov. Den nya byggnaden ar avropad fran SKR:s ramavtal for forskolelokaler. Den totala
ytan berédknas till 1850 kvm. Erséttningslokaler gamla Skogsglidntan, se nedan

Information i remissversionen:

Tidplanen dr senarelagd pa grund av att detaljplanen dr overklagad, ny tidplan upprittas nar detaljplanen vunnit
laga kraft.

Blasippans forskola tidigare kallad Stehag Séder

Nybyggnad av forskola pa nytt exploateringsomrade i sdra Stehag, med sex avdelningar, 105
platser. Den totala ytan berdknas till 1337 kvm. Forskolan kommer att ersitta Gyabo och
Trollhassels forskolor och méta behovet av fler forskoleplatser. Forskolan ér upphandlad via
SKR:s ramavtal for forskolelokaler.

Forskolan Trollhasseln

Det tillfalliga bygglovet for forskolan Trollhasseln kommer att forldngas sa att barnen kan ga
kvar pa denna forskola tills Blasippans forskola fardigstéllts. Byggnaden kommer att avvecklas
nér verksamheten flyttat in i Blasippans forskola. Skulle behov av lokalen finnas nér den blir
ledig, fram tills det tillfdlliga bygglovet gar ut, tas detta med till lokalforsérjningsplan 2024.
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Haggebo forskola Flyinge
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Tillbyggnad av befintlig forskola med tvé avdelningar och utékning av lekyta. Tillbyggnaden
ska ersitta Pegasus forskola som har tidsbegransat bygglov.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023 dd det planeras att firdigstillas
under 2022.

Forskola Ortofta/Vaggarp

Planerad nybyggnad av forskola med fyra avdelningar, 70 platser. Forskolan ar ténkt att ersétta
Sockertoppens forskola vid idrottsplatsen i Ortofta. Ett exploateringsprojekt med ca 80—100
bostidder pagér i Viggarp. I detta arbete ingar d&ven markférhandling f6r en ny permanent
forskola. Basutredning for projektet dr paborjad men avvaktar markférhandlingar och
detaljplanearbete. Ny avstdmning gors vid LFP 2024-2028.

Sockertoppens forskola

Denna forskola ar uppford som en tillféllig forskola med inhyrda moduler, den fungerar bra for
verksamheten och antalet platser motsvarar behovet. Da det 4nnu inte finns nagon klar tidplan
for en permanent forskola i Ortofta/Viggar kommer servicenimnden forlinga bygglovet och
gora en Gversyn for att avgora om det kan var ekonomiskt forsvarbart att kopa de forhyrda
paviljongerna utifrdn energikrav och mojlighet att flytta till annan plats.

Violens forskola tidigare kallad Nya Norrebo

Nybyggnation av forskola med sex avdelningar, 105 platser. Den totala ytan berdknas till 1250
kvm. Forskolan dr upphandlad via SKR:s ramavtal for forskolelokaler. Gamla Norrebo forskola
planeras att rivas da den nya byggnaden é&r klar men kan eventuellt behdvas som tillfillig lokal.
En del av gamla Norrebo forskola revs 2020 for att ge plats at den nya forskolan. Kostnad for
rivning av resterande gamla Norrebo forskola finns upptagen i driftsbudget for 2022. Innan
gamla Norrebo forskola rivs ska avstdmning ske mot det aktuella behovet av forskoleplatser.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023 dad det planeras att fardigstdllas
under 2022.
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Angabo férskola

Angabo forskola, nybyggnad eller tillbyggnad. Utredning utifrén detaljplan bor goras.
Fastigheten ligger intill Husaréngen dér en storre utredning kommer ske, se lokaler for Kultur
och Fritid nedan. Denna forskola behover hanteras inom fem till tio ar.

Information i remissversionen:

Forskolan grdnsar till Husardngen ddr en storre utredning gors av kultur och fritidsndmnden.
Nya beslut avvaktar denna utredning.

Kallebergskolan

1 %

UO

H2026 Bargs
kesstgrisplan

| Becgavalion

Kallebergsskolan kommer anvindas som tillfalliga lokaler for eleverna pa Sallerupskolan. For
att Kéllebergsskolan ska fungera for de yngre eleverna behdver anpassning goras av utemiljon
samt kok

Framover kommer dven Vistra skolan och Fridasroskolan behova ersattningslokaler i samband
med ombyggnadsarbete och da bor dessa lokaler fungera som tillfélliga lokaler dven for dessa
skolor. I ett &nnu ldngre perspektiv bor bdde mark och lokaler tas med i arbetet med
genomforande av den fordjupade dversiktsplanen for Ostra Eslov.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023 dad det planeras att fardigstdllas
under 2022
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Teknikcentrum

g e AT

I budget 2021 finns medel avsatta for anpassning av lokalerna da byggnaden var tankt att
anvindas som tillfallig lokal i samband med ombyggnad av Sallerupskolan. Nagra anpassningar
av lokalerna behdver inte goras for att fungera som erséttningslokaler for Sallerupskolan som
kommer anvénda ca 2/3 av byggnaden till sl6jd och larararbetsplatser. I ett langre perspektiv bor
bade mark och lokaler tas med i arbetet med vid genomf6rande av den fordjupade
oversiktsplanen for Ostra Esldv. Detta projekt finns inte med i budget eller tidplan for 2022.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023

Den del av lokalen som inte anvinds av BoU kommer att anvindas av GoV for magasinering av
mobler mm i samband med ombyggnad av Carl-Engstromskolan hus C

Vastra skolan
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Vistra skolan dr byggd 1 borjan pa forra seklet och dr genomgripande renoverad i borjan pa 90-
talet. Skolan ar i behov bade av en omfattande renovering och en modernisering. Detta géiller
dven utemiljon. Skolan har for nérvarande 16 klasser men ska planeras for 14 (tvé parallell-
klasser 1 8k F-6). Barn och Utbildnings lokalprogram for grundskola &k F-6 med tva paralleller
ar utgangspunkt.

Paviljongen sydost om huvudbyggnaden forutsétts fortsitta att disponeras av Vistra skolan. En
rad funktioner dr eller kan vara gemensamma med Ekenésskolan. Under byggtiden behdver
verksamheten bedrivas i ersittningslokaler. Kéllebergskolan ar tankt som en resurs for detta
atminstone for de dldre aldrarna.

Ombyggnadsarbetena planeras starta hosten 2024 da tillfalliga lokaler kommer finnas
tillgidngliga pa Kéllebergsskolan nér Sallerupskolans elever flyttat tillbaka till sina nya lokaler.

Information i remissversionen:
Basutredning pagar, texten ovan kommer att redigeras under remisstiden.
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Fridasroskolan

Modernisering och verksamhetsanpassning av lokalerna.

Skolan dr inhyrd fran Eslovs Bostads AB, Ebo. Basutredning dr paborjad. For att tillgodose
behovet av ersdttningslokaler bor byggnadsarbetena i detta projekt, om mojligt, starta da
ombyggnad av Vistra skolan ér klar, enligt tidplan hosten 2025.

Ebo planerar storre underhéllsarbeten pa Géardsékra vilka behdver samordnas med skolprojektet.

Information i remissversionen:

Projekiplanering pagar tillsammans med fastighetsdgaren, fortydligande av projektet och uppdatering av
tidplanen kommer ske under remisstiden

Paviljonger Norrevangskolan

Pa Norrevangskolan finns inhyrda paviljongerna, dessa kommer att avvecklas nir verksamheten
flyttat in i de tillbyggda lokalerna vilka planeras klara i januari 2023.

Marieskolan
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Tillbyggnad av befintlig skola for ytterligare 100 barn samt modernisering av befintliga lokaler.
Den totala tillbyggnaden blir knappt 1 400 kvm.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023 dd det planeras att firdigstillas
under 2022.
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Rivning av befintlig skola, nybyggnad av en treparallellig skola med ca 6 300 kvm och
anpassning av utemiljo pa fastigheten dar Sallerupskolan ligger idag.

Ersittningslokaler under tiden den nya Sallerupskolan byggs kommer finnas bade pa
Kallebergsskolan och i paviljonger vid Sallerupskolan. Mellanstadiet flyttar till Kéllebergskolan
och f-3 far kompletterande lokaler i paviljonger som placeras pa delar av fotbollsplanen.

Vasavangskolan tidigare kallad Nya Ostra skolan

Projektet avser renovering och anpassning av Gamla Bergaskolans lokaler genom byte av
fasader, ombyggnad av Ostra delen av byggnaden samt rivning av aula. Basutredning ar gjord for
att samla tagna beslut.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023, berdknas fardigstdillt sommaren
2022. Entreprenoren har i februari aviserat att detta projekt dr forsenat, eventuell paverkan pd
lokalférsorjningsplan 2023 fors in under remisstiden.
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Stehagskolan
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Ombyggnad av Gyabo forskola till skollokaler. Byggnadsarbetena kan starta nér forskolan flyttat
till forskolan Blasippan, tidigare kallad Stehag Soder.

Information i remissversionen:

En basutredning dr pabérjad och den visar pa en betydligt hogre kostnad dn budgeterat.
Forslaget i basutredningen innebdr en kapacitets- och kvalitetsokningar genom att nuvarande
Gyabo forskola kommer fd tva storre klassrum (vardera pa 75 kvm) en fritidsavdelning, en
studiehall samt en kombinerad hemkunskap och bildsal. I ett forsta skede kommer
forskoleklassen flytta till de iordningstdllda lokalerna vilket skapar forutsdttningar for skolan att
kunna erbjuda fritidsverksamhet i egna lokaler for dldre arskurser. Det ger ocksd
forutsdttningar fullt ut till komplementlokaler i form av grupprum. Detta gynnar framforallt de
elever som behover lugnare ldrmiljéer. Lokalfordndringen skapar ocksa en kapacitetsokning pd
skolan, for att mota ett vixande Stehags behov. En darskurs skulle kunna bli treparallellig, idag
dr samtliga darskurser tvaparallelliga pd skolan. De storre klassrummen pda 75 kvm ger ocksd
forutsdittningar att kunna ta emot enstaka fler elever dn riktlinjen pd 25 st i en klass, i
kombination med god tillgdng till komplementytor sa att den stérre klassen kan delas upp i
mindre grupper under skoldagen. Genom att investera i en hemkunskapssal kombinerad med
bild skapas forutsdttmingar till god kvalité pa undervisningen i dessa dmnen. Denna sal blir
ocksd en viktig resurs for alla fritidsverksamheter pd skolan. Salen kommer ocksa fungera som
ett konferensutrymme for kollegiet.

Utifran ny berdknad projektbudget mdste projektet avvakta budget for 2023, verksamheten dr
informerad. Ombyggnad av kok finns inte med i detta projekt.
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Projektet kommer att etappindelas, basutredning ar gjord for etapp ett.
Etapp 1

For att klara dagens behov av lokaler behéver tva nya basutrymmen tillskapas. Detta sker genom
att hemkunskapsundervisningen flyttas till Olyckeskolan och ett vilande utrymme tas i bruk.

For att fa bittre forutsittningar for fritidshemmet att bedriva en bra och sammanhéllen
verksamhet, byter fritidshemslokalen vid idrottshallen plats med biblioteket vid matsalen. Det
ger ocksa forutséttningar att bygga ut diskinlamningen pa en del av den nuvarande
biblioteksytan. Diskinldmningen &r idag underdimensionerad och fungerar mindre bra. I
samband med detta behdver anpassningsétgérder goras. Etapp 1 kommer medfora hogre
kostnader 2021 &n vad som ar fordelat 1 budget. Den fordndrade fordelningen av budget mellan
aren kommer att redovisas i kommande varprognos. Den totala projektbudgeten dndras inte i
samband med etapp 1.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023, berdknas fardigstdillt 2022
Etapp 2

I etapp 2 planeras att skolan anpassas till tva paralleller per &rskurs, 350 elever. Befintligt
lokalprogram for tvaparallellig skola 8k f—6 anvidnds som utgangspunkt. Denna fordandring
behover vara klar tidigast 2026, anpassning av tidplan gérs mot padgéende detaljplanearbete.
Budget for etapp 2 justeras nir basutredning for denna etapp ar gjord. Fragan om att frikGpa
paviljongerna tas med i en inledande basutredning, hyresavtalet 16per ut 2026-07-31.

Tillfallig inhyrning vaster, ersattningslokaler gamla Skogsglantan

For att tillgodose behovet av forskoleplatser d& Skogsgléntan rivs kommer inhyrning av
forskolelokaler pa vister 1 Eslovs tdtort goras.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023, dd inhyrning av
ersdttningslokaler planeras ske i Kv. Dannemannen under 2022
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lordningstallande av ytor inom ”ldrottsparken”

Idrottsparken é&r ett projekt som Barn och Utbildning fort fram da de kommer forlora ytan i Oster,
markerad med bléatt i kartan ovan, nir den séljs. Projektet kommer ge ytan, markerad med rott,
en skogskaraktér. Parallellt med detta investeringsprojekt kommer underhéllsarbeten i form av
upprustning av friidrottsytan Oster om den roda ytan goras. Dessa ytor ligger inom det omrade
som kallas Idrottsparken i den fordjupade dversiktsplanen for Ostra Eslév. Den fordjupade
oversiktsplanen foreslar att omvandlingsplanerna for omradet tas fram tillsammans med
foreningar och verksamheter i omradet. Utifran detta tas forslag pé budget fram béade utifrén
direkta dnskemal fran Barn och Utbildning och étgérder som ska tas fram tillsammans med
foreningar med verksamhet inom omrédet.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023, berdknas fardigstdillt 2022

Utredningsprojekt till LFP 2024

Forskola Vaster/Centrum

Denna forskola behdvs bade for kapacitetsokning och for att ersitta ett antal platser som finns i
mindre ldmpliga lokaler. Behovet &r minst sex avdelningar men helst atta. Den totala ytan
beréknas till ca 1400 kvm BTA {o6r en sex avdelningsforskola i tva plan och 1800 kvm BTA for
en atta avdelningsforskola i tva plan utifrén konceptforskolorna som SKR har tagit fram. Arbete
med lokalisering av denna forskola dr pabdrjat men har avvaktat fragan om inhyrd forskola pa
véster

Information i remissversionen:

Lokaliseringsutredning pdgdr

Forskola Flyinge i samband med ny exploatering

I Flyinge och Géardstanga péagar flera exploateringsprojekt. For att sikerstélla behovet av
forskoleplatser planeras ett omrade for en ny forskola med mojlighet till sex avdelningar, 105
platser ingd i en av detaljplanerna i Flyinge. Under 2022 kommer en basutredning inledas.
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Barn och Utbildning har patalat att byggnaden har dalig tillgdnglighet och brist pa
komplementlokaler. Serviceforvaltningen har framfort behov av investeringar i all teknik. En
basutredning kommer goras under 2022,

Marieskolan

- Hinvagsparke \
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Verksamheterna har framfort att 6versyn av kok, matsal och idrottslokaler bor goras utifrén bade
Serviceforvaltningens och Barn och Utbildnings behov, men dven utifran Kultur och Fritids
mojlighet att samutnyttja lokalerna.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023, dd idrottslokalerna dr
dtgdrdade genom ombyggnad av befintliga omklddningsrum och da kok och matsal ingar i
koksutredningen som gors for alla storkék i kommunen.
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Idrottsplats,

Skolan dr byggd med sma klassrum for endast 20 elever. Lokalerna for arskurs f-3 behdver
anpassas for att fungera mer funktionellt for arskurser med storre elevantal. Skolan har ocksé ett
stort underhallsbehov. Férutom lokalerna for f-3 ligger fokus pa de administrativa delarna. Ett
rum for personal fran elevhélsan behover tillskapas samt mer funktionell planlésning i
personalrummet.

Servicefdrvaltningen utreder underhalls behov for Olyckeskolan, frimst utifrdn foreslagna
verksamhetsforandringarna men dven utifran underhallsbehovet av idrottshallen.
Underhallsarbetet behdver samordnas med verksamhetsforandringarna.

Information i remissversionen:

Under 2022 planeras tillgdnglighetsanpassning av idrottshallen.

Kapacitetsokning grundskolan Eslovs tatort

Utbyggnad av Sallerupskolan och Norrevangskolan -6 skapar mojlighet till avveckling av
paviljongerna som star vid respektive skola. Vistra skolan kan da ocksa anpassa elevantalet till
endast tvé paralleller i samtliga &rskurser. Nér Sallerupskolan och Norrevangskolan -6 &r uppe 1
sina fulla elevantal behdver vi ha en beredskap for vilken skola som dérefter ska ta emot ett dkat
elevantal i Eslovs titort. Ar 2023 vill vi starta utredningen kring var nista kapacitetsdkning bor
ske.

Tillgangen till idrottshallar pa fd. Bergaomradet

Utredning av kapacitet i idrottshallar utifrén att bade Vasavéng -6 och Vasavang 7-9 forvéntas
vixa och som en foljd av det ocksa behovet av idrottshallstider pa Bergaomradet. I utredningen
kommer dven gymnasie-och vuxenndmnden inga da de forvintas ha ett 6kat behov av
idrottshallar och kultur och fritidsndmnden som ansvarar for uthyrning av hallarna utanfor
skoltid.

Trygghet och sikerhet i vara skolor

For att 6ka tryggheten i véra skolor kan lokalanpassningar goras. Det kan innebéra att vi bygger
bort platser dér det naturligt uppstar sdmre tillgang till vuxen personal eller dér personal har
samre uppsyn over lokalerna. Det kan ocksa innebéra anpassning av lokalerna for att endast ta
emot besokare vid en av entréerna eller att séitta upp trygghetskameror inomhus.

Utemiljoer pa vara skolor

Flera skolor far nya utemiljoer i samband med att lokalerna byggs om. De skolor som inte star
infér omfattande om- och nybyggnad har dock inte samma mdjlighet att fa investering i
utemiljon. Utemiljon ér en viktig del av skolans pedagogiska resurs och viktigt for barnens
rekreationsmdjlighet och lek. Darfor kommer en utredning goras for att se hur man kan 6kad
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likvardighet av skolors utemiljoer utifran denna kommer dven en prioritering for kommande
investeringsprojekt i utemiljoer goras.
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Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Gymnasie- och vuxenutbildningens lokalbehov i stort &r vil tillgodosett, inte minst med tanke pé
den renovering och ombyggnad av Hus C (gamla Ostra skolan) som ska géras. Utbildningar som
bedrivs i lokalen Hyveln upplevs av elever ligga langt ifran Carl Enstromgymnasiet och skulle i
framtiden, om mojligt, kunna flyttas ndrmare Carl Engstromgymnasiet. Tillgang till
idrottslokaler behover utredas (se utredningsuppdrag som finns péa barn och familjendmnden
ovan). Aven matsalen pa Carl Engstromgymnasiets dimensionering behdver ses dver sa att
antalet sittplatser i matsal motsvarar volymen elever. Dessa fragor tas med i kommande
lokalforsorjningsplaner.

Lokalforandringar 2023

Carl Engstrom-skolan
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Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan

Ombyggnaden ir firdigprojekterad i samband med ombyggnad av Ostergatan. Projektet
samordnas med Carl Engstrom-skolan byggnad C, Gamla Ostra skolan.

Carl Engstrém-skolan byggnad C, Gamla Ostra skolan

Projektet omfattar dndring av planldsning for verksamheten sa att arbetsrum och skolsalar
iordningstalls, hiss installeras, byte av tak, fasadrenovering, ytskiktsrenovering och nya
installationer. Projektet samordnas med Skoltorget vid Carl Engstrom-skolan. Erséttningslokaler
16ses inom skolans lokaler.

Administrativa lokaler
Arbetsmarknadsenheten sitter i dag pa Brandstationen pa Grona torg, denna losning ér temporér.

Deras langsiktiga lokalbehov hanteras inom den gemensamma l6sningen for kommunens
administrativa lokaler i Stadshuset och Radhuset.
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Barn och Utbildning har framfort behov av att atgérda arbetsmiljon. Innan ndgra permanenta
l6sningar gors i byggnaden kommer kommunledningskontoret begéra ett utredningsuppdrag av

hela Trollsjdbomradet utifran ett bredare perspektiv.
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KULTUR OCH FRITID

Kultur och Fritid ar en lokalintensiv verksamhet, till storsta delen dgs dessa lokaler
av Eslovs kommun. Férutom de lokaler som anvands for Kultur och Fritids egen
verksamhet ingar i forvaltningens arbete dven lokaler till foreningsverksamheten i
kommunen. Nér det giller lokaler till foreningsverksamheter har det identifierats ett
behov av att ta fram bedémningsgrunder for att klargora till vilka verksamheter och
pa vilket sitt kommunen ska bistad med lokaler.

Kultur och Fritid ansvarar for merparten av korttidsuthyrningen av kommunens
lokaler utifrén den taxa som kommunfullméktige antagit.

Information i remissversionen:

Kultur- och fritidsforvaltningen har precis startat upp en omfattande kartlaggning éver vilka lokaler de har, hur det
nyttjas av foreningar, vad de kostar, vilka bidrag och stod som ges till foreningar. Malet dr att fa fram tydliga
prioriteringar och bedomningsgrunder i enlighet med fritidspolitisk strategi. Foljande omrdden ingdr i oversynen:

o Lokaler/anliggningar — kontrakt, hyresformer, nyttjande och fordelning av tider
o Stod och bidrag till foreningar
o Lokalsubvention

Oversynen kommer vara klar i host och ge en bra bild éver vilka behov som finns och hur vi pd bésta sitt fordelar vira
resurser. Med anledning av det planeras foljande basutredningar att pausas:

o Oversyn av idrottsplatser

o Ansvarsfordelning vid uthyrning av idrottsplatser och foreningslokaler
o Gamla brandstationen (kan forlinga avtalet t o m dr 2025)

o FEkendsgdrden

Lokalforandringar 2023

Under denna rubrik tas dven de projekt med som fanns med i budget och i den
operativa lokalforsorjningsplanen 2022 men som inte berdknas fardigstillas under
2022.

Kulturskolan
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Kulturskolan har idag tillfilliga lokaler pa Ostergatan 8. Projektet med att bygga till Lilla
Teatern for att mota kulturskolans lokalbehov och samla verksamheten har startat, basutredning
for att sammanstélla forutsdttningarna for projektet dr gjord. Detaljplanearbetet pagar och de nya
lokalerna beriknas sta klara till &r 2024. Uppsigning av lokalerna p4 Ostergatan samordnas med
fardigstillande av tillbyggnaden pa Lilla Teatern. Byggnadsarbetena anpassas sa att
verksamheten inte behdver nagra ersittningslokaler.
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Gamla brandstationen, 81012, Gréna torg, Kastanjen 1,

Se Ovriga lokalforindringar” nedan

Idrottslokaler Loberod

Onskemél har framforts om fler omklidningsrum vid idrottsplatsen i Loberdd och gris pa

befintlig grusplan. Vidare har foreningslokalen for luftgevirsskytte i Skyttegaraget stora brister.

Utifran detta har en basutredning gjorts for att klargora eventuella behov av atgérder och

mdjligheten att samutnyttja lokaler. Utredningen har resulterat i att Skytteféreningen tagit 6ver
forskolepaviljongerna Trollet. Skyttegaraget, dir skytteforeningen tidigare hade sin verksamhet
1, &r 1 sé déligt skick att det kommer att rivas. Marken dér garaget 1ag kommer att ga dver till

miljé och samhéllsbyggnadsndmnden da den ér planlagd som allmén platsmark.

Information i remissversionen:

Basutredningen visade att inga nya omklddningsrum behovs

Arbetet med att ta fram ett nytt markavtal, mellan Eslovs kommun och Loberdds idrottsforening,

for ny grdsplan vid idrottsplatsen pdgar

Karlsrobadet

En basutredning &r paborjad och utifran denna ska foljande atgérder goras
2023, modernisering av utebassidng, 50 meter samt ersittning av den

borttagna vagbollen med en ny attraktion.
e 2024, modernisering av utebassédng, 25 meter

Vidare kommer en utredning gillande ny Rehabbasséng goras under 2023, finns dven under

utredningsprojekt nedan.
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Information i remissversionen:

1 basutredningen har dven frdgorna nedan tagits upp. Da Karlsrobadet ingar i den storre
utredningen kring Husardngen har frdgorna oéverlimnats dit, uppdatering kommer ske under
remisstiden

o Utegym
o Ny omklddning frilufisbad
o Stillplatser for husbilar

Konstgrasplan

Kultur och Fritid ser ett stort behov av en ny konstgrasplan bade utifran hur befintliga
konstgrésplaner anvands idag och att antalet konstgrisplaner i kommunen é&r lagt i jamforelse med
ovriga kommuner i landet.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023, fragan kommer nu ingd i
utredningen angdende Husardngen och tas ddrfor inte med i denna lokalforsorjningsplan.
Tidigare har det dven diskuterats om att ldgga en ny konstgrdsplan i Loberod men da det nu
finns en ny konstgrdsplan i Askerod dr denna placering inte lingre aktuell.

Avtal angdende en ny biogrdsplan diskuteras med Loberdds IF, se Idrottslokaler Loberéd ovan

Husarangen

Basutredning ar paborjad for ny byggnad efter branden 2021-02-14, denna &r pausad i avvaktan
pa utredningen av framtida rekreationsomrade pa Husaréngen, Karlsrobadet och angrénsande
parkmark som gors pa Kultur och Fritid.

Information i remissversionen:
Tillfilliga byggnader kommer uppforas av foreningen pa Husardngen i sommar

Uppdatering kan ske under remisstiden dd forslag for Husrdngen berdknas tas fram i april.

Gamla brandstationen, 81012, Gréna torg, Kastanjen 1,

Se nedan

Utredningsprojekt till lokalforsorjningsplan 2024

Oversyn av idrottsplatser

Serviceforvaltningen har identifierat storre brister i lokalerna pa idrottsplatserna i Hurva,
Kungshult och Gardstanga. Utifran detta kommer en basutredning goras for att klargoéra mdjlig
samutnyttjande av lokaler och eventuella behov av atgérder..

Information i remissversionen:

En basutredning dr paborjad och avvaktar nu kultur- och fritidsndmndens oversyn av
lokalbehov och prioriteringar
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Oversyn av korttidsuthyrningen av kommunens lokaler

En utredning dr paborjad utifran att all korttidsuthyrning ska ske via kultur och fritidsndmnden.

Utredningen har fatt fram flera lokaler, framst fran Barn och Utbildning, som kommer foras in i
Kultur och Fritids bokningssystem. Arbetet fortsdtter nu med att identifiera om fler lokaler kan

laggas in 1 Kultur och fritidsndmndens bokningssystem. Avstdmning gors i LFP 2024.

Ansvarsfordelning vid uthyrning av idrottsplatser och
foreningslokaler

Nir det géller denna typ av lokaler har kommunen béde ett ansvar som fastighetsdgare och som
ansvarig for kommunens foreningsverksamhet genom bland annat bidrag till féreningarna. Detta
ar en stor och komplex frdga som paverkar s vél foreningar som Servicendmnden och Kultur och
Fritidsndmnden.

Utredning pégér, avvaktar nu kultur- och fritidsndmndens 6versyn av lokalbehov och
prioriteringar och berdknas klar till LFP 2024. Detta innebér att avtalen ligger kvar pa kultur och
fritidsndmnden under 2023.
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Utredning av fastigheten &r gjord och Serviceforvaltningen har konstaterat att Ekenésgarden har
stora tekniska brister. En basutredning utifran ett fastighetsdgarperspektiv och ur ett
stadsbyggnadsperspektiv kommer att goras for att klargdra eventuella behov av atgérder nar
kultur- och fritidsndmndens dversyn av lokalbehov och prioriteringar &r klar. Hyresgéster i
byggnaden dr idag Eslovs musikséllskap och Eslovs Cykelklubb.
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Idag bedrivs ungdomsverksamhet i byggnaden. Verksamheten upplever det geografiska ldget och

utomhusmiljon som bra, samtidigt som man framfort onskemal om att tillgdnglighetsanpassa
byggnaden sa att de kan f tillgang till de outhyrda lokalerna pé andra véningen. Verksamheten ar
i behov av utdkade lokaler redan nu, och dé befolkningsprognosen for malgruppen okar for varje
ar dr detta en angeldgen fraga for att kunna bedriva en trygg och dndamalsenlig
ungdomsverksambhet.

Serviceforvaltningen har aviserat att de ser behov av att byta tak och ventilation i byggnaden.
Utifran detta kommer en basutredning goras for att klargora eventuella behov av utdkade
verksambhetsytor, samutnyttjande och dtgarder i byggnad. Eventuella verksamhetsanpassningar
bor samordnas med byggnadens fastighetsunderhall. En basutredning ar paborjad och avvaktar nu
genomforandeprojektet for Ostra Eslov.

TV-torn

Pa Ekevalla finns idag ett tillfalligt TV-torn. Som underlag till lokalforsorjningsplan 2024
kommer under 2022 en utredning goras kring en permanent 19sning goras

Rehabbassang

Utredning av en ny rehab basséng.
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OVRIGA LOKALFORANDRINGAR

Investeringar utifran byggnadens underhallsbehov, fd. Arsanslag

Information i remissversionen:

Tidigare har i budget for Servicendmnden funnits investeringsmedel i form av darsanslag.
Utredning pdgdr under remisstiden om hur dessa ska redovisas i budget 2023.

Gamla brandstationen, 81012, Grona torg, Kastanjen 1,

Fastigheten ligger i ett exploateringsprojekt. Lokalerna kan hyras ut upp till, 2025-12-31 utan
besittningsskydd. Da fastigheten ligger som ett exploaterings-

projekt behdver utredning starta for att klara ut effekterna av projektet for foreningar som hyr
lokal i byggnaden, boule, tackwondo.

Information i remissversionen:
[ lokalforsirjningsplan 2022 stod att lokalerna var mojliga att hyra ut till 2024-12-31
Radhuset

Lokalerna ska iordningstéllas till generella administrativa lokaler fér kommunens verksamheter
utan speciella krav pa ljud, sdkerhet, arkiv med mera. Antal arbetsplatser kommer vara upp till ca
65, beroende av vilka ytor som avsitts till annan verksamhet sd som konferens- och samtalsrum
med mera.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023 dd det planeras att fardigstdllas
under 2022

Akermans vig

Verksamheten sitter kvar pA Akermansvig tills lokalerna i Ridhuset #r klara. D4 kommer
personal fran Stadshuset flytta till Radhuset och verksamheten som idag sitter p4 Akermansvig
flyttar till Stadshuset.

Information i remissversionen:
Inflyttningen dr beroende av att projektet “’Sdker foajé” i Stadshuset slutforts

Vasslegatan

Uthyrning och ombyggnad avvaktar genomforande av fordjupad dversiktsplan, Ostra Eslov for att
kommunen ska kunna ha radighet 6ver mark och byggnad.

Backakra

Byggnaden star tom och Serviceforvaltningen arbetar med att hyra ut den for att tdcka
kommunens kostnader.

Johnssons minne

Byggnaden kommer att séljas under 2022.
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Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023 dd forsdljning sker under 2022

Foreningstorget 6 (fd. Polishuset)

Den norra flygeln anvénds i dag av hemvérdens personal, lediga lokaler finns i den sodra
flygeln.

Stadshuset

En forstudie av Eslovs framtida stadshus utifran hur lokalerna ska anvéindas ér gjord, denna
kommer att f6ljas av vidare utredning av alternativa arbetsformer. Darefter kommer fragan om
framtida lokaler, bade befintliga och ev. nya, utifran forstudien och resultatet for alternativa
arbetsmetoder utredas.

Projektet Trygg och sidker foajé”, omfattar ombyggnad av foajé, iordningstillande av
samtalsrum i direkt anslutning till foajé samt ny teknik for 1as, larm och inpassering.

Ortofta folketshus

Enligt tidigare beslut ska fastigheten séljas. D& det idag béde finns forskola och
idrottsverksamhet i omradet som nyttjar fastigheten for parkering med mera, kommer forsaljning
avvakta tills vidare.
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Avveckling av paviljonger med tillfalligt bygglov

e

Kostnad for avetablering av paviljonger med tidsbegransat bygglov, Trollhasslen, Trollet,
Pegasus och Skogsgléntan finns upptagna i driftsbudget for 2022. Bygglovet for Trollhasslen
forlangs, se forskola Stehag sdder. Skogsldntans avetablering sker nér tillféllig inhyrning pa
vister #r klar. Ovriga paviljonger avetableras senast nér det tidsbegrinsade bygglovet gér ut.

Information i remissversionen:

Projektet kommer inte finnas med i lokalforsorjningsplan 2023 dd det avslutas under 2022 for
alla paviljonger utom forskolan Trollhasseln se ovan.
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MARK FOR KOMMUNENS
VERKSAMHETSLOKALER

Markreserv pa befintliga forskolor:
Paletten har en stor tomt, utbyggnad kan utredas.
Lindebo har en stor tomt, utbyggnad kan utredas.

Norrebo projekt med nybyggnad av sex avdelningar pagar. Ytterliggare utbyggnad efter rivning
kan utredas.

I lokalf6rsorjningsplan 2021-2025 finns redovisat mojlig utbyggnad pa befintliga skolor och
forskolor for hela kommunen.

Markreserv — ej utnyttjad detaljplanelagd mark

Nedan visas idag kédnda fastigheter med planritt for kommunal verksamhet i tétorten Eslov. 1
sammanstillningen kan saknas fastigheter da kommunens detaljplaner inte ar digitaliserade.
Detta gor att det 4r mycket tidskravande att ta fram en total sammanstdllning av fastigheter som
ar mojliga att bebygga for kommunens verksambheter.
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ESLOVS KOMMUNS OPERATIVA LOKALFORSORININGSPLAN FOR AREN 2023-2027
Remissversion 2022-03-09
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Ny mark till kommunala verksamhetslokaler

I samband med att kommunen véxer ér det av storsta vikt att behovet av mark for kommunens
verksamheter beaktas. Detta arbete behover intensifieras for de konkreta behov som tagits upp
under respektive verksamhet ovan, men dven for att tillgodose att kommunen i framtiden har
avsatt mark for kommunens verksamhet. Processen frén att behov av nya lokaler &r identifierat
tills inflyttning ar en lang process som kan forkortas betydligt om ldmplig mark finns avsatt.

Lokaliseringsutredning for forskola véster/centrum samt sérskilt boende med inriktning pé
demens pagar.

I Flyinge, Marieholm och Stehag bor mark- och planberedskap for ny skola/férskola beaktas 1
samband med ny exploatering.

Tidplaner

Information i remissversionen:

Tidplaner for inhyrningar och investeringar redovisas som bilagor i remissversionen

41(39)
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Tidplan inhyrningar, bilaga lokalforsorjningsplan 2023-2027, remissversion

2023

2024

2025

2026

2027

Inhyrningsprojekt

Q1

Q2

Q3

Q4

Q1

Q2

Q3

Q4

Q1

Q2

Q3

Q4

Q1

Q2

Q3

Q4

Q1

Q2

Q3

Q4

Vard och Omsorg
LSS-boende 2

LSS-boende 3, avvaktar LSS-boende 2
LSS-boende 4, avvaktar LSS-boende 2

Goingevagen 22
Tidplan kompletteras under remisstiden

Lapplandsvagen 11A
Tidplan kompletteras under remisstiden

Nya lokaler daglig verksamhet Kugghjulet

Barn och Utbildning
Inhyrd forskola vaster
Tidplan kompletteras under remisstiden

Utredningsprojekt

Vard och Omsorg
Sarskiltboende inriktning demens*

Kvarngatan 10B
Kvarngatan 10G
Kvarngatan 14 C
Nytt psykiatriboende
Beredskapslager

Kv Képmannen Stenssson

Barn och Utbildning
Fridasroskolan

Projektplanering pagar tillsammans med fastighetsdgaren
Eslévs bostads AB

Fridebo

Projektplanering pagar tillsammans med fastighetsagaren
Esl6vs bostads AB

Basutredning - Ks, Verksamhet, SeN

Markférhandlingar/detaljplan - Ks

Fortydligande

Projekt - SeN
Inflyttning - Verksamhet

Tidplan och resurser bedéms likvardiga fér bada
alternativen. Tidplanen bygger pa énskad
inflyttning.

* Beslut om inhyrning/investering finns annu inte.

Tidplanen for inhyrningar paverkas av externa
fastighetsagare och kan darfér behdva justeras
for de projekt som annu inte ar avstdmda med
fastighetsagaren
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Tidplan investeringar, bilaga lokalforsorjningsplan 2023-2027, remissversion

2023

2024

2025

2026

2027
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Investeringsprojekt

Q1

Q2

Q3

Qa

Q1

Q2

Q3

Qa

Q1

Q2

Q3

Qa

Q1

Q2

Q3

Qa

Q1

Q2

Q3

Qa

Forskola

Vitsippans forskola (Nya Skogsglantan)

Angabo

tidplan kompletteras i kommande LFP

Ortofta/Vaggarp

tidplan kompletteras i kommande LFP

Blasippans férskola (Stehag s6der)

“

Forskola centralt/vaster, dnskad inflyttning 2025

Forskola Flyninge i samband med ny exploatering

tidplan kompletteras i kommande LFP

Grundskola

Sallerupskolan

Stehagskolan

Flyinge skolan
Etapp 2, tidplan tas fram i samband med basutredning

Vastraskolan

Gymnasieskola

Skoltorget vid Carl Engstromskolan

Gamla Ostra skolan

Kultur och fritid

Kulturskolan

Husarangen
Planerad byggstart avvaktar pagaende utredning

Karlsrobadet, Tidplanen uppdateras under remisstiden
Modernisering 50 meters utebassang samt ny attraktion

Modernisering 25 meters utebassang

[Vard och Omsorg

Hemvardens lokaler Kvarrngatan 7

Ovriga forvaltningar

Forstudie av Eslovs framtida Stadshus

Basutredning - Ks, Verksamhet, SeN
Markférhandlingar/detaljplan - Ks

Projekt - SeN
Inflyttning - Verksamhet
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ESLOVS KOF.2022.0003
KOMMUN

2022-03-30

Sofia Birring Kultur- och fritidsndmnden
0413-620 72

sofia.barring@eslov.se

Ekonomisk manadsrapport per mars 2022

Arendebeskrivning

Den ekonomiska ménadsrapporten redovisas varje manad till kultur och
fritidsndmnden i enlighet med kommunens ekonomiska styrprinciper. Férutom det
faktiskt redovisade utfallet per den aktuella ménaden, redovisas ocksé frisknirvaron
(hdlsotal) for perioden. Det finns en viss forskjutning da sjukfrdnvaron berdknas efter
varje méanads slut och dérfor ar mars frisktal endast preliminért.

Beslutsunderlag
Ekonomisk ménadsrapport per mars 2022 inklusive frisknirvaro

Beredning
Efter mars manad uppvisar nimnden ett underskott pa -33 tkr.

Restriktionerna till f6ljd av pandemin har paverkat periodens intdkter och paverkar
fortfarande Medborgarhusets och badets intdkter. Det innebér att det overskott som
behdvs under véren for att klara av sommarens kostnader for Medborgarhuset har
uteblivit. Forst under borjan av hosten forvintas verksamheten nérma sig
intdktsnivaer som innan pandemin.

Déa Kof har haft vakans pa ekonom funktion under tid och ny controller endast varit i
tjdnst en manad, véljer forvaltningen att hdnskjuta en analyserad prognos till
varbudgeten. Framfor allt behdver badet och medborgarhuset, som dr starkt beroende
av intékter, analyseras pé djupet for att kunna ge en rittvis prognos pa heldr. Januari -
mars dr for dessa verksamheter hogsdsong och balanserar upp andra manader som
har lagre besoksfrekvens.

Restriktionerna kopplat till pandemin under arets tva forsta manader kommer
naturligtvis spela in pé arets resultat. Forvaltningen hojer dérfor en varningsflagga
men aterkommer 1 varprognosen med en djupare analys for nimnden att ta stillning
till.

Kultur och Fritid 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Frisknérvaron efter februari ar 89,0%

Mer detaljerad information framgar av bifogat beslutsunderlag.

Forslag till beslut
- Kultur- och fritidsndmnden godkinner Ekonomisk méanadsrapport per mars och
frisktal for februari.

Beslutet skickas till
Kommunledningskontoret

Marcus Kulle Sofia Bérring
Forvaltningschef Controller

2(2)
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Ekonomisk manadsrapport Kultur och
Fritidsnamnden januari-mars 2022

Frisknarvaro

Frisknarvaron for februari ar 89,0 %. Mars 92,6% ar preliminar da viss forskjutning alltid forekommer
av sjukfranvaron. Kommunens uttalade mal ar att na en frisknarvaro pa 95 %.
Nedan redovisas friskndrvaron fran januari 2019 till februari 2022.

Frisknarvaro

98%
96% e
94%
92%
90%
88%
86%
84%
82%
80%
78%
76%

Jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec

N 2022 e—)(0]9 e—2020 2021 Malvarde

Kultur och Fritid

Sofia Barring, Controller 1(7)
Postadress: Box 255 | Besoksadress: Norregatan 9

Telefon: 0413-620 00 | E-post: kultur.och.fritid@eslov.se | www.eslov.se
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Resultat Kultur och Fritid per 2022-03-31 (tkr)

Namnden KF-budget Utfall Budgetavvikelse
Intakter -3003 -2139 -864
Personalkostnader 9730 9254 476
Lokalkostnader 13338 13 168 170
Ovr driftskostnader 4759 4 605 153
Kapitalkostnader 77 44 33

Totalsumma 24 900 24933 -33

Kommentarer till periodutfall

Efter mars manad uppvisar namnden ett underskott pa -33 tkr.

Da Kof har haft vakans pa ekonom funktion under tid och ny controller endast varit i tjanst en
manad, valjer forvaltningen att hanskjuta en analyserad prognos till varbudgeten. Framfor allt
behover badet och medborgarhuset, som ar starkt beroende av intdkter, analyseras pa djupet for att
kunna ge en rattvis prognos pa helar. Januari, februari och mars &r for dessa verksamheter
hogsasong och balanserar upp andra manader som har lagre bestksfrekvens. Restriktionerna
kopplat till pandemin under arets tva forsta manader kommer naturligtvis spela in pa arets resultat.
Forvaltningen hojer darfér en varningsflagga men aterkommer i varprognosen med en djupare
analys for namnden att ta stallning till.

Restriktionerna till foljd av pandemin har paverkat periodens intdkter och paverkar fortfarande
Medborgarhusets och badets intakter. Det innebar att det 6verskott som behdvs under varen for att
klara av sommarens kostnader for Medborgarhuset har uteblivit. Férst under bérjan av hosten
forvantas verksamheten ndarma sig intdktsnivaer som innan pandemin.

Personalkostnader for perioden visar ett 6verskott mot budget vilket forklaras i tillfalliga vakanser av
bland annat kultursamordnare, controller och personal pa medborgarhuset. Alla intakter saval som
kostnader ar inte periodiserade for aret vilket far en paverkan fér resultatet. En 6versyn av detta
kommer goras under aret.

Just nu praglas omvarlden av valdigt stor osdkerhet pa manga omraden. Inflationstakten har okat
och spés pa ytterligare av situationen i Ukraina. Drivmedel och livsmedelspriser 6kar kraftigt och
paverkar prisbilden 6ver flera omraden. Okade elkostnader och férvintade héjda rantekostnader far
paverkan pa hushallen och darmed dven kommunerna. Vi ser annu inte en 6kad kostnad inom
namndens verksamheter, men det kan forvantas att det blir en paverkan pa sikt dven har.

En utmaning for namnden sedan tidigare ar att ingen indexuppradkning gérs for namnden for
driftskostnader, vilket gor att namnden varje ar tappar ackumulerad képkraft och det blir svarare att
uppna budget i balans framéver.

Kultur och Fritid

Sofia Barring, Controller 2(7)
Postadress: Box 255 | Besoksadress: Norregatan 9

Telefon: 0413-620 00 | E-post: kultur.och.fritid@eslov.se | www.eslov.se
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Resultat Kultur och Fritid per ansvar

Summering avvikelse per ansvar 2022-03-31

Radetiketter Budgetavvikelse

Badet -219
Bibliotek 51
Fritid -75
Forvaltningschef 264
Kultur -98
Kulturskola 23
Medborgarhuset -43
Namnd -33
Stod 0
Ungdomsverksamhet 99
Totalsumma -33

Kultur och Fritid

Sofia Barring, Controller 3(7)
Postadress: Box 255 | Besoksadress: Norregatan 9

Telefon: 0413-620 00 | E-post: kultur.och.fritid@eslov.se | www.eslov.se
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Badet

e Restriktionerna har paverkat badets intdkter
e Intdkterna for var och sommarens simskola periodiseras inte exakt per manad vilket gér att
intakterna varierar efter fakturering.

Badet KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Intdkter 1436 1146 -290
Personalkostnader -1385 -1377 7
Lokalkostnader -3 227 -3 227 0
Ovr driftskostnader -315 -250 65
Kapitalkostnader -17 -19 -2

Summa -3 507 -3727 -219

Bibliotek

o Tillfalligt hogre intdkter for perioden avser ersattning for projektmedel till satsningen for
starkta bibliotek som inte hunnit nyttjas i sin helhet.

e Driftkostnaderna avser en bland en arlig kostnad for tidnings- och tidskriftsprenumerationer
belastar januari manads resultat (200 tkr). Men har finns dven mindre kostnader kvar
avseende skolbiblioteken som kommer faktureras BoU.

Bibliotek KF-Budget Utfall Budgetavvikelse

Intdkter 64 339 275
Personalkostnader -2 460 -2452 7
Lokalkostnader -565 -565 0
Ovr driftskostnader -655 -899 -244
Kapitalkostnader -15 -3 13
Summa -3631 -3 580 51

Kultur och Fritid

Sofia Barring, Controller 4(7)
Postadress: Box 255 | Besoksadress: Norregatan 9

Telefon: 0413-620 00 | E-post: kultur.och.fritid@eslov.se | www.eslov.se
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Fritid

e Intakter, fakturering for hallar och idrottsplatser gors i april for jan-mars.
e Overskottet fér lokalkostnader &r under éversyn.

Fritid KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Intakter 485 217 -268
Personalkostnader -280 -294 -13
Lokalkostnader -7 873 -7 698 176
Ovr driftskostnader -791 -773 18

Kapitalkostnader -31 -19 12
Summa -8 492 -8 567 -75

Forvaltningschef
o Tillfallig vakans mellan tva tjanster &r en av orsakerna till 6verskott bland
personalkostnader.

Forvaltningschef KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Intakter 0 4 4
Personalkostnader -994 -881 113
Lokalkostnader -4 -4 0
Ovr driftskostnader -322 -175 147

Summa -1320 -1 056 264

Kultur

e  Kulturgarantiaktiviteter som skulle genomférts i bérjan av aret har blivit framflyttade pa
grund av restriktioner.

e Personalkostnader, avvikelsen beror pa en férdrojning av anstéllning av kultursamordnare.

e  Ovriga driftskostnader avser utbetalning av arrangemangsstdd for hela 2022 som inte &r
periodiserat Gver aret.

Kultur KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Intakter 94 71 -23
Personalkostnader -475 -349 126
Lokalkostnader -463 -461 2
Ovr driftskostnader -705 911 -207
Kapitalkostnader -8 -3 4

Summa -1 556 -1 654 -98

Kultur och Fritid

Sofia Barring, Controller 5(7)
Postadress: Box 255 | Besoksadress: Norregatan 9

Telefon: 0413-620 00 | E-post: kultur.och.fritid@eslov.se | www.eslov.se
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Kulturskolan

Kulturskola KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Intdkter 135 154 19
Personalkostnader -1905 -1 895 10
Lokalkostnader -543 -551 -7
Ovr driftskostnader -119 -118 1

Summa -2432 -2410 23

Medborgarhuset

e Restriktionerna har paverkat bokningarna av medborgarhuset och darmed resulterat i
uteblivna intakter. Verksamheten behover ett 6verskott under varen for att klara
sommarens kostnader, vilket uteblivit i ar.

e Verksamheten har en tillfallig vakans tills verksamheten har mer bokningar. | detta
Overskott ligger dven sjukfranvaro pa grund av situationen inte ersatts.

Medborgarhuset KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Intdkter 750 192 -558
Personalkostnader -1070 -829 241
Lokalkostnader -511 -511 0
Ovr driftskostnader -447 -181 266
Kapitalkostnader -7 0 7

Summa -1285 -1329 -43

Ndémnd

Némnd KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Personalkostnader -102 -104 -1
Ovr driftskostnader -34 -66 -32

Summa -136 -169 -33

Stod till foreningar, studieorganisationer samt dldre och
handikapporganisation

Stod KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Ovr driftskostnader -1154 -1154 0
Summa -1154 -1154 (0]

Kultur och Fritid

Sofia Barring, Controller 6(7)
Postadress: Box 255 | Besoksadress: Norregatan 9

Telefon: 0413-620 00 | E-post: kultur.och.fritid@eslov.se | www.eslov.se
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Ungdomsverksamhet

® Lovoch sommaren genererar de storsta avvikelserna for verksamheten. De behover darfor
inneha ett visst 6verskott for att klara sommarens kostnader.

Ungdomsverksamhet KF-Budget Utfall Budgetavvikelse
Intakter 39 15 -24
Personalkostnader -1057 -1073 -15
Lokalkostnader -151 -151 0
Ovr driftskostnader -216 -78 138
Kapitalkostnader 0 0 0

Summa -1 385 -1287 99

Kultur och Fritid

Sofia Barring, Controller 7(7)
Postadress: Box 255 | Besoksadress: Norregatan 9

Telefon: 0413-620 00 | E-post: kultur.och.fritid@eslov.se | www.eslov.se
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Yttrande Oover revisionens granskning av
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ESLOVS KOF.2022.0030
KOMMUN

2022-03-16

Sofia Birring Kultur- och fritidsndmnden

Handlidggarens telefonnummer
sofia.barring@eslov.se

Yttrande over revisionens granskning av
avtalshantering

Arendebeskrivning

En granskning av kommunens avtalshantering har genomforts pa uppdrag av Eslov
kommuns fortroendevalda revisorer. Mot bakgrund av identifierade risker avseende
avtal som tecknas vid inkdp och upphandling finns anledning att granska
kommunens kvalitetssdkring vid utformande av avtal samt vilken uppfoljning av
ingédngna avtal som sker. Granskningsrapporten och revisionens missiv har skickats
till kommunstyrelsen och ndmnderna for yttrande.

Beslutsunderlag
Missiv avtalshantering 2202-02-08
Granskningen av kommunens avtalshantering

Beredning

Eslovs kommuns fortroendevalda revisorer har utifran revisionsrapporten
Granskning av kommunens avtalshantering, bedomt att kontrollen 6ver hanteringen
av avtal dr andamalsenlig men kan stdrkas ytterligare. I granskningsrapporten anges
rekommendationer for kommunstyrelse och samtliga namnder. Revisionen dnskar
svar pa vilka atgérder som kommer att vidtas utifran de rekommendationer som
anges 1 rapporten. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag pa atgirder redovisas
nedan.

e Se over hur avtal registreras och forvaras
Kultur och fritid registrerar avtal i kommunens drendehanteringssystem och i

upphandlingsverktyget Tendsign, samt erbjuder kompetenshojande insats for
registrator nér det géller verksamhetsspecifika avtal.

e Siikerstilla att alla som tecknar och hanterar avtal har god kiinnedom
om rutiner och riktlinjer

Kultur och Fritid 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Kultur och fritid deltar 1 inkdpsgruppen och berdrda pé forvaltningen utbildas
regelbundet. En fortydligande 6versyn over vilka som ska teckna avtal
kommer att géras under aret.

Sakerstilla att riktlinjer och mallar efterlevs

Kultur och fritid deltar 1 ink&psutbildningar som anordnas av Eslovs
kommuns inkdps- och upphandlingsavdelning och fér stod fran central
upphandlare.

Sikerstilla att avtalsuppfoljning sker

Central upphandlare har ansvar for att sdkerstéller att kraven kontrolleras i
enlighet med avtalsforvaltningsplanen och kultur och fritid &tgirdar
eventuella avvikelser.

For de mindre avtal som hanteras av forvaltningen direkt sa ansvarar Kultur
och Fritid for att kraven kontrolleras i enlighet med avtalsforvaltningsplanen.

Stirka interna kontrollen och se till att avtalshantering ingér i risk- och
vasentlighetsanalysen inom ramen for intern kontroll

Kultur och fritid f6ljer upp de mindre avtalen som tecknats pd forvaltningen
genom stickprov 1 den interna kontrollplanen for aret.

Central upphandlare har ansvar for att sdkerstélla att avtalen ses dver pa
arsbasis nér det géller avtalstroheten for de storre avtalen.

Fortydliga rutiner for avvikelserapportering och sikerstilla att det foljs
Kultur och fritid tar del av information och utbildningsinsatser om
avvikelserapportering fran inkdps- och upphandlingsavdelningen

Forslag till beslut
- Kultur- och fritidsndmnden tar forvaltningens yttrande som sitt eget och
overldmnar det till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Marcus Kulle Sofia Bérring
Forvaltningschef Controller

2(2)
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2022-02-08
Revisionen

For yttrande till:

Kommunstyrelsen

Barn- och familjendmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Kultur- och fritidsnémnden

Miljé- och samhallsbyggnadsnamnden
Servicendmnden

Vard- och omsorgsndmnden

For kdnnedom till:
Kommunfullmaktige

Granskning av kommunens avtalshantering

Eslévs kommuns fortroendevalda revisorer har i granskningen av kommunens
avtalshantering bedémt att detta arbete till stor del sker &ndamalsenligt. Var bedémning
grundar sig pa att det finns en dndamalsenlig organisation fér avtalshantering och att det
till stor del finns en god kvalitet vid utformningen av avtal.

Vi bedémer dock att kunskapen om radande riktlinjer och rutiner ut i verksamheterna
behdver starkas. Dartill kan avtalsuppfdéljning och arbetet med avvikelserapportering
forbattras. Gallande intern kontroll ser vi sammantaget att avtalshantering inte ingar i ndgon
risk- och vasentlighetsanalys.

Revisionen ser positivt pa hur inférandet av en central inkdps- och upphandlingsavdelning
har skapat forutsattningar for en kompetent organisation. Revisionen ser dock att det
aterstar en del arbete fran kommunstyrelsens sida att sékerstélla en enhetlig hantering och
uppféljning av avtal.

Utifran granskningsresultaten rekommenderar vi kommunstyrelsen och ndmnderna att:

Se ¢ver hur avtal registreras och férvaras.

Sdkerstalla att alla som tecknar och hanterar avtal har god kdnnedom om rutiner
och riktlinjer.

Sdkerstalla att riktlinjer och mallar efterlevs.

Sédkerstalla att avtalsuppféljning sker.

Starka den interna kontrollen och se till att avtalshantering ingar i risk- och
vasentlighetsanalysen inom ramen for intern kontroll.

Fortydliga rutiner for avvikelserapportering och sdkerstélla att de féljs.

Revisorerna énskar svar pa vilka atgarder som kommer att vidtas med anledning av vad som
framkommit i granskningen och de rekommendationer som ldmnas. Fér var och en av
rekommendationerna ovan ska svar ldmnas om vilka atgarder som kommer att vidtas och
nar dtgarderna kommer att vidtas. Svar dnskas senast den 9 maj 2022.

Forvaltning 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunstyrelsen@eslov.se | www.eslov.se

90 (162)



91 (162)

P& uppdrag av Eslévs kommuns revisorer

Gunilla Gulam
Ordfdrande revisionen



Granskningsrapport 2021

Genomférd pa uppdrag av revisorerna
Februari 2022

Building a better
warking worid

Granskning av kommunens
avtalshantering

Eslovs kommun

Malin Lundberg &
Tyko Ager

Datum 2022-02-08
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1 Sammanfattning

EY har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Eslévs kommun granskat
kommunstyrelsen, barn- och familjenamnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden, kultur- och fritidsnamnden, milj6- och
samhallsbyggnadsnamnden, servicendmnden och vard- och omsorgsnamnden i
syfte att bedéma kvalitetssakringen vi utformande av avtal samt vilken uppféljning
av ingangna avtal som sker.

Granskningsresultaten grundas pa genomférda stickprov, intervjuer och
dokumentstudier. Stickproven &r baserade pa ett slumpmaéssigt urval av
sammantaget 13 avtalsdokument fran kommunstyrelsen och nédmnderna. Avtalen
har kontrollerats mot sju kontrollfragor grundade i tidigare granskningar av
liknande karaktar, Esldvs kommuns riktlinjer for avtalshantering, avtalsmall och
checklista.

Var sammanfattande beddmning &r att kommunstyrelsen och ndmnderna
tillsammans har en avtalshantering som till stor del & &ndamalsenlig. Var
beddmning grundar sig pa att det finns en &ndamalsenlig organisation for
avtalshantering och att det till stor del finns en god kvalitet vid utformningen av
avtal. Nya avtal har till stor del ndgon form av uppféljningsaktivitet genomférd.

Det &r dock var bedémning att kunskapen om rddande riktlinjer och rutiner ute i
verksamheterna behdver starkas. Darutéver kan avtalsuppfdljningen och arbetet
med avvikelserapportering férbattras sa att alla avtal har en plan for uppfoljning
som féljs. Gallande intern kontroll ser vi sammantaget att avtalshantering inte ingar
i nagon risk- och vasentlighetsanalys.

Avslutningsvis skulle det gynna alla forbattringsomraden om en fullstdndig och
dverblickbar avtalsdatabas fanns att tillga.

Utifran granskningsresultaten rekommenderar vi kommunstyrelsen och granskade
namnder att:

Se dver hur avtal registreras och férvaras.

Sédkerstalla att alla som tecknar och hanterar avtal har god kdnnedom om
rutiner och riktlinjer.

Sdkerstalla att riktlinjer och mallar efterlevs.

Sédkerstalla att avtalsuppféljning sker.

Starka den interna kontrollen och se till att avtalshanteringen blir
riskbedémd.

Fortydliga rutiner for avvikelserapportering och sdkerstdlla att de féljs.
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2 Inledning

Bl Bakgrund

Eslévs kommun ingar arligen en mangd avtal. Bristande riktlinjer, rutiner,
kompetens och uppfdljning av avtal riskerar att medféra stora kostnader for en
kommun. Mot bakgrund av identifierade risker avseende avtal som tecknas vid
ink6p och upphandling finns anledning att granska kommunens kvalitetssakring vid
utformande av avtal samt vilken uppféljning av ingangna avtal som sker.

| de fall efterlevnad och uppfdljning av avtal brister riskerar det att medféra onddiga
kostnader foér kommunen och dartill kan dess fortroendekapital rubbas om
kommunens intressen i avtalen inte efterlevs.

Mot bakgrund av ovanstdende har revisorerna beslutat att granska kommunens
kvalitetssakring vid utformande av avtal samt vilken uppfdljning av ingangna avtal
som sker.

Bl Syfte och revisionsfragor

Gransknings syfte har varit att beddma kommunstyrelsens och namndernas
kvalitetssakring vid utformande av avtal samt vilken uppfdljning av ingangna avtal
som sker.

| granskningen besvaras foljande revisionsfragor:

Sékerstaller kommunstyrelsen och ndmnderna att det finns en &ndamalsenlig
organisation for deras avtalshantering?
Sakerstaller kommunstyrelsen och ndmnderna kvalitén vid utformning av avtal?
- Finns definierade avtalsparter?
- Framgar avtalets avsikt?
- Ar avtalen tidsbestdmda?
- Framgar det av avtalet hur den avtalade tjansten/produkten ska foljas
upp?
Finns tillrackliga rutiner fér avtalsuppféljning?
- Ar kontrollerna tillrdckliga i omfattning, kvalitet, innehall och antal och
har de relevant fokus?
- Analyseras resultaten av genomférda avtalsuppféljningar?
- Finns rutiner som férhindrar att férldngning av avtal sker automatiskt?

Bl Genomférande och avgrénsning

Granskningen ar avgransad till avtalshantering gallande inkép av tjanster och varor.
Kommunens avtalshantering har granskats genom en dokumentanalys och
intervjuer med den centralt placerad inképs- och upphandlingsavdelningen och med
samtliga forvaltningar. Dartill har 13 stickprov av avtal fran de intervjuade
forvaltningarna och den centrala avdelningen kontrollerats.
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Avtalen har kontrollerats utifran sju kontrollfragor baserade pa revisionsfragorna,
tidigare granskningar av liknande karaktdar samt kommunens riktlinjer for
avtalshantering och checklista. Kontrollpunkterna ar féljande:

Finns definierade avtalsparter?

Framgar avtalets avsikter?

Ar avtalen tidsbestdamda?

Aterfinns mdjligheten att bryta avtalet i fértid samt framgar
uppsdagningstid?

Ar avtalet korrekt undertecknat?

Framgar det av avtalet hur den avtalade tjansten/produkten ska féljas upp?
Beaktas miljdmaéssig, ekonomisk och social hallbarhet?

Il Revisionskriterier

Kommunallagen

Det ar enligt 6 kap. 1 § styrelsens uppgift att leda och samordna férvaltningen av
kommunens angeldgenheter och ha uppsikt dver dvriga ndmnders och eventuella
gemensamma namnder. Kommunstyrelsen ska, enligt 6 kap. 2 §, uppmarksamt
folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska stallning.
Kommunallagens 6 kap 6 § anger att ndmnderna inom sitt ansvarsomrade ska se
till att verksamheten bedrivs i enlighet med Kommunfullmé&ktiges mal och riktlinjer,
samt i enlighet med lagar och férfattningar som galler for verksamheten.

Lagen om offentlig upphandling

Lagen om offentlig upphandling (LOU 2016:1 145) reglerar inkbép och
upphandlingar inom offentlig verksamhet. De grundldggande principerna i
lagstiftningen &r att offentlig verksamhet, vid upphandling, ska behandla
leverantdrer pa ett likvardigt, icke-diskriminerande, 6ppet, satt. Sedan 1 januari
2017 ar det obligatoriskt att kommunicera elektroniskt vid upphandlingar.

Myndigheten ska i nagot av upphandlingsdokumenten ange den grund fér
utvardering av anbud som den avser att anvdnda. Direktupphandlingsgransen var
vid granskningstillféllet och fram till 2022-01-31 pa 626 284 sek. Darefter hojs
gransvardet till 700 000 sek. Vid direktupphandling ska den upphandlande
myndigheten anteckna skél for direktupphandling och annat av betydelse om
upphandlingens varde 6verstiger 100 000 kronor. Myndigheten ska ha riktlinjer for
direktupphandling.

Den upphandlande myndigheten ska tilldela den leverantdr ett kontrakt vars anbud
ar det ekonomiskt mest férdelaktiga for myndigheten. Anbudet ska utvérderas pa
ndgon av féljande grunder:

1. Baésta forhallandet mellan pris och kvalitet
2. Pris
3. Kostnad?

L Enligt LOU (2016:1 145) avser kostnad den totala kostnad som ett avtal innebar, exempelvis
kommunens omstdllningskostnader i samband med tecknande av avtal.

5
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Policy fér ink6p och upphandling

Enligt befintlig policy i Eslévs kommun ska offentlig upphandling anvdndas som ett
strategiskt verktyg foér att géra goda affarer. | gallande policy ingar féljande
inriktningsmal:

Effektiva inkdp - upphandling ska motsvara verksamhetens faktiska behov.
Affarsmassighet - Ingangna avtal ska féljas och Eslévs kommun ska agera
som en god affarspartner.

En val fungerande konkurrens - upphandlingar ska vara utformade pa ett
satt som mojliggoér ett dkat leverantoérsdeltagande.

Mangfald av leverantérer och innovativa |3sningar

Miljdmadssigt och socialt ansvarsfull upphandling

Sdker upphandling - Informationssdakerhet, sdkerhetsskydd och dataskydd
ska sdkerstallas i samtliga upphandlingar.



3 Organisation

Hl Ink6ps- och upphandlingsorganisationen

Fran intervju med berdrda funktioner i Eslovs kommun framgar att nuvarande
struktur med en centralt placerad inkdps- och upphandlingsavdelning for
genomfdrande av upphandlingar av varor och tjanster ar nyinrattad och har enligt
uppgift  funnits sedan september 2020. Tidigare I3ag ansvaret for
verksamhetsspecifika upphandlingar ute i férvaltningarna med egna upphandlare. |
samband med omorganiseringen antog kommunstyrelsen nya riktlinjer fér inkdp
och upphandling?, dar avtalsdgarskapet &ar fortydligat utifran vilken kategori av
upphandling som avses. Dessa dar riktade till samtliga ndmnder och
kommunstyrelsen. Pa inkdps- och upphandlingsavdelningen finns sex upphandlare,
tva e-handlare samt en inkdpssamordnare och avdelningschef. Nedan redogdrs for
befintliga riktlinjer gdllande avtalshantering samt arbetet med avtalshantering
enligt intervjusvar och mottagna dokument.

3.1.1 Riktlinjer fér inkép och upphandling

Av kommunens riktlinjer for inkép och upphandlingar framgar att Eslévs kommun
har en samordnad upphandlingsfunktion avseende varor och tjanster. Samtliga
annonseringspliktiga® upphandlingar av varor och tjanster genomfdrs av inkops-
och upphandlingsavdelningen pa kommunledningskontoret, med stéd av
sakkunniga referenspersoner fran berdrda férvaltningar. Till den samordnade
upphandlingsfunktionen ingar ej de upphandlingar som rér kommunens planarbete,
projektering samt genomférande av bygg och driftentreprenad. Inkdps- och
bestallarfunktionen ar decentraliserad, vilket innebdar att inkbp och bestallningar
fran befintliga avtal gérs av medarbetare i respektive férvaltning.

Foljande funktioner finns inom kommunens inkdps- och upphandlingsverksamhet:

Inkbps- och upphandlingsavdelningen: Kommundvergripande ansvar for
kommunens upphandlingar av varor och tjanster. Ansvarar dven for att ta
fram styrdokument och besluta om riktlinjer och rutiner. Dartill ansvarar de
for kompetensutveckling inom varu- och tjansteupphandlingsomradet.
Inképsansvarig: Utsedd av férvaltningschef pa respektive férvaltning.
Ansvarar for att upphandlingsbehovet bereds och beslutas i namnd.
Kommunicerar med inképs- och upphandlingsavdelningen och ser till att
information och material nar ut till férvaltningens samtliga verksamheter.
Inképsgrupp: Inképsansvariga fran respektive forvaltning och kommunens
bolag samt medarbetare fran ink6ps- och upphandlingsavdelningen. Traffas
fyra ganger per ar for information och kunskapsutbyte.

Bestallare: Den som bestdller varor och tjanster fran kommunens
upphandlade avtal, framst via kommunens bestéllningsportal. Ansvarar fér

2 Antaget av kommunstyrelsen 2020-09-01 att galla fran och med 2020-10-15.

3 Annonseringspliktiga varor éverstiger direktupphandlingsgrénsen.
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att reklamera vid fel och brister i sina egna bestallningar till leverantéren
och rapportera avvikelser till avtalsagaren.

Direktupphandlare: Utses av respektive foérvaltning och genomfor
upphandlingar  som  understiger  direktupphandlingsvardet®.  Om
direktupphandlingen inte dverstiger 100 000 sek genomfors upphandlingen
av aktuell férvaltning. Over 100 000 och inom direktupphandlingsvérdet ska
foérvaltningens inkbpsansvarig kontakta inkdps- och
upphandlingsavdelningen samtidigt som det rader dokumentationsplikt och
kommunens upphandlingssystem ska anvadndas.

Upphandlare: Genomfdr annonseringspliktiga upphandlingar. Sitter pa
kommunledningskontoret i ink6ps- och upphandlingsavdelningen.
Referensgrupp: Upphandlare och sakkunniga representanter fran berdrda
forvaltningar for upphandlingsprojekt.

Inom kommunen finns tre kategorier for anskaffningar: kommunévergripande,
samordnad och verksamhetsspecifik. Klassificeringen finns for att tydliggéra vilken
delegationsordning som ar tillamplig samt hur avtalsagarskapet och ansvar ska
fordelas. Kommunoévergripande anskaffningar berér samtliga forvaltningar och kan
exempelvis omfatta kontorsmaterial. Samordnad upphandling berdr fler dn en men
inte samtliga forvaltningar. Verksamhetsspecifika upphandlingar berér en enskild
forvaltning eller avgrdnsad verksamhet.

Samtliga upphandlade avtal ska innehdlla vem som &r avtalsdgare enligt
kommunens riktlinjer. For de kommundvergripande avtalen ar alltid inkdps- och
upphandlingsavdelningen avtalsagare. Samordnade avtal dgs gemensamt av de
forvaltningar som har behovet. De verksamhetsspecifika avtalen dgs av berérd
forvaltning. Avtalsdgaren ar alltid ytterst ansvarig for avtalsforvaltningen.
Avtalsfoérvaltningsplaner som upphandlare har som rutin att ta fram syftar till att
hjdlpa avtalsagaren att forvalta avtalet under avtalstiden. Beslut rérande avtal kan
inte dverlatas pa annan an avtalsdgare, medan 6vriga delar av avtalsforvaltningen
fordelas mellan olika roller i avtalsforvaltningsplanen.

3.1.2 Rutin fér registrering av avtal

Enligt riktlinjer fér inkdp och upphandling ska samtliga upphandlade avtal
registreras i kommunens databas for en enhetlig hantering.
De forvaltningar som genomfér egna upphandlingar ska vid avtalsregistrering
vanda sig till aktuell kontaktperson pa inképs- och upphandlingsavdelningen. De
system som anvands ar dokument- och drendehanteringssystemet Platina,
verksamhetssystemet for upphandling och avtalshantering Tendsign samt
direktupphandlingsmodulen. I kommunens informations- och
dokumenthanteringsplan finns en allmant hallen text som faststéller att om
kommunen har en separat avtalsmodul ska avtalen registreras dar. Darutdver star
att ingadngna avtal genom upphandling ska diarieféras och registreras i
nararkiv/verksamhetssystem.

4 Den aktuella direktupphandlingsgrénsen aterfinnas pa upphandlingsmyndighetens hemsida:
Troskelvarden och direktupphandlingsgranser | Upphandlingsmyndigheten. Fram till 2022-01-31 &r
gransen vid 626 284 sek. Darefter hojs gransvardet till 700 000 sek.
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Kdnnedomen om gdllande riktlinjer och rutiner kring registrering av avtal varierar
inom kommunen. Enligt mottaget svar finns det inget centralt beslut eller krav i
kommunen att avtal ska registreras och arkiveras i ett centralt system for
diarieféring. Vid intervjuer far vi inte helt samstammiga svar kring hur avtal ska
ordnas/registreras i kommunen. Den centrala inkdps- och
upphandlingsavdelningen framhaller att samtliga av deras upphandlade avtal
registreras pa tva stallen: i Platina och i Tendsign. Det framgar vidare att tanken ar
att avtalen ska forvaras i bada systemen, i Platina for att tillgangliggtra avtalen for
allmanheten da de &r upprattade handlingar samt i Tendsign for att uppfylla lagkrav
pa e-upphandling och upphandlings- och avtalsdokumentation.

Enligt mottaget svar fran inképssamordnare vid sakgranskningen fyller
registreringen i tva system flera skilda syften. Platina anvands for diarieforing men
fyller aven en viktig funktion i den politiska beslutsprocessen. Inkdpssamordnaren
menar att det ar av juridisk betydelse for avtalets giltighet att det registreras i
kommunens diariesystem och blir anmdlt som delegationsbeslut till
kommunstyrelsen och ansvarig namnd for att avtalet ska vinna laga kraft.

Vidare beskriver inkdpssamordnaren att Tendsign d&r ett kvalitetssdkrat
verksamhetsstéd och kan likstallas med att alla verksamheter har separata
verksamhetssystem inom bygglov, kvalitetsledning, rekrytering med mera. Syftet
med att samla leverantérsavtalen i Tendsigns avtalsdatabas ar att tillgangliggéra
fér kommunens bestéllare vilka avtal som finns sa att avtalen efterlevs. Vidare &r
Tendsign ink&ps- och upphandlingsavdelningens drendehanteringssystem som ska
sékerstéalla att upphandling i Esldvs kommun har kvalitetssdkrade processer, bade i
forhallande till lagstiftning, leverantdrer och anstdllda. Systemet kan samla in
avvikelser, effektiviserar administration och sakrar bevakningar for de aktiviteter
som lagts in under avtalsperioden. Infér anskaffning av ett nytt dokument och
arendehanteringssystem stalls krav att informationen kan konfigureras mellan de
olika systemen.

Med syfte att ratt avtalsuppgifter diarieférs i kommunens dokument- och
arendehanteringssystem har det inom kommunen tagits fram en checklista. |
mottaget dokument framgar féljande punkter:

Avtalets 16ptid
Foérldngningsklausuler

Bevakning (nar paminnelser ska ske)

Avtalsédgare och avtalsgrupp (dit paminnelserna ska skickas)
Paminnelsernas textinnehall, t ex "Infor upphdrande av avtal. Avtalet gar
ut 0000-00-00 med mdjlighet till férlangning ett ar. Avisering om
férlangning ska ske senast 6 manader innan avtalstidens utgang"”, se dven
MALL Rutiner fér avtalspublicering i avtalsdatabasen

Avtalstyp (ramavtal, avtal, avropsavtal, leveransavtal, uppdragsavtal etc)

3.1.2.1 Uppfattningen i verksamheterna

En intervjuad anger att avtal 6ver direktupphandlingsgransen registreras i Platina
och i Tendsign samtidigt som avtal under gransen endast registreras i Platina.
Baserat pa de sammanlagda intervjusvaren anvands framst Platina for
avtalsregistrering, och i andra hand Tendsign.
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Vidare fran intervju med inkops- och upphandlingsavdelningen framgar att ett
enhetligt arbetssatt betraffande avtalsregistrering inte ar fullt inarbetat annu.
Uppfattningen som férmedlas &r att riktlinjer och rutiner finns pa plats men att det
krdvs mer tid for att dessa ska systematiseras ute i samtliga férvaltningar. Det
framkommer vid en del intervjuer att verksamheterna har blivit av med resurser
men att vissa arbetsuppgifter som tidigare 1ag pa dessa resurser fortfarande
forvantas genomforas i verksamheten. Det understryks dock att det finns en
pagdende dialog om den slutliga ansvarsfordelningen.

Otydligheten géllande registrering medfor att det &r komplicerat att fa en
fullstandig bild 6ver kommunens avtal. Det forsvarar darmed méjligheten att ta ut
fullstandiga avtalslistor for kommunen eller for specifika verksamheter. Flertalet av
inskickade avtalslistor som efterfragades i samband med stickproven behdvde
sammanstdllas manuellt.

3.1.3 Signering av avtal

| Esldvs kommun tilldmpas fysiska underskrifter av besluts- och avtalsdokument.
Kommunen erbjuder dven digital signering men anvandandet av privat bankID foér
underskrifter gar i dagslaget inte att utkrdva av kommunens anstéllda. Oavsett form
registreras varje upphandling sedan september 2020 med ett diarienummer som
styrs av upphandlingens klassificering och &r sparbart i alla system. Diarienumret i
varje upphandling framgar i samtliga upphandlingsdokument. | rutin fran 2021-11-
09 framgar att upphandlaren ansvarar for att ladda upp scannad kopia i bada
systemen Tendsign och Platina. Diarieféring i Platina gbrs av en registrator.
Darutdver ska, i férekommande fall, det fysiska originalet arkiveras. Enligt
intervjusvar bér pappersversioner undviks i méjligaste man.

3.1.4 Avtalsférlangning

| radande riktlinjer framgar att avtalsdgaren ansvarar fér beslut om férlangningar
av avtal. Nar avtal registreras ska aviseringar, enligt kommunens rutiner, om
eventuell forldangning ske enligt férlangningsklausulen i avtalet. Enligt intervjusvar
finns paminnelsefunktioner i bade Platina och Tendsign. Pa inkdéps- och
upphandlingsavdelningen anvdnds paminnelsefunktionen i Tendsign samt i Platina
for avtalsédgare som saknar tillgang till Tendsign. Ute i férvaltningarna varierar
tillvdgagangsattet. En férvaltning anger att de anvander paminnelsefunktionerna i
bdda systemen samt en intern lista for att uppméarksamma néar avtal gar ut och
eventuella férldngningar behéver genomfdras. En annan férvaltning anger att de
framst utgar fran en intern lista for att 6vervaka avtalstider och eventuella
avtalsforlangningar.

Hl Bedomning

Var bedémning &r att kommunstyrelsen och ndmnderna till stor del s&kerstéller att
det finns en dndamalsenlig organisation for avtalshantering. Den nyligen inforda
inképs- och upphandlingsavdelningen medfér en centraliserad organisation med
ansvar for en stor del av avtalshanteringen for upphandlade varor och tjanster inom
kommunen. | kombination med praktiskt stdd till férvaltningarna finns etablerade
riktlinjer, rutiner och mallar som skapar forutsattningar for en andamalsenlig
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avtalshantering. Vi ser dock att det kvarstar arbete for férvaltningarna att arbeta
in framtagna rutiner i verksamheterna och att det finns arbetsuppgifter dar
ansvarsfordelningen inte annu ar fullt tydliggjord.

Det &r var beddmning att kunskapen om radande riktlinjer och rutiner ute i
verksamheterna behéver starkas. Det finns ocksa behov av att tydliggora hur
fardigtecknade avtal ska hanteras. Vi ser det som en brist att registrering av avtal
inte sker pa ett likvardigt satt, vilket férsvarar mojligheten att fa en fullstandig
overblick och en systematik.

Vi rekommenderar darfér kommunstyrelsen och namnderna att:

Se ¢ver hur avtal registreras och férvaras.
Sdkerstalla att alla som tecknar och hanterar avtal har god kdnnedom om
rutiner och riktlinjer.
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4 Kvalitén vid utformning av avtal

Bl Stickprovskontroller

| stickprovsgranskningen har sammantaget 13 slumpmadssigt valda avtal
kontrollerats. Nedan féljer tabeller for de granskade avtalen fran kommunstyrelsen,
kultur- och fritidsndmnden, vard- och omsorgsnamnden, miljd- och
samhallsbyggnadsnamnden, servicenamnden, barn- och familjendmnden och
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden. Avtalen har kontrollerats utifran féljande
fragor:

Finns definierade avtalsparter?

Framgar avtalets avsikter?

Ar avtalen tidsbestamda?

Aterfinns méojligheten att bryta avtalet i fértid samt framgar
uppsdgningstid?

Ar avtalet korrekt undertecknat?

Framgar det av avtalet hur den avtalade tjansten/produkten ska foljas upp?
Beaktas miljdméssig®, ekonomisk® och social hallbarhet’?

Urvalet av fragor baseras pa revisionsfragorna, tidigare granskningar av liknande
karaktar samt Eslévs kommuns riktlinjer for avtalshantering, avtalsmall och
checklista. Hallbarhetsaspekten aterfinns i kommunens policy samt riktlinjer for
inkdp och upphandlingar, dar inképs- och upphandlingsenheten har tagit fram en
strategi for hallbar anskaffning. Riktlinjerna borjade galla 2020-10-15. For
tydlighet presenteras fragan betraffande hallbarhet i tre delar i tabellerna nedan. |
tabellerna framgar ndmnda kontrollfragor samt avtalsparterna for de granskade
avtalen.

Tabell 1. Resultat av avtalsgranskningen.

Kultur och fritid Lega Online Mats Klapp

Definierade avtalsparter Ja Ja

Avtalets avsikter Ja Ja

Avtalstid Ja. Frdn 2020-12-01.  Ja. Géller fran 2019-01-

Avtalet fornyas dock 18.
automatiskt.

5 Att det stélls krav som syftar till en minskad negativ miljdpaverkan. Exempelvis krav pa fossilfritt
eller férnyelsebara branslen.

6 Med hjlp av till exempel en livscykelkonstadskalkyl véljs produkter som ger mest vérde baserat pd
en totalkostnad dver tid. Ekonomisk hallbarhet géller kostnader som direkt belastar organisationen.

7 Innebar tillgdnglighet, arbetsrattsliga villkor, barns ratt, jamlikhet, sysselsattning, trygghet med
mera. Om arbetet utférs i Sverige eller i EU ska en behdvlighetsbeddmning gdras gdllande villkor for
I6n, semester och arbetstid i nivda med kollektivavtal
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Avtalsuppsagning

Korrekt undertecknat

Uppféljning
Miljdmassig hallbarhet
Social hallbarhet
Ekonomisk hallbarhet

Kommentar

104 (162)

Ja Ja

Ja. Befattning for Ja. Undertecknat av
undertecknande forvaltningschef.
saknas dock.

Nej Ja

Nej N/A®

Nej N/A

Nej N/A

Det framgar ej av avtalen om
hallbarhetsperspektiven har beaktats i enlighet
med kommunens riktlinjer. Avtalet med Mats
Klapp inledes fore befintliga riktlinjer tradde i
kraft. Avtalet med Lega Online saknar dven
uppféljning och férnyas automatiskt. Automatisk
forlangning av avtal 6kar risken att avtal
dverskrider den maximala grénsen pa fyra ar samt
motsdger malet att avtal inte far I6pa pa
obestamd tid. Vi finner inga férldngningsklausuler
som mojliggdr detta undantag.

Tabell 2. Resultat av avtalsgranskningen.

Vard och omsorg
Definierade avtalsparter
Avtalets avsikter
Avtalstid

Avtalsuppsagning

Korrekt undertecknat

Uppféljning
Miljdmd&ssig hallbarhet

Social hallbarhet

Ekonomisk hallbarhet

MatHem Berendsen Textil

Ja Ja

Ja Ja

Ja. Géller fran 2021- Ja. Galler fran 2020-03-
10-01. 01.

Ja Ja

Ja. Undertecknat av
forvaltningschef.

Ja. Undertecknat av
forvaltningschef.

Ja Ja
Ja Ja
Ja. Hanvisar till Ja

upphandlingsdokument.

Ja. Hanvisar till
upphandlingsdokument.

Ja. Styrks av
kompletterande
utvarderingsrapport.

8 Avtalet &r dldre &n befintliga riktlinjer med nuvarande hallbarhetskrav. Eftersom dessa &r nyinrdttade
krav ar kontrollmomenten fér hallbarhet inte tillampbara for &ldre avtal. | tabellerna markeras dessa
kontrollmoment med N/A (ej tillamplig).
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| upphandlingsdokumentet beaktas de tre
hallbarhetsperspektiven och ligger till grund for
upphandlingen.

Tabell 3. Resultat av avtalsgranskningen.

Miljé och samhéllsbyggnad Langhullsdgg

Definierade avtalsparter
Avtalets avsikter
Avtalstid

Avtalsuppsagning

Korrekt undertecknat

Uppfdljning
Miljdmaéassighallbarhet
Social hallbarhet
Ekonomisk hallbarhet

Kommentar

Kurser - arbete pa vag

Ja N/A
Ja N/A
Ja. Géller fran 2018- N/A
07-01.

Nej N/A
Ja. Befattning saknas N/A
dock.

Nej N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A

Avtalet med Langhullségg inleddes fére befintliga
riktlinjer antogs. | det andra avtalet saknas
korrekta avtalsuppgifter.

Tabell 4. Resultat av avtalsgranskningen.

Servicenamnden

Definierade avtalsparter
Avtalets avsikter
Avtalstid

Avtalsuppsagning

Korrekt undertecknat

Uppféljning
Miljdmd&ssig hallbarhet
Social hallbarhet

Ekonomisk hallbarhet

Straheds i Anderslév
AB

Ja
Ja

Ja. Inleddes 2018-06-
01.

Ja

Ja. Undertecknat av
forvaltningschef.
Befattning framgar
dock inte i avtalet.

Nej

N/A
N/A
N/A

Maskinparken Malmo
AB

Ja
Ja

Ja. Inleddes 2021-04-
20.

Ja

Ja. Undertecknat av
forvaltningschef.

Ja
Ja
Delvis

Delvis
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Avtalet med Straheds inleddes fore befintliga
riktlinjer antogs. Avtalet med Maskinparken
hanvisar till upphandlingsdokumentet dar
hallbarhetsaspekten ska framga i storre
utstrackning. Vi har inte tagit del av dokument for

verifikation.

Tabell 5. Resultat av avtalsgranskningen.

Barn och utbildning®

Bergkvarabuss AB

Definierade avtalsparter Ja

Avtalets avsikter
Avtalstid

Avtalsuppsagning

Korrekt undertecknat

Uppfdljning
Miljéméssig hallbarhet
Social hallbarhet
Ekonomisk hallbarhet

Kommentar

Ja

Ja. Inleddes 2017-08-
17.

Ja

Ja. Undertecknat av
forvaltningschef.

Ja
Ja
Ja
NA

ProRenata

Ja

Ja
Ja.2017-10-01.

Ja

Ja. Undertecknat av
forvaltningschef.

Nej

N/A
N/A
N/A

Bada avtalen inledes fére befintliga riktlinjer dar
gallande hallbarhetsaspekter ingar.

Tabell 6. Resultat av avtalsgranskningen.

Kommunstyrelsen

Definierade
avtalsparter

Avtalets avsikter
Avtalstid

Avtalsuppsdagning

Korrekt undertecknat

Uppféljning

NewsMachine EVRY
Ja Ja
Ja Ja

Ja. 2021-06-01.

Ja Ja

Ja. Befattning
saknas dock. av

Ja. 2018-01-01.

Ja. Undertecknat

Securitas
Ja

Ja

Ja. 2021-11-
01.

Ja

Ja. Befattning
saknas dock.

kommundirektor.

Nej Ja

Ja

° Under barn- och familjendmnden och gymnasie- och vuxenutbildningensndmnden finns en
férvaltning - barn och utbildning. Darfér aterfinns dessa ndmnder i en tabell.
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Miljdmassig Nej Nej Ja
hallbarhet

Social hallbarhet Nej Ja Ja
Ekonomisk hallbarhet = Nej Ja Ja
Kommentar I undertecknat avtal med Securitas anges tillhdérande

avtalshandlingar varav upphandlingsdokumentet
inkluderar samtliga hallbarhetsaspekter. Avtalet med
EVRY tradde i kraft fore befintliga riktlinjer antogs.
Avtalet med NewsMachine AB ar en direktupphandling
av ett varde under regleringen av dokumentationsplikt.

Hl Kommentarer till stickprov

Med grund i stickprovsresultatet bedémer vi att det till stor del finns en god kvalitet
vid utformningen av avtal.

Overgripande innefattar 12 ut av de 13 granskade avtalen i stor utstrdckning de
grundldaggande kraven betraffande avtalsspecifikationer. Avtalets avsikter,
avtalsparter, avtalstid och avtalsuppsagning framgar i nastintill samtliga avtal. Ett
avsnitt om uppféljning saknas dock i fem av de granskade avtalen. Uppféljning kan
da aterfinnas i upphandlingsunderlagen. Enligt nuvarande mall fér avtalsskrivning
ska uppfdljning finnas som avsnitt i alla avtal. Ett efterfragat avtal saknas helt.

| stickproven framgar att hallbarhetsperspektivet som ingar i befintliga riktlinjer inte
beaktas till fullo. Flera avtal ar dock dldre dn namnda riktlinjer och kan darfoér inte
bedémas sakna hallbarhetsperspektivet. Vi ser likval att de aldre avtal till viss del
innehaller framst miljomé&ssig men dven social och ekonomisk hallbarhet.

Betrdffande avtalen som ar undertecknade efter 2020-10-15 saknas
hallbarhetsperspektivet helt i tvd av fem avtal. Dar hallbarhetskrav saknas ska det
enligt inkdpssamordnaren sannolikt ha féregatts av en analys utifran
proportionalitetsprincipen, dar slutsatsen &r att hallbarhetskrav varken &r mojliga
eller tilldtna. Denna analys finns dock inte dokumenterad. For ett avtal anger vi
bedémningen delvis da social och ekonomisk hallbarhet inte framgar i avtalet, men
det hanvisas till upphandlingsdokumentet. | upphandlingsdokumenten ska
hallbarhetsperspektiven beaktas enligt befintliga riktlinjer och har &ven gjort de i de
upphandlingsdokument vi har tagit del av.

Vi rekommenderar darfér kommunstyrelsen och namnderna att:

Sdkerstalla att riktlinjer och mallar efterlevs.
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5 Avtalsuppféljning

Bl Overgripande iakttagelser

| kommunen finns dokumenterade riktlinjer for avtalsuppféljningen. Avtalsdagare
ska tillsammans med upphandlare och referensgrupp ta fram en plan for
avtalsforvaltning for det kommande avtalet, dar omfattning av och resurser till
uppféljning faststalls i samband med upphandlingsprocessen. For detta finns en
mall fér avtalsférvaltning. | de avtal som omfattas av stickproven framgar dock
specificerad uppféljning i knappt 50 procent av avtalen. | kommunens checklista fér
diarieféring av avtal aterfinns inte heller avtalsuppféljning bland de uppgifter som
ska registreras. | aktuella avtalsmallar aterfinns dock avsnitt gallande uppfdljning.

| kommunens mall for avtalsférvaltning framgar att avtalsdgaren ansvarar for
avtalsuppféljning dar avtalstrohet, uppfdéljning av krav, avvikelserapportering med
mera ingar. Det framgar inte hur det ska sdkerstallas att avtalsuppfoljning sker samt
huruvida det ska dokumenteras.

Under intervju med inkdps- och upphandlingsavdelningen framgar att de inte
kanner till huruvida férvaltningarna féljer respektive plan foér avtalsférvaltning dar
avtalsuppféljning ingar. Vidare framgar att avtalsuppféljning inte dokumenteras
regelbundet.

Hl Kommundvergripande avtalsuppfdljning

For de kommundvergripande avtalen i stickproven har vi tagit del av en
avtalsforvaltningsplan for bevakningstjanster och personlarm, med Securitas som
leverantor. Enligt uppgift har uppfdljningsmoéten genomfoérts. For avtalet med Evry
verifieras avtalsuppfdéljningen med métesdokument. Avtalet med NewsMachine &r
enligt svar en direktupphandling till en kostnad av 1245 kronor per manad dar en
eventuell avtalsférvaltningsplan inte star i proportion till den ekonomiska nyttan.
For 6vriga tva kommunévergripande avtal har vi tagit del av en uppféljningsplan.

Betraffande internkontroll av avtalsuppfdljning har vi tagit del av
sammantradesprotokoll for beslut om avtalsuppféljning 2020. Interkontrollen till
kommunstyrelsen avser avtalstrohet pa tva utvalda avtalsomraden.

Det underlag vi har tagit del av omfattar aterrapporteringen av uppféljning inom
det kommundvergripande avtalsomradet. Vidare utgors avtalsuppfdljningen av tva
stickprov som omfattar avtalstrohet gentemot leverantér. Stickproven ar i sig
utforliga och pdvisar en hog avtalstrohet. Ovrig aterrapportering ingar i
kommunledningskontorets verksamhetsberattelse.

Hl Avtalsuppféljning i kommunens verksamheter

Av intervju med serviceférvaltningen framgar att detaljer om uppféljning ingar i
forfragningsunderlaget, exempelvis hur ofta de ska traffas for att stémma av olika
punkter i avtalet. Dartill rekommenderar de att uppféljningsmdten dokumenteras.
Vi har tagit del av en avtalsférvaltningsplan betraffande avtalsuppféljning for
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tradgardsmaskiner samt tagit del av en e-postkorrespondens dar uppféljningen
verifieras. Betrdffande det andra avtalet som ingdr i stickprovet saknas
dokumentation. Fran serviceférvaltningen har vi dven mottagit en preliminar
internkontrollplan fér 2022. Dar finns inte avtalsuppféljning som ett specifikt
kontrollmoment. Uppféljning av upphandlingsprocessen utgdér dock ett
kontrollmoment dar risken beddms vara allvarlig.

Avtalet for vintervaghallning inom milj6 och samhéllsbyggnad, se avtal med
Langhulsdgg ovan, omfattas av uppstartsmoéten samt avstamningsméten for att
fanga upp brister. Det fors inga protokoll for dessa moten.

Vard- och omsorgsférvaltnings anger att uppfdéljningen betraffande avtalet med
Berendsen Textil Service AB, i ovan stickprov, framst dokumenteras genom e-
postkorrespondens, samt att en deltagare dokumenterade avstamningsmotet. Vi
har dock inte tagit del av protokoll eller dokumentation betraffande uppféljningen.

Barn- och utbildningsférvaltningen anger under intervju att det inte finns
formaliserade rutiner men att uppféljningen fungerar eftersom de lever med
avtalen i den dagliga verksamheten. | samband med kompletterande svar anges att
protokoll finns att tillga for genomfdrda uppfdljningsméten. Vi har inte tagit del av
detta.

Av kultur- och fritidsférvaltningen har vi inte tagit del av dokumenterad uppfdljning
betraffande avtalen i stickproven.

Av intervjuerna formedlas att den del av avtalsuppfdljningen de kontrollerar i stérre
utstrackning bestar av avtalstrohet!® &n huruvida de féljer upp om avtalsuppfdljning
sker enligt framtagen plan for avtalsforvaltning.

Hl Avvikelserapportering

| kommunens riktlinjer framgar att bestéllare ansvarar for att reklamera fel och
brister i egna bestdllningar till leverantdren samt att till avtalsagaren rapportera
avvikelser i leverantdrens atagande. | mottagen mall for avtalsforvaltning framgar
att alla avvikelser ska skrivas i kommentarsfaltet i avtalsdatabasen i Tendsign.

Under intervju férmedlas av inkdps- och upphandlingsavdelningen att avvikelser
inom avtalshanteringen, exempelvis om avtalets tjanst eller produkter brister, ska
rapporteras i Tendsign. Vidare formedlas att tydliga krav pa denna rapportering
galler i de upphandlingar som gérs tillsammans med Lunds kommun. Fran den
centrala inképs- och upphandlingsenheten férmedlas att informationen kring
avvikelserapportering och samordningen med forvaltningarna kring detta kan
starkas.

Av intervjuer med forvaltningarna framgar att  systematiken  for
avvikelserapporteringen varierar. Det framgdr att de kontaktar inképs- och
upphandlingsavdelningen, den som ar avtalsansvarig eller berérd person inom
forvaltningen. Ingen av forvaltningarna anger att de rapporterar in avvikelser i ett

10 Uppféljning av avtalstrohet innebar att man féljer upp hur vél kommunen féljer inganget avtal dvs
handlar fran avtalspart och inte fran annat foretag. Det &r inte nagon uppféljning av huruvida
avtalsparten foljer sin del av avtalet.
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system eller att de regelbundet anvander Tendsign for avvikelserapportering. Enligt
intervjusvar ar en ny modul i TendSign for avtalsuppféljning inférskaffad men annu
inte anpassad fér implementering.

Hl Bedémning

Var beddmning &r att de avtal gallande inkdp av varor och tjanster som gjorts enligt
de nya riktlinjerna, efter den 2020-10-15, till stor del har nagon form av
uppfoljningsaktivitet genomférd. Det finns dock en forbattringspotential gdllande
genomfdrande av avtalsuppfélining da vi sammantaget saknar verifikation av
avtalsuppféljning for ett flertal avtal.

Vi har noterat att det finns dokumenterade riktlinjer betraffande avtalsuppfdéljning
samt en mall fér avtalsférvaltning. Men vi ser att kannedomen kring hur
avtalsuppféljning ar tankt att bedrivas i kommunen behdéver starkas. | sak kan
uppféljningsmdten mellan avtalsparter vara tillfredstallande, men det saknas en del
dokumentering samt aterrapportering for att utvardera avtalsuppféljningen i
kommunen. Darfér bor systematiken kring avtalsuppfdljning forbattras.

Vi noterar att avtalsuppféljning betraffande avtalstrohet sker i verksamheternas
avtalshantering samt att vi bedémer att de kommundévergripande stickproven ar
utforliga.

Betraffande avvikelserapportering &r var bedémning att hanteringen kan starkas.
Det framgar av intervjuer med kommunens férvaltningar och den centrala
avdelningen att kdnnedomen om hur brister inom avtalet ska aterrapporteras ar
Iag. Det &r av vikt att avvikelser som uppstar dokumenteras och kommuniceras sa
att kommunen tillsammans med leverantérer kan arbeta for en standig férbattring.
God dokumentation starker ocksa kommunens position som avtalspart i eventuella
forhandlingar.

Det &r var bedémning att avtalshantering &r ett sa pass viktigt och omfattande
omrade att det borde finnas med i alla nédmnders risk- och vasentlighetsanalyser till
grund fér framtagande av internkontrollplan. Var bedémning ar dérmed att arbetet
med den interna kontrollen géllande avtalshantering brister.

Vi rekommenderar darfér kommunstyrelsen och namnderna att:

Sdkerstalla att avtalsuppféljning sker.

Starka den interna kontrollen och se till att avtalshantering ingar i risk- och
vasentlighetsanalysen inom ramen for intern kontroll.

Fortydliga rutiner for avvikelserapportering och sakerstalla att de foljs.
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6 Slutsats

Var sammanfattande bedémning &r att kommunstyrelsen och ndmnderna
tillsammans har en avtalshantering som till stor del &r &dndamdlsenlig. Var
bedémning grundar sig pa att det finns en &ndamdlsenlig organisation fér
avtalshantering och att det till stor del finns en god kvalitet vid utformningen av
avtal. Nya avtal har till stor del nagon form av uppféljningsaktivitet genomférd.

Det &r dock var bedémning att kunskapen om radande riktlinjer och rutiner ute i
verksamheterna behéver stdrkas. Ddrutover kan avtalsuppféliningen och arbetet
med avvikelserapportering férbéttras sa att alla avtal har en plan fér uppféljining
som foljs.

Géllande intern kontroll ser vi sammantaget att avtalshantering inte ingar i nagon
risk- och védsentlighetsanalys.

Avslutningsvis skulle det gynna alla férbattringsomraden om en fullstindig och
6verblickbar avtalsdatabas fanns att tillga.

Revisionsfraga Svar

Ja. Overgripande finns en
andamalsenlig organisation for
avtalshantering inom Esl6vs
kommun med goda
forutsattningar att forbattra
arbetet kring avtalshantering
ytterligare. Vi ser dock att
samordningen mellan
forvaltningarna och den centrala
avdelningen bor starkas for att
md&jliggdra en positiv utveckling.

Ja, till stor del. Bland de
kontrollpunkter som aterfinns i
angiven revisionsfraga ger
stickproven goda resultat med en
hog uppfyllelse. Vi noterar dock
att avtalsuppfdljning kan starkas.

Sdkerstaller kommunstyrelsen
och namnderna att det finns en
andamalsenlig organisation for
deras avtalshantering?

Sdkerstaller kommunstyrelsen
och ndmnderna kvalitén vid
utformning av avtal?
Finns definierade
avtalsparter?
Framgar avtalets avsikt?
Ar avtalen tidsbestdamda?
Framgar det av avtalet hur
den avtalade
tjansten/produkten ska
foljas upp?

| den utékade listan med
kontrollmoment finns mindre
brister kring de
hallbarhetsaspekter kommunen
har inkluderat i gallande policy och
riktlinjer.

Vi beddmer att det delvis saknas
tillrackliga rutiner for
avtalsuppfdljning. Vi har i varierad
utstrackning tagit del av underlag

Finns tillrackliga rutiner for
avtalsuppféljning?
Ar kontrollerna tillrickliga
i omfattning, kvalitet,
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innehall och antal och har
de relevant fokus?
Analyseras resultaten av
genomfoérda
avtalsuppfdljningar?

Finns rutiner som
forhindrar att foérldangning
av avtal sker automatiskt?

som styrker att
avtalsuppfoljningen ar tillrackligt
omfattande. Dértill framgar
specificerad uppfdljning i knappt
halften av avtalen i stickproven.

Automatisk férldangning av avtal
bor kunna undvikas om befintliga
riktlinjer och rutiner kring
avtalshantering beaktas. |
stickproven identifierades dock ett
avtal med automatisk férldngning.

Il Rekommendationer

Utifran granskningsresultaten rekommenderar vi kommunstyrelsen och ndmnderna

att:

Se ¢ver hur avtal registreras och férvaras.
Sdkerstalla att alla som tecknar och hanterar avtal har god kdnnedom om

rutiner och riktlinjer.

Sdkerstalla att riktlinjer och mallar efterlevs.

Sdkerstalla att avtalsuppfdljning sker.

Starka den interna kontrollen och se till att avtalshantering ingar i risk- och
vasentlighetsanalysen inom ramen for intern kontroll.

Fortydliga rutiner for avvikelserapportering och sdkerstalla att de f6ljs.
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7 Kallforteckning

Intervjuade funktioner:

Inkdps- och upphandlingsenheten
Servicefdrvaltningen

Barn- och utbildningsférvaltningen
Kultur- och fritidsférvaltningen
Vard- och omsorgsforvaltningen

Foérvaltningen miljé och samhdallsbyggnad

Analyserade dokument:

Riktlinjer for inkdp och upphandling
Policy fér ink6p och upphandling
Rutin fér upphandlare vid diarieféring 2021-11-09

Rutin for hantering och dierieféring av upphandlingsdokument for
handlaggare

Anvisningar for inkép och upphandlingar pa Serviceférvaltningen 2021
Checklista handlingar som diariefors samt sekretess

Avtalsuppféljning inom kommundvergripande avtalsomraden -
sammantradesprotokoll 2021-05-04

Avtalsuppfdljning 2020

Exempel uppféljning av krav i upphandlings- och avtalsmallen i TendSign
Plan for intern kontroll servicendamnden 2022

Informations- och dokumenthanteringsplan

Mall avtalsférvaltning

Avtalsfoérvaltningsplan Bevakningstjanster och personlarm
Delegeringsordning for vard- och omsorgsnamnden

Delegationsordning KuF

Rutiner for avtalshantering inom vard och omsorg

Delegationsordning Servicenamnden

Analyserade avtal:

Bevakningstjanster och personalarm - avtal
Bevakningstjanster och personlarm. FFU

Support och underhallsavtal av eCompanion
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EY

Building a battor

warking worf

Verktyg fér omvarldsbevakning

Upphandling av skolskjuts samt forlangning
Férlangning av avtal avseende skolskjutsar
Journalsystem ProreNata samt férldangningar
LegaOnline

Konstkonsult Mats Kldapp samt férlangning
Administrativa foreskrifter - ramavtal - tjanster for vintervaghallining
Utbildning arbete pa vdg och BAS

Avtal Straheds

Avtal tradgardsmaskiner

Avtal med Berendsen textil Service AB

Avtal med MatHem i Sverige AB

Avtal tjanster for vintervaghallining - Langhulségg
Utvarderingsrapport tvatteritjanster

Delegeringsordning fér kommunstyrelsen

23
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ESLOVS KOF.2022.0021
KOMMUN

2022-04-03

Marcus Kulle Kultur- och fritidsndmnden
+4641362082

marcus.kulle@eslov.se

Revidering delegationsordning for kultur- och
fritidsnamnden

Arendebeskrivning

Syftet med att kultur- och fritidsndmnden kan delegera sin beslutanderitt &r att ge
fortroendevalda mojligheten att dgna mer tid och uppmaérksamhet at planering, riktlinjer och
andra fragor av storre betydelse eller av principiell karaktir. Delegation mojliggor ocksé en
effektivare verksamhet genom kortare beslutsvigar och snabbare handldggning vilket gor att
battre service och okad effektivitet uppnas.

Forvaltningen har arbetat fram forslag pa reviderad delegationsordning.

Beslutsunderlag
Delegationsordning for Kultur- och Fritidsndmnden

Beredning
En arlig revidering av delegationsordningen dr en mdjlighet for utvirdering och vid
behov fordndring.

Forvaltningen har tagit fram ett reviderat forslag pa delegationsordning for att mota
fordndringar 1 lagstiftning och i férvaltningsorganisation.

Forslag till beslut
- Kultur- och Fritidsndmnden beslutar att revidera namndens delegationsordning
enligt framlagt forslag

Beslutet skickas till

Marcus Kulle
Forvaltningschef

Kultur och Fritid 1(1)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Kultur- och fritidsnamndens delegationsordning

Generella regler for delegation fran kultur- och fritidsndimnden
Kultur- och fritidsndmnden har uppdragit &t delegater att fatta vissa beslut inom
ndmndens verksamhetsomrade.

Delegation av beslutander:itt

Syftet med att kultur- och fritidsndmnden kan delegera sin beslutanderitt ér att ge
fortroendevalda mojlighet att dgna mer tid och uppmaérksamhet at planering,
riktlinjer och andra fragor av storre betydelse eller av principiell karaktar.
Delegation mdjliggdr ocksa en effektivare verksamhet genom kortare beslutsviagar
och snabbare handldggning vilket gor att béttre service och 6kad effektivitet
uppnas.

I 6 kap 37-40 §§ samt 7 kap 5-8 §§ kommunallagen (2017:725) framgar de regler
som giller for delegering av beslutsrétten, det vill sdga rétten att besluta & en
ndmnds vignar. Kultur- och fritidsndimnden féar delegera sin beslutanderitt i ett
visst drende eller en grupp av drenden till presidiet, ett utskott, en enskild ledamot,
erséttare eller en anstélld i kommunen. Det &r dock inte tillatet att delegera till en
uppdragstagare, konsult eller entreprenor.

Givna delegationer kan nir som helst dterkallas av kultur- och fritidsndmnden.
Ratten att aterkalla géller savil generellt som i specifikt faststdllda drenden. Kultur-
och fritidsndmnden kan &ven foregripa ett beslut i ett 4rende, dér beslutanderétten
har delegerats, genom att ta Gver drendet fran delegaten och dérefter fatta beslut.
Namnden har dock inte rétt att omprova ett beslut som delegat redan har fattat.

Begriinsningar i delegationsriitten
Kultur- och fritidsndmnden far inte delegera beslutanderitt avseende:
e irenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet
e framstillningar eller yttranden till fullméktige
e yttranden med anledning av att beslut av kultur- och fritidsndmnden i dess
helhet eller av fullméktige har 6verklagats
e irenden som ror myndighetsutovning mot enskild, om det enskilda drendet
ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt, samt
e vissa drenden som anges i sérskilda foreskrifter.

Ritten att delegera fér inte utnyttjas sé att det kan paverka kultur- och
fritidsndmndens Gvergripande ansvar for verksamheten. Delegation innefattar
aldrig rétten att besluta i &renden som ér principiellt viktiga. Om ett enskilt drende
blir principiellt viktigt f6r kommunen ska delegaten hénskjuta drendet tillbaka till
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kultur- och fritidsndmnden, &ven om drendet ryms inom ramen for en i
delegationsordningen given behorighet att fatta beslut.

Direkt delegation

Enligt kommunallagen far nimnden delegera beslutanderétten till anstéillda, till
exempel forvaltningschef eller annan anstélld. Av delegationsordningen framgar
vilka anstdllda som far fatta vilka beslut genom sa kallad direkt delegering.

Ersittare for delegat

Vid ordinarie delegats franvaro dvertas beslutanderétten av en tjansteforréittande
eller tillférordnad erséttare, om sddan ar utsedd. I annat fall dvertas delegatens
beslutanderitt av nidrmast dverordnad chef. Ar en sirskild ersittare utpekad i
delegationsordningen &vertar denne delegatens beslutanderétt istéllet for ndrmast
overordnad chef. Vid forfall d&ven for den sérskilt utpekade ersittaren och den
tjdnsteforrittande eller tillférordnade ersittaren, 6vertar den ursprunglige
delegatens niarmast 6verordnade chef beslutanderitten.

Anmilan av delegationsbeslut

Kultur- och fritidsndmnden har det yttersta ansvaret for de uppgifter som
overldmnats till nimnden av kommunfullmiktige via reglemente. Beslut som fattas
med stod av delegation ska darfor anmélas till kultur- och fritidsnimnden.
Anmiélan har dels informations- och kontrollsyfte och &r dels i vissa fall nodvéndigt
for att besluten ska vinna laga kraft. Klagotiden 6ver delegationsbeslut som kan
overklagas genom laglighetsprovning alternativt forvaltningsbesvér borjar 16pa nér
protokoll 6ver beslutet tillkdnnagivits pa kommunens anslagstavla.
Delegationsbeslut anmals till kultur- och fritidsndmnden vid nimndens nésta
sammantrdde. Delegaten ska anvinda mall for delegationsbeslut som finns i
drendehanteringsprogrammet Platina. Beslutet ska innehélla delegatens namn och
befattning, handlaggare, datum for beslutet, diarienummer, beslutets innehall och i
forekommande fall annan part och belopp.

Overklagande

Delegationsbeslut kan 6verklagas pd samma sétt och enligt samma regler som for
beslut fattade av kultur- och fritidsndmnden. Det sker med stod av regler i
kommunallagen och i speciallagstiftning.

Beslut och verkstillighet

Med beslut i delegeringsbestimmelserna avses endast beslut i kommunallagens
mening. Kidnnetecknande for ett beslut i kommunallagens mening &r att det finns
alternativa l9sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa dverviganden och
bedémningar. Avgoranden som inte &r att betrakta som beslut i kommunallagens
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mening kategoriseras istdllet som “rent forberedande atgérder” eller “’rent
verkstédllande atgarder”.

Inom den kommunala verksamheten har man valt att se beslut av rutinméssig
karaktir som regelmaissigt fattas av olika tjdnstepersoner, i kraft av deras
tjénstestéllning, som rent forberedande eller rent verkstéllande atgérder. Stora delar
av verksamheten inom den interna kommunala organisationen, till exempel
personaldrenden, har beddmts som verkstéllighet. Rétten att vidta forberedande
eller verkstéllande atgarder grundas séledes inte pa delegering utan f6ljer istillet av
den arbetsfordelning mellan fortroendevalda och anstillda som maste finnas for att
den kommunala verksamheten ska fungera.

De drenden som kultur- och fritidsndmnden har delegerat finns redovisade 1 avsnitt
Kultur- och fritidsndmndens delegationsforteckning nedan.

Beslut som fattats med stod av delegation ska anmalas till kultur- och
fritidsndmnden vid nimndens ndsta sammantride. I vissa fall &r anmaélan startpunkt
for den tidsfrist under vilken ett beslut kan 6verklagas. Anmadls inte ett beslut finns
det foljaktligen en risk for att beslutet inte vinner laga kraft.

MBL-forhandling

Delegat svarar i forekommande fall for att forhandlingsskyldighet enligt lagen
(1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet och/eller befintliga samverkansavtal
fullgdrs innan beslut fattas.

Kultur- och fritidsnimndens delegationsforteckning
I delegationsforteckningen forekommer foljande beslutsfattare:

Ordférande

Forste vice ordforande

Forvaltningschef

Controller

Utvecklingsledare

Verksamhetschef

Ansvarig handldggare (for angivet omrade)

Nar det i forteckningen anges obestdmd chef, till exempel verksamhetschef, avser
beslutanderitten den chef som ansvarar for berord verksamhet.

Nar det i forteckningen anges ansvarig handlaggare avser beslutanderitten den
handlaggare som dr utsedd att ansvara for det specifika omradet som
delegationsbeslutet avser.
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Nr

Arende

Delegat

Kommentar

Allminna drende

1.1

Arende inom Kultur- och
fritidsverksamheten av
bradskande karaktar

Ordforande

Vid forhinder for ordférande
forste vice ordforande.

1.2

Beslut om avslag pa begidran om
utlimnande av allmin handling

Forvaltningschef

Ersittare Utvecklingsledare
Beslut om att lamna ut handlingar
gors av ansvarig handldggare och
ar ett verkstéllighetsbeslut

1.3

Besluta om Kultur- och
Fritidsverksamhetens
informationshanteringsplan

Forvaltningschef

Ersdttare Utvecklingsledare

1.4

Undertecknande av
personuppgiftsbitridesavtal
(PUB)

Forvaltningschef

Ersittare Utvecklingsledare

1.5

Beslut om anmaélan av
personuppgiftsincident till
tillsynsmyndigheten

Forvaltningschef

Erséttare Utvecklingsledare

1.5

Ritt att fora namndens talan infor
domstol och andra myndigheter i
alla mal och drende som faller
inom nimndens
verksamhetsomrade, med ritt att
triffa Overenskommelse om
betalning av fordran, inga
forlikning och sluta avtal

Forvaltningschef

Forvaltningschef har ritt att utse
annan att féra ndmndens talan

1.6

Beslut om tillfillig stingning av
verksamhet

<1 dag

< 5 dagar

Verksamhetschef
Forvaltningschef

Ekonomi, Upphandling, Avtal

2.1

Godkénna attestritter

Controller

2.2

Omfordelning av anslag inom en
verksamhet

Forvaltningschef

23

Ansdkan om externa bidrag,
statsbidrag / EU bidrag

< Imkr

<500 tkr

Forvaltningschef
Verksamhetschef

Ersattare Controller

24

Beslut om att teckna hyresavtal
<5ér
<1ér

Forvaltningschef
Verksamhetschef

Ersittare Controller
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2.5 | Beslut om att teckna avtal enligt All upphandling/ink6p ska ske i
faststélld budget Ansvarig enlighet med kommunens
< 2 basbelopp handldggare ink&pspolicy
< 6 basbelopp Verksamhetschef
< 15 basbelopp Forvaltningschef | Erséttare Controller

2.6 | Beslut om att pad ndmndens Forvaltningschef
vagnar teckna avtal dir namnden
beslutat om tilldelning av
upphandlade avtal, kontrakt,
partnerskap mm

2.7 | Beslut om att ingd
sponsringsavtal, bade rorande ta
emot sponsring eller sponsra
< 5 basbelopp Forvaltningschef

2.8 | Beslut om tillfillig taxa/avgift Verksamhetschef

3,4, | Stod och bidrag enligt Kultur-

5,6, | och Fritidsndamndens beslutade

7 riktlinjer och internbudget

3 Foreningar med barn och
ungdomsverksamhet

3.1 | Beviljande av Lokalt Ansvarig
aktivitetsstod handldggare

3.2 | Beviljande av utvecklingsstod Verksamhetschef

3.3 | Beviljande av lovbidrag Ansvarig

handlidggare

3.4 | Beviljande av Verksamhetschef
lokalkompensationsstod <100tkr

4 Stod till publika arrangemang

4.1 | Beviljande av verksamhetsstod Verksamhetschef | Erséttare Controller
for publika arrangemang

4.2 | Beviljande av arrangemangsstod | Ansvarig
(tillfalliga arrangemang)<50 tkr handldggare

4.3 | Beviljande av arrangemangsstod | Ansvarig
till 6vriga <15 tkr handldggare

5 Stod till ideella
intresseorganisationer

5.1 | Beviljande av grundstod Ansvarig

handlidggare

5.2 | Beviljande av Verksamhetschef | Erséttare Controller
lokalkompensationsstod <100 tkr

6 Ovrigt stdd och bidrag
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6.1 | Beslut om registrering av Verksamhetschef
bidragsberittigad forening
6.2 | Registrering av forening i Kultur- | Ansvarig
och Fritidsndmndens handlaggare
foreningsregister
6.3 | Beviljande av startbidrag Ansvarig
handlidggare
7 Stod till Studieforbund
7.1 | Beviljande av stod till Verksamhetschef | Erséttare Controller
studieférbund
8 Personaldrende
8.1 | Arbetsmiljo Forvaltningschef | Forvaltningschef delegerar och
fordelar ansvar inom nimndens
olika verksamheter
8.2 | Anstillning av verksamhetschef, | Forvaltningschef
controller och utvecklingsledare
8.3 | Anstillning av personal Verksamhetschef | Efter samrad och
tillsvidare, projektanstéllningar tillsattningsprévning med
och motsvarande dverstigande 6 Forvaltningschef
manader
8.4 | Anstillning av olika slag < 6 Verksamhetschef
manader
8.5 | Uppsédgning/avsked av personal, | Forvaltningschef
avstidngning och disciplindtgéirder
fran arbetsgivarens sida
8.6 | Omplacering av personal inom Forvaltningschef
forvaltningen
8.7 | Beslut om 16neférmén vid Forvaltningschef
tjanstledighet for studier upp till 6
manader
8.8 | Beslut om bisysslor Verksamhetschef | I samrad med Forvaltningschef
9 Tillstand
9.1 | Beviljande av lotteritillstdnd Ansvarig
handldggare
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ESLOVS KOF.2022.0048
KOMMUN

2022-04-01

Helena Schonstrom Kultur- och fritidsndmnden
+4641362193

helena.schonstrom@eslov.se

Utredning konstgrasplan i Eslovs kommun

Arendebeskrivning

Foreningslivet ér stort 1 Eslovs kommun och ér en viktig faktor for folkhélsa,
integration och trygghet — och inte minst glddje och meningsfullhet for alla de barn
och ungdomar som varje vecka har en gemenskap att tillhora och utvecklas inom.

Fotbollen i Eslov bestéar av 13 foreningar och 80 lag, och hér fostras ménga barn och
unga, inte bara till nya fotbollsspelare utan ocksa till tryggare médnniskor och
samhillsmedborgare.

Forutsittningarna for att foreningarna ska kunna fortsitta utova och utveckla denna
verksamhet dr traningsmojligheter. I nuldget har Eslovs kommun 1 konstgrésplan,
men béade foreningar och skolor har vid flera tillfdllen framfort behovet av fler
konstgriasplaner i kommunen. I bilagan ”Utredning konstgrasplan i Eslovs kommun”
finns dessa behov beskrivna.

Beslutsunderlag
Utredning konstgrasplan Eslovs kommun
Forslag till fritidspolitisk strategi for Eslovs kommun 2022-2030

Beredning

I jimforelse med andra kommuner i Skéne har fotbollsforeningarna i Eslov klart
samre forutsittningar att bedriva sin verksamhet under hela éret (bilaga ”Utredning
konstgrasplan Eslovs kommun). Eslov ér 1 stort behov av att mota behovet av
traningsmdjligheter under vinterhalvaret. En ny konstgrisplan bor skyndsamt
anldggas och ytterligare en plan bor planeras inom en period pé 5 ar. En utvardering
bor goras under samma period for att bedoma vidare utveckling av “aret runt-
fotbollsplaner”.

I den fritidspolitiska strategi som nu ar under beredning vill Eslévs kommun verka
for att ge béttre forutsattningar for fler att vara aktiva. Fler konstgrasplaner i Eslov
skulle vara ett viktigt led 1 detta arbete.

Kultur och Fritid 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Ett argument mot konstgris dr negativa miljokonsekvenser. Anldggningsdgare och
verksamhetsutdvare, som hanterar en konstgriasplan maste dock folja
milj6lagstiftningen. Detta innebir ett ansvar att utfora de skyddsétgirder, iaktta de
begransningar och vidta de forsiktighetsmaétt 1 6vrigt som behdvs for att forebygga,
hindra eller motverka att verksamheten eller dtgdrden medfor skada for manniskors
hélsa och for miljon. Naturvérdsverket har tagit fram forslag till vagledning om
anlidggning, underhall och skotsel av konstgriasplaner. Detta beskrivs 1 bilaga
”Utredning konstgrasplan Eslévs kommun”.

Forslag till beslut

- Kultur- och fritidsndmnden beslutar att stélla sig bakom ”Utredning
konstgrasplan Eslovs kommun” och behovet av att anlédgga 2 stycken nya
konstgrisplaner inom en period pa 5 ar. Da konstgrésplaner dr anldggningar
kommer nimnden att framstélla behovet i kommunens arbete med
lokalforsorjningsplanen.

Beslutet skickas till
Marcus Kulle Helena Schonstrom
Forvaltningschef Verksamhetschef kultur-/fritidskontor
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UTREDNING FOR
KONSTGRASPLAN |
ESLOVS KOMMUN

Eslovs kommun

1(15)



Innehall
FOrutsattningar ............oueeiiiiiiiiiiiiiiir e e 3
BefOIKNING.....viiiiieiiieiiecie e e 3
Omvarldsbevakning..........cccciiiieiieeeeecse e re e e 4
KONStEIASPIANET......coiviiiciieeciee e e 4
(o] =T g 11 4V - | 7
Sporthallar....... i 8
e T=3 13 =T [ 9
Prisindikation ..........cooceeeiieiiiiiiee e 9
DriftkoStNader .......coviiiiiieiieiecee e 9
o =T T3 o o [ 10
Konstgras och halsan ... 10
Konstgras och miljon ... e 1
Fyllnadsmaterial............ccooommemiiiiie e e 12
Fordelarna med KONSEGIAS .....cuvvveievieeiiiieeiieeeieeee e 13
Sammanfattning och slutsats...........cccooiiiiiiiic 13
SOt DEROV ... 13
PLACETING....ccveeiteiiieieeieeee ettt 13
Utforande/Under]ag..........ccueeeiiieiiiieiiieeieeeeeeeeee e 14

2(15)

128 (162)



129 (162)

Forutsattningar

Idrott dr en stor bidragande faktor till social héllbarhet i Sverige, bland
annat genom att fraimja folkhilsa, aktivera unga som gamla samt skapa
gemenskap och sysselséttning. Fotbollens foreningar har sammanlagt
ungefdr en miljon medlemmar av vilka cirka 600 000 aktiva spelare.
Tillsammans stir dessa for en tredjedel av den samlade svenska
idrottsrorelsens aktiviteter. En av anledningarna som mdjliggdér den hoga
aktiviteten &r att en stor del av fotbollen sker pa konstgras. Konstgrds gor
det mdjligt att spela aret om och okar tillgéngligheten.

Fotbollsplaner virderas hogt ur ett socialt hallbarhetsperspektiv da de bland
annat frimjar folkhdlsa och en 6kad sysselséttning bland unga, ett mervirde
bade pa individ- och samhéllsniva. Det finns 6ver 1300 konstgras- planer i
Sverige varav 1 1 Eslovs kommun. Férdelarna med konstgrisplaner dr
manga, inte minst att planerna &r relativt lattskotta och spelbara aret om.

Befolkning

Vi ser att befolkningsprognosen for aldersgruppen 6-35 ér i Eslov okar med
1 391 personer fran 2019 till &r 2035, se figur 1'. Siffrorna motsvarar en
befolkningsdkning pa 21 % i Eslovs kommun. Det &r hog tid att se over
forutséttningarna for att bedriva attraktiva och héllbara aktiviteter pa
konstgrésplaner.

Befolkningsforandring Eslovs kommun 6-35

ar
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Figur 1. Befolkningsforandring Eslovs kommun 6-35 ar (Eslovs kommun, 2022)

! https://eslov.se/kommun-politik/kommunfakta/befolkning-arbete-och-byggande/
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Omvarldsbevakning

Konstgrasplaner

Med hjélp av datastatistik pd antal konstgrisplaner fran Kolada kan vi
notera att Eslovs kommun har 3 farre konstgrasplaner jamfort med
genomsnittet i Skéne, se figur 22. Datastatistiken ir frén ar 2019, det finns
en stor sannolikhet att antalet konstgrésplaner 1 Skane har expanderat.

Fotbollsplaner, 11-spelplaner, konstgris,
antal (2019)

W Eslov ® Skane

Figur 2. Antal konstgrasplaner i Eslévs kommun och Skéane i genomsnitt (Kolada, 2019)

Figur 3 redogdr for antalet 11-manna konstgrésplaner pa 10 000 invanare.
Kolada har kommit fram till siffran genom att dividera antalet invénare pa
tiotusen invénare och sedan multiplicera det med antalet konstgrasplaner i
kommunen (33 000/10 000*1). Det resulterar till 0,3 konstgréisplan for

10 000 invénare i Eslovs kommun, vilket &r en underldgsen siffra jaimfort
med genomsnittet i Skane, se figur 3.

Diagramrubrik
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Eslov Skane

2 https://www.kolada.se/verktyg/fri-
sokning/?kpis=82557,82575.82579&years=30198.30197,30196&municipals=16656,33621

&rows=municipal.kpi&visualization=bar-chart
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Figur 3. 10 000 invanare/antal invanare (Kolada, 2019)
Kolada har @ven statistik pé antalet 11-manna konstgrasplaner for antalet

invanare som &r 0-18 ar, se figur 3. Eslovs kommun har lagre siffra i
jamforelse med genomsnittet i Skéne.

Fotbollsplaner, 11-spelplaner, konstgras,
antal/10 000 inv. 0-18 ar

4,71

(U

1,22
Eslov Skane

Figur 4. 10 000 invanare/antal (0-18 ar) invénare i kommunerna (Kolada, 2019)

Vid en omvirldsbevakning kan vi faststélla att Eslovs kommun har minst
antal konstgrisplaner jamfort med samtliga grannkommuner. Det finns
endast en 11-manna konstgréisplan i Eslovs kommun medan Kéivlinge
kommun har fyra 11-manna konstgrisplaner. Kavlinge kommun har valts ut
som en potentiell jimférbar kommun.

Nedan presenteras tre figurer for kommunernas statistik gillande
konstgrasplaner. Vi kan notera att Kdvlinge kommun har tre 11-manna
planer fler 4n Eslovs kommun, figur 5. Vi kan dven konstatera att Kévlinge
kommuns invanare har fler konstgrasplaner tillgodo jamf{ort med Eslov
kommuns invanare, figur 6. Den stora skillnaden mellan kommunerna é&r att
Eslov kommuns ungdomar 0-18 4r inte far samma fOrutséttningar som
Kavlinge kommuns ungdomar, figur 7. For att vi ska matcha Kévlinge
kommun bor Eslovs kommun bygga tre nya konstgrésplaner.

5(15)
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Fothallenlaner. 1 -

spelplaner, konstgras, antal

® Eslov ™ Kavlinge

Figur 5. Antal konstgrasplaner i Eslovs kommun och Kévlinge kommun (Kolada, 2019)

Fotbollsplaner, 11-spelplaner,
konstgras, antal/10 000 inv

Kévlinge

Figur 6. 10 000 inv/antal invanare i kommunerna (Kolada, 2019)
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Fotbollsplaner, 11-spelplaner,
konstgris, antal/10 000 inv. 0-18 ar

Kavlinge

Figur 7. 10 000 inv/antal (0-18 &r) invanare i kommunerna (Kolada, 2019)

Foreningar

Det finns 13 fotbollsforeningar i Eslovs kommun déir konstgrésplaner ar en
avgorande faktor for deras verksamhet. Dessa fotbollsféreningar har
tillsammans 80 lag som bestar av ungdomslag, seniorlag och damlag.
Samtliga lag 1 Eslovs kommun fér inte mojligheten att trdna pa 11-manna
konstgréasplan eftersom det &r brist pa tillgédngliga traningstider.

Genom en omvérldsbevakning kan vi notera att Kévlinge kommun har 6
fotbollsforeningar. Totalt har dessa fotbollsforeningar 1 Kdvlinge kommun
55 lag. Fotbollsforeningarna i Eslovs kommun som bedriver fotboll har klart
samre forutsittningar till att bedriva sin verksamhet under hela aret jamfort
med Kévlinge kommuns fotbollsféreningar.

Konstgréasplanen anvinds flitigt under hela aret. Under vinterhalvaret
anvinds planen mest da mojligheten att trina pa naturgris inte ar
genomforbart. Aven om alla lagen inte fr mojlighet att tréina pa 11-manna
plan sa ar konstgrasplanen fullpackad pa samtliga traningstider.
Konstgréasplanen delas pd tre ytor dér varje lag har en spelplan pa ca 22 x 35
meter vilket inte dr optimalt. Svenska fotbollsforbundet rekommenderar att
ungdomslag pd ca 15-20 spelare bor ha en tridningsyta pd minst 50 x 65
meter’. Dessa riktlinjer kring planstorleken har Svenska fotbollsforbundet
tagit fram for att foreningarna ska kunna bedriva meningsfull och kvalitativ
traning. Risken med mindre spelyta och fler aktiva ungdomar ér att alla

3https://aktiva.svenskfotboll.se/4903ff/globalassets/svff/dokumentdokumentblock/nationell
a-spelformer/planstorlekar-for-barn--och-ungdomsfotboll-a5.pdf
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spelare inte blir sedda, bekriftade och involverade. Det ér oerhort viktigt att
ungdomar kénner sig involverade pé trianing.

Fotbollsforeningar i Eslovs kommun har vid flera tillfillen framfort sin oro
kring foreningarnas utvecklingsarbete. Féreningarnas mdjligheter att
utvecklas och starta nya ungdomslag dr omgjliga eftersom foreningarna inte
kan erbjuda nya medlemmar traningsmdojligheter. En avgorande
levnadsfaktor for fotbollsforeningar dr att kunna erbjuda nuvarande och nya
medlemmar traningstillfallen.

Sporthallar

Som det nimndes 1 borjan finns det inte trdningstider till alla ungdomslag 1
Eslovs kommun, dér utav far en hel del fotbollslag trdna inomhus.
Fotbollstraning som genomfors i1 sporthallar &r inte optimalt da risken for
skador ar betydligt storre dn pa konstgris och naturgrés. Spelytorna i en
sporthall ger inte bra forutsittningar till fotbollslagen att bedriva rétt
traningsovningar. Enligt Svenska fotbollsforbundets riktlinjer ska endast
ungdomslag upp till 10 ar trdna inomhus vid behov, det rekommenderas att
de trdnar pé konstgrés eller naturgris.

Med hjilp av kommunen bokningsservice for sporthallar kan vi fa fram
statistik pa antalet bokade timmar per ar. Handboll och bandy foreningarna
har vid flera tillfallen 6nskat fler traningstider i sporthallarna. Det har varit
omojligt att dela ut fler trdningstider eftersom fotbollslagen har varit
tvungna att trina inomhus pa grund av bristande traningstider pa
konstgriasplanen. Enligt figur 4 kan vi konstatera att sporthallarna 1 Eslov
har flest bokade timmar. Idag har vi ca 15 ungdomslag som tranar inomhus
pé vinterhalvéret. Fotbollsforeningarna bokar ca 1500 timmar per &r. En ny
konstgrasplan kommer minska antalet bokade timmar vilket gynna samtliga
foreningar som bedriver sin verksambhet i sporthallar.

8(15)
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Antal bokade timmar per ar

Antal timmar

Sporthallar

Figur 4. Antalet bokade timmar per ar*,

Kostnader
En spelklar konstgréasplan kostar enligt Unisport ca 6 500 000kr. Beloppet
avser markabete, belysning, konstgris, stdngsel och garanti.

Prisindikation

Markarbete 2 000.000kr
Belvsning 1 200.000kr
Konsterisplan. 2 800.000kr
Stingsel. 300 000kr
Driftkostnader

Driftkostnaden &r berdknad till 120.000kr per ar enligt Unisport som
installerar konstgrasplanen. I summan ingér arbetstid samt driftskostnader
for maskiner.
Enligt Unisport som har anlagt 6ver 450 konstgriasplaner i Sverige sa ar
detta vad som behdver goras och hur ofta.

e Sladdning och rengdring av planen, 1 gdng i veckan
Kontroll av skarvar/linjer, en gang i ménaden
Uppluckring av gummigranulat, en ging var 3e ménad
Djuprengéring, en gadng om &ret
Minimal granulat pafyllning vid behov

4 https://friwebb.eslov.se/bokning/default.aspx
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Med tanke pd att det redan finns personal pa Berga sa blir extra kostnaden
mot dagens driftkostnad pa Husardngen véldigt liten.

Planstorlek

Planstorlek, spelmatt 65 x 105 meter med totalmatt for konstgrasyta 71 x
111 meter. For elitfotboll bor spelmatten 68 x 105 meter efterstravas med
totalmétt for konstgrisyta 74 x 111 meter’. Dessa matt rekommenderas av
Svenska fotbollsforbundet.

Om konstgrisytan kan breddas ytterligare utover 74 meter ger det bra
mojligheter for uppvarmning i direkt anslutning till planen samt fler lag far
mojlighet att trdna samtidigt. En yta bor planeras for mal, reklamskyltar och
eventuella snéupplag.

Konstgras och halsan

Det har varit en lang diskussion om konstgrés och dess inverkan pa hélsan. I
den rapport som kemikalieinspektionen skrev 2020 var det framfor allt
risken for urlakning av olika tungmetaller och kemiska &mnen frin véra
granulat som man varnade for. Det har gjorts ett stort antal studier men
ingen forskning har visat att gummigranulat pd konstgriasplaner medfor
nagon hilsofara®. I undersékningen som genomforts av ECHA (European
Chemicals Agency) dér de bedomer riskerna for spelare, barn och de som
arbetar med skotsel som mycket smé’. Det gors nya studier pa bade
internationell och nationell niva och Svenska fotbollsforbundet foljer de
resultat som kommer fram.

En ny konstgrasplan kommer skapa fler fysiska aktiviteter vilket ger battre
psykisk och fysisk hilsa bland vara medborgare. Fysisk rorelse minskar
risken att insjukna 1 folkhélsosjukdomar, att drabbas av demens och att do 1
fortid. Fysisk aktivitet minskar dven angest och stress®.

Enligt studier pavisas det att idrottare har battre hélsa &n personer som inte
idrottar eftersom de &r fysiskt och mentalt rustade for utmaningar inom
idrotten, formigor som 1 manga fall kan 6verforas till andra delar av livet.

Shttps://www.svenskfotboll.se/49ba3f/globalassets/svff/dokumentdokumentblock/anlagenin
g/regler-etc/planstorlekar-for-barn--och-ungdomsfotboll-a5.pdf

¢ https://www.kemi.se/kemiska-amnen-och-material/konstgrasplaner-och-fallskydd#h-
Halsorisker

7 https://echa.europa.eu/fi/-/recycled-rubber-infill-causes-a-very-low-level-of-concern

8 https://www.rf.se/idrottisamhallet/idrottgerbattrefysiskochpsykiskhalsa
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Konstgras och miljon

En diskussion som nu &r aktuell &r problemet med mikroplaster och andra
miljorisker 1 véra vattendrag och hav. Naturvardsverket har tagit fram
forslag till vagledning om anldggning, underhall och skdtsel av
konstgrisplaner’. Vigledningen sammanfattar befintliga regler. Syftet med
vigledningen ir att tydliggora att konstgrésplaner i manga fall utgor
miljofarlig verksamhet och darmed omfattas av bestimmelser enligt
miljobalken.

Naturvardsverket rekommenderar att man lagger stor vikt vid hanteringen
av gummigranulat med hjélp av en atgérdsplan. Nagra punkter som ar
viktiga att faststilla i en atgirdsplan, enligt naturvardverket!%:

e Gummigranulat som hamnar utanfor planen ska aterforas. Planera sé
det finns ytor, gérna asfalterade, dér vi kan ldgga snon fran
konstgrasplanen. Efter tining kan granulatet aterforas till planen
igen. En grusyta som ticks med markduk, eller en uttjént
konstgrdsmatta kan vara ett alternativ till asfalt. Man kan ocksé dra
in pa planlinjerna pa plan 2-3 meter under vintern sa att
snon/granulaten stannar pa plan.

e Principen fOr vara dridnerande och ytavvattnande ledningar ir att de
binds ihop till ett slutet system och leds till en brunn dér vi kan
placera eventuella filterlosningar och méta kvalitén pa dagvatten,
innan vi leder dagvattnet vidare till dagvattensystem, eller annan
recipient.

e [ dagvattenbrunnar bor vi dessutom ha filter for att fanga upp
granulat som kommit ner i drineringssystemet.

e Sitt upp sé kallade borststationer for spelare vid in- och utgéngar
fran planen dér gummigranulat kan samlas ithop och aterforas till
planen.

Det skall finnas ytor for rengéring av maskiner och verktyg sé att
gummigranulat kan borstas eller blasas av sa att gummimaterialet stannar pa
planen. Det dr viktigt att plandgarna tar ett stort ansvar for att
gummigranulatet inte hamnar i miljon, utan i s stor utstrdckning som
mojligt aterfors till konstgriasplanen. Det finns en undersdkning frdn Kalmar
dir man 1 stort sett lyckats erhélla ett helt slutet system dir nédstan inget
gummigranulat ldmnar planen

? https://www .naturvardsverket.se/vagledning-och-stod/avfall/plast-och-
mikroplast/vagledning-om-konstgrasplaner/

19 https://www.naturvardsverket.se/vagledning-och-stod/avfall/plast-och-
mikroplast/vagledning-om-konstgrasplaner/#E-1440430285
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Fylinadsmaterial

I botten pa konstgrassystemet laggs kvartssand/flodsand, som anviands som
ballast for att hélla konstgréset pa plats. Tjockleken pa sandlagret varierar i
olika system och saknas helt i vissa. Om vinterverksamhet med snérdjning
planeras, bor sandlagret vara minst 10 mm for att minska risken for
forskjutning i mattan. Ovanpa sanden lidggs fyllnadsmaterial och i
konstgrasplaner rekommenderas ett fyllnadsmateriallager pd minst 25 mm
for breddplaner utan pad. For planer med pad, kan bra spelegenskaper
erhéllas med 13 mm fyllnadsmaterial for breddplaner respektive 15 mm
fyllnadsmaterial for elitplaner.

De olika fyllnadsmaterialen som finns, ar'!:

SBR-granulat
Kommer ursprungligen fran dtervunna bil och maskindack, svart till fargen
och det vanligaste alternativet idag.

EPDM-granulat
Kommer frin nytillverkat vulkaniserat industrigummi.

TPE Termoplast
Kommer fran nytillverkat naturgummi. TPE- granulat ar inte vulkaniserat.

Infillfria konstgrismattor
Det finns idag dven konstgrasmattor som saknar fyllnadsmaterial, det vill
sdga bade granulat och organiskt material.

Organiska fyllnadsmaterial
P& marknaden finns idag olika organiska material som sand, kokos, kork,
bark, tallved och sockerror.

SBR-granulat ar fyllnadsmaterialet som 1 hogst grad anvénds vid anldggning
av fotbollsplaner i Sverige. Med rétt skotsel och underhéll sé far vi en
anldggning som fungerar vil for den verksamhet den ér till for.
Diskussionen som finns kring mikroplaster dr viktig och vi vill ju inte att
verksamheten gor ndgon skada for miljon. Hanteringen av gummigranulat
blir otroligt viktig for att undvika att granulatet hamnar utanfor planomradet
dér det absolut inte gor nagon nytta. Med erfarenheter frdn bland annat ett

Uhttps://www.svenskfotboll.se/49ba6 1/globalassets/svff/dokumentdokumentblock/anlaggni
ng/underlag/rekommendationer-for-anlaggning-av-konstgrasplaner.pdf
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forsoksprojekt 1 Kalmar har vi fatt erfarenheter som visar att vi i stort sett
kan eliminera att gummigranulatet hamnar i naturen'?.

Fordelarna med konstgras

Kultur- och fritid 1 Kalmar har gjort en grundlig utredning for skillnaden
mellan planunderlag'®. I utredningen konstateras det att en naturgrisplan
normalt anvindas mellan 150-200 timmar per ar.

Det innebér att naturgrds som planunderlag klara ca 6-8 timmar fotboll per
vecka under sdsong. En konstgrasplan har en verkningsgrad pa ca 35-45
timmar per vecka, dvs. 1800-2400 timmar per ar.

Forklaringen till den stora skillnaden pd nyttjandegraden é&r att
naturgrisplaner endast gér att nyttja fran slutet av april till mitten av oktober
samt att planen inte far 6verbelastas. Yttrefaktorer som véaderforhéllanden
kan begrinsa grasplanens tillgidnglighet. Konstgris &r ett taligt och lattskott
material som tél att vistas pd aret runt. Utav den anledningen 6kar antalet
anvindartimmar pé konstgrisplaner.

Sammanfattning och slutsats

Stort behov

Eslov ar 1 stort behov av att mota behovet av traningsmojligheter under
vinterhalvéret. I jaimforelse med andra kommuner i1 Skdne har foreningarna i
Eslov som bedriver fotboll klart simre forutséttningar till att bedriva sin
verksamhet under hela éret.

En ny konstgrisplan bor skyndsamt anldggas och ytterligare en plan bor
planeras inom en period pd 5 ar. En utvirdering bor géras under samma
period for att bedoma om vidare utveckling av “aret runt fotbollsplaner”.

Placering
Det finns mycket som talar for att béista placeringen av en konstgrésplan ar
vid Husaréngen.
- EBK bedriver den storsta verksamheten sett till antalet aktiva och
ensamt skulle behdva en konstgrasplan dven om sa inte kan bli fallet
1 laget med tva konstgriasplaner i kommunen

12 https://kalmar.se/download/18.1feb427d16fc5c2cedal ff/1579782015741/kallelse-och-
handlingar-kultur-och-fritidsnamnden-30-januari-2020.pdf
13 https://kalmar.se/download/18.1feb427d16fc5c2cedal ff/1579782015741/kallelse-och-

handlingar-kultur-och-fritidsnamnden-30-januari-2020.pdf
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- En plan pa Husardngen skulle anvidndas fullt ut aret om och ersétta
en av grasplanerna (ingen ytterligare plan)

- En konstgrasplan vid Husardngen skulle samtidigt méta ett behov av
mer spontan aktivitet i omradet, helt 1 linje med uppdraget att géra
Husardangen mer tillgénglig med aktiviteter for alla

- Anlédggandet av konstgrasplan skulle med fordel ske samtidigt som
andra ingrepp 1 omradet for att vara kostnadseffektivt

- Vid det senaste arliga fotbollsmétet var fotbollsforeningarna 6verens
om att Husaréngen &r bésta placeringen av en konstgrasplan.
Foreningarna var dven dverens att plan nr tva bor forldggas till
Loberdd.

Utférande/Underlag

Det ar mycket viktigt att hantera miljofragan. Da det fortfarande inte finns
nagot fullgott alternativ till gummigranulatet bor fokus ligga pa att se till att
minimera spridningen av mikroplasterna. Detta gors bast genom att folja
naturvirdsverkets rekommendationer, bade géllande av anliggande och
drift. Skulle ett fullgott alternativ till granulat komma ut pa marknaden kan
man med fordel byta ut ifyllnadsmaterialet.

14(15)
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FORSLAG TILL
FRITIDSPOLITISK STRATEGI
FOR ESLOVS KOMMUN
2022-2030

Dokumentet fritidspolitisk strategi for ESLOVS KOMMUN 2022-2030 &r antaget av [Kommunfullmaktige]
den [daaa-mm-dd]. Kontaktperson: Rebecca Stewart [Fritidsstrateg, Kultur och Fritid]. 1(16)
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Inledning

Syfte

Genom denna fritidspolitiska strategi vill Eslovs kommun verka for att
skapa forutséttningar for ett aktivt och meningsfullt fritidsliv for Eslovs
invanare, med sérskilt fokus pa barn och unga. Genom att stirka fritidens
roll i samhéllet och i kommunens utvecklingsarbete kan Eslovs kommun
bidra till att frdmja folkhélsa, livskvalité och vélbefinnande for Eslovs
medborgare.

For att fa ett verkligt genomslag for folkhilsan, krévs en bred forankring
och samsyn pé fritidens betydelse inom kommunens alla verksamheter och
den idéburna sektorn. De olika politikomradena péverkar varandra i arbetet
med att skapa forutsittningar for en aktiv fritid. Har kan det fritidspolitiska
strategin fylla en viktig funktion i att samordna och visa pa helheten.

Med en langsiktig fritidspolitisk plattform kan vi ocksé underlétta
prioriteringar och védgval som krévs fOr att vara en aktiv, attraktiv och
rorelserik kommun vilket i sin tur bidrar till att skapa “en hallbar, spannande

91

kommun dér ménniskor mots, utvecklas och trivs”'.

Avgransning

Syftet med att ta fram en fritidspolitisk strategi istéllet for ett idrottspolitiskt
ar att inkludera fler faktorer som péverkar mojligheten till en meningsfull
fritid. Fritid definieras som den fria tid som man kan disponera och anvédnda
for att 6ka livskvalité och vélbefinnande. Strategin préiglas av ett starkt
folkhélsoperspektiv och omfattar de folkhélsoaspekter som beror idrotts-
och fritidsfragor. Nér det giller foreningar inkluderar fritidsomrédet bade
idrotts- och friluftsforeningar, men dven pensionirs- och sociala foreningar
samt andra fritidsaktiviteter. Kulturfrdgor- och féreningar behandlas inte av
strategin. Motsvarande program finns for kulturomradet?.

! Eslévs kommun, Eslévs kommuns handlingsprogram 2019-2022,

eslovs _kommuins_handlingsprogram-2019-2022 webb.pdf
2 Kulturpolitiskt program for Eslévs kommun 2017-2025: https://eslov.se/wp-

content/uploads/kulturpolitiskt-program-for-eslovs-kommun-2017-2025.pdf
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Fritid i Eslov och omvarlden

Fritid, policyer och rattigheter

Ratten till fritid och idrott finns tydligt angiven i ett flertal internationella
overenskommelser som Sverige har anslutit sig till. I FN:s allménna
forklaring om ménskliga réttigheter (Artikel 24) samt i konventionen for
barnets réttigheter slas rétten till lek, vila och fritid fast. Rétten att delta i
fritidsaktiviteter och idrott fastslds d&ven 1 FN:s konvention om avskaffande
av all slags diskriminering av kvinnor (Artikel 13) samt i FN:s konvention
om réttigheter for personer med funktionsnedséttning (Artikel 30).

Fritidsomradet dr inte en del av kommunens lagstadgade ansvar i1 Sverige,
men flera internationella och nationella policyer visar pa vikten av en aktiv
fritid for en god folkhilsa. Darfor utgar vi ifrdn det nationella
folkhidlsopolitiska malet att skapa forutsattningar for en god och jimlik
hilsa och minska de péverkbara hélsoklyftorna, och hur fritid kan bidra till
det.

Agenda 2030

Idrott, rorelse och en aktiv fritid &r dven viktiga faktorer for héllbar
utveckling och arbetet med Agenda 2030. I deklarationen for Agenda 2030
beskrivs hur “idrotten i 6kande grad bidrar till utveckling och fred genom
att framja tolerans och respekt och dven bidrar till att oka kvinnors och
ungdomars, enskilda personers och samhdllens egenmakt, liksom till
malsdttningar i fraga om hdlsa, utbildning och social inkludering”.

Agenda 2030 och de globala malen har inarbetats i kommunens mal for
mandatperioden, och dven fokusomridena for den fritidspolitiska strategin
avser bidra till flera av dem. Inom strategin identifierar vi hur varje omrade
bidrar till de globala malen och kommunens dvergripande arbete med
Agenda 2030.

Varfor ar en aktiv fritid viktig?

Fysisk aktivitet och rorelse &r en friskfaktor. For barn och unga i dldrarna 6-
17 ar tyder flera studier pé att fysisk aktivitet kan ha sarskilt positiva
effekter pa hilsan under uppvéxten, bade for den fysiska och psykiska
hilsan, samt skolstress och prestation. Utdver detta finns det d&ven evidens
pé att om man har varit fysiskt inaktiv tidigt i livet behéller man det
beteendet 1 vuxenlivet.
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En meningsfull fritid innefattar inte bara idrott och fysisk aktivitet; lika
viktigt dr det sociala, kulturella och demokratiska virde som ett brett
fritidsutbud kan tillféra. Detta har en viktig roll 1 att bygga social
gemenskap, 0ka delaktighet och stirka personers sociala kapital. Att skapa
forutséttningar for en aktiv och meningsfull fritid &r darfor viktigt for att
forbattra folkhélsan och livskvalitén bland kommunens invéanare.

Utmaningar och trender i omvarlden och Sverige

WHO (2017) identifierar fysisk inaktivitet som den fjérde storsta riskfaktorn
for dodlighet och en stor riskfaktor for ohélsa i ett globalt perspektiv
(Folkhélsomyndigheten, 2019). Detta orsakar kostnader for bade individen
och samhillet.

Forutsittningar for en god hillsa skiljer sig markant mellan olika grupper.’
Flera studier har visat att socioekonomiska faktorer och kon har en stor
paverkan pa barns levnadsvanor och méjlighet till fysisk aktivitet*. ~’Pep-
rapporten 2020 visar att bara tva av tio barn i Sverige nér den
rekommenderade mingden fysisk aktivitet. Andelen minskar med stigande
alder, och tondrstjejer dr den grupp som &dr minst aktiv dér bara 1 av 10
uppfyller rekommendationerna. Socioekonomiska faktorer spelar &ven hir
en roll. Dessa skillnader mellan grupper syns ocksa inom deltagandet i
foreningslivet®.

Inom samhdllet ser vi en 6kad individualisering dér allt fler vill kunna vélja
hur och nér de tranar och engagerar sig utifran egna dénskemal. Synen pa
idrott och motion har ocksa foréndrats; att tdvla och prestera har blivit
mindre viktigt och faktorer som att ha roligt, flexibilitet och hélsa har blivit
allt viktigare. Brist pa tid och ork hos unga talar for behov av tillgingliga
och flexibla méjligheter att utdva idrotts- och fritidsaktiviteter®.
Organisationer inom sport- och fritidsomradet star for nastan 15% av
Skénes idéburna sektor’ och har en viktig roll i att aktivera barn och unga.

3 SOU (2016), Det handlar om jimlik hélsa; Folkhilsomyndigheten (2020), Folkhdilsans
utveckling — arsrapport 2020

4 Generation Pep (2020), Pep-rapporten 2020; SOU (2016), Det handlar om jimlik hélsa

5 Centrum for idrottsforskning (2017) Resurser, representation och riktig idrott; Centrum
for idrottsforskning (2018) Idrotten och (o)jimlikheten — I medlemmarnas eller samhdllets
intresse?

® Ungdomsbarometer & Riksidrottsforbundet (2016), Ungas tréinings- och motionsvanor,
MUCEF (2020) Ungas rdtt till en meningsfull fritid — tillgdng, trygghet och hinder; Centrum
for Idrottsforskning, Idrottsstatistik: https://idrottsstatistik.se/,

7 Nitverket - Idéburen Sektor Skine (2015), IDEBUREN SEKTOR I SKANE -

Kartldggning 2015
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For att fa fler att vilja och kunna delta 1 fritidsaktiviteter behover vi sénka
trosklarna och utveckla verksamheter dér man kan delta pa olika sitt utan
krav pa resultat. For att mota dessa behov sa genomgéar svensk idrottsrorelse
en stor omstéllning for att arbeta for livsldng idrott i forening for alla,
oavsett bakgrund, alder, kon, ambitionsniva eller andra forutsittningar”®.

Vi star dven infor stora utmaningar till f6ljd av coronapandemin dér flera
studier nu tyder pé att den har lett till en minskning av fysisk aktivitet och
deltagande i fritidsaktiviteter’. Rapporten “Ett & med corona” fran
Riksidrottsforbundet visar att pandemin har haft omfattande negativa
konsekvenser pa idrottsforeningar med minskat idrottande och tréning, férre
ledare och funktionédrer samt minskat engagemang fran fordldrar. Detta har
lett till en oro for att manga inte kommer tillbaka till idrotten och
foreningslivet, sdrskilt bland unga. Darfor ar det sarskilt viktigt att stodja
foreningar 1 att ateruppta sin verksamhet och fa barn och unga att hitta
tillbaka.

Parallellt med en utveckling av foreningslivet méste vi skapa plats for de
som inte tar del av foreningsidrotten och skapa forutsittningar {or aktiva
livsmiljoer och rorelse i vardagen. Att skapa attraktiva, tillgingliga och
inkluderande ytor for olika sorts rorelse, lek och aktivitet blir allt viktigare 1
utformningen av den fysiska miljon for att alla barn ska fa en aktiv start i
livet, utveckla rorelseforstielse och en vilja att vara aktiva hela livet'?. For
att finga upp olika behov maéste vi, kommun och féreningsliv tillsammans,
skapa forutséttningar for personer att vara aktiva bada i och utanfor
foreningar, och gora Eslov till en rorelserik kommun.

Eslov: Insamlingsarbete och dialog

Som en del 1 arbetet med att ta fram den fritidspolitiska strategin har olika
insamlingsarbeten genomforts i form av en demografisk analys,
enkdtundersokning bland hogstadieelever, dialog med foreningar, samt
dialog med kommunens forvaltningar. Nedan beskrivs de olika processerna
och resultaten frén arbetet.

8 Riksidrottsforbundet (2018), Strategisk plan for idrottsriorelsen

? Riksidrottsforbundet (2021), Ett dr med corona — maj 2021

19 Trivector och White (2020), Planeringsverktyg — stodjande fysiska livsmiljéer, SOU;
Riksidrottsforbund och Movium (2019), Rorelserik stadsutveckling
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Analys av demografiska statistikomraden

Som en del av insamlingsarbetet har vi anvént oss av Geodata fran SCB:s
Demografiska statistikomraden!!' (DeSO) for att identifiera inom vilka
omraden som har behov av sérskilda insatser utifran andelen barn och unga,
kon och socioekonomisk bakgrund. Statistiken kommer att anvéindas 1
implementeringen av atgérderna.

Enkitundersokning
Sammanlagt svarade 332 hogstadieelever i arskurs 7-9 pa en enkit om sina
fritidsvanor. De sammanfattande resultaten &r:

e Foreningslivet engagerar manga och ungefér hilften av de svarande
trdnar 1 en forening.

e En tredjedel av de svarande har inte ndgon fritidsaktivitet alls.

e En stor andel har slutat med nagon fritidsaktivitet under det senaste
aret. De stOrsta anledningar till detta var att det tog for mycket tid,
man behovde fokusera pa skolan och/eller man orkade inte.

e Svaren analyserades dven utifrdn kon och socioekonomisk bakgrund
(baserad pa DeSO data). Fran svaren kan vi se att det finns
konsskillnader och geografiska skillnader mellan ungdomarna. Detta
liknar resultaten i1 andra studier dér tjejer och personer som bor 1
omraden med l4gre socioekonomisk status deltar i mindre
utstrdckning dn ovriga.

e E-sport dr ett av unga killars storsta fritidsintresse.

e Det finns en 6nskan om olika typer av anldggningar och platser for
rorelse och moten, till exempel motesplatser f6r ungdomar,
skatepark, idrottsplaner i olika former samt ldngre Sppettider for de
platser som finns.

Dialog med foreningar

For att undersoka hur vi, kommun och idéburen sektor, gemensamt kan ta
oss an de utmaningar nutiden och framtiden ger oss, och utveckla omradet
fritid och foreningsliv, har vi haft dialog med 17 féreningar kring fem
omraden: foreningsliv och stdd; inkludering och delaktighet; anldggningar,
lokaler och tillgdnglighet; samverkan och evenemang. Dérefter har vi bjudit
in till en referensgrupp for att ta fram gemensamma prioriteringar. Alla
foreningar har bjudits in och foljande har deltagit: EAI Bordtennis, Eslovs

"' SCB, DeSO demografiska statistikomrdden: https://www.scb.se/hitta-statistik/regional -
statistik-och-kartor/regionala-indelningar/deso---demografiska-statistikomraden/
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IK, Eslovs HF, Marieholms byaférening, Trollends IF/Parasport,
Frisbeesport Eslov, Dansa ah Le och Stehags intresse- och
forskoningsforening.

Foreningarna upplever flera utmaningar kopplade till engagemang och
medlemsviarvning samt inkludering och delaktighet men de omraden som
ansags vara viktigast att jobba vidare med var behov av lokaler och
anldggningar, och samverkan med kommunen dér béttre kommunikation
och aterkoppling till foreningar 6nskas.

Dialog med kommunens forvaltningar

For att ta fram en nuldgesbild och gemensamma prioriteringar genomfordes
en rad olika workshops med ledningsgrupper och de berérda forvaltningarna
inom kommunen. Fem omraden ansags viktigast att jobba vidare med:

Jamlika forutsattningar for en meningsfull fritid

Rorelse och aktivitet i den fysiska planeringen

Tillvdxt och Eslovs attraktivitet

Natur och friluftsliv

Samverkan — forvaltningsovergripande och med foreningsliv

Efter workshopparna har vi haft tvé referensgruppstriffar for att ta fram
atgdrder kopplade till fokusomradena som beskrivs nedan.

Nasta steg
Kunskapsinsamlingen och dialogarbetet har gjort det tydligt vilka omraden
som dr extra angeldgna att fokusera pa under de kommande aren. Darfor
kommer atgérderna i denna strategi att utga ifran foljande omraden:

e Jamlika fOrutsittningar for en meningsfull fritid

e Varierande former for idrott, motion och fritid

e Fysiska forutséttningar for en aktiv fritid

e Samverkan

Dessa olika fokusomréden har en stark inbordes paverkan pd varandra och
samspelet mellan dem ar viktigt for strategin 1 sin helhet och arbetet med att
skapa en aktiv, attraktiv och rorelserik kommun. Genom dialogsamtal har vi
tagit fram mal och ansvarsomrédde for varje fokusomrade. En separat
handlingsplan, som antas politiskt tillsammans med strategin, bifogas med
atgirder och ansvarsfordelning for varje mal.
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Strategin ska verka for att alla Eslovsbor ska ha tillgdng till meningsfulla
fritidsaktiviteter. Samtidigt ser vi att vissa grupper dr underrepresenterade
inom fritidslivet. For att minska dessa skillnader inriktar strategin sig
sarskilt pa foljande prioriterade grupper:

e Barn och unga, med sirskilt fokus pa unga tjejer (sérskilt med

utomeuropeisk bakgrund) och socioekonomiskt svaga grupper

e Nyanlinda'?

e Personer med funktionsnedsittningar

e Aldre

12 Nyanléind: person som beviljats uppehillstillstind som flykting eller av andra skyddsskal.
Det géller ocksé anhoriga till personer med sadan status.
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Fokusomraden

Jamlika forutsattningar for rorelse och aktivitet

Goda forutsittningar for en aktiv fritid och ett socialt deltagande ar en viktig
del av arbetet for en god folkhilsa 1 Eslov. Utgangspunkten for arbetet med
den fritidspolitiska strategin dr att idrott och fritidsaktiviteter ska vara
tillgéngliga for alla pa lika villkor. Samtidigt 6kar klyftorna mellan
manniskor 1 samhillet, vilket inte minst reflekteras i idrotts- och fritidslivet
dér vissa grupper har sdmre forutséttningar att delta. Darfor behovs ett aktivt
arbete med att skapa jimstillda och jamlika forutsattningar for rorelse och
aktivitet.

Flera studier visar pa att andelen barn och unga som deltar i idrotts- och
fritidsaktiviteter minskar med stigande dlder. Detta géller sérskilt tjejer, som
ofta upplever att de har mindre tid, behover fokusera mer pa skolan och ar
mindre bekvidma i idrottsmiljon. Vi ser dven att det finns stora skillnader
mellan olika grupper, dir socioekonomiskt svaga grupper, nyanldnda, dldre
samt personer med funktionsnedséttningar generellt 4r mindre aktiva.
Orsaker till detta kan vara mindre tid, ekonomiska hinder, brist pa nétverk
eller kunskap om hur man deltar eller att aktiviteterna inte upplevs som
tillgdngliga. Det dr darfor viktigt for Eslovs kommun att arbeta for att
minska dessa hinder, och skapa goda forutséttningar for deltagande 1
fritidslivet, med sérskild hansyn till strategins prioriterade grupper.

Mil Ansvarig nimnd
Skapa battre forutsattningar for meningsfulla fritidsaktiviteter | Kultur och Fritid,
for: Kommunstyrelsen,

e Barn och unga, med sirskilt fokus pa unga tjejer och Barn och

socioekonomiskt svaga grupper Utbildning,

e Nyanldnda barn och vuxna Gymnasie- och

e Aldre vuxenutbildning,

e Personer med funktionsnedsittningar Vérd och Omsorg
Verka for en bra geografisk spridning av fritidsaktiviteter 1 hela | Kultur och Fritid
kommunen
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Varierande former for idrott, motion och fritid

Foreningslivet dr det forum dédr de flesta barn och unga dr aktiva pa sin
fritid. Utdver sjdlva idrotten och motionen tillfor foreningslivet viktiga
sociala, demokratiska och kulturella viarden som bidrar till ungas utveckling
och deltagande i samhillet. Samtidigt ser vi en trend dér allt fler viljer att
trdna och aktivera sig utanfor féreningslivet, och intresset for spontanidrott
och egenorganiserad idrott véxer. Utifrdn dessa behov, behover vi,
tillsammans med foreningslivet, skapa utrymme for personer att delta i
fritidsaktiviteter pa olika sitt.

Organiserad idrott och foreningsliv

I Esl6v har vi ett rikt och aktivt foreningsliv som engagerar manga, och som
spelar en viktig roll 1 folkhélsoarbetet. Elitidrotten och den organiserade
idrotten bidrar till att skapa ett storre intresse for idrotten samt att inspirera
och engagera nya generationer. Samtidigt véxer intresset for breddidrott,
och behovet av verksamheter utan tidvling och krav pa resultat 6kar. Detta ar
viktigt for att kunna behilla fler inom foreningslivet och idrotten; sé linge
som mojligt vilket framforallt géller for strategins prioriterade grupper (se
s.10). Aven Riksidrottsforbundet papekar behovet av att utveckla och
fordndra foreningsverksamhet i takt med samhaéllsutvecklingen, och att hitta
nya strukturer och former for att gora det enklare for fler att delta.

Eslovs kommun och foreningslivet behover déarfor ocksé hitta sétt att sdnka
trosklarna in till foreningsliv och skapa mojligheter for fler att vara med pa
olika sitt. (Exempel pa detta skulle kunna vara prova-pa-tillfallen, frivillig

anmadlan, motionsgrupper for olika aldrar.)

Majligheter till egenorganiserad idrott och spontanidrott

Allt fler vill kunna vilja nir man vill aktivera sig samt var och med vem.
Att skapa mojligheter for spontanidrott kan vara ett sitt att fa fler i rorelse,
skapa storre social samvaro och nd grupper som inte dr aktiva inom den
traditionella foreningsidrotten. Spontanidrottsplatser fungerar ofta ocksa
som Oppna motesplatser dér olika invanare kan tréffas oavsett etnicitet,
socioekonomi, dlder, fysiska forutséttningar eller kon.

Det ar déarfor viktigt att utveckla vart arbete med att skapa forutséttningar
for spontanaktiviteter. Sarskilt fokus bor ldggas pa tjejer och deras
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spontanidrottande eftersom tidigare forskning visar att spontanidrottsmiljoer

oftast domineras av pojkar/killar'3,

Mal Ansvaring
namnd

Stotta utvecklingen av breda och varierande former for idrott Kultur och Fritid

och fritidsaktiviteter

Stotta idrottsforeningars utveckling i linje med RF-SISU Kultur och Fritid

Skénes "Strategi 2025"

Utveckla arbetet med virdegrundsfrégor tillsammans med Kultur och Fritid

foreningar

Uppmuntra foreningar att ta hdnsyn till miljoaspekter 1 sin Kultur och Fritid

verksamhet

Verka for att stotta elitidrott 1 Eslov Kommunstyrelsen

Stirka erbjudandet av 6ppna och trygga motesplatser for barn | Kultur och Fritid

och unga i kommunen

13 Croner M (2017), Tjejers villkor pd spontanidrottsplatser, SLU; Blomdahl. U, mfl.
(2012), Spontanidrott for vilka, Unglivsstil; Fahlén, J (2007) Ndéridrottsplatser och

spontanidrott, RF och Umea universitet
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Fysiska forutsattningar for en aktiv fritid

Den fysiska miljon har en direkt paverkan pé folkhélsa, levnadsvanor och
forutséttningar for rorelse och en aktiv fritid. Eslovs kommuns arbete med
att skapa fysiska forutsittningar for en aktiv fritid innefattar allt fran
planering och tillgang till idrotts- och anlédggningsytor och métesplatser till
utformning av utemiljo, bostadsomréden och skolgérdar. Planering av dessa
ytor paverkar dven olika malgruppers mgjlighet till och motivation for olika
sorters rorelse och aktivitet. Ett socialt hallbart Eslov behdver skapa platser
for manniskor att métas, utvecklas och motionera utifran egna
forutséttningar och 6nskemal. For att gora detta maste flera olika perspektiv
beaktas.

En forutsittning for ett aktivt och rikt fritids- och foreningsliv &r att det
finns attraktiva och tillrackligt manga anldggningar och ytor for rorelse och
aktivitet. Med en vixande befolkning vill Eslovs kommun att vara
anldggningar och idrottsytor ska finnas till for alla och stravar efter att fa
fler 1 rorelse och aktiviteter. Darfor maste det bade finnas plats for
egenorganiserad idrott och spontanidrott samtidigt som det finns utrymme
for foreningsidrott och dess behov. Har ska sérskild hansyn dven tas till
strategins prioriterade grupper och foreningar.

I Eslovs dversiktsplan 2035 uttrycks det att ’det behdvs en helhetssyn for
hur vi uppmuntrar till rérelse och spontan aktivitet i den fysiska
planeringen”. Att béttra integrera rorelse och aktivitet 1 planering av
omriden, utemiljor och skolgérdar, samt samutnyttjande av dessa, dr av stor
vikt for att fler ska ha mgjlighet att aktivera sig. Detta perspektiv reflekteras
1 flera olika planer inom kommunen. Denna strategi syftar till att undersoka
hur vi kan samarbeta inom kommunen och med foreningslivet kring detta,
och skapa en helhetsbild av hur vi skapar fysiska forutséattningar for en aktiv
fritid i kommunen. Som en del av detta arbete har vi anvint oss av verktyget
Rorelsefaktor som synliggor faktorer i den byggda miljon som paverkar fyra
typer av rorelse (organiserad idrott, sjdlvorganiserad idrott, vardagsrorelse
och aktiva transporter) och samspelet emellan dem. Atgéirder inom detta
fokusomréde har tagits fram med hjilp av verktyget.

Mal Ansvarig nimnd
Verka for att mark och ytor for idrott, motion och rekreation Kommunstyrelsen,
avsitts 1 tillrdcklig utstrackning 1 den fysiska planeringen Kultur och Fritid
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Starka kompetensen om och utveckla metoder for att integrera | Miljo- och

rorelse och aktivitet i utformning av den fysiska miljon samhéllsbyggnad,
Barn och
Utbildning, Kultur
och Fritid

Uppmuntra till vardagsrorelse och aktiv transport Milj6- och
Samhéllsbyggnad

Arbeta for att 6ka nyttjandegraden och samutnyttjandet av Kultur och Fritid,

lokaler och anlidggningar Barn och
Utbildning,

Involvera invénare och foreningar i utvecklingen av platser Kultur och Fritid,
Kommunstyrelsen
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Samverkan

Tillsammans har kommunen och féreningslivet stor potential att fa fler
aktiva pa sin fritid. Inom kommunen jobbar vi redan pd méinga olika sétt
med att skapa forutsittningar for rorelse och en meningsfull fritid. Men vi
behover ta fram strukturer for samordning av arbetet inom fritidsomradet for
att anvénda resurserna pa ett effektivt sétt och na ut till fler.

Samarbetet med den idéburna sektorn &r en viktig komponent for att stiarka
och utveckla fritidsomradet. Den idéburna sektorn bidrar med fantastiskt
engagemang, kunskap och verksamheter som kompletterar kommunens
arbete med fritidsfragor, och bidrar till bade tillvaxt och attraktivitet. For att
stirka detta samarbete behdver vi se Over véra strukturer/rutiner for
samarbete och kommunikation med foreningslivet, och forankra detta i den
kommunala organisationen. Detta arbete har redan pabdrjats inom
Overenskommelsen'* och kommer att utvecklas under de kommande &ren.

Mal Ansvarig nimnd

Samordna olika kompetenser och aktorer nir det géller Kultur och Fritid
folkhélsa inom idrotts- och fritidsomréadet

Stiarka kommunens samarbete med foreningslivet i Eslov Kommunstyrelsen,
Kultur och Fritid
Stirka samarbetet mellan Fritidsbanken, foreningar, Kultur och Fritid

bostadsbolag och andra kommunala verksamheter

14 Overenskommelse idéburen sektor, Eslov: https://eslov.se/kommun-politik/hallbar-

utveckling/social-hallbarhet-folkhalsa/overenskommelse-ideburen-sektor/
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Uppfoljning och utvardering

Arbetet med den fritidspolitiska strategin kommer kontinuerligt att foljas
upp och rapporteras. Utifrdn handlingsplanen formulerar en
forvaltningsdvergripande arbetsgrupp arliga prioriteringar som inforlivas 1
varje berdrd forvaltnings ordinarie budget och verksamhetsplanering.
Sarskild hdansyn ska tas till barn och ungas delaktighet i dtgérderna och
rapporteras separat for varje atgird. Varje ndmnd foljer upp de atgirder som
de har ansvar for inom sina ordinarie uppfoljning. Kultur och Fritid ansvarar
for att koordinera strategins dvergripande uppfoljning och rapportera till
kommunstyrelsen, 6vriga ndmnder, foreningslivet och andra aktorer.

Strategin revideras vid behov. Om den kommunala organisationen dndras

under strategitiden flyttas ansvaret for strategins mal i enlighet med den nya
organisationen. Handlingsplanen revideras vid behov.
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Radet fér Halsa och Trygghet

§ 1 Motion om att bevara och stiirka gatubelysningen i Eslovs kommun

Radet for Halsa och Trygghet har fatt en motion att l&mna synpunkter pa.
Motionen dr fran Ted Bondesson (SD) och Fredrik Ottesen (SD) om att bevara
och stdrka gatubelysningen i kommunen.

I motionen foreslas foljande:

- Att beslutet fran 2017 om avveckling av gatubelysning upphévs.

- Att befintlig gatubelysning som berérts av detta beslut succesivt antingen
renoveras eller ersitts efter behov.

- Att de gatlampor som redan tagits bort i enlighet med beslutet fran 2017
ersétts med nya lampor.

- Att ge miljo- och samhillsbyggnadsndmnden i uppdrag att pabérja ett arbete
for att utveckla gatubelysningen i mindre orter i Eslovs kommun.

Rédet for Halsa och Trygghet diskuterade fragan om belysning och tycker det
dr viktigt med bra belysning bade i stad och landsbygd.

§ 2 SCB:S Medborgarundersiokning

Presentation av Statistiska Centralbyrdn, SCBs medborgarundersékning.
SCB:s medborgarunderstkning &r en attitydundersdkning som gérs pa
uppdrag av kommuner for att méta hur invanarna ser pa sin kommun.
Undersokningen ger bland annat svar pa fragor om hur olika grupper i
kommunen tycker att verksamheter, samhillsservice, klimat- och miljéarbete
och underhéll av den offentliga miljon i kommunen fungerar. Det &r &ven
mojligt att &ven jamfora kommunens resultat med andra kommuner och riket
som helhet. I de flesta fall 1ag Eslovs resultat ndra resultatet fran riket men det
forekom ocksa bade positiva och negativa avvikelser.

Eslovs kommun haller pa att fordjupa sig i undersékningen for att ta reda pa
vad kommunen behover jobba vidare med.

Presentationen medfoljer som bilaga till protokollet.

§ 4 Polis och riiddningstjéinsten informerar

Mats G Odestal informerar om polisens lagesbild 1 Eslévs kommun. Den
ordinarie chefen i lokalpolisomréde Eslév har fatt nytt jobb. Tjénsten &r utlyst
och ny chef beréknas vara pa plats i augusti men det finns en vikarie
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Radet fér Halsa och Trygghet

Léget dr lugnare men bedrégeribrotten mot édldre, framforallt pa nétet
fortsétter. Stolder pa landsbygden minskar men stélder av katalysatorer dkar
men inte lika mycket i Eslév som i dvriga Skane. Det har satts upp en tillfillig
kamera pa Stora torg och det har ansékts om att sitta upp en i Badhusparken.
Syftet med kameran &r att forebygga, forhindra eller upptécka brottslig
verksambhet pé platsen. Under perioden 10 januari till 1 maj ér det fler
omradespoliser i Eslév och de inriktar sig pa ungdomar och trafik. Det arbetas
med sdkerheten infér och under valet tillsammans med Eslévs kommun och de
politiska partierna.

Dan Persson informerar om raddningstjanstens lédgesbild. Det &r fokus kring
brandvarnare och brandvarnare kopplat till trygghetslarm for de mest sérbara i
samhiillet. Rdddningstjdnsten Syd uppmanar till att fler ska testa sina
brandvarnare och sotare hjdlper till att kolla brandvarnare pa landsbygden.
Statistiken visar en brand med dodlig utgang under 2021, normalt dr det tre
stycken. Brinder foljs upp, anlagda som tillbud. Tillsyn med fokus pa
flerbostadshus. Det finns en grupp brandmén som arbetar med skolor for att
forebygga skolbrinder. Det har varit brinder pa avfallsanldggningar senaste
tiden, bland annat i Malmd, och det tittas pa hur den typen av brinder ska
hanteras.

§ 4 Ovrigt

Det pagar till den 24 februari en digital trygghetsvandring i Marieholm.
Resultatet av inkomna synpunkter kommer att redovisas under april manad. Det
kommer att vara en fysisk trygghetsvandring i Loberdd den 2 mars, &ven denna
kommer att kunna genomforas digitalt.

Tips fran Funktionshinderréret pa en hemsida infor valet ar Myndighet for
delaktighet, MFD:s sidor om tillgédngliga val. Eslévs kommuns valndmnd
kommer infor valet att tréffa handikapporganisationerna. Tony Hansson (S) dr
ordférande i valndmnden.

Nésta mote dr 28 april.
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