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Helena Tauson Ange beslutsinstans
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse: Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens ?(ttrande over
budgetberednings forslag till budgetram 2025 och
flerarsplan 2026-2028

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar
- att upprittat forslag till yttrande dver gymnasie- och
vuxenutbildningsndmndens budgetram for 2025 och planperiod 2026-2028
godkinns och dversinds till kommunstyrelsen.
- att volymforandringar behdver stdimmas av innan den slutgiltiga budgeten
for gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden faststélls.
- att budgettillskott angivna i yttrandet begérs.

Arendebeskrivning

Kommunens budgetberedning har fattat beslut om forslag till ekonomiska
budgetramar for 2025 och planperioden 2026-2028. Kommunstyrelsens arbetsutskott
har beslutat att respektive nimnde ska ldmna yttrande 6ver forslaget vid sina
septembersammantriden.

Beslutsunderlag

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens yttrande over budgetberedningens forslag
till budgetram 2025 och planperioden 2026-2028

Kommunstyrelsen arbetsutskotts forslag till varbudget 2025-2028

Beredning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden prognostiserar en hog méluppfyllelse
under mandatperioden. Arbete och insatser pagar kontinuerligt att for att samtliga
mal ska vara uppfyllda innan periodens slut.

Néamndens verksamheter stir infor manga utmaningar kommande ar. Den framsta
utmaningen &r att fortsitta forankra planen Atagandeplan for okad egenforsérining,
vars syfte dr att minska antal personer som uppbir ekonomiskt bistdnd och dka
graden av egen forsorjning.
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En annan utmaning &r att Skollagen fran och med 1 januari 2025 kriver att
kommuner ingér i primdrsamverkan avseende yrkesinriktad vuxenutbildning. For att
mota denna fordndring har ett avtal om primérsamverkan uppréttats mellan de tretton
kommunerna inom samverkan SSSV (samverkan mellan kommuner i Skane
sydvist). For Eslovs kommuns vuxenutbildning kan samverkansavtalet paverka
volymen och vilka utbildningar som skolan ska producera.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef
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ESLOVS
KOMMUN

Namndens namn
Ordforande: Tony Ekblad

Forvaltningschef: Jorgen Larsson

Uppdrag

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens uppgifter enligt reglementet &r att
fullgéra kommunens uppgifter avseende gymnasieskolan, anpassad
gymnasieskola, den kommunala vuxenutbildningen, sirskild utbildning for vuxna,
svenska for invandrare (SFI), utbildningar inom yrkeshdgskolan samt
uppdragsutbildningar. Vidare ska gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
fullgéra kommunens uppgifter inom arbetsmarknadsétgirder i samarbete med
Arbetsformedlingen och andra aktorer samt i1 egen regi, praktikplaceringar, det
kommunala aktivitetsansvaret samt feriearbeten.

Utbildningen inom gymnasie- och vuxenutbildningen innefattar sdvil egen
verksamhet som elever med skolgéng i andra huvudmaéns verksambhet.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ska ta sitt sociala ansvar. Detta sker
framst genom att fokus ligger pa verksamheternas huvuduppdrag sé att eleverna
och deltagarna kan utvecklas till sjdlvstindigt fungerande individer och bidra till
sambhdllet.

Namndens mal

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden prognostiserar en hog maluppfyllelse
under mandatperioden, och arbete pagar kontinuerligt att for att samtliga mal ska
vara uppfyllda innan periodens slut. Nimnden planerar {or f6ljande insatser for att
na en hogre méluppfyllelse:

Namndmal: Vi ska ha en ekonomi i balans

Némndens verksamheter ska vara kostnadseffektiva och anpassats utifrin tilldelad
budget. Budgetansvariga chefer vidtar aktuella atgarder for att malen ska uppnas
frén 4r till ar.

Namndmal: Andel elever som avslutar sina studier med examen eller godkdnda
studiebevis ska ligga over rikssnittet.



Andelen elever som avslutar sina gymnasiestudier med examen behover oka pa
kommunens gymnasieskola, och for att detta ska ske behdvs bland annat
fungerande rutiner for hur elevernas behov av extra anpassningar eller extra stod
ska uppmirksammas och hur dessa elevers behov ska tillgodose, att det finns
fungerade rutiner for uppfoljning av de gjorda insatserna samt att det finns
fungerande rutiner for 6vergangar fran grundskolan.

Niamndmal: Elevernas upplevda trygghet ska oka under mandatperioden.

Arbetet med trygghet och studiero &r prioriterat pa kommunens gymnasieskola.
Arbetet dr en del av skolans systematiska kvalitetsarbete och likabehandling.
Under hosten varje ar genomfors en enkdtundersokning avseende hur eleverna pa
skolan upplever trygghet och studiero. Utifran resultaten pa denna enkét, vidtar
skolan atgarder for en 6kad trygghet och en hogre maluppfyllelse.

Namndmal: Eslovs kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare som prdglas av ett
gott ledarskap, avseende rekrytering, arbetsmiljé och utvecklingsmajligheter som
ska leda till ett 6kat frisktal.

Namndmal: Andelen klienter pa arbetsmarknadsenheten som aviutar sina
insatser genom att ga vidare till egenforsérjning okar jamfort med foregdende ar.

Sedan 2023 arbetar gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden tillsammans med
vard- och omsorgsnidmnden kring Atagandeplan for 6kad egenforsorjning - en
handlingsplan for Eslévs kommun. Mélet med atagandeplanen, forutom
huvudmalet att minska volymen individer som har behov av ekonomiskt bistand
for sin forsorjning, ar att skapa langsiktigt hallbar samverkan mellan
verksamheterna som gor att aktuella individers stegforflyttning prioriteras. Planen
innehéller atagande for hur malen ska. Exempel pa atgidrder som finns i1 planen ar
samverka runt elever pad gymnasieskolans individuella program som riskerar
hamna i l&ngvarigt utanférskap, och inritta individuella motkrav for individer som
uppbir ekonomiskt bistind som har arbetsformaga Atagandeplanen #r langsiktig,
varvid arbetet planeras paga under en tredrsperiod. Mélsittningen r att effekterna
av atgirderna i1 planen kommer mérkas under mandatperioden.

Omvarld

Kommunens senaste befolkningsprognoser visar pa minskad befolkningstillvaxt,
men detta dr inget som kommer paverka gymnasie- och
vuxenutbildningsndmndens verksamheter under mandatperioden. Sedan
kommunens nya gymnasieskola, Carl Engstromskolan, startade 2019 sé har



skolan haft en positiv trend avseende antal s6kande till skolan. Lasar 2024-2025
visar dock en negativ trend géllande en del av programmen pa skolan. Exempelvis
sd kommer inte Forsdljning- och serviceprogrammet starta arskurs 1 hostterminen
2024. Namnden har gett forvaltningen i uppdrag att utreda varfor intressenivan till
vissa utbildningar pa Carl Engstromskolan har minskat de senaste aren.

Regeringen utreder for nidrvarande en lagfordndring, som var en del av
Tidoavtalet, som ror aktivitet frdn dag ett for personer som uppbér ekonomiskt
bistand. Det dr for nidrvarande oklart om och nér lagfordndringen kommer trdda i
kraft, men om den gor det sa kommer kommunens arbetsmarknadsenhet behova
aktivera fler personer dn vad de gor idag.

Sedan flera ar samverkar kommuner 1 sydvéstra Skane kring statsbidrag for
regional yrkesinriktad vuxenutbildning genom att gemensamt soka statsbidrag.
Fran och med 1 januari 2025 krdver Skollagen att kommuner ingar i
primdrsamverkan avseende yrkesinriktad vuxenutbildning. For att utnyttja
kommunernas samlade resurser och ge eleverna storsta mojliga valmojlighet, sa
har ett avtal om primdrsamverkan uppréttats mellan de tretton kommunerna inom
samverkan SSSV (samverkan mellan kommuner i Skane sydviést).
Samverkansavtalets syfte dr att bidra till uthéllig tillvaxt, starkt
kompetensforsorjning och dkade utbildningsmdojligheter for avtalsparternas
kommuninvanare. Ett annat syfte med avtalet ar att samverkande kommuner
utifran Region Skanes prognoser samt Skolverkets planeringsunderlag ska planera
och dimensionera utbudet utifran det geografiska samverkansomradet
kompetensbehov inom offentlig och privat sektor pa kort och ldng sikt. I denna
planering av utbildningsutbud ingar d&ven samverkan med foretriddare for
arbetslivet och Arbetsformedlingen. For Eslovs kommuns vuxenutbildning kan
samverkansavtalet paverka volymen och vilka utbildningar som skolan ska
producera

Mojligheter och utmaningar

Gymnasieelever inom yrkesprogrammen ldser numera fler poéng 4n innan pé sina
program. Forandringen innebér att eleverna pa yrkesprogrammen far en
grundliaggande behorighet till universitet och hogskolor (mojligheter finns for
eleverna att vélja bort denna del). Fordndringen innebér en utokad
undervisningstid, som motsvarar cirka tre heltidstjdnster p4 kommunens
gymnasieskola. Kommunen kommer tilldelas medel for detta i det generella
statsbidraget for kommun ekonomisk utjamning om cirka 0,6 mkr.

Driftsbudget behov: 0,6 mkr



Det ar brist pa platser for anpassade gymnasieelever i hela Skane regionen, och
anpassade gymnasieskolan ingar inte i samverkansavtalet fritt sok som ovriga
gymnasieskolan gér. Kommunens anpassade gymnasieskola forvintas fa fler
elever de kommande aren, och inf6r ldasar 2024-2025 forvéantas antal elever 6ka
med sju stycken. Verksamheten anpassad gymnasieskola kraver individuella
anpassningar for samtliga elever, vilket dr en forutséttning for att eleverna ska
kunna erbjudas en utmanade utbildning. Detta innebér att verksamheten &r
kostnadskrévande.

Driftsbudget behov: 1,7 mkr

Under rubriken Omviérld beskrevs att en lagférdndring som innebar att personer
som uppbér ekonomiskt bistdnd ska ha aktiviteter fran dag ett, utreds. Denna
lagforandring gar 1 linje med en punkt 1 atagandeplanen Aktivitet fran dag ett —
Arbetslosa och individer som dr aktuella for ekonomiskt bistand ska ges en
aktivitet inom 48 — 72 h efter sitt nybesok (forsta motet). For att na en hogre
maluppfyllelse pa atagandeplanen planeras ett aktivitetshus att starta upp. I
aktivitetshuset kommer personer som uppbér ekonomiskt bistand fa en
meningsfull aktivitet sd de ndrmar sig arbetsmarknaden. For att kunna starta upp
aktivitetshuset dr arbetsmarknadsenheten i behov av fler handledare.
Malsdttningen &r att ha 70—100 deltagare i aktivitetshuset.

Driftsbudget behov: 2,5 mkr.

Tabellbilaga

Resultatbudget (mnkr)
Budget Budget Plan Plan Plan
2024 2025 2026 2027 2028
Intdkter 76,4 75,9 76,0 75,8 75,8
Personalkostnader -144,7 -146,2 -148,5 -150,1 -151,5
Ovriga kostnader  -206,3  -214,2  -206,0 -202,1 -200,2
Kapitalkostnader -2,7 -2,7 -2,7 -2,7 -2,7
Nettokostnader -277,3 -287,2 -281,2 -279,1 -278,6

Resultatbudget per kontogrupp (mnkr)
Budget Budget Plan Plan Plan
2024 2025 2026 2027 2028

Intikter 76,4 75,9 76,0 75,8 75,8
Forsdljningar 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8
Taxor och avgifter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hyror och arrenden 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0




Bidrag 37,3 37,3 37,3 37,1 37,1
Forséljning av

verksamhet och 37,3 36,8 36,9 36,9 36,9
konsulttjdnster

Ovriga ersittningar och

o 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
intdkter

Kostnader -353,7 -363,1 -357,2 -354,9 -354.4
Personalkostnader -144,7 = -146,2 -148,5 -150,1 -151,5
Lokalkostnader -30,1 -31,1 -31,1 -31,1 -31,1
Ovriga kostnader -176,2  -183,1 -1749 -171,0 -169,1
Avskrivning -2,6 -2,6 -2,6 -2,6 -2,6

Intern rénta -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1
Nettokostnader -277,3 -287,2 -281,2 -279,1 -278,6
Investeringsbudget (mnkr)

Inv.ram
beslut Forslagny Budget Plan Plan Plan  Plan
enligt budgetram 2025 2026 2027 2028 2029

Projekt Kf

Inventarier

gymnasieskolan -1,5 -1,5 -1,5 -1,5 -1,5
Summa 0,0 0,0 -1,5 -1,5 -1,5 -1,5 -1,5



Sammantradesprotokoll

KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§123 KS 2024/346
Varbudget 2025 och planperiod 2026-2029

Beslut
-Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att nimnderna far i uppdrag att
senast 1 september ldmna in ett budgetyttrande enligt separat mall

- Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 6verldmna forslag till driftbudget
for 2025 och plan for 20262028 till kommunstyrelsen for fortsatt
behandling

Arendebeskrivning
Beredning infor Varbudget 2025.

Beslutsunderlag
o Forslag till beslut; Varbudget 2025 och planperiod 2026-2029
e SKR cirkulér 24:27
e Milj6- och samhillsbyggnadsndmndens beslut, § 45, 2024
e Forslag till Varbudget infor 2025 — forutséttningar
Forslag till Lokalforsorjningsplan 2025-2029, KS 2023/495

Beredning

I budgetarbetet har Sveriges Kommuners och Regioners, SKR, senaste
prognos fran 26 april anvints for att fa en bakgrund till den ekonomiska
utvecklingen. Den senaste befolkningsprognosen fran véren 2024 har
anvénts for att berdkna volymforidndringar enligt kommunens modell for
kompensation. Enligt befolkningsprognosen ska befolkningen 6ka med dver
200 personer under 2024. Med tanke pa att befolkningen de tva senaste aren
sammanlagt 6kat med 182 personer kidnns prognosen oséker. I denna
budgetberidkning har intékterna baserats pa en befolkningsdkning pa 100
personer per ar.

Den hoga inflationen under 2022 och 2023 fortsatter att pdverka
kommunens kostnader dven under 2024. I takt med att inflationen sjunker
ner mot ett normalldge kommer inte kostnaderna 6ka 1 samma takt
framdver. Den hogre kostnadsnivan ar dock 1 de flesta fall bestdende. Ett
undantag dr kommunens pensionskostnader som okat kraftigt till f6ljd av
det nya pensionsavtalet AKAP-KR och den hoga inflationen. Kommunens

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

pensionskostnader berdknas minska med drygt 70 mnkr 2025 jamfort med
budgeten for 2024.

Full kompensation for kostnadsdkningar kan inte medges 1 budgetramarna.
Kompensation for hoga energikostnader kommer att behandlas 1 sérskild
ordning under 2025. Medel finns avsatta for att hantera energikostnader
over index. Servicenimnden har ett fortsatt uppdrag att arbeta med
energieffektiviseringar i kommunens fastighetsbestind.

Kommunen har investerat stora summor de senaste aren vilket 6kat
laneskulden. Samtidigt har den héjda rédntenivén ocksd medfort att
rantekostnaderna okat rejélt. D rantekostnaden paverkar kommunens
driftutrymme behover investeringsvolymerna minskas kommande ar.

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden har i beslut dskat investeringsmedel
om 90,1 mnkr for 2025 vilket inkluderar en utdkning av drsanslag med 8,7
mnkr till totalt 30,7 mnkr. Med hianvisning till behovet av minskade
investeringsvolymer uppmanas att investeringarna inom milj6- och
samhillsbyggnadsndmnden har ett starkt medborgarfokus. Det géller sarskilt
ndmndens arsanslag.

Servicendmnden har inom ramen for lokalforsorjningsplanen anhéllit om
tillkommande investeringsmedel om cirka 60 mnkr till investeringar och
underhall i kommunens fastigheter for 2025. Merparten av 0kningen avser
underhall for att sdkerstélla virdet pd fastigheterna, vilket ér i enlighet med
god ekonomisk hushallning. Vid planering av investeringar ar det viktigt att
beakta de begrinsade personella resurserna inom servicendmndens
organisation. De investeringar som planeras behover ocksa kunna
genomforas inom en rimlig tid.

Kommunens ekonomi ér anstrdngd och det finns begransat med utrymme att
rdkna upp driftramar och investeringsnivier. Budgetberedningen har i
forslag till driftramar beaktat vad som framkom under varens
resultatdialoger.

Yrkanden
Catharina Malmborg (M) och Agneta Nilsson (S) yrkar bifall till
forvaltningens forslag till beslut.

Ej deltagande i beslut
Fredrik Ottesen (SD) deltar ¢j 1 beslutet.

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll

KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till
Ekonomiavdelningen
Kommunstyrelsen
Néamnderna
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Barn och Utbildning budget 2025 — gemensamma yrkanden

Kommunens viktigaste resurs dr personalen. Att behalla kompetens och medarbetare
fortsatter vara av storsta vikt, speciellt i tider som dessa.

Vi tolv fackliga forbund, Kommunal, Sveriges Lararare, Ledarna, Sveriges skolledare, Sveriges
Ingenjorer, DIK, Fysioterapeuterna, Akademikerforbundet SSR, Sveriges psykologférbund,
Naturvetarna, Vardféorbundet och Vision yrkar:

1 att Eslévs kommun som arbetsgivare, i budgeten ska ha konkreta formuleringar kring
personalpolitiska atgarder i syfte att rekrytera och bibehalla personal.

2 att Eslévs kommun som arbetsgivare, tydligt formulerar hur man ska vara en attraktiv
arbetsgivare och att det pa ett tydligt satt framgar av budgeten for 2025 och i flerarsplanen.

3 att Eslévs kommun som arbetsgivare, for att motsvara sin avsikt att vara en attraktiv
arbetsgivare, i budgeten redovisar mal och kostnad foér forebyggande halsosatsningar.

4 att Eslévs kommun som arbetsgivare skall avsatta resurser i budgeten for att ta fram en

strategi for att skapa trygghet i vardagen for vara medlemmar, dvs medarbetarna, pa deras
arbetsplatser. Denna strategi kan innefatta:

- Hur man ékar sidkerheten fér medlemmarna/medarbetarna i deras yrken i méte med andra.
- Hur detta knyter an till skrivningen i Vision 2025 — Skdnes bdsta kommun att bo och verka i,
ddr det framhdlls att métet med kommunen ska préglas av hég tillgénglighet och
professionalitet.

. 1l
Sverlges( L VEE)I'I (A

Kom mu nalo La ra re Akademikerforbundet SSR

_

‘ SVERIGES VARDFORBUMDET
’ SKOLLEDARE

@ 'Eigi: Sveriges Ingenjcrer

ledarna ) (

SVERIGES CHEFSORGANISATION

i
,...| = S
l|I||l 1 /0/@ \\\Q’
PSYKOLOGFORBUNDET NATURVETARNA rape
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Yrkande infor budget 2025

Visions medlemmar vill under 2025 se satsningar inom halsoarbete och
hallbart arbetsliv

For att nd uppsatta politiska mal inom hélsoarbetet samt inom personal- och kompetens-
forsorjning behovs det framdéver formaner och satsningar som kanns lockande bade for ny-
rekryterade och befintlig personal, som bidrar till 6kad halsa och ger ett hallbarare arbetsliv.
Genom att satsa pa chefers forutsattningar till ett gott och néara ledarskap, personalens hilsa,
kompetens och trivsel frigors det i langden resurser som kan bidra till bade battre arbetsmiljo
och okad effektivitet.

Vision yrkar pa att arbetsgivaren Eslovs kommun:

e Tar fram strategier for hdlsoframjande aktiviteter pa arbetstid.

e Arbetar for fairre medarbetare/chef inom de verksamheter som har mer dn 25 medarbetare.
e Okar friskvardsbidraget till 2500:-/ &r

e  Mojliggor for anstéllda att ej behova ligga ute med pengar for friskvard

e Infor mojlighet till férmanscykel

e Ska utoka mojligheter till besék inom varden, provtagningar och

halsoundersdkningar pa ordinarie arbetstid utan I6neavdrag.

e Infor arbetstidsforkortning for medarbetare inom Visions avtalsomrade - genom

individuella arbetstidskonton, forkortad veckoarbetstid eller fler semesterdagar

e Infor maojlighet till Pensionsvaxling (80-90-100)

Yrkanden édr sammanstdllda av styrelsen fér Vision avdelning 323 Esl6v utifrén medlemmars 6nskemdl.
Ett schyst arbetsliv I6nar sig!
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Akademikerforbundet SSR

Infor budget 2025

Att Eslovs kommun blir en mer attraktiv arbetsgivare ligger 1 vart
gemensamma intresse. Medlemmar i Akademikerférbundet SSR i
Eslov efterfragar konkreta satsningar vad géller hilsofrdmjande
arbete och ett mer héllbart arbetsliv.

Akademikerforbundet SSR i Eslov yrkar:

e Att arbetsgivaren redogor for mojlighet for 35
timmars arbetsvecka for medlemmar i
Akademikerforbundet SSR

35 timmars arbetsvecka haller pé att bli en ny trend.

Eslovs kommun har mgjlighet att ga i framkanten av den
processen fOr att bli en attraktivare arbetsgivare. Detta kan
vara avgorande speciellt mot bakgrund av de vixande
rekryteringsbehov som forutses inom exempelvis Vard

och Omsorg. Bevisade fordelar vad giller bade arbetstagares
hilsa och arbetsgivares intresse da arbetet utfors mer effektivt,
finns i aktuell forskning.

o Att friskvardsbidraget hojs till 3 695 kr

Storleken pd friskvdrdsbidraget spelar roll vad giller
arbetstagares motivation och mojlighet att anvinda det.
Detta framgér av forskningen. Vi vill att friskvardsbidraget
minst ska motsvara kostnaden for ett arskort pa gym.

Det nuvarande friskvardsbidraget anvinds inte 1 tillrackligt
hog utstrackning dé det ar for litet.

e Att det blir mojligt for arbetstagare att ta del av
friskvardsbidraget utan att behova liigga ut egna medel

Att lagga ut ett storre belopp kan vara hindrande. Det skall

vara mojligt att anvdnda friskvardsbidraget utan att behdva
invénta en kompensation.
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SVERIGES
SKOLLEDARE

30 augusti 2024

Yrkande Budget 2025

Infor 2023 fick vi till oss att Eslévs kommun behdvde omfordela sina ekonomiska resurser for
att kunna hantera ett nytt pensionssystem for de anstallda. Detta skulle dven beréra ekonomin
for 2024. Darfor togs det ett beslut om minskad barn- och elevpeng for kommunens forskolor
och grundskolor.

En minskning av medel for pedagogisk verksamhet riskerar att paverka kvalitet utifran andel
personal med akademisk utbildning, samt antal barn per utbildad larare i verksamheterna.
Kompetensforlust kan alltsa betraktas utifran bada dessa perspektiv.

Andel forskollarare har under jamforelsearen minskat med 4 procentenheter samtidigt som
varje utbildad larare har 1,2 barn fler att undervisa. Kostnaden per inskrivet barn har 6kat
under perioden, jamfor vi med rikets kommuner kan vi dock se att snittkostnaden per barn ar
ca 12 000 kr lagre i Eslév 2023, 2022 var skillnaden 5 000 kr. Den har alltsa mer an fordubblats
pa ett ar.

Géllande grundskolan lag elevpengen pa 108200:-/elev i Esldv fér 2020, jamfort med snittet i
riket pa 118200:-. Vi hade da liknande elevpeng som Lomma trots ganska olika elevunderlag.
Elevpengen har sedan dess minskat med 2%. Detta innebar till exempel att for var och en av
vara hogstadieskolor har en budget pa flera miljoner mindre &n rikssnittet (per skola).

Nedskarningarna 2023-2024 "kostade cirka 45 tjanster” for barnen och eleverna i Eslovs
kommun. Neddragningar som forsvarar arbetet mot BoF nadmndsmal fér mandatperioden
2023-2026.

Utifran detta yrkar Sveriges Skolledare Eslov pa att barn- och elevpengen 2025 ska hgjas till
minst 2022 ars barn- och elevpeng.

SVERIGES SKOLLEDARE
Eslov
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Vi tolv fackliga férbund, Kommunal, Sveriges Lararare, Ledarna, Sveriges skolledare, Sveriges Ingenjorer,
DIK, Fysioterapeuterna, Akademikerforbundet SSR, Sveriges psykologférbund, Naturvetarna,
Vardforbundet och Vision yrkar:

1 att Eslévs kommun som arbetsgivare, i budgeten ska ha konkreta formuleringar kring personalpolitiska
atgarder i syfte att rekrytera och bibehalla personal.

2 att Eslévs kommun som arbetsgivare, tydligt formulerar hur man ska vara en attraktiv arbetsgivare och
att det pa ett tydligt satt framgar av budgeten for 2025 och i flerarsplanen.

3 att Eslévs kommun som arbetsgivare, for att motsvara sin avsikt att vara en attraktiv arbetsgivare, i
budgeten redovisar mal och kostnad for forebyggande halsosatsningar.

4 att Eslévs kommun som arbetsgivare skall avsatta resurser i budgeten for att ta fram en strategi for att
skapa trygghet i vardagen for vara medlemmar, dvs medarbetarna, pa deras arbetsplatser. Denna strategi
kan innefatta:

- Hur man ékar sdkerheten fér medlemmarna/medarbetarna i deras yrken i méte med andra.

- Hur detta knyter an till skrivningen i Vision 2025 — Skanes bdsta kommun att bo och verka i, dér det
framhdlls att métet med kommunen ska préglas av hég tillgéinglighet och professionalitet.

17



Kommunals Yrkande till budgeten

| kommunals kamp for arbetsskor sa handlar det om jimstdlldhet, rittvisa och en god arbetsmiljé.
Bra arbetsskor dr dyra, slits fort och anvénds enbart pa arbetsplatsen. Idag betalar vilfdrdens
medarbetare av de som har méjlighet att képa “riktiga” skor tusentals kronor varje dr ur egen ficka
fér att minimera arbetsskador.

Darfor yrkar Kommunal pa att arbetsgivaren ska tillhandahélla fria arbetsskor till alla pA kommunals
avtalsomrade och medlemmarna i Eslovs kommun som &r anpassade till deras yrkesutdvande. Samt i
de miljoer som vi ror oss i.

Att ta el-cykeln till och fran arbetsplatsen ger inte bara motion och frisk luft. Det ér ocksd en god
férutsdttning for att frdmja en hdllbar miljé i Eslévs kommun. Alla som vill kan cykla el-cykel oavsett
tidigare motionsvana och fysiska férutsdttningar. Detta ger ocksd mdéjlighet att som arbetsgivare
att bli bdde attraktiv i rekryteringar men dven bibehdlla medarbetare i anstdllning genom att
fréimja en god hiilsa.

Darfor yrkar kommunal att arbetsgivaren ska mojliggéra mojligheten att kunna leasa/hyra El cykel
genom anstallning i kommunen.

Kommunal yrkar pa att Eslovs kommun ska mojliggora for medarbetare att delta i olika
halsoframjande aktiviteter som erbjuds genom arbetsgivaren pa betald arbetstid.

Kommunal yrkar pa att arbetsgivaren héjer upp till grundbemanningen inom kommunals
avtalsomrade i forvaltningen barn o utbildning ska hojas.

Kommunal yrkar pa att arbetsgivaren Eslévs kommun férvaltningen barn o utbildning ska
mojliggora for alla medarbetare att inneha heltidstjanster samt arbeta heltid.

Kommunal yrkar pa att arbetsgivaren ska erbjuda 16sningar for medarbetare att nyttja sitt
friskvardbidrag utan att 1agga ut egna kontanta medel.

Kommunal yrkar att medarbetare pd som skaffat sig en vidareutbildning med inriktning inom det
yrket som de har, ska fa ett paslag pa 16nen vid slutford utbildning som ligger utanfor 16nerevisioner

detta oavsett byte av titel.

Kommunal yrkar pa att medarbetare pd kommunals avtalsomrdde och vriga medlemmar ska ha ett
sankt heltidsmatt till 30 timmar i genomsnitt i veckan.
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SVeI‘igeS ‘Il L Larqre 30 augusti 2024

Sveriges Larares yrkande rorande
budget 2025

Forbundet ser med oro pa utvecklingen for vara medlemmar i Eslévs kom-
mun, varav flertalet har sin anstillning inom Barn- och utbildningsforvalt-
ningen. De besparingsatgirder som har vidtagits de senaste aren och 16ne-
utvecklingen likasd, inte minst for véra dldre och erfarna medlemmar, ar
inte bra. For att leva upp till ambitionen att vara en attraktiv arbetsgivare
genom forbéttrade arbetsvillkor, forbattrad arbetsmiljo och hilsa samt en
god livsloneutveckling for vara medlemmar behdver arbetsgivaren Eslovs
kommun vidta &tgérder.

Eslovs kommun som arbetsgivare lyckas inte heller i I6nerevisionen for
2024 uppfylla det som stitt i HOK genom aren, och #ven star i HOK24, om
att dldre medarbetare ska beaktas vid loneséttning. Dessa medlemmars ac-
kumulerade relativlonesdnkning och alltmer urgropta 16neutveckling fort-
sdtter pd samma sluttande plan som vér tidigare redovisade sammanstéll-
ning over aren 2019-2023 visar.

e Sveriges Lirare yrkar pd att Eslovs kommun som arbetsgivare ska
aterstélla barn- och elevpengen till som l4gst nivderna innan nedju-
steringarna.

e Sveriges Lirare yrkar pé att Eslovs kommun som arbetsgivare och
avtalsundertecknande huvudman infor LOV25 avsiitter sirskilda me-
del for att kompensera for ar av missgynnande av dldre medarbetare
inom Sveriges Lérares avtalsomrade.

e Sveriges Lirare yrkar pd att Eslovs kommun som arbetsgivare kon-
kret redovisar hur arbetsgivaren har for avsikt att infor och under
2025 genomfora kompensations-atgérder for att uppfylla sina atagan-
den i enlighet med det centrala avtalet HOK enligt ovan.
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e Sveriges Larare yrkar pi att Eslovs kommun som arbetsgivare hojer
friskvardsbidraget och sluter avtal med ett antal traningsanldggningar
1 syfte att kunna erbjuda medarbetarna dels valmagjligheter, dels en
lagre kostnad 1 kraft av méngdavtal.

e Sveriges Lirare yrkar pé att Eslovs kommun som arbetsgivare erbju-
der regelbundna hilsoundersokningar till de medarbetare som onskar
det.

For Sveriges Larare 1 Eslov

Carola Appelgren
Ordforande

Sveriges (”L Larare Sveriges Larares yrkande rorande budget 2025 21[2]
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ESLOVS GOV 2024/158
KOMMUN

2024-09-09

Mimmi Bertilsson Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362204

mimmi.bertilsson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Delarsbokslut 2024

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden antar Delarsbokslut 2024 och
oversiander den till kommunstyrelsen

Arendebeskrivning

Enligt kommunens ekonomiska styrprinciper ska varje ndimnd uppritta delarsbokslut
avseende verksamhetens ekonomiska utfall till och med augusti samt en
helarsprognos.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Delarsbokslut 2024

Rapport, Deldrsbokslut 2024 Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Bilaga 1, Maluppfoljning delérsbokslut 2024, GoV

Bilaga 2, Drift och investeringsredovisning delarsbokslut 2024 GoV

Beredning

I delarsbokslutet redovisar gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ett 6verskott
om 2,7 mnkr. Overskottet beror frimst pa att dvriga kostnader ir ligre 4n budgeterat
for perioden. Det dr bland annat kostnader for kurser hos andra anordnare inom
vuxenutbildning som saknas.

Heléarsprognosen for ar 2024 berédknas bli ett underskott om 2,6 mnkr. Det beror pa
att gymnasieskolan hade for stor personalbemanning i férhéllande till antalet elever
forra terminen. Atgirder dr genomfdrda och den forviintad ekonomiska effekt for ar
2024 berédknas bli 1 mnkr.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson Mimmi Bertilsson

Forvaltningschef Controller

Barn och Utbildning (GoV) 1(1)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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ESLOVS
KOMMUN

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Ordf6rande: Tony Ekblad
Forvaltningschef: Jorgen Larsson
Budgetavvikelse, prognos (mnkr) -2,6 mnkr

Handelser av vasentlig betydelse

Sedan kommunens nya gymnasieskola, Carl Engstromskola, startade 2019 har skolan haft
en positiv trend avseende antal sokande elever till skolan. Infor 1dsar 2024—2025 visar
dock en negativ trend géllande en del av programmen pa skolan. Exempelvis sd kommer
inte Forsdljning- och serviceprogrammet starta arskurs 1 hostterminen 2024. Namnden
har gett forvaltningen i uppdrag att utreda varfor intressenivéan till vissa utbildningar pa
Carl Engstromskolan har minskat det senaste aret.

Under ldsar 2023-2024 har gymnasieskolan arbetat med nérvaro och franvaro i skolan.
En kartlaggning av befintliga metoder har gjorts och skolenhetens registrering av
elevernas nirvaro har regelbundet foljas upp. Detta arbete kommer framledes att ligga till
grund for fortsatta insatser for fa en hdgre nirvaro i skolan.

I april beslutade gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden om att godkdnna avtalet om
primarsamverkan Malmo6-Lund-Regionen inom yrkesvux. Avtalet mojliggora att
kommunernas samlade resurser utnyttjas och planeras samt ger eleverna storsta mojliga
valmojlighet. Vidare utdkas samverkan med att ett “fritt s6k™ infors, som innebér att de
som har ritt till utbildning inom kommunal vuxenutbildning i samverkande kommuner
(kommuninvanare) har tillgang till samverkansomréadets hela utbildningsutbud inom de
omréaden avtalet reglerar.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning

MALUPPFOLJNING

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden prognostiserar en hog méluppfyllelse
under mandatperioden, och arbete pagéar kontinuerligt att for att samtliga mal ska
vara uppfyllda innan periodens slut.

Andel elever som avslutar sina studier med examen eller godkédnda studieresultat
pa kommunens gymnasieskola och vuxenutbildning, ska ligga over rikssnittet.
Den nationella statistiken for gymnasieskolan for lasar 2023-2024 dr dnnu inte
fardigstilld, men preliminir andel for arskurs 3 pd kommunens gymnasieskola
visar prelimindrt att 72,1 % hade examen vérterminen 2024. Detta kan jimforas
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2023 d4 andelen med examen var 79,1 % pa kommunens gymnasieskola och
rikssnittet var 90,7 %.

Eleverna pa kommunens gymnasieskola ska kénna sig trygga och ha studiero pa
skolan. I resultatet pd enkdtundersdkningen som genomfordes pa kommunens
gymnasieskola under hosten 2023 kan konstateras att skolan har konsekvent goda
resultat vad det géller trivsel och trygghet och att arbetet med att {4 béttre studiero
har intensifierats stdndigt och ger goda resultat.

Andel klienter pd arbetsmarknadsenheten som avslutar sina insatser genom att gé
vidare till egenforsorjning ska 6ka jamfort med tidigare &r. Sedan 2023 arbetar
gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden tillsammans med vérd- och
omsorgsnamnden kring Atagandeplan for 6kad egenforsorjning - en
handlingsplan for Eslévs kommun. Malet med atagandeplanen &r att minska
volymen individer som har behov av ekonomiskt bistdnd for sin forsoérjning, ar att
skapa langsiktigt hillbar samverkan mellan verksamheterna som gor att individens
stegforflyttning prioriteras. Vid delarsrapporten av planen i juni visar att resultaten
ar forsiktigt positiva pa helheten.

UTFALL PER 31 AUGUSTI

I delérsbokslutet redovisar gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ett 6verskott
om 2,7 mnkr. Overskottet beror frimst pa att dvriga kostnader #r ligre in
budgeterat for perioden. Det dr bland annat kostnader for kurser hos andra
anordnare inom vuxenutbildning som saknas.

P& verksamhetsniva aterfinns ett 6verskott om 5,0 mnkr pd gymnasiet, detta beror
framst pa att avstimningen av antalet elever inte dr gjord. Prognosen dver antalet
elever 1 gymnasieskolan visar farre elever dn vad budget tilldelats for, varpa en
ramjustering ska goras. En definitiv avstimning gors i september. Overskottet
beror ocksa pa hogre intikter i1 form av forsiljning av skolplatser till andra
kommuner.

Vuxenutbildningen visar ett underskott om 5,1 mnkr. Avvikelsen finns pé intékter
och 6vriga kostnader, de ar ldgre &n budgeterat. Det saknas kostnader for kop av
kurser hos andra anordnare och att statsbidragen ar lagre.

Arbetsmarknadsenheten visar ett dverskott om 0,9 mnkr, vilket beror pé att dvriga
kostnader dr ldgre &n budgeterat.

HELARSPROGNOS

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens helarsprognos for ar 2024 ir ett
underskott om 2,6 mnkr.
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Verksamheten, gymnasieskolans heldrsprognos berdknas bli ett underskott om 4
mnkr, vilket frimst beror pa att man forra terminen hade for stor
personalbemanning i forhallande till antalet elever. Atgirder dr genomfdrda och
den forvéintad ekonomiska effekt for ar 2024 berdknas bli 1 mnkr.

Forvaltningsovergripande verksamhet prognostiserar ett dverskott om 1,3 mnkr,
vilket beror bland annat pé att reserven inte kommer nyttjas.

For de 6vriga verksamheterna prognostiseras en budget i balans for heléret.

OMFLYTTNING AV MEDEL — RAPPORT TILL KOMMUNSTYRELSEN

Ingen omflyttning ar aktuell.

PROGNOS AV INVESTERINGARNA

Namndens hela anslag for investeringar kommer att forbrukas. Storre delen ar
avsatt till fortsatt upprustning av undervisningslokaler. En mindre del 4r avsatt for
uppstart av ny verksamhet inom Arbetsmarknadsenheten.
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Bilaga 1, Drift- och investeringsredovisning delarsbokslut 2024, GoV

Resultatrakning (mnkr)

Utfall Budget Prognos Avvikelse
2024-08 2024 2024 2024
Intakter 51,0 76,4 71,9 -4,5
Personalkostnader -97,5 -147,9 -154,9 -7,0
Ovriga kostnader -134,1 -206,3 -197,9 8,3
Kapitalkostnader -0,9 -2,7 -2,2 0,6
Driftnetto -181,6 -280,5 -283,1 -2,6
Driftredovisning (mnkr)
Utfall Budget Prognos Avvikelse
2024-08 2024 2024 2024
Politisk verksamhet -0,3 -0,6 -0,5 0,1
Gymnasieskola -127,3 -198,1 -202,2 -4,0
Anpassad gymnasieskola -9,1 -14,1 -14,1 0,0
Vuxenutbildning -25,6 -36,9 -36,9 0,0
Arbetsmarknadsenheten -16,8 -25,1 -25,1 0,0
Ovrig kommungemensam verksamhet -2,4 -5,7 -4.4 1,3
Driftnetto -181,6 -280,5 -283,1 -2,6
Investeringsredovisning (mnkr)
Utfall Budget Prognos Avvikelse
Projekt 2024-08 2024 2024 2024
Inventarier gymnasiet -2,3 -3,0 -3,0 0,0
Summa -2,3 -3,0 -3,0 0,0
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ESLOVS GOV 2024/162
KOMMUN

2024-07-04

Helena Tauson Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Senarelaggande av intern kontroll -
Process: Elevhalsa

Forslag till beslut
- Uppfoljningen av intern kontroll processen Elevhdlsa senareldggs for att tas upp
for beslut pd nimndens sammantride i november 2024.

Arendebeskrivning

Enligt beslutad plan for intern kontroll 2024 ska forvaltningen rapportera intern
kontroll processen Elevhdlsa pd namndens september sammantrdde. Forvaltningen
onskar att drendet skjuts fram till ndmndens november sammantrade.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse: Senareldggande av intern kontroll — Process: Elevhdlsa

Beredning

Redovisning av intern kontroll processen Elevhdlsa ska enligt plan goras pé
ndmndens september sammantrade. Pa grund av dndring av ansvarig tjinsteman att
genomfora kontrollen, framstdller forvaltningen en begéran om att drendet flyttas till
ndmndens november sammantréde.

Beslutet skickas till
Kvalitetscontroller, Barn och utbildning

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef
Barn och Utbildning (GoV) 1(1)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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ESLOVS GOV 2024/220
KOMMUN

2024-07-05

Helena Tauson Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Yttrande dver remiss av forslag till
revidering av konstpolicy for Eslovs kommun

Forslag till beslut

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden tar forvaltningens yttrande som sitt
eget och dverensdnder det tillsammans med beslutsunderlag till kultur- och
fritidsndmnden.

Arendebeskrivning
Kultur- och fritidsndmnden beslutade 2024-06-12 om ett forslag till Konstpolicy for
Eslovs kommun, samt att forslaget skulle skickas pa remiss till samtliga nimnder.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Forslag till beslut: Yttrande 6ver remiss av forslag till revidering av
konstpolicy for Eslévs kommun

Forslag till Kontspolicy for Eslovs kommun

Beredning

Syftet med en konspolicy for Eslovs kommun é&r att peka ut en langsiktig och
kommungemensam riktning for den offentliga konsten, en viljeriktning hur konsten
ska vara en del av samhéllet samt bidra till att samordna och utveckla arbetet med
konsten i Eslovs kommun. Barn- och utbildning stiller positiv till forslaget till
konstpolicy. Sérskilt positivt dr att brukardelaktighet, som anges under rubriken
Konstprojektgruppens principer, vilket ér helt 1 linje med Barnkonventionens artikel
12 Barn har rdtt att uttrycka sin mening och héras i alla fragor som ror barnet.
Hdnsyn ska tas till barnets dasikter, utifran barnets alder och mognad

Barn- och Utbildning anser dock att féljande bor fortydligas 1 policyn:

e Under rubriken Registrering och inventering av konst anges att konsten ska
inventeras regelbundet av Kultur och Fritid med hjilp av konstansvarig pa
respektive forvaltning. Barn och Utbildningen anser att forslaget bor innehalla ett
fortydligande om vad konstansvarig pa forvaltningen innebér och vad som
forvéntas av denna funktion.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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GOV 2024/220

e Det saknas i forslaget en rutin vid aterlimning av 16s konst till Kultur och Fritid,
nagot som dr viktigt for annars sa riskerar 10s konst att finnas 1 forvar hos
respektive forvaltning.

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef

2(2)
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ESLOVS
KOMMUN

KONSTPOLICY FOR
ESLOVS KOMMUN

Konstpolicyn ligger till grund for Eslovs kommuns arbete med offentlig

konst. Den visar pd kommunens riktning och ambition inom omradet.

Konstpolicy fér Eslévs kommun &r antagen av kommunfullmaktige den [a4daa-mm-dd]. Ses dver for

revidering senast [man, ar]. Kontaktperson: Enhetschef for kultur- och evenemangsenheten 1(10)
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Ett konstverk i en offentlig miljo bidrar till en plats karaktédr och identitet.
Konstverket ar tillgéngligt for alla och kan bjuda in till reflektion och
samtal, och betraktare i alla aldrar tar till sig konst pa sina egna sitt. [ sin
deklaration om de minskliga réttigheterna framhaller FN 1 artikel 27 att

”var och en har rétt att fritt delta i samhaéllets kulturella liv, att njuta av konst
samt att fa ta del av vetenskapens framsteg och dess forméner”. Att konst
ska vara en sjdlvklar del vid utformningen av var offentliga miljo

ar idag ocksé ett mal i politiken for omradet Gestaltad livsmiljo:

”Att gestalta en héllbar livsmiljé handlar om att organisera komplexa och
ibland motstridiga intressen till en helhet. Arkitektur, form, design, konst
och kulturarv fungerar dirmed som verktyg for formandet av livsmiljon och

har en betydande roll i att hitta 16sningar pa samhéllets utmaningar.”!

Sedan 1937 har enprocents-regeln for konstnirlig gestaltning av offentliga
miljoer tillimpats 1 Sverige. Enprocents-regeln innebér att minst en procent
av budgeten i ny-, om- och tillbyggnationer av fastigheter och offentliga
miljoer ska ga till konstnérlig gestaltning. Enprocents-regeln ér ett sétt att
kvalitetssdkra sin konstpolitik och erbjuda invanarna professionell konst och
kultur. Det finns ingen lag eller forordning som foreskriver hur och nir den

ska tillimpas men allt fler kommuner och regioner anvénder sig av regeln.

! Politik for gestaltad livsmiljo (Prop. 2017/18:110)

2(10)
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Syfte

Syftet med denna konstpolicy ér att peka ut en 1angsiktig och
kommungemensam riktning for den offentliga konsten, en viljeriktning hur
konsten ska vara en del av samhéllet. Den ska ocksé bidra till att samordna
och utveckla arbetet med konsten i Eslovs kommun. Policyn fortydligar
ansvarsfordelning och ér ett stod for vilka prioriteringar som ska goras.
Konstpolicyn faststiller &ven hur den 6vergripande processen rorande

inkop, drift och underhéll ska se ut.

Kulturpolitiken 1 Eslovs kommun anvénder principen om “armldngds
avstand” och ska inte detaljstyra kulturens innehéll. Den konstnérliga
friheten &r en fOrutséttning for att kulturella uttryck ska vara en viktig kraft i

demokratin.

Ansvarsfordelning
Den offentliga konsten dgs av kommunstyrelsen, men kultur- och

fritidsndmnden har ett 6vergripande ansvar att kdpa in och forvalta den.

Vad giller kontinuerlig drift dr det antingen milj6- och
samhillsbyggnadsndmnden eller servicenimnden som dr ansvariga.
Att gora en professionell skadeinventeringen av konsten och ta fram en
langsiktig underhallsplan (konservering, restaurering och storre

reparationer) ansvarar kultur- och fritidsndmnden for.

For mer detaljerad ansvarsfordelning i arbetet med den offentliga konsten,

se “Rutiner for upphandling av konstnérlig gestaltning i offentlig miljo”.

3(10)
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Begreppsforklaring: fast konst och los konst

Policyn giller genomgéiende konst av professionella konstnérer. Den
behandlar tva typer av offentlig konst: fast konst och 16s konst. Med fast
konst avses permanenta verk som integreras i byggnader, parker eller andra
offentliga platser. Med 16s konst menas konstverk som kan flyttas, som
héngs upp eller placeras 1 byggnader, till exempel mdlningar, fotografier och
mindre skulpturer. Den 16sa konsten placeras i forsta hand 1 offentliga
lokaler dit allménheten har tilltrdde. I mén av tillgadng kan den ocksé

placeras i personalrum eller enskilda arbetsrum.

Konstsamlingen

Eslovs kommuns konstsamling ska spegla en mangtfald av konstnérliga
uttryck och konstnirskap, vilket har betydelse for vilken typ av berittelser
och perspektiv som gestaltas. Samlingen ska innehalla bade aktuella och
historiska verk for att spegla konsten genom olika tider. Vid nyinkop tas,
utover detta, ocksd hinsyn till de punkter som terfinns under rubriken

”Konstprojektgruppens principer”.

Arlig konstbudget

Los konst: Budget for inkop av 16s, offentlig konst antas arligen av
kommunfullmiktige inom kommunens ordinarie budgetprocess, och ligger
under kultur- och fritidsndmnden. Utover detta antas dven varje &r en budget
av kultur- och fritidsndamnden f6r mindre, 16pande kostnader kopplade till
den 16sa konsten, till exempel inramningar eller skyltar. Kultur- och
fritidsndmnden 4r ocksa den nimnd som ansvarar for inkop av den losa
konsten. Inkop av 10s konst ska foretradesvis goras fran professionella

konstnérer via konstmuseer, konsthallar, gallerier eller konstndrerna sjilva.

4(10)

33



Fast konst: Budget for den fasta, offentliga konsten genereras med hjilp av
enprocents-regeln som riktmérke. I Eslovs kommun innebér detta att runt en
procent av kommunens totala investeringsram for ny-, om- och tillbyggnad
av lokaler och offentliga miljder avsitts for offentlig konst.
Kommunfullmidktige beslutar arligen om denna summa. I kommunens
flerarsbudget ryms innevarande ar och tre ar framat. Framforhéllning &r
avgorande 1 arbetet med fast konst. Budgeten for konstinkdp ligger under
kultur- och fritidsndmnden. Budget for drift och underhall ligger under

respektive driftsansvarig naimnd.

Se Bilaga 1 f6r vad som ska inga i ett konstprojekts budget.

Drift och underhall

Kommunfullméktige beslutar arligen om medel for drift och underhéll av
konsten. Detta sker inom ordinarie budgetarbete vid den forvaltning som har
ansvar for drift eller underhdll av konsten, och géller f6r bdde nyinkdp och

befintliga verk.

Budgetar for drift och underhdll dr en forutsittning for att Eslovs kommun
ska kunna investera i konst. For nyinkopta konstverk lyfts medel {or drift in
1 kommunens 6vergripande budgetarbete sa snart det finns en

skotselbeskrivning att utga ifran.

Konstrad

Konstradets uppgift ar att, efter antagen budget, triffas och besluta om
kommande érs satsningar pa fast konst, det vill sdga geografisk plats och
fordelning av medel. Fordelningen behdver inte goras proportionerligt

utifran byggprojektbudget per objekt, utan sker utifrdn konstsamlingens och

5(10)
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kommunens behov i sin helhet, vilket ocksa kan innebéra att konstverk kdps
in till ett omrdde som inte ingar 1 ndgot byggprojekt. Detta for att till
exempel frimja konstsamlingens bredd eller geografiska spridning.

Det ar forvaltningscheferna for samtliga forvaltningar som utser en till tva
representanter var till Eslovs kommuns konstrad, och ansvarar for att
forvaltningens deltagande dr hallbart over tid. Kultur och Fritids
forvaltningschef utser ocksa en ordforande till radet. Projektledarna for
kommande érs storre byggprojekt bor ocksa nérvara vid konstradets mote
for att presentera kommande projekt. I annat fall ansvarar respektive

forvaltningsrepresentant for att gora detta.

Konstradet kan vid behov vara rddgivande 1 6vriga kommunovergripande

konstfragor och kan komma att sammankallas vid behov.

Konstprojektgrupp

Efter konstradets beslut om fordelning av budget per geografiskt omrade
satts en konstprojektgrupp ihop. Till skillnad frén konstradet &r denna grupp
bara engagerad i ett separat konstinkdp. Konstprojektgruppen bestér av
representanter fran Kultur och Fritid, eventuellt konstkonsult/extern
konstkunnig, byggansvarig forvaltning och 1 de flesta fall representanter

frén verksamhet/malgrupp.

Konstprojektgruppens principer
Kultur och Fritid dr sammankallande for konstprojektgruppen/-grupperna.
Har diskuterar man fram underlag till ett konstprogram, beslutar om

inkopsforfarande, tidplan, brukardelaktighet och sa vidare.

Processen for inkdp och gestaltning kan se olika ut, till exempel beroende

pd i vilken grad gestaltningen ska involvera malgrupper sdsom boende eller

6(10)
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skolelever, eller mdta andra professionella omraden, till exempel
arkitekturen. Inkdpsprocessen bor vara 6ppen och flexibel sé ldnge som
mojligt, for bésta resultat. Projektgruppen ska ta foljande aspekter i

beaktande infor ny konstnérlig gestaltning:

Samverkan med milj6 och arkitektur for platsen
Estetiska, konstnédrliga varden
Mangfald/inkludering

Brukarperspektiv

Genomforande

Sékerhet och trygghet

Materialval och tekniska 16sningar
Konstverkets fysiska héllbarhet

Drift- och underhéllsaspekter

Hur verket kompletterar konstsamlingen i sin helhet

Registrering och inventering av konst

All konst som dgs av Eslovs kommun registreras 1 ett digitalt system.
Konsten inventeras regelbundet av Kultur och Fritid, med hjélp av
konstansvarig pa respektive forvaltning. Inom varje forvaltning r
forvaltningschefen, om ingen annan utsetts, ansvarig for den konst som

finns, och att konsten hanteras pa rétt sitt.

Aven konst som, pa grund av stdld, forsiljning, skada eller annan forlust,

forsvinner ur konstsamlingen ska finnas registrerad.

7(10)
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Utlian och forlust/skada

Utldn av 16s konst till kommunens verksamheter sker genom Kultur och
Fritid. Om négot konstverk flyttas till en annan lokal eller blir stulet/skadat
ska Kultur och Fritid kontaktas.

Tillfillig forvaring av fast konst

Da fast konst behover flyttas, till exempel pa grund av ombyggnad, ska flytt
och tillféllig forvaring planeras och genomfGras av byggansvarig forvaltning
tillsammans med Kultur och Fritid. Konstverk som star kvar pa platsen {for

byggnation ska skyddas innan byggnationen startar.

Gallring

Det ar viktigt att ha ett levande konstbestdnd, och dérfor &r en viss
fortlopande gallring av konstsamlingen nddvéndig. Den konst som kan
komma 1 fraga for gallring kan bland annat vara den som &r i behov av
reparationer dir kostnaderna for dessa dverstiger verkets ekonomiska virde.
Beslut om gallring tas av kultur- och fritidsndmnden. Innan beslut fattas
kontaktas konstnér. Ett gallrat konstverk dokumenteras och behaller sitt

registreringsnummer i databasen.

Forsikring
Konstverken ar forsdkrade och kommunledningskontoret ansvarar for

kontakten med forsidkringsbolag via kommunens forsékringsméklare.

Tillgidngliggorande
Vid varje fast konstverk ska finnas en skylt, som tas fram av Kultur och

Fritid 1 samrad med konstnéaren.

8(10)
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Invigning genomfors da ett nytt fast konstverk fardigstillts. Projektgruppen

beslutar om vem som planerar och genomfor invigningen.

Revidering
Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for revidering av konstpolicyn vart

fjarde ar frdn antagandet ar 2025.

9(10)
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Bilaga 1

Budgetering av konstprojekt:

e Skissarvode

e Budget for konstnirens arbete (konstnérlig id¢, arbetstid, material,
produktionskostnader)

e Konstkonsult/konstkunnig

e Upphandling och annonsering

e Kommunikation

e Skyltar

e Besiktning

e Invigning

e Garantibesiktning

10(10)
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ESLOVS GOV 2024/161
KOMMUN

2024-07-08

Helena Tauson Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Tjansteskrivelse; gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens upphandlings- och
genomforandeplan 2025

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden godkédnner upphandlings- och
genomforandeplan for 2025 och dverldmnar till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

I enlighet med kommunens riktlinjer for inkép och upphandling antar varje nimnd
arligen en upphandlings- och genomférandeplan som ligger till grund for en
kommundvergripande plan. Utdver upphandlingsbehovet innehéller planen
information om de strategiska stéllningstaganden som &r forknippade med
anskaffningarna samt vilka upphandlingar som forvéntas paverka kommunen
och/eller dess medborgare pa ett betydande sétt. Dessa stillningstaganden kan inte
delegeras.

Beslutsunderlag
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens upphandlings- och genomférandeplan
2025

Beredning

Upphandlings- och genomforandeplanen foljer budgetprocessen, vilket gor att
ndmnden kan sédkerstélla att det finns medel for de upphandlingsprojekt som startas
och att dessa genomf0rs enligt den beslutade processen och ambitionsnivan. Planen
belyser ocksd de mojligheter, risker och konsekvenser som forvaltningens
upphandlingsbehov kan medfora, med hénsyn till aspekter som sikerhet, dataskydd,
digitalisering och héllbarhet. Varje upphandling i nimndens plan analyseras av
kommunens specialister inom respektive omrade utifran dessa aspekter.

For upphandlingar av verksamhetskritisk karaktdr &r det av storsta vikt att nimnden
specificerar vilken inriktning och kvalitet varan eller tjdnsten ska ha. Ndmnden kan
vélja att f6lja sddana upphandlingar noggrant, i regelbunden aterkoppling under
processen och prioritera utifran kvalitets- och sdkerhetsméssiga stdllningstaganden.
Barn och Utbildning (GoV) 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Andra upphandlingar, som har karaktér av stapelvaror, kréver inte lika
genomgripande stillningstaganden. Dessa upphandlingar kan ndmnden 6verldmna
till forvaltningen for fortsatt handlaggning enligt dennes verkstéllighet.

Beslutet skickas till
Ink&p- och upphandlingsenheten

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef

2(2)
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BoU [Digitala enheter for Datorer och surfplattor till 2026-02-15
skola forskola, grundskola och
Ja gymnasiet. 1
BoU [Laromedel Laromedel till skolverksamhet. 2027-03-30 Kostnaden avser enbart
Ja 1 000 000 1|GoV
BoU Upphandling bor gbras
Elevregister Edlevo: via en fOrhandsinsyn.
support, underhall och Elevregister forskola, Kostnaden avser enbart
Ja vidareutveckling grundskola, gymnasium, vux 500 000 2025-12-31 1]GoV
BoU Digitala verktyg for elever i Kostnaden avser bade
Ja Digitala hjalpldromedel behov av stéd 140 000 2025-10-01 1lGoV och BoF
BoU |YH kurser Kurser inom YH —utbildningar Om upphandling beh&vs
el ej beror pd beslut
pa ansOkningar om att
fa arrangera
Ja 1|utbildningar
D|BoU [Farsk fisk Inget avtal
100 000 finns 1
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ESLOVS GOV 2024/156
KOMMUN

2024-08-21

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Tjansteskrivelse; Studielangd for
eleverna pa resp. kurs per studievdag inom SFl

Forslag till beslut

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av resultaten for 2023-
2024 och lagger informationen till handlingarna

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av intern kontroll om
elevernas méluppfyllelse pa kommunens SFI-utbildning

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har beslutat att studieldngd for eleverna pa
respektive kurs per studievdg inom SFI ska redovisas till nimndens sammantrade 1
september. Detta ingar dessutom som en del av nimndens interna kontroll géllande
elevernas méluppfyllelse pd kommunens SFI-utbildning.

Definitionen av studieldngd ar att oaktat var elever kunskapsmaissigt befinner sig nir
eleven startar sin SFI-utbildning sa ska eleven gétt igenom utbildningen och slutfort
kurs D. Den studiebakgrund de studerande har paverkar studietakten.

Beslutsunderlag
Presentation: Statistik SFI aug 2024

Beredning

Over tid har, generellt sett, elever pa SFI i Eslov tidigare haft en nigot ldngsammare
studietakt 4n motsvarande elever i riket. Under de senaste l14sdren inklusive
2023/2024 har dock eleverna i Eslov en snabbare studietakt dn rikssnittet.

Alla elever som ldser SFI delas in i olika studievdgar. De som har ingen eller mycket
kort skolgang gar studieviig 1, de som har ca 6 — 9 ars skolgéng gér studievig 2 och
de som har gymnasie- till hdgskola gér studievdg 3. For lasaret 2023/2024 ser vi att
studietiden for elever pa de olika studievdgarna innan de fatt betyg i kursen D ligger
lagre dn riktmérket (rikets snitt). Ett skl till att studietiden dr kortare for elever pa
studievdg 1 1 Eslov kan bero pd att elever som tidigare har haft mycket ldngsam, eller

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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ingen, progression idag i hogre omfattning inte gar kvar pa SFI ar efter ar utan de
placeras istillet 1 andra atgirder sd som nystartade RIKTA.

Det kan vara pé sin plats att identifiera att underlagen for resultaten inte i alla delar &r
statistiskt stabila utan resultatens fluktuationer kan bero pa manga okédnda orsaker.
Bland annat har vuxenutbildningen har genomfort en del organisatoriska
forandringar sdsom att man fordndrat kosystemet till SFI, tagit over
kvéllsundervisningen pa SFI fran folkhogskolan, okat vigledningen for elever som &r
“omstartare” och att ESF-projektet RIKTA har startat. Alla dessa insatser bor ha varit
bidragande till resultaten l4saret 2023/2024 och éven till de positiva resultat som
visades aret innan.

Beslutet skickas till
Rektor, Carl Engstromskolan, vuxenutbildningen
Bitradande Rektor Carl Engstromskolan, SFI och vuxenutbildningen

Jorgen Larsson Edward Jensinger
Forvaltningschef Avdelningschef

2(2)
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Studievagar SFI

Studievag 1 —

Studievag 2 -

Studievag 3 -

ca 0-9 ars skolgang

(42 elever med betyg 2020/2021)
(28 elever med betyg 2021/2022)
(46 elever med betyg 2022/2023)
(46 elever med betyg 2023/2024)

ca 10-12 ars skolgang

(36 elever med betyg 2020/2021)
(44 elever med betyg 2021/2022)
(71 elever med betyg 2022/2023)
(77 elever med betyg 2023/2024)

Universitet/h6gskolebakgrund

(94 elever med betyg 2020/2021)
(67 elever med betyg 2021/2022)
(31 elever med betyg 2022/2023)
(21 elever med betyg 2023/2024)

EsLOvVS
KOMMUN




Nya starter, avbrott och betyg 2023-2024
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Studietid/ kurs

Studielangd i timmar/kurs/studievag
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Studietid — Utfall 2023-2024
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Analys av resultat

» Kvallselever har statistik fran « Studievag 1 har forvantat antal
januari timmar
* Fortsatt « Kvallselever har mindre timmar till
e m betyg utom for kurs B for
prio pa "nya” elever studievag 2.

-Omstartare” erbjuds vagledning | £\ 002 hed mindre

 Det ar stor skillnad pa den som skolbakgrund behover fler
last kortast respektive langst lektionstimmar/vecka.




ESLOVS GOV 2024/236
KOMMUN

2024-07-31

Alexandra Julin Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362210

alexandra.julin@eslov.se

Tjansteskrivelse; Revidering av gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens delegeringsordning
avseende godkannande som enskild huvudman

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden faststéller de foreslagna dndringarna i
delegeringsordningen

Arendebeskrivning

En ny punkt och delegat i delegeringsordningens typ A.1.19, yttrande till Statens
skolinspektion avseende ansdkan om godkidnnande som enskild huvudman for en
viss utbildning 1 gymnasieskolan eller anpassade gymnasieskolan.

Beslutsunderlag
Forslag till gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens delegeringsordning

Beredning

Enskilda huvudmaén kan till Statens skolinspektion ansdka om godkénnande som
enskild huvudman f6r en viss utbildning i gymnasieskolan eller anpassade
gymnasieskolan. Nir Statens skolinspektion handlagger drenden om godkénnande
enligt 2 kap. 1 § gymnasieforordningen ska den kommun dér utbildningen ska
bedrivas ges tillfille att yttra sig. Aven de nirliggande kommuner som kan antas bli
berdrda av ansdkan ska ges tillfdlle att yttra sig. Yttranden ska utgd frén skollagens
krav pa att huvudmain ska vdga in arbetsmarknadens behov nir de planerar och
erbjuder utbildning i gymnasieskola och vuxenutbildning. Detta i enlighet med
Skolverkets dimensioneringsutredningar nationellt och lokalt. Tidigare har
yttrandena beslutats av gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden. Arenden har ofta
kort varsel och inkommer vid tidpunkter dd nimnden har uppehéll. Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmndens delegeringsordning foreslds nu att revideras pa sa sétt att
avdelningschef for gymnasieskola och vuxenutbildning kan yttra sig. Pa grund av ny
punkt i delegeringsordningen @ndras dven numreringen i avsnitt A.1.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
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Beslutet skickas till
Avdelningschef, gymnasieskola och vuxenutbildning

Jorgen Larsson Alexandra Julin
Forvaltningschef Administrativ controller

2(2)
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ESLOVS
KOMMUN

DELEGERINGS-
ORDNING

for Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Galler fr.o.m. 2024-xx-xx

Reviderad senast 2013-09-16, 2013-10-21, 2014-04-14, 2014-10-13, 2015-02-16, 2015-10-12, 2016-11-14, 2017-02-13,
2018-08-20, 2018-12-10, 2019-01-14, 2020-06-08, 2021-10-11, 2021-11-15, 2022-01-17, 2022-04-19, 2023-04-17, 2023-06-
13

Antagen 2013-08-19
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2(30)

54



1. BESTAMMELSER OM DELEGATION

1.1 Syfte

Huvudsyftet med delegation ar att avlasta kommunfullméktiges/ndmndernas
l6pande rutindrenden och darigenom effektivisera den kommunala forvaltningen
samt forbattra servicen.

1.2 Delegation

Med delegationsforteckning avses en forteckning 6ver sddana drenden, som det
enligt géllande bestimmelser ankommer pd nimnden att fatta beslut om, men som
nimnden med stéd av 6 kap. 37 § kommunallagen uppdrar 4t annan att pd
ndmndens végnar fatta beslut om.

Med beslut i delegeringsbestimmelserna avses endast beslut i kommunallagens
mening. Kéinnetecknande for ett beslut dr bl.a. att det foreligger alternativa
16sningar och att beslutet innehéller ett sjdlvstindigt stallningstagande.

Delegaten trader helt i nimndens stille och ett beslut fattat pad delegation ar att
betrakta som ett beslut av nimnden. Ansvaret for ett beslut fattat pa delegation
avilar delegaten.

Ett delegationsbeslut kan inte Overprévas (dndras) av ndmnden, ddremot kan
ndmnden éterkalla givet delegationsuppdrag. Detta kan goras generellt for en viss
grupp av drenden, for en viss tjdnsteman eller for ett visst drende. Delegaten kan
lamna Over beslutanderdtten i ett visst drende till ndmnden om é&rendets
beskaffenhet kan anses pakalla det.

1.3 Vad kan inte delegeras?
I foljande slag av drenden far beslutanderitten med stod av 6 kap. 38 §
kommunallagen inte delegeras:

. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet

. Framstéllningar eller yttranden till fullméktige, liksom yttranden med
anledning av att ett beslut i nimnden i dess helhet eller av fullmiktige har
overklagats.

o Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

. Arenden som vickts genom medborgarforslag.

. Vissa drenden som anges i lag eller annan forfattning.

Delegerad beslutanderitt ska rymmas inom ramen for anslagna medel samt sté 1
Overensstimmelse med géllande forfattningar, normer samt ndmndens anvisning-
ar och riktlinjer.

1.4 Vidaredelegation

Néamnden kan genom beslut ge forvaltningschefen ritt att vidaredelegera sin
beslutanderiitt till en annan anstélld enligt 7 kap. 6 § kommunallagen. Arenden som
delegerats till forvaltningschefen far denne delegera vidare till annan anstélld inom
forvaltningen i enlighet med delegeringspunkten E.24, men endast om det ocksa framgar
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av den specifika delegeringspunkten. Forvaltningschefen har dock alltid rétt att delegera
vidare drenden som delegerats till denne till bitrddande forvaltningschef. I 6vrigt
foreligger ingen rétt till vidaredelegering.

1.5 Ersittare for delegat

Vid laga forfall for delegat Gvertas beslutanderdtten av en erséttare.
Erséttare kan vara:

1. den som vikarierar for delegaten

2. den som forvaltningschefen utser sirskilt

1.6 Anmiilan av delegationsbeslut

Alla beslut som har fattats med stdd av delegation fran ndmnden och forvaltnings-
chefen ska anmélas till ndmnden vid ndrmast paféljande nimndssammantride.
Viktigt vid anmélan av delegationsbeslut dr att man genom ndmndens protokoll
kan identifiera varje delegationsbeslut med hénsyn till bl.a. mojligheten att
overklaga besluten och for att delegationsbeslut ska kunna vinna laga kraft.
Foljande géller vid anmilan:

o Delegater ansvarar for att delegationsbeslut fors upp i delegationsprotokoll
(en lista). I delegationsprotokollet ska anges delegatens titel,

beslutsdatum, drendenummer (diarienummer) och drendetyp.

o Delegationsprotokoll per kalenderménad ska vara forvaltningen tillhanda

senast 10 dagar fore ndstkommande ndmndssammantride.

o Delegationsbesluten behover inte skickas in, men kan komma att
efterfrdgas om fragor uppkommer kring enskilda beslut fortecknade
delegationsprotokollen.

o Delegat, som fatt vidaredelegering fran forvaltningschefen, anmaéler forst
till denne, som dérefter anméiler dessa beslut i enlighet med vad som sagts
ovan for ovriga delegater.

1.7 Ren verkstillighet

Med ren verkstéllighet avses atgarder som normalt vidtas i tjinstemannens dagliga
arbete.

Verkstillighet omfattar beslut som

o inte ger utrymme for sjélvstindiga bedomningar.

. foljer av arbetsfordelningen mellan de anstillda och de fortroendevalda for
att den kommunala verksamheten ska fungera.

. interna beslut som ror den inre verksamheten och inte paverkar
forhallandet utdt (t.ex. den Ilopande driften och flertalet
personaladministrativa drenden).

. rutindrenden med tillimpning av riktlinjer/principbeslut frdn ndimnden
o beslut av forberedande och verkstéllande art (faktiskt handlande, t.ex.
genomforande av ett nimndbeslut s& som avgiftsdebitering genom taxa).
o beslut som normalt sett inte kan overklagas.
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Grinsdragningen mellan delegation och verkstillighet dr inte alltid helt klar.
Verkstéllighet ska inte anmdlas till ndmnden. Det forutsitts att sddana beslut
dokumenteras pé annat sétt.

1.8 Overklagande av beslut

Delegationsbesluten kan dverklagas pa samma sitt som namndens beslut, genom
laglighetsprovning och ibland genom forvaltningsbesvar.

Ett beslut overklagas skriftligt. I skrivelsen ska den klagande ange vilket beslut
som O&verklagas och vilken é&ndring i1 beslutet som den klagande begir.

I kolumnen “Overklaganden” i delegationsforteckningen har angetts till vilka
rattsinstanser olika beslut kan 6verklagas genom forvaltningsbesvir.

I ovriga fall kan beslut endast Gverklagas genom laglighetsprovning, se
laglighetsprovning nedan.

1.9 Forvaltningsbesviir

Beslut inom Gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens omrade som grundar sig
pa specialforfattningar med sérskilda regler om hur beslut overklagas kan
overklagas genom forvaltningsbesvér. Av delegationsforteckningen framgar vilka
beslut som kan dverklagas genom forvaltningsbesvir.

Forvaltningsbesvir kan endast anforas av den som personligen berors av ett beslut
som gar vederborande emot.

I skollagen anges ibland vem som har ritt att overklaga.

Vid forvaltningsbesviar provas bade lagligheten och lampligheten av det
overklagade beslutet. Domstolen kan sétta ett nytt beslut i det tidigare beslutets
stille.

Till vilken instans man Overklagar anges i specialforfattningarna, vilket ocksa
framgér av delegationsforteckningen i kolumnen ”Overklaganden”.

En generell regel ér att besvirshdanvisning ldamnas da beslut gar sokande emot och
Overklagas genom forvaltningsbesvir.

1.10 Laglighetsprovning

Beslut kan dverklagas genom laglighetsprovning (kommunalbesvér) endast av den
som dr kommunmedlem, dvs. folkbokford eller dger fast egendom i kommunen
eller &r taxerad till kommunalskatt dér.

Domstolen provar endast lagligheten och inte ldmpligheten. Nérmare regler om
laglighetsprovning finnas 1 13 kap. kommunallagen.

1.11 Hur man overklagar

Vid forvaltningsbesvér ska skrivelsen med dverklagande ges in till den myndighet
som meddelar beslutet. Den ska ha kommit in till myndigheten (Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden) inom tre (3) veckor fran den dag da klaganden fick del
av beslutet.

5(30)

57



Vid laglighetsprovning ska skrivelsen med oOverklagande ges in till
forvaltningsritten. Overklagandet ska ha inkommit till férvaltningsritten inom tre
(3) veckor. Overklagandetiden riknas fran det datum protokollet frin nimndens
sammantride, dar beslutet anmalts, anslas.

Yttrande 6ver besvér avges av den som fattat det dverklagade beslutet.
Information till nimnden betrdffande det 6verklagade beslutet samt yttrandet ska
lamnas vid nidmndens ndstkommande faststdllda sammantrdde, rdknat fran
Overklagandets inkommande respektive yttrandets avsidndande. Om é&rendets
beskaffenhet pakallar det ska drendet 6verldmnas till namnden for yttrande.

1.12 Anpassad gymnasieskola och skollagen

For utbildningar 1 anpassad gymnasieskola (tid. gymnasiesdrskolan) som borjar
efter den 1 juli 2013 géller de nyare versionerna av kapitlen 18 och 19 i skollagen
samt dven gymnasieférordningen (SFS 2010:2039).
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Forkortningar

AL
AML
DL
DSF
FL

FR
GyF
KL
KamR
OSL
SL
SRVEFES
TF
VuxF
YHF
YHL

Arkivlagen (1990:782)

Arbetsmiljolagen (1977:1160)
Diskrimineringslagen (2008:567)
Dataskyddsforordningen

Forvaltningslagen (2017:900)
Forvaltningsritten

Gymnasieforordning (2010:2039)
Kommunallag (2017:725)

Kammarritten

Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Skollag (2010:800)

Statens raddningsverks forfattningssamling (2003:11)
Tryckfrihetsforordning (1949:105)
Forordningen om vuxenutbildning (2011:1108)
Forordning om yrkeshdgskolan (2009:130)
Lag om Yrkeshogskolan (SFS 2009:128)
Smittskyddslagen (2004:168)

Forteckning over delegater

Forkortning  Delegat

Ac Avdelningschef for gymnasieskola och vuxenutbildning
AdmC Administrativ chef

AdmCon Administrativ controller

Arkivansvarig = Enligt nimndens arkivbeskrivning, f.n. forvaltningschef
B. ech-ame Bitrddande enhetschef arbetsmarknadsenheten

Ech- BoE Enhetschef barn- och elevstddsenhet

Ech- soc Enhetschef for utredningsenhet

Ech-ame Enhetschef arbetsmarknadsenheten

Ek Ekonom

Fc Forvaltningschef

Ordf Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens ordférande
1:e vice ord Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens 1:e vice ordférande
R Rektor

Rc Respektive chef

Ut Ansvarig handléggare pé forvaltningsniva

Utb.lgrp Ledningsgrupp for utbildning inom Yrkeshogskolan
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3. ARENDEGRUPPERINGAR

A. Undervisning och organisation

Typ  Arende Delegat Lagrum  Overklagande Anmaérkning
Al  Allmént om gymnasieskola och vuxenutbildning
A.1.1 | Utse stallforetradare for rektor R SL 293
st.
A.1.2 | Beslut om att ldrare som inte &r legitimerad och behérig ska anvéndas for R SL 2:19 Observera undantag i Skollagen.
att bedriva undervisning for ldngre tid dn sex ménader
A.1.3 | Taemot och utreda klagomal mot utbildning samt ta beslut om vidtagande SL 4:7, Vid behov beslutar alltid Fc om
av nddvindiga atgérder 4:8 vidtagande av nddvindiga atgirder.
a) Vid klagomél som inkommer till enskild enhet eller nér brister R
framkommer pa enhetsniva
b) Vid klagomal som inkommer till huvudman eller nér brister Ac
framkommer pa avdelningsniva
¢) Nir brister framkommer pa forvaltningsdvergripande niva Fc
A.1.4 | Beslut att forlinga avstingning av en elev Ac SL 5:18 Rektor har enligt lag ritt att besluta
2 st. om avstidngning. Anmails till
ndmnden.
A.1.5 | Beslut att forldnga en avstingning av en elev fran viss utbildning med Ac SL 5:19 | FR Rektor har enligt lag rétt att besluta
praktiska inslag i de frivilliga skolformerna om avstingning. Anmals till
ndmnden.
A.1.6 | Ansvar for att personalen fullgér de skyldigheter som anges i 6 kap. R SL 6:5 Avser krinkande behandling
A.1.7 | Se till att ett mélinriktat arbete bedrivs for att motverka krinkande R SL 6:6
behandling av elever
A.1.8 | Se till att atgdrder genomfors for att forebygga och forhindra att elever R SL 6:7
utsétts for krinkande behandling
A.1.9 | Upprittande av plan och annan dokumentation med 6versikt av atgarder R SL 6:8
mot krankande behandling och diskriminering och 3:20
DL
A.1.10 | Utreda anmélan om krinkande behandling eller diskriminering och i R SL 6:10
forekommande fall vidta de dtgérder som skaligen krévs for att férhindra och 2:7
framtida krdnkande behandling eller diskriminering DL
A.1.11 | Beslut om fjarrundervisning i ett visst &mne eller i en viss kurs. Ac SL 21:9 Beslutet far gélla hogst ett 1asar i
taget. Se dven A1.1.25
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A.1.12 | Beslut om sarskild undervisning for elever pa sjukhus eller institution R SL 24:17
A.1.13 | Overenskommelse med annan kommun att anordna sérskild undervisning | R SL 24:19
pa sjukhus eller institution
A.1.14 | Beslut om sérskild undervisning i hemmet eller pa annan ldmplig plats for | R SL 24:20
elever som inte vardas pa sjukhus eller en motsvarande institution
A.1.15 | Anordnande av sdrskild undervisning enligt punkten A.2.17 R SL 24:22
A.1.16 | Lamna uppgifter till Skolverket infor nationell uppféljning och utvardering | Ac SL 26:25
A.1.17 | Anskaffning av platser for arbetsplatsforlagt larande R GyF 4:12
4 st
VuxF
2:27
A.1.18 | Beslut om provningsavgift samt reducering av eller befrielse fran R 1§
provningsavgift Forordni
ng
(1991:11
24) om
avgifter
for
provning
inom
skolvdse
ndet
Beslut enligt gymnasieforordningen (2010:2039) Giiller endast gymnasieskolan och
anpassad gymnasieskola
A.1.19 | Yttrande till Statens skolinspektion avseende ansokan om godkédnnande Ac GyF 2:1-
som enskild huvudman for en viss utbildning i gymnasieskolan eller 2
anpassade gymnasieskolan
A.1.20 | Beslut om lésér och larotider Fc GyF Lisaret ska borja i augusti och sluta
3:2,3 senast i juni. Beslut om dagarna for
hdst- och vérterminens bdrjan och
slut
A.1.21 | Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som programfordjupning R GyF 4:6 Giller dven anpassad
gymnasieskola
A.1.22 | Beslut om att arbetsplatsforlagt ldrande byts ut mot motsvarande R Gyf4:13
utbildning forlagd till skolan 1 och2 st
A.1.23 | Vidtagande av atgérder for att det arbetsplatsforlagda larandet s snabbt R Gyf4:13
som mojligt ska forldggas till arbetsplats 3 st
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.1.24 | Beslut om att elev ska ges modersmalsundervisning under langre tid 4n sju | R GyF 4:18 Om elev har behov av detta
lasar
A.1.25 | Beslut om antalet undervisningstimmar och om fordelningen av denna tid | R Gyf4:22 Beslut ska tas for varje kurs, varje
Over lasaret 1 st. amnesomrade, och
gymnasiearbetet.
A.1.26 | Redovisning av hur eleven fatt sin garanterade undervisningstid R Gyf4:22
3 st.
A.1.27 | Anmalan till Skolinspektionen om att huvudmannen fattat beslut om att Ac 4 a kap. Utover det géller delegationen dven
anvinda fjarrundervisning. 63§ anmailan om att huvudmannen utfoér
gymnasie fjarrundervisning at ndgon annan
forordnin huvudman.
gen
A.1.28 | Ansokan hos Skolinspektionen om att fjédrrundervisningen ska f& anvéindas | Ac 4 a kap. Ett sddant medgivande fir ldmnas
for mer dn 50 procent av undervisningstimmarna vid en skolenhet. 338 for hogst ett 1dsar at gdngen och
gymnasie endast om det finns synnerliga skél
forordnin for det.
gen
A.1.29 | Ansdkan hos Skolinspektionen om tillstand att fa bedriva utbildning dér Ac 22 kap. 9 | Allmédn Godkiannandet avser viss utbildning
distansundervisning anvénds. § SkolL | forvaltningsdomstol vid en viss skolenhet. Fragan
och4b regleras bade i skollagen och i
kap. skolforordningen
gymnasie
forordnin
gen
Behorighet, urval och antagning
A.1.30 | Beslut om antalet platser som ska avsittas for elever som antas pa fri kvot | Ac GyF 7:3
3 st
A.1.31 | Beslut att hinsyn ska tas till ett firdighetsprov utdver betyg Ac GyF 7:5 Utbildning som kraver att sokande
har speciella fardigheter pa det
estetiska omréadet
A.1.32 | Fordelning av elever pa undervisningsgrupper eller motsvarande samt R GyF 7:6
studievégar
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.1.33 | Preliminért beslut om antagning Ac GyF 7.7 Beslutet ska fattas i borjan av
1 st vérterminen ndrmast fore
utbildningens start
SL
16:36,
16:43-44
SL
19:35-36,
19:39-40
A.1.34 | Beslut om slutlig antagning Ac GyF 7:7 Det slutliga beslutet ska om mojligt
2 st fattas fore den 1 juli det ar
utbildningen startar
SL
16:36,
16:43-44
SL
19:35-36,
19:39-40
A.1.35 | Beslut om antagning vid senare tidpunkt R GyF 7:8 Om det finns plats pé den aktuella
studievigen och om den sokande &r
SL behorig och har de kunskaper och
16:36, fardigheter som kréavs for
16:43-44 utbildningen. Enligt
samverkansavtalet bedoms senare
SL tidpunkt vara tidigast den 16
19:35-36, september det ar utbildningen
19:39-40 startar.
A.1.36 | Beslut att sokande ska genomga ett intrddesprov vid antagning vid senare R Gyf7:8 Den sokande visar att han eller hon
tidpunkt har de kunskaper och fardigheter
som krévs.

A.1.37 | Beslut om byte av studievig R GyF 7:9 Om eleven uppfyller
behorighetskraven for 6nskad
studievég. Eleven ska ha fatt yttra
sig fore beslut. Vardnadshavare ska
ha fatt yttra sig om eleven inte fyllt
18 ar
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.1.38 | Aterantagning av elev som slutat gymnasieskolan innan eleven slutfort Ac GyF 7:10 I man av plats och om eleven upp-
utbildningen men som vill teruppta studierna pd samma program fyller behorighetkrav
A2 | Gymnasieskolan
A.2.1 | Meddela hemkommunen nér en elev med en annan hemkommun bdrjar R SL 15:15
eller slutar vid kommunens gymnasieskola
A.2.2 | Beslut om ekonomiskt stdd till inackordering for elever i en gymnasieskola | Ac SL 15:32 | FR
med offentlig huvudman som behéver inackordering pa grund av
skolgangen
A.2.3 | Uppréittande av utbildningskontrakt i samband med gymnasial R SL
larlingsutbildning 16:11a
och GyF
4:3
A.2.4 | Beslut om att innehallet i en elevs utbildning pa ett nationellt program far | R SL 16:14 Vid sirskilda skal
avvika fran vad som annars géller
A.2.5 | Beslut om att utbildningen far fordelas pa lédngre tid an tre 14sar. R SL 16:15 Vid sérskilda skl
A.2.6 | Beslut om att utbildningen fér fordelas pd kortare tid &n tre ldsar. R SL 16:15 Om huvudmannen har fatt tillstand
3 st till det av Statens skolverk.
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Typ

Arende

Delegat Lagrum

Overklagande

Anmérkning

A2.7

A28

Provning av elevs behorighet hos gymnasieskolans nationella program

Beslut om yttrande, frdn den sdkandes hemkommun, innan beslut om
mottagande av elev i annan kommun

A) Skriva yttrande vid begéran av en kommun eller/och en region nér

Ac SL
16:36,
16:43-44

Ac SL 16:48

kommunen eller regionen tar emot en sékande som inte 4r hemmahd&rande

i kommunen eller samverkansomradet for utbildningen och sékanden &r

hemmahorande 1 Eslovs kommun.

B) Inhdmta yttrande frén sdkandens hemkommun nér Eslovs kommun tar | Ac

emot en sokande som inte 4r hemmahdrande 1 kommunen eller/och
samverkansomradet for utbildningen.

Skolvésendets
overklagandendgmnd
(endast beslut om
mottagande i forsta
hand)

Bestdmmelser om behorighet: Se
16:29-33 §§ SL.

Antagningsprocessen styrs av
samverkansavtalet géllande fritt
sok, avtal om antagning till
gymnasieskolans nationella
program, skollagen och
gymnasieforordningen.
Gymnasieantagningen i Lund
handlégger antagningsarbetet.
Antagningschefen vid
gymnasieantagningen i Lund &r
ansvarig for antagningsarbetet i
enlighet med géllande avtal om
antagning till gymnasieskolan.
Avdelningschefen for
gymnasieskolan i Eslovs kommun
tar aktuella beslut i enlighet med
delegeringsordningen.

Galler dven beslut interkommunal
ersittning enligt 16 kap. 50 §
skollagen.
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.2.9 | Beslut om tilldggsbelopp till elever vid fristdende skola Ac SL 16:54 Tilldggsbelopp ska ldmnas till
elever som har ett omfattande
behov av sdrskilt stod eller ska
erbjudas modersmélsundervisning.
Tilldggsbelopp for
modersmalsundervisning ar
faststilld och betalas efter ansokan
tillsammans med grundbeloppet.
Ansvarig handldggare pa
forvaltningsniva ansvarar for
granskning av beviljade
ansokningar.
Introduktionsprogram
A.2.10 | Beslut att minska utbildningens omfattning pa introduktionsprogram R SL 17:6 Om eleven begér det och om
huvudmannen bedémer att det finns
sdrskilda skal.
A.2.11 | Beslut om plan for utbildningen pé introduktionsprogram R SL 17:7 For varje elev ska det dven
upprittas av individuell studieplan.
A.2.12 | Beslut om mottagande av ungdomar som uppfyller behorighetskraven for R SL 17:11 Om det finns synnerliga skél
ett yrkesprogram till yrkesintroduktion eller individuellt alternativ 2 st
A.2.13 | Beslut om behdorighet och mottagande av sdkande till programinriktat val R SL 17:14 | Skolvésendets
eller yrkesintroduktion for en grupp av elever overklagandendmnd
A.2.14 | Beslut om erbjudande av programinriktat val, individuellt alternativ, R SL 17:16
yrkesintroduktion och sprékintroduktion till elev 1 st
A.2.15 | Beslut om erbjudande av yrkesintroduktion och individuellt alternativ for R SL 17:16 Om dessa bedoms ha
elever frén anpassad grundskolan 2 st forutséttningar att klara
utbildningen
A.2.16 | Beslut om mottagande av sdkande till programinriktat val eller Ac SL 17:19
yrkesintroduktion for en grupp elever
A.2.17 | Beslut om mottagande av skande fran annan kommun till programinriktat | Ac SL 17:21
val eller yrkesintroduktion som har utformats for en enskild elev, och2l a
individuellt alternativ eller sprakintroduktion
14(30)

66




Beslut enligt gymnasieforordningen (2010:2039)

A.2.18 | Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som individuellt val R GyF 4:7
A.2.19 | Provning om det finns synnerliga skél att ungdomar, som uppfyller Ac GyF 6:2
behorighetskrav for yrkesprogram, tas emot till yrkesintroduktion eller och
individuella alternativ 17:112
st. SL
A.2.20 | Beslut om eventuell skolforlaggning av utbildning pé yrkesintroduktionen | R GyF 6:5 Om detta uppenbart bést gynnar
eleven
A.2.21 | Beddmning av elevs kunskapsutveckling nér elev tas emot till R GyF 6:7
sprakintroduktion och
17:14a
SL
A.2.22 | Beslut om undervisning pa nationellt program for elev far férdelas dver R GyF 9:7 Om elev ldst reducerat program och
langre tid &n tre ar om i 6vrigt sérskilda skal finns
Beslut enligt speciallagstiftning
A.2.23 | Beviljande/avslag géllande bidrag for dagliga resor mellan Ac 2 § lag
folkbokforingsadress och skola (1991:11
10) om
kommun
ernas
skyldigh
et att
svara for
vissa
elevresor
A3  Anpassad gymnasieskola
Mottagande i annan skolform
A.3.1 | Provning om sokande tillhor malgruppen for anpassad gymnasieskola Ech- BoE SL 18:5 Skolvisendets Beslutet ska foregas av en
overklagandendmnd utredning motsvarande den som
enligt 7:5 SL ska goras infor beslut
om mottagande i anpassad
grundskolan om utredning saknas
eller det av andra skil bedoms
nddvéndigt
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.3.2 | Utredning om en elev i anpassad gymnasieskola inte tillhér anpassad Ech- BoE SL 18:6
gymnasieskolas mélgrupp 2 st.
A.3.3 | Beslut om att en elev inte tillhor anpassad gymnasieskolas malgrupp om Ech- BoE SL 18:7 Skolvisendets
en utredning visar detta. overklagandendmnd
A.3.4 | Erbjuda elev som inte tillhdr anpassad gymnasieskolas malgrupp R SL 18:7 Hemkommunen ska vidta de
utbildning i gymnasieskolan eller vuxenutbildning atgdrder som krévs for elevens
overgang fran anpassad
gymnasieskola till gymnasieskolan
eller vuxenutbildning.
A.3.5 | Beslut om mottagande Ac SL 19:29 | Skolvésendets Avdelningschefen for
Ist overklagandendmnd gymnasieskolan i Eslovs kommun
tar aktuella beslut i enlighet med
delegeringsordningen.
A.3.6 | Beslut om urval och antagning av sokande till ett nationellt program eller Ac Gyf
sadan sdrskild variant eller gymnasial larlingsutbildning som bdrjar det 7:11-13
forsta ldsaret och SL
18:12
Ovriga beslut i anpassad gymnasieskola
A.3.7 | Information till elevs hemkommun nir en elev med annan hemkommun R SL 18:15
vid anpassad gymnasieskola borjar, slutar eller dr franvarande i betydande
utstrickning
A.3.8 | Beslut att erbjuda kostnadsfri skolskjuts inom hemkommunen Ac SL 18:30 | FR Om sédan skjuts behdvs med
I st héansyn till fardvédgens ldngd,
trafikforhallanden, elevens
funktionsnedsittning eller nagon
annan omstandighet
A.3.9 | Beslut att erbjuda skolskjuts for elever som gar i en annan kommuns Ac SL 18:30 I forekommande fall
anpassad gymnasieskola eller anpassad gymnasieskola med enskild 2 st och
huvudman 18:35
A.3.10 | Beslut att erbjuda skolskjuts mellan tillfallig bostad och den plats dér Ac SL 18:31 | FR
utbildningen bedrivs for elev som pa grund av skolgadngen méste dvernatta 1 st
i kommunen
A.3.11 | Beslut om ersittning till kommun som anordnar skolskjuts till elev Ac SL 18:31
2 st
A.3.12 | Bereda sokande som inte tillhor malgruppen tillfélle att soka till R SL 19:29
gymnasieskolan i hemkommunen sa snart som mojligt 2 st
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.3.13 | Beddomning av om sdkande till ett individuellt program har forutséttningar | R SL 19:29 Om hemkommunen bedémer att
att f6lja undervisningen pa ett nationellt program 3 st den sokande har forutsittningar att
folja undervisningen pa ett
nationellt program, ska kommunen
bereda honom eller henne tillfélle
att s& snart som mojligt soka till
nationella program som anordnas
av hemkommunen.
A.3.14 | Yttrande till annan kommun vid eventuellt mottagande av elev boende i Ac SL 19:41 Yttrandet ska innehélla uppgifter
kommunen eller inhdmtande av yttrande frdn hemkommun vid mottagande om huruvida eleven tillhér
av elev fran annan kommun anpassad gymnasieskolas
maélgrupp. Om eleven sokt
individuellt program ska upp-gifter
finnas om huruvida eleven kan
folja ett nationellt program och om
overenskommelse om ersdttning
A.3.15 | Beslut om att ingd avtal om interkommunal erséattning vid mottagande av Ac SL 19:43
elev frdn annan kommun/placering av elev i annan kommun eller landsting
A.3.16 | Beslut om tilldggsbelopp for elever i fristiende anpassad gymnasieskola Ac SL 19:47 Ingen skyldighet att betala
som har ett omfattande behov av sérskilt stod eller som ska erbjudas tillaggsbelopp om betydande
modersmalsundervisning organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter uppstar for kommunen
Beslut enligt gymnasieforordningen (2010:2039)
A.3.17 | Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som individuellt val R GyF 4:7a
A4  Vuxenutbildning
ALLMANT
A.4.1 | Beslut om att bocker och andra larverktyg ska anskaffas av eleverna sjédlva | R SL 20:7 Utgangspunkten &r att utbildningen
eller erbjudas mot avgift 2 st. ska vara avgiftsfri
respektiv
e SL
21:6 2 st
A.4.2 | Beslut om att elevs utbildning pé en kurs ska upphora R SL 20:9 Skolvisendets Om eleven saknar forutséttningar
2 st overklagandendmnd att klara utbildningen eller annars
inte gor tillfredsstidllande framsteg
A.4.3 | Beslut om att pa nytt bereda elev utbildning om det finns sérskilda skél R SL 20:9 Skolvisendets Om sérskilda skél finns
3 st overklagandenimnd
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.4.4 | Skyndsamt skicka ansdkan som avser utbildning som anordnas av annan R SL 20:14
huvudman till denne 1 st & 2st
A.4.5 | Yttrande om atagande att svara for kostnaderna for sarskild utbildning for | R SL 20:14
vuxna hos annan huvudman 2 st
A.4.6 | Beslut om antagning och mottagande av elev till... R Skolvésendets Urval enligt VuxF 3:7 om samtliga
overklagandendmnd sokande inte kan antas.
a) kommunal vuxenutbildning pa grundldggande niva och som SL 20:13 | (beslut om mottagande)
anpassad utbildning pa grundliggande niva -14
b) kommunal vuxenutbildning pa grundldggande nivé och som SL 20:22
anpassad utbildning pa gymnasial niva
¢) svenska for invandrare SL 20:33
KOMMUNAL VUXENUTBILDNING
(Grundliggande och gymnasial vuxenutbildning)
A.4.7 | Beslut om att tillhandahalla utbildning pa grundlaggande vuxenutbildning | R SL 20:12 Gdller dven anpassad utbildning for
pa modersmalet eller pa annat sprak vuxna
A.4.8 | Yttrande om atagande att svara for kostnaderna for utbildning pa R SL 20:21 | Skolvdsendets Ett yttrande behdvs inte om det &r
gymnasial niva anordnad av annan huvudman (IKE) 2-3 st overklagandendmnd onddigt med hénsyn till tidigare
(for de fall eleven har | Overenskommelse
ratt till utbildning
enligt 20:19d eller med
hinsyn till sina
personliga forhallanden
har sérskilda skél att fa
delta i utbildning hos
en annan huvudman)
KOMMUNAL VUXENUTBILDNING I SVENSKA FOR
INVANDRARE
A.49 | Beslut om att eleverna ska halla sig med enstaka egna larverktyg R SL 20:7 Utgéngspunkten r att utbildningen
3 st ska vara avgiftsfri
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.4.10 | Beslut om att minska undervisningens omfattning R SL 20:24 Minskning kan ske om eleven
begér det och huvudmannen finner
att det dr forenligt med
utbildningens syfte
A.4.11 | Samrad med berdrd arbetsgivare och den lokala arbetstagarorganisationen | R SL 20:27
om en arbetstagares deltagande i utbildningen och utbildningens
forlaggning
A.4.12 | Beslut om att elev dr behorig att delta i svenska for invandrare i R SL 24:14
folkhogskola
A.4.13 | Beslut om ersittning for elevs utbildning i svenska for invandrare i R SL 24:15
folkhdgskola
A.4.14 | Beslut om nddvéndiga avvikelser frén kursplanen for utbildning i svenska | R VuxF
for invandrare nar det géller elever med utvecklingsstdrning, dova eller 2:14
horselskadade elever
AS  Yrkeshogskolan
Allmint
A.5.1 | Beslut om att bocker och andra ldrverktyg ska anskaffas av eleverna sjdlva | R YHL 9 § Utgéngspunkten ar att utbildningen
eller erbjudas mot avgift ska vara avgiftsfri
A.5.2 | Anmila och bedriva utbildning som uppdragsutbildning R YHL 10
§
Beslut enligt forordning om Yrkeshogskolan (2009:130)
A.5.3 | Ansokan att fa bedriva utbildning som ska ingé i yrkeshdgskolan Fc YHF 1:2
A.5.4 | Upprittande av utbildningsplan for varje utbildning Utb.lgrp YHF 2:7
A.5.5 | Upprittande av kursplan for varje kurs Utb.lgrp YHF 2:9
A.5.6 | Beslut om att elev far tillgodorikna sig annan genomgangen utbildning Utb.lgrp YHF
2:12
A.5.7 | Upprittande av examensbevis for studerande som uppfyller kraven for R YHF Overklagandenimnden
examen 2:15 for hogskolan
A.5.8 | Upprittande av utbildningsbevis for den som inte har fullgjort for vad som | R YHF Overklagandenimnden
kravs for utbildningen eller inte begirt att fa ett examensbevis 2:16 for hogskolan
A.5.9 | Lamna uppgifter till Myndigheten for yrkeshogskolan om de studerande R YHF
och deras studieresultat, betyg och examina 2:17 2 st.
A.5.10 | Beslut om krav pé kunskaper och villkor for behdrighet att antas till Utb.Igrp YHF 3:3
utbildningen
A.5.11 | Antagande till utbildning trots vad som anges i YHF 3:1-3 Utb.lgrp YHF 3:4
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Typ | Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
A.5.12 | Urval av sokande till utbildning Utb.1grp YHF
3:5,6,7
A.5.13 | Utse och organisera ledningsgrupp for utbildning R YHF 4:1
A.5.14 | Utse person som leder det dagliga arbetet i verksamheten och som sérskilt | R YHF 4:6
verkar for att utbildningen utvecklas
A.5.15 | Lamna de uppgifter till Myndigheten for yrkeshdgskolan som R 10:17
myndigheten begir vid tillsyn OSL, jfr
YHF 4:8,
4:11
A6  Arbetsmarknadsenheten
A.6.1 | Beslut om placering pé arbetsplats eller introduktionsplats Ech-ame och
b. ech-ame
A.6.2 | Beslut om placeringens eller introduktionsplatsens upphorande Ech-ame och
b. ech-ame
A.6.3 | Beslut om deltagares avstdngning eller omplacering fran placering Ech-ame och
b. ech-ame
A.6.4 | Beslut att anmila behov av missbruksvéard Ech-ame 6 § LVM
A.6.5 | Beslut att erbjuda lamplig atgérd for ungdom KAA- 29:9 2 st. Aktuellt inom ramen for det
handlaggare | SkolL kommunala aktivitetsansvaret
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B. Allménna drenden och rittsfragor

Typ  Arende Delegat Lagrum Overklagande Anmarkning
B.1 Beslut som é&r sé bradskande att nimndens avgdrande inte kan avvaktas Ordf KL 6:39
B.2 Prévning av om ett overklagande inkommit i rétt och avvisning av Delegaten i ur- FL 44§, Behorig
overklagande som kommit in for sent sprungsbeslutet | 45§ Overinstans
B3 Provning av om ett dverklagande inkommit i rétt och avvisning av Delegaten i ur- FL 44§, Behorig
overklagande som kommit in for sent sprungsbeslutet | 45§ Overinstans
B.4 Raittelse eller andring av beslut Delegaten i ur- FL 36, 37,
sprungsbeslutet | 38 och 39
§§
B.S Overklagande och yrkande om inhibition nir &verinstans Aindrat nimndens | Delegaten i ur-
beslut och detta beslut ursprungligen fattats av delegaten sprungsbeslutet
B.6 Yttrande over overklagat beslut Delegaten i ur-
sprungsbeslutet
B.7 Lémna uppgifter till smittskyddsldkare Ech-soc Smitt-
skydds-
lagen 6:11
B.8 Anmiélningsskyldighet enligt smittskyddslagen Ech-soc Smitt-
skydds-
lagen 6:12
B.9 Polisanmilan angéende misstéinkt brott mot den egna verksamheten AlH Ac OSL 10:2 Ech i bradskande fall
B.10 | Overklagande av beslut av Hogskolans avskiljandenimnd Utb.lgrp YHL20§ | FR
B.11 | Yttrande till tillsynsmyndighet Ac
B.12 | Uppdra at Fc 7 kap. 6 §
- bitrddande forvaltningschef att fatta beslut som forvaltningschefen har KL
ritt att besluta om enligt denna delegeringsordning
- annan anstélld inom forvaltningen att fatta beslut som forvaltningschefen
har rétt att besluta om enligt denna delegeringsordning, om rtt att
vidaredelegera dven framgéar av den specifika delegeringspunkten
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C. Personalirenden

Typ  Arende Delegat Lagrum Overklagande = Anmérkning
C.1 Beslut om anstéllning Rc Giller anstéllning som Overstiger
sex méanader. Anstéllningar for
kortare tid betraktas som hand-
laggning och anmaéls inte.
C.1.1 Beslut om anstillning av en helt ny yrkeskategori Fc Lonen ska stimmas av med 16n-
och forhandlingschef.
C.2 Beslut om uppségning och avsked av personal, disciplinatgirder, Fc Efter samrad med 16n- och
avstdngning och avgéngsvederlag forhandlingschefen
C3 Omplacering av personal inom forvaltningen Fc
C4 Beslut om 16neforman vid tjanstledighet for studier t.o.m. sex ménader Fc Beslut om 16neforman vid tjanst-
ledighet upp till fem dagar
betraktas som handldggning av Rc
och anmails inte.
(O Beslut om tjanstledighet for tid t.0o.m. sex manader och som inte reglerasi | Rc Se kommunens riktlinjer for
lag ledighet
C.6 Beslut om tjénstledighet som Gverstiger sex méanader och som inte &r Fc
reglerad i lag
C.7 Beslut om forbud mot bisyssla Fc
C.8 Beslut om 16netilldgg Fc Efter samrad med 16n- och
forhandlingschefen
C9 Tréffande av bilavtal med anstélld (egen bil) Fc
C.10 Beslut om avtalspension fore 67 ars alder Fc Efter samrad med 16n- och
forhandlingschefen
C.11 Beslut om tidsbegréinsad anstéllning efter 67 ars alder Fc Kvarstéende i tjanst tills inne-
varande terminsslut betraktas som
handlaggning av Rc och anméils
inte
C.12.1 | Beslut om lonesittning mellan l6nedversynerna Fc Beslut fattas i samrad med 16n- och
forhandlingschef.
C.12.2 | Beslut om forindring av 16n i befintlig befattning Rc Beslut fattas i samrad med 16n- och
forhandlingschef.
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Typ | Arende Delegat Lagrum Overklagande = Anmirkning
C.12.3 | Beslut om loéneledande 16n i en yrkeskategori Fc Beslut fattas i samrad med 16n- och
forhandlingschef
C.13 Beslut om polisanmaélan av personal angdende missténkt brott under Re Efter samrad med Fc
tjansteutdvning
C.14 | Ansvar enligt arbetsmiljolagen Fc AML 3:2 Se rutin for fordelning av arbets-
miljouppgifter
C.15 Fordelning av brandskyddsarbetet med sérskilt ansvar for brandskydd och | Fc SFS
dokumentation av detsamma 2003:778
SRVFS2004
3
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D. Offentlighets- och sekretesslag

Typ  Arende Delegat Lagrum Overklagande = Anmérkning

D.1 Beslut om att 1&mna ut handling
som inte omfattas av sekretess
fattas av den som har handlingen i
sin vard, om inte viss befattnings-
havare enligt arbetsledning eller
sérskilt beslut ska gora detta

D.2 Beslut att ldmna ut, eller 1dmna kopia av, allmin handling som inte Samtliga TF 2:15 och Handlidggare m.fl. bor rddgora med
omfattas av sekretess anstéllda 16 Ac, AdmC eller jurist innan svar
lamnas, om sekretess skulle
foreligga
D.3 Beslut att lamna ut uppgift pa begéran av enskild Samtliga OSL 6:4 Enskild handldggare m.fl. bor
anstéllda radgora med Ac, AdmC eller jurist

innan svar lamnas till den som
begér ut handlingen, om sekretess

kan foreligga
D4 Beslut att lamna ut uppgift pa begéran av annan myndighet Samtliga OSL 6:5 Enskild handlaggare m.fl. bor
anstillda radgora med Ac, AdmC eller jurist
innan svar lamnas, om sekretess
kan foreligga
D.5 Beslut att inte 1&dmna ut allmén handling med hinvisning till sekretess- Jurist, KamR
bestaimmelse AdmCon
D.6 Beslut att inte 1dmna ut en begérd handling med hénvisning till att den inte | Jurist, KamR
ar allmén AdmCon
D.7 Beslut att 1dmna ut uppgift med forbehall som inskrianker den enskildes Jurist, OSL 10:4
ritt att lamna uppgiften vidare eller att utnyttja den AdmCon och 14
D.8 Beslut att inte ldmna ut uppgift med hanvisning till att uppgiften skyddas Jurist, KamR (i det fall
av sekretess eller att det skulle hindra arbetets behoriga gang AdmCon uppgiften
begirs av annan
myndighet)
D.9 Utlamnande av sekretessbelagda uppgifter till annan myndighet om detta Jurist, 10 kap. 2 §
ar nodvandigt for fullgdrande av myndighetens verksamhet AdmCon
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E. Inkop, upphandling och avtal

Typ  Arende Delegat Lagrum Overklagande = Anmérkning
E1l Inkop
E.1l.1 Ink6p upp till 30 basbelopp (BDb) per tillfille Ordf Ordférande i samrad med
Ink&p upp till 15 basbelopp per tillfalle Fc presidiet.
Ink&p upp till 5 basbelopp per tillfille Ac, R, Ek. Ech-ame
Ink&p upp till 3 basbelopp per tillfille Ovriga konto- Upphandling och forséljning
ansvariga sker i enlighet med kommunens
inkdpspolicy. Avrop inom
ramavtal samt inkdp upp till 1
Bb for varor och 2 Bb for
tjanster (direktupphandling)
anmals ej. Avyttrande av
overskottsmateriel eller
utrangerad materiel dr
handléggning och gors av
kontoansvarig.
E.1.2 | InkSp upp till 40 basbelopp per tillfille Ordf LoU Ordforande i samrad med
Ink&p upp till 20 basbelopp per tillfalle Fc presidiet.
Ink&p upp till 6 basbelopp per tillfille Ac, R, Ek, Ech-ame
Ink&p upp till 3 basbelopp per tillfélle Ovriga Upphandling och forsiljning
kontoansvariga sker i enlighet med kommunens
inkdpspolicy samt riktlinjer for
upphandling. Avrop inom
ramavtal och direktupphandlin
under 100 tkr anméls ej.
E.1.3 | Utse ansvariga i rollerna Inkops- och upphandlingsansvarig, Upphandlare | Fc Eslovs
samt Direktupphandlare kommuns
Riktlinjer for
upphandling.
E.14 Utse bestillare Ac, R, Ek, Ech-ame | Eslovs
kommuns
Riktlinjer for
upphandling.
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Typ  Arende Delegat Lagrum Overklagande = Anmérkning
E2  Upphandling
E2.1 Faststilla forfragningsunderlag avseende verksamhetsspecifika LoU Upphandlingen far endast
upphandlingar, fornyad konkurrensséttning och dvriga avrop som inkop genomforas av de av
forvaltningschefen utsedda
a)Till ett belopp som hogst 6 basbelopp i varje enskilt fall Ac, R, Ek, Ech-ame Upphandlarna och
b)till ett belopp om hogst 20 basbelopp i varje enskilt fall Fc Direktupphandlarna.
¢)Till ett belopp om hogst 40 basbelopp i varje enskilt fall Ordf
Ordférande i samrad med
presidiet.
E.2.2 | Beslut om tilldelningsbeslut, avseende verksamhetsspecifika LoU
upphandlingar, fornyad konkurrensséttning och 6vriga avrop samt inkop
a) Till ett belopp om hdgst 6 basbelopp Ac,R,Ek, Ech- ame
b) Till ett belopp om hogst 20 basbelopp i varje enskilt fall Fc
c) Till ett belopp om hdgst 40 basbelopp i varje enskilt fall Ordf Ordférande i samrad med
presidiet.
E.2.3 | Beslut om avbrytande av verksamhetsspecifika upphandlingar LoU
a) Till ett belopp av hogst 6 basbelopp i varje enskilt fall Ac, R, Ek, Ech-ame
b) Till ett belopp av hogst 20 basbelopp i varje enskilt fall Fc
c) Till ett belopp om hdgst 40 basbelopp i varje enskilt fall Ordf Ordférande i samrad med
presidiet.
E.2.4 | Teckna avtal avseende verksamhetspecifika upphandlingar, fornyad
konkurrensséttning och dvriga avrop samt inkdp
a) Till ett belopp om hdgst 6 basbelopp Ac, R, Ek, Ech-ame
b) Till ett belopp om hogst 20 basbelopp Fc
c) Till ett belopp om hogst 40 basbelopp i varje enskilt fall Ordf Ordforande i samrad med
presidiet.
E.2.5 | Teckna avtal om forséljning av utbildning pa entreprenad/uppdrag:
For ldngre tid 4n inom ett kalenderar eller upp till 30 basbelopp Fc
Inom ett kalenderar upp till 10 basbelopp. R
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Typ Arende Delegat Lagrum Overklagande = Anmirkning
E3 Ovriga ekonomiska firenden
E.3.1 Utseende av beslutsattestanter Fc
E.3.2 | Utdelning ur fonder R
E3.3 Ac Se Eslovs kommuns riktlinjer
Fo6r huvudmannens rikning ingé avtal om sponsring, forutsatt att avseende sponsring, antagna av
sponsringen eller motprestationen vérderas till hogst 0,5 prisbasbelopp. Kommunfullmaktige 2015-05-
25.
E.3.4 | Beslut att ansoka om statsbidrag
a) till ett belopp om hogst 20 basbelopp i varje enskilt fall Fe
b) till ett belopp om hdgst 40 basbelopp i varje enskilt fall Ordf Ordforande i samrad med
presidiet.
Forsédkringsirenden
EA4.1 Fora ndmndens talan vid erséttningsansprak gentemot ndmnden i Fc Fullmakt undertecknas av Fc
forsakringsdrenden, med rétt att anméla skador till férsékringsbolag och om annan utses. Delegeringen
dérigenom bestrida samt medge ansvar. géller ej de omraden som av
Barn- och familjendmnden
Utse annan att féra nimndens talan enligt ovan delegerats till ndgon annan eller
i frigor som nagon annan ska
hantera enligt beslut av
Kommunfullmiktige eller enligt
lag.
Se rutin for erséttningsansprak.
E4.2 Betala sjalvrisk till forsdkringsbolag samt triaffa 6verenskommelse om Fc
betalning av skadestind utifran forsikringsbolagets bedomning i det
enskilda fallet d& skadeerséttningen understiger sjélvrisken till ett belopp
om hdgst 10 basbelopp.
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Typ

Arende

Delegat

Lagrum

Overklagande

Anmarkning

E43

E.4.5

E.4.6

Beslut om att gora en ansvarsutredning vid skada pa skolans (kommunens)
egendom. Med anledning av ansvarsutredningen dverviga om beslut ska
tas att gora en polisanmélan, orosanmélan och ansékan om erséttning fran
forsékringsbolag.

Beslut om ersittningskrav ska riktas mot elev eller virdnadshavare med
anledning av en sakskada pa skolans (kommunens) egendom.

Beslut om att dterkalla erséttningskrav eller vécka talan i allmén domstol
gentemot elev eller vardnadshavare for det fall eleven eller
vérdnadshavaren bestrider ett erséttningskrav for sakskada pa skolans
(kommunens) egendom.

R

Polisanméilan ska goras om
eleven &r 15 ér eller dldre.
Gillande orosanmaélan se
géllande rutin for
ersittningsansprak samt 14 kap.
1 § socialtjianstlagen
(2001:453).

Ersattningskrav riktas mot
eleven eller vardnadshavaren
endast om ndmnden inte erhéller
erséttning fran sin forsiakring.
Vidare riktas erséttningskrav
endast om erséttningsbeloppet
ar 500 kr eller hogre, innan ev.
jamkning har skett. Rektorn ska
avgora vilket belopp
ersattningskravet ska uppga till
enligt géllande rutin for
ersittningsansprak. Om
ersittningskrav stélls ska
rektorn dven undersoka om
eleven har en géllande
forsdkring som kan ersitta
skadan. Rektorn ska dven gora
en jaimkning av
ersattningsbeloppet enligt ovan
ndmnd rutin.

Talan i domstol vdcks genom att
drendet skickas vidare till
inkassobolaget som kan vécka
talan for kommunens rakning i
allméin domstol. Aterkallelse
kan goras for det fall att det
finns relevanta invindningar
mot erséttningskravet.
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Typ Arende Delegat Lagrum Overklagande = Anmirkning
E.4.7 | Beslut om att inkassobolag ska vicka talan for kommunens rakning om Ac Ett erséttningskrav skickas till
bestridande av erséttningskrav for sakskada kommer forst till kommunens inkassobolag om
inkassobolag. eleven eller vardnadshavaren
varken medger eller bestrider
ansvar for skadan.
F. Personuppgifter, informationshantering och -sikerhet
Typ  Arende Delegat Lagrum | Overklagande Anmérkning
F.1 Faststéillande av dokumenthanteringsplan Fc AL, Kar
F.2 Beslut om arkivbildning och gallring enligt faststdlld dokumenthanterings- | Arkivansvarig Arkivlagen,
plan Kommunalt
Arkivregle-
mente
F.3 Beslut att ta ut en avgift eller avvisa begéran om registerutdrag eller Fc Art. 125,15 | FR Samrad med
anmaélningsskyldighet om begéran &r uppenbart ogrundad eller orimlig. och 19 DSF dataskyddssamordnare.
F4 Beslut om att avvisa den registrerades ritt till radering. Fc Art. 17 DSF | FR Samrad med
dataskyddssamordnare.
F.5 Beslut att avvisa den registrerades ritt till begrdnsning av behandling. Ac, Ech Art. 18 DSF | FR Respektive angiven delegat
innehar delegation var for sig.
Samrad med
dataskyddssamordnare.
F.6 Nekande beslut med anledning av den registrerades ritt att gora Ac, Ech Art. 21 DSF | FR Respektive angiven delegat
invandningar. innehar delegation var for sig.
Samrad med
dataskyddssamordnare.
F.7 Ingé personuppgiftsbitriadesavtal inklusive instruktioner Fc Art. 28 DSF Samrad med
dataskyddssamordnare
F.8 Beslut att inte anméla en personuppgiftsincident till Fc Art. 33 DSF Enligt riktlinjer for
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). personuppgiftsincidenthantering
, 1 samrad ska ske med
dataskyddsombud
29(30)
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G. Ovriga drenden

Typ  Arende Delegat Lagrum Overklagande Anmérkning
G.1 Beslut om tecknande av externa hyresavtal for lokaler med varaktighet Fc Beslut om tecknande av hyresavtal
hogst ett ar. for langre tid fattas av
kommunstyrelsen. Tecknande av
interna hyresavtal omfattas inte
G.2 Uthyrning av skolans lokaler under hogst ett 1dsar R
G3 Beslut om att avstd fran yttranden rérande plandrenden och 6vriga remisser = Ordf Ordforande i samrad med presidiet.
G4 Yttrande 6ver forslag till detaljplan av mindre betydelse for Gymnasie- Ut
och vuxenutbildningsndmndens verksamhet
G.S5 Deltagande i utbildningar och konferenser fér namndens ledamoter Ordf
G.6 Deltagande i utbildningar och konferenser fér nimndens ordférande 1:e vice ordf
G.7 Fo6ra namndens talan infor domstol och andra myndigheter i alla mal och Fc Fullmakt undertecknas av Fc om
drenden som faller inom ndmndens verksamhetsomrade, med ritt att traffa annan utses.
overenskommelse om betalning av fordran, ingé forlikning och sluta avtal. Forordnandet géller inte for de
omraden som Gymnasie- och
Utse annan att féra nimndens talan enligt ovan. vuxenutbildningsndmnden
delegerat till ndgon annan eller i
fragor som nagon annan ska hantera
enligt beslut av
Kommunfullmiktige enligt lag.
30(30)
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ESLOVS GoV.2024.155
KOMMUN

2024-08-23 Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Edward Jensinger

+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Redovisning av antal antagna till programmen pa Carl
Engstromgymnasiet och andra kommuner 2024

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av antagningsstatistik for
lasaret 2024/2025.

Arendebeskrivning

Resultat av den prelimindra sokbilden redovisas muntligt i ndmnden under véren. |
denna tjdnsteskrivelse presenteras slutgiltig antagning pa Carl Engstromgymnasiet
och 6vergripande antagningsbild av Eslsovsungdomar till andra skolor per 20/8-24.
Antagningsprocessen dr fluktuerande under forsta manaderna av hostterminen vilket
g0r att en redovisad antagning speglar ett nuldge som ofta fordndras under ytterligare
en period.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse: Slutantagning till Eslovs gymnasieprogram och anpassade
gymnasieskolans program 2024

Beredning

Antalet sokande till Carl Engstromgymnasiet har under nagra ar haft en generellt
positiv utveckling. Till 14sdret 2024 &r soksiffrorna fortsatt relativt goda men det gar
att identifiera en nigot vikande soktryck till nagra program pa skolan. Sérskilt géller
detta Teknikprogrammet, Naturvetenskapliga programmet. Ovriga program har en
stabil utveckling.

Antalet antagna elever pd de nationella programmen inklusive programinriktat val
(IMV) uppgar per den 20/8-2024 till 210 st. Utdver detta har det antagits 40 elever
till Individuellt alternativ (IMA, 33 st) och Sprakintroduktion (IMS, 7 st) och
dessutom 5 elever till den anpassade gymnasieskolans nationella program. Totalt 255
nyantagna elever per den 9 september vilket &r 14 elever férre an forra lasaret vilket
kan sdgas motsvara den klass pa forsiljning- och serviceprogrammet som beslutats
pausa antagning pa for lasaret 2024/2025.

Barn och Utbildning 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se

83



GoV.2024.155

Elever i arskurs 1 ar fordelade enligt foljande:

Program Antal elever Kommentar
Barn och fritid 30 | Overintag 2
Bygg och anldggning 22 | 2 lediga platser
El och energi 24 | Full

Fordon och transport 14 | 2 lediga platser
Restaurang och livsmedel 24 | Full

Vard och omsorg 17 | Overintag 1
Ekonomi 32 | Full
Samhallsvetenskap 32 | Full
Natur/Teknik 15 | Lediga platser

Av Eslovsungdomar som borjar gymnasieskolan hdsten 2024 borjar 40 % av dem pa
kommunens egen gymnasieskola. 47 % av aldersgruppen borjar
gymnasieutbildningar i Lund (priméirt hogskoleforberedande utbildningar). Ovriga
13 % fordelas runt om i samverkansomradet.

Pé Carl Engstromsgymnasiet, inklusive den anpassade gymnasieskolan, gar
hostterminen 2024, utéver de 255 eleverna i arskurs 1, 232 elever i arskurs 2 och 221
elever i arskurs 3 vilket gor att under lasaret 2024/2025 startar drygt 700 elever pé
gymnasieskolan skolan i Eslov. Dessutom har vi 29 elever pa anpassade
gymnasieskolan.

Beslutet skickas till
Rektor pa Carl Engstromgymnasiet

Jorgen Larsson Edward Jensinger
Forvaltningschef Avdelningschef

2(2)
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ESLOVS GOV 2024/159
KOMMUN

2024-08-21

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Tjansteskrivelse; Programutbud
gymnasieskolan och anpassad gymnasium 2024/2025

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att:

- Faststdlla det preliminéra utbudet av gymnasieprogram i enlighet med
beredningen nedan

- Faststélla utbudet anpassade utbildningar i enlighet med beredningen nedan

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ska infor planering och antagning till
laséret 2025-2026 faststilla vilka program som ska vara sokbara pd kommunens
gymnasieskola likvél som den anpassade gymnasieutbildningen. Beslut om vilka
program skolan ska erbjuda styr sedan de informationsinsatser som skolan gor for att
informera malgruppen om skolans utbildningsutbud. Den langsiktiga planen for Carl
Engstromgymnasiet dr att man ska ha ett varierat utbud av utbildningar inom bade
hogskoleforberedande och yrkesforberedande program likvil som individuella
program. Utdver de utbildningar som erbjuds lokalt p4 kommunens gymnasieskola
och anpassade gymnasieskola ingir Eslov i samverkan inom Skéne och syddstra
Blekinge som sdkerstiller att gymnasieungdomar i Eslov far tillgang till alla program
och utbildningar som kan vara av intresse for dem.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse Programutbud gymnasieskolan och anpassad gymnasium 2025/2025

Beredning

Till 1dsaret 2024/2025 beslutade ndmnden vid ett extrainsatt nimndsmote 1 april 2024
att pausa antagningen av forsdljning- och serviceprogrammet (FS). Dessutom har
ndmnden tidigare beslutat att se dver teknikprogrammets (TE) stéllning pa skolan.
Dessa beslut baseras pa att programmen har lagt soktryck och har haft s under ett
flertal ar. Dessa tva program dr pa olika satt viktiga for att kommunen ska kunna
erbjuda ett sd varierat utbud av utbildningar som mgjligt samtidigt erbjuds dessa
utbildningar inom ramen for samverkansavtalet i Skéne vilket gor att beslut om

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
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huruvida programmen ska fortgé pa Carl Engstromgymnasiet bor beakta bade utbud
och ekonomiska faktorer.

De nationella program skolan har idag &r:
e Bygg- och anldggningsprogrammet (YRK = Yrkesforberedande)
Barn- och fritidsprogrammet (YRK)
El- och energiprogrammet (YRK)
Forsdljning- och servicesprogrammet (YRK)
Fordon- och transportprogrammet (YRK)
Restaurang- och livsmedelsprogrammet (YRK)
Vard- och omsorgsprogrammet (YRK)

Ekonomiprogrammet (HGSK = Hogskoleforberedande)
Naturvetenskapliga programmet (HGSK)
Samhéllsvetenskapliga programmet (HGSK)
Teknikprogrammet (HGSK)

Utover dessa program erbjuds tvd introduktionsprogram for grupper av elever. Dessa
ar Individuellt alternativ (IMA) och Sprakintroduktion (IMS). Dessutom erbjuds
enstaka platser for elever inom ramen for Programinriktat val (IMV).

Infor 1dsdret 2025/2026 foreslas att Carl Engstromgymnasiet erbjuder samma utbud
utbildningar som gjordes till laséret innan men med medvetenhet om att det kan bli
aktuellt att fordndra utbudet av nationella gymnasieprogram utifrdn hur det
preliminéra soktrycket ser ut pa programmen. Sérskilt giller detta de ovan beskrivna
programmen FS och TE. Beslutsunderlag for detta redovisas till nimnd pa februari-
eller marsndmnden.

Carl Engstromgymnasiets anpassade gymnasieskola bedriver, och foreslés fortsitta
bedriva, foljande utbildningar:

e Nationellt program for hotell, restaurang och bageri (HRHOT)

e Individuellt alternativ (IAIND)

Aven den anpassade gymnasieskolan ingar i primidrsamverkan. Nir det giller
nationella program ingér vi i samverkan med Malmo, Lund och Trelleborg for ett
varierat utbud for véra anpassade elever. Nér det géller Individuellt alternativ har
Eslov en primdrsamverkan med Hoor dar Hoo6r kan sénda sina elever till var
utbildning.

Beslutet skickas till
Rektor och Bitrddande rektor pa Carl Engstromgymnasiet

Jorgen Larsson Edward Jensinger
Forvaltningschef Avdelningschef

2(2)
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KOMMUN

2024-08-07

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Elevernas maluppfyllelse pa
kommunens gymnasieskola 2024

Forslag till beslut

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av resultaten for 2023-
2024 och lagger informationen till handlingarna.

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av intern kontroll om
elevernas méluppfyllelse pd kommunens gymnasieutbildning

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har beslutat att folja upp andelen elever
som slutfort sin utbildning med examen eller studiebevis pa nationella programmen
och andel elever som blivit behdriga till gymnasiala studier efter att ha ldst pa
individuellt alternativ (IMA) och sprakintroduktion (IMS).

Beslutsunderlag
e Tabellbilaga: Examensdata 2024

Beredning

For att uppnd en examen ska eleven ha godkdnda betyg i kurser motsvarande

2 250 av 2 500 poidng. I en yrkesexamen ska kurserna som motsvarar
svenska/svenska som andra sprak 1 och engelska 5 samt matematik 1 inga. Darutover
kravs godkédnda betyg 1 400 poéng av de programgemensamma dmnena plus
gymnasiearbetet. For en hogskoleforberedande examen kravs att eleven nér
godkénda resultat 1 kurser som motsvarar svenska/svenska som andra sprak 1, 2, 3.
Engelska 5 och 6 och matematik 1 samt gymnasiearbetet. Nar eleven inte dessa
godkénda resultat far denne ett studiebevis.

I bifogad tabellbilaga framgar det att antalet elever med examen fran nationella
program fluktuerar dver tid och att resultaten &r kanslig for forandringar da
programmen, sérskilt yrkesprogrammen, generellt innehaller fa elever. Resultaten for
skolan under de senaste aren har varit positiv med viss 6kning av antal med
gymnasieexamen arligen. Léasaret 2023/2024 uppvisar dock en viss forsamring 1

Barn och Utbildning 1(2)
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jamforelse med ldsaret innan men fortsatt dr resultaten, jamfort over tid, relativt
stabilt for bade yrkesutbildningar och hogskoleforberedande utbildningar.

Andelen elever med yrkesexamen landade 2024 pd 70 % vilket dr 2 %-enheter lagre
an resultatet fran 2023. Antalet elever med hogskoleforberedande examen landande
2024 pa 75 % vilket dr 4 %-enheter ldgre dn 2024.

Elever som inte lyckas nd examensbevis erhéller ett studiebevis. Yrkesprogram med
hogre volym elever med studiebevis 2024 ar fortsatt Handel och administration (HA)
med 45 %. Aven FT, 57 %, och VO, 40 %, har hdg andel studiebevis. Dessa tre
program dr alla smé dér nadgon enskild elevs resultat paverkar statistiken mycket.

Andel elever med examen fran hogskoleforberedande program fluktuerar ocksa over
tid. Resultaten frdn 2024 var ligre, 75 % 1 snitt, 4n vad resultatet for 2023 blev (79
%). Resultaten over en lagre period for de hogskoleforberedande programmen visar
pa en stabil utveckling for programmen om &n att de fortsatt ligger lagre i snitt 4n
vad rikssnittet &r.

Inom ramen for Intern kontroll ska elevernas maluppfyllelse jamforas mot rikssnittet
och 1 dagsldget &r resultaten dnnu ej i paritet med detta. P4 hogskoleforberedande
program ligger rikssnittet pa 81,4 % examensgrad (2022). P4 yrkesforberedande
program var examensgraden pa riksniva 75,8 % (2022).

Resultaten pé de individuella programmen (individuellt alternativ, IMA, och

sprakintroduktion, IMS) var ldséret 2023/2024 fortsatt positiva ddr manga blir

behoriga till nationella program.
Program | Antal elever Behoriga till Gy

Behoriga i procent

IMA&r1 64 11 17,19%
IMA ar 2 18 4 22,22%
IMA ar3 6 0 0,00%
IMS ar 1 20 3 15,00%
IMS ar 2 22 6 27,27%
IMS ar 3 6 1 16,67%

Utover de som blir behoriga till nationella program har 26 elever pa IMA blivit
behoriga till programinriktat val (IMV), yrkesintroduktion (IMY) eller yrkespaket pa
komvux. P4 IMS har 2 elever gétt vidare till yrkespaket pd komvux.

Utover

Beslutet skickas till
Rektor for Carl Engstromgymnasiet

Jorgen Larsson Edward Jensinger
Forvaltningschef Avdelningschef
2(2)
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Antal Antal Studie-
antagna avgang Examen bevis Merit- Examen Examen Examen Examen
Program 2019 2022 Avhopp 2022 2022 podng pLipk] 2020 2019 2018
BA 24 22 -2 73% 6 15,42 55% 81% 92% 73%
BF 28 25 -3 64% 3 14,92 60% 54% 64% 61%
EE 12 10 -2 100% 0 13,82 80% 100% 100% 40%
EK 32 34 2 91% 5 15,72 63% 52% 69% 79%
FT 10 8 -2 50% 4 11,6 100% 0% 67% 67%
HA 28 25 -3 24% 4 12,8 56% 19% 67% 47%
RL 16 9 -7 66% 3 15,3 60% 88% 80% 44%
SA 32 30 -2 73% 8 15,17 74% 63% 70% 76%
TE 28 23 -5 74% 6 14,36 82% 89% 81% 100%
VO 16 13 -3 100% 0 14,59 56% 64% 43% 75%
Examen Hogskoleforberedande 77%
Examen Yrkesforberedande 69%

Genomstromning

92,92%
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Antal Antal Studie-
antagna avgang Merit- Examen Examen Examen Examen Examen
Program 2020 2023 Avhopp poang
BA 16 13 3 80% 3 14,96 73% 55% 81% 92% 73%
BF 28 24 4 88% 3 15,7 64% 60% 54% 64% 61%
EE 12 12 0 92% 1 14,4 100% 80% 100% 100% 40%
EK 32 34 -2 82% 6 16,3 91% 63% 52% 69% 79%
FT 16 4 12 75% 1 11,3 50% 100% 0% 67% 67%
HA 29 26 3 38% 16 13,7 24% 56% 19% 67% 47%
RL 26 22 4 77% 5 14,4 66% 60% 88% 80% 44%
SA 32 30 2 73% 8 16,6 73% 74% 63% 70% 76%
TE 23 18 5 67% 6 15,6 74% 82% 89% 81% 100%
VO 16 11 5 90% 2 13,98 100% 56% 64% 43% 75%
Examen Hogskoleforberedande 79%
Examen Yrkesforberedande 72%

Genomstromning

Behodriga Behorigai
Program  Antal till Gy procent

IMA &r1 55 10 18,18%
IMA ar 2 24 5 20,83%
IMA ar 3 11 2 18,18%
IMS ar 1 29 3 10,34%
IMS ar 2 13 1 7,69%
IMS ar 3 13 1 7,69%
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STATISTIK AVGANGSELEVER CARL ENGSTROMS GYMNASIET

Avgangsar: 2024

Totalt antal Grundl. Grundl. GBP foér
Studiebevis Examen avgangs- Examen Studiebevis Behoérighet Behorighet elever med| Examen | Examen | Examen | Examen | Examen | Examen
(antal)* (antal) elever (andel) (andel) (andel) (antal) examen** 2023 2022 2021 2020 2019 2018

Bygg- och anldaggningsprogrammet 5 17 23 73,9% 21,7% 8,7% 2 15,1 80,0% 73% 55% 81% 92% 73%
Barn- och fritidsprogrammet 3 21 25 84,0% 12,0% 36,0% 9 14,8 88,0% 64% 60% 54% 64% 61%
El- och energiprogrammet 0 11 11 100,0% 0,0% 27,3% 3 13,7 92,0% 100% 80% 100% 100% 40%
Ekonomiprogrammet 5 26 31 83,9% 16,1% 83,9% 26 14,0 85,0% 91% 63% 52% 69% 79%
Fordons- och transportprogrammet 4 3 7 42,9% 57,1% 0,0% 0 12,5 75,0% 50% 100% 0% 67% 67%
Handels- och administrationsprogrammet 10 10 22 45,5% 45,5% 9,1% 2 13,3 38,0% 24% 56% 19% 67% 47%
Restaurang- och livsmedelsprogrammet 2 9 12 75,0% 16,7% 0,0% 0 14,4 77,0% 66% 60% 88% 80% 44%
Samhillsvetenskapsprogrammet 5 20 27 74,1% 18,5% 74,1% 20 14,9 73,0% 73% 74% 63% 70% 76%
Teknikprogrammet 6 14 22 63,6% 27,3% 63,6% 14 15,9 67,0% 74% 82% 89% 81% 100%
Vard- och omsorgsprogrammet 4 6 10 60,0% 40,0% 20,0% 2 14,0 90,0% 100% 56% 64% 43% 75%
Totalt a4 137 190 72,1% 23,2% 41,1% 78

Hogskoleforberedande program 16 60 80 75,0% 20,0% 75,0% 60 14,7

Yrkesforberedande program 28 77 110 70,0% 25,5% 16,4% 18 14,3

*Elever med studiebevis om minst 2500 poang.

Kraven for studiebevis beskrivs i analysstodet.

**Genomsnittliga betygspoangen for de elever elever som uppnatt examen fran antingen ett yrkesprogram eller ett hogskoleférberedande program.

Program
IMAar1
IMA ar 2
IMA ar3
IMSar1

IMS &r 2
IMS ar 3

Antal elever

till Gy

Behodriga Behorigai

procent

64 11 17,19%
18 4 22,22%
6 0 0,00%
20 3 15,00%
22 6 27,27%
6 1 16,67%
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ESLOVS GOV 2024/165
KOMMUN

2024-09-09

Susanne Jonasson Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362262

susanne.jonasson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Sammantradestider 2025

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:

- att ndmndens sammantrdden 2025 halls enligt foljande 20 januari, 25 februari, 22
april, 9 juni, 18 augusti, 15 september, 13 oktober, 10 november och 8§ december.

Arendebeskrivning
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har att besluta om sammantradestider for
2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Sammantradestider 2025

Beredning

Barn och utbildningsforvaltningen foreslar att gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden sammantridden hélls pa mandagar, och i undantagsfall pa
tisdagar. Samtliga sammantrédden borjar kl 18:00.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson Susanne Jonasson

Forvaltningschef Néamndsekreterare

Barn och Utbildning (GoV) 1(1)
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Dokument

Utskriftsdatum: 2024-09-03 Utskriven av: Susanne Jonasson

Diarieenhet: Barn och Utbildning (GoV) Sekretess: Visas
Beskrivning av sékning:
2024-06-01--2024-08-31 ... |
Id I/U/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avsandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Arendemening Dokumenttyp
2024.511 Beslut KF 2024-05-27 Fyllnadsval avseende Robin Lindeberg
uppdrag som ersattare i gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden efter Aria Rezai
2024-06-04 Kommunfullméktige
GOV 2024/189 Kommunfullmaktiges beslut § 36, 2024 Protokollsutdrag
Avsagelse fran Aria Rezai (M) fran samtliga
fortroendeuppdrag samt fyllnadsval
2024.532 Beslut Kommunstyrlesen 2024-05-28: Yttrande Alexandra Julin
over revisionsrapport Uppféljning av 2021 ars
granskning av avtalshantering
2024-06-10 Kommunstyrelsen Administration
GOV 2024/128 Uppfdljning av 2021 &rs granskning av Protokollsutdrag
avtalshantering
2024.580 Beslut KF 2024-06-17 Varprognos 2024 for Mimmi Bertilsson
Eslévs kommun_2
2024-06-24 Kommunfullméktige Administration
GOV 2024/52 Varprognos 2024 Beslut kf §
2024.603 Beslut om att inleda granskning av Ibn Rushd Alexandra Julin
studieforbund i Skane
2024-06-26 Folkbildningsradet Administration

GOV 2024/227

Beslut om att inleda granskning av Ibn Rushd
studieforbund i Skane

Beslut

93

Sidan lav1l



Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2024-09-03

Utskriven av: Susanne Jonasson

Diarieenhet:
Beslutsfattare:

Kategori:

Beslutsinstans:

Barn och Utbildning (GoV)
Alla
Alla

3. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Sammantradesdatum: 2024-09-16
Sekretess: Visas
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2024.529 Uppdragsavtal Learnesy 2024 E.1l.1
2024-06-10 Kristina Buhre Kristina Buhre
GOV 2024/211 Uppdragsavtal Learneasy 2024 E.1.1
Annika Affenita
2024.581 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Al1l
2024-06-24 Anna Ojehagen Anna Ojehagen
GOV 2024/51 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet A.l.1
2024
Karin Hansson
2024.582 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Al1l
2024-06-24 Anna Ojehagen Anna Ojehagen
GOV 2024/51 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet A.l.1
2024
Karin Hansson
2024.583 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet All
2024-06-24 Anna Ojehagen Anna Ojehagen
GOV 2024/51 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Al.1
2024
Karin Hansson
2024.584 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet All
2024-06-24 Anna Ojehagen Anna Ojehagen
GOV 2024/51 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Al.1l
2024
Karin Hansson
2024.585 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet A.l.l
2024-06-24 Anna Ojehagen Anna Ojehagen
GOV 2024/51 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet A.l.1
2024
Karin Hansson
2024.637 Ordférandebeslut, Remiss Flyinge Aktiebolag i Lund B.1
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
2024-08-02 Skolinspektionen Edward Jensinger
GOV 2024/228 Begaran om yttrande angadende ansokan enligt 2 B.1

kap. 5 § skollagen, Flyinge Hastsportgymnasium
Edward Jensinger

2024.638 Ordforandebeslut, Remiss Flyinge Aktiebolag i Lund B.1
2024-08-02 Skolinspektionen Edward Jensinger
GOV 2024/229 Begaran om yttrande angaende ansoékan enligt 2 B.1

kap. 5 § skollagen, Flyinge Hastsportgymnasium
Edward Jensinger

2024.650 Avtal Iris Hadar skolan 2024 E.1.1
2024-08-28 Kristina Buhre Kristina Buhre
GOV 2024/238 Avtal Iris Hadar skolan 2024 E.1l.1

Annika Affenita
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