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Tjänsteskrivelse; Ekonomisk månadsrapport oktober 
2023 

Ärendebeskrivning 
Den ekonomiska månadsrapporten ska redovisas varje månad till nämnden i enlighet 
med kommunens ekonomiska styrprinciper. Förutom redovisningen av det 
ekonomiska utfallet per den aktuella månaden, redovisas också de anställdas frisktal 
och volymer för nämndens verksamheter. 

Beslutsunderlag 
Ekonomisk sammanställning oktober 2023 
Volymer 2023 
Frisktal tom oktober 2023 

Beredning 
Den ekonomiska redovisningen till och med oktober visar på ett överskott för 
gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden. Överskottet återfinns främst inom 
vuxenutbildningens verksamheter och främsta anledningen till överskottet är att 
statsbidraget för gymnasial yrkesvux finns med i utfallet. I utfallet saknas statsbidrag 
som tillhör perioden, för Arbetsmarknadsenheten. 
 
I arbetet med den ekonomiska åtgärdsplanen som nämnden beslutade om i januari, är 
insatsen att avveckla gymnasial teoretisk vuxenutbildning i egen regi genomförd. 
Åtgärden omstrukturering och omfördelning av resurser inom gymnasieskolan, pågår 
och kommer inte vara helt genomförd under 2023. 
 
Helårsprognosen om ett överskott om 3 mkr som lämnades i delårsrapporten, 
förväntas kvarstå. 
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Förslag till beslut 
- Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden beslutar att lägga den ekonomiska 

månadsrapporten för oktober 2023 med godkännande till handlingarna. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
 
 
 
Jörgen Larsson Mimmi Bertilsson 
Förvaltningschef Controller 
 



 

EKONOMISK MÅNADSRAPPORT GYMNASIE- OCH 
VUXENUTBILDNINGSNÄMNDEN 2023-Oktober 
 
 

Driftsnetto (mkr) 

 
Ekonomiskt 

utfall                              
jan-okt 

Ackumulerad 
budget jan-

okt Avvikelse   
Prognos 

2023 
Årsbudget 

2023 Avvikelse 
Nämndsverksamhet 0,4 0,5 0,1   0,7 0,6 0,0 
                
Gymnasieskola         
Gymnasieskola - egen regi 54,2 49,6 -4,5   64,3 58,6 -5,7 
Gymnasieskola - annan anordnare 102,2 103,8 1,5   121,6 124,4 2,8 
Totalt gymnasieskola 156,4 153,4 -3,0   185,9 183,0 -2,9 
                
Anpassad gymnasieskola         
Anpassad gymnasieskola - egen regi 7,9 8,0 0,1   9,7 9,6 -0,1 
Anpassad gymnasieskola - annan 
anordare 2,9 2,9 0,0   3,3 3,5 0,1 
Totalt anpassad gymnasieskola 10,8 10,9 0,1   13,0 13,0 0,0 
                
Vuxenutbildning         
Grundläggande VUX 3,9 3,3 -0,6   4,0 4,0 0,0 
Gymnasial VUX -2,1 2,5 4,6   4,0 5,0 1,0 
Särskild utbildning för vuxna 0,3 0,8 0,5   0,5 1,0 0,5 
Yrkeshögskola 0,1 0,1 0,0   0,0 0,0 0,0 
SFI 7,5 8,7 1,2   9,6 10,4 0,8 
Uppdragsutbildning -0,1 0,0 0,1   0,0 0,0 0,0 
Övergripande vuxenutbildning 13,2 15,2 2,0   16,8 17,9 1,1 
Totalt vuxenutbildning 22,8 30,6 7,8   34,9 38,4 3,5 
                
Arbetsmarknadsenheten         
Administration 9,0 13,3 4,3   15,4 15,4 0,0 
Arbetsmarknadsåtgärder 11,6 6,3 -5,3   7,5 7,5 0,0 
Övriga arbetsmarknadsenheten 0,0 0,0 0,0   0,0 0,0 0,0 
Totalt arbetsmarknadsenheten 20,6 19,7 -0,9   22,9 22,9 0,0 
                
Övrig kommungemensam verksamhet 2,9 4,5 1,6   3 5,5 2,5 
                
Åtgärdsplaner 6,1 6,1 0,0   7,3 7,3 0,0 
Totalt 220,1 225,8 5,7   267,7 270,7 3,0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Verksamhet Kommentarer till avvikelsen på det ackumulerade utfallet 

Gymnasieskolan – egen 
regi 

• Anpassning till nya budgetförutsättningar pågår, men organisationen är ännu ej 
anpassad till de nya förutsättningarna. 

• Färre elever än vad som förutsågs på vissa program, vilket har påverkat 
organisationen.  

  

Gymnasieskola – annan 
anordnare 

• Elever går program med lägre programpris.  

  

Anpassad gymnasieskola – 
egen regi 

• Utfall ungefär som budget.  

Anpassad gymnasieskola – 
annan huvudman 

• Utfall ungefär som budget 

Vuxenutbildningen • Statsbidrag för gymnasial yrkesvux som avser perioden juli-dec finns med i utfallet:  ca 
5,9 mkr 

Arbetsmarknadsenheten • Intäkter från KS för insatsanställningar inom ramen för de budgeterade 4 mkr saknas 
för okt: 0,8 mkr 

• Samtliga bidrag för insatsanställningar i okt har ännu ej inkommit: 0,4 mkr.  

Förvaltningsövergripande • Budgeterade reserver har ännu ej behövt användas. 

 



VOLYMER GYMNASIE- OCH VUXENUTBILDNINGSNÄMNDEN 2023 - Okt

Vuxenutbildningen

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Snitt 2023 Årsbudget

Grundläggande vux 78 78 90 90 80 57 50 47 62 69 70 140

Gymnasial vux (inkl hos andra utförare) 166 166 188 220 145 167 149 127 196 249 177 150

Yrkesvux (inkl Äldreomsorgslyftet*) 176 176 189 192 113 1 0 141 165 178 133 150

Anpassad utbildning 10 10 10 10 10 0 0 11 11 11 8 10

SFI (inkl folkhögskolan) 203 203 245 245 253 245 238 216 239 243 233 300

Yrkeshögskolan 179 179 150 149 149 146 82 98 180 174 149 230

Uppdragsutbildning 0 0 6 19 0 0 0 0 21 21 7

Antal elever totalt 812 812 878 925 750 616 519 640 874 945 777 980

* I Äldreomsorgslyftet deltar en klass om 21 elever t o m 2023-12-31.

Arbetsmarknadsenheten

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Snitt 2023 Snitt 2022

Aktiva 217 215 221 215 207 214 200 213 209 198 211

varav nyinskrivna 18 8 19 16 15 31 2 21 18 11 16

varav avslutade* 12 8 17 23 21 16 7 23 23 24 17

* Avslutningsorsak

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt

A-kassa 1 1 4 3 2 7

Aktivitetsersättning 2 2

Arbete 1 1 4 11 8 3 4 3 2 7

Flyttat från kommunen 1 2 1 2 4 1 2 1

Kontakt upphört 3 1 1 2 1

Planering med Arbetsförmedlingen 1 1 1 1 2 3 3

Sjukersättning/sjukskriven 1 2

Studier 1 3 1 2 2 6 4 1

Ung kompetens

Åter i ekonomiskt bistånd 3 3 3 4 5 5 1 4 6 2

Övrigt 1 2 2 1 6 2 1

Totalt 12 8 17 23 21 16 7 23 23 24



Särskilda anställningar

Jan Feb Mars April Maj Juni

BEA AB BEA AB BEA AB BEA AB BEA AB BEA AB

Trygghetsanställningar 23 23 23 23 23 23

Utvecklingsanställning 4 4 4 4 4 4

Nystartsjobb 56 52 43 46 37 36

Totalt 60 23 56 23 47 23 50 23 41 23 40 23

Juli Aug Sept Okt

BEA AB BEA AB BEA AB BEA AB

Trygghetsanställningar 23 23 23 23

Utvecklingsanställning 5 5 5 4

Nystartsjobb 30 22 11 11

Totalt 35 23 27 23 16 23 15 23

BEA - Bestämmelser för arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska åtgärder

AB - Tillsvidareanställda

De som är aktiva hos AME men inte har BEA eller AB anställning, kan vara sådana som

utreds, har praktik, på väg in i studier. Dessa har ännu inget slutmål.



VOLYMER GYMNASIE- OCH VUXENUTBILDNINGSNÄMNDEN 2023 - Okt

Gymnasieskolan

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Snitt 2023 Årsbudget

Totalt Eslövs elever gymnasieskola exkl 

asylsökande 1 298 1 295 1 296 1 287 1 280 1 268 1 338 1 338 1 343 1 339 1 308 1 328

Carl Engströms gy totalt 727 727 727 715 709 706 727 727 727 726 722 796

Åk 1 281 282 283 276 277 275 279 279 279 280

Åk 2 227 227 227 222 217 217 250 250 250 248

Åk 3 219 218 217 217 215 214 198 198 198 198

varav Eslövs elever inkl asylsökande 450 448 449 442 436 431 460 460 460 457 449 462

varav från andra kommuner 277 279 278 273 273 275 267 267 267 269 273 265

Eslövs elever till andra skolor 848 847 847 845 844 837 878 878 883 882 859 866

Anpassad gymnasieskola

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Snitt 2023 Årsbudget

Anpassad gymnasieskola i Eslöv 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 32

varav Eslövs elever inkl asylsökande 24 24 24 24 24 24 26 26 26 26 25 25

varav från andra kommuner 7 7 7 7 7 7 5 5 5 5 6 7

Eslövs elever till andra skolor 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11



Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden - Frisktal t o m okt 2023: 96,9 % 

 

 

               Frisktal totalt per månad och jämfört med 2022 

År Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec Totalt 

2022 92,6 % 92,9 % 95,5 % 94,7% 94,3% 96,5% 96,3% 96% 93,3% 94,6% 93,8% 92,8% 94,5 % 
              

2023 93,8% 92,1% 93,6% 94,8% 95,7% 95,4% 96,1% 94,7% 94,8% 96,9%*    
 *Frisktal är preliminärt 
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Tjänsteskrivelse; Uppföljning av praktikplatser och 
feriearbete för ungdomar 

Ärendebeskrivning 
Feriearbeten i Eslövs kommun erbjuds till ungdomar som har avslutat grundskolan 
men ännu inte fyllt 19 år. Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden har beslutat att 
följa upp detta genom en verksamhetsberättelse gällande feriearbete från 
Arbetsmarknadsenheten (AME).  

Beslutsunderlag 
Verksamhetsberättelse Feriearbeten 2023 

Beredning 
Arbetet med feriearbeten drivs av arbetsmarknadsenheten (AME) under perioden 
januari till september och avslutas med att sammanställa en verksamhetsberättelse 
som redovisas till nämnden i november. 
 
Under 2023 erbjöds 333 ungdomar en ferieanställning. Detta är fler än året innan och 
påtagligt fler än under pandemiåren. Just 2023 påverkades också av att regeringen 
satsade extra resurser på feriearbeten vilket gjorde att fler ungdomar än tidigare har 
kunnat erbjudas anställningar. 
 
År Antal anställningar 
2023 333 
2022 309 
2021 229 

 
Huvuddelen av de arbetsplatser som erbjuds ungdomarna kommer från Barn- och 
utbildningsförvaltningen (138) och Vård- och omsorgsförvaltningen (88).  
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Förslag till beslut 
- Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden har tagit del av verksamhetsberättelsen 

och lägger den till handlingarna. 

Beslutet skickas till 
Enhetschef på Arbetsmarknadsenheten 
 
 
 
Jörgen Larsson Edward Jensinger 
Förvaltningschef Avdelningschef 
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För att bli erbjuden feriearbete ska man ha gått ut grundskolans nionde klass 
eller gå/gått på gymnasieskola men inte fyllt 19 år då feriearbetet påbörjas. 
Under 2023 sökte 561 ungdomar feriearbete. Av dessa var 281 kvinnor, 266 
män och 14 angav inget kön/annat. Feriearbetet har under sommaren varit 
uppdelat på tre perioder och alla har blivit erbjudna att jobba 75 timmar. Totalt 
erbjöds 333 ungdomar en ferieanställning. Timlönen för 2023 var 88 kronor 
och dessutom fick alla ungdomar som arbetade ett presentkort på 100 kronor 
på Café Våfflan. 
 
Detta år gick regeringen under senvåren ut med en extra satsning som riktade 
sig till ungdomsjobb 2023 vilket gjorde att Arbetsmarknadsenheten (AME) 
fick möjlighet att anställa fler feriearbetare under sommaren än som annars 
hade varit möjligt. 
 
80 arbetsplatser/arbetsgivare anmälde att de hade möjlighet att ta emot 
feriearbetare. Av de 333 anställningarna inkom 23 platser efter att regeringens 
satsning blev klar. Se Tabell 1 för fördelning av slutgiltiga platser. 
 
Av de ungdomar som sökte feriearbete var det 70 ungdomar som var 
prioriterade av t.ex. socialsekreterare och skolkuratorer som gjort bedömning 
att dessa ungdomar har ett särskilt behov av feriearbete. 
 
Totalt erbjuds 333 ungdomar feriearbete. 42 ungdomar lämnade återbud vid 
olika tidpunkter under våren, reserver togs in löpande. 329 ungdomar startade 
sitt feriearbete. Av dessa var 172 kvinnor, 147 män och 10 angav inget 
kön/annat. 
 
Informationsmöten för feriearbetarna anordnades på medborgarhuset vid 5 
olika tillfällen. På dessa möten fick ungdomarna information om Eslövs 
kommun som arbetsgivare, vad en ferieanställning innebär samt rättigheter och 
skyldigheter som anställd. Informationen som delgavs feriearbetsungdomarna 
kom från personal från AME, HR chef, verksamhetschef på GoV samt 
representanter från fackförbundet kommunal. Vid dessa möten fick 
ungdomarna även visa upp eventuella utdrag från belastningsregistret, skriva  

   
2023-10-30 

Nämnden för  
gymnasie- och vuxenutbildningen 

Verksamhetsberättelse feriearbete 2023 
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under sitt anställningsbeslut samt hjälp med att fylla i om skattejämkning. 
 
Alla arbetsplatser som anmält intresse för att ta emot en feriearbetare har blivit 
inbjudna till en handledarträff som HR avdelningen varit ansvariga för. I år 
anordnades dessa via träffar digitalt via Skype. På handledarträffarna gavs 
information om vilka krav som ställs på en handledare och vilka 
arbetsmiljöregler som finns att ta hänsyn till. Handledarna har även fått 
möjlighet att ställa frågor samt utbyta erfarenheter med varandra på träffen. 
 
Bitr. enhetschef på AME har under hela sommaren varit tillgängliga per 
telefon samt specifik epost för löpande frågor ifrån arbetsplatser, feriearbetare 
och deras vårdnadshavare. 
 
Genom regeringens satsning på ungdomsjobb 2023 blev Eslövs kommun 
beviljade 853 458 kr till ungdomsjobb fritt att fördela på sommar samt 
höstferiearbete. Under sommaren anställdes, som ovan redovisats, 23 extra 
ungdomar vilket innebar att 211 606 kronor förbrukats. Intresset från 
arbetsplatserna att ta emot ungdomar även under hösten har varit relativt god. 
Hittills under hösten har AME anställt 10 ungdomar på olika arbetsplatser runt 
om i kommunen. Timlönen är fortfarande 88 kr men det finns nu möjlighet att 
arbeta fler timmar. Flertalet av de ungdomar som anställts arbetar 6 h/dag 5 
dagar i veckan och är ett uppskattat tillskott hos arbetsplatserna.  
 
 
Eslöv 2023-10-30 
 
 
Johanna Nilsson 
Samordnare feriearbete 
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Bilaga 1: Antal placerade ungdomar/förvaltning  

  

 
Ungdomarna som skulle vara på Löberöds IF fick omplaceras till vaktmästare 
på Ölyckehemmet då arbetsplatsen fick förhinder att ta emot ungdomarna. 
 

Barn och utbildning  
Fritidshem 28 
Förskolor 66 
Vaktmästare Ekenässkolan 2 
Carl Engströmskolan 2 
Café Våfflan 24 
Gröna Gruppen 15 
Administration 1 
  
Kommunledningskontoret  
HR/Juridiska avdelningen 1 
Tillväxtavdelningen 4 
  
Kultur och fritid  
Karlsrobadet  10 
Marieholmsbadet 6 
Biblioteket 6 
Gasverket Unga för unga 18 
Vaktmästare Medborgarhuset 2 
  
Service  
Måltidsservice 22 
Lokalvård 8 
Fastighetsservice Park 9 
  
Vård och Omsorg  
LSS/Daglig verksamhet 22 
Äldreboende 57 
Vaktmästare på Ölyckehemmet 7 
Administration 2 
  

Övriga  
EAI-Friidrott 5 
Eslövs ridklubb 2 
Harlösa IF 4 
Gamlegård Museum 4 
Gårdstånga/Flyinge IP 2 
Stehags AIF 4 
Löberöds IF  2 
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Tjänsteskrivelse; Uppföljning av insatser för vuxna 
inom Arbetsmarknadsenheten 2023 

Ärendebeskrivning 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden har beslutat att följa upp 
Arbetsmarknadsenhetens insatser för vuxna under 2023. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse: Uppföljning av insatser för vuxna inom Arbetsmarknadsenheten 

Beredning 
Arbetsmarknadsenheten (AME) har under 2023, till tjänsteärendets sammanställning, 
2023-10-25, haft 348 personer inskrivna. Detta är en minskning med 52 personer 
sedan 2022 och en minskning med 40 personer sedan 2021. Av dessa 348 personer är 
178 personer nyinskrivna under 2023 och 168 personer har avslutats under året.  
 
2023-01-01 var det 201 aktiva ärenden på AME. Motsvarande siffra 2023-10-25 var 
182 aktiva ärenden. En minskning med 18 ärenden hittills under 2023. Det största 
inflödet av nyinskrivna skedde under juni (31 personer) och augusti (21 personer). 
65 av dessa 201 har återaktualiserats på AME. De har alltså varit inskrivna på AME 
tidigare men avslutads på grund av bl.a. arbete, sjukskrivning, flytt, studier osv. 
 
Av de 182 aktiva personerna 2023-10-25 uppbär 128 personer försörjningsstöd.  

Under perioden 2023-01-01 till 2023-10-25 har 107 personer haft en anställning. Av 
dessa 107 personer har 41 personer fått stadigvarande arbete fördelat mellan 
kommunala och externa arbetsgivare och är avslutade från AME. Resterande 66 
arbetar med Nystartsjobb inom kommunens egna verksamheter. Dessa 66 personer 
arbetar AME fortlöpande med vad avser uppföljning och stöd mot vidare arbete på 
den ordinarie arbetsmarknaden eller studier. Därtill har 21 personer avslutats hos 
AME 2023 på grund av att de påbörjat studier. 
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Det går att skönja en minskning av klienter som skrivs in och som en effekt av detta 
också färre aktiva ärenden. Volymen som uppbär ekonomiskt bistånd är dock relativt 
homogen över åren.  
 
År 2023 2022 2021 
Antal inskrivna 345 400 385 
Nyinskrivna 178 200 178 
Avslutade 168 185 182 
Aktiva ärenden 182 215 207 
Ekonomiskt bistånd (av 
aktiva) 

128 133 132 

Till stadigvarande 
arbete 

41 40 32 

 
Fördelningen av de olika statliga anställningsstöden för de personer som innehar 
anställning inom AME:s administrativa ansvar 2023-10-25 fördelar sig enligt 
följande under de tre senaste åren: 
 

Anställningar 2023 2022 2021 
Trygghetsanställningar 27 29 28 
Nystartsjobb 16 60 13 
Utvecklingsanställning 7 7 5 
Lönebidrag 7 12 11 
Stöd till personligt 
biträde 

2 3 4 

Introduktionsjobb 0 1 1 
Extratjänst 0 0 1 

 
Av ovanstående tabell går att utläsa att det under 2022 satsades extra på nystartsjobb 
vilket hade en positiv effekt på antalet individer hos AME som har anställning som 
aktivitet.  

 
168 personer avslutats och är inte längre aktuella för Arbetsmarknadsenhets insatser. 

Förslag till beslut 
- Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden har tagit del av uppföljningen av 

insatser för vuxna inom Arbetsmarknadsenheten och lägger dem till handlingarna.  

Beslutet skickas till 
Enhetschef för Arbetsmarknadsenheten 
 
 
 
Jörgen Larsson Edward Jensinger 
Förvaltningschef Avdelningschef 
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Tjänsteskrivelse; Elevers trygghet och studiero 

Ärendebeskrivning 
Gymnasieskolan genomför årligen en enkätundersökning avseende hur de studerande 
upplever trygghet och studiero på Carl Engströmgymnasiet. Enkätundersökningen är 
ett viktigt underlag i arbetet med arbetsmiljö- och likabehandlingsfrågor på skolan. 
Resultatet används för att planera insatser och eventuella förändringar i det 
förebyggande arbetet som kopplas till trygghet och studiero. 

Beslutsunderlag 
Elevers upplevda trygghet och studiero höstterminen 2023, analys 
Trygghet och studiero Enkät Data 2023  
 

Beredning 
Elevers upplevelse av trygghet och studiero har under läsåret 2022/2023 undersökts 
via ett i delar nytt frågebatteri i en enkät. Den nya enkäten har delvis ändrat frågorna 
för att bättre korrelera med det systematiska kvalitetsarbete som genomförs på 
skolan. Totalt sett går det att utläsa ur enkäten att elevers trivsel i skolan och 
generella trygghet fortsatt är god på Carl Engströmgymnasiet. I vissa fall är 
resultaten bättre än någonsin. Resultaten ger vid handen att utvecklingen på skolan 
går åt rätt håll även om det fortsättningsvis också måste fortsättas arbeta med 
trygghets- och studierosfrågorna för att ännu fler elever ska känna sig trygga och ha 
god studiero.   

Förslag till beslut 
- Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden har tagit del av informationen och 

lägger dem till handlingarna.  

Beslutet skickas till 
Rektor Carl Engströmgymnasiet 
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Elevers upplevda trygghet och studiero på 
gymnasiet, höstterminen 2023, analys 
Under hösten varje år genomförs en enkätundersökning avseende hur 
eleverna på gymnasieskolan i Eslövs kommun upplever trygghet och 
studiero. Resultatet följs upp av hela skolan och vid behov arbetas det 
specifikt med resultaten i olika klasser. 
 
Årets, 2023, enkät är i stora delar förändrad mot tidigare års enkäter. Skälet 
till detta är att tidigare års enkäter inte i alla delar tar upp frågor och 
områden som verksamheten kan påverka och likaledes var en del av de 
tidigare frågorna av den karaktär att det var svårt att utläsa vad eleverna 
svarade på. Den nya enkäten är framtagen av en arbetsgrupp på skolan och 
verksamheten har valt ut frågor utifrån vad de vill få fördjupad kunskap om 
i likabehandlingsarbetet på skolan.  
 
Enkäten 2023 har en svarsgrad om 65 % vilket är lägre än vad som vore 
önskvärt. Detta beror i delar på att det är svårt att få elever på yrkesprogram 
som är ute på arbetsplatsförlagt lärande, APL, att svara på enkäten när de ej 
är på skolan. Resultaten för årets enkät befäster tidigare års goda resultat 
samtidigt som de ger en tydlig indikation om vad som behöver arbetas mer 
med på enheten.  

Sammanfattning 
Arbetet med trygghet och studiero är prioriterat på skolan. Inte minst inom 
ramen för det systematiska kvalitetsarbetet och arbetet med likabehandling. 
Elevhälsan har en aktiv roll i detta arbete och samverkar tätt med 
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skolledning och lärare för att följa upp enkätens svar och gör punktinsatser i 
de klasser där enkätresultaten är svagare. 
 
Det är tydligt vid jämförelser över åren (från 2018, på Bergagymnasiet, till 
de senare åren på Carl Engströmgymnasiet) att trygghet och studiero på 
gymnasieskolan i Eslöv har förbättrats. I delar är resultaten från enkäten 
2023 bättre än någonsin.  
 
Resultaten på enheten är positiva även om det finns skäl att fortsätta jobba 
med frågorna generellt på skolan och på vissa program (men inte 
nödvändigtvis enskilda klasser) kan det behövas tydliga insatser.  
 
Tidigare år har studiero varit ett sådant område där förbättringar har 
behövts. Resultaten för 2023 är det starkaste över mätperioden från 2018. 
Detta är en positiv utveckling om än att enheten ännu ej är helt framme där 
alla elever upplever att de har sådan studiero som de skulle önska. 
 
Under läsåret 2022/2023 identifierades ett delvis nytt problem där oro för att 
föremål kastas ned från våningarna ovan entréplanet uppstod. Detta 
resulterade i en högre grad av otrygghet än vad som tidigare upplevts om än 
att resultaten fortfarande var goda när det gäller elevernas upplevda 
trygghet. Under 2023 förefaller det som att eleverna återigen är mer trygga i 
skolan och att insatser för att komma tillrätta med vissa ordningsproblem 
har givit effekt. Återigen är enheten inte ännu helt framme men resultatet på 
årets enkät ger positiva signaler.  
 
Sammanfattningsvis kan konstateras att gymnasieskolan i Eslöv har 
konsekvent goda resultat vad det gäller trivsel och trygghet och att arbetet 
med att få bättre studiero har intensifierats och ger goda resultat.  

Resultat 
Skolornas verksamhet ska utformas på ett sådant sätt att alla elever 
tillförsäkras en skolmiljö som präglas av trygghet och studiero. En 
förutsättning för detta är att elever, lärare och all annan personal känner ett 
gemensamt ansvar för arbetsmiljön i skolan och  visar ömsesidig respekt för 
varandra. Nedan redovisas de huvudsakliga områden som enkäten tar upp.  
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Trivsel 
Eleverna trivs på Carl Engströmgymnasiet. Det går, via elevenkäten, att 
identifiera att eleverna trivs mycket bra på sin skola. År för år blir resultaten 
högre och högre gällande trivsel och hösten 2023 anger 94,5 % av eleverna 
att de trivs i sin klass vilket är det hittills högsta uppmätta värdet. Det finns 
en trolig korrelation mellan att fler elever söker sig som förstahandssökande 
till skolan och att fler elever trivs. 

Trygghet 
I enkäten frågas om eleverna känner sig trygga vid olika platser på skolan, 
dels i B-huset, dels i A-huset. Exempelvis i klassrum, i bibliotek, i cafeteria, 
i korridorer etcetera. Korridorer, i traditionell bemärkelse, saknas nästan helt 
i B-huset men däremot finns det öppna allmänna utrymmen på de fyra 
våningar. Det är viktigt att specificera var eleverna känner trygghet och var 
det finns ytterligare arbete att göra för att förbättra tryggheten. På så vis kan 
skolan rikta insatser för att snabbt göra förändringar på platser som upplevs 
mindre trygga, till exempel genom bemanning eller schemaläggning. 
 
Generellt upplever en bra bit över 90 % av eleverna trygghet i skolans 
lokaler. Detta är en återkommande hög. Eleverna på Carl 
Engströmgymnasiet är mycket mer trygga än vad eleverna var på 
Bergagymnasiet.  
 
Eleverna som svarat på enkäten har i fritextsvar kunnat ange vad de vill att 
skolan ska arbeta med för att förbättra miljön och där har elever lyft just 
områden som den stora spiraltrappan i B-huset, Skolcaféerna och matsalen i 
A-huset. Detta är resultat som är relativt förväntade då det på dessa platser 
uppehåller sig många elever på en liten plats vilket vissa upplever som mer 
otryggt.  
 
Eleverna har under 2022 i hög utsträckning efterfrågat kameraövervakning i 
skolan och under oktober 2023 har arbete med att få till kameraövervakning 
på skolan slutförts vilket möjligen kan påverka hur elever upplever 
tryggheten framgent.  
 

Studiero 
En förutsättning för goda studieresultat är studiero i klassrummen. Här ser 
vi, 2023, ett förbättrat resultat, 88,1 % vilket samtidigt är det starkaste 
resultatet som har uppmäts på enheten. Frågan om studiero har under lång 
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tid varit prioriterad på skolan och i skolans kvalitetsarbete. Under flera år 
har skolledningen och personalen på enheten upplevt resultaten på enkäten 
som lite för höga i relation till den verkliga studieron. Det förbättrade 
resultat som nu syns är möjligen en effekt av att det 2022 var lite stökigare 
på skolan och gemensamma, stora, insatser gjordes på skolan för att få till 
bättre studiero och arbetsmiljö. Frågan om studiero kommer fortsatt vara ett 
prioriterat område på skolan att jobba med.  

Ordningsregler 
Frågan om ordningsregler har förändrats till 2023 års enkät. Nu frågas 
eleverna om de känner till skolans ordningsregler mot att de tidigare år har 
tillfrågats om de och lärarna följer ordningsreglerna. Resultaten är delvis 
positiva då 90,5 % av eleverna uppger att de känner till skolans 
ordningsregler. Samtidigt går det att i svaren trots allt utröna att vissa 
program (RL och EK) har lite mer att arbeta med gällande just 
ordningsreglerna. Området studiero kommer fortsatt vara prioriterat och det 
är viktigt att all personal kraftsamlar för att hjälpa eleverna med att få en 
studiero som är god och gynnsam för kunskapsutveckling.  
 

Kränkande behandling 
Frågorna gällande kränkningar har förändrats till 2023 vilket i delar gör att 
det är svårt att jämföra med tidigare års resultat. Vi kan dock se att en 
mycket stor majoritet, 87,2 %, av eleverna upplever att de vuxna reagerar 
om elever blir kränkta.  
 
Det är glädjande att många elever upplever att vuxna reagerar på olika 
kränkande behandlingar. På de flesta program är resultaten mycket högre än 
87,2 %. Det är dock två program som sticker ut lite grand inom detta 
område där mer arbete behöver göras och dessa program är FS och TE.  
 
Slutkommentarer 
Resultaten på 2023 års elevenkät är huvudsakligen positiva. Det finns mer 
att göra och ambitionen på skolan bör vara att närma sig 100 % på många av 
frågorna.  
 
Intressant att se är att eleverna på introduktionsprogrammen generellt ger 
skolan mycket höga värden i enkäten. De upplever att de trivs, har studiero 
och är trygga. Detta är kanske inte riktigt den bild som många bär med sig 
gällande det programmet. Istället har vi små orosområden där vi kan se att 
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trygghet, trivsel och studiero ofta går hand i hand med studieframgångar och 
att om vi jobbar parallellt med studieframgång så kommer i stort eleverna 
även att uppleva hög trivsel, ökad trygghet och god studiero.  
 
Vid tangentbordet 
Edward Jensinger, Avdelningschef 
 
 



Fråga 2023 2022 2021 2020 2019 2018
Jag trivs i min klass 94,5% 93,8% 92,1% 93,1% 90,0% 89,0%
Jag känner till skolas 
ordningsregler? (JA) 90,5%
Jag upplever att jag har god 
stydiero? (JA) 88,1% 76,3% 82,7% 85,9% 78,3% 72,6%

Jag har nång vuxen att vända mig 
till som jag är trygg med? (JA) 84,2%

Har du på skolan blivit utsatt för en 
kränkande handling? (JA) 9,6%
Vuxna reagerar om elev blivit 
kränkt? (JA) 87,2% 49,2% 46,2% 37% 41% 36,4%
Jag känner mig trygg i B-huset? - 87,7% 94,3% 94,5% 91,8% -

Jag känner mig trygg i A-huset? 91,2% 93,8% 92,6% 95,1% 88,8% -
Jag känner mig trygg i matsal? 95,2% 94,4% 93,4% 97,4% 92,8% -
Jag känner mig trygg på idrott 92,6% 89,7% 95,7% 90,8% 86,5% -
Jag känner mig trygg i 
omklädningsrummet? 90,6% 85,4% 90,1% 89,9% 85,3% -
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Anmälningar för kännedom 
 
GoV.2023.0274-1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskotts beslut § 27, 2023 
Sammanträdestider för kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2024 
GoV.2023.0275-1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskotts beslut § 33, 2023 Uppräkning av 
politikerarvoden 2023 
GoV.2023.0275-2 Bilaga 1 Års- och timarvoden för förtroendevalda och kommunalråd i 
Eslövs kommun 
GoV.2023.0275-3 Bilaga 2 Arvoden för förtroendevalda inom de kommunala bolagen inför 
årsstämmorna 
GoV.2023.0279-2 Uppföljning av byggprojekt september 2023 
GoV.2023.0279-1 Servicenämndens beslut §102, 2023 Uppföljning av byggprojekt september 
2023 
GoV.2023.0280-1 Kommunfullmäktiges beslut § 63, 2023 Sammanträdestider för 
kommunfullmäktige 2024 
GoV.2023.0281-1 Kommunfullmäktiges beslut § 58, 2023 Mål för mandatperioden 2023-
2026 
GoV.2023.0311-1 Beslut om omedelbar avstängning, jml skollagen 5 kap 147 § 1,5 och 6 
stycket 
GoV.2023.0321-2 Antagen Nödvattenplan för Eslövs kommun 
GoV.2023.0321-1 Kommunstyrelsens beslut §167, Antagande av nödvattenplan för Eslövs 
kommun 
GoV.2023.0335-1 Beslut om omedelbar avstängning, jml Skollagen 5 kap 17§ 1, 3, 4 och 6 
stycket 3 (5) 
Kallelse 
GoV.2023.0337-1 Beslut om omedelbar avstängning, jml Skollagen 5 kap 17§ 1, 3, 4 och 6 
stycket 
GoV.2023.0342-1 Kommunstyrelsens beslut §168, 2023-10-03- Antagande av risk- och 
sårbarhetsanalys (RSA) för Eslövs kommun 2023-2026 
GoV.2023.0343-1 Kommunstyrelsens beslut §169, Antagande av åtagandeplan för ökad 
egenförsörjning- En handlingsplan för Eslövs kommun 
GoV.2023.0343-2 Åtagandeplan för ökad egenförsörjning: En handlingsplan för Eslövs 
kommun 
GoV.2023.0343-3 Vård- och omsorgsnämndens beslut § 64, 2023 Åtagandeplan för att öka 
egenförsörjning - en handlingsplan för Eslövs kommun 
SOT.2021.0044-72 Servicenämndens beslut § 118, 2023 Uppföljning av tidsplaner, ekonomi 
och styrning av byggprojekten 2021-2023 
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GoV.2023.0417-1 Beslut om omedelbar avstängning, jml skollagen 5 kap 17§ 1, 5 
och 6 stycket 

Förslag till beslut 
- Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden lägger informationen till handlingarna.  
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Redovisning av delegeringsbeslut 
 
GoV.2023.0277-1 Beslut om beviljande av tilläggsbelopp, Carl Engström gymnasiet 
GoV.2023.0273-2 Beslut om beviljande av tilläggsbelopp 
GoV.2023.0269-2 Beslut om beviljande av tilläggsbelopp 
GoV.2023.0259-2 Beslut om beviljande av tilläggsbelopp 
GoV.2023.0284-2 Anställningsbeslut för gymnasielärare i matematik vid Carl 
Engströmgymnasiet 
GoV.2023.0289-1 Anställningsbeslut för Gymnasielärare vid Carl Engströmgymnasiet 
GoV.2023.0290-1 Anställningsbeslut för lärare vid gymnasiesärskola 4 (5) 
Kallelse 
GoV.2023.0291-1 Anställningsbeslut för gymnasielärare vid Carl Engströmgymnasiet 
GoV.2023.0292-1 Anställningsbeslut för gymnasielärare yrkesämnen vid Carl 
Engströmgymnasiet 
GoV.2023.0300-1 Anställningsbeslut för adjunkt vid Carl Engströmgymnasiet 
GoV.2023.0301-1 Anställningsbeslut för gymnasielärare yrkesämnen 
GoV.2023.0302-1 Anställningsbeslut för lärare gymnasielärare yrkesämnen vid Carl 
Engströmgymnasiet 
GoV.2023.0312-2 Beslut om beviljande av tilläggsbelopp, JENSEN gymnasium Lund - 
070202 
GoV.2023.0292-2 Anställningsbeslut för gymnasielärare yrkesämnen vid Carl 
Engströmgymnasiet 
GoV.2023.0418-1 Anställningsbeslut för gymnasielärare vid Carl Engströmgymnasiet 
GoV.2023.0420-1 Anställningsbeslut för elevassistent vid Carl Engströmgymnasiet anpassad 
gymnasieskola 
GoV.2023.0422-1 Anställningsbeslut för Elevassistent vid Carl Engströmgymnasiet anpassad 
gymnasieskola 
GoV.2023.0421-1 Anställningsbeslut för Elevassistent vid Carl Engströmgymnasiet anpassad 
gymnasieskola 

Förslag till beslut 
- Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden lägger redovisningen till handlingarna.  
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