ESLOVS
KOMMUN

Kallelse till Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens sammantrade

Datum och tid:  2025-09-15 kl. 18:00

Plats:

Gamla Brandstationen

Forhinder anmadls till Susanne Jonasson susanne.jonasson@eslov.se,

Arenden
1 Val av justerare
2 Verksamhetsinformation
3 Delarsbokslut 2025
4  Yttrande 6ver budgetberedningens forslag pa varbudget

2026 och planperiod 2027-2029

5 Studieldngd for eleverna pa respektive kurs per studievig
inom SFI

6  Slutantagning till Carl Engstrémgymnasiet 2025/2026

7  Programutbud gymnasieskolan och anpassat gymnasium

8  Andel elever som slutfor utbildningen med
gymnasieexamen eller studiebevis inom 3 eller 4 ar

9  Korkortsutbildning Fordon- och transportprogrammet

10 Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
sammantridestider 2026

11 Upphandlingsplan 2026

12 Intern kontroll - Sdkerhet pa skolenheterna

13 Initiativirende fran Cvetanka Bojcevsk (SD) om att
sdkerstélla sikerheten pad gymnasieskolan

14  Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
sammantridestider 2026

15 Revidering av gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
delegeringsordning

16 Redovisning av delegeringsbeslut 2025

17 Anmélningar for kinnedom 2025

Ordforande

Tony Ekblad (M)

2025/281
2025/280

2025/278
2025/279
2025/282
2025/283

2025/314
2025/316

2025/309
2025/238
2025/54

2025/316
2025/323

2025/12
2025/13


mailto:christina.nilsson3@eslov.se
mailto:christina.nilsson3@eslov.se

ESLOVS GOV 2025/280
KOMMUN

2025-08-15

Mimmi Bertilsson Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
+4641362204

mimmi.bertilsson@eslov.se

Tjansteskrivelse: Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens yttrande over
budgetberedningens forslag till budget 2026
och flerarsplan 2027-2029

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:

- att uppritta forslag till yttrande 6ver gymnasie- och
vuxenutbildningsndmndens budgetram for 2026 och planperiod 2027—
2029 godkénns och dversands till kommunstyrelsen

- att volymf6riandringar behdver stimmas av innan den slutgiltiga
budgeten for gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden faststélls.

Arendebeskrivning

Kommunens budgetberedning har fattat beslut om forslag till ekonomiska
budgetramar for 2026 och planperioden 2027-2029. Kommunstyrelsens
arbetsutskott har beslutat att respektive ndmnd ska ldmna yttrande 6ver
forslaget vid sina septembersammantriden.

Beslutsunderlag

Budgetberedningens forslag till vdrbudget 2026 och planperiod 2027-2029
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens yttrande pa budgetberedningens
forslag till varbudget 2026 och planperiod 2027-2029

Budgetyrkande 2026 Sveriges Skolledare

Kommunals yrkande till budget 2026

Visions yrkande infor budget 2026

Budgetyrkande infor 2026 Sveriges Lirare Fosam

Gemensamma yrkanden budget 2026 Cesam

Beredning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden prognostiserar en hog
maluppfyllelse under mandatperioden, och arbetet pagar kontinuerligt {for att
samtliga mal ska vara uppfyllda innan periodens slut.
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Némndens verksamheter star infor utmaningar kommande ar, bland annat
tillhandahalla aktivitetskrav for personer som fér forsorjningsstod,
sdkerhetsarbete 1 brottsforebyggande syfte inom skolan, ny laroplan, nytt
betygssystem och fler elever pa anpassat gymnasium.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson
Forvaltningschef
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Budgetberedningens forslag

(Kommunstyrelsens arbetsutskott) 2025-06-17

Forslag thérbUdget = fOrutsittningar

Budgetberedningens forslag till kommunens ndimnder infor
Budget 2026 och planperiod 2027-2029

— yttrande 1dmnas i september vid ordinarie namndssammantrade
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Innehall

Forslag till ekonomiska forutsiittningar for i forsta hand budgetiret
2026 infor yttrande i september

Forslag till driftsramar, total sammanstillning, 2026-2029, bilaga.

Miljo- och samhéllsbyggnadsnimndens forslag till investeringsbudget
for gata, trafik och park for 2026 och plan for 2027-2029, bilaga

Servicendmndens forslag tillkommande investeringsbudget lokaler for
2026 och plan for 2027-2029, bilaga.
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Forslag till ekonomiska forutsittningar for nimnderna for i
forsta hand budgetaret 2026

Inledning

Kommunstyrelsens arbetsutskott utgér budgetberedningen och ldmnar
forslag till ekonomiska forutsittningar for kommunens ndmnder dren 2026
till 2029.

Kommunfullmédktige har beslutat om fem viktiga omraden som anses vara
avgorande for att fortsitta utveckla och stirka kommunen; tillvéxt och
héllbar utveckling, trygghet, medborgarfokus, ekonomi samt attraktiv
arbetsgivare. De Overgripande mélen ska genomsyra ndmndernas arbete.

En Budget Kick-off holls den 24 april dér de dvergripande ekonomiska
forutséttningarna presenterades. Resultatdialoger har héllits under perioden
29 april-8 maj dir respektive nimnd redogjorde for arbetet med ndmndens
mal, omvarldsfaktorer som paverkar verksamheten samt mgjligheter till
samverkan och nya arbetssitt. En atersamling holls den 27 maj dér
kommunstyrelsen presenterade en sammanfattning av det som framkommit
vid resultatdialogerna.

Nimndernas uppdrag

Néamndernas uppdrag aterfinns i nimndernas reglementen och i géllande
budget. For ndrvarande pagar en oversyn av samtliga nimnders reglementen
och forandringar kan komma att foreslas for kommunfullméktige.

Kommunens mal

Kommunfullmédktige har faststallt fem inriktningsmal f6r mandatperioden
2023-2026:

tillvixt och hallbar utveckling
en trygg och siker kommun
fokus pad medborgarnas behov
budget i1 balans

attraktiv arbetsgivare.

Namnderna och kommunstyrelsen har sedan formulerat egna mal som ar
kopplade till inriktningsmélen. Nar det géller budget i balans och attraktiv
arbetsgivare finns det kommungemensamma méal med indikatorer som alla
ndmnder ska folja. For att kunna méta maluppfyllelsen ska ndmnderna ta
fram indikatorer till ndmndmélen.
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Kommunfullméktige har utover inriktningsmalen dven faststéllt tre
finansiella mal:

e Viska ha en ekonomi 1 balans

e Arets resultat ska uppga till minst 1 procent av skatte- och generella
bidragsintékter

e Sjdlvfinansieringsgraden av investeringar ska vara 40 procent i snitt
2024-2027

Forslag: Budgetberedningen foreslar oférandrade finansiella mal och
inriktningsmal. Budgetberedningen uppdrar &t nimnderna och
kommunstyrelsen att arbeta fram indikatorer, som dr médtbara over tid, till
stod for arbetet med ndamndmalen. Arbetet med Gversyn av uppdrag och
reglementen for nimnderna kan leda till forslag till férandringar som
beslutas av kommunfullmiktige.

Befolkningstillvixt

Kommunen har under manga ar haft en stark befolkningstillvéxt. Denna
tillvixt har de tre senaste aren planat ut. De tre senaste
befolkningsprognoserna har ocksa inneburit en nedrevidering av antalet nya
invanare de nidrmaste dren. Med en faktisk, och prognostiserad, minskning
av antalet barn och elever uppstar en 6verkapacitet 1 verksamheten som
mdste hanteras. Den nya befolkningsprognosen som tagits fram under varen
2025 innebdr en ytterligare lagre befolkningstillvdxt under kommande
planperiod jaimfort med tidigare prognoser. En anledning till detta r att
Skatteverket under de tva senaste dren gétt igenom registren och kunna
notera flera tusen invinare som utvandrade fran Sverige. Detta paverkar
nuldget men dven 1 prognosen framét. Vidare sé skrivs prognosen over
fodda barn i riket ned. Under 2024 foddes cirka 98 500 barn i Sverige vilket
ar det ldgsta antalet sedan 2002. Fruktsamheten, fodda barn per kvinna,
fortsétter ocksa att minska.

En minskad befolkningstillvixt paverkar kommunens intékter och gor att
dven planering och framtida dimensionering av verksamheten maste ses
over.

Kommunens planering och utbyggnad av verksamheten har tidigare utgatt
fran fler barn, ungdomar och éldre. Sa ser det inte ldngre ut 1
befolkningsprognosen. Antalet dldre 6kar, dock inte lika mycket som i
tidigare prognoser, men antalet barn och ungdomar minskar. Kommunen
hade preliminért 34 938 invénare den 30 april 2025 vilket &r en 6kning med
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cirka 16 invanare sedan 31 december 2024. Jamfort med 1 november 2024
ar det en 0kning med 60 invénare.

I de befolkningsprognoser som tas fram ar det befolkningstalet per 31
december som redovisas. Tabellerna visar det prognostiserade
befolkningstalet per 31 december enligt de tva senaste prognoserna. Dessa
ligger inte till grund for intdktsberdkningen men ndmnderna uppmanas att
folja den faktiska befolkningsutvecklingen i kommunen.

Befolkningsokning vid arets slut enligt prognos viren 2024 som géller
for den o6vergripande planeringen i budget 2025

Ar 2024 2025 2026 2027
Totalt 34987 35191 35553 35929
Okning antal 212 204 362 376
Okning % 0,6% 06% 1,0% 1,1%

Befolkningsokning vid arets slut enligt prognos varen 2025

Ar 2024 2025 2026 2027 2028
Totalt 34922*% 35173 35337 35623 35828
Okning antal 147 251 164 286 205
Okning % 04% 07% 05% 08% 0,6%

* Avser det faktiska utfallet

Planeringsméssigt anpassas verksamheten fullt ut till befolkningsprognosen
forst infor efterfoljande ars borjan. I tabellen nedan redovisas
fordndringarna i respektive aldersgrupp samt jamforelse mellan 2024 ars
befolkningsprognos, som ligger till grund for nuvarande flerarsplanering,
och den nya prognosen fran varen 2025. For behovet av skolplatser kan inte
befolkningsprognosen planeringsmissigt ldsas rakt av med tanke pé en
lasarseffekt vilket kan ge ett faktiskt ldgre antal barn och elever i
verksamheten. Alla barn, 1-5 &r, &r inte heller inskrivna i barnomsorgen
(forskola eller pedagogisk omsorg). Inskrivningsgraden framgar inte av
kommunens befolkningsprognos men enligt den officiella statistiken ligger

den kring 89 procent.
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Antalet barn, elever och aldre

Bef.= gillande prognos for planeringen frén varen 2024

Ny= prognos fran varen 2025

2025 2026 2027 2028 2029

Bef. Ny Bef. Ny Bef Ny Bef Ny Ny

Ar 1-5 fsk 2019 1977 2057 2003| 2038 1969|2063 1965| 2002
Ar6-15Gr | 4566 4525| 4563 4478| 4629 4507|4671 4501 4442
Ar16-18 1406 1397 1409 1390| 1425 1393|1402 1357| 1376
Ar 65-79 4655 4701 4709 4724\ 4756 4745|4799 4754 4867
Ar 80-w 2063 2061 2125 2100] 2209 2173|2295 2250| 2286

Investeringsviljan, liksom hushéllens kopkraft, pdverkas av konjunkturen.
Den hdga inflationen under framst 2022 och 2023 har lett till en minskad
kopkraft for Iontagarna. Sedan 2023 har dessutom hdgre bostadsrantor
ytterligare bidragit till att efterfragan pa nybyggda bostdder minskat
visentligt. Kommunens befolkningsprognos bygger till stor del pa planerad
nybyggnation med efterfoljande inflyttning. Darmed kan prognosen ovan
komma att paverkas dn mer at det negativa hallet.

I den nya befolkningsprognosen minskar antalet invénare dver 65 ar med
nagon procentenhet per ar jimfort med tidigare prognos. Dessa
aldersgrupper, sirskilt den 6ver 80 ar, ar svarare att prognostisera. Det &r
ocksé en grupp dér en majoritet av invinarna inte far nagon hjilpinsats fran
kommunen. Darfor finns det en osékerhet kring hur stort det faktiska
omsorgsbehovet okar nir befolkningsgruppen okar 1 antal. Samtidigt finns
mojligheter att genom forebyggande verksamheter stimulera till 6kad hilsa
och dérigenom senareldgga behovet av insatser. Detsamma giller digitala
16sningar som kan mojliggora ett kvarboende i hemmet under fler ar.

Budgetberedningen vill fortsatt géra samtliga nimnder uppmérksamma pa
att fordndringar i befolkningssammanséttningen far en paverkan pa hela
kommunens ekonomi. Detta géller framfor allt nir antalet barn och elever
minskar. D4 minskar bade efterfrdgan pa interna tjanster och behov av ytor
vilket behover fi ett genomslag pd kommunens totala kostnadsmassa.

Forslag: Budgetberedningen foreslér att planering utgér frdn den nya
befolkningsprognosen fran 2025 (antagen i april 2025) med justering for
faktisk avstimning av antalet barn och elever i forskolan, grundskolan och
gymnasieskolan i mitten av september enligt radande modell.
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Verksamheterna uppmanas att folja den faktiska befolkningsutvecklingen
for att i1 sin planering kunna fanga storre fordndringar 1 ett tidigt skede.

Ekonomiska forutsattningar

Som utgangspunkt for berdkning av skatteintéikterna anvdnds de prognoser
som Sveriges Kommuner och Regioners, SKR, publicerar. I den senaste
prognosen som publicerades i slutet av april konstaterar SKR att
aterhdmtningen efter lagkonjunkturen blir mer utdragen. Arbetsldsheten
beddoms 6ka nagot i ar innan den borjar minska under 2026.

Det ar den turbulenta inledningen pa aret som ligger till grund for SKR:s
senaste bedomningar. Hojda tullar och hot om (ytterligare) hojda tullar har
satt hela den ekonomiska spelplanen 1 gungning. Det &r inte frdmst tullarna 1
sig som skapar turbulens utan mer den osdkerhet som uppstétt pa
marknaden till f6ljd av denna handelskonflikt. Bérsfall och 6kad finansiell
oro paverkar bdde tillgangar och framtidstro negativt. Bdde hushall och
foretag blir mer avvaktande vilket paverkar savél tillvixten som
arbetsmarknaden negativt. Motverkande faktorer dr stora satsningar inom
den grona omstillningen och den militdra upprustningen i bdde Sverige och
EU.

BNP bedoms nu 6ka 1,8 procent 2025 och 2,4 procent 2026 vilket &r en
samre utveckling édn den prognos SKR presenterade i februari. Da beddmdes
att BNP skulle oka 2,7 procent bade 2025 och 2026.

Den svagare utvecklingen paverkar skatteunderlaget, dvs skattekraften,
negativt och nedrevideringen uppgar till 0,2 procentenheter 2025 och 0,4
procentenheter 2026. Det kan se ut som sma forandringar men 1 faktiska tal
handlar det om cirka 7 mnkr 1 l4gre skatteintékter for Eslovs del 2026.

SKR presenterade den 19 maj Ekonomirapporten dér regionernas och
kommunernas ekonomiska situation och férutsdttningar, samt den
forvantade samhéllsekonomiska utvecklingen pd négra ars sikt presenteras. |
rapporten understryks den radande globala osdkerheten nér det géller det
globala sdkerhetsldget och att pagaende handelskrig leder till sdmre tillvéxt
och finansiell oro. Jaimfort med prognosen fran slutet av april har inga
makroekonomiska beddmningar dndrats. BNP-tillvaxten for 2025 bedoms
bli svag vilket far till foljd att bade foretag och hushall blir mer avvaktande.
Konjunkturdterhdmtningen blir ddrmed mer utdragen jamfort med vad som
prognostiserades sa sent som i februari. Det dr dérfor fortsatt tuffa tider for
kommuner och regioner, d&ven om pensionskostnaderna minskar och &r dter
pa mer normala nivaer. Regionerna har drabbats hért av de 6kade
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pensionskostnaderna men tros nu redovisa ett samlat resultat ndrmare 0 for
2025. Kommunernas samlade resultat beddms dédremot hamna pa 21 mdkr.
Det ar béttre &n 2024 men det &r inte alla kommuner som redovisar positiva
resultat. Drygt en tredjedel av kommunerna redovisade negativa resultat
2024 vilket dr det hogsta antalet sedan 2003. For perioden 20262028
rdknar SKR med att kommunernas érliga resultat ligger kring 19 mdkr.

I sin rapport beskriver SKR att det nu dr nddvéandigt for kommuner och
regioner att genomfora omstdllningar och anpassningar, inte minst till foljd
av den fordndrade demografin kommande decennium. I ett
fordjupningsavsnitt beskrivs hur antalet dldre berdknas dka fram till 2033
men att det inte gar att gora en rak framskrivning av behoven bland de dldre.
Mellan 2014 och 2023 har andelen dldre med insatser frin dldreomsorgen
minskat. Bdde svensk och internationell forskning visar att de som é&r dldre
idag skiljer sig at fran tidigare generationer dldre. Dagens dldre &r friskare
och mer aktiva &n tidigare generationer. Jimforelsen mellan olika arskullar
visar att den kognitiva formégan har forbéttrats dramatiskt och att formagan
att klara dagliga basala aktiviteter fOr att leva ett sjdlvstandigt liv har okat
betydligt i vistvirlden. Medellivslangden har ocksa dkat under den senaste
tiodrsperioden, for kvinnor frén 84,1 ar till 84,9 ar och for miannen frén 80,4
ar till 81,6 ar.

Ekonomisk utveckling for kommunen

Den hdga inflationen under 2022 och 2023, ett nytt pensionsavtal frén och
med 2023 och en ldgre befolkningstillvaxt har fitt en stor paverkan pa
kommunens ekonomi. Enbart pensionskostnaderna 6kade med 100 mnkr
fran 2022 till 2023 och ytterligare 45 mnkr mellan 2023 och 2024. Redan
infor 2023 paborjades ett arbete i ndimnderna med att identifiera besparingar.
I budgetramarna infor 2024 justerades budgetramarna ner med cirka 51
mnkr enligt beslutade dtgirdsplaner. Efter en uppdatering av de ekonomiska
forutsédttningarna kunde kravet pa atgérder till viss del minskas. Mycket tack
vare ndmndernas arbete med kostnadsminskningar har kommunen kunnat
redovisa dverskott i budgeten bade 2023 och 2024. Kostnadsutvecklingen
har ddmpats vilket gor att utgédngsldget infor kommande &r nu ser ljusare ut.

Inflationen har lett till ménga bestaende kostnadsokningar, till exempel nir
det géller livsmedel och externa hyror. De héjda réntorna har lett till 6kade
rantekostnader vid omsittning av lan. Samtidigt har upplédningen ocksa okat
de senaste aren till f61jd av stora investeringsbehov vilket ytterligare dkat
rantekostnaderna.
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Kommande ar kommer méanga stora nybyggnationer fardigstéllas, bade i
lokaler och anldggningar, som 0kar kommunens nettokostnader. For att
kunna klara de finansiella mélen behdver arbetet med att anpassa
verksamheten till minskad befolkningstillvéaxt darfor fortsétta. Givet de
osdkerheter som finns 1 var omvérld behover dven buffertar byggas upp for
att klara snabba svidngningar.

Kommunens skatteintikter

En kommuns intdkter bestar till over 80 procent av skatte- och generella
bidragsintikter. Folkméngden 1 kommunen avgor hur stora dessa intékter
blir. Efter att ha haft en befolkningstillvixt pd mellan 300—400 invénare per
ar under nagra ar har de senaste tre aren sett betydligt lagre
befolkningsokningar. Detta dr en generell trend for hela riket och Statistiska
centralbyran, SCB, har i sin senaste befolkningsprognos i april 2025 bedomt
att befolkningstillvixten i landet kommer bli cirka 0,2 procent 2025. En sa
lag befolknings6kning motsvarar for Eslovs del knappt 80 invénare per ar i
snitt. Kommunens egen befolkningsprognos visar en nagot hogre
befolkningsdkning, 200-300 invanare fler per ar. Bedomningen i
innevarande budget ér att befolkningen dkar med 100 invanare per ar.

Kommunens skatteintdkter paverkas dven av hur skatteunderlaget utvecklas.
Nér fler arbetar starks skatteunderlaget.

SKR:s intdktsprognos for generella statsbidrag och skatteintékter fran april
2025 framgér nedan. Befolkningen avser den 1 november aret fore
budgetaret enligt ekonomisk gillande plan respektive nytt forslag.

Befintlig plan (Budget 2025):

Ar 2025 2026 2027 2028
Befolkning 34850 34950 35050 35150
Intikter (mnkr) 2592 2679 2756 2 856

Nytt forslag (+100 inv):
Ar 2025 2026 2027 2028 2029
Befolkning 34878 34978 35078 35178 35278

Intikter (mnkr) 2 604* 2679 2779 2 878 2979

* enligt kommunens Varprognos
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Befolkning for intdktsar 2025 dr faststillt av staten. For intdktsér 2026 utgar
berdkningen frdn prognostiserat befolkningstal 1 november 2025 vilket hir
innebédr en 0kning med 100 invanare.

Forslag: Budgetberedningen faststiller befolkningsutvecklingstalen enligt
forslaget ovan till grund for den ekonomiska intidktsberdkningen 2026—
2029. Med anledning av den sdmre befolkningstillvixten sedan 2022 och
den nya nationella befolkningsprognosen bor intdkterna fortsatt berdknas
med en forsiktighet kommande ar. Den procentuella 6kningen, i forslaget,
uppgar till cirka 3 procent per ar vilket utgor den yttersta 6kningen av
kommunens driftbudget per éar.

Verksamhetens nettokostnader

Nettokostnader for verksamheten enligt géllande ekonomisk plan i budget
2025 och aren 2026—2028 1 mnkr. Budgeterat dverskott for perioden 2026—
2028 motsvarar 1 procent av skatte- och generella bidragsintakter.
Budgeterat resultat 2025 dr 18 mnkr vilket motsvarar 0,7 procent av skatte-
och generella bidragsintikter.

Ar 2025 2026 2027 2028
Kostnader (mnkr) 2 560 2 645 2729 2 818

Forslag: Nettokostnader enligt budgetberedningens Varbudget innebér att
for perioden 20262029 planeras fortsatt arliga dverskott pa 1 procent av
skatte- och generella bidragsintédkter 1 enlighet med kommunens finansiella
mal. Genom att budgetera med dverskott kan medel frigéras som kan
anvéndas till att 1 hogre grad finansiera kommunens investeringar och
dédrmed minska ldnebehovet.

Nytt forslag:
Ar 2025 2026 2027 2028 2029
Kostnader (mnkr) 2 575* 2 647 2 744 2 839 2939

* enligt kommunens Varprognos
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Kommunens pensionskostnader

Det nya pensionsavtalet, AKAP-KR bdrjade gilla 2023-01-01. Avtalet
innebér att avsittningen till de anstédlldas pension 6kar fran 4,5 procent till 6
procent. Det innebér bestaende kostnadsokningar for kommunen pa 33
procent per ar jamfort med tidigare. Pensionskostnaderna paverkas dven av
inflationen d& formansbestdmda delar ska virdesdkras. Inflationen péverkar
aven utbetalningen, och ddrmed kostnaden, fran ansvarsforbindelsen som
avser pensioner som tjinats in fore 1998. Jamfort med 2022 sa har
kommunens pensionskostnader 6kat med 145 mnkr de senaste tva aren. Da
en stor del av 6kningen beror pé inflationen kommer kostnaden for
pensionerna minska nér inflationen sjunker. Minskningen sker dock inte ner
till 2022 4rs niva eftersom avsittningen till de anstilldas pensioner okat
varaktigt.

Ar 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Prognos dec-24 269,7 159,9 149,6 1586 169,8 172,7
Prognos apr-25 269,7 160,2 153,6 162,1 170,7 173,5

Kommunen brukar f6lja SKR:s rekommendation avseende
personalomkostnadspalidgget (PO-paldgg) men har sedan 2023 avvikit frén
den rekommenderade nivan. Kommunens PO-paldgg uppgér sedan 2023 till
42,75 procent vilket visat sig vara for lagt for att ticka indexeringen till
foljd av den hoga inflationen. Det har dock inte paverkat kommunens
resultat utan enbart fordelningen av kostnader mellan ndmnder och
finansforvaltningen.

Infor 2026 rekommenderar SKR ett PO-pélagg pa 40,7 procent. Eftersom
detta &r en generell rekommendation for kommunsektorn kan kommunerna
gora egna beddmningar utifran 1oneldget och faststilla en annan niva pa PO-
palidgget som ticker kommunens faktiska kostnad for pensioner.

Forslag: Budgetberedningen foreslar oférandrat internt
personalkostnadspaligg till 42,75 procent vilket dverensstimmer battre med
kommunens faktiska kostnad for pensioner.

11(27)
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Lanebehov — tillkommande rintekostnader

Kommunens investeringsplan fram till och med 2028 omfattar projekt for
ndstan 1 miljard kronor. Finansiering kan inte ske fullt ut med egna medel,
det vill séga utan att 14na pengar. Uppléningsbehovet bedoms vara som
storst 2025. Nar dven kommande upplaningsbehov at VA SYD adderas sa
kommer det innebéra att kommunens totala ldneskuld vid ingéngen till ar
2029 uppgar till 1 802 mnkr. Kommunens réntebarande nettoskuld, dvs
skillnaden mellan l&neskulden och fordran pa VA SYD, uppgick i bokslutet
2024 till 413 mnkr och den berdknas uppga till 756 mnkr vid 2028 ars slut.

Utveckling laneskuld/vidareutlining, mnkr

2 000 1 802 1836
1681 1747
1565
1 500 1250
1098
1000 8%
500
654 706 837 924 967 11008 13046 1082
0
Utfall Utfall Utfall Prognos  Budget Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Léaneskuld kommunen Fordan Vidareutlaning VA SYD

e K ommunens riantebarande nettoskuld

Laneskulden (bruttoskulden) per invanare beridknas utvecklas enligt
foljande:

Ar 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Léneskuld, kr/inv | 35780 | 44 686 | 47 862 | 49 600 | 51 016 | 51 832

En stor l&neskuld kan padverka kommunens kreditvardighet och mgjlighet att
lanefinansiera framtida investeringsbehov i lokaler och infrastruktur. En
viktig parameter i denna bedomning &dr koncernens totala ldnesituation. Idag
har Eslovs Bostads AB en laneskuld pa néstan 1,6 mdkr.

Att laneskulden 6kat de senaste aren, i kombination med en hdjd rénta, har
inneburit att rintekostnaderna har 6kat. En fortsatt uppldning kommer ge en
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annu hogre rantekostnad framdver. Den del som avser VA SYD técks helt
av VA SYD, enligt avtal. Den del av rdntekostnaden som avser kommunens

del av l&nen maéste finansieras med hjilp av kommunens intikter.

I tabellen nedan framgér beréknad rintekostnad pa kommunens del av

lanen. For 2025 anvéinds berdknad kostnad enligt Varprognosen.

Ar

2025

2026

2027

2028

2029

Riintekostnad (mnkr)

16,6

21,7

23,7

26,3

27,6

16
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Nimndernas ramar 2026

Néamnder (med anslagsfinansiering) foreslds fa kompensation for

Lonebversyn 100 % cirka 48 mnkr
Indexeringar, externa | Modell 8,3 mnkr
tjénster
Index entreprenad Modell 5,3 mnkr
GTP
Maltidskostnader Upprikning 2,5 % 2,1 mnkr
Interna hyror, inkl stdd | Upprékning 3,75 %. Inkl | 9,6 mnkr
hojd internrénta
IT-kostnader Upprakning 1,5 % 0,4 mnkr
Transport Upprikning 2,5 % 0,2 mnkr
Externa hyror (VoO) KPI oktober, bedomd 0,5 mnkr
Elkostnader Ev. kompensationer
provas under 2026
Volym — forskola, Modell -10,9 mnkr
skola och dldre

Eftersom I6nerevisionen for 2025 &r forsenad kommer kompensation for
l6nedkningar tillféras ndmnderna under hdstens budgetarbete infor beslutet 1
kommunfullméktige i november.

Budgetberedningen ska foresla niva for uppriakning av Servicenimndens
interna taxor. Tidigare har PKV-index anvénts men de senaste &ren har detta
inte f6ljts. Detta beror dels pa att Servicendmnden har arbetat med ett
genomfora besparingar, dels beror det pa att det gjorts engéngsjusteringar
for att kompensera for 6kade livsmedelskostnader och h6jd internrénta.
PKV-index ér dven ett brett index da det méter fordndringen for hela
kommunkollektivet. Det finns lokala skillnader vilket motiverar att varje
kommun kan gora en egen berdkning av kostnadsékningarna.

Mellan 2023 och 2024 6kade Servicendmndens kostnader, exklusive
avskrivningar, med 2,76 procent. En upprikning med 2,5 procent infor 2026
bedoms ge dkade intikter som tacker prognostiserade kostnadsdkningar.
Justeringar maste dock goras for en hojd internréinta.

Kommunstyrelsen har beslutat att utreda mojligheten till anslagsfinansiering
av servicendmndens verksamheter. Utredningen pagar och ett beslut véntas
under hosten 2025. Beslutet kan komma att pdverka kompensationer och
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ndamndernas ramar redan fran 2026. I sddana fall behover kompensationerna
riknas om infor hostens budgetbeslut i kommunfullméaktige.

Investeringsbehov

Investeringsbehovet i kommunens anldggningar och inventarier maste
stéllas 1 relation till kommunens investeringsutrymme. Summan av arets
avskrivningar och arets resultat utgér kommunens investeringsutrymme och
ar det belopp till vilket investeringar kan ske utan att ndgon nyupplaning
behover goras.

Investeringsbehoven i lokaler arbetas fram i1 den arliga lokalforsorjnings-
planen. Som ett stod bdde planeringen tar kommunstyrelsen varje ar fram en
befolkningsprognos. Da prognoserna under manga ar visade péd dkat antal
barn och elever har en stor del av kommunens investeringar avsett
anpassningar av forskole- och skollokaler.

Nu visar befolkningsprognoserna en minskad befolkningstillvéxt for
kommunen och da sérskilt nir det giller barn och elever. Det framtida
behovet av forskole- och skollokaler kommer att tas med i arbetet med den
langsiktiga lokalforsorjningsplaneringen.

Kommunens genomforandegrad av investeringar (utfall jamfort med
budget) ar forhallandevis lag och har sé varit i flera ar. Det beror dels pa hur
investeringsprojektens kostnader fordelas dver tid dels pa omstindigheter
som kommunen inte ror ver sdsom overklaganden mm.

Kommunen behdver arbeta mer med att periodisera investeringsprojekten
over flera ar. Exempelvis kan en bedomd byggtid pa 12 manader komma att
paverka tva budgetér. En forbéttrad foljsamhet till den arliga
investeringsbudgeten underlittar dels den finansiella planeringen men ger
dven en 0kad genomforandegrad och minimerar den summa som fors dver
till kommande ar.

Forslag till reviderad lokalforsérjningsplan ér behandlad av
budgetberedningen efter remiss till nimnderna. Milj6- och
samhillsbyggnadsndmnden har presenterat forslag till investeringsbudget
och plan till budgetberedningen.

Servicendmnden har i investeringsplanen ett drsanslag pa 10 mnkr for
mindre projekt, upp till 2 mnkr, 1 syfte att halla anldggningarna i god status
over tid och for att tillimpa god hushallning av kommunens resurser. Da det
finns ett samlat underhéllsbehov i fastighetsbestdndet foreslés att 23,1 mnkr
avsitts till reinvesteringsprojekt som behover genomforas for att sdkerstélla
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vardet pa fastigheterna. Dessa projekt omfattar, var for sig, mindre dn 2
mnkr. Investeringsprojekt som omfattar mer dn 2 mnkr ska behandlas i
lokalf6rsorjningsplanen innan medel tilldelas. Projekt som finansieras med
arsanslag ska ocksd vara viardehdjande, annars klassificeras det som
driftskostnad. De ska d& helt och hallet finansieras via driftsbudget, till
exempel som underhallsmedel.

I hyran ingar 115 kr per kvm f6r lokaler dldre &n tre ar och 75 kr per kvm de

forsta dren for nya lokaler som ska g till underhéllsmedel. Servicenimnden
forvaltar cirka 210 000 kvm.

Budgetberedningens forslag:

Investeringsbudget avseende lokaler f6r 2026 och plan fo6r 2027-2029 enligt
forslag i lokalforsérjningsplanen, se bilaga.

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden har i beslut anhallit om
investeringsmedel om 103,2 mnkr for 2026, se bilaga, vilket inkluderar en
utdkning av drsanslag med 6,5 mnkr till totalt 37,2 mnkr.
Budgetberedningen uppmanar miljo- och samhéllsbyggnadsndmnden att
omprova sin plan for investeringar 2027-2029 i syfte att i en tydligare
samordning ur ett samhéllsbyggnadsperspektiv.

Budgetberedningen onskar se att drsanslagen har ett tydligt
medborgarfokus. Eftersom arsanslag ér att betrakta som underhéllsmedel
bor medlen nyttjas till sddana projekt som har en positiv effekt pa hur
medborgarna uppfattar kommunens offentliga miljoer.

Ovriga nimnders investeringsbehov hanteras under hdstens budgetprocess.
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Niamndernas yttrande i samband med ordinarie
sammantride i september 2025

Alla ndmnder lamnar yttrande 6ver budgetberedningens forslag. Ténk pa att
budgetyttrande ska samverkas med de fackliga organisationerna fore beslut i
ndmnden.

Med eventuella forslag/behov som framfors i yitrandet ska det medfolia en
beskrivning av nyttan med insatsen.

Budgetyttrandet ska ha f6ljande disposition.

1. Uppdrag
Néamnden beskriver uppdrag enligt reglemente och Gvriga beslut i
kommunfullméaktige.

2. Nimndens mal
Néamnden har faststéllt mal for mandatperioden. Eventuella fordndringar
beskrivs hir. I ovrigt forvantas ndmnden beskriva vilka insatser som
planeras kommande ar for att nd ndmndens mal samt dven visa en
utveckling.

3. Omvirld
Néamnden beskriver omvérldsforandringar som paverkar mal, uppdrag,
verksamheten eller medborgarnas forvintningar, exempelvis ny lagstiftning
eller andra aktorer. Kommer ndmnden genomfora férdndringar inom
befintlig budget for att na 6kad kvalitet och/eller 6kad méluppfyllelse?

4. Mogjligheter och utmaningar
Néamnden beskriver hur planeringen ser ut for att mota framtiden utifran
mojligheter och utmaningar som redovisades vid vérens resultatdialoger.

Néamnden beskriver dven forutsittningarna for driftbudget och
investeringsbudget utifran de ekonomiska ramarna. Ndmndens yttrande ska
vara beslutat senast 2025-09-17.

Samtliga ndmnder, och kommunstyrelsen, ska besluta om
investeringsbudget for 2026 1 samband med budgetyttrandet. For
servicendmnden och miljo- och samhillsbyggnadsndmnden handlar det om
att besluta om eventuella justeringar. For ovriga ar det 6nskeméal om
investeringsbudget for 2026.

Internbudgeten, som ska antas senast i december, behdver inte forhandlas
med de fackliga parterna.
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Overblick budgetberedningens forslag for ekonomiska driftsramar
netto, for aren 20262029

Uppréiknad budget for 2025 (t o m juni) ingar for jimforelse/utgdngspunkt.

I ndimndernas ramar nedan ingar inte bedomt loneutfall 2025, varken for
2025 eller pa helarsniva 2026-2029. Detta kommer att regleras under
hostens budgetarbete efter avslutad 16nerevision. Lonekompensation for

2025 kommer att fordelas fran finansforvaltningen efter avslutad
l6nerevision 2025.

Volymtilldelning eller avrakning sker for forskolebarn, elever och éldre

enligt géillande modell.
Nimnd Budget | Budget Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028 2029
Ks/Klk -137,9 -143,8 -140,8 -140,8 -140,8
BoF -984,3 -977.,8 -980,3 -963,2 -957,6
GoV -291,6 -283.6 -276,7 -270,7 -263,8
KoF -113,6 -116,9 -116,9 -116,9 -116,9
MoS -101,4 -110,3 -110,3 -110,3 -110,3
Revisionen -1,7 -1,7 -1,7 -1,7 -1,7
SeN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VoO -782,1 -794,2 -801,3 -803,0 -805,0
Summa -2412,6 | 24284 | -2428,1 | -2406,6 | -2396,2
Ks/Finans -166,3 -218,6 -315,9 -432.4 -540,8
Verksamhetens -2578,9 | -2647,0 | -2744,0 | -2839,0 | -2937,0
nettokostnader
Intikter 25999 | 2679,0| 2779,0 | 2878,0| 2979,0
Finansnetto -3,0 -5,0 -7,0 -10,0 -12,0
Resultat 18,0 27,0 28,0 29,0 30,0
Resultatmal 1 % 26,0 27,0 28,0 29,0 30,0
18(27)
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Bilagor

Driftramar 2026

Kommunledningskontoret Gymnasie- och

vuxenutbildningsnimnden
Budget 2025 -137,9
Teknisk justering markreserv 0,5 Budget 2025 -291,6
Justering IT-licenser M365 -0,3 Justering IT-licenser M365 0,9
Allménna val -3,0 Indexupprikning hyra -1,2
Indexupprikning, IT -0,2 Indexupprakning maltid -0,1
Indexupprikning, hyra -0,1 Indexupprikning IT 0,0
Hojning av friskvardsbidrag -0,1 Index externa avtal -3,7
Overférmyndarnimnden -0,3 Volymjustering ny 2,3
Trygghet och beredskap 2,2 befolkningsprognos
Okad kapitalkostnad -0,3 Volymjustering egen 4,0
Budget 2026 -143,8 elevprognos

Hojning av friskvardsbidrag -0,2
Barn- och familjeniimnden Volymjustering tidigare 6,0

prognoser
Budget 2025 -984,3 Budget 2026 -283,6
Teknisk justering 6kad hyra -0,4
(markanliggningar) Kultur- och fritidsnimnden
Justering IT-licenser M365 -1,3
Indexupprikning hyra -5,6 Budget 2025 -113,6
Indexupprikning maltid -1,6 Teknisk justering dkad hyra -0,4
Indexuppriakning MoE -0,2 (markreserv)
Indexupprikning IT -0,1 Justering besparingsatgérd -0,5
Index externa avtal 3,6 Karlsrobadet
Volymjustering ny 8,9 Justering besparingsatgérd -0,3
befolkningsprognos Norrevangs IP
Volymjustering egen 15,5 Justering IT-licenser M365 0,1
elevprognos Indexupprikning, IT 0,0
Hojning av friskvardsbidrag -0,8 IndeXIippréikning, hyra -2,3
Tidiga insatser 45 Hyra Ortofta fd Folkets hus 0,2
Volymjustering tidigare 0,2 Hoéjning av friskvardsbidrag -0,1
prognoser Budget 2026 -116,9
Budget 2026 -977,8
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Miljo- och

Viard- och

samhillsbyggnadsnimnden omsorgsnimnden
Budget 2025 -101,4 Budget 2025 -782,1
Industrispéret 0,4 Arbetsskor ligger kvar dven for
Miljostrategisk satsning 2026
vattenfragor - 0,5 ingar redan i Justering IT-licenser M365 -0,1
2025 ars ram och plan 2026 -0,5 Indexupprikning hyra -0,2
Justering kapitalkostnader 2025 -1,1 Indexupprikning maltid 0,4
Justering IT-licenser M365 -0,2 Indexupprakning IT -0,1
Indexupprakning, IT 0,0 Index externa hyror 2025 0,5
Indexupprakning, hyra -0,1 Index externa hyror 2026 -1,1
Nytt entreprenadavtal -5,3 Volymjustering ny -1,9
Index 6vriga avtal -0,2 befolkningsprognos
Tillkommande ytor -0,6 Volymjustering tidigare -8,0
Dagvattenavledning 13 prognoser_ i .
HO_]l'lll’lg av friskvﬁrdsbidrag _0’1 Ho_]nlng frlskvardsbldrag -0,8
Budget 2026 1 10,3 Budget 2026 -794,2
Revisionen Servicenimnden
Budget 2025 -1,7 Budget 2025 0,0
Budget 2026 -1,7 Budget 2026 0,0
20(27)
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Miljo- och samhiillsbyggnadsnimndens forslag till investeringsbudget for
gata, trafik och park for 2026 och plan for 2027-2029, bilaga

Projekt

Inv.ram
beslutad
enligt Kf

Forslag
ny KF-

ram

Budget
2025

Budget
2026

Plan
2027

Plan
2028

Plan
2029

Gator och vigar

Gator Foreningstorget,
Torpstigen, Visterlanggatan,

ev del av Kanalgatan

-31,5

-28.9

Kanalgatan, etapp 1
(Bryggaregatan -
Trollsjogatan)

-33,0

Kanalgatan, etapp 2
(Vistergatan-Bryggaregatan)

-36.,5

-36,5

-15,2

-20,0

Kanalgatan, etapp 3
(Foreningstorget-
Vistergatan) inkl park

Timmermannen

-31,0

-31,0

-1,0

-30,0

GC-vig Per Hakanssons vig

(Kvarngatan-Vikhemsvéagen)

-16,0

-16,0

-1,0

-15,0

Kvarngatan, inkl gc-vig,
etapp 2 (Ostergatan-
Pérlgatan)

-16,0

Kvarngatan, etapp 3
(Kvarngrénd-

Trehédradsvégen)

-27,0

-27,0

0,0

-1,0

-25,0

GC-vig Visterlanggatan,
etapp 1 (Vikingavigen-
Vistergatan)

-16,0

0,0

-1,0

GC-vig Visterlanggatan,
etapp 2 (Véstergatan-
Odengatan)

11,0

0,0

-1,0

GC-vig Visterlanggatan,
etapp 3 (Odengatan-
Villavdgen) inkl

Bryggaregatan-Villavigen

11,0

0,0

24
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Projekt

Inv.ram
beslutad
enligt Kf

Forslag
ny KF-

ram

Budget
2025

Budget
2026

Plan
2027

Plan
2028

Plan
2029

Trehéradsvégen, etapp 1
(Verkstadsvagen-vig 113)
exkl cirkulationsplats

-26,0

-26,0

0,0

-1,0

-25,0

Trehédradsvégen etapp 2
(Gasverksgatan-

Verkstadsvigen)

-17,0

-17,0

-12,0

Trehédradsvégen, etapp 4
(Sallerupsvagen-
Lundavigen) inkl GC-vég pa

bro

-26,0

-26,0

0,0

-1,0

-25,0

GC-vig Medborgarhuset-
Bryggaregatan, etapp 1
(Kyrkogatan-Trollsjogatan)

-12,0

GC-vig Medborgarhuset-
Bryggaregatan, etapp 2
(Trollsjogatan-
Bryggaregatan)

-15,0

-15,0

0,0

-15,0

Ostergatan/Ringsjovigen,
etapp 1 (Ostra viigen-

Bergavigen)

-27,0

-27,0

0,0

Ostergatan/Ringsjovigen,
etapp 2 och 3 (Bergavigen-

Nils Johnssons vég)

-32,0

-32,0

0,0

Ostergatan/Ringsjovigen,
etapp 5 (Kvarngatan-
Storgatan)

-17,0

-17,0

0,0

GC-viig Vetegatan - O
Asmundtorp

14

GC-vig Eslov-Ellinge

11,0

0,0

-1,0

-10,0

-368,5

-325,0

-62,6

-37,5

-48,0

-43,0

-63,0

25
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Projekt Inv.ram | Forslag | Budget | Budget Plan Plan Plan
beslutad | ny KF- 2025 2026 2027 2028 2029
enligt Kf ram

Gronomraide och lekplatser

Olycke omradeslekplats -5,0 3,8

Harl6sa och Gardstanga -6,0 -8,0 0,0 -8,0

lekplats

Solkullen och Kungshult -6,0 -8,0 0,0 -8,0

lekplats

Stora torg, byggnation -60,0 -0,2

Stadsparken -31,0 -3.3

Stinstorget -13,0 -13,0 -10,0 -2,0

Park Grona torg -16,0 -16,0 0,0 -15,0

Sundelius park, inkl lekplats, -22.0 -22,0 0,0 -2,0 -20,0

Marieholm

Parkatgirder Loberod torg -11,0 -16,0 0,0 -1,0

Onsjéparken -11,0 -11,0 0,0 -1,0

Sallerup lekplats -7,0 0,0

Badhusparken, inkl lekplats -16,0 -16,0 0,0

-197,0 | -117,0 -17,3 -10,0 -10,0 | -16,0 | -21,0

Ovriga projekt

Belysning landsbygden -34.4 -34.4 -6,1 -6,0 -6,0 -6,0 -6,0

Byte till LED-armaturer -20,7 =227 -5.4 -4.5 -2,0

Ellinge upplagsplats -6,0 -6,0 -2,0 -2,0 -2,0

Hallplats Gérdstanga -1,6 -1,6

Ortofta stationsomrade -11,0 -1,0 -10,0

Bullervall Hurva -3,0 -1,0

Broar -10,0 -5,0 -5,0

Industrispar -8,0 -8,0 -1,0 -7,0

-69,1 -96,7 -13,5 -18,5 -16,0 | -18,6 | -13,0

Delsumma Storre projekt -634,6 -538,7 -93,4 -66,0 -74,0 -77,6 -97,0
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Projekt Inv.ram | Forslag | Budget | Budget Plan Plan Plan
beslutad | ny KF- 2025 2026 2027 2028 2029
enligt Kf ram

Arsanslag

Asfaltering -11,5 -15,0 -15,0 -15,0 -15,0

Om- och nybyggnad, -3,5 -3,8 -3,8 -3,8 -3,8

gatuanldggningar

Atgirder i dvriga orter -1,1 -1,1 -1,1 -1,1 -1,1

Utsmyckning -0,7 -0,7 -0,7 -0,7 -0,7

Fritids- och -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2

naturanldggningar

Cykel, kollektivtrafik och -2,5 -2,5 -2,5 -2,5 -2,5

trafiksdkerhet

Gatubelysning -3,3 -3,9 -3,9 -3,9 -3,9

Lekplatser -2,5 -2,5 -2,5 -2,5 -2,5

Gronomraden Eslovs titort -1,4 -1,4 -1,4 -1,4 -1,4

Gronomraden byarna -1,3 -1,3 -1,3 -1,3 -1,3

Tréadplanteringar enligt -1,5 -1,5 -1,5 -1,5 -1,5

tradpolicy

Dagvattenatgérder -1,0 -1,1 -1,1 -1,1 -1,1

Broatgérder -0,2 -2,0 -2,0 -2,0 -2,0

Sensorer 0,0 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2

Delsumma -30,7 -37,2 -37,2 -37,2 -37,2

Summa -634,6 | -538,7 | -124,1 | -103,2 | -111,2 | -114,8 | -134,2

24(27)

27




Tabell, forslag till investeringsanslag (mnkr) investeringar

servicenimnden, 20262029, bilaga (EJ beslutad i SeN)

Projekt Inv.ram | Forslag | Budget | Budget Plan Plan Plan
beslutad | ny KF- 2025 2026 2027 2028 2029
enligt Kf ram

2026

Ovriga investeringar

Investeringsanslag - -10,0 -10,0 -10,0

reinvesteringar

Utbyte av fjarrvirmecentraler, 8 -4,0 -2,3

sta 0,5

Teknikcentrum, takbyte 0,0 -9,0

Energioptimering 2,3 -2,0 -2,0 -2,0

Skalskydd, fd passersystem -15,0 -7,1 -1,2 -4,0 -0,8

Utemiljo forskolor/skolor -2,7 -5,0 -3,0 -2,7 -2,7

Séakra skolvégar -0,5

Brandskyddsatgérder 0,0 -5,5

Delsumma -19,0 0,0 -14,9 -13,7 -28,0 -15,5 -12,7

Forskolor

Violens forskola, utemiljo -5,0 -5,0

Vitsippans forskola -67,0 -13,0

Bergabo forskola 0,0 -2,6

Delsumma -72,0 0,0 -18,0 -2,6 0,0 0,0 0,0

Grundskolor

Fridasroskolan, ytskikt -12,0 -12,0

Marieskolan, kok o matsal -13,0 -13,0

Sallerupskolan -210,3 -99.0

Stehagskolan (omb Gyabo och -34,0 -30,1

kok)

Vasavangsskolans kok -26,0 -24.5

Vistra skolan 0,0 0,0 -5,0

Ekenisskolans kok 0,0 -4,5

Flyingeskolans kok -16,0 0,0 -11,0 -5,0

Olyckeskolans kok -25,2 0,0 -11,7 -13,5

25(27)
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Projekt Inv.ram | Forslag | Budget | Budget Plan Plan Plan
beslutad | ny KF- 2025 2026 2027 2028 2029
enligt Kf ram

Karlavagnens, fd forskola, 0,0 -2,0

anpassning

Teknikcentrum 0,0 -3,2

Delsumma -295,3 -41,2 | -178,6 -37,4 -18,5 0,0 0,0

Kultur- och fritidsverksamhet

Kulturskolan -58,0 -48,1

Karlsrobadet -35,0 -16,5

Karlsrobadet, underhall 0,0 -4,0 -4,0 -4,0 -4,0

Karlsrobadet, vattenrutschkana 0,0 -5,0

Karlsrobadet, tillgénglighet 0,0 -14,5

Husaringen, etapp 1 -13,5 -4,1

Husaréngen, etapp 2 -23,5 -22,9

Foreningslokal Husardngen -24,0 -4,7

Idrottsparken -1,1

Tak tennishallen -15,0 -14,9

Tak fotbollshallen -8,1 -5,5

Olyckeskolans idrottshall -11,7 -10,5

Teknikcentrum -16,5 0,0 -5,0 -11,5

Medborgarhuset, -9,0 -23,7 -9,0 -10,5 -4,2

takbyte/underhall

Stehags IP, konstgris 0,0 -15,6

Delsumma -197,8 -40,2 | -137,3 -54,6 -19,7 -4,0 -4,0

Vird- och omsorgsverksamhet

Akerbo, fd forskola -5,0 -5,0

Delsumma -5,0 0,0 -5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26(27)
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Projekt

Inv.ram
beslutad
enligt Kf

Forslag
ny KF-

ram

Budget
2025

Budget
2026

Plan
2027

Plan
2028

Plan
2029

Planerat underhall - reinvesteringsprojekt

22,5

23,1

Bokebo forskola

Norrevangsskolan

Ekevalla idrottsplats

Tillgénglighet

Belysning armaturer inomhus

Ovrigt fastighetsunderhall

Belysning skolgardar/forskolor

Malningsarbete ytskikt 6verlag

Reinvestering park

Stadshuset

Berga idrottshall

Fridasrogérden

Birkebo forskola

Mariebo

Harl6sa skola och idrottshall

Kok arbetsmiljo -

modernisering

Flygfiltet

Brandstationen Marieholm,

ventilation och tak

Trygghetsarbete Mobilradar 9

platser

Arsanslag

Inventarier

Storkoksmaskiner

-0,8

1,2

1,2

12

12

Storkoksmaskiner, utokning

-2,2

Maskiner

14

5

-2,9

-0,4

-0,4

-0,4

Stddmaskiner

0,4

-0,5

-0,5

-0,5

-0,5

Delsumma

0,0

0,0

48

-4,6

-2,1

-2,1

-2,1

Summa

-589,1

-81,4

-381,1

-136,0

-68,3

-21,6

-18,8

30
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ESLOVS
KOMMUN

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
Ordforande: Tony Ekblad

Forvaltningschef: Jorgen Larsson

Uppdrag

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens uppgifter enligt reglementet ar att
fullgéra kommunens uppgifter avseende gymnasieskolan, anpassad
gymnasieskola, den kommunala vuxenutbildningen, sérskild utbildning foér vuxna,
svenska for invandare (SFI), utbildningar inom yrkeshogskolan samt
uppdragsutbildningar. Vidare ska gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
fullgéra kommunens uppgifter inom arbetsmarknadsatgérder i samarbete med
Arbetsformedlingen och andra aktorer samt i1 egen regi, praktikplaceringar, det
kommunala aktivitetsansvaret samt feriearbeten.

Utbildningen inom gymnasie- och vuxenutbildningen innefattar savil egen
verksamhet som elever med skolgdng i andra huvudmains verksamhet.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ska ta sitt sociala ansvar. Detta sker
frimst genom att fokus ligger pa verksamheternas huvuduppdrag sa att eleverna
och deltagarna kan utvecklas till sjdlvstindigt fungerande individer och bidra till
samhdllet.

Namndens mal

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden prognostiserar en hog maluppfyllelse
under mandatperioden, och arbetet pagar kontinuerligt for att samtliga mal ska
vara uppfyllda innan periodens slut. Nimnden planerar for foljande insatser for att
na en hogre méluppfyllelse:

Namndmal: Vi ska ha en ekonomi i balans

Namndens verksamheter ska vara kostnadseffektiva och anpassats utifran tilldelad
budget. Budgetansvariga chefer vidtar aktuella dtgirder for att mélen ska uppnés
frén &r till ar.

Namndmal: Andel elever som avslutar sina studier med examen eller godkdnda
studiebevis ska ligga dver rikssnittet.
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Skolan arbetar systematiskt med att forbéttra kunskapsresultaten genom att folja
elevernas resultat och dérigenom fa signaler fOr att sétta in insatser och stod tidigt
for elever med behov.

Namndmal: Elevernas upplevda trygghet ska oka under mandatperioden.

Arbetet med elevernas upplevda trygghet dr kontinuerligt pdgdende genom
elevskyddsombud, trygghetsenkiter och samtal under mentorstid. Den arliga
arbetsmiljoenkiten som besvaras av eleverna pa kommunens gymnasieskola, har
under mandatperioden visat pa att eleverna i hog grad kanner sig trygga i skolan.

Niamndmal: Es/évs kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare som prdglas av ett
gott ledarskap, avseende rekrytering, arbetsmiljé och utvecklingsmaojligheter som
ska leda till ett okat frisktal.

Néamndens verksamheter har goda frisktal och resultat pa senaste
medarbetarenkéten.

Namndmal: Andelen klienter pd arbetsmarknadsenheten som avlutar sina
insatser genom att gad vidare till egenforsérjning okar jamfort med foregdende dr.

Atgirder i Atagandeplanen for dkad egenforsdrjning ska skapa samordnade
insatser for 0kad egenforsorjning. Arbete pagar och uppfoljning fran andra aret
visar fortsatt forsiktigt positiva resultat.

Omvarld

For nérvarande dr forslaget om aktivitetskrav for personer som uppbér ekonomiskt
bistdnd, ute pa remiss. Om forslaget beslutas kommer aktivitetskravet gilla fran
och med juli 2026. Forslaget innebér 1 korthet att kommuner kommer vara
skyldiga att tillhandahélla aktiviteter och stod for personer som far ekonomiskt
bistand for att kunna uppnd en egen forsorjning. Aktivitetskravet syftar till att
genom krav och stod bidra till att fler ska komma 1 arbete eller ndrma sig
arbetsmarknaden. De aktiviteter som foreslas inga i aktivitetskravet ar

e att vidta atgérder for att 6ka den enskildes formaga att arbeta eller
studera

e aktiviteter som forbéttrar sprakkunskaperna for att komma nérmare
arbete eller studier

e arbetsplatsforlagda aktiviteter inom kommunal f6rvaltning

e Jobbsokningsaktiviteter
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Fran och med 1 juli 2025 finns ett tilldgg i skollagen avseende sikerhetsarbete i
brottsforebyggande syfte inom skolan. Tillagget giller samtliga skolformer.
Innehallet i den nya lagtexten bestéar bland annat av att huvudmannen ska se till att
det pé varje skolenhet finns en beredskapsplan, att det bedrivs ett I6pande arbete
for att sékerstélla en beredskap for att kunna hantera allvarliga véldssituationer
samt att huvudmannen ska se till att atgirder vidtas for att obehdriga personer inte
ska ges tilltrade till skolenhetens omrade under den tid som verksamheten pagar.
Mer information om de nya bestdmmelserna samt stdd for planering och
genomforande av det brottsforebyggande sdkerhetsarbetet kommer att tas fram av
Skolverket. Som ett led i arbetet med de nya bestimmelserna 1 skollagen, har en
kommunoévergripande grupp skapats for att kartlagga befintliga skolmiljoer utifran
lagens intention. Aven fackliga organisationer finns representerade i
arbetsgruppen. Kartlaggningen forvintas fardigstéllas under hosten och kommer
aven att resultera 1 forslag till insatser som bor vidtas for att uppna lagens
intention.

Inom gymnasieskolan och vuxenutbildningen péagar flera statliga utredningar som
kan komma att paverka nimndens verksamhet om beslut tas. Exempel pa
utredningar som snart kommer presenteras ar

Fler végar till arbetslivet

Utredningen om en nationell skolpengsnorm for 6kad likvardighet
Ett likvardigt betygssystem

Bittre forutsittningar for trygghet och studiero 1 skolan

Tid for undervisningsuppdraget — atgédrder for god undervisning och
lararyrkenas attraktivitet
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Mojligheter och utmaningar

Volymen arbetslosa dkar generellt i Eslov och sdrskilt Okar
ungdomsarbetslosheten. For att kunna moéta den gruppen individer och ge dem
mojlighet att fa arbetstrdning och arbetsplatsforlagda aktiviteter behdver
verksamheten 6ka antalet handledare med fyra.

Gymnasieelever inom yrkesprogrammen lidser sedan 2024, 300 fler poéng.
Fordndringen innebér att eleverna pa yrkesprogrammen far en grundldggande
behorighet till universitet och hogskolor. Fordndringen innebér en utokad
undervisningstid, som motsvarar cirka fyra heltidstjdnster pA kommunens
gymnasieskola.

Léroplanen Gy25 borjade gélla 1 juli 2025, vilket innebér att alla som pabdrja en
utbildning hosten 2025 l4ser &mnen och inte kurser. Elever som pébdrjade en
utbildning innan den 30 juni 2025 laser efter tidigare laroplan Gy11. Undervisning
kommer bedrivas efter tva laroplaner under en overgangsperiod fram till senast ar
2030. Detta kommer kriva fortsatt kompetensutveckling och uppf6ljning under
2026.

Under véren 2025 presenterades utredningen “Ett likvérdigt betygssystem” (SOU
2025:18). Forslaget innebér en ny betygsskala fran 1-10, som syftar till att skapa
ett mer likvardigt betygssystem. Om forslaget infors enligt den tidsplan som
foreslds kommer nimndens verksamheter behdva hantera tre betygssystem
samtidigt. Detta krdaver bade kompetensutveckling och en stdrre anpassning av
organisationen.

Med start 1 hdst erbjuds elever pé vard- och omsorgsprogrammet kostnadsfri
korkortsutbildning. Med denna satsning blir programmet forhoppningsvis mer
attraktivare och underléttar framtida anstillningar inom varden. Namnden
planerar att erbjuda kostnadsfri korkortsutbildning pé fler program.

Antalet elever pa individuella programmet sprakintroduktion minskar pa
kommunens gymnasieskola. De kommer fran och med i1 host ha sin skolgang 1
Lunds kommuns gymnasieskolor.
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Anpassad gymnasieskola prognostiserar en 6kning av antalet elever under 2026,
vilket dven fortsétter under aren 2027-2028. Prognosen grundar sig pa antalet
elever fran kommunens anpassade grundskola samt frdn kringliggande
kommuner. I manga ar har majoriteten av eleverna gétt nationella program, men i
host ser vi ett skifte. Majoriteten av eleverna gar individuellt program med
individuella anpassningar, d& de har stora behov. Volymtilldelningen méste ses
Over for att mota kommande behov.

I kommunens gymnasieskola finns det gymnasieprogram som inte kan anvinda
Chromebook utan de méste anvinda PC, anledningen till detta &r att vissa
dataprogram inte fungerar i Chromebook. Inom vuxenutbildningen finns det tva
datorsalar med 35 PC vardera. | samband med 6vergéngen till M365 har flera PC
fatt bytas ut for att klara av kommunens nya operativsystem och sdkerhet.
Digitaliseringsavdelningen har som krav att datorerna ska bytas ut vart tredje ar
for gymnasiet och vart sjdtte ar for vuxenutbildningen. Verksamheten koper
sjdlva in datorerna och de ska redovisas som investering for likvdrd hantering
med kommunens ovriga datorer. Till f6ljd av detta uppstar behovet att utoka
ndmndens investeringsbudget.

Tillagget 1 skollagen avseende sdkerhetsarbete i1 brottsforebyggande syfte pa
skolenheterna, kommer krdva investeringar for att uppnd lagens intentioner. Stod
och riktlinjer for tolkning av lagen kommer fran Skolverket under hdsten. Genom
den kartldggning av befintligt sédkerhetsarbete pd skolenheterna som for
nirvarande pagér, kommer behov av atgarder som behover vidtas framkomma.
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Tabell

Investeringsbudget (mnkr)

Inv.ram
Forslag ny Budget Plan Plan Plan Plan

beslut
budgetram 2026 2027 2028 2029 2030

Projekt enligt Kf
Inventarier gymnasiet -1.5 -5 15 -15 15 -15
Datorer: gymnasiet & vuxenutbildning 0.0 -5 -15 -15 -15 -15
Sékerhetsarbete skolenheter 0.0 -0 -10 -10 -1.0 -1.0
Summa -1.5 0.0 40 -40 -40 -40 -4.0
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SVERIGES -
C, SKOLLEDARE 4Juni 2025

Sveriges Skolledares yrkande infor Budget 2026

Just nu haller alla skolledare i Eslévs kommun pa att samla ihop arets resultat
samtidigt som de planerar och forbereder for skolstarten i hdst. De senaste
arens neddragningar och anpassningar kanner varje Skolledare av och just nu
ar oron stor gallande hur mycket resultaten har paverkats av neddragningarna
och de ytterligare anpassningar som har gjorts under lasaret 2024/2025.

Nu ar det dags att satsa pa Eslévs kommuns framtid och det gérs genom att
satsa pa Eslévs kommuns barn och elever! Sveriges Skolledare Eslov vet att
om det satsas pa barnen i Férskolan och pa eleverna i Grundskolan och
Gymnasieskolan kommer fler att fa battre férutsattningar till en trygg och
utvecklande skolgang, samt att ungdomskriminaliteten i Eslévs kommun
kommer att minska pa sikt!

e Sveriges Skolledare yrkar pa ett 6kat anslag till Barn- och
utbildningsférvaltningen for att skapa forutsattningar for barn och elever
att utvecklas och lyckas, bade samhalls- och kunskapsmassigt, for att
mogna till goda medborgare.

For Sveriges Skolledare i Eslov

Anna Jorgensen

ordforande

SVERIGES SKOLLEDARE
VASAGATAN 48 -BOX 3266 103 65 STOCKHOLM «TELEFON 08-567 062 00+ ORG.NR. 802540-9601
STYRELSENS SATE STOCKHOLM «INFO@SVERIGESSKOLLEDARE.SE « WWW.SVERIGESSKOLLEDARE.SE
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| kommunals kamp fér arbetsskor s handlar det om jémstdlldhet,
réttvisa och en god arbetsmiljé. Bra arbetsskor dr dyra, slits fort och
anvdnds enbart pa arbetsplatsen. Idag betalar vilfdrdens
medarbetare av de som har méjlighet att képa “riktiga” skor
tusentals kronor varje Gr ur egen ficka for att minimera
arbetsskador.

Darfor yrkar Kommunal pa att arbetsgivaren ska tillhandahalla fria
arbetsskor till alla pa kommunals avtalsomrade och medlemmarna i
Eslévs kommun som ar anpassade till deras yrkesutévande. Samt i
de miljoéer som vi ror oss i.

Att ta el-cykeln till och fran arbetsplatsen ger inte bara motion och
frisk luft. Det ér ocksa en god férutsdttning for att frimja en hdllbar
miljé i Eslévs kommun. Alla som vill kan cykla el-cykel oavsett
tidigare motionsvana och fysiska férutsdttningar. Detta ger ocksa
mdjlighet att som arbetsgivare att bli bade attraktiv i rekryteringar
men dven bibehdlla medarbetare i anstdllning genom att frimja en
god hdlsa.

Darfor yrkar kommunal att arbetsgivaren ska maojliggora
mojligheten att kunna leasa/hyra El cykel genom anstallning i
kommunen.

Kommunal yrkar pa att Eslévs kommun vard o omsorg ska
mojliggdra for medarbetare att delta i olika halsoframjande
aktiviteter som erbjuds genom arbetsgivaren pa betald arbetstid.

| manga arbetsskadeanmalningar sa beskrivs det att bemanningen
inom ar alldeles for 1ag inom vard o omsorg. Darfér yrkar kommunal
pa att arbetsgivaren ska hdja upp grundbemanningen inom
kommunals avtalsomrade.

Kommunal yrkar pa att arbetsgivaren Eslévs kommun ska
mojliggora for alla medarbetare att inneha heltidstjanster, arbeta
heltid med ratt forutsattningar och goda arbetsvillkor pa dygnets
alla timmar.

Kommunal yrkar pa att arbetsgivaren ska erbjuda l6sningar for

medarbetare att nyttja sitt friskvardbidrag utan att ldgga ut egna
kontanta medel.
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Kommunal yrkar att medarbetare pa som skaffat sig en
vidareutbildning med inriktning inom det yrket som de har, ska fa
ett paslag pa l6nen vid slutford utbildning som ligger utanfor
I6nerevisioner detta oavsett byte av titel.

Kommunal yrkar pa att medarbetare pa kommunals avtalsomrade
och 6vriga medlemmar ska ha ett sdnkt heltidsmatt till 30 timmar i

genomsnitt i veckan.

Kommunal yrkar pa att inom aldreomsorgen ska arbetsgivaren
mojliggora for nattpersonalen att arbeta 10 timmar pa sitt nattpass.
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ViSion

Yrkande infor budget 2026

Visions medlemmar vill under 2026 se satsningar inom halsoarbete och
hallbart arbetsliv

For att nd uppsatta politiska mal inom hélsoarbetet samt inom personal- och kompetens-
forsorjning behovs det framdéver formaner och satsningar som kanns lockande bade for ny-
rekryterade och befintlig personal, som bidrar till 6kad halsa och ger ett hallbarare arbetsliv.
Genom att satsa pa chefers forutsattningar till ett gott och néara ledarskap, personalens hilsa,
kompetens och trivsel frigors det i langden resurser som kan bidra till bade battre arbetsmiljo
och okad effektivitet.

Vision yrkar pa att arbetsgivaren Eslovs kommun:

e Utokar budget for langsiktig social forebyggande verksamhet med mal att anstalla fler i
Oppenvard inom barn och unga samt vuxna och aldre.

e Tar fram strategier for hdlsoframjande aktiviteter pa arbetstid.

e Arbetar for fairre medarbetare/chef inom de verksamheter som har mer dn 25
medarbetare/chef.

e Okar friskvardsbidraget till 4000:-/ &r

e Mojliggor for anstéllda att ej behova ligga ute med pengar for friskvard via en sk
friskvardsportal

e Infor mojlighet till formanscykel

e Pendling som loneférman

e Infor arbetstidsforkortning for medarbetare inom Visions avtalsomrade - genom

individuella arbetstidskonton, forkortad veckoarbetstid eller fler semesterdagar

Yrkanden édr sammanstdllda av styrelsen fér Vision avdelning 323 Esl6v utifrén medlemmars 6nskemdl.
Ett schyst arbetsliv I6nar sig!

40


https://www.skanetrafiken.se/foretag/pendling-som-laneforman/

-
ViSion

Pendling som loneférman

Erbjud 30-dagarsbiljett som loneférman med Féretag Komplett - vart
foretagsprogram for hallbar jobbpendling med buss och tag. En attraktiv férman for
foretagets anstdllda och en ny mojlighet att starka foretagets miljoprofil.

Farmansbiljetten &r till skillnad fran bilférmanen en bred férman fér att uppmuntra fler
att resa kollektivt. Nar fler [Amnar bilen hemma minskar ni inte bara féretagets indirekta
klimatavtryck rejalt. Ni minskar ocksa stillasittandet och kan dra ner pé antalet
parkeringsplatser.

En investering som ger tillbaka

Vad far da féretaget, férutom ndjda medarbetare och en stérkt miljéprofil? Jo, vid kép
av formansbiljetter far foretaget ta del av Féretag Komplett, med rabatter och férméner
som:

« Fast rabatt pa utvalda periodbiljetter (komplettbiljetter)
* 15 procent rabatt pd Skanetrafikens ombordreklam
» Rétt att anvdnda vért Foretag Komplett-sigill i egna kanaler

Med Féretag Komplett far foretaget ritt att kdpa utvalda periodbiljetter
(komplettbiljetter) med 15,71 procent rabatt. Rabatten motsvarar kostnaden fér
arbetsgivaravgiften om féretaget erbjuder halva biljettpriset som l8neférman till sina
anstallda. Foretaget behover fortfarande betala arbetsgivaravgiften till Skatteverket,
men kostnaden fér detta blir lika stor som rabatten pa biljettpriset, vilket gor det hela
kostnadsneutralt for foretaget ur ett skatteperspektiv.

Yrkanden édr sammanstdllda av styrelsen fér Vision avdelning 323 Esl6v utifrén medlemmars 6nskemdl.
Ett schyst arbetsliv I6nar sig!
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Cesam budget 2026 — gemensamma yrkanden

Kommunens viktigaste resurs dr personalen. Att behalla kompetens och medarbetare
fortsatter vara av storsta vikt, speciellt i tider som dessa. For vara medlemmar ar trygghet,
sdkerhet och hidlsa grundlaggande for en god arbetsmiljo.

Vi tolv fackliga forbund, Kommunal, Sveriges Lararare, Ledarna, Sveriges skolledare, Sveriges
Ingenjorer, DIK, Fysioterapeuterna, Akademikerforbundet SSR, Sveriges psykologférbund,
Naturvetarna, Vardférbundet och Vision, yrkar:

1 att Esldvs kommun som arbetsgivare, i den kommundvergripande budgeten, efter
inventering och behovsanalys pa varje forvaltning, avsatter medel for riktlinjer for basal
inrymnings- och utrymningsstrategi knuten till arbetsmiljoansvaret.

2 att Eslévs kommun som arbetsgivare, lagger lika mycket budgetmedel pa medarbetarnas
sdkerhet som kommunen lagger pa digital sdkerhet.

3 att Eslévs kommun som arbetsgivare, i den kommunévergripande budgeten aterinfér minst
en miljon kronor i en bred halsosatsning.
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19 juni 2025

Sveriges (”L Larare

Sveriges Larares yrkande rorande budget
2026

Forbundet ser med oro pa utvecklingen for vara medlemmar i1 Eslovs kommun,
varav flertalet har sin anstéllning inom Barn- och utbildningsforvaltningen. De be-
sparingsatgarder som vidtogs for ndgra ar sedan och dérefter inte aterstéllts samt
loneutvecklingen, inte minst for vara dldre och erfarna medlemmar, ar inte bra.
For att leva upp till ambitionen att vara en attraktiv arbetsgivare genom forbéttrade
arbetsvillkor, forbattrad arbetsmiljé och hélsa samt en god livsloneutveckling for
vara medlemmar behdver arbetsgivaren Eslévs kommun vidta dtgérder.

e Sveriges Lirare yrkar pd att Eslovs kommun som arbetsgivare ska aterstilla
barn- och elevpengen till som ldgst nivierna innan nedjusteringarna for att
skapa mojligheter for minskade barn- och elevgrupper och darigenom 6ka
inlarningskurvan, skapa arbetsro och ge tryggare barn/elever.

Eslovs kommun som arbetsgivare lyckades inte heller 1 I6nerevisionen for 2024
uppfylla det som statt i HOK genom 4ren, och dven hinvisas till i nu aktuella
HOK25, om att ildre medarbetare ska beaktas vid 1onesittning. Dessa medlem-
mars ackumulerade relativlonesdnkning och alltmer urgropta 16neutveckling fort-
satter pd samma sluttande plan som var tidigare redovisade sammanstéllning dver
aren 2019-2023 visar.

e Sveriges Lirare yrkar pé att Eslovs kommun som arbetsgivare och avtalsun-
dertecknande huvudman infor LOV26 avsitter sirskilda medel for att kom-
pensera for ar av missgynnande av dldre medarbetare inom Sveriges Lérares
avtalsomrade.

e Sveriges Lirare yrkar pé att Eslovs kommun som arbetsgivare konkret redo-
visar hur arbetsgivaren har for avsikt att infor och under 2026 genomfora
kompensationsatgérder for att uppfylla sina ataganden 1 enlighet med det
centrala avtalet HOK enligt ovan.

e Sveriges Lirare yrkar pé att Eslovs kommun som arbetsgivare erbjuder re-
gelbundna hélsoundersokningar till de medarbetare som onskar det.

For Sveriges Lérare 1 Eslov

Carola Appelgren
Ordforande

1[1]
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ESLOVS GOV 2025/278
KOMMUN

2025-08-21

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Studielangd for eleverna pa respektive kurs per
studievag inom SFI

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av resultaten for 2024-
2025 och lagger informationen till handlingarna

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har beslutat att studieldngd for eleverna pa
respektive kurs per studievdg inom SFI ska redovisas till nimndens sammantrade 1
september.

Begreppet studieldngd i detta fall &r att, oaktat var elever kunskapsmaéssigt befinner
sig nér eleven startar sin SFI-utbildning, eleven ska ga igenom utbildningen och
slutfort kurs D. Den studiebakgrund de studerande har paverkar studietakten.

Beslutsunderlag
Presentation: Statistik SFI aug 2025

Beredning
Over tid har, generellt sett, elever pa SFI i Eslov historiskt haft en ndgot
langsammare studietakt an motsvarande elever i riket. Under de senaste ldsaren har

dock eleverna i Eslov en snabbare studietakt dn rikssnittet. S4 ocksa under lasaret
2024/2025.

Alla elever som ldser SFI delas in 1 olika studievdgar. De som har ingen eller kort
skolgéng gér studievdg 1, de som har ca 10 — 12 érs skolgéng gér studievig 2 och de
som har universitet/hdgskolebakgrund gar studievig 3. For lasaret 2024/2025 ser vi
att studietiden for elever pé de olika studievdgarna innan de fétt betyg i kursen D
ligger tydligt ldgre dn riktmaérket i rikets. Ett skél till att studietiden &r kortare for
elever pa studieviig 1 1 Eslov kan bero pd att elever som tidigare har haft mycket
langsam, eller ingen, progression idag 1 hogre omfattning inte gar kvar pa SFI ar efter
ar utan de placeras istéllet i andra atgirder sd som jobbspar eller RIKTA.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Det kan vara pé sin plats att identifiera att underlagen for resultaten inte i alla delar &r
statistiskt stabila utan resultatens fluktuationer kan bero p4 manga okénda orsaker.
Bland annat har vuxenutbildningen genomfort en del organisatoriska fordndringar
sasom att man fordndrat kosystemet till SFI, tagit 6ver kvéllsundervisningen péd SFI
fran folkhogskolan, 6kat vigledningen for elever som dr “omstartare”. Alla dessa
insatser tillsammans med vuxenutbildningens egna insatser sdsom fordjupad
vigledning kan vara bidragande till resultaten ldsaret 2024/2025 och aren innan.

Beslutet skickas till
Rektor, Carl Engstromskolan, vuxenutbildningen
Bitradande Rektor Carl Engstromskolan, SFI och vuxenutbildningen

Jorgen Larsson
Forvaltningschef

2(2)
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Studievagar SFI

Studievag 1 -

Studievag 2 -

Studievag 3 -

ca 0-9 ars skolgang

ca 10-12 ars skolgang

Universitet/hogskolebakgrund

(42 kd med betyg 2020/2021)
(28 kd med betyg 2021/2022)
(46 kd med betyg 2022/2023)
(46 kd med betyg 2023/2024)
(29 kd med betyg 2024/2025)

(36 kd med betyg 2020/2021)
(44 kd med betyg 2021/2022)
(71 kd med betyg 2022/2023)
(77 kd med betyg 2023/2024)
(86 kd med betyg 2024/2025)

(94 kd med betyg 2020/2021)
(67 kd med betyg 2021/2022)
(31 kd med betyg 2022/2023)
(21 kd med betyg 2023/2024)
(57 kd med betyg 2024/2025)

EsLOvVS
KOMMUN




Nya starter, avbrott och betyg 2024-2025
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Studietid/ kurs

Studielangd i timmar/kurs/studievag
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Studietid — Utfall 2024-2025

Timmar/studievag
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Analys och aktivitet framat

« 25 Avbrott for yrkesutbildning ar « Studievag 1 har svart att komma

positivt! forbi kurs C. Vagledning mot
kombinationsutbildning eller
alternativ sprakutbildning kan da
* -"Omstartare” erbjuds vagledning vara en mojlig vag framat (ex

+ Kvallskurser tar lang tid. Delvis Jobbspar).
for att det ar mindre » Kontinuerlig uppfoljning/samtal
lektionstid/vecka, men ocksa att . Studieteknik
eleverna lagger (for) lite tid pa
studier utanfor klassrummet. » Utnyttja Larcentrums resurser

* 18 Avbrott for arbete ar positivt!

* Arbete i mindre
grupper/gruppuppgifter
* Inskrivningssamtal med larare

estovs



ESLOVS GOV 2025/279
KOMMUN

2025-08-19

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Slutantagning till Eslovs
gymnasieprogram och anpassade gymnasieskolans
program 2025

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av antagningsstatistik for
lasaret 2025/2026.

Arendebeskrivning

Resultat av den prelimindra sokbilden redovisas muntligt i ndmnden under varen och
slutantagningen, s& som den ser ut vid tjdnstedrendets skrivande, presenteras under
septemberndmnden. I denna tjdnsteskrivelse presenteras slutgiltig antagning baserad
pa den data som géllde den 11 augusti 2025. Antagningsprocessen ér fluktuerande
under forsta ménaderna av hostterminen vilket gor att en redovisad antagning primért
speglar ett resultat som ofta fordndras under ytterligare en period

Beslutsunderlag
Slutantagning till Eslovs gymnasieprogram och anpassade gymnasieskolans program
2025

Beredning

Antalet sokande till Carl Engstrémgymnasiet har haft en generellt positiv utveckling
sedan skolans tillkomst. Det gick dock att till l4sdret 2024 identifiera ett vikande
soktryck till flera program pé skolan. Till l1dséret 2025 ar sokresultatet generellt
positiva pa i princip alla program om elever pd IMV ocksa inkluderas.

Antalet antagna elever pd de nationella programmen inklusive programinriktat val
(IMV) uppgar till 290 (att jimforas med 209 st forra ldsaret). Utdver detta har det
antagits 44 elever till IMA, individuellt alternativ (33 st forra aret) och dessutom 13
elever till den anpassade gymnasieskolan (5 forra aret). Totalt 303 antagna elever att
jamforas med de 254 som togs emot till hosten 2024 och de 274 hdsten 2023.
Sarskilt positivt dr detta om vi beaktar att skolan lagt ner teknikprogrammet och
dessutom inte langre tar emot elever pa sprikintroduktion (IMS).

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Till skolstart hosten 2025 kommer det ga ca 770 elever Pa Carl Engstromgymnasiet
och inkluderas den anpassade gymnasieskolan kommer ca 800 elever gé pa skolan
lasaret 2025/2026.

Beslutet skickas till
Rektor pa Carl Engstromgymnasiet

Jorgen Larsson
Forvaltningschef

2(2)
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Program

Antagningsstatistik uttaget 14 augusti 2025

Kommentar

Organisation

Antagna VaravIMV Fran Eslov Medelbetyg

Hogre medelbetyg, farre

Barn och Fritidsprogrammet 28 28 0 7 201|fran Eslov
Bygg och Lagre medelbetyg, farre
anlaggningsprogrammet 26 26 5 10 175(fran Eslov

Hogre medelbetyg, farre
El och energiprogrammet 24 24 0 11 230|fran Eslov
Fordonstekniska Hogre medelbetyg, farre
programmet 16 13 3 3 150(fran Eslov
Forsaljning och
serviceprogrammet 26 26 8 14 184
Restaurang oc Hogre medelbetyg via
livsmedelsprogrammet 25 25 11 13 209|nagra hoga
Vard och
omsorgsprogrammet 24 26 9 12 186|H6gre medelbetyg

Lagre medelbetyg, fler fran
Ekonomiprogrammet 32 32 0 22 217|Eslov
Naturvetenskapliga Lagre medelbetyg, fler fran
programmet 16 17 0 10 241(Eslov
Samhallsvetenskapliga
programmet 32 32 0 23 230|Fler fran Eslov
IMA - 44 0 43 76(Hogre medelbetyg
HRHR 3 2
IPIP 9 7

54




Totalt antal 305 36 177
Totalt i procent 21% 58%
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ESLOVS GOV 2025/282
KOMMUN

2025-08-19

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Programutbud gymnasieskolan och
anpassad gymnasium 2025/2026

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:

- att faststélla det prelimindra utbudet av gymnasieprogram i enlighet med
beredningen nedan

- att faststélla utbudet anpassade utbildningar i enlighet med beredningen nedan.

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ska infor planering och antagning till
lasaret 20262027 faststilla vilka program som ska vara sdkbara pd kommunens
gymnasieskola likvdl som den anpassade gymnasieutbildningen. Beslut om vilka
program skolan ska erbjuda styr sedan de informationsinsatser som skolan gor for att
informera malgruppen om skolans utbildningsutbud. Den langsiktiga planen for Carl
Engstromgymnasiet dr att man ska ha ett varierat utbud av utbildningar inom bade
hogskoleforberedande och yrkesforberedande program likvél som individuella
program. Utdver de utbildningar som erbjuds lokalt pd kommunens gymnasieskola
och anpassade gymnasieskola ingér Eslov i samverkan inom Skéne och sydostra
Blekinge som sékerstéller att gymnasieungdomar i Eslov far tillgang till alla program
och utbildningar som kan vara av intresse for dem.

Beredning

Till laséret 2025/2026 har Carl Engstromgymnasiet erbjudit 7 yrkesprogram (YRK)
och 3 hogskoleforberedande (HGSK) program. Dessutom erbjuder skolan
individuellt alternativ (IMA) for de elever som ej dr behdriga till nationella program
eller till yrkesintroduktion (IMY). Skolan erbjuder programinriktat val (IMV) i den
mén yrkesprogrammen inte blir fulla av elever som &r behdriga till programmen.
Ovriga nationella och individuella utbildningar erbjuds Eslévsborna inom ramen for
samverkansavtalet i Skane.

De nationella program som skolan har idag och i forekommande fall de program
skolan har IMV pa ar idag:

e Bygg- och anldggningsprogrammet (inkluderar IMV)

e Barn- och fritidsprogrammet (inkluderar IMV)

e El- och energiprogrammet
Barn och Utbildning (GoV) 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Forsiljning- och servicesprogrammet (inkluderar IMV)
Fordon- och transportprogrammet (inkluderar IMV)
Restaurang- och livsmedelsprogrammet (inkluderar IMV)
Vérd- och omsorgsprogrammet (inkluderar IMV)

Ekonomiprogrammet
e Naturvetenskapliga programmet
e Sambhillsvetenskapliga programmet

Infor 1dsdret 2026/2027 foreslas att Carl Engstromgymnasiet erbjuder samma utbud
utbildningar som idag bedrivs.

Carl Engstromgymnasiets anpassade gymnasieskola bedriver foljande utbildningar:
e Nationellt program for hotell, restaurang och bageri (HRHR)
e Individuellt alternativ (IPIP)

Aven den anpassade gymnasieskolan ingér i primérsamverkan. Nir det giller
nationella program ingdr vi i samverkan med Malmd, Lund och Trelleborg for ett
varierat utbud for véra anpassade elever. Inom ramen for denna samverkan har det
foreslagits att Carl Engstroms anpassade gymnasieskola skulle dverviga att lamna
det nationella programmet for hotell, restaurang och bageri (HRHR) for att istillet
starta det nationella programmet for hilsa, vard och omsorg (HVOG). Detta da
Lunds kommun ej erbjuder HVOG men de erbjuder HRHR. Pa sa sétt skulle vi fa ett
bredare utbud for eleverna som soker till nationella program. Det kan dock vara
lampligt att avvakta ett avtrade fran HRHR samtidigt som det skulle kunna vara
lampligt att utdka de nationella programmen pé Carl Engstrom med HVOG.

Nér det géller Individuellt alternativ har Eslov en primidrsamverkan med Hoor dér
Ho6r kan sdnda sina elever till vér utbildning.

Infor laséret 2026/2027 foreslés att Carl Engstromgymnasiets anpassade
gymnasieskola erbjuder de nationella programmen Hotell, restaurang och bageri
(HRHR)och Hilsa, vard och omsorg (HVOG) och individuella programmet.

Beslutet skickas till
Rektor och Bitrddande rektor pa Carl Engstromgymnasiet

Jorgen Larsson
Forvaltningschef

2(2)
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ESLOVS GOV 2025/283
KOMMUN

2025-08-15

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Andel elever som slutfor
%giédningen med gymnasieexamen eller studiebevis

Forslag till beslut

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har tagit del av statistik géllande andel
elever som slutfort utbildningen med gymnasieexamen eller studiebevis for ldsaret
20245/2025

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har beslutat att &rligen f6lja upp andelen
elever som slutfort sin utbildning med examen eller studiebevis pa nationella
programmen och andel elever som blivit behdriga till gymnasiala studier efter att ha
last pa individuellt alternativ (IMA) och sprakintroduktion (IMS).

Beslutsunderlag
Redovisning Nationella program
Redovisning Individuellt alternativ

Beredning

For att uppnd gymnasieexamen ska eleven ha godkinda betyg i kurser motsvarande

2 250 podng av 2 500 podng. I en yrkesexamen ska kurserna som motsvarar
svenska/svenska som andra sprak 1 och engelska 5 samt matematik 1 ingd. Darutover
kravs godkédnda betyg 1 400 podng av de programgemensamma dmnena plus
gymnasiearbetet. For en hogskoleforberedande examen kravs att eleven nér
godkénda resultat 1 kurser som motsvarar svenska/svenska som andra sprak 1, 2, 3.
Engelska 5, 6 och matematik 1 samt gymnasiearbetet. Nér eleven inte dessa
godkénda resultat far denne ett studiebevis.

Andelen elever med examen fran nationella program fluktuerar 6ver tid och ar
kénsliga for fordndringar d& programmen &r enparallella. Dessutom innehéller vissa
program fa elever vilket gor resultaten dn mer kénsliga for fluktuationer.

I bifogad tabellbilaga framgér det att antalet elever med examen fran nationella
program 2025.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
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Resultaten for Carl Engstromgymnasiet har under de senaste aren har varit generellt
positiv med viss 0kning av antal med gymnasieexamen arligen. Lasaret 2024/2025
uppvisar en rejél forbattring 1 jimforelse med ldséren innan. Resultaten ligger sa pass
hogt att skolan natt nimndens mél ”Andel elever som avslutar sina studier med
examen eller godkdnda studieresultat ligger over rikssnittet”.

Andelen elever med yrkesexamen landade 2025 pa 85,5 % vilket ar 15,5 %-enheter
hogre dn resultatet fran 2023 och 10,8 % hogre dn rikssnittet. Antalet elever med
hogskoleforberedande examen landande 2025 pd 97,1 % vilket &r hela 22,1 %-
enheter hogre dn 2024 samt 16,7 % hogre én rikssnittet. Detta &r ett osedvanligt gott
resultat.

Elever som inte nar examensbevis erhaller ett studiebevis. Yrkesprogram med hogre
volym elever med studiebevis 2025 dr fortsatt Forséljnings- och serviceprogrammet
(tidigare Handel och administration) med 70 %. Aven Fordons- och
transportprogrammet med sina 20 % sticker ut med en hog andel studiebevis. Dessa
program dr bada sma dar nagon enskild elevs resultat paverkar statistiken mycket.

Resultaten pé individuellt alternativ, IMA, var dven de fortsatt positiva for lasaret
2024/2025. Manga elever har blivit behoriga till nationella program och andra elever
har blivit behoriga att gd vidare till programinriktat val (IMV), folkhogskola eller
vuxenutbildning. Det &r fortsatt sé att elever som ldser sitt forsta &r pé individuellt
alternativ har en patagligt hogre framgangsgrad dn vanligt inom ramen for det
individuella alternativet.

Efter det gangna ldsaret har hela 51 % av eleverna i dr 1 gétt vidare till olika former
av utbildningar varav 33 %, eller 15 av 45, har géatt vidare till olika nationella
program. Resultaten for ldsaret 2024/2025 redovisas dven dem i tabellbilagan.

Sammanfattningsvis ér resultaten pa Carl Engstromgymnasiet under lidsaret
2024/2025 pa en niva tydligt Gver rikssnittet. Resultaten for lasaret 2024/2025 ar
mycket starka vilket kanske inte kan forvéntas upprepas varje ar men
resultatutvecklingen pekar pa att det systematiska arbetet med att utveckla
undervisningen och att mota elever dér de ér har varit framgéngsrikt och bor forsétta
pa den ingangna végen.

Beslutet skickas till
Rektor pa Carl Engstromgymnasiet

Jorgen Larsson
Forvaltningschef

2(2)
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STATISTIK AVGANGSELEVER CARL ENGSTROMS GYMNASIET

Avgangsar: 2025

Grundl.
Studiebevis Totalt antal Studiebevis Behorighet GBP for elever
(antal)* Examen (antal) avgangselever Examen (andel) (andel) (andel) med examen**
Studiebevis
yrkesforberedand Hogskoleférbered
e program ande examen
Studiebevis
hogskoleforbered
ande program Yrkesexamen

Bygg- och anlaggningsprogrammet 1 20 21 95,2% 4,8% 9,5% 14,4
Barn- och fritidsprogrammet 1 26 27 96,3% 3,7% 66,7% 14,2
El- och energiprogrammet 0 23 23 100,0% 0,0% 87,0% 13,7
Ekonomiprogrammet 2 26 28 92,9% 7,1% 92,9% 14,6
Fordons- och transportprogrammet 2 8 10 80,0% 20,0% 40,0% 12,3
Forsaljnings- och serviceprogrammet 14 6 20 30,0% 70,0% 5,0% 12,3
Restaurang- och livsmedelsprogrammet 0 17 17 100,0% 0,0% 29,4% 14,7
Samhallsvetenskapsprogrammet 0 32 32 100,0% 0,0% 100,0% 15,1
Teknikprogrammet 0 10 10 100,0% 0,0% 100,0% 14,6
Vard- och omsorgsprogrammet 1 12 13 92,3% 7,7% 53,8% 13,5
Totalt 21 180 201 89,6% 10,4% 62,2%
Hogskoleforberedande program 2 68 70 97,1% 2,9% 97,1% 14,8
Yrkesforberedande program 19 112 131 85,5% 14,5% 43,5% 13,9

*Elever med studiebevis om minst 2500 poang. Kraven for studiebevis beskrivs i analysstodet.
**Genomesnittliga betygspoangen for de elever elever som uppnatt examen fran antingen ett yrkesprogram eller ett hogskoleférberedande program.

61




STATISTIK ELEVER CARL ENGSTROMS GYMNASIET Individuellt alternativ

Behoriga till Behorigai Vidare till Vidarei

Program Antal elever

procent utbildning procent
IMA ar1 51%
IMA ar 2 16 1 6,25% 7 43,75%
IMA ar 3 5 1 20% 2 40%
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ESLOVS GOV 2025/314
KOMMUN

2025-08-18

Edward Jensinger Gymnasie- och vuxenutbildningsndimnden
+4641362388

edward.jensinger@eslov.se

Tjansteskrivelse; Korkortsutbildning Fordon- och
transportprogrammet

Forslag till beslut

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att uppdra at forvaltningen att
skapa mojlighet for att elever pa Fordon- och transportprogrammet (FT) pa Carl
Engstromgymnasiet ska erbjudas korkortsutbildning under sin studietid pa
programmet med start hdstterminen 2026

Arendebeskrivning

Behovet av fordons- och transportutbildade medarbetare ar stort inom Eslovs
ndringsliv likvdl som i regionen och riket. For att mota detta behov vill Carl
Engstromgymnasiet bidra till att battre skapa forutsattningar for elever att gd in 1
arbete direkt efter slutférd utbildning genom att erbjuda eleverna att ta korkort under
sin studietid i skolan.

Beredning

Behovet av medarbetare med fordon- och transportutbildning ar stort i Eslov likvil
som i regionen och riket. Det dr svért for branschen att bade rekrytera utbildad
personal som kan borja arbeta efter sin gymnasiala utbildning.

Ett sétt att {4 till en fordndring géllande att kunna ta en anstéllning direkt efter
gymnasieutbildning, och att 6ka attraktionen att sdka sig till Fordon- och
transportprogrammet ar att erbjuda elever som antagits till FT-programmet att under
sin utbildning 4 mdjlighet att ta korkort.

Det finns redan en upphandling av leverantorer av kdrkortsutbildning som rymmer
volymen elever som gar pa FT-programmet.

Beslutet skickas till
Rektor for Carl Engstromgymnasiet

Jorgen Larsson
Forvaltningschef

Barn och Utbildning (GoV) 1(1)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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ESLOVS GOV 2025/309
KOMMUN

2025-08-15

Helena Tauson Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Gymnasie- och
\zlg)z(gnutbildningsnémndens upphandlingsplan

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndimndens godkénner upphandlings- och
genomforandeplan for 2025 och dverldmnar den till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

I enlighet med kommunens riktlinjer f6r ink&p och upphandling antar varje
ndmnd arligen en upphandlingsplan som ligger till grund for en
kommundvergripande plan. Utéver upphandlingsbehovet innehaller planen
information om de strategiska stéllningstaganden som ar forknippade med
anskaffningarna samt vilka upphandlingar som forvintas paverka
kommunen och/eller dess medborgare pa ett betydande sétt. Dessa
stdllningstaganden kan inte delegeras.

Beslutsunderlag
Upphandlingsplan 2026 gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Beredning

Upphandlingsplanen foljer budgetprocessen, vilket gor att nimnden kan
sdkerstilla att det finns medel for de upphandlingsprojekt som startas och att
dessa genomfors enligt den beslutade processen och ambitionsnivén. Planen
belyser ocksé de mojligheter, risker och konsekvenser som forvaltningens
upphandlingsbehov kan medfora, med hinsyn till aspekter som sdkerhet,
dataskydd, digitalisering och hallbarhet. Varje upphandling i nimndens plan
analyseras av kommunens specialister inom respektive omréde utifrdn dessa
aspekter.

Upphandlingarna som anges i planen ir utifrdn de behov och 6nskemél som
finns 1 verksamheten utifrén ndmndens preliminart tilldelade budgetram.
Planen kan komma att uppdateras under pdgaende budgetar.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se
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Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Upphandlingsenheten

Jorgen Larsson
Forvaltningschef
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Helena Tauson
Administrativ chef
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2026-12-31

?(BoU Kurser YH Diverse kurser inom yrkeshogskola (YH), statliga bidrag. Sociala tjanster 1
Ja|KoF, BoU, SeF |[Meroppet IT-system for biblioteken 100 000 2026-12-31 1
D|KoF (BoU) RFID-plattor Biblioteket RFID-16sning for skanning av bécker 45 000 2026-06-30 1
Ja|BoU Larmapp App som hanterar larm pa enheter 175 000 2026-06-30 1
Ja|BoU Sopkarl Sopkarl till skolenheter 400 000 Inget avtal finns 1
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ESLOVS GOV 2025/238
KOMMUN

2025-08-14

Henrietta Gullstrand Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
+4641362247

henriette.gullstrand@eslov.se

Tjansteskrivelse; Intern kontroll - Sdkerhet pa
skolenheterna

Forslag till beslut

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att ligga
uppfoljningen av intern kontrollprocessen Scikerhet pa skolenheterna
med godkénnande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Enligt gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens plan {6r intern kontroll ar
2025 ska processen Scikerhet pa skolenheterna foljas upp. Riskerna som
identifieras vid upprittande av intern kontrollplan var att besoksrutiner inte
ar kinda for personalen samt att obehdriga personer kan finnas i
skolenheternas verksamhet.

Beslutsunderlag
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden - Internkontrollplan 2025

Beredning

Riskerna som angavs i intern kontrollplanen for processen var att
besoksrutiner inte dr kéinda for personalen samt att obehdriga personer kan
finnas 1 skolenheternas verksamhet. Rutinen for giftfria skolor och
forskolor, inte kdnda for personalen.

Fran och med 1 juli 2025, géller ett nytt kapitel i skollagen (kap 6a)
Scdkerhetsarbete i brottsforebyggande syfte. Det nya kapitlet i skollagen
syftar till att ge forskolan och skolan battre forutséttningar att aktivt arbeta
med sédkerhet. Det handlar om att begrédnsa risken for brottslighet,
ordningsstorningar och kriankningar, samt att kunna vara proaktiv och inte
enbart reaktiv i1 sdkerhetsarbetet. Genom att tydliggora ansvaret och ge
personalen verktyg, till exempel att stiarkta mojligheter att avvisa obehoriga
och 1 vissa fall undersoka véskor, ar lagstiftarens intention att mgjliggéra en
sakrare miljo for alla.

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se
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GOV 2025/238

Kortfattat bestar det nya kapitlet i skollagen av:
e alla skolor ska ha en beredskapsplan och ett 16pande

beredskapsarbete

e inga obehoriga ska ha tilltrade till skolans omrade nér verksamheten
pagar

e rektorer blir skyldiga att anméla brott i samband med
skolverksamheten

e skolor far mdjlighet att genomsoka viskor och andra foremal

o ctt tilligg infors 1 alla laroplaner som fortydligar att skolan ska
formedla och forankra en grundlidggande respekt for samhillets lagar
och regler.

Andra dtgérder éar:

¢ 1 mars: Center mot valdsbejakande extremism fick ett utpekat
ansvar att ge stod till aktorer som hanterar oro for skolattacker.

e 1 april: Skolor och andra aktorer blir skyldiga att Iimna information
till brottsbekdmpningen.

e 1 april: Tillstdndskravet for kamerabevakning slopas for statliga
myndigheter, kommuner, regioner och skolor.

e 1 juli: Ny lagstiftning trader i kraft for att stirka sikerheten i skolor.

For att bemota kraven 1 det nya kapitlet i skollagen, har forvaltningen Barn
och Utbildning skapat en arbetsgrupp bestaende av beredskapshandldggare,
lokalcontroller, skalskyddssamordnare, sikerhet och trygghetssamordnare,
enhetschef, fackligt fortroendevald rektor och larare. Arbetsgruppen har i
uppdrag att inventera alla skolors fysiska miljo och komma med forslag pa
atgérder for att kommunen ska kunna mota lagens intentioner.

Det nya kapitlet i skollagen innebir 6kade krav pé skolenheterna och dess
personal samt atgirder som kommer att vidtas i nimndens verksamheter for
att uppnd lagens intentioner. Omfattningen av arbetet for att anpassa
kommunens skolenheter till den nya lagtexten, kommer dels kartliggas av
ovan ndmnda arbetsgrupp, dels genom ett systemstdd som Skolverket
kommer ta fram.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson
Forvaltningschef

2(2)
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Internkontrollplan 2025

Inledning

Enligt kommunallagen och kommunens riktlinjer for intern kontroll ansvarar styrelsen och
ndmnderna for att den interna kontrollen é&r tillrdcklig och utformad s att den till en rimlig grad
av sikerhet uppnar:

e cfterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer

e idndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

o tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
e skydd mot forluster eller forstorelse av kommunens tillgdngar

e climinering eller upptdckande av allvarliga fel

Néamnderna ska arligen identifiera och analysera vdsentliga risker i den egna verksamheten och
utifran riskanalysen uppritta en internkontrollplan.

Arets internkontrollplan

For varje identifierad risk gors en sannolikhets- och konsekvensanalys som resulterar i ett
riskvérde. Utifran detta viarde ska nimnden bedoma om risken ska accepteras eller hanteras. Ett
hogt vérde, dver 8, innebdr allt som oftast att nimnden bor upprétta en kontrollplan for denna
risk. Alla risker som ska hanteras hamnar ddrmed i den kontrollplan som utgér nimndens
internkontrollplan for aret. Det dr dérefter forvaltningens ansvar att internkontrollplanen
efterlevs och att aterrapportering sker till nimnden. I samband med delarsbokslutet kommer en
avrapportering ske.

Arbetet med 2025 &rs interna kontrollplan inleddes med en workshop i Barn- och utbildnings
forvaltningsledning. P4 workshopen identifierades och analyserades risker, som sedan blev
underlag till ndmndes riskbedomning. P4 ndmndens december sammantriade 2024 vérderades de
risker som fanns pé riskanalysen utifrin ett sannolikhet- och konskevensperspektiv. De
processer med som virderades med hogst riskvirde, &r med i nimndens interna kontrollplan for
ar 2025.

INTERNKONTROLLPLAN 2025
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Risker i internkontrollplanen

Period: 2025

K . Process Risk — Vad kan ga fel och Riskvirde
ategori e .
Beskrivning/analys varfor
Verksamhet | Nirvaro for elever | Hog franvaro paverkar | Tillforlitlig statistik 12
pa elevens méluppfyllelse | som ligger till grund
gymnasieskolan och fortsatta for insatser for att
studier/yrke. forbattra narvaron.
Organisation | Kostnad per elev | Analys utifran olika Ekonomiska 12
pa kommunens kostnadsslag for konsekvenser vid en
gymnasieskola i gymnasieskolan. eventuell
jédmforelse med skdnegemensam
andra skénska prislista for
kommuner och gymnasieskolans
riket nationella program.
Omvirld Sakerhet pa Besoksrutiner dr inte Obehoriga pa 12
skolenheterna kénda for personalen skolenheterna péverkar
Obehdriga personer i tryggheten.
skolenheternas
verksamhet
Risker som accepteras - ingar inte i internkontrollplanen
Period: 2025
K . Process Risk — Vad kan g fel och Riskvird
ategori e .
Beskrivning/analys varfor e
Verksamhet | Regelbundna Inget system for Inaktuella 8
revideringar av signalering nér styrdokument,
Lagar & styrdokument, styrdokument, riktlinjer | riktlinjer och rutiner
regler riktlinjer och och rutiner behover kan leda till felaktig
rutiner uppdateras. h'imtering som
Inaktuella dokument pfwer.llcar
o ) rattssdkerheten.
sparas ner pa anviandares
dator.
INTERNKONTROLLPLAN 2025 2(2)

71




ESLOVS GOV 2025/316
KOMMUN

2025-08-18

Susanne Jonasson Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
+4641362262

susanne.jonasson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Gymnasie- och
\zlg)z(gnutbildningsnémndens sammantradestider

Forslag till beslut

- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att nimndens
sammantrdden 2026 halls 16 februari, 20 april, 8 juni, 14 september, 12
oktober, 16 november, 7 december samtliga sammantriden startar kl
18:00.

Arendebeskrivning
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden har att besluta om nimndens
sammantradestider for 2026.

Beredning

Barn och utbildningsforvaltningen foreslér att gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden sammantriader 16 februari, 20 april, 8 juni, 14
september, 12 oktober, 16 november och 7 december.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson
Forvaltningschef

Barn och Utbildning (GoV) 1(1)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se
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ESLOVS GOV 2025/323
KOMMUN

2025-08-29

Helena Tauson Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Revidering av gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens delegationsordning
avseende inkop och upphandling

Forslag till beslut
- Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden faststéller de foreslagna
andringarna i1 delegationsordningen.

Arendebeskrivning

Skrivelserna i gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
delegationsordning avseende inkdp och upphandling, ar uppréttade innan
kommunens upphandlingsarbete centraliserades till en enhet inom
kommunledningskontoret.

Beslutsunderlag
GoV: Andring i delegationsordningen inkdp och upphandling

Beredning

Delegationerna avseende upphandling i gymnasie- och
vuxenutbildningsndmndens delegationsordning, dr uppréttade utifran det
arbetssétt som Barn och Utbildning hade innan kommunens
upphandlingsarbete centraliserades till en enhet inom
kommunledningskontoret. De rutiner och riktlinjer som nuvarande
upphandlingsorganisation infort, krédver en dndring i nimndens
delegationsordning sé att upphandlingsarbetet blir effektivare for bade
upphandlingsenheten, Barn och Utbildning och gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden.

Andringarna foresls gilla omgéende efter nimndens beslut.

Beslutet skickas till
Upphandlingsenheten, Kommunledningskontoret

Barn och Utbildning (GoV) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se | www.eslov.se
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Jorgen Larsson
Forvaltningschef

2(2)
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Andringar i gymnasie- och vuxenutbildningens delegationsordning avseende inkép och upphandling

Foljande nummer i nu géllande delegationsordning utgar: E.2.1 —E.2.4

Numren ersitts med nedanstdende drendebeskrivning:

avseende direktupphandlingar 6ver 100 t kr.

Arendebeskrivning Delegat Anmiéirkning

Upphandlingsplan Némnd Av upphandlingsplanen framgér vilka upphandlingar som
ndmnden beslutat ska genomforas under budgetaret.

Revideringar av upphandlingsplanen Namnd Revideringar som gors i beslutad upphandlingsplan.

Beslut om att tilldela, avbryta och teckna avtal avseende FC

upphandlingar i beslutad upphandlingsplanen

Beslut om att genomfora, tilldela, avbryta och teckna avtal FC
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Nummer E.1.2 tas bort och i nummer E.1.1 dndras delegat och texten under Anmdrkning till:

InkSp upp till 5 basbelopp per tillfélle
InkSp upp till 3 basbelopp per tillfélle

Ac, R, Adm chef. Ech-
ame

Ovriga kontoansvariga

Arendebeskrivning Delegat Anmiéirkning
Inkdp upp till 30 basbelopp (Bb) per tillfille Ordf Ordforande i samrad med presidiet.
Inkop upp till 15 basbelopp per tillfdlle Fc Upphandling och forséljning sker i enlighet med kommunens

ink&pspolicy samt riktlinjer for upphandling. Avrop inom
ramavtal och direktupphandling under 100 tkr anmals ej

Nytt nummer ska in under avsnitt B. Allmdnna drenden och rdttsfragor i delegationsordningen:

Arendebeskrivning

Delegat

Anmiirkning

Beslut om att fora talan i forvaltningsrétten avseende
upphandlingsérende och upphandlingsmaél

Upphandlingsjurist
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2025-09-02

Utskriven av: Susanne Jonasson

Diarieenhet: Barn och Utbildning (GoV)
Datum: 2025-06-01 - 2025-08-31
Riktning: Inkomna, Uppréttade
Kategori: Alla
Beslutsfattare: Alla
Sekretess: Visas
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Kategori
Arendenummer Arendemening Beslutsfattare
2025.629 Ordférandebeslut - Teknikprogrammet B.1
2025-06-05 BoU B.1
***Ej hbehorig***
2025.639 Uppdragsavtal Learneasy 2025 E.1l.1
2025-06-10 Kristina Buhre E.1l1
GOV 2025/284 Uppdragsavtal Learneasy 2025 Kristina Buhre
2025.679 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Al1l
2025
2025-06-23 Anna Ojehagen Al1l
GOV 2025/33 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Anna Ojehagen
2025
2025.680 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Al1l
2025
2025-06-23 Anna Ojehagen Al.1
GOV 2025/33 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Anna Ojehagen
2025
2025.681 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet All
2025
2025-06-23 Anna Ojehagen Al.1l
GOV 2025/33 Stallféretradande rektor Carl Engstromgymnasiet Anna Ojehagen

2025
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Dokument

Utskriftsdatum: 2025-09-02

Utskriven av: Susanne Jonasson

Diarieenhet: Barn och Utbildning (GoV) Sekretess: Visas
Beskrivning av sékning:

Id I/U/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avsandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Arendemening Dokumenttyp
2025.697 Bilaga 1 Férslag till investeringsbudget 2026 Jorgen Larsson

samt plan for 2027-2030
2025-06-26 Milj6- och samhéllsbyggnadsnamnden Administration
GOV 2025/300 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 91 Beslut
2025 Varbudget 2026 och planeriod 2027-2029

2025.710 Varprognos 2025 for Eslévs kommun Jorgen Larsson
2025-06-19 Kommunstyreslen Administration
GOV 2025/304 § 34, 2025 Varprognos 2025 for Eslovs kommun Beslut ks §
2025.732 Foljebrev vattentjanstplan Eslévs kommun Marie Larsson
2025-07-08 Eslév kommun Administration
GOV 2025/307 Granskning férslag till vattentjanstplan Granskningsrapport
2025.779 Avstangning enligt 5 kapitlet 178 skollagen Karin Hansson
2025-08-28 Anna Ojehagen Gymnasie
GOV 2025/324 Avstéangning enligt 5 kapitlet 178 skollagen Beslut
2025.780 Avstangning enligt 5 kapitlet 178 skollagen Karin Hansson
2025-08-28 Anna Ojehagen Gymnasie
GOV 2025/325 Avstangning enligt 5 kapitlet 178 skollagen Beslut
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