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87 Genomgang foregaende protokoll

88 Webbdirektiv géllande tillgédnglighet — Henrik Jensen Passler
Eslovs kommun har sedan i varas ny webbsida.

Alla EU-lander ska fa lagar som syftar till 6kad digital tillganglighet for alla
anvandare, inklusive personer med funktionsnedsattning. Ett nytt EU-
direktiv har tagits fram vars namn ar EU-direktivet (2016/2102) om
tillgdnglighet avseende offentliga myndigheters webbplatser och mobila
applikationer i EU:s officiella tidning. | Sverige genomfors direktivet
genom att lagen om tillganglighet till digital offentlig service borjar gélla

den 1 januari 2019.

Diskussion kring hur kommunens webbsida kan bli béattre for olika former
av funktionshinder.
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Onskemal fran en av deltagarna om att en broschyr eller liknande skapas
som beskriver hur kommunens hemsida kan anvandas sa att fler kan ta del
av den information som finns. Henrik aterkommer om detta.

Henrik efterfragar en referensgrupp med bade yngre och aldre deltagare med
olika former av funktionshinder som kan testa kommunens webbsida. Syftet
ar att kommunens hemsida ska bli mer tillganglig for alla. Pa motet beslutas
att deltagarna tar med sig fragan till sina foreningar och att en referensgrupp
ska bildas.

Kontakt: kommunikationsavdelningen@eslov.se

89 Arbetsférmedlingens uppdrag gallande personer med
funktionsnedsattning— Louise Kemna och Sandra Nylander
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Arbetsformedlingens samverkan med Forsakringskassan gallande personer
med funktionsnedsattning:

- Individen kan aktiveras till Arbetsférmedlingen pa tre sétt via
Forsakringskassan som skickar en kallelse till mote, lakarens
onskemal eller att individen sjélv tar kontakt.

- Individ har mgjlighet att via blankett ans6ka om samordning i
rehabiliteringen
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- Aktivitetsersattning i aldrarna 20-30 ar. Mojlighet att testa sin
arbetsformaga — Forsakringskassa

- Léakarens underlag som kan forlangas 1-3 ar

- Nedsatt arbetsformaga ca 1 ar att uppna och klargora arbetsformagan
— individanpassat

Kriminalvarden
- Aktiveras genom att Arbetsformedlingens handlaggare &r pa
anstalterna och har samtal for att hitta I6sningar pa hur individen kan
ga vidare efter fangelsetiden.

Skolsamverkan

- Omeen elev har uttalat en énskan eller om handledaren pa skolan
efterfragar det sa kallas eleven under sista hostterminen pa
gymnasiet till méte med skolans yrkesvagledare och handlaggare pa
Arbetsformedlingen for att diskutera framtidsplaner och for att hitta
I6sningar

- SIUS Sarskilt introduktionsstdd som innebdr att en handlaggare
foljer med till arbetsplatsen under langre tid for att hjalpa individen
in i arbetsuppgifter med mera. Malet ar att finna, fa och behalla utan
extra stod.

Rehabilitering
- Aktiveras via natet eller kundservice dar funktionshindren beskrivs
eller tidigare varit registrerad och kommer tillbaka

Pa Arbetsformedlingen finns ett specialistteam dar arbetsterapeut,
socialkonsulent och arbetspsykolog ingar som ar behjalpliga nar en
handlaggare utreder en individ och behdver fler perspektiv samt hitta nya
I6sningar.

Lonebidrag

1. Lonebidrag for utveckling i anstéllning. 1-2 ar pa en ny arbetsplats

2. Lonebidrag, omprovning 1-2 ar av fardigutredd utvecklingsanstéllning
3. Lonebidrag for trygghet i anstallning, faststéller bidrag 4 ar utan
omprévning. Oférandrade anpassningar och bidrag upp till 4 ar.

Arbetstraning under 6 manader som kan anvandas for att fa en
yrkesorientering och om individen har nedsattning och det gar att anpassa.
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Arbetsférmedlingen erbjuder bade individuell och gruppvégledning till
arbete utifran ens forutsattningar

Arbetsformedlingen rekommenderar att ansoka hos kommunen om att fa en
god man eller ett personligt ombud om individen har en psykisk diagnos

810 Ovrigt

En av deltagarna tackar Lotta pa Kultur och fritid som sag till att en film pa
biografen syntolkades och det var 17 personer som deltog. Det var mycket
uppskattat och de hoppas pa fler tillfallen.

En deltagare berattar om att busslinje 1 till Flygstaden stannar vid
busshallplatsen pa hdger sida dar alla passagerare maste ga av
trots att det finns en busshallplats pa vanster sida som bussen
direkt darefter kor till. Det innebér att passagerarna maste ga dver
den stora vagen dar det inte finns Gvergangsstélle for att komma
pa ritt sida”. Onskeméal om att kunna sitta kvar tills bussen
stannar pa vanster sida framfors. Detta kommer tas upp i vid
arbetsgruppen for trafik och framkomlighets nasta mote dar
Eslovs kommun, Transdev (bussforetag) och Skanetrafiken ingar.

Information om Lansstyrelsen Skane bjuder in till en konferens
om funktionshinder i Skane den 10 december Kkl. 9-15.45 pa
Malmo Live. Malgruppen ar politiker och tjanstepersoner fran
Skanes regioner och Region Skane samt representanter fran
funktionshinderorganisationerna. Konferensen syftar till att bygga
relationer och ge kunskap som kan utgora en grund for det
framtida samarbetet inom Skane vad avser funktionshinderfragor.
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