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Verksamhetsinformation
Bokslut 2025 2026/24
Reviderade riktlinjer for skolplacering 2025/1201
Initiativirende har inkommit frdn Emil Marteby 2025/1208
(KD), Genomlysning av rekryteringsprocess och
rutiner vid forédndringar av tjanster med SKA-krav
Intern kontroll - Rekryteringsprocesser 2026/9
Remiss av handlingsplan for bostadsforsorjning 2026/48
Kvalitetssikring av familjehemsplaceringar 2026/85
Avgifter for fristdende verksamheter 2026/7
Arlig uppfoljning av det systematiska 2026/23
brandskyddsarbetet 2025
Redovisning av systematiskt arbetsmiljoarbete 2026/8
Information om offentlighet och sekretess for 2026/25
fortroendevalda i1 Eslovs kommun
Uppfoljning av intern kontrollplan 2025 2026/27
Anmélningar for kinnedom 2026/1
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§9

Val av justerare

Beslut
- Barn- och familjendmnden utser Dennis Larsen (SD) att justera

protokollet. Till erséttare utses Emelie Nilsson (V).
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§10

Verksamhetsinformation

Beslut
- Barn- och familjendmnden ldgger informationen till handlingarna.

Bokslut 2025, Emmy Bruhn, controller och Mimmi Bertilsson, controller
Redovisar bokslut 2025.

Skolval 2026, Jorgen Larsson, forvaltningschef
Redovisar prelimindra siffror frén skolvalet.
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§ 11 BOF 2026/24
Bokslut 2025

Beslut
- Barn- och familjendmnden godkinner Bokslut f6r barn- och
familjendmndens verksamheter 2025.

Arendebeskrivning
Barn- och familjendmnden har att besluta om verksamhetsbeskrivning,
maluppfyllelse och ekonomiska resultat for ar 2025.

Beslutsunderlag
- Tjénsteskrivelse; Bokslut 2025
- Bokslut 2025
- Sifferdel Bokslut
- Ombudgetering investering
- Maluppfoljning bokslut 2025Verksamhetsmatt

Beredning

Det ekonomiska utfallet i forhallande till driftsbudgeten visar ett 6verskott
om 4,9 mnkr f6r Barn- och familjendmndens verksamhet ar 2025.
Overskottet beror till storsta del pa kdp och forsiljning av plats hos annan
huvudman inom forskoleverksamheten. Aven Verksamheten
Forvaltningsledning visar ett dverskott, till f6ljd av lagre kostnader 4n vad
som budgeterats.

Barn- och familjendmndens investeringsbudget uppgick till 11,4 mnkr, och
ndmnden har anvint 9,9 mnkr. Overskottet beror bland annat pa att
investeringsmedel kring inkOp av inventarier till nya Sallerupskolan samt till
Stehagsskolan inte anvénts fullt ut, och dér begéran om ombudgetering till
2026 onskas for Sallerupskolan.

Yrkanden
Claus-Goran Wodlin (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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§12 BOF 2025/1201

Reviderade riktlinjer for skolplacering

Beslut
- Barn- och familjendmnden faststiller de foreslagna édndringarna i

riktlinjer for skolplacering.

Arendebeskrivning

I riktlinjer for skolplacering framgér tva skolbytesformer. Dessa avser
”Skolplacering vid inflyttning och skolbyte under ldséret” samt “’skolbyten
vid bestdmda tillfdllen”. Skolbyten som sker 16pande under l4séret
administreras pa skolenheten, skolbyten vid bestdmda tillfdllen
administreras centralt pd administrativa enheten. Forslagsvis ska den
centrala hanteringen om skolbyte vid bestimda tillfallen tas bort fran vara
riktlinjer och operativa handldggningsmetoder.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse; Revidering av riktlinjer for skolplacering
- Reviderade riktlinjer for skolplacering

Beredning

Enligt Barn- och familjenimndens delegationsordning (F27) dvilar det
rektor att fatta beslut om placering i forskoleklass eller sjunde klass i
grundskola nér skolval dr avslutat.

Barn och utbildning bedomer att en central hantering inte tillgodoser en
sammanhéllen drendeprocess, ddr rektor far begrdnsad insyn infor
beslutsfattande.

Skolbyte vid bestdmda tillféllen foreslas ddrmed att tas bort, d&
skolenheternas handlaggningsprocess redan skapar mojligheter for skolbyte.

Andringarna foreslas gilla omgaende efter nimndens beslut.

Yrkanden
Claus-Goran Wodlin (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Administrativ controller
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§13 BOF 2025/1208

Initiativiarende har inkommit fran Emil Marteby (KD),
Genomlysning av rekryteringsprocess och rutiner vid
forandringar av tjanster med SKA-krav

Beslut
- Barn- och familjendmnden anser drendet vara besvarat.

Reservation
Ledamdéterna i Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna reserverar sig
till forman for eget yrkande.

Arendebeskrivning

2025-12-04 inkom ett initiativirende fran Emil Marteby (KD och ledamot 1
barn- och familjendmnden), avseende genomlysning av rekryteringsprocess
och rutiner vid fordndringar av tjdnster med SKA-krav. Pa barn- och
familjendmndens sammantrade i december beslutades att drendet skulle
skickas till forvaltningen for beredning.

Beslutsunderlag

- Tjénsteskrivelse; Svar pd initiativirende frdn Emil Marteby (KD)
avseende genomlysning av rekryteringsprocessen och rutiner vid
fordndring av tjdnster med SKA-krav

- Barn- och familjendmndens beslut § 102 2025, Initiativdrende fran
Emil Marteby (KD), genomlysning av rekryteringsprocess och
rutiner vid fordndringar av tjdnster med SKA-krav

- Initiativdrende fran Emil Marteby (KD) Genomlysning av
rekryteringsprocess och rutiner vid forandringar av tjédnster med ska
krav

Beredning

I initiativirendet anger Emil Marteby (KD) att under rekryteringen av
tjdnsten brottsforebyggande socionom har tjanstetiteln dndrats till
brottsforebyggare samtidigt som delar av den faststillda kravprofilen —
inklusive SKA-krav — fordndrats. Dessa forandringar har enligt
initiativirendet ha skett under pagéende rekryteringsprocess. Pa grund av
detta anges i initiativirendet att diverse fragestéllningar finns kring tjénstens
annonsering.

I initiativirendet yrkar Emil Marteby (KD) att:
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1 uppdra at forvaltningen att genomfora en oberoende genomlysning
av rekryteringsprocessen for den aktuella tjansten, inklusive:
e nir och av vem tjinstetiteln dndrades
o vilka delar av kravprofilen som dndrades
e hur och nér dndringarna kommunicerades till 6vriga sékande
e samt hur likabehandlingsprincipen beaktats 1 processen

2 genomlysningen ska omfatta forvaltningens rutiner och
kontrollfunktioner for att sékerstilla att tjinster med faststéllda
SKA-krav inte fordndras under pagéende rekryteringsprocess, utan
att detta forankras och kommuniceras pa ett korrekt sétt

3 forvaltningen dterrapporterar resultatet av genomlysningen till
ndmnden inom tre ménader, tillsammans med forslag pé atgérder for
hur liknande situationer kan forebyggas framdver.

Forvaltningen har utifrén initiativarendet undersokt omstindigheterna kring
ovanstdende tjanst.

I kommunen anvénds ett digitalt system vid rekryteringar. I det digitala
systemet dr det mojligt att géra &dndringar i en redan publicerad annons.
Redan inkomna ansokningar paverkas inte vid eventuella dndringar av
annonser, utan dessa finns kvar i systemet. Den uppdaterade versionen av
annonsen ersétter tidigare version och dndringar som gors loggas inte i
systemet. Vilket innebér att det 1 efterhand inte gér att se om, nér eller vad
som har dndrats i en annons om inte en tjdnsteanteckning om detta gjorts. I
den aktuella annonsen finns inga tjdnsteanteckningar om att nagra dndringar
gjorts i annonsen efter den publicerats. Det finns vidare inga uppgifter om
att nigra eventuella dndringar av annonsinnehéllet har kommunicerade till
redan sokande till tjansten.

Pa grund av ovanstaende kan det som péstas i initiativdrendet inte styrkas,
men vid aktuell rekrytering finns avvikelser gentemot kommunens riktlinjer
och rutiner, d4 inga anteckningar finns i det digitala systemet samt att
ansokningar ar manuellt tillagda. Avvikelserna bedoms dock inte ha
paverkat rekryteringens saklighet, transparens eller likabehandling da alla
ansokningar har vérderats utifran erfarenhet och personlig 1amplighet. Det
som efterfragas i punkt tva och tre i initiativirendet, har genomforts inom
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ramen for uppfoljning av intern kontrollprocessen rekrytering som redovisas
till barn- och familjendmnden i februari.

Yrkanden

Claus-Goran Wodlin (M), Goran Granberg (M), Tommy Bengtsson (S) och
Amila Pasic (S) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Dennis Larsen (SD), Cvetanka Bojcevska (SD) och Emil Marteby (KD)
yrkar pé aterremiss av drendet.

Beslutsging

Ordforande stéller proposition pa om drendet ska avgoras idag eller om det
ska aterremitteras till forvaltningen. Ordforande finner att nimnden beslutar
1 enlighet med Claus-Gérans Wodlins (M) m fl yrkande.

Beslutet skickas till
Emil Marteby (KD)

Utdragsbestyrkande
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§ 14 BOF 2026/9

Intern kontroll - Rekryteringsprocesser

Beslut
- Barn- och familjendmnden beslutar att ldgga uppfoljningen av intern
kontrollprocessen Rekryteringsprocesser, med godkénnande till
handlingarna.

Arendebeskrivning

Enligt barn- och familjendmndens plan for intern kontroll &r 2026 ska
processen Rekryteringsprocesser, f6ljas upp. Uppfoljningen av processen
har gjorts genom granskning av de rekryteringsprocesser som genomforts
inom ndmndens verksamheter under aren 2023-2025.

Beslutsunderlag
- Tjénsteskrivelse; Intern kontroll - Rekryteringsprocesser
- Rapport - Uppfoljning intern kontroll: Rekryteringsprocesser

Beredning

Rekryteringsprocessen ingér i barn- och familjendmndens plan for intern
kontroll &r 2026. Riskerna som angavs med processen var bristande
efterlevnad av kommunens riktlinjer for kompetensbaserad rekrytering.
Sddana brister kan leda till minskad likvérdighet, otydlig dokumentation och
forsamrad réttssidkerhet 1 urvalsprocesser.

Eslovs kommun har faststdllda riktlinjer for rekrytering med mélet att
sdkerstélla en kompetensbaserad, rittvis och professionell process, med
tydliga stodstrukturer och HR-stdd till chefer. Inom Barn och utbildning
tillimpas rekryteringsprocessen dock pa olika sitt, och anvindningen av det
digitala rekryteringssystemet Visma Recruit varierar mellan chefer och
verksamheter, vilket pdverkar dokumentation och moéjligheten till enhetlig
uppfoljning.

For att stirka maluppfyllelsen vid rekryteringar foreslas ett mer konsekvent
anvindande av det digitala rekryteringssystemet som huvudkanal for all

kandidathantering, begransad kommunikation utanfor systemet samt fortsatt
stdd och utbildning till chefer i rekryteringsprocessen och kravhantering.

Beslutat skickas till
Administrativ chef

Utdragsbestyrkande
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§ 15 BOF 2026/48

Yttrande O6ver remiss av handlingsplan for bostadsforsorjning

Beslut
- Barn- och familjendmnden tar férvaltningens yttrande som sitt eget
och dversdnder det till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen har skickat forslag till Handlingsplan for
bostadsforsorjning 2025 till barn- och familjendmnden for yttrande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse; Yttrande dver remiss av handlingsplan for
bostadsforsorjning

Handlingsplan {f6r bostadsforsorjning 2025, Remissversion

Bilaga analys av Eslovs kommun, remissversion

Underrattelse om samrid

Kommunstyrelsens beslut § 4 2025, Remiss av handlingsplan for
bostadsforsorjning

Foljebrev remiss; Eslovs kommuns handlingsplan for bostadsforsorjning
2025

Séndlista; Remiss Eslovs kommuns bostadsforsorjningsstrategi 2025

Beredning

Syfte med handlingsplan for bostadsforsorjning ar att skapa forutsittningar
for ett effektivt och samordnat arbete med kommunens bostadsforsorjning,
den ska utgora stdd 1 arbete med nya detaljplaner, vid nya markanvisningar
och fungera som underlag till 6versiktsplanering samt underlag for beslut
om dtgdrder rorande bostadsfragor i andra kommunala verksamheter.
Handlingsplanen ska sdrskilt grundas pd en analys av den demografiska
utvecklingen, marknadsforutsittningarna och de bostadsbehov som inte
tillgodoses pa den lokala bostadsmarknaden. Handlingsplanen beskriver
kommunens forutsdttningar och mal for bostadsforsorjning samt anger
atgérder for att nd malen och hur uppfoljningen ska ga till.

Barn- och familjendmnden vill framhaélla att kommunens bostadsforsérjning
har en direkt padverkan pa behovet av forskolor och skolor och ser gérna att
det samband som finns mellan bostadsforsdrjning och behov av
utbildningslokaler fordjupas med en samlad ekonomisk
konsekvensbedomning. Detta eftersom avvikelser i bostadsbyggandets
omfattning i takt paverkar nimndens behov av lokaler och ddrmed

Utdragsbestyrkande
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ndmndens ekonomi baserad pa elevpeng som berdkningsgrund.
Kapacitetsbrist och dverkapacitet vad géller utbildningslokaler 4r centrala
faktorer med betydande konsekvenser for kommunen. Handlingsplanen kan
med fordel innehalla en sérbarhetsanalys utifrdn nybyggnationens
strukturella och ekonomiska konsekvenser i orter som till exempel Stehag,
Marieholm och Loberdd som redan har befintliga utbildningslokaler kontra
de orter som inte har forskola och skola.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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§ 16 BOF 2026/85

Kvalitetssakring av familjehemsplaceringar

Beslut
Barn och familjendmndens forslés besluta:

- att utredningsenheten kvalitetssdkrar samtliga aktuella familjehem
och jourhemsutredningar och att resultatet presenteras pd nimndens
sammantride 1 juni

- att utredningsenheten beskriver enhetens sommarplanering for
ndmnden

- att omfordela 2 miljoner kronor 1 nimndens ram till socialtjdnstens
utredningsenhet under pdgaende budgetar.

Reservation
Ledamdéterna i Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna reserverar sig
till forman for eget yrkande.

Arendebeskrivning
For att kvalitetssidkra aktuella familjehems- och jourhemsutredningar,
foreslés att en genomlysning ska genomforas.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse: Kvalitetssdikring av familjehemsplaceringar

Beredning

For att kvalitetssékra aktuella familjehems- och jourhemsutredningar,
foreslés att en genomlysning ska genomforas. Utredningsenheten ska vidare
beskriva sin sommarplanering for ndmnden.

En omfordelning av ndmndens budget foreslas under padgaende budgetar,
genom att utredningsenheten tillférs 2 miljoner fran forvaltningschefens
budget.

Yrkanden
Claus-Goran Wodlin (M) yrkar bifall pa forvaltningens forslag till beslut.

Dennis Larsen (SD) och Emil Marteby (KD) yrkar pa att i attsats tre 6ka
beloppet till 4 miljoner kronor.

Beslutsging
Ordf6rande stéller proposition pd yrkandena och finner att nimnden beslutar
1 enlighet med Claus-Goran Wodlins (M) yrkande.

Utdragsbestyrkande
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Votering
Votering begirs. Barn- och familjendmnden godkénner foljande beslutsgédng

Ja-rost for Claus-Goran Wodlins (M) yrkande.
Nej-rost for Dennis Larsens (SD) och Emil Martebys (KD) yrkande.

Resultat
Med 6 Ja-roster och 3 Nej-roster har nimnden beslutat 1 enlighet med
Claus-Goéran Wodlins (M) yrkande.

Beslutet skickas till
Utredningsenheten, resursavdelningen
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§17 BOF 2026/7

Avgifter for fristaende verksamheter

Beslut
- Barn- och familjendmnden foreslar kommunstyrelsen att foresla

kommunfullméktige att i enlighet med 2 kapitlet (kap.) 5 d § och 25
kap. 10 ¢ § skollagen (2010:800), 2 kap. 6 § kommunallagen
(2017:725) samt cirkuldr 18:41 och 23:31hdja avgiften samt ta ut
nya avgifter for ansokningar om godkénnande av fristdende
forskolor, pedagogisk omsorg och vissa fristdende fritidshem.
Avgifterna ska vara enligt nedan och borja gilla sa snart
kommunfullméktiges beslut vunnit laga kraft. Det gamla beslutet
(KS.2019.0203) fran den 17 juni 2019 upphor att gélla nir det nya
beslutet trider 1 kratft.

Avgifter

e Ansokan om godkdnnande som huvudman f6r en ny fristiende
forskola eller fritidshem. 35 000 kr

e Ansokan om godkdnnande som ny huvudman for en befintlig
fristdende forskola eller fritidshem. 35 000 kr

e Ansokan om godkdnnande som huvudman for pedagogisk omsorg.
25 000 kr

e Ansokan om utokning av antalet platser. 15 000 kr

e Ansokan om fordndrad eller ny lokal. 20 000 kr

Eslovs kommun tar en avgift per ansokan. Det innebér exempelvis att om en
huvudman ansoker om att utdka en befintlig enhet med tillbyggnad (20 000
kr) och ansdker om utdkning av antalet platser (15 000 kr) ska en avgift per
ansokan betalas, det vill sidga totalt 35 000 kr.

Arendebeskrivning

Sedan den 17 juni 2019 har Eslovs kommun beslut om avgifter for ansdkan
om ny fristdende forskola och ansdkan om dvertagande av huvudmannaskap
for redan etablerad fristdende forskola. Sen beslutet togs har kraven okat
och ddrmed administrationen. Det har inkommit ansokningar om utokat
barnantal och om utdkade lokaler. Handldggningen i dessa drenden har visat
sig vara omfattande. Det har gjorts forfragning om ny etablering av enskild
pedagogisk omsorg. Nagon sddan verksamhet finns inte i kommunen och
har inte funnits pa flera ar. Vid undersokning av vad det innebdr i
handlaggningstid uppmirksammades att det numera &r néstan lika

Utdragsbestyrkande

Sida 15 av 25



Signature reference: dd870450-dd09-4004-9263-971343c49abd

Sammantridesprotokoll

KOMMUN

Barn- och familjendmnden

omfattande som handldggning av en ny forskola. Det upptécktes ocksa att
vid en handldggning av en ansdkan om fritidshem &ar den lika omfattande
som for en forskola.

Fran och med januari 2023 géller nya bestimmelser om krav pé enskilda for
att bedriva verksamhet inom vélfardssektorer, bland annat forskola. De
skérpta kraven omfattar insikt, limplighet och ekonomiska forutsittningar
att bedriva verksamhet. Kraven giller en vidare personkrets @n tidigare
vandelsprovning.

Likvirdigheten som en kommun ska strdva emot medfor att kostnader bor
utgd pa samma grund for de verksamheter vi ger tillstdnd for. Uppdraget,
som initierades av forvaltningschefen, gavs for att ta fram rimliga kostnader.
Avgiften ska bygga pa sjélvkostnadsprincipen och ska faststéllas av
kommunfullmaiktige.

Beslutsunderlag
- Tjéansteskrivelse; Avgifter for fristdende verksamheter

Beredning

Hanteringen av ansokningar om godkénnande enligt de nya bestimmelserna
innebdr ett omfattande utredningsarbete och Barn och Utbildning anser det
befogat att ta ut en avgift. Skolinspektionen tar 75 000 kronor for
nyetablering av fristdende skola och 65 000 kronor for att utdka en befintlig
skola. Malmo kommun har beslutat fran 1 juni 2024 om avgift pa 36 000
kronor for nyetablering. Beroende péd den enskilda ansdkan, personkretsens
storlek m.m. kan arbetsinsatsen variera for olika drenden, men de avgifter
som Skolinspektionen respektive Malmo kommun beslutat om forefaller
rimliga enligt Barn och Utbildnings beddmning.

Beslutat skickas till
Kvalitetscontroller

Utdragsbestyrkande
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§18 BOF 2026/23

Arlig uppfdljning av det systematiska brandskyddsarbetet 2025

Beslut
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att uppfoljningen av det systematiska brandskyddsarbetet laggs med
godkédnnande till handlingarna
- att handlingsplan for det systematiska brandskyddsarbetet 2026
antas.

Arendebeskrivning

En 6vergripande uppfoljning av det systematiska brandskyddsarbetet skall
genomforas en ging per ar. Syftet med den drliga uppfoljningen ir att
sdkerstélla att brandskyddsarbetet bedrivs 1 enlighet med lagen om skydd
mot olyckor (2003:778).

Beslutsunderlag
- Tjinsteskrivelse; Uppfoljning av systematiskt brandskyddsarbete
- Sammanstillning av systematiskt brandskyddsarbete Barn och
Utbildning 2025 med tillhérande handlingsplan

Beredning

Inrapporterat underlag i B4fire géllande det systematiska
brandskyddsarbetet visar att det till storsta del fungerar vil bland
verksamheterna. Egenkontroller for kvartal 1-3 &r inrapporterade i systemet.
Den érliga sammanstillningen for 2025 ar inrapporterad och nagra brister
har identifierats 1 brandskyddsarbetet, det handlar frimst om omrade
Utbildning samt Kontroll och uppf6ljning. Det som fungerar mycket vél ar
Instruktioner och rutiner dir brandskyddsrutiner dr vél kéinda bland
verksamhetens medarbetare samt rutinerna for nodléage vid brand.
Handlingsplan 2026 ar uppréttad med utgdngspunkt frén de identifierade
bristerna.

Beslutet skickas till
Servicendmnden

Utdragsbestyrkande
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§19 BOF 2026/8

Redovisning av systematiskt arbetsmiljoarbete

Beslut
- Barn- och familjendmnden godtar forvaltningens rapport.

Arendebeskrivning

Enligt Rutin for arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet ska
en forvaltningsdvergripande uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet genomforas. Checklistan for arlig uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet utgor utgdngspunkt for denna
sammanstéllning och har besvarats av de lokala samverkansgrupperna i
LOSAM pé enhetsnivé eller tillsammans med arbetsgruppen.

Sammanstillningen av checklistorna visar att arbetsmiljéarbetet i barn- och
familjendmndens verksamheter dver lag fungerar tillfredstillande.
Identifierade forbéttringsomraden dr baserade pa enstaka enheters behov av
atgérder utifran svaren i checklistan och handlar om att géra arbetsmiljomal,
rutiner for arbetsmiljo och rehabilitering kinda pé arbetsplatsen, att se till att
chefer och skyddsombud genomgéir kommunens gemensamma
arbetsmiljoutbildning (BAM) och att skriftligt dokumentera
riskbedémningar.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse; Redovisning av systematiskt arbetsmiljoarbete
- Sammanstéllning av drlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Beredning
Forvaltningen foljer arligen upp checklistan for arlig uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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§ 20 BOF 2026/25

Information om offentlighet och sekretess for fortroendevalda i
Eslovs kommun

Beslut
- Barn- och familjendmnden har tagit del av informationen om
offentlighet och sekretess for fortroendevalda 1 Eslovs kommun

Arendebeskrivning

For att sdkerstilla att reglerna for sekretess, tystnadsplikt och meddelarfrihet
ar implementerade i kommunen fér barn- och familjendmnden information
om vad som giller for fortroendevalda 1 Eslovs kommun.

Informationen behandlas av alla ndmnder i kommunen en gang om &ret.

Beslutsunderlag
- Tjinsteskrivelse; Information om offentlighet och sekretess for
fortroendevalda 1 Eslovs kommun
- Information om offentlighet och sekretess for fortroendevalda 1
Eslovs kommun

Beredning

Barn- och familjendmnden sdsom myndighet dr ansvarig for sina allménna
handlingar och hur de hanteras utifran offentlighets- och sekretesslagen.
Dessa regler géller dven for de som ér fortroendevalda. Det bifogas déarfor
information om de viktigaste reglerna kring offentlighet och sekretess som
géller generellt for alla som pa ett eller annat sétt representerar Eslovs
kommun, saledes dven for dem som ar fortroendevalda.

Utdragsbestyrkande
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§ 21 BOF 2026/27

Uppfoljning av intern kontrollplan 2025

Beslut
- Barn- och familjendmnden beslutar att godkdnna uppfoljningen av
den interna kontrollplanen 2025

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen och kommunens riktlinjer for intern kontroll
ansvarar styrelsen och ndmnderna for att den interna kontrollen ar tillrdcklig
och utformad sé att den till en rimlig grad av sikerhet uppnér:

efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer
andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
skydd mot forluster eller forstorelse av kommunens tillgdngar
eliminering eller upptickande av allvarliga fel

Néamnderna ska arligen identifiera och analysera vésentliga risker i den egna
verksamheten och utifran riskanalysen uppritta en internkontrollplan.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Uppfoljning av intern kontrollplan 2025
Intern kontrollplan 2025

Beredning
Redovisning av granskning enligt intern kontrollplan 2024 har upprittats.
Samtliga processer 1 den interna kontrollplanen har granskats och {6ljts upp.

Process Anpassad studiegdng beslutades att redovisades till nimnden
september. Processen redovisades till nimnden i november.

Risker som har uppmérksammats gillande att anpassad studiegang gors i
storre omfattning 4n vad som krévs, att elever inte uppnér behorighet for
nationellt program samt att vardnadshavare och elev inte ges tillricklig
information om riskerna med anpassad studiegang

Ett beslut om anpassad studiegang (AS) for en elev i1 grundskolan,
anpassade grundskolan, specialskolan eller sameskolan innebér avvikelser
fran den timplan samt de &mnen och mal som annars géller for utbildningen.
En fOrutséttning for att rektorn ska fi besluta om AS for en elev ér att annat

Utdragsbestyrkande
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sdrskilt stod inte 1 rimlig grad kan anpassas efter elevens behov och
forutsittningar. Rektorn far inte delegera ett beslut om AS till ndgon annan.

Utifran rektorernas svar har det funnits en mindre risk att AS har anvints i
storre omfattning &n vad som krdvs. Samsynen i svaren tolkas dock som att
risken inte kvarstar.

Risken att elever inte uppnér gymnasiebehorighet pa grund av anpassad
studiegdng gér inte att bekrifta eller att avvisa. Svaren frin rektorerna tyder
pa att AS anvéinds som ett medel for att nd behorighet. Rektorerna ser dock
en begriansad effekt.

Utifran rektorernas svar finns ingen risk att vardnadshavare och elever inte
ges tillracklig information om riskerna med AS.

Process Sdkerhet pd skolenheterna redovisades till nimnden i april.
Pa grund av lagéndring 6nskade forvaltningen att redovisa processen pa
ndmndens mdte i november.

Riskerna som angavs i den interna kontrollplanen var att besoksrutinerna
inte var kidnda for personalen och att obehdriga personer kan vistas i
skolenheternas verksamhet.

I kap. 6a § 4 1 skollagen: Huvudmannen ska se till att det pa varje forskole-
och skolenheter vidtas dtgdrder for att obehoriga personer inte ska ges
tilltrdde till enheten under tid ndr verksamheten pdgar.

Som ett led 1 arbetet startades en arbetsgrupp bestdende av representanter
fran Barn och Utbildning, Kommunledningskontoret och Service-
forvaltningen. Uppdraget for arbetsgruppen var att kartlagga befintliga
processer, rutiner, riktlinjer och byggnadernas fysiska status utifrdn det som
anges 1 den ny lagen. Kartlaggningen bestod av foljande aktiviteter:

e Enkait till rektor
e Representanter frén arbetsgruppen har besokt skolenheter
e Sammanstélla skolenheternas kris- och beredskapsplaner

Arbetsgruppen har lamnat in forslag till forvaltningsledningen.

Process Gififria skolor och forskolor redovisades till nimnden i juni.
Riskerna som angavs i den Interna kontrollplanen var att rutiner for giftfria
skolor och forskolor inte dr kdnda for personalen och att det kan vara
bristfallig kunskap hos personalen om farliga kemisk &mnen samt om hur
barn skyddas mot dem. Vid arets uppfoljning besokte miljostrateg fran
forvaltningen Miljo och samhéllsbyggnad slumplivs utvalda enheter dér det
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kunde finnas material eller produkter som kan misstinkas innehalla farliga
kemiska &mnen. Besoken genomfordes tillsammans med skolenhetens
rektor.

Uppf6ljningen visade pé en forbittrad inomhus miljo pa skolenheterna,
jamfort med nédr dtgdrden infordes 1 kommunens miljoplan. Det finns
forbéttringar att gora i utemiljoerna. Dessa anlidggs och skdts av
upphandlade entreprendrer och dr oklart vilka krav de har pa sina produkter.
Atgérder som foreslogs i uppfoljningen ér att genomfora kunskapshdjande
insats riktad till personal och rektor for att 6ka kunskapen kring giftfria
skolor.

Process Hdjd beredskap redovisades till némnden i november.

Riskerna som angavs i intern kontrollplanen for processen var att
krigsorganisationen ej dr kind och forankrad i1 organisationen samt att det &r
bristféllig kunskap i organisationen om hdjd beredskap.

Enligt kommunens instruktion for framtagande av krigsorganisation 1 Eslovs
kommun, ska krigsorganisationen utgd frén likhets- och ansvarsprincipen.
Krigsorganisationen ska vara flexibel och anpassningsbar och ér dérfor ett
arbete som kréver ett kontinuitetsperspektiv.

Forvaltningen har arbetat fram planer for fortsatt arbete. Arbetet med att ta
fram krigsorganisationen dr uppdelad i tre block:

e Block 1: Verksamhetsinventering
e Block 2: Scenarioanalys
e Block 3: Atgirdsanalys

Barn och Utbildning har fardigstéllt block 1-2, och arbetet med block 3
pagar. Underlaget frdn dom tre blocken kommer sedan att dverldmnas till
kommunledningskontoret som kommer granska forvaltningens underlag och
sdtta samman en kommundvergripande plan for krigsorganisation.

Niér arbetet med krigsorganisationen &r klar, ska verksamheterna ha
fardigstallt:

o ctt forslag till krigsorganisation med en organisationsskiss
o ctt forslag till nyckelbefattningar
e en ledningsplan for hojd beredskap

Ovanstdende punkter kommer férdigstéllas och férankras under ar 2026.

Process Ndrvaro/franvaro for elever pa grundskolan redovisades till
ndmnden 1 november.
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Risker som angavs i den Interna kontrollplanen for processen var att hog
frinvaro paverkar elevens maluppfyllelse och studier.

Uppf6ljningen av processen har sker lopande inom ramen for grundskolans
systematiska kvalitetsarbete samt genom uppfoljning och analys av
elevernas franvaro lasar 2024-2025.

Elevernas franvaro i grundskolan f6ljs 16pande upp pa kommunens
skolenheter, och arbetet med att forbéttra ndrvaron ér en del av grundskolan
systematiska kvalitetsarbete.

Insatser som kommer att genomforas for att forbattra franvaron ar att
fortsdtta arbeta for en hog rapporteringsgrad av nérvaro i det digitala
ndrvarosystemet, samt satsningar pa forebyggande och framjande insatser.

Under véren 2025 togs ett metodstdd, som ska anvidndas pa skolenheterna i
frdnvaroarbetet, tagits fram. Syftet med metodstddet 4r att genom att vidta
atgirder i1 frinvaroarbetet pa ett strukturerat sitt, kan signaler pa
problematisk franvaro upptickas i tid. Ett annat syfte &r att stirka skolornas
frimjande och forebyggande arbete i syfte att eleverna ska ha en hogre
nérvaro. Metodstodet kommer borja anvdndas pa kommunens grundskolor
efter hostlovet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Revisionen
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§ 22 BOF 2026/1

Anmalningar for kdinnedom

Beslut
- Barn- och familjendmnden ldgger informationen till handlingarna.
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§23 BOF 2026/2

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
- Barn- och familjendmnden ldagger redovisningen till handlingarna.
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