ESLOVS Kallelse 1(68)

KOMMUN

Kallelse till sammantrade med Barn- och
familjenamnden

Datum och tid: 2022-10-19, klockan 18:00
Plats: Lapplandsvigen 3, Centrala Undervisningsgruppen lokaler

Forhinder anmals till Anton Johansson

Anton.johansson3@eslov.se
041362645

Ordforande
David Westlund (S)



Kallelse 2 (68)

1. Val av protokolljusterare 18:00

2. Verksamhetsinformation 18:05

- Information om Centrala Undervisningsgruppen, Tammy Jara och Arash
Zinatbakhsh (30 min)
- Forvaltningschefen informerar, Jorgen Larsson (10 min)

3. Uppfoljning av central undervisningsgrupp Ingen dragning /8:45
(BoF.2021.1451)

Forslag till beslut
- Uppfoljning av Central Undervisningsgrupp ldggs med godkidnnande till
handlingarna.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut; Uppfoljning av Central Undervisningsgrupp
e Uppfdljning av Central Undervisningsgrupp, 2022-09-28

4. Kvalitetssammanfattning forskola 2021-2022 Eva Mellberg 18:50
(BoF.2022.0028)

Forslag till beslut
- Rapporten avseende kvalitetssammanfattning for férskolan 2021/2022
laggs med godkdnnande till handlingarna.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut; Kvalitetssammanfattning for forskolan 2021-2022
e Rapport Lisaret 2021-2022 kvalitetssammanfattning forskola

S. Vitesforeliiggande enligt 26 kap. 10 och 27 §§ Eva Mellberg 79:05
skollagen (2010:800) (BoF.2021.1138)

Beslutsunderlag

e Borttagen pa grund av personuppgifter.
e Borttagen pa grund av personuppgifter.
e Borttagen pa grund av personuppgifter.
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Borttagen péd grund av personuppgifter.
Borttagen péd grund av personuppgifter.
Borttagen péd grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pa grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pa grund av personuppgifter.
Borttagen pa grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen péd grund av personuppgifter.
Borttagen péd grund av personuppgifter.
Borttagen péd grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pa grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pa grund av personuppgifter.
Borttagen pa grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen pé grund av personuppgifter.
Borttagen péd grund av personuppgifter.

6. Intern kontroll 2022 — Krishantering vid extra Ulrika Narling 79:15
ordinira hindelser (BoF.2022.0029)

Forslag till beslut

- Rapport rérande krishantering vid extraordinira hdndelser godkédnns och
laggs till handlingarna.

- Forvaltningen Barn och Utbildning ges i uppdrag att ta fram en uppdaterad
krisplan i samrdd med kommunens sdkerhetsstrateg.

- Arendet dterrapporteras pa barn- och familjenimndens sammantride i
februari 2023.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut; Krishantering vid extraordindra héndelser

7. Redovisning av barn och elevers frianvarostatistik  Ingen dragning /9:20
2021-2022 (BoF.2022.0026)



10.

11.

Kallelse

Forslag till beslut
- Rapport avseende barn och elevers franvarostatistik 2021-2022 ldggs med
godkinnande till handlingarna.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut; Redovisning av barn och elevers franvarostatistik
2021-2022

e Rapport; Barn och elvers franvarostatistik 2021-2022

Intern kontroll 2022 — Digital Lirmiljo Helena Tauson 79:25
(BoF.2022.0016)

Forslag till beslut
- Rapport for intern kontroll av digital 14rmiljo ldggs med godkdnnande till
handlingarna.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut; Intern kontroll - Digital 1drmiljo
e Intern kontroll - Digitalisering forskola-grundskola

Ekonomisk manadsrapport for barn- och Helena Tauson /9:30
familjenimnden 2022 (BoF.2022.0042)

Sammanfattning
Handlingar tillkommer till nimnden.

Redovisning av delegeringsbeslut september 2022 19:35
(BoF.2022.0041)

Forslag till beslut
- Informationen ldggs till handlingarna.

Beslutsunderlag

e Redovisning av delegeringsbeslut september 2022
Delegeringslista Familjeratt 2022-09-01 till och med 2022-09-30
Delegeringslista IFO 2022-09-01 till och med 2022-09-30
Delegeringslista grundskolan september 2022

Anmalningar grundskola september 2022

Anmiéilningar for kiinnedom 19:40
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Forslag till beslut

Kallelse 5 (68)

- Informationen laggs till handlingarna.

BoF.2022.1239-1

BoF.2022.0581-3

BoF.2020.1597-11

BoF.2022.1298-1

BoF.2022.1298-2

BoF.2022.1301-1

Kommunstyrelsens beslut § 176, 2022 Framstéllning av
kommunens ekonomiska ldge infor 2023 samt
bestillning av analys av kommunens ekonomiska
situation

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 121, 2022
Uppf6ljning av befolkningsprognos for kvartal 2, 2022

Samradsredogorelse, Detaljplan for Sallerup 50:18

Kommunstyrelsens beslut § 168, 2022 Légesbild
nyanlédnda och integration 2022

Léagesbild - Nyanldnda och integration 2022

Kommunfullméktiges beslut § 84, 2022 Fyllnadsval
avseende uppdraget som ledamot i barn- och
familjendmnden samt ersittare 1 Stiftelsen Dr P
Hékanssons sjukhus
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ESLOVS BoF.2021.1451
KOMMUN

2022-09-30

Arash Zinatbakhsh Barn- och familjendmnden
+4641362235

arash.zinatbakhsh@eslov.se

Uppfoljning av Central Undervisningsgrupp

Arendebeskrivning
Forvaltningen Barn och Utbildning fick den 19 augusti 2020 i uppdrag av nimnden

att gora en genomlysning av Centrala Undervisningsgruppen (CU). Genomlysningen
skulle innehalla:

- Resursfordelningsmodell

- Malbeskrivning

- Platstillgéng och likvardighet

- Hemskolans uppdrag respektive sérskild undervisningsgrupps uppdrag
- Konsekvensanalys for barnens bista

I uppdraget lag dven att f6lja upp fordndringarna och redovisa till nimnden i januari
2022, samt oktober 2022.

Beslutsunderlag
- Uppfoljning av Central Undervisningsgrupp, 2022-10-03

Beredning
Under véaren genomférde KPMG en genomlysning av verksamheten.

Genomlysningen avlutades med en rad atgarder, se bifogad uppfoljning av Central
Undervisningsgrupp, samt barnkonsekvensanalys och samarbetsplan och rutiner.

Forslag till beslut
- Uppfdljning av Central Undervisningsgrupp ldggs med godkidnnande till
handlingarna.

Beslutet skickas till
Familjeenheten
Barn och elevstodsenheten

Barn och Utbildning 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Jorgen Larsson Arash Zinatbakhsh
Forvaltningschef Avdelningschef

2(2)



Uppfoéljning av Central Undervisningsgrupp (CU)

Inledning

Den 19 augusti 2020 fick Barn och utbildningsforvaltningen i uppdrag av namnden att gora en
genomlysning av CU.

Genomlysningen skulle innehalla:

e Resursférdelningsmodell

e Malbeskrivning

e Platstillgang och likvardighet

e Hemskolans uppdrag respektive sarskild undervisningsgrupps uppdrag
o Konsekvensanalys for barnens basta

| uppdraget lag aven att folja upp forandringarna och redovisa till namnden i januari 2022 samt
oktober 2022.

Nulage

CU ar sedan juli 2021 en permanent verksamhet inom Barn- och elevstddsenheten och i januari 2022
anstalldes bitradande enhetschef for att driva det operativa arbetet pa CU, utdver sitt uppdrag som
pedagogisk ledare har bitradande enhetschef dven personal- budget och arbetsmiljéansvar.

Personalen pa CU bestar av 7 amnesbehoriga larare, 3 specialpedagoger/specialléarare, 1
socialpedagog samt en fritidsledare. Utover den pedagogiska personalen har dven en skolskoterska
varit knuten till verksamheten pa 25 %.

Personalen har arbetat med att skapa strukturer i undervisningen genom att anpassa lokalerna
utifran elevernas behov, anpassa innehall och tid samt att kontinuerligt folja upp elevernas resultat.
Undervisningen sker i mindre grupper och 2-3 elever undervisas enskilt delar av eller hela skoldagen.

CU deltogii ett pilotprojekt, i samarbete med férvaltningens IT-samordnare, dar Chromebooks
(digitala enheter) koptes in till samtliga elever. Chromebooken tillhor skolan och anvands endast i
undervisningen, darmed finns de alltid pa plats nar skoldagen startar och de samlas in av
pedagogerna efter skoldagens slut.

Tillgangen till Chromebooks har tillatit pedagogerna att arbeta mer med digitala laromedel och det ar
nu en naturlig del av undervisningen. Under hosten -22 har en larare drivit verksamhetsutveckling
genom sk aktionsforskning och utifran det bidragit till en 6kad kompetens inom arbetsgruppen kring
digitaliseringens roll i det sprak- och kunskapsutvecklande arbetssattet pa skolan. En effekt av detta
ar att pedagogerna har fatt fler pedagogiska verktyg och att elevernas maluppfyllelse 6kar.

Da eleverna ar skrivna pa sina hemskolor gar det inte i dagslaget att fa fram ett samlat underlag kring
maluppfyllelse pa CU, féljande information bygger pa pedagogernas och bitradande enhetschefs
sammanstallning;
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Varterminen 2021

Hostterminen 2021

Varterminen 2022
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betyg i minst ett
amne

Antal elever med 0 0 1
behorighet till
nationellt
program/gymnasiet

Ett projekt som funnits sedan starten av ht- 22 ar att skolan utokat det pedagogiska teamet med
Hasse, skolhund. Metoden kallas hundunderstdd pedagogik och syftet ar att en skolhund ska bidra
med minskad stress, 6kad koncentration och minska oro/tankar kring misslyckande hos eleverna.
Forskningsresultat fran bland annat Mayville College i USA visar hur till exempel autistiska barns
utveckling framjas av utbildade skolhundar. Deras studie visar att motet mellan dessa hundar och
barn med autism drastiskt reducerar barnens impulsivitet, humoérsvangningar och sociala isolering.

Under varen inleddes arbetet med att sammanstéalla “Samarbetsplan Centrala
undervisningsgruppen” for hemskolorna och CU, dar syftet var att tydliggéra ansvarsférdelning
mellan hemskola och CU men ocksa strukturera upp processen kring in- och utskrivning av elever.
(Bilaga 1)

Infor detta arbete genomférdes en Barnkonsekvensanalys for att sakerstalla att barnets perspektiv
och barnratten skulle beaktas i stérsta mojliga man. (Bilaga 2)

Implementeringsarbetet pagar dn och samarbetsplanen behdver utvarderas av hemskolornas
rektorer och ledningen fér Barn- och elevstodsenheten efter ett ar (dvs. varen -23). En
framgangsfaktor hittills ar att hela ansokningsprocessen sker i ett digitalt system, Prorenata, som
underlattar for hemskolorna i deras ansdkan och underlattar for CU da all underlag kring eleven finns
samlat digitalt i Prorenata.

Dialogen kring eleverna mellan hemskola och CU sker framst via EHT (elevhalsoteamsmote), dar
bitrddande enhetschef vid behov nérvarar utifrdn de mer komplexa eleviarendena. Det vanligaste ar
att det ar mentor och specialpedagog som deltar pa dessa moten.

Det har varit ca 25 elever placerade pa CU under ldsaret 21/22 och hittills under lasaret 22/23. | den
nya samarbetsplanen framgar det att det alltid finns mojlighet till en akut placering for hemskolorna
om behov uppstar utdver den gangse ansdkningsprocessen, vilket skapar en flexibilitet i platstillgang.

Bitradande enhetschef har under varen tillsammans personalen arbetat med att ta fram olika typer
av rutiner och policyn som tidigare saknats, exempelvis handlingsplan kring hot och vald, suicidplan,
riktlinjer vid vapen pa skolan osv. Parallellt med detta skapas ocksa traditioner kring hogtider,
skolavslutning osv.

Ett samarbeta har inletts med en sarskild undervisningsgrupp i Lomma kommun for kollegialt utbyte
av erfarenheter och kompetens. Hela kollegiet fran CU bestkte deras undervisningsgrupp och hade
gemensam workshop under en av hostens uppstartsdagar. Tanken ar att Lomma ska beséka CU
under hostlovet -22 for att fordjupa samarbetet.



Representanter fran CU har dven gjort ett studiebesok pa grundsarskolan Bredablick, for att titta pa
hur de organiserat den fysiska klassrumsmiljon fér elever med sarskilda behov. Framforallt
kunskapen om att skapa trygga, lugna rum for de elever som behdéver aterhdmtning under dagen har
varit viktig.

Fortsatt arbete

Under hosten kommer flertalet av pedagogerna att delta i en utbildning kring pedagogiskt ledarskap,
ett led i att ytterligare fordjupa kunskapen kring hur bast mota de elever som har behov av sarskilt
stod.

Ett samarbeta har inletts med Kultur och Fritid dar malsattningen ar ett introducera fler av CUs
elever till en meningsfull fritid. Arbete kvarstar med att konkretisera hur samarbetet ska utvecklas,
ett forsta steg ar att kartlagga elevernas intressen.

Fortsatt fokus pa att hitta samverkansformer med andra aktorer kring eleverna; HAB, BUP,
socialtjanst och 6ppenvard (Familjeenheten).
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Kvalitetssammanfattning forskola 2021-2022
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ESLOVS BoF.2022.0028
KOMMUN

2022-09-27

Eva Mellberg Barn och familjendimnden
+4641362813

eva.mellberg@eslov.se

Kvalitetssammanfattning for forskolan 2021-2022

Arendebeskrivning
Redovisning och uppfoljning av den kommunala forskoleutbildningen for lasaret
2021/2022.

Beslutsunderlag
Rapport uppfoljning av den kommunala Forskoleverksamheten 2021-2022

Beredning
Kvalitetssammanfattningen innehaller en beskrivning av utfall, analys och framtagna
utvecklingsomraden inom de 5 fokus som Barn- och utbildningsférvaltningen
gemensamt haft under l4saret:

- Undervisning och barns/elevers maluppfyllelse

- Likvidrdighet

- Barnritt

- Digitalisering

- Ledarskap, medarbetare, kompetensforsorjning & arbetsmiljo

Forslag till beslut
- Rapporten avseende kvalitetssammanfattning for forskolan 2021/2022 laggs
med godkénnande till handlingarna.

Beslutet skickas till
Avdelningschef Forskola

Jorgen Larsson Eva Mellberg
Forvaltningschef Avdelningschef forskola

Barn och Utbildning 1(1)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Lasaret 2021/2022

Status: Paborjad Rapportperiod: 2022-06-30 Organisation: Forskoleavdelningen

Innehall
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Undervisning och barns/elevers maluppfyllelse

Beskrivning av utfallet under lasaret

Satsningen och arbetet med sprakutveckling fortsitter, manga av forskoleenheterna har arbetat
med att utveckla sina sprakmiljoer, i detta arbete har avdelningens riktade satsning for
utveckling av forskolebibliotek bidragit. Relevant litteratur finns nu pa alla forskolor och
anvands som en viktig del i undervisningen. Med inforandet av férskolebibliotek har bokens
status dkat och ett mer medvetet och planerat lisande sker. Aven arbetet med flersprikiga barn
har gett goda resultat, man kan se att den sprakliga medvetenheten har stirkts. Barns intresse for
det skrivna ordet har dkat. Framgangsfaktorer &r kollegialt 1irande och fortbildning, inréttande
av ansvarspedagoger, forskolebibliotek, kapprumsbibliotek och handledning.

P& manga forskoleomraden har arbetet med de olika undervisningsteorierna blivit vardag,
forskolldrarna fortsétter bli stirkta i sin yrkesroll och yrkesskicklighet och leder de malstyrda
processerna. Dock ndmns undervisningsteorierna sillan i dokumentationen, det har inte alltid
varit mojligt att i lika stor utstrickning som man 6nskat halla fokus pa teorierna under
pandemin.

Overforing av kunskap gillande de olika undervisningsteorierna och arbetssétten har éverforts
till barnskdtarna, vilket lett till 6kad kompetens som 1 sin tur medfor 6kad kvalitét i de
pedagogiska diskussioner som fors i arbetslagen. Forskolldrarna kanner storre tillit och trygghet
i sitt arbetslag och ddrmed en viss avlastning i uppdraget. Nyanstéllda forskollarare har i stor
utstrackning bidragit till att uppratthalla och utveckla detta arbete.

Flertalet av pedagogerna anvinder TAKK (Alternativ och Kompletterande Kommunikation)
och bildstdd, men nagra papekar att det finns behov av ytterligare utbildning i TAKK.

Olyckligtvis har det strukturerade utvecklingsarbetet i ett av vara forskoleomraden drabbats av
chefsbyten.

Analys

Personalen har fétt kompetensutveckling kring hoglésning och det har lett till att barnen
utvecklar bade sitt sprak men dven sitt forhallningssatt till bocker. Biblioteksmiljoer har tagits
fram i samrad med barnen och blivit en inbjudande milj6é dar barnen gérna vill vara vilket 6kar
deras intresse for bocker. Kompetensutvecklingen har bidragit till utveckling via kollegialt
larande med efterfoljande konstruktiva diskussioner. Pedagogerna har ocksé éndrat sitt
forhéllningssétt till bocker och det finns nu en tanke med de bocker som man véljer att arbeta
med, litteraturen ar inte lingre slumpmassig.

Personal pé fyra forskoleomraden har dven fatt kompetensutveckling inom specialpedagogik for
larande, vilket gjort att man dér harsamsyn kring barns behov och dven kring bemdtandet av
barn i deras utveckling.

Barnskotartraffar som genomforts under véren har haft stor inverkan pé barnskdtarnas
kompetens for undervisningsteorier, undervisningsupplidgg samt kunskap om styrdokument.
Man vagar diksutera med sina kollegor pé ett annat sétt &n tidigare, 4r mer aktiva med att skapa
larloggar samt kan informera vardnadshavare pa ett mer utvecklat pedagogiskt sétt. Dock har
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detta arbete inte natt alla i verksamheten dnnu, och det finns fortfarande pedagoger som behover
ytterligare stod. Man behover arbeta mer med att belysa den vetenskapliga grunden och
forskning vid stéillningstagande i samband med olika val av teorier.

Att fordjupa sig i undervisningsteorierna har inte varit prioriterat, processer har inte planerats,
reflekterats och utvirderats pd samma sitt som tidigare. Att hélla verksamheten flytande under
radande pandemi har varit mer prioriterat.

Nedgéngen i arbetet med tydliggdrande pedagogik beror till stor del pa personalforandringar
som gjort att befintlig personal inte orkat hélla kvar i arbetet.

Lésaret har pé ett omrade préglats av chefsbyten men dven hog franvaro bland personalen, en
otydlighet i vad som forvéntas och avsaknad av uppfoljning. Det som har genomforts har varit
personbundet till viss del och inte préglat hela verksamheten.

Utvecklingsomrade for kommande lasar

- Fortsatt fokus pa larmiljoer och hur de 4r tillgéngliga for alla barn

- Introducera ett lattillgédngligt material kring undervisningsupplédgg sa det kénns naturligt att
arbeta med

- Utveckla arbetet med SKUA (Sprék och kunskapsutvecklande arbete)
- Modul 2 i Specialpedagogik for larande genomfors under lasaret 22/23

- Planera in gemensam PUT (pedagogisk utvecklingstid) med tydlig métesstruktur och
uppfoljning

- Fardigstélla forskole- och kapprumsbibliotek
- Se 6ver bokbestand i larmiljoerna

- Fortsitta/Paborja med TAKK

LASARET 2021/2022 3(12)
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Likvardighet

Beskrivning av utfallet under lasaret

Personal pé fyra forskoleomraden har haft kompetensutveckling i specialpedagogik for larande.
Detta har varit uppskattat av personal som ser att det utvecklat deras sétt att se varje barn och
bemdta dem utifrén deras behov och forutséttningar. Tillsammans med specialpedagogen ser
pedagogerna till att alla far ta del av verksamheten utifran sina behov och forutsittningar. Pa ett
av vara omraden har det varit visst motstand till specialpedagogens arbete.

Okad forstaelse och kunskap kring hdglisning. Genom dokumentationerna ser man att
personalen planerar in mer hoglésning och att det har fordandrat deras synsétt pa vikten av att
man léser for barnen. Vérdet av litteratur har hojts betydligt hos barn och pedagoger.
Hogldsning i mindre grupper sker oftare én tidigare och fler barn efterfrigar bocker och ldsning
an tidigare.

Under varen har ett samarbete mellan rektorer i férskolan och grundskolan inletts for att 6ka
samsynen kring dvergangar. Detta har resulterat i diskussioner dér de olika skolformerna fatt
delge hur man tdnker och hur man skulle vilja arbeta med dessa fragor i framtiden. Arbetet med
detta kommer att fortsétta och det ska bli spdnnande att se hur vi kan fa utokat samarbete och
likvardighet utifrén detta arbete.

Infor foreldsningen med Jonas Stier har de flesta last och diskuterat boken, "Interkulturellt
forhéllningssétt i forskolan". En del har haft bokcirkel och genom den har det skapats
forutsdttningar att fa syn pa, och mdjligheter att diskutera, likvirdighet.

Ett flertal pedagoger har deltagit i TMO (Traumamedveten omsorg)- utbildning och tagit detta
vidare i det vardagliga arbetet tillsammans med barn och vardnadshavare. Utbildningen har
skapat manga diskussioner om forhallningssétt, bemotande, respekt och acceptans.

For likvirdigheten har man skapat planer i IKT (informations- och kommunikationsteknik)
utifran en érlig sjélvskattning som varje medarbetare i forskola genomfor, och hélsa och rorelse
dér man som pedagog kan fé stod i sin undervisning. Dessa planer revideras kontinuerligt.

Unikum ér en stor del av likvardighetsarbetet, pedagogerna ar vil fortrogna med det som
verktyg géllande planering, dokumentation och utvecklingssamtal. Fortfarande ar inte alla
vardnadshavare inne 1 Unikum, vilket dr en brist som man maste arbeta vidare med.

Tydliggorande pedagogik anvénds som ett led for att 6ka likvardigheten.

Analys

Gemensamma utbildningar skapar fler dialoger mellan pedagoger och de far ett gemensamt
fokus och engagemang som blir méirkbart for barnen. Det blir vildigt tydligt att nér all personal
kan ta del av samma foreldsningar/utbildningar genererar det ett battre och storre utfall i
utbildningen.

Diskussioner i utvecklingsgrupper har lett till 6kad samsyn pa pedagogiska stillningstaganden
och synsitt pa utbildning. Detta har &ven uppmarksammats som en strukturell och
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organisatorisk svérighet dé det bidrar till ett 6kat behov av att sprida vidare till kollegor, vilket
kraver gemensam PUT (pedagogisk utvecklingstid).

Négra omraden anger att fordelning av personals kompetens pa enheterna inte &r likvardig vilket
lett till att det inte kunnat erbjudas likvirdig utbildning och undervisning till barnen pa
forskolorna.

Bokcirkeln har bidragit till ménga diskussioner och varit en 6gondppnare for manga, att det kan
se vildigt olika ut pa vara forskolor trots korta avstdnd. Likvéardighet innebar inte att alla far lika
mycket, eller likadant, utan att varje barn far det de behover i frigan om bemétande och insatser
for att kunna utvecklas.

TMO- utbildning har forstérkt och fordjupat arbetet kring Barnkonventionen.

Vérdnadshavarens mojlighet att vara delaktig i barnens utveckling ar olika, vilket kan bero pa
en hog andel vardnadshavare med annat modersmél. Manga vardnadshavare tycker dven det ar
svart med ménga olika digitala system (ex larplattformar, frinvaroappar m.m) nér man har flera
barn i olika verksambheter.

Utvecklingsomraden och insatser féor kommande lasar

- Annu mer fokus pa sprakutveckling

- Tillgéngliggora larmiljoer och utbildning i forskola for alla barn

- Forelasning av Jonas Stier som kommer att fordjupa diskussionerna om likvardighet
ytterligare

- Start av utvecklingsgrupp
- Overgang forskola - forskoleklass ska utvecklas
- Involvera specialpedagogema i likvérdighetsarbete

- Utbilda TMO-ambassadorer pa forskolorna som ska driva vidare information om
traumamedveten omsorg

- Utbildning i sprék- och kunskapsutvecklande arbete vilket &ven ger stora mojligheter till
likvardig sprakkompetens

- F4 alla vardnadshavare till att bli mer aktiva anviandare av Unikum.

- Infora arbete med eller ta nésta steg med IKT- planen.
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Barnratt

Beskrivning av utfallet under lasaret
Verksamheten har under aret utbildat Barnrittsstrateger och fler dr pa vig in i utbildning.

En del omraden har infort barnritt som en stdende punkt pa APT (ArbetsPlatsTraff) och ndgon
har kommit igdng med implementering av barnkonventionen. Nollmétning genomfors 1 syfte att
kartldgga kompetens och kunskap hos pedagogerna for att ta beslut pa eventuella insatser som
behover goras. Att synliggdra barnkonventionen pa ett tydligt sitt tycker man pa en del omraden
ar svart.

Medvetenheten hos merparten av pedagogerna r stor men hur man implementerar denna
medvetenhet dr svarare s att barnen sjélva far en 6kad forstaelse.

Manga omraden genomfor trygghetsvandringar en géng/termin, dessa ger en bra kartliggning av
barns tankar om miljoer. Var kénns det bra att vara och var kinns det mindre bra samt dvriga
onskningar och synpunkter om forédndringar. Materialet anvénds sedan i planen for
diskriminering och krédnkande behandling.

Ett tydligt material kring barnréttsarbete har arbetats fram som kommer att anvindas vid
introduktion av nyanstillda pedagoger samt som repetition vid den genomgang som genomfors
en gang/termin med samtliga pedagoger.

Analys

Utbildandet av barnréttsstrateger har gett en helt ny ingéng till hur man ska arbeta med barnrétt
och barnkonventionen. Stdrre genomslagskraft att ha flera strateger pd samma forskola da det
sprids ldttare och det blir battre nér man kan driva det tillsammans istéllet for att gora det sjélv.

Att arligen gora métningar och kartligga barn och pedagogers uppfattningar ér helt nédvandigt
for att fa kdnnedom om vilka olika behov som finns och vilka insatser som behover goras. Ett
omrade samarbetar med Unicef, vilket ar vardefullt for att fa diskutera med externa personer, fa
tips och tankar som man kan omsétta i organisationen och péa sé vis driva arbetet vidare.

Arbetet med att synliggdra barnkonventionen har forbattrats med hjdlp av utbildad strateg, men
det behovs ytterligare insatser och kommer att behova ta tid.

Trygghetsvandringarna har fungerat vildigt bra och &r vil inarbetade, och upplevs som ett stod i
arbetet.

Utvecklingsomrade for kommande lasar

- Stdende mdten for barnrittsstrategerna

- Ge forutsittningar for barnréttsstrategerna att arbeta med implementering och utveckling av
barnréttsarbetet

- Genomfora trygghetsvandringar och nollmétningar
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- Barnritt med som en staende del i pedagogiska planeringar, reflektioner och analyser,
- Infora barnrétt som en stdende punkt pd APT (arbetsplatstriff)

- Uppritta kompetensutvecklingsplan efter genomford nollmétning

- Utbilda TMO- ambassadorer och ge de forutsittningar att bedriva arbete

- Starta upp samarbete med Unicef, ta fram ett nytt material for de yngsta barnen i
forskoleverksamheten

- Att synliggdra barns ratt i det dagliga arbetet till exempel i Unikum.

- Skapa barnréttsrad.
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Digitalisering

Beskrivning av utfallet under lasaret

Majoriteten av forskoleomradena har upprattat en IKT-plan utifran de behov som framkom 1
enkidten som genomfordes av de centrala IKT-pedagogerna. Enkédtundersdkningen pavisade
utbildningsbehov i vissa appar, vilket resulterat i bland annat workshops for personalen dock
har man inte alltid kunnat folja upp som man 6nskat. Man har 6nskat mer kollegiala lartillfallen
mellan forskoleenheter, men tyvérr har de inte kunnat genomforas av olika anledningar. Ett par
omrade har dven en handlingsplan, Adekvat digital kompetens, som kompletterar IKT-planen.
Handlingsplanen ar gjord for att fa en likvardighet i utbildning.

Pé ett omréde har en forskolldrare arbetat som digitalista, 10 % av sin tjénst. Resultatet man har
sett &r en 0kad kunskap och sékerhet hos pedagogerna som gor att barnens kunskap om vissa
digitala verktyg ocksé okat.

Ett annat forskoleomréde undersdker mojligheten att bygga upp en larmiljé dér barnen kan
utforska all mojlig digitalitet och skapade, ett rum kallat IKT-eket.

Storst betydelse for omradet digitalisering dr anvindandet av Unikum dels vad géller
information/larloggar, men ocksé vad géller forberedelser infor utvecklingssamtal

Analys

Med hjalp av IKT-plan ges ett bra stod for vad och pa vilket sdtt man ska/kommer arbeta vidare
under kommande termin. Man fér en Gversyn i hur man kan planera undervisningen s man far
in alla delar. IKT- ansvariga har varit med i framtagandet vilket gor att den kdnns vél forankrad.
Pé ett omrade har man haft hog personalfranvaro i kombination med avsaknad av en
organisation kring personals utvecklingsarbete, vilket gjort det svarare for personal att ga ifran
och halla i/delta i workshops. Digitalista finns pa ett forskoleomrade, dennes insatser har varit
att handleda arbetslag, enskild handledning till pedagoger samt handledning i barngrupp,
uppdraget har utgatt frdn behov och visar goda resultat dér insatser genomforts. Rektor ser dock
att digitalistan dven behdver vara med vid de miljosékringar vi genomfor en gang/termin for att
fé en helhetssyn, ndgot man kommer att infor under hosten.

Ett problem som uppmérksammats &r att virdnadshavare ibland inte tar del av den information
som publiceras p&4 Unikum, insatser for att na fler vardnadshavare digitalt har gjorts men dessa
har inte varit tillrickliga for att né alla berdrda.

Planering och dokumentationen blir tydlig att folja for VH och rektorer, tack vare Unikum. Nér
pedagogerna ér insatta i hur det fungerar hittar de fler anvindningsomraden vilket gagnar bade
barn och VH.

Utvecklingsomrade for kommande |asar

- Revidera och se 6ver dokument kring digitalisering

- Ny enkdét for personalen av IKT-pedagoger kring vilka behov det finns av
kompetensutveckling.
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- Fortsétta erbjuda personalen utbildning i olika appar

- Uppritta en plan {or introduktion av Unikum till nya vérdnadshavare

- Presentera IKT- planen

- Ge forutsittningar for att digitalistan kan medverka pa miljosékringar en gdng/termin
- Laroplanens intentioner géllande digitala verktyg ska diskuteras

- Kvaliteten i anvidndandet av Unikum ska forbattras och RAN (resultat analys nya atgérder)
arbetet i Unikum ska utvecklas

- Tydlighet kring hur digital plan ska anvéndas och 6ka samsyn for detta i rektorsgruppen och
bland medarbetare.
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Ledarskap, medarbetare, kompetensforsorjning &
arbetsmiljo

Beskrivning av utfallet under aret

En stor utmaning pé forskoleomradena é&r att skapa en fungerande organisation med samsyn dér
kommunikationen nar hela vigen fram.

Det ér viktigt att det finns en tydlighet i forvéntningar p4 medarbetarna. Detta fungerar pé de
flesta omréden, men det finns medarbetare som lyfter behov av struktur, organisation och
tydliga besked, men dven en tydlig riktning att ha som gemensamt mal.

Stora fysiska avstdnd mellan enheter i samma forskoleomrade kan ibland upplevas som negativt
och periodvis kan dessa avstand innebédra mycket forflyttningar som ledare.

Hur kompetensforsorjningen moter verksamhetens behov varierar i de olika omradena. Det
finns omraden dér man inte har svarigheter att rekrytera, men nagot som alla har gemensamt &r
problematik i att rekrytera vikarier, bade pé kortare och lédngre perioder.

Arbetsmiljon dr god pd ménga av véra enheter vilket mérks i upplevd arbetsglddje och viljan att
utveckla sin arbetsplats. Dock finns det indikationer pa att det finns behov av att arbeta med
arbetsmiljon och arbetsplatskulturen pa ett par forskoleenheter.

Analys

Avsaknad av chef har skapat svérigheter i ett forskoleomréde, det har lett till brister i delar av
det systematiska utvecklingsarbetet, men ocksé ett minskat fortroende for chef/ledare. Detta
syns i ett minskat samarbete mellan avdelningar och en kénsla av ovisshet och otydlighet.
Struktur, tydlighet och férvintningar kommuniceras med enskilda pedagoger samt med
arbetslag. Tydligheten och nérvaron bidrar till pedagogernas trygghet.

Verksamheterna har olika upptagningsomréde vilket medfor att man som ledare har en stor och
bred arena att arbeta med. Detta kan vara bade spannande och utmanande men stéller ocksa
stora krav pa ledarskapet.

Utvecklingsomrade fér kommande lasar

- Frigéra mer PUT (pedagogisk utvecklings tid) for forskolldrare

- Fortsatta kollegiala moten

- Visa tydlighet i vart vi ska, vart uppdrag och vad som kan forvéntas av chef men ocksa
forvintas av medarbetare

- Inplanerade verksamhetsbesok och uppfoljningar for att folja upp undervisning och kvalitet pa
undervisningen

- Arbeta for att minska sjuktalen

- Sténdigt utveckla och ténka kring uppdraget. Striva mot hogre maluppfyllelse.
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- Ha uppf6ljning av ergonomiforeldsning
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Vitesforelaggande enligt 26 kap. 10 och 27 §§
skollagen (2010:800)
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Intern kontroll 2022 — Krishantering vid extra
ordinara handelser
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ESLOVS BoF.2022.0029
KOMMUN

2022-09-29

Ulrika Narling Barn- och familjendmnden
+4641362404

ulrika.narling@eslov.se

Krishantering vid extraordinara handelser

Arendebeskrivning

I enighet med intern kontrollplan ska ndmnden f6lja upp krishdndelser inom
ndmndens verksamheter, samt undersdoka om befintliga rutiner dr anpassade till
organisationens struktur och forutséttningar.

Genomfora insatser;

- Samtliga rektorer och bitrddande rektorer i grundskolan har under aret genomgétt
PDV utbildning (pdgaende dodligt vald).

- Inrymnings6vning och utrymningsdvningar har genomforts.

- Inkallningsapp har upphandlats och driftas nu i verksamheterna.

- Samtlig personal som arbetar med krisstdd har erhallit tjanstelegitimation.

Beredning

Omviérlden gor sig pamind i Eslov genom olika hindelser, hindelser som vi maste
vara forberedda pa, men som genom sin oforutsdgbarhet &r svara att forbereda sig pa.
Likvél maste forvaltningen ha en struktur och organisation for att hantera dessa.
Aven da det genomfdrts utbildningar och évningar kring krishéindelser, sa saknar
forvaltningen en uppdaterad krisplan. Avdelningschef for resursavdelningen och
avdelningschef for Gy/vux/AME, har fétt 1 uppdrag att tillsammans med
sakerhetsstrateg pd Kommunledningskontoret ta fram en uppdaterad plan, som
innefattar alla ovanstaende delar, samt en koppling till den kommunovergripande
planen.

Forslag till beslut

- Rapport rorande krishantering vid extraordinéra hdndelser godkinns och laggs till
handlingarna.

- Forvaltningen Barn och Utbildning ges i uppdrag att ta fram en uppdaterad
krisplan i samrdd med kommunens sdkerhetsstrateg.

- Arendet iterrapporteras pa barn- och familjenimndens sammantride i februari
2023.

Barn och Utbildning 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Beslutet skickas till
Avdelningschef for resursavdelningen
Avdelningschef for Gymnasie/vux, AME

Jorgen Larsson Ulrika Narling
Forvaltningschef Avdelningschef
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Redovisning av barn och elevers
franvarostatistik 2021-2022
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ESLOVS BoF.2022.0026
KOMMUN

2022-09-29

Ulrika Narling Barn- och familjendmnden
+4641362404

ulrika.narling@eslov.se

Redovisning av barn och elevers franvarostatistik
2021-2022

Arendebeskrivning
Forvaltningen har fétt i uppdrag av barn- och familjenimnden att redovisa barn och
elevers franvarostatistik 2021-2022.

Beslutsunderlag
- Rapport Redovisning av barn och elevers franvarostatistik 2021-2022

Beredning

I skollagens 7 kapitel regleras elevernas skolplikt och ritt till utbildning. Alla barn
och ungdomar bosatta i Sverige har en grundlagsstadgad ritt till utbildning med hog
kvalitet i en trygg miljo. Nér en elev har omfattande frdnvaro, gar eleven miste om
den utbildning hen har ratt till.

Ansvaret for att eleven fullgor sin utbildning &dr delat. Dels ska elevens
vdrdnadshavare se till att eleven fullgor sin skolplikt, dels ska huvudmannen se till
att skolgangen fullgérs. Hemkommunens ansvar dr att se till att samtliga skolpliktiga
barn som inte gar i dess egen grundskola eller grundsirskola far foreskriven
utbildning.

I rapporten redovisas statistiken over elevernas franvaro 21/22 samt hur skolorna
arbetar med elevers franvaro.

Forslag till beslut
- Rapport avseende barn och elevers franvarostatistik 2021-2022 1dggs med
godkinnande till handlingarna.

Beslutet skickas till
Barn och Utbildning
Barn och Utbildning 1(2)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Jorgen Larsson Ulrika Narling
Forvaltningschef Avdelningschef Grundskolan
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ESLOVS
KOMMUN

2022-10-11

Anton Johansson
+4641362645
anton.johansson3@eslov.se

Redovisning av elevernas franvarostatistik
2021-2022

I denna rapport redovisas franvarostatistik for eleverna i grundskolan 2021-
2022. Statistiken redovisas med en jimforelse med tidigare ar.

I skollagens 7 kapitel regleras elevernas skolplikt och rétt till utbildning.
Alla barn och ungdomar bosatta i Sverige har en grundlagsstadgad rétt till
utbildning med hog kvalitet i1 en trygg miljo. Nér en elev har omfattande
frdnvaro, gar eleven miste om den utbildning hen har rétt till.

Ansvaret for att eleven fullgoér sin utbildning ar delat. Dels ska elevens
vardnadshavare se till att eleven fullgor sin skolplikt, dels ska huvudmannen
se till att skolgangen fullgors. Hemkommunens ansvar &r att se till att
samtliga skolpliktiga barn som inte gér 1 dess egen grundskola eller
grundsérskola fir foreskriven utbildning.

En fOrutséttning for att vardnadshavare respektive huvudman ska kunna
uppfylla sitt ansvar dr att skolan foljer upp elevens deltagande i
utbildningen. Vid ogiltig frdnvaro ska rektor samma dag meddela elevens
vardnadshavare. Huvudmannen behdver fa information om omfattande
franvaro for att ha mojlighet att reagera nédr nagon elev inte gér till skolan.
Huvudmannen ska da utreda vad som ligger bakom frdnvaron och vidta
atgarder for att eleven ska fullgdra sin skolgéng.

Om en vdrdnadshavare végrar att bidra till att eleven kommer till skolan,
kan hemkommunen foreldgga denne vid vite att ta sin del av ansvaret.
Skolan har dock ett langtgaende ansvar for att eleverna far sin ratt till
utbildning tillgodosedd. En viktig utgdngspunkt dr att alla elever ska ges
forutsittningar for att nd malen och utvecklas sa 1angt som mgjligt. Hinsyn
till elevernas individuella forutséttningar och behov ska ocksa tas.
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1. Statistik

Franvaro

60% 53%
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41%

40% 34%
30% " 23%
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Diagram 1 Elevernas franvaro med jimforelse med de senaste 4 dren

ANMALD FRANVARO
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Diagram 2 Redovisning av hur stor del av franvaron som dr anmdld
franvaro.
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Antal franvarande elever Totalt antal elever Andel elever med franvaro
Andel
franvaro Flickor Pojkar | Totalt | Flickor | Pojkar | Totalt | Flickor | Pojkar | Totalt
Over 10% 1037 1026 | 2063 | 1949 | 1953 | 3902 | 53,2% | 52,5% | 52,9%
Over 25% 127 115 242 1949 | 1953 | 3902 6,5% 5,9% 6,2%
Over 50% 27 15 42 1949 | 1953 | 3902 1,4% 0,8% 1,1%
Over 75% 0 2 2 1949 | 1953 | 3902 0,0% 0,1% 0,1%
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Tabell 1 Franvaro for elever lisar 2021-2022

I diagram 1 presenteras elevernas franvaro i jamforelse med de senaste fyra
aren. Det &r tydligt att den kortare franvaron dkat under de senaste aren
vilket kan forklaras med den pandemi vi varit i. Franvaro 6ver 25%, 50%
och 75% ligger pd ungefdr samma nivaer.

I diagram 2 visas hur mycket av franvaron som ar anmaéld franvaro. Och 1
tabell 1 redovisas antal och andel elevers franvaro ldsar 2021-2022.

Samtliga elever med hog frdnvaro som finns i Eslovs kommuns grundskolor
ar uppmérksammade och kénda av mentor, rektor och skolans
elevhélsoteam. Tendenser till hog franvaro borjar oftast i tidiga arskurser
med kanske delar av dag, ett specifikt &mne eller enstaka upprepande dagar.

2. Vad ar giltig och ogiltig skolfranvaro?

Franvaro ar ogiltig om det inte finns giltigt skil. Giltiga skal for franvaro
kan bland annat vara sjukdom, beviljad ledighet eller befrielse fran
undervisningen.

Det kan vid forsta anblick verka enkelt att utifran lagstiftningen avgora om
franvaron ar giltig eller ogiltig. Sa &r dock inte alltid fallet.

Anmald sjukfrdnvaro dr ett exempel pa nir giltig franvaro ibland kan ddlja
att eleven har svarigheter i skolan, som inte kommer upp till ytan da
sjukdom &r ett giltigt skél till franvaro. Oavsett om frdnvaron anses giltig
eller ogiltig, kan franvaron innebéra att eleven inte nar sa langt i sin
kunskapsutveckling, som eleven skulle gjort. Franvaron kan didrmed fa stora
konsekvenser for eleven.

3. Varfor gér inte elever till skolan?

Den entydiga slutsatsen fran internationell forskning &r att elever med
omfattande ogiltig franvaro &r en mycket heterogen grupp. Det &r en
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komplex sammanséttning av faktorer som paverkar risken for denna typ av
frdnvaro. Inom forskningen delas de olika paverkansfaktorerna in i tre
huvudsakliga kategorier; skola, hem/familj och individ. Ofta samverkar de
tre kategorierna med varandra och fororsakar omfattande skolfrdnvaro hos
en elev.

Skolkategorin kan delas upp i tre underkategorier; pedagogiska,
organisatoriska och sociala faktorer. De forsta tva handlar om hur skolan
kan mota elevernas undervisningsbehov. Elever som hamnar efter i
kunskapsutvecklingen och upplever att undervisningen ar svar I6per hogre
risk for franvaro. Okad franvaro leder i sin tur till annu stdrre problem med
kunskapsutvecklingen vilket ytterligare kan 6ka franvaron. Ostrukturerad
undervisning kan leda till problem for vissa elever vilket kan paverka
ndrvaron. Vidare kan skolan som social milj6 leda till omfattande franvaro,
som en f6ljd av exempelvis kridnkningar, trakasserier och mobbning. Lérar-
och kamratrelationer inom skolan kan bade skydda mot utvecklande av
mental ohélsa for vissa elever men ocksa orsaka detsamma for andra.

Skolinspektionen har i anmédlningsdrenden betrdffande omfattande frdnvaro
uppmarksammat en viss dverrepresentation av elever med neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar.

4. Insatser vid hog franvaro

Nar svérigheter uppstar och en elev hamnar i1 en hog franvaro fran skolan,
har skolan och kommunen ett langtgédende ansvar att utreda och mota
elevens behov av stod. Det ar viktigt att skolan aldrig ger upp utan
kontinuerligt provar nya insatser om de man provat inte fungerar. Att ha en
god relation med elev och vardnadshavare ér en avgorande faktor i arbetet
med franvaro. Att franvaron upptécks tidigt dr ocksé en framgangsfaktor for
att eleven ska komma tillbaka till skolan men ocks4 att insatserna sétts in
snabbt.

Alla grundskolor i Eslovs kommun arbetar sedan hosten 2019 med
franvarotrappan och franvarocirkeln, denna ar reviderad 2022 efter
synpunkter av skolinspektionen (se bilaga 1). Franvaron registreras via
skola24 och f6ljs upp varje manad. Vid oroande franvaro inleds en
utredning.

Anton Johansson
Namndsekreterare
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Helena Tauson Barn- och familjendmnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Intern kontroll: Digital larmiljo

Arendebeskrivning

Enligt barn- och familjendmndens plan f6r intern kontroll 2022, ska processen digital
larmiljo foljas upp. Riskerna som beskrivs for processen i intern kontrollplanen ar
svarigheter att uppna nationella krav och mal kring digitalsiering i undervisningen.

Beslutsunderlag
Rapport: Intern kontroll digital 1armiljo 1 férskola och grundskola

Beredning

Momenten som har kontrollerats 1 uppfoljning av den interna kontroll processen ar
en dversyn av barn och elevers tillgang till digitala verktyg, personalens kompetens i
att hantera digitala laromedel och verktyg, samt skolenheternas planer for sitt digitala
arbete. Momenten har f6ljts upp genom enkaéter dér skolenheterna fatt skatta vart
enheten befinner sig utifran ett antal pastaende.

Barn och elevers tillgang till digitala verktyg dr god pa kommunens skolor, och
personalens kompetens i att hantera digitala verktyg och ldromedel 4r ocksa god.
Brister finns dock i1 enheternas planer for sitt arbete med digitalisering.

Forslag till beslut
- Rapport f6r intern kontroll av digital 1armilj6 godkédnns och laggs till
handlingarna.

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Forvaltningsekonom
Barn och Utbildning 1(1)

Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Barn.och.Familj@eslov.se | www.eslov.se
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Intern kontroll — Digital larmiljo forskola och grundskola

Enligt barn- och familjenamndens plan for intern kontroll 2023 ska processen Digital ldrmiljé i
férskola och grundskola féljas upp. Riskbeskrivningen som anges i intern kontrollplanen ar
svarigheter att uppna nationella krav pa mal kring digitalisering i undervisningen. Den digitala miljon,
tillganglighet och kompetens ska ocksa vara likvardig pa kommunens skolenheter, bade for att ha en
likvardig skola och for att ha forutsattningar att na malsattningarna i laroplanerna.

| forskolans laroplan anges att barnen ska fa forutsattningar att utveckla digital kompetens, och att
de ska fa anvanda digitala verktyg pa ett satt som stimulerar larande. Férskolan ska dven ge barn
kunskaper for att kritiskt kunna granska information.

| grundskolans laroplan anges att genom anvandning av digitala verktyg i undervisningen ska
forutsattningarna for elevernas larande forbattras. Eleverna ska ocksa fa med sig en digital
kompetens for fortsatta studier och arbetsliv. Mal for digitalisering finns dven i flera av grundskolans
kursplaner.

Processen har foljts upp genom att skolorna genomfort sjalvskattningar kring enheternas digitala
miljé och kompetens.

Forskolan
Tillganglighet

Digitala verktyg finns i olika former pa kommunens férskolor. Varje ar upprattar rektorer tillsammans
med avdelningschef en lista 6ver vilka digitala verktyg som behovs pa respektive forskola. Utifran
denna lista gor sedan rektorer relevanta inkdp for att méta de dokumenterade behoven. Ipads &r det
verktyg som huvudsakligen anvands pa férskolorna bade i undervisningen och av barnen. Tillgangen
ar cirka atta iPads per enhet, detta antal varierar givetvis utifran enhetens storlek. Projektorer finns
tillgdngliga pa samtliga enheter.

De senaste aren har kommundvergripande satsningar gjorts sa att alla kommunens verksamheter
skulle fa tillgang till vdlfungerande och valdimensionerade nat. Trots detta upplever flera skolenheter
utanfor tatorten brister i tillgangen.

Digital kompetens hos personalen

Digitala och andra verktyg behover finnas sida vid sida pa forskolan. Det ar personalen i forskolan
som avgor vad som passar att anvanda vid olika larsituationer, sa darfor ar personalens digitala
kompetens avgorande for den digitala anvandningen. Personalen pa kommunens forskolenheter ar
val fortrogen med varfor man ska arbeta med digitalisering i forskolan, samt att de anser sig sjdlva
kunna leva upp till den digitalisering som laroplanen beskriver.
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Anvandning av digitala verktyg och arbetssatt

Digitala verktyg ar ett av manga pedagogiska verktyg som férskolan anvander for att utveckla
barnens larande. Att digitala verktyg tar plats i forskolan betyder inte att nagot annat ska tas bort. |
den sjalvskattning kring digitalisering som personalen pa kommunens férskolor gjort, finns det
manga fragor om man &r fortrogen, behover utbildning kring eller kan inspirera/hjalpa kring olika
system, digitala funktioner och verktyg som finns i verksamheten. Det ar variation mellan
fortrogenheten kring de olika systemen, dar fortrogenheten ar storst kring forskolans larplattform
och bilderbokstjanst. Minst fortrogenhet skattas kring funktionerna att skapa och redigera videor
med hjalp av diverse appar pa iPad.

Plan for skolenheternas digitala arbete

Varen 2021 genomféres en kartlaggning av forskolornas digitala kompetens utifran laroplansmal
samt forskoleavdelningens ambitioner gallande digital kompetens. Utifran respektive skolenhets
kartlaggning upprattades lokala planer for digitaliseringen. Hur kdnda och férankrade planerna &r hos
skolenheternas personal kommer kontinuerligt foljas upp framledes.

Grundskolan
Tillganglighet

Sedan ar 2013 har alla elever i grundskolans arskurs 4-9 en egen digital enhet (en-till-en) i form av
iPad. Enligt plan sa ska iPad:s som verktyg successivt ersattas av Chromebook som ar en barbar, enkel
och dndamalsenlig dator.

| arskurs 1-3 ar det sex skolenheter som har en-till-en. Pa 6vriga skolenheter var det en digital enhet
till genomsnitt tre elever. Av de skolenheter som har en-till-en i arskurs 1-3 deltog fyra i SKR
projektet Skriva sig till Idrande — STL mellan aren 2016-2018. Detta projekt syftade till att bygga
kunskap om digitalisering i undervisningen. For att delta i projektet kravdes att samtliga elever hade
tillgang till en digital enhet da skrivandet skedde digitalt och eleverna delade sitt arbete med larare
och sina klasskamrater for att fa skriftlig och formativ aterkoppling.

| forskoleklassen ar tillgangligheten en digital enhet per i genomsnitt tre elever.

Tre skolenheter upplever att det ar stora brister i tillgangen till valfungerande och valdimensionerade
nat, och fyra som delvis upplever det. Samtliga skolenheter som patalar brister i natet ligger utanfor
Eslovs tatort.

Digital kompetens hos personalen

Ingen teknik ar battre an sin utdvare och pedagogiken bor styra tekniken, darfor dr den digitala
kompetensen hos skolenheternas personal avgérande for digitaliseringen inom undervisningen.
Samtliga skolenheter bedémer att personalen har forutsattningar att leva upp till den digitalisering
som laroplanen kraver. De bedémer ocksa att pedagogerna har &ndamalsenliga kunskaper i bland
annat kallkritik, informationssdkning, risker och méjligheterna med anvandningen av digitala medier.
Mer an hélften av skolenheterna bedomer dock att personalens kunskaper inom sdker anvandning av

2
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internet, hantering av digital information och informations- och personuppgiftshantering boér
forbattras. Likasa utforskandet och reflektionen kring olika digitala verktyg och program att anvanda i
larsituationen for att hitta nya satt att trana olika formagor och utveckla det pedagogiska innehallet.

Anvandning av digitala verktyg och arbetssatt

Genom att anvanda digitala verktyg i undervisningen kan elevernas forutsattningar for larande
forbattras, samt att de far med sig en digital kompetens for fortsatta studier och arbetsliv.
Skolenheterna bedomer att pedagogerna anvander digitala verktyg och arbetssatt som en naturlig
del i undervisningen och utbildningen. Eleverna och pedagogerna arbetar ocksa i digitala plattformar
for samverkan och interaktion i den vardagliga larsituationen. Pa de flesta skolenheter anvander
eleverna dagligen digitala enheter i larsituationer.

Att eleverna lar sig att ha ett kritiskt och ansvarsfullt forhallningssatt till digital teknik, samt att kunna
forsta hur digitaliseringen paverkar samhallet och individen &r ocksa skolans uppdrag. Pa
kommunens skolenheter beddms att pedagogerna arbetar kontinuerligt med néatetik och kallkritik
tillsammans med eleverna, men férbattringsomraden finns.

Det finns flera digitala system som finns tillgangliga for samtliga skolenheter. Hur dessa system
anvands varierar kraftigt mellan skolenheterna, nagot som inte borde vara fallet da alla enheter har
fatt samma utbildning och har samma tillgénglighet till och i systemen.

Plan for skolenheternas digitala arbete

Varje skolenhet ska ha en IKT-plan och denna ska vara kidnd och férankrad hos enhetens personal. Pa
cirka halften av kommunens skolenheter ar planen kdnd och férankrad, men hos andra halften finns
mycket forbattringar att géra. Da en plan och vision for skolans digitala arbete underlattar for
prioriteringar och leder till utveckling, bor de stora skillnaderna undersdkas narmre.

Sammanfattning och fortsatt arbete

Genomtankt pedagogisk anvandning av digital teknik i skolan kan bade utveckla undervisningen och
forbattra larandet. Digitala verktyg anvands brett i vart samhalle, och barn och unga behover forsta
hur digital teknik paverkar oss och hur de ska agera i en digital varld. Skolan har en viktig roll att ge
elever mojlighet att utveckla formagan att anvanda och skapa med digital teknik och forstaelse for
hur digitaliseringen paverkar individen och samhallets utveckling.

Sammanfattningsvis kan konstateras att majoriteten av personalen bade inom forskola och
grundskolorna bedéms vara fortrogna med laroplanernas mal kring digitalisering och kdnner att har
forutsattningar att leva upp till dessa. Digitala verktyg och arbetssatt anvands som en naturlig del i
undervisningen och utbildningen bade inom forskola och grundskola. Vidare har skolenheterna god
tillgang till digitala verktyg, och barn och elever har god tillgang till digitala enheter. Brister upplevs
dock i naten, sarskilt pa skolenheter utanfor Eslovs tatort.

Daremot ar det brister i planeringen och malsattningen for skolenheternas digitala arbete. For att
bade utveckla och férbattra digitaliseringsarbetet pa kommunens skolenheter behovs darfor
Overgripande malsattningar for arbetet. Detta krdvs bade for att utveckla den digitala miljon och
kompetensen pa skolorna, men ocksa for att forbattra likvardigheten.
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KOMMUN

Redovisning av delegeringsbeslut september 2022

Arendebeskrivning
Redovisning av delegeringsbeslut for september 2022.

Beslutsunderlag

- Delegeringslista IFO 2022-09-01 till och med 2022-09-30

- Delegeringslista Familjerdtt 2022-09-01 till och med 2022-09-30

- Anmailningar grundskola september 2022

- Delegeringslista grundskola september 2022

- Rapport 6ver anmilan om krdankande sdarbehandling september 2022

Beredning
Redovisning av beslut fattade pa delegation av barn- och familjendmndens
arbetsutskott;

§ 205
Overvigande enligt 6 kap 8 § SoL.

§ 206
Placering i familjehem enligt 4 kap 1 § SoL

§ 207
Begéran om forldngd utredningstids enligt 11 kap 2 § 2st SoL.

§ 210
Ansokan om vard enligt 1 och 3 §§ LVU.

§ 212
Placering i1 familjehem enligt 6 kap 1 § SoL.

§ 213
Medgivande till familjehem enligt 6 kap 6 § SoL.

§214

Barn och Utbildning 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besdksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: myndighetsbreviada@eslov.se | www.eslov.se
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Privatplacering enligt 6 kap 6 § SoL.

§ 215,216
Overvigande enligt 13 § LVU vid placering jml 2 § LVU.

217
Ansokan om vard enligt 1 och 2,3 §§ LVU.

§218
Varaktig utlandsvistelse enligt 7 kap. 2 § skollagen (2010:800)

Ordf6randebeslut
Placering utanfor hemmet 1 HVB-hem enligt 11 § LVU, 2022-09-26

Ovriga delegeringsbeslut;

BoF.2022.1189-1 Beslut om beviljande av tillaggsbelopp, Kunskapsskolan Lund
BoF.2022.1191-1 Beslut om beviljande av tilliggsbelopp, Sallerupskolan
BoF.2022.1192-1 Beslut om beviljande av tillaggsbelopp, Fridasroskolan
BoF.2022.1193-1 Beslut om beviljande av tillaggsbelopp, Karlavagnens forskola
BoF.2022.0095-9 Yttrande med anledning av begéran om komplettering géillande
Flyingeskolan i Eslovs kommun

BoF.2022.0704-28 Beslut med anledning av regelbunden tillsyn gillande Forskolan
Kluringen

BoF.2022.0702-55 Beslut med anledning av regelbunden tillsyn géllande Torsholkens
forskola

BoF.2022.0703-69 Beslut med anledning av regelbunden tillsyn gillande Anglagérd
BoF.2022.1265-1 Anstillningsavtal for lirare i fritidshem Nya Ostra skolan
BoF.2022.1269-1 Statsbidrag for lovskola 2022

BoF.2022.1291-1 Anstéllningsbeslut

GoV.2022.0329-3 Statsbidrag for lararlyftet HT 2022

BoF.2022.1292-1 Beslut om beviljande av tillaggsbelopp, Norrevangskolan -6
BoF.2022.1293-1 Beslut om beviljande av tillaggsbelopp, Norrevangskolan 7-9
BoF.2022.1294-1 Beslut om beviljande av tillaggsbelopp, Norrevangskolan -6
BoF.2022.1295-1 Beslut om beviljande av tillaggsbelopp, Flyingeskolan
BoF.2022.1296-1 Beslut om beviljande av tilliggsbelopp, Harlsa skola

Forslag till beslut
- Informationen laggs till handlingarna.

2(2)
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20220901 Informationssamtal har hallits enligt Féraldrabalken 6 kap 17 ¢ §. 2022-09-01
Anita Nilsson
20220901 Informationssamtal har hallits enligt Féraldrabalken 6 kap 17 ¢ §. 2022-09-01
Anita Nilsson
20220902 Godkéannande av faderskap 2022-09-02
Ann-Catrine Hellman
20220902 Godkéannande av faderskap 2022-09-02
Ann-Catrine Hellman
20220905 Umgangesstod beslutat av ratten 2022-09-05
Maja Gajic
20221002 Upplysningar 6 Kap 20 § FB 2022-09-05
Maja Gajic
20220907 Informationssamtal har hallits enligt Foraldrabalken 6 kap 17 ¢ §. 2022-09-07
Maja Gajic
20220912 Informationssamtal har héllits enligt Foraldrabalken 6 kap 17 ¢ §. 2022-09-09
Rebecca Kron
20220919 Informationssamtal har héllits enligt Foraldrabalken 6 kap 17 ¢ §. 2022-09-19
Maja Gajic
20220922 Informationssamtal har hallits enligt Foraldrabalken 6 kap 17 ¢ §. 2022-09-22
Anita Nilsson
20220923 Informationssamtal har héllits enligt Foraldrabalken 6 kap 17 ¢ §. 2022-09-23
Anita Nilsson
20220923 Godkannande av faderskap 2022-09-23
Ann-Catrine Hellman
URVALSPARAMETRAR Period: 2022-09-01 - 2022-09-30 Beslutsfattare: Beslutsdatum
Organisation: Familjerétt Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida1/2
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20220929 Inleda utredning enligt 45 § Namnlagen 2022-09-23
Maja Gajic
20220926 Inleda faderskapsutredning 2022-09-26
Ann-Catrine Hellman
20220927 Inleda faderskapsutredning 2022-09-27
Maja Gajic
20220929 Att ej godkénna avtal om umgénge 6 Kap 17a § FB 2022-09-29
Anita Nilsson
20220929 Att ej godkanna avtal om vardnad 6 Kap 17a § FB 2022-09-29
Anita Nilsson
20220929 Att godkénna avtal om boende 6 Kap 17a § FB 2022-09-29
Anita Nilsson
URVALSPARAMETRAR Period: 2022-09-01 - 2022-09-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation: Familjerétt Orsak:
Undernivaer: Beslut:

Handlaggare: Personnummer: Sida2/2
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220901 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-01
Sofia Wahlfrid

20220901 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2022-09-01
Theresia Hall

20220902 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-01
Theresia Hall

20220902 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-01
Theresia Hall

20220902 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-01
Theresia Hall

20220901 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-01
Theresia Hall

20220901 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-01
Theresia Hall

20220913 Kontaktperson/familj 4 Kap 1 § SoL avslutas efter uppféljning 2022-09-02
Katarina Naxell

20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-02
Theresia Hall

20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-02
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-02
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-02
Theresia Hall

URVALSPARAMETRAR

Period: 2022-09-01 - 2022-09-30
Organisation:  Utredningsenhet
Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:

Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida1/17
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-02
Theresia Hall
20220902 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-02
Thomas Eriksson
20220905 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-05
Rola Khalil
20220905 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-05
Rola Khalil
20220916 Andring av betalningsmottagare barnbidrag enl. 16:8 2022-09-05
socialférsakringsbalken
SN/AU/Ordférande
20220916 Andring av betalningsmottagare barnbidrag enl. 16:8 2022-09-05
socialférsakringsbalken
SN/AU/Ordférande
20220905 Uppdragstagarutredning inleds ej 2022-09-05
Sofia Wahlfrid
20220905 Uppdragstagarutredning inleds ej 2022-09-05
Sofia Wahlfrid
20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-05
Theresia Hall
20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-05
Theresia Hall
20220906 Kostnader individuella stédatgarder 2022-09-06 90,00
Anette Alvarsson
20220906 Kostnader individuella stédatgarder 2022-09-06 212,00
Emelie Witting
20220906 LVU Begéra polishandrackning for att genomfora beslut av vard 43:2 2022-09-06
Rebecca Wiahl

URVALSPARAMETRAR

Period: 2022-09-01 - 2022-09-30
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:

Handlaggare:

Beslutsfattare:

Urvalsdatum

Personnummer:

Beslutsdatum

Sida2/17
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220914 Personligt stéd 4 kap 1 SolL, bifall 2022-09-06
Sara Sundberg

20220914 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas med insats 2022-09-06
Sara Sundberg

20220906 LVU Omedelbart omhéndertagande 6 §, 3 § LVU 2022-09-06
SN/AU/Ordférande

20220906 LVU Placering Jourhem 11 § LVU 2022-09-06
SN/AU/Ordférande

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-06
Theresia Hall

20220907 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-07
Erica Berggren

20220907 Uppdragstagarutredning inleds ej 2022-09-07
Sofia Wahlfrid

20220907 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-07
Tanja Jankkila

20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-07
Theresia Hall

20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-07
Theresia Hall

20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-07
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2022-09-07

insats

Theresia Hall

20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-08
Sofia Wabhlfrid

20220908 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-08

Tanja Jankkila

URVALSPARAMETRAR

Period:

Organisation:
Undernivaer:

Handlaggare:

2022-09-01 - 2022-09-30
Utredningsenhet Orsak:

Beslutsfattare:

Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida3/17
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-08
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-08
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-08
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-08
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-08
Theresia Hall

20220912 LVU Omedelbart omhéndertagande 6 §, 3 § LVU 2022-09-09
SN/AU/Ordférande

20220912 LVU placering SiS 11 § LVU 2022-09-09
SN/AU/Ordférande

20220923 Utredningstiden forlangs 11 Kap 2§ 2 st SoL 2022-09-09
SN/AU/Ordférande

20220926 Medgivande 6 Kap 6 § 1 st SoL Familjehem 2022-09-09
SN/AU/Ordférande

20220930 Utredningstiden forlangs 11 Kap 2§ 2 st SoL 2022-09-09
SN/AU/Ordférande

20220909 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2022-09-09
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-09
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-09
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-09
Theresia Hall

URVALSPARAMETRAR

Period: 2022-09-01 - 2022-09-30
Organisation:  Utredningsenhet
Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:

Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida4 /17



Delegeringslista

53 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-09
Theresia Hall
20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-09
Theresia Hall
20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-09
Theresia Hall
20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-09
Theresia Hall
20220919 Domstols bifall av 6verklagande fran socialndmnd 2022-09-09
Theresia Hall
20220921 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-09
Theresia Hall
20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-10
Theresia Hall
20220912 Kostnader i samband med insats 2022-09-12 4 249,00
Erika Agren
20220912 Kostnader i samband med insats 2022-09-12 1 565,00
Erika Agren
20220912 Yttrande avges 2022-09-12
Theresia Hall
20220912 Personligt stéd 4 kap 1 SolL, bifall 2022-09-12
Theresia Hall
20220912 Insats enligt 4 kap 1 § avslutas efter uppfdljning 2022-09-12
Theresia Hall
20220916 Kostnader i samband med insats 2022-09-12 39 329,00
Theresia Hall
20220916 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, avslutas 2022-09-12
Theresia Hall

URVALSPARAMETRAR

Period: 2022-09-01 - 2022-09-30
Organisation:  Utredningsenhet
Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida5/17



Delegeringslista

54 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-12
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2022-09-12
Theresia Hall

20220921 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2022-09-12
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-12
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2022-09-12
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2022-09-12
Theresia Hall

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-12
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-13
Elena Maldonado Fehir

20220914 LVU Omedelbart omhandertagande faststalls 8 § 2022-09-13
ForvR/KamR/Hférvdomstol

20220913 Kontaktperson/familj 4 Kap 1 § SoL avslutas efter uppfdljning 2022-09-13
Katarina Naxell

20220913 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-13
Rebecca Wiahl

20220913 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-13
Rebecca Wiahl

20220913 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-13
Rebecca Wiahl

20220913 Polisanmala misstanke om brott av barn 2022-09-13
Rebecca Wiahl

URVALSPARAMETRAR

Period: 2022-09-01 - 2022-09-30
Organisation:  Utredningsenhet
Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:

Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida6/17



Delegeringslista

55 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220914 LVU Placering Jourhem 11 § LVU 2022-09-13
SN/AU/Ordférande

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-13
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-13
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2022-09-13
Theresia Hall

20220913 Uppdrag 2022-09-13
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas med insats 2022-09-13
Theresia Hall

20220916 Sarskilt kvalificerad kontaktperson bifall 2022-09-13
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-13
Theresia Hall

20220919 Begéran aterkallad 2022-09-13
Theresia Hall

20220926 | vantan pa resurs 2022-09-13
Theresia Hall

20220913 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-13
Thomas Eriksson

20220914 Insats enligt 4 kap 1 § fortsétter efter uppfdljning 2022-09-14
Helena Nilsson

20220914 LVU Begéra polishandrackning for att genomféra beslut av vard 43:2 2022-09-14
Josefin Sandell

20220914 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2022-09-14

Elinor Lavesson

URVALSPARAMETRAR

Period: 2022-09-01 - 2022-09-30
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:

Handlaggare:

Beslutsfattare:

Urvalsdatum

Personnummer:

Beslutsdatum

Sida7/17



Delegeringslista 56 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220922 Insats enligt 4 kap 1 § fortsatter efter uppfdljning 2022-09-14
Nina Petersson Wallin

20220922 Insats enligt 4 kap 1 § fortsétter efter uppfdljning 2022-09-14
Nina Petersson Wallin

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2022-09-14
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-14
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2022-09-14
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2022-09-14
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-14
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-14
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2022-09-14
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2022-09-14
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-14
Theresia Hall

20220927 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-15
Rola Khalil

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-15
Theresia Hall

20220920 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2022-09-15
Theresia Hall

URVALSPARAMETRAR

Period:

2022-09-01 - 2022-09-30

Organisation:  Utredningsenhet

Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida8/17



Delegeringslista

57 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220920 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2022-09-15
Theresia Hall

20220921 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-15
Theresia Hall

20220921 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-15
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-15
Theresia Hall

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-15
Theresia Hall

20220916 Kontaktperson/familj 4 Kap 1 § SoL avslutas efter uppfdljning 2022-09-16
Helena Nilsson

20220916 Personligt stéd 4 kap 1 SolL, bifall 2022-09-16
Rezwan Hussain

20220916 Uppdrag 2022-09-16
Rezwan Hussain

20220916 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas med insats 2022-09-16
Rezwan Hussain

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-16
Sofia Kraft

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-16
Sofia Kraft

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-16
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2022-09-16
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-16
Theresia Hall

URVALSPARAMETRAR

Period: 2022-09-01 - 2022-09-30
Organisation:  Utredningsenhet
Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare: Urvalsdatum
Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Beslutsdatum

Sida9/17



Delegeringslista 58 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-16
Theresia Hall

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-16
Theresia Hall

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-16
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas med insats 2022-09-16
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-16
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-19
Erika Agren

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-19
Rola Khalil

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-19
Rola Khalil

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-19
Rola Khalil

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-19
Rola Khalil

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-19
Rola Khalil

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-19
Rola Khalil

20220923 Yttrande avges 2022-09-19
Sara Sundberg

20220927 Uppdrag 2022-09-19

Sara Sundberg

URVALSPARAMETRAR Period: 2022-09-01 - 2022-09-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum  Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:

Handlaggare: Personnummer: Sida10/17



Delegeringslista

59 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220921 Godkanna som kontaktfamilj/kontaktperson 2022-09-19
Sofia Wahlfrid

20220919 Kostnader i samband med insats 2022-09-19 6 000,00
Susanne Skdld

20220919 Personligt stéd 4 kap 1 SolL, bifall 2022-09-19
Theresia Hall

20220919 Uppdrag 2022-09-19
Theresia Hall

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas med insats 2022-09-19
Theresia Hall

20220919 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-19
Theresia Hall

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-19
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-19
Theresia Hall

20220927 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-19
Theresia Hall

20220920 LVU Omedelbart omhandertagande faststalls 8 § 2022-09-20
FérvR/KamR/Hférvdomstol

20220920 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

20220920 Yttrande avges 2022-09-20
Theresia Hall

20220921 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

20220921 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

URVALSPARAMETRAR Period: 2022-09-01 - 2022-09-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum

Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:

Sida 11/ 17

Handlaggare: Personnummer:



Delegeringslista

60 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220921 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

20220921 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

20220927 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-20
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-21
Rola Khalil

20220921 Godkanna som kontaktfamilj/kontaktperson 2022-09-21
Sofia Wahlfrid

20220922 Yttrande avges 2022-09-21
Susanne Skold

20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2022-09-21
Theresia Hall

20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-21
Theresia Hall

20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2022-09-21
Theresia Hall

20220921 Avsluta utredning 2022-09-21
Theresia Hall

20220921 Avsluta utredning 2022-09-21
Theresia Hall

URVALSPARAMETRAR

Period: 2022-09-01 - 2022-09-30
Organisation:  Utredningsenhet
Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida 12/17



Delegeringslista 61 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220921 Avsluta utredning 2022-09-21
Theresia Hall

20220922 Overvéagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 2022-09-22
Josefin Sandell

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-22
Katarina Naxell

20220922 Kostnader i samband med insats 2022-09-22 1 110,00
Susanne Skdld

20220922 Kostnader i samband med insats 2022-09-22 1110,00
Susanne Skdld

20220929 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2022-09-22
Theresia Hall

20220929 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-22
Theresia Hall

20220922 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-22
Theresia Hall

20220922 Ungdomstjanst verkstalls enl. 5 kap 1b § SoL 2022-09-22
Tingsratt

20220922 Ungdomsvard verkstalls 2022-09-22
Tingsratt

20220926 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas med insats 2022-09-23
Nina Petersson Wallin

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-23
Rola Khalil

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-23
Rola Khalil

20220926 Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 2022-09-23
SN/AU/Ordférande

URVALSPARAMETRAR Period: 2022-09-01 - 2022-09-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum

Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:

Handlaggare: Personnummer: Sida13/17



Delegeringslista

62 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220926 Utredningstiden forlangs 11 Kap 2§ 2 st SoL 2022-09-23
SN/AU/Ordférande

20220926 Placering i familjehem 6 kap 1§ SoL 2022-09-23
SN/AU/Ordférande

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-23
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-23
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-23
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-23
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-23
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-23
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-23
Theresia Hall

20220923 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2022-09-23
Theresia Hall

20220926 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Emelie Witting

20220927 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Erika Agren

20220930 Personligt stéd 4 kap 1 SolL, bifall 2022-09-26
Pernilla Térnqvist

20220930 Uppdrag 2022-09-26

Pernilla Térnqgvist

URVALSPARAMETRAR

Period:

2022-09-01 - 2022-09-30

Organisation:  Utredningsenhet

Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida 14/ 17



Delegeringslista 63 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220926 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Rola Khalil

20220926 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Rola Khalil

20220926 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Rola Khalil

20220926 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Rola Khalil

20220926 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Rola Khalil

20220926 LVU Placering HVB 11 § LVU 2022-09-26
SN/AU/Ordférande

20220927 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Sofia Kraft

20220927 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Sofia Kraft

20220927 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Sofia Kraft

20220927 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Sofia Kraft

20220926 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-26
Sofia Wabhlfrid

20220929 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-26
Theresia Hall

20220929 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-26
Theresia Hall

20220926 Uppdragstagarutredning inleds ej 2022-09-26

Thomas Eriksson

URVALSPARAMETRAR Period: 2022-09-01 - 2022-09-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum  Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:

Handlaggare: Personnummer: Sida15/17



Delegeringslista

64 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20220926 Vardnadsoverflytt for tidigare famhemsplacerat barn 2022-09-26
Tingsratt

20220929 Vardnadsoéverflytt 6 kap 8 § FB 2022-09-26
Tingsratt

20220927 Yttrande avges 2022-09-27
Susanne Skold

20220927 Yttrande avges 2022-09-27
Susanne Skold

20220929 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2022-09-27
Theresia Hall

20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2022-09-27
Theresia Hall

20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-27
Theresia Hall

20220927 Medgivande 6 Kap 6 § 1 st SoL Familjehem 2022-09-27
Thomas Eriksson

20220928 Kostnader individuella stodatgarder 2022-09-28 567,00
Helena Nilsson

20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-28
Theresia Hall

20220929 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2022-09-29
Ann-Catrine Hellman

20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-29
Erica Berggren

20220929 Personligt stéd 4 kap 1 SolL, bifall 2022-09-29
Elinor Lavesson

20220929 Uppdrag 2022-09-29
Elinor Lavesson

URVALSPARAMETRAR Period: 2022-09-01 - 2022-09-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum

Organisation:  Utredningsenhet
Undernivaer:

Handlaggare:

Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Sida 16/ 17



Delegeringslista 65 (68)

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-30
Tanja Jankkila
20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-30
Tanja Jankkila
20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-30
Tanja Jankkila
20220930 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2022-09-30

Tanja Jankkila

URVALSPARAMETRAR Period: 2022-09-01 - 2022-09-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum  Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:

Handlaggare: Personnummer: Sida17/17



@ cLbvs Delegeringslista Grundskola

KOMMUN

Beskrivnmg

Delegationsbeslut anmals till barn- och
familjenamnden.

Skapad 1 oktober 2022 av Administrativ
controller Alexandra Julin

Berdknad 1 oktober 2022

Baserad pad 1 anteckningar

qupoﬁ

66 (68)
Urvalskriterier

Anteckningen ar baserad pa en av mallarna:
Beslut om mottagande i grundsarskolan samt
beslut om @mne/amnesomrade, Beslut om
mottagande av elev pa forsok for att prova annan
skolform eller Beslut om mottagande av
integrerad elev i annan skolform

Avancerad soktext:

original organization_unit name !=
"Testskola"

Avancerad soktext: signed_date_time != None
Antecknings handelsedatum, i intervallet: 1
manad fore till 0 manader efter rapportens
berdakningsdatum

Beslutsdatum Delegationsbeslut Beslutsfattare/ Diarienummer

Signerad av eller

motsvarande

2022-09-27 Beslut om mottagande i Avdelningschef PRN

11:03:00 grundsarskolan samt beslut om amne/ grundskola Ulrika 20225-1620-20
dmnesomrade Narling
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@ cslbvs Anmalan till huvudman

KOMMUN 67 (68)
Beskrivning Urvalskriterier
Skapad 1 oktober 2022 av Administrativ ¢ Anteckningen ar baserad pa en av mallarna:
controller Alexandra Julin Anmalan till huvudman om upprepad eller langre
Berdknad 1 oktober 2022 franvaro (7 kap. 20-228§§ Skollagen) eller
Baserad pa 9 anteckningar Avstangning enligt 5 kap. 14 § skollagen
(2010:800)

« Anteckningen ar gjord pa en av skolorna:
Bredablickskolan, Ekenasskolan, Flyingeskolan,
Fridasroskolan, Harlosa skola, Kallebergsskolan,
Marieskolan, Norrevangsskolan 7-9,
Norrevangsskolan F-6, Nya Ostra skolan,
Sallerupskolan, Stehagskolan, Vastra Skolan,
Olyckeskolan 7-9, Olyckeskolan F-6 eller Ostra
Stro skola

¢ Antecknings handelsedatum, i intervallet: 1
manad fore till 0 manader efter rapportens
berakningsdatum

* Avancerad sOktext: signed_date_time != None

Rappoﬁ

Beslutsdatum Beslut/ Information Beslutsfattare Skola Diarienummer
eller eller
motsvarande motsvarande
2022-09-05 Anmalan till huvudman  ELOF-pedagog Ekenasskolan PRN
15:21:00 om upprepad eller langre  Beatrice Green 20229-2187-1
frénvaro (7 kap. 20-228§
Skollagen)
2022-09-07 Anmalan till huvudman Rektor Anna  Olyckeskolan 7-9 PRN
13:52:00 om upprepad eller langre Jaxelius 20229-2210-1
franvaro (7 kap. 20-22§§
Skollagen)
2022-09-07 Anmalan till huvudman Rektor Anna  Olyckeskolan 7-9 PRN
14:00:00 om upprepad eller langre Jaxelius 20229-2211-1
franvaro (7 kap. 20-22§§
Skollagen)
2022-09-14 Avstangning enligt 5 kap. Rektor Veronica Ekendsskolan PRN
16:07:00 14 § skollagen (2010:800) Josefsson 20229-2297-2
2022-09-15 Avstédngning enligt 5 kap. Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN
10:23:00 14 § skollagen (2010:800) Svensson 7-9  20226-1878-4
2022-09-15 Anmalan till huvudman Rektor Anna  Olyckeskolan 7-9 PRN
11:02:00 om upprepad eller langre Jaxelius 20221-713-4
frénvaro (7 kap. 20-22§§
Skollagen)
2022-09-15 Anmalan till huvudman Rektor Anna  Olyckeskolan 7-9 PRN
11:21:00 om upprepad eller langre Jaxelius 20229-2306-1
franvaro (7 kap. 20-22§§
Skollagen)
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ESLOVS

Anmalan till huvudman
@ KOMMUN 68 (68)

Beslutsdatum Beslut/ Information Beslutsfattare Skola Diarienummer
eller eller

motsvarande motsvarande

2022-09-23 Avstangning enligt 5 kap. Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN
11:01:00 14 § skollagen (2010:800) Svensson 7-9  20229-2395-2
2022-09-30 Anmalan till huvudman Rektor/Bitr Stehagskolan PRN
13:28:54 om upprepad eller langre rektor Charlotte 20229-2209-9

franvaro enligt 7 kap. Wedelsback

20-228§ i skollagen.
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