ESLOVS

Kallelse

KOMMUN

Kallelse till Barn- och familjenamndens sammantrade

Datum och tid: 2024-12-18 kl. 18:00

Plats:

Sahlin/Moller

Forhinder anmals till Susanne Jonasson, susanne.jonasson@eslov.se,

Arenden

—_—

Verksamhetsinformation

Val av justerare

Forslag till beslut:

Dennis Larsen (SD) utses jamte ordférande att justera protokollet.

Ekonomisk mianadsrapport november 2025
Forslag till beslut:

Internbudget 2025
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att internbudget for 2025 for barn- och familjendmnden
faststdlls i enlighet med bifogat forslag.

Intern kontroll - Minskat antal barn i kommunens forskolor och
grundskolor pga. minskat antal medborgare i dldersgruppen 0-16
ar

Forslag till beslut:

Barn- och familjendmnden ldgger informationen med godkdnnande till
handlingarna.

Plan for statsbidrag Likvirdig skola 2025
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att plan for statsbidraget Stikt kunskapsutveckling 2025
faststdlls enligt bilaga
- att statsbidraget Stirkt kunskapsutveckling 2025 rekvireras
fran Skolverket.

Ansokan Statsbidrag for kvalitetshéjande dtgiirder i forskolan
2025
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att statsbidraget for kvalitetshojande dtgdrder i forskolan 2025
ska rekvireras.

Plan for Statsbidrag for kvalitetshojande atgarder i forskolan 2025
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden beslutar:

- att plan for statsbidrag ,{61’ kvalitetshojande atgdrder i
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forskolan 2025 utbetalas enligt forvaltningens forslag.

Forordnande av nytt dataskyddsombud for barn- och
familjenidmnden
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att dataskyddsombud Nina Friberg avgdr som
dataskyddsombud for barn- och familjendmnden fran och med
den 7 januari 2025
- att Jozefin Szasz utses som dataskyddsombud fér barn- och
familjendmnden fran och med den 7 januari 2025
- att forvaltningen ges i uppdrag att anmdla nytt
dataskyddsombud till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

Yttrande over remiss av reviderad policy och reviderade riktlinjer
for inkop och upphandling
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att ta forvaltningens yttrande som sitt eget och oversdinder det
tillsammans med beslutsunderlag till kommunstyrelsen.

Bidrag 2025 till barn i pedagogisk omsorg
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden beslutar:

- att bidragsbeloppen for barn i pedagogisk omsorg for 2025
faststdlls enligt bilagan, Bidrag och interkommunal ersdttning
pedagogisk omsorg 2025

- att paragrafen justeras omedelbart.

Bidrag 2025 till barn i forskola
Forslag till beslut:
Barn- och familjendimnden beslutare:
- att bidragsbeloppen for barn i forskola 2025 faststdlls enligt
bilagan, Bidrag och interkommunal ersdttning forskola 2025
- att paragrafen justeras omedelbart.

Bidrag 2025 till elever i forskoleklass och grundskola 2025
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden foreslds besluta;

- att bidragsbeloppen for elever i forskoleklass och grundskola
2025 faststdlls enligt bilagan Bidrag och interkommunal
ersdttning for forskoleklass och grundskola 2025

- att paragrafen justeras omedelbart.

Bidrag 2025 till elever pa fritidshem

Forslag till beslut:

Barn- och familjendmnden beslutar,

- att bidragsbeloppen for elever pd fritidshemmen 2025 faststdlls
enligt bilagan Bidrag och interkommunal ersdttning fritidshem
2025

- att paragrafen justeras omedelbart.
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16 Anmiiningar for kiinnedom 2024 2024/99
Forslag till beslut:
Barn- och familjendmnden ldgger informationen till handlingarna.

17 Redovisning av delegeringsbeslut 2024 2024/100
Forslag till beslut:

Barn- och familjendmnden ldgger redovisningen till handlingarna.

Ordforande
David Westlund (S)



BoF: Riskanalys intern kontrollplan 2025

Enligt kommunallagen och kommunens riktlinjer for intern kontroll ansvarar namnden for att den interna kontrollen ar
tillracklig och utformad sa att den till en rimlig grad av sdkerhet uppnar:

. efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, policys och riktlinjer

. andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

J tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
J skydd mot forluster eller forstorelse av kommunens tillgangar

J eliminering eller upptackande av allvarliga fel

Namnderna ska arligen identifiera och analysera vasentliga risker i den egna verksamheten och utifran riskanalysen
uppratta en internkontrollplan.

Kategorier att identifiera och analysera vasentliga risker ifran:

e Omviirld — Yttre omstandigheter

e Organisation - Organisation, ledning och kompetens

o Verksamhet - Risker i verksamhetens processer, rutiner och system
e Lagar & regler — Risker i att inte f6lja lagar, regler och riktlinjer



Kategori Process Risk — Beskrivning/analys Vad kan ga fel och varfor Sannolikhet | Konsekvens Riskvarde
(1) (2) (3)
Lagar & regler Innehall dtgardsprogram (AP) for Elever med beslut i AP om Eleverna inte far den 3 3 9
elever i central undervisningsgrupp placering i sarskild kvalitet och stod i
Verksamhet undervisningsgrupp samt utbildningen som de har ratt
beslut om anpassad till.
's'tudleg.ang I tid och /eller Att skollagen inte foljs
amne riskerar att e
oy n N . utifran sarskilt stod och
atgarderna begransas till . .
franvarohantering.
dessa beslut.
Att en hog franvaro doljs i
ett beslut om anpassad
studiegang i tid.
Lagar & regler Uppsokande verksamhet till barn Arbeta systematiskt med att | Barn vars vardnadshavare 1 2 3
Verksamhet som inte har allmain forskola kartldgga orsaker och hinder | avstar plats pa forskolan,
till att vardnadshavare avstar ocksa mojlighet till en
avstar plats och eventuella battre sprakutveckling i
hinder for vardnadshavare svenska.
att ta till sig informationen
om deras barns ratt till
forskola.
Lagar & regler Bevakning av skolplikt fér barn som Hantering och uppfdljning Barnen far inte den skolgang 1 4 4
Verksamhet inte befinner sig i kommunen av skolpliktiga elever som de har ratt till.
[amnar kommunen, men
fortfarande ar folkbokférda i
kommunen.
Verksamhet Regelbundna revideringar av Inget system for signalering | Inaktuella styrdokument, 2 4 6
styrdokument, riktlinjer och rutiner nar styrdokument, riktlinjer | riktlinjer och rutiner kan
Lagar & regler och rutiner behover leda till felaktig hantering
uppdateras. som paverkar
rattssdkerheten.
Inaktuella dokument sparas
ner pa anvandares dator.
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Lagar & regler

Anpassad studiegang (AS) Att ingreppet gors i storre Eleverna far inte den 12

omfattning an vad som fullstandiga utbildning de
kravs har ratt till.
Att elever inte uppnar
behorighet for NP
Att vh och elev inte ges
tillracklig info om riskerna
med AS

Omvarld Sakerhet pa skolenheterna Besoksrutiner ar inte kdnda Obehoriga pa skolenheterna 8
for personalen paverkar tryggheten.
Obehdoriga personer i
skolenheternas verksamhet

Lagar & regler Giftfria skolor och forskolor Rutin for giftfria skolor och Barn och elever pa 12
férskolor ar inte kanda for kommunens férskolor och

Verksamhet personalen. grundskolor exponeras for
Bristfallig kunskap hos farliga kemiska amnen.
personalen om farliga
kemiska @mnen och om hur
barn skyddas mot dem.

Narvaro Narvaro for elever pa forskolan och Hog franvaro paverkar Tillforlitlig statistik som 12

grundskolan

barnet och elevens
maluppfyllelse och fortsatta
studier

ligger till grund for insatser
for att forbattra narvaron.




1. Hur sannolikt dr det att det skulle kunna intrdffa?
1. Osannolik — praktiskt taget obefintlig

2. Mindre sannolik — mycket liten risk for fel

3. Maijlig —risk finns att fel uppstar

4. Sannolik — mycket troligt att fel uppstar

2. Vilken konsekvens skulle det fG om det intrdiffade?
1. Forsumbar — betraktas som obetydlig

2. Lindrig — uppfattas som liten

3. Kannbar — uppfattas som besvarande

4. Allvarlig — ar sa allvarlig att fel helt enkelt inte far intraffa

3. Genom att multiplicera sannolikhet med konsekvens fds ett riskvérde. Ett vdrde pG 12-16 innebdr som regel att risken mdste hanteras. Ett vidrde mellan 6-
10 dr ett observandum.



ESLOVS BOF 2024/8
KOMMUN

2024-12-11

Emmy Bruhn Barn- och familjendmnden
+4641362510

emmy.bruhn@eslov.se

Tjansteskrivelse; Ekonomisk manadsrapport
november

Forslag till beslut
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att ldgga den ekonomiska méanadsrapporten for november 2024 med
godkdnnande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Den ekonomiska ménadsrapporten ska redovisas varje manad till nimnden i
enlighet med kommunens ekonomiska styrprinciper. Férutom redovisningen
av det ekonomiska utfallet per den aktuella perioden redovisas ocksa antalet
barn och elever, de anstélldas frisktal samt en prelimindr prognos for
placeringar inom socialtjinsten.

Beslutsunderlag

Ekonomisk ménadsrapport, siffror november 2024
Volymer till och med november 2024

Prognos placerade barn och unga 2024

Frisktal till och med november 2024

Beredning

Den ekonomiska redovisningen till och med november visar ett dverskott
for barn- och familjenimnden. Overskottet beror bland annat pa ligre
personalkostnader dn vad som budgeterats, samt att alla kostnader for
perioden inte erhallits an.

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se



BOF 2024/8

Prognosen visar ett underskott pa 3,0 mnkr. Underskottet beror pa kostnader
inom socialtjénsten, s som hogre placeringskostnader och nagot hogre
personalkostnader dn vad som budgeterats.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson Emmy Bruhn
Forvaltningschef Controller

2(2)



EKONOMISK MANADSRAPPORT BARN- OCH FAMILJENAMNDEN

2024 - november

Ackumuler|Ackumulerad
at utfall jan{ budget jan- Prognos | Arsbudget
nov nov Avvikelse 2024 2024 Avvikelse

Politisk verksamhet 0,7 0,8 0,1 0,9 0,9 0,0
Forskola 1-5 ar och pedagogisk omsorg 230,2 239,9 9,7 253,6 260,5 6,9
Fritidshem 71,9 77,2 5,3 79,4 83,0 3,6
Forskoleklass 26,0 29,8 3,8 29,6 32,6 3,0
Grundskola 388,6 386,4 -2,2 424,4 425,6 1,2
Anpassad grundskola 19,3 21,0 1,7 21,0 21,8 0,8
Gymnasiskola -0,3 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0
Placerade barn och ungdom 34,8 26,7 -8,1 42,9 29,2 -13,7
Oppnainsatser barn och unga 17,0 14,6 -2,4 18,6 15,9 -2,7
Familjerat och familjeradgivning 3,6 2,8 -0,7 2,9 3,1 0,2
Ensamkommandebarn -3,4 0,0 3,4 3,3 0,0 33
Forvaltningsgemensamt inkl socialtjanst 79,8 74,3 -5,5 86,6 81,0 -5,6
Totalt 868,0 873,5 5,5 963,3 953,7 -3,0
Verksamhet Kommentarer till avvikelsen pd det ackumulerade utfallet

Justering av volymerna har gjorts med ytterligare 7,2 mnkr.

Forskola 1-5 och

Overskottet pa Férskoleverksamheten beror bland annat p att intdkterna for
barnomsorgsavgifterna ar hogre an vad som budgeterats. Nar det galler "kép och

pedagogisk omsorg o ; )
forsaljning forskoleplatser” visar dven denna verksamhet ett 6verskott for perioden.
Verksamheten har dven lagre personalkostnader dan vad som budgeterats for perioden.
Verksamheten saknar fortfarande en del kostnader for perioden, till exempel kostnader for
digitala verktyg och forbrukningsmaterial.

Fritidshem
Overskottet for perioden beror bland annat pa att intikterna, barnomsorgsavgifter, pa

Forskoleklass fritids ar hogre an vad som budgeterats for perioden, samt lagre personalkostnader an vad
som budgeterats.

Grundskola

Anpassad grundskola

e Verksamhetens 6verskott beror pa lagre personalkostnader, samt hogre intékter
for "kop och forsaljning skolplatser” an vad som budgeterats.

Placerade barn och
unga

Oppna insatser barn
och unga

perioden dn vad som budgeterats.
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e  Kostnaden for placerade barn och unga ar hogre dn vad som budgeterats.

e Verksamheten visar ett minus for perioden, till f6ljd av nagot hogre kostnader for




Familjeritt och

familjeradgivning e  Utfallet for perioden ar ett litet minus, som beror pa att periodisering av budget

och utfall skiljer sig at. (Budgeten ar periodiserade i lika stora delar varje manad,
men kostnaderna och intdkterna kommer inte jamnt férdelat pa samma satt)

Ensamkommande barn .. . . A L . .
e Overskottet for perioden beror pa hogre intakter an vad som budgeterats, bade

till foljd av bidrag som aktivt sokts, och bidrag som kommunen automatiskt fatt
for asylsokande barn.

Forvaltningsgemensam

t inkl socialtjinst e Den negativa avvikelsen pa denna verksamhet beror till storsta del pa hogre

personalkostnader dan vad som budgeterats.

Verksamhet Kommentarer till avvikelsen pa prognos

Prognosen for heldr ar -3,0 mnkr.

Forskola 1-5 och e Inom Férskola 1-5 och pedagogisk omsorg finns det verksamheter som

pedagogisk omsorg visar underskott, tex. Ob-omsorgen. Detta underskott tacks bland annat av
att budgeterade personalkostnader inte kommer att anvandas fullt ut for
ovriga verksamheter, samt att kdp och forsaljning av férskoleplatser
kommer att visa ett litet 6verskott mot vad som budgeterats vid arets slut,
samt att intakterna for barnomsorgsavgifter kommer att bli hogre an vad
som planerats.

e Verksamheten prognostiseras visa ett 6verskott med 6,9 mnkr vid aretsslut

Fritidshem
e  Resurser anvands integrerat med fritidshem och grundskolan, och férdelas
inte alltid.
e Det prognostiserade 6verskottet beror pa lagre personalkostnader, och
nagot hogre barnomsorgsavgifter an vad som budgeterats.
e Under december erhaller aven kommunen statsbidrag som avser
lararlonelyftet, detta statsbidrag bidrar till att underskottet som nu syns i
redovisningen for grundskolan, kommer att bli ett litet 6verskott.
Forskoleklass
Grundskola e Verksamheterna prognostiseras visa ett éverskott med 7,8 mnkr vid

aretsslut.

Placerade barn och

unga e Prognosen for placeringar visar ett underskott, bade placeringar inom

familjehem och externa placeringar pa SiS/HvB samt skyddat boende kostar
mer an vad som ar budgeterat.

Ensamkommande barn . . oo .
e  Prognosen visar pa hogre intdakter an vad som budgeterats.

Forvaltningsgemensam

t inkl. socialtjinst e Det prognostiserade underskottet beror pa hégre personalkostnader inom

socialtjansten, handlaggare.

11



EKONOMISK MANADSRAPPORT BARN- OCH FAMILJENAMNDEN 2024 - november

Volymer

Utfall
Férskola Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep okt nov Snitt 2024 Arsbudget Snitt 2023
Eslovs kommuns forskolor 1651 1673 1716 1755 1758 1687 1489 1492 1528 1558 1574 1621 1690 1638
Pedagogisk omsorg 21 23 23 22 21 21 18 17 17 17 18 20 27 27
Annan huvudman 264 263 253 248 251 238 200 207 210 210 223 233 262 273
Summa 1936 1959 1992 2025 2030 1946 1707 1716 1755 1785 1815 1873 1978 1938
Fritidshem Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep okt nov Snitt 2024 Arsbudget Snitt 2023
Eslovs kommuns fritidshem 1581 1579 1544 1520 1493 1465 1675 1574 1661 1631 1608 1578 1528 1551
Annan huvudman 133 133 133 133 133 131 139 137 143 146 147 138 112 153
Summa 1714 1712 1677 1653 1626 1596 1814 1711 1804 1777 1755 1716 1641 1704
Férskoleklass Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep okt nov Snitt 2024 Arsbudget Snitt 2023
Eslovs kommuns skolor 414 414 413 416 416 416 406 405 404 406 411 420 416
Annan huvudman 23 23 23 25 25 25 31 29 28 28 26 33 28
Summa 437 437 436 441 441 441 437 434 432 434 437 453 444
Grundskola Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep okt nov Snitt 2024 Arsbudget Snitt 2023
Eslévs kommuns skolor 3674 3692 3682 3677 3674 3668 3665 3666 3662 3663 3672 3784 3651
Annan huvudman 359 360 365 366 363 363 360 364 361 366 363 328 375
Summa 4033 4052 4047 4043 4037 4031 4025 4001 4001 4001 4035 4112 4026
Anpassad grundskola Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep okt nov Snitt 2024 Arsbudget Snitt 2023
Amne 32 31 31 31 31 30 37 34 35 36 33 36 33
Integrerade anpassade elever 6 6 6 7 6 6 1 1 1 1 4 7
Traningskola 20 20 20 20 20 20 24 24 24 24 22 19 18
Annan huvudman
Summa 58 57 57 58 57 56 62 59 60 61 59 55 58
Placerade barn och unga Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep okt nov Snitt 2024 Snitt 2023
Institutioner 6 5 6 6 6 11 10 6 7 7 7 7 6
Skyddatboende 0 0 0 0 3 5 5 5 5 14 5 4 0
Konsultentstodda familjehem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Familjehem 79 84 88 91 87 85 84 83 83 85 89 85 82
varav familjehemsplac barn
vdardnadséverflyttningar 34 34 34 35 35 33 33 33 35 34 34 34 30
varav familjehemsplac barn ej
berdttigade ersdttning fr staten 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ensamskommande flyktingbarn Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep okt nov Snitt 2024
HVB-hem
Familjehem 8 8 8 8 8 8 8 8 8 9 9 8,3
Summa 8 8 8 8 8 8 8 8 8 9 9 8,3

12




EKONOMISK MANADSRAPPORT BARN- OCH FAMILIENAMNDEN 2024 - november
Prognos kostnader for placerade barn och unga (exkl ensamkommande flyktingbarn)

Belopp i tkr

Institutionsplaceringar Prognos* Budget Avvikelse
Momskompensation -134 -480 -346
Placeringskostnader 15424 7 354 -8 070
Summa 15 290 6874 -8416
Familjehem

Momskompensation 0 -150 -150
Arvode & manadslon (inkl PO) 14 737 14 610 -127
Arvode vardnasoverflyttningar 6970 -6 970
Arvode vardnasoverflyttningar, ej berattigade ers fr staten 111 -111
Omkostnader familjehem 3492 7 040 3548
Ombkostnader vardnadsoverflyttningar 896 -896
Ombkostnader vardnadsoéverflyttningar, ej berattigade ers fr staten 1 -1
Konsulentstédda familjehem 545 -545
Kostnad FAM placeringar 0 0
Summa 26 752 21500 -5 252
|Totalt placerade barn och unga 42 042 28 374 -13 668

13



Barn- och familjenamnden - Frisktal t o m nhovember 2024: 93,8 %

Frisktal lkdn &7 L3 » @
Kan
VAR spgortomrade: K
I
100%%:
58% -
95"4:_,.3 g?‘,l_, o b 95"5:"‘3
95,6% e
56% % 05 3% 05.3% 94.go0 05 10
94,4% i - a7, 70¢ 94, 4% e, 84, 2% ¢
94%: 3 3o o 3,7% 3,37 3
92,9% a3, 3% - = 53,398 Sz:%?fz
o 21, 7%
50%
38%
jan feb rmar apr maj jun Jul aug sep okt now Manad
Frisktal totalt per manad och jamfort med 2023
Ar Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec Totalt
2023 91,5% 90,7% 91,8% 92,3% 93,3% | 94,7% 96% 95,4% 93,1% 91,9% 90,9% 91,0% 92,2%
2024 93,4% 92,0% 93,1% 93,0% 94,0% | 94,7% | 955% | 95,1% 93,5% 93,6% | 93,8%* 93,9%

*Frisktal ar preliminart
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ESLOVS BOF 2024/327
KOMMUN

2024-11-29

Emmy Bruhn Barn- och familjendmnden
+4641362510

emmy.bruhn@eslov.se

Tjansteskrivelse, internbudget 2025

Forslag till beslut

Barn- och familjendmnden foreslds besluta:

- att internbudget 2025 f6r barn- och familjendmnden faststills 1 enlighet
med bifogat forslag.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige har 2024-11-25 faststéllt barn- och familjenimndens
budgetram 2025 samt flerarsplan for 2026-2028. Barn- och familjendmnden
har att faststélla budgeten for verksamheterna inom budgetramen.

Beslutsunderlag
Internbudget 2025 barn- och familjendmnden

Beredning

Budget 2025 samt flerarsplan 2026 till 2028 som é&r beslutad av
kommunfullmiktige anges barn- och familjendmndens driftsbudget och
investeringsbudget for perioden.

I internbudgeten ar erhdllen budgetram fordelad till nimndens verksamheter
och kontogrupper.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Jorgen Larsson Emmy Bruhn

Forvaltningsche Controller

Barn och Utbildning (BoF) 1(1)

Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Internbudget 2025, Barn- och familjenamnden
(mnkr)

Differens
Driftsbudget per verksamhet 2025 2024 2025-2024
Namndsverksamhet -0,9 -0,9 0,0
Férskola 1-5 ar -285,2 -260,5 -24,7
Pedagogisk omsorg -36 -3,6 0,0
Fritidshem -789 -83,0 4,0
Férskoleklass -33,7 -32,6 -1,1
Grundskola -455,4 -418,5 -36,9
Anpassad grundskola -29,5 -21,8 -7,7
Gymnasieskola 0,0 0,0 0,0
Placerade barn och unga -7,1 -7,1 0,0
Oppna insatser barn och unga -61,2 -36,9 -24,2
Familjerdtt och familjerddgivning -3,3 -3,0 -0,3
Ensamkommande barn 0,0 0,0 0,0
Férvaltningsgemensat -25,5 -78,6 53,1
Summa [ 9843 | -0465 37,8

Nimnden fick 37,8 mnkr mer i budget for &r 2025 mot budget 2024. Okningen
beror till storsta del pé ersittning for intern, och extern indexupprikning, samt
kompensation for helarseffekt av 1onedkningarna 2024.

Verksamheten forvaltningsledning har en minskning av budget mellan 2025 och
2024, minskningen beror pa att budgetmedel fordelats fran 6vergripande niva ut till
de specifika verksamhet dir kostnaden kommer att uppsté. Anledningen till
andringen ar for att budget och redovisning béttre ska folja den
verksamhetsindelning som kommunen rapporterar pa till SCB.

For forskola, fritidshem, forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola beror
skillnaden mellan &ren pa volymer, helarseftfekten for 16nedkningar gjorda 2024,
indexupprikningar samt att fordelning frén foérvaltningsledning gjorts av bland
annat rektorers- och skoladministratorers l6ner, samt kostnader for
verksamhetssystem.

Den dkade budgeten for verksamheten Oppna insatser barn och unga beror
tillstorsta del pd omfordelning frén verksamheten forvaltningsledning av 16ner for
personal som arbetar inom myndighetssidan. Men dven pa indexupprikning av
avtal och helérseffektlonedkningar 2024.
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ESLOVS BOF 2024/329
KOMMUN

2024-12-02

Helena Tauson Barn- och familjendmnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Tjansteskrivelse; Intern
kontroll: Minskat antal barn pa kommunens
forskolor och grundskolor pa grund av minskat
antal medborgare i aldersgruppen 0-16 ar

Forslag till beslut
- Barn- och familjenimnden ldgger informationen med godkédnnande till
handlingarna.

Arendebeskrivning

Enligt barn- och familjendmndens plan for intern kontroll ar 2024 ska
processen Minska antal barn pd kommunens forskolor och grundskolor p g a
minskat antal medborgare i aldersgruppen 0-16, foljas upp. Uppfoljning av
processen har genomforts bland annat genom de granskningsaktiviteterna
som angavs i den interna kontrollplanen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Intern kontroll: Minskat antal barn pa kommunens
forskolor och grundskolor pa grund av minskat antal medborgare i
dldersgruppen 0-16 dr

Bilaga 1: Statistik for kommunens forskolor

Bilaga 2: Statistik for kommunens grundskolor

Beredning

Riskerna som identifierades i internkontrollplanen for processen ér att
antalet medborgare i aldersgruppen 0—16 ar i kommunen har minskat och
forvintas fortsatta minska under de kommande ren. I bilagorna till denna
tjénsteskrivelse presenteras statistik for kommunens foérskolor och
grundskolor fran 2021 till 2024, som visar att antalet barn och elever vid
kommunens skolenheter &nnu inte minskat 1 ndgon stérre omfattning. Den
aktuella befolkningsstatistiken indikerar dock att en minskning kan
forvéntas frdn och med 2025.

Barn och Utbildning (BoF) 1(3)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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For att ndimnden ska kunna bedriva en effektiv och rationell verksamhet
behover lokalytorna minskas under de kommande aren. Bifogad statistik
visar att lokalkostnaden per barn har 6kat fran 19 664 kronor ar 2021 till 31
694 kronor ar 2024 pa kommunens forskolor. For grundskolan har den
genomsnittliga lokalkostnaden per elev 6kat frdn 16 841 kronor ar 2021 till
22 332 kronor &r 2024. Forklaringar till 6kningen av lokalkostnaderna ér:

Lokalkostnaderna okar arligen, vilket kompenseras genom budgettillskott.

Vid om- och nybyggnationer 6kar lokalkostnaderna. Under de senaste dren
har nya och renoverade skolenheter tillkommit.

Aldre skolenheter har ofta ligre lokalkostnader, men kriiver stora
renoveringar.

Antalet barn och elever pé skolenheterna.

Inom béade forskolan och grundskolan ér lokalkostnaden per barn och elev
hogre pa nybyggda eller nyrenoverade enheter samt pa mindre enheter.
Prognosen for antal barn och elever pa de mindre enheterna, som redan idag
har hog lokalkostnad per barn, pekar pé en ytterligare minskning av
elevantalet de kommande aren.

Eftersom personalkostnaderna totalt sett ar betydligt hogre én
lokalkostnaderna for skolenheterna, bor personalkostnaden per barn och
elev beaktas mer nér det giller att analysera en rationell drift av
skolenheterna. Enligt den bifogade statistiken har personalkostnaden per
barn okat fran 97 941 kronor i kommungenomsnitt &r 2021 till 101 796
kronor ar 2024 p4 kommunens forskolor. For grundskolan var motsvarande
belopp 69 707 kronor ar 2021 och 76 283 kronor ar 2024. Forklaringar till
O0kningen av personalkostnaderna ar:

Lonekostnaderna okar arligen till foljd av 16nerevision, vilket kompenseras
genom budgettillskott.

Flera riktade statsbidrag finns for bade forskola och grundskola, vilket kan
innebéra att personalkostnaderna 6kar om personal anstills inom ramen for
dessa bidrag.

Antalet barn och elever pa enheterna.
Fyllnadsgrad per avdelning i forskolan och klass i grundskolan.

Inom grundskolan ar det sarskilt tydligt att mindre enheter har en hogre
personalkostnad per elev én storre enheter. De tre enheterna med hogst
personalkostnad per elev dr smé enheter med fa elever och sma klasser.
Prognosen visar att dessa enheter kommer att ha dnnu farre elever framdver.
Inom forskolan finns ett liknande samband mellan antalet barn och
personalkostnad per barn. For att uppna en rationell drift framdver dr det
avgorande att forskoleenheterna har en hog fyllnadsgrad, det vill sdga att de

2(3)
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ar fyllda med det antal barn de dr byggda for. Eftersom antalet barn 1
aldrarna 1-5 ar forvéntas minska framover, sd behover atgérder vidtas om
inte kostnaderna ska dka.

Nir delningstalet lokalkostnad per barn/elev och personalkostnad per
barn/elev analyseras tillsammans, kan konstateras att ndmnden for
nirvarande har flera enheter som inte levererar en rationell drift.
Befolkningsstatistiken visar att dessa skolenheter kommer att ha dnnu férre
barn och elever de kommande aren. Detta riskerar att medfora att bade
lokalkostnaden och personalkostnaden per barn/elev blir &nnu hogre.
Exempel pa dtgirder som kan vidtas dr att flytta ihop enheter, men ocksa
andra sorters atgirder for att sdnka lokalkostnaderna.

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef

3(3)
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Bilaga 1

INTERN KONTROLL: MINSKAT ANTAL BARN PA KOMMUNENS FORSKOLOR OCH GRUNDSKOLOR

P g a minskat antal medborgare i aldersgruppen 0-16 ar

Férskolan Antal barn* Lokalkostnad/barn* Personalkostnad/barn#xx

Skolenhet 2024 2023 2022 2021 2024 2023 2022 2021 2024 2023 2022 2021
Aspebo forskola 56 50 16 38 21 405 21914 23 216 27 553 80 805 83 432 80 671 107 870
Bergabo forskola 52 55 64 70 28 820 24 907 20 862 18 700 114 118 111 795 106 733 100 936
Billinge forskola 34 49 38 30 33 000 24 419 26 305 32 667 117 733 97 351 79 417 100 067
Birkebo forskola 30 27 29 15 37 476 38 062 45529 65 467 96 981 97 568 98 597 157 373
Blasippans forskola 79 79 50 333 93 995

Bokebo forskola 49 23 26 32 27123 45 273 39 035 31 094 82 084 125 064 108 196 106 654
Dannemannens fdérskola 47 41 44 51 29 372 32 595 29 603 25039 95 164 110 358 106 583 90 140
Ekebackens forskola 143 143 145 147 31953 29 207 28 075 27150 101 413 98 430 100 792 93 131
Fridebo forskola 78 55 54 63 21 316 29 265 29 051 24 413 84 958 100 479 128 930 107 606
Gladbackens forskola 33 34 43 44 12 152 10 686 8 308 7961 107 132 102 735 89 989 94 824
Hasslebo forskola 33 ]9 ]9 81 33 630 31 115 30 326 30 099 107 341 104 009 96 575 91 493
Haggebo forskola 74 38 38 95 41 216 30 618 22 384 17 242 110 595 95 069 92 422 94 801
Kunskapshusets férskola 110 109 109 112 17 444 16 091 15 684 14 964 101 677 97 402 106 228 103 244
Lindebo forskola 69 59 67 55 20 575 21 995 18 878 22 545 103 565 113 514 91 919 119 340
Lonnebo forskola 57 60 62 61 28 421 24 680 23 279 23 197 118 350 121 330 97 246 88 139
Mariebo forskola 61 79 69 65 30 443 23 576 23 977 24 954 107 753 97 339 94 014 94 364
Munkebo forskola 89 95 105 108 24 364 19 223 16 951 16 157 106 001 103 466 88 561 82 281
Palettens forskola 85 78 77 77 33 875 33 744 33 316 32 662 102 392 104 360 95 131 105 814
Sibbebo forskola 65 63 66 62 25 364 23 920 22 255 23 226 104 801 109 297 91 167 89 543
Sockertoppens foérskola 59 59 43 46 40 331 44299 52 213 47 851 87 343 80 406 93 952 83 979
Violens forskola 103 104 88 31941 28915 102 598 95 926

Vitsippans férskola 109 09 376 102 398

Angabo forskola 63 65 65 69 27 895 24714 24 088 22 246 112 444 104 257 104 225 100 250
Totalt kommunens forskolorxxx 1614 1630 1636 1624 31 694 27 522 23 477 19 664 101 796 101 506 98 066 97 941

* Antal barn inskrivna barn per 15 oktober.

**% Lokalkostnaden for 12 manader dividerat med antal barn per 15 oktober
**%x LOnekostnader for pedagogisk personal pa forskolan for 12 mdnader (prognos fOr nov—dec) dividerat med antal barn per 15 oktober
*%x%*% Totalt kommunens fOrskolor inkluderar uppgifter fOr numera nerlagda forskolor.

Kostnad/barn dr hdgre &n kommunsnittet
Kostnad/barn ar l&gre &n kommunsnittet
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Bilaga 2:

INTERN KONTROLL: MINSKAT ANTAL BARN PA KOMMUNENS FORSKOLOR OCH GRUNDSKOLOR
P g a minskat antal medborgare i aldersgruppen 0-16 ar

Kostnad/elev &r hdgre &n kommunsnittet
Kostnad/elev ar ldgre &n kommunsnittet

22

Grundskolan Antal eleverx Lokalkostnad/elevxx Personalkostnad/elevxxx Budgetfél jsamhet (t kr)

Skolenhet 2024 2023 2022 2021 2024 2023 2022 2021 2024 2023 2022 2021 2024 2023 2022 2021
Ekendsskolan 373 371 373 379 26 224 24793 17 205 10 703 69 165 71 130 66 915 62 140 0 711 =53 292
Flyingeskolan 198 194 204 188 23 856 22 256 20 628 21 945 79 126 76 969 74 060 69 615 500 406 -639 —54
Fridasroskolan 347 341 349 348 16 563 16 316 15 856 15 277 75014 75 042 73728 74 222 0 -1 033 240 212
Harlosa skola 92 93 91 93 37 392 37 753 37 605 32 309 83 163 91 654 96 868 91 001 -100 -101 —458 -399
Marieskolan 208 209 210 9299 35 333 32 143 22 141 16 342 78 299 73 105 79 436 66 948 100 ]9 -200 285
Norrevangskolan F-6 469 436 418 391 26 532 26 363 16 351 16 641 74579 76 202 74077 71078 500 146 574 915
Norrevangskolan ar 7-{ 3g4 365 367 357 11 280 11 080 12 205 12 839 67 397 70 615 66 391 63 158 100 —987 -58 13
Sallerupskolan 368 374 396 415 21 139 11 602 15 762 11 372 80 273 79 410 78 629 67 165 0 —440 =163 166
Stehagsskolan 345 343 315 317 11 996 11 030 11 706 10 074 72 896 69 943 72 961 68 292 300 348 96 —997
Vasavangsskolan 7-9 315 3920 294 261 24 753 29 209 13 451 14 780 68 605 63 889 62 215 63 548 -95 847 210 193
Vasavangsskolan f-6 288 208 275 260 30 412 27 221 40 713 42 234 81 362 74 358 79 856 81 770 443 - - -
Vastra Skolan 358 359 386 393 18 720 16 348 14782 16 644 80 884 79 119 75 500 74 596 0 73 —-372 =3
Olyckeskolan 411 417 499 451 21 268 19 161 18 153 16 929 84 778 81 587 78 696 72 031 -3 700 -5 022 -2 344 -1 778
Ostra Stro skola 31 43 45 59 50 006 32 953 30 691 26 038 109 534 90 264 64 966 45 751 —9291 - - -
Totalt 4167 4163 4145 4127 22 332 20 587 18 188 16 841 76 283 75021 73 898 69 707

*Antal elever f-klass och gsk per 15 oktober

|** Lokalkostnaden for 12 manader fOr verksamheterna fritidshem, f-klass och grundskolan dividerat med antal elever i f-klass och grundskola per 15 oktober for resp ar

*%x*% [Onekostnaderna fOr resp skolenhet fOr verksamheterna fritidshem, f-klass och grundskola dividerat med antal elever per 15 oktober. For 2024 ar kostnaden fOr nov—dec en prognos



ESLOVS BOF 2024/835
KOMMUN

2024-12-03

Jorgen Larsson Barn- och familjendmnden
+4641362558

jorgen.larsson@eslov.se

Tjansteskrivelse, Medarbetarenkat 2024

Forslag till beslut
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att ldgga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

I &r har Barn- och familjenimndens verksamheter en svarsfrekvens pa 85 %
jamfort med 82,3 % 2023. Svarsfrekvensen baseras pé antal
respondenter/antal utskickade mejl.

HME-fragorna har positiva siffror dir de hogsta siffrorna har att géra med
att medarbetarna tycker att man har ett meningsfullt arbete, att man har ett
stort fortroende fran sin chef och att ens chef ger rétt forutséttningar sd man
kan utfOra sitt arbete.

I &r 4r OSA-malen formulerade pa ett annat sétt én tidigare &r. Men det gér
fortfarande att utldsa vilka omrdden dér det behdvs tydliga forbattringar.
Dessa omraden ar kopplade till medarbetares arbetsbelastning. Légst viarde
kan vi hitta pd fragan “det finns tillrdckligt med tid att hinna med att utfora
arbetsuppgifterna pa ett bra sitt” och hogst varde har fragan ”Jag har en bra
balans mellan arbete/fritid/familj”.

For OSA-malet géllande krinkande sdarbehandling/ diskriminering har Eslov
kommuns nolltolerans, det vill sdga att malet dr uppnétt nir inga svar i
medarbetarenkidten indikerar att medarbetare utsatts for krdnkande

sdrbehandling/diskriminering 1 sitt arbete.

Utifran resultatet kommer Barn- och familjendmndens verksamheter att titta
nirmare pa de frdgor som ligger under medelvirde 4. Detta kommer att ske 1
dialog med medarbetarna for att vidta atgirder i syfte att forbattra
verksamheterna utifran dessa fragor. Utifrdn en 6vergripande analys av
Barn- och familjendmndens samlade resultat av medarbetarenkédten, ser man
att foljande omraden kan komma att behdva fokuseras mer pé:

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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- Minska arbetsméngden.

Tydliggor kraven som stills pd medarbetarna. Otydliga krav kan gora att
medarbetare gor mer &n vad som &r tdnkt och det kan oka
arbetsbelastningen.

- Variera arbetet. Lat medarbetare vdxla mellan fler olika arbetsuppgifter.

- Andra arbetssiitt eller prioritetsordning. Se éver om man kan minska
eller prioritera om vissa arbetsuppgifter.

- Uppmuntra till korta pauser under arbetsdagen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Medarbetarenkit 2024
Rapport och analys av medarbetarenkit 2024
Medarbetarenkit 2024, BoF

Beredning
Forvaltningen foljer upp medarbetarenkéten arligen.

Jorgen Larsson
Forvaltningschef

2(2)
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ESLOVS
KOMMUN

2024-11-18

Medarbetarenkat 2024, Barn- och
familjenamnden

Sammanfattning och forslag till forbattringsatgarder:

I &rets medarbetarenkét syns forhdllandevis goda resultatet framst nér det
kommer till styrning, ledarskap och motivation. Nar det kommer till OSA-
malen (organisatorisk- och social arbetsmiljo) s &r resultatet mycket likt
hur det sdg ut forra dret, dvs att det fortsétter vara ett omradde som behdver
forbattras.

Fragorna om arbetsbelastning har formulerats pa ett annat sétt det hér aret
an det gjorde aret innan.

Virdet pa fragorna som &r kopplade till OSA-malen ir alla mellan 3,5-3,8
(Eslovs kommun utgér ifrén ett riktvirde om 4) och den ldgsta siffran som
gdr att méta har att gora med att det finns tillrackligt med tid for att slutféra
sina arbetsuppgifter.

En av anledningarna till att det dr laga siffror pd just OSA-mélen kan vara
att det gors vissa organisatoriska fordndringar inom BoF som p4 sikt ska
kunna underlétta vid arbetsbelastning. Men under tiden dessa fordandringar
gors kommer det kunna vara en period med hogre arbetsbelastning, hogre
personalomséttning etcetera.

Forutom vissa organisatoriska fordndringar och en ndgot hogre
personalomsittning s kommer det fortfarande in véldigt mycket drenden
och da framst till utredningsenheten. Under nésta &r kommer dven en ny
socialtjinstlag vilket gor att det kommer krivas vissa nya arbetssitt som kan
skapa en osdkerhet till en borjan och péverka arbetsbelastning och miendet
bland medarbetarna.

Bakgrundsinformation

I &r har Barn- och familjenimndens verksamheter en svarsfrekvens pa 85 %
jamfort med 82,3 % 2023. Svarsfrekvensen baseras pa antal
respondenter/antal utskickade mejl.

13)
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Medarbetarenkéten inleds med fragan “Hur troligt dir det att du skulle
rekommendera Eslovs kommun som arbetsgivare till andra?” vilket
resulterar 1 ett eNPS vérde. eNPS star for "Employee Net Promoter Score."
Det dr ett matt pd hur troligt det ar att medarbetare skulle rekommendera sin
arbetsplats till andra som en bra arbetsgivare. eNPS anvinds for att méta
medarbetares engagemang och tillfredsstillelse.

Vidare undersoker medarbetarenkéten enheternas HME (Hallbart
medarbetarengagemang) och de organisatoriska- och sociala forhallandena 1
arbetsmiljon utifrdn foreskriften AFS 2015:4 med samma namn.

Varje péstdende i HME och OSA mits pa en skala fran 1-5 med
svarsalternativen dir 1 stir for “Stammer mycket daligt” och 5 {or
"Stdmmer mycket bra”. Resultatet presenteras genom ett medelvirde pa
respektive fraga och Eslovs kommun utgér ifran ett riktvérde om 4.
Undantaget adr pastdenden i OSA som ror krinkande sdrbehandling och
diskriminering dir Eslovs kommun tillampar nolltolerans, det vill sdga att
malet dr uppnétt nér inga svar 1 medarbetarenkédten indikerar att medarbetare
utsatts for krdnkande sédrbehandling/diskriminering 1 sitt arbete.

I &rets medarbetarenkét har arbetsgivaren dven valt att undersoka omradet
hot och vald med anledning av att arbetsgivaren far in flest KIA
anméilningar kopplade till omrédet 6vergripande i kommunen.

Hallbart medarbetarengagemang (HME)

HME-fradgorna har positiva siffror ddr de hogsta siffrorna har att géra med
att de anstillda tycker att man har ett meningsfullt arbete, att man har ett
stort fortroende fran sin chef och att ens chef ger rétt forutséttning for att
gora man kan utfora sitt arbete.

26

BoF BoF BoF Eslov Eslov Eslov
2024 2023 2022 2024 2023 2022
Motivation 4,43 4,29 4,39 421 4,20 4.28
82
Ledarskap 4,29 4,33 4,35 4,27 4,24 4,26
83
Styrning 4,43 4,45 4,42 4,29 4,27 4,29
87
2(3)




Medarbetarna héller i hogst utstrickning med om att de vet vad som
forvintas av dem i arbetet (4,62) och att de &r insatta 1 sitt arbetsplatsmal
(4,57). Lagst medelvérde har fraigan om huruvida medarbetarna ser fram
emot att gd till arbetet (4,09). Ingen HME-friga har ett l4gre medelvérde én
4.

Organisatorisk och social arbetsmiljo

I &r dr som sagt OSA-malen formulerade pé ett annat sitt dn tidigare ar. Men
det gér fortfarande att utldsa vilka omraden dér det behdvs forbattringar.
Dessa omrdden dr kopplade till medarbetares arbetsbelastning. Légst varde
kan vi hitta pa frdgan “det finns tillrickligt med tid att hinna med att utfora
arbetsuppgifterna pd ett bra sétt” dér vardet ligger pd 3,47. Inget vérde
overstiger 4 och fragan som har hogst varde ar fragan ” Jag har en bra
balans mellan arbete/fritid/familj” vilket har ett virde pa 3,86.

KIA-anmalningar

For OSA-malet gillande krankande sérbehandling/ diskriminering har Eslov
kommuns nolltolerans, det vill séga att mélet dr uppnatt ndr inga svar i
medarbetarenkéten indikerar att medarbetare utsatts for krankande

Styrkor och fokusomraden samt forbattringsforslag

Via Be-Engaged har verksamheterna fatt indikationer pa verksamhetens
styrkor samt vad de behover fokusera pa for att 4stadkomma fordandring for
att kunna uppné dnnu mer engagemang och tillfredsstéllelse hos sina
medarbetare utifrdin HME och OSA. Systemet ger dven Al-styrda
rekommendationer pé atgiarder for chefer och ledningsgrupper.

3(3)
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Arlig medarbetarenkit 2024

Barn och Utbildning jamfért med Esl6vs kommun

Insamlingsperiod
2024-09-16 - 2024-10-01

Svarsfrekvens
86% (1167 svar)
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Styrkor

Omraden ni ska behalla och bygga fran i forbattringsarbetet

® Jag ser fram emot att ga till arbetet
@ Mitt arbete kdnns meningsfullt

@® Min narmaste chef visar fértroende fér mig som medarbetare

eNPS

Fokusomraden

Omraden ni ska prioritera for att cka engagemanget

© Jag har mgjlighet att fa stod och hjélp vid hég arbetsbelastning

~ Det finns tillrdckligt med tid att hinna med att utféra arbetsuppgifterna
pa ett bra satt

2 Jag har tid att utvardera och tédnka igenom hur jag utfér mina
arbetsuppgifter

[?J EsLOvs
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Mitt arbete kdnns meningsfullt

Jag lar nytt och utvecklas i mitt dagliga arbete

Jag ser fram emot att ga till arbetet

Min narmaste chef visar uppskattning fér mina arbetsinsatser

Min nadrmaste chef visar fértroende fér mig som medarbetare

HME

Medelvarde
(0-100)
87
80
77

78

85
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Organisatorisk och social arbetsmiljo (OSA)

Varde +/-
> Jag har tid att utvardera och tédnka igenom hur jag utfér mina arbetsuppgifter 6,5 «-05 |
> Jag har en bra balans mellan arbete/fritid/famil; 71 +0  (—
> Det finns tillrackligt med tid att hinna med att utféra arbetsuppgifterna pa ett 62 03
bra satt
> Jag har mojlighet att fa stéd och hjalp vid hdg arbetsbelastning 67 v -01
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ESLOVS BOF 2024/368
KOMMUN

2024-11-26

Helena Tauson Barn- och familjendmnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse: Plan for statsbidraget Starkt
kunskapsutveckling 2025

Forslag till beslut

Barn- och familjendmnden foreslas besluta:

- att Plan for statsbidraget Stirkt kunskapsutveckling 2025 faststills enligt bilaga
- att statsbidraget Stdrkt kunskapsutveckling 2025 rekvireras fran Skolverket.

Arendebeskrivning

Skolverket har utlyst mdjligheter att rekvirera statsbidraget Stdrkt
kunskapsutveckling for ar 2025. Syftet med statsbidraget &r att utoka huvudmannens
resurser for att starka kunskapsutvecklingen for eleverna i forskoleklassen,
grundskolan och fritidshemmet. Alla huvudmén som kan ta del av statsbidraget
tilldelas en bidragsram och for Eslovs kommun &r bidragsramen 28,8 miljoner kronor
ar 2025. I budgetpropositionen for 2025 har regeringen foreslagit en 6kning av
statsbidraget, s om Skolverket tilldelas mer resurser for bidraget kommer
bidragsramarna att uppdateras.

Beslutsunderlag
Plan f6r en skola med stirkt kunskapsutveckling 2025

Beredning

Statsbidraget Stdrkt kunskapsutveckling ska anvéndas till insatser for att stirka
elevers kunskapsutveckling. Vilka insatser som statsbidraget kommer finansiera samt
pé vilket sitt dessa starker kunskapsutvecklingen for eleverna, ska beskrivas i en plan
som arligen ska revideras och bifogas rekvireringen.

Eslovs kommuns plan for en stirkt kunskapsutveckling 2025 innehéller foljande
insatser:

e Stdrka det pedagogiska ledarskapet

e Kompensatorisk fordelning utifrén elevantal, skolenhetens storlek och
Skolverkets socioekonomiska index

e Systematiskt kvalitetsarbete

e Forebygga differentiering

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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e Amnesutveckling
e Studiehandledning
e Likvirdiga skolbibliotek

Planen kan revideras under padgdende bidragsar och kostnader kan flyttas mellan
insatserna utan att meddela Skolverket, under forutsittning att villkoren i
forordningen foljs.

I kommunens plan for statsbidraget 2025 anges hur bidraget ska fordelas procentuellt
till de olika insatserna. Anledningen till detta &r att kommunens bidragsram med
storsta sannolikhet kommer utdkas om Skolverket tilldelas mer resurser for
statsbidraget. Fordelningen av kommunens bidragsram kommer oavsett storlek goras
utifrdn den procentuella fordelning som angivs i planen. Nér statsbidraget kommer
rekvireras fran Skolverket kommer dock inte procentandel anges, utan belopp som
riknas fram utifran procentandelarna.

Beslutet skickas till
Ekonomienheten, kommunledningskontoret

Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef

2(2)
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ESLOVS
KOMMUN

PLAN FOR EN SKOLA MED STARKT KUNSKAPSUTVECKLING 2025

Insats Kategori Skolform Hur stirker insatsen kunskapsutvecklingen for eleverna Procentuell | Belopp tkr*
fordelning
av tilldelad
statshidrag
Stirka det Personal Fritidshem Rektorer och bitrddande rektorer har ett sérskilt ansvar att se till att 10% 2849
pedagogiska Forskoleklass | undervisningen organiseras utifran alla elevers olika forutsattningar
ledarskapet Grundskola och behov, och spelar dérfor en betydande roll for att stirka elevernas
kunskapsutveckling.
En likvérdighet av skolledning pa kommunens skolor innebér att rektor
eller bitrddande rektorer kan ge ett aktivt stod, stimulans och
inspiration till lararnas eget ledarskap och till vad som skapar en
framgangsrik och kompensatorisk undervisning.
Kompensatorisk Personal Fritidshem Elevers socioekonomiska bakgrund kan ha betydelse for deras 67% 19 198
fordelning Forskoleklass | kunskapsutveckling. Genom att fordela delar av statsbidraget utifran
Grundskola det socioekonomiskt index som Skolverket tagit fram till statsbidraget
Stdrkt kunskapsutveckling, sa kompenseras skolenheter med hogt index
for att uppvéga skillnader mellan kommunens skolenheter i syfte att
stirka kunskapsutvecklingen.
Skolenhetens storlek paverkar likvardigheten, dd mindre skolenheter
inte har samma resurser som storre utifrdn kommunens
resursfordelnings modell.
Systematiskt Kompetens Fritidshem Att den pedagogiska personalen erbjuds kompetensutveckling &r en 1% 285
kvalitetsarbete utveckling Forskoleklass | forutsdttning for dem att utfora och utvecklas och stirkas i sitt yrke. Att
Grundskola systematiskt arbeta med kompetensutveckling ér en framgangsfaktor
till att stirka elevernas kunskapsutveckling.
1
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Forebygga
differentiering

Personal

Forskoleklass
Grundskola

En inkluderande 1armiljo ar har stor betydelse for enskilda elever med
kompensatoriska behov, och bidrar dirfor enskilda elevers
kunskapsutveckling och skolans kompensatoriska uppdrag.
Specialpedagogerna, som bidraget finansierar, arbetar dels med
metoder som mojliggdr att elever med kompensatoriska behov ska vara
inkluderade i klass, och dels stirka pedagogernas ledarskap och
undervisning.

6%

1738

Amnesutveckling

Personal

Forskoleklass
Grundskola

Den kommunovergripande matematikutvecklaren arbetar utifrdn en
handlingsplan for att forbittra maluppfyllelsen i matematik. Atgirderna
som matematikutvecklaren arbetar med och som sker inom ramen for
handlingsplanen, forvéntas bidra till en forbéttrad kunskapsutveckling i
matematik.

3%

880

Studiehandledning

Personal

Grundskola

Studiehandledning pa modersmalet &r ett effektivt redskap for att
stirka nyanléndas elevers kunskapsutveckling.

2%

475

Elevhilsa

Personal

Forskoleklass
Grundskola

Att elevhilsan arbetar mer med elevnéra forebyggande och
hilsofrimjande, bidrar elevernas ldrande, utveckling och hilsa.

1%

285

Likvérdiga
skolbibliotek

Personal

Grundskola

Alla elever ska ha en likvérdig tillgang till skolbibliotek bemannade av
utbildade skolbibliotekarier. Bidraget mojliggor att &ven mindre
skolbibliotek far en 6kad bemanning, vilket bidrar till
skolbibliotekarier och lirare kan samverka sé att skolbibliotek pa olika
sitt stirker elevernas kunskapsutveckling.

11%

3132

*Belopp utgar ifran meddelad statbidragsram per 2024-12-02. Belopp per insats kan komma att dndras utifran angiven procentsats om kommunen erhaller en

forédndrad statsbidragsram for 2025.
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ESLOVS BOF 2024/870
KOMMUN

2024-11-14

Mimmi Bertilsson Barn- och familjendmnden
+4641362204

mimmi.bertilsson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Tjansteskrivelse; Ansdkan om
gaaztgbidrag for kvalitetshojande atgarder i forskolan

Forslag till beslut
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att statsbidraget for kvalitetshdjande atgarder 1 forskolan 2025 ska rekvireras.

Arendebeskrivning

Skolverket har utlyst mdjligheten att rekvirera statsbidrag for kvalitetshdjande
atgérder i forskolan 2025. Bidraget ska finansiera insatser som syftar till
kvalitetshojande atgdrder i forskolan. Skolverket har faststillt bidragsram for Eslovs
kommun 2025 som &r, 7 518 281 kronor.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse, Ansokan om statsbidrag for kvalitetshdjande atgérder i forskolan
2025

Beredning
Statsbidraget ska anvindas for insatser som syftar till kvalitetshdjande atgérder 1
forskolan som genomfors under perioden 1 januari—31 december 2025.

Statsbidraget far anvéndas till

e att striva efter att barngrupperna har en storlek som dverensstimmer med
Skolverkets riktmérke for barngruppernas storlek i forskolan
e att bibehalla eller rekrytera personal i forskolan

e kompetensutveckling for forskolldrare och annan personal som arbetar i
barngrupper 1 forskolan.

Beslutet skickas till
Controller, Mimmi Bertilsson

Jorgen Larsson Mimmi Bertilsson

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Forvaltningschef Controller

2(2)
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ESLOVS BOF 2024/870
KOMMUN

2024-11-14

Mimmi Bertilsson Barn- och familjendmnden
+4641362204

mimmi.bertilsson@eslov.se

Plan for, Statsbidrag for kvalitetshdjande atgarder i
forskolan 2025

Forslag till beslut

Barn- och familjenaimnden beslutar att:

- att Plan for, Statsbidrag for kvalitetshdjande atgarder i forskolan 2025 utbetalas
enligt forvaltningens forslag.

Arendebeskrivning

Barn och Utbildning har fatt 1 uppdrag av Barn- och familjendmnden att ta fram en
plan for, Statsbidrag for kvalitetshdjande dtgdrder i forskola. Skolverket har beslutat
om att Eslovs kommun tilldelas 7 518 281 kr i bidragsram for ar 2025.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-11-14 Plan for, Statsbidrag for kvalitetshdjande atgérder i
forskolan 2025.

Bilaga 1, Fordelning, Statsbidrag for kvalitetshojande atgirder i forskolan 2025.

Beredning
Skolverket har beslutat om att Eslovs kommun tilldelas 7 518 281 kr i bidragsram for
ar 2025.

Statsbidraget far anvéndas till

- att strdva efter att barngrupperna har en storlek som dverensstimmer med
Skolverkets riktmérke for barngruppernas storlek 1 forskolan

- att bibehdlla eller rekrytera personal i forskolan

- kompetensutveckling for forskolldrare och annan personal som arbetar i
barngrupper i forskolan

Statsbidraget ska anvindas till insatser som genomfors under perioden 1 januari- 31
december 2025.

Forvaltningen foreslar att hela bidragsramen pa 7 518 281 kr fordelas till de
kommunala forskolorna. Eftersom 50 procent av statsbidraget dr fordelat utifrén en
socioekonomisk viktning foreslas foljande fordelning av statsbidraget:

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
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- 50 % av bidraget fordelas utifran antalet inskrivna barn per den 15/10 2024
- 50 % av bidraget fordelas utifran socioekonomiskt index.

Om kommunen far mojlighet att rekvirera ytterligare statsbidrag for kvalitetshdjande
atgérder 1 forskolan foreslar forvaltningen att dven de fordelas enligt samma princip
som ovan.

For berdkning av socioekonomiskt index anvinds en modell som Statistiska
centralbyran (SCB) har tagit fram. Hogre index indikerar fler utmaningar och hogre
prediktion for 1g méluppfyllelse i skolan. Hogre index ger dérfor storre tilldelning
av statsbidraget i syfte att pa dessa enheter 6ka mojligheterna for kvalitetshojande,
tidiga, insatser.

Statsbidraget fordelas till respektive enhet enligt bilaga 1, Fordelning, Statsbidrag
for kvalitetshojande atgdrder i forskolan 2025 och utbetalas vid ett tillfdlle per ar.

Beslutet skickas till
Avdelningschef for forskolan, Eva Mellberg

Jorgen Larsson Mimmi Bertilsson
Forvaltningschef Controller

2(2)
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Bilaga 1
Fordelning av, Statsbidrag for kvalitetshojande atgarder i forskolan 2025

Antalet

Forskola barn Index [Belopp

Aspebo forskola 56| 110| 266 391
Bergabo forskola 53| 134| 282 240
Billinge forskola 33 95| 145 899
Birkebo forskola 30 80| 121 994
Blasippans forskola 79 87| 335003
Bokebo forskola 43 75| 170 614
Dannemannen forskola 47 76| 186 784
Ekebackens forskola 145 91| 626 431
Fridebo forskola 78 122]| 393 679
Gladbackens forskola 33 93| 144 396
Hasslebo forskola 85 66| 318 334
Héggebo forskola 74 80| 301118
Kunskapshusets forskola 113] 183 729 463
Lindebo forskola 69 96| 306 734
Lonnebo forskola 57 79| 231 036
Mariebo forskola 62 124| 316 070
Munkebo férskola 82 112 394 131
Palettens forskola 87 137| 470 075
Sibbebo forskola 65 98| 291 453
Sockertoppens forskola 59 74| 231 827
Violens forskola 103 113 498 313
Vitsippans forskola 109] 111]| 522 874
Angabo férskola 63 64| 233 423
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ESLOVS BOF 2024/732
KOMMUN

2024-10-22

Susanne Jonasson Barn- och familjendmnden
+4641362262

susanne.jonasson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Utnamning av nytt
dataskyddsombud for barn- och familjenamnden

Forslag till beslut

Barn- och familjendmnden beslutar:

- att dataskyddsombud Nina Friberg avgar som dataskyddsombud for barn- och

familjendmnden fran och med den 7 januari 2025

- att Jozefin Széasz utses som dataskyddsombud for barn- och familjendmnden frén
och med den 7 januari 2025

- att forvaltningen ges i uppdrag att anmaila nytt dataskyddsombud till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

Arendebeskrivning

Enligt Dataskyddsforordningen (engelsk forkortning GDPR), som géller som lag i
Sverige frdn och med den 25 maj 2018, ska en myndighet eller offentligt organ
utndmna ett dataskyddsombud (DSO). I artikel 37 till 39 regleras, forutom
utndmningen, dven DSOs stillning och uppgifter.

Dataskyddsombud Nina Friberg ska avga som DSO for barn- och familjendmnden.
Den 7 januari 2025 borjar Josefin Szasz arbeta 1 Eslovs kommun. I samband med att
Josefin Széasz anstéllning borjar verkstdlls Nina Fribergs avgang och Josefin Szész
utses som nytt DSO for barn- och familjendmnden.

Beredning

Dataskyddsombud (DSO) ska utses utifran sina yrkesmassiga kvalifikationer, da
sarskilt kring GDPR. DSO ska involveras tidigt i alla frdgor som ror skydd {for
personuppgifter och ska ges nddvindiga resurser for att utdva sina arbetsuppgifter. I
rollen ingar att dvervaka efterlevnaden av GDPR och den personuppgiftsansvariges
(styrelsen/ndmnderna) strategi for skydd av personuppgifter. Narmare beskrivning av
uppgifterna finns i GDPR artikel 39.

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Beslutet skickas till

Nina Friberg

Jozefin Szész
Dataskyddsamordnarna
Integritetsskyddsmyndigheten

Jorgen Larsson
Forvaltningschef
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ESLOVS BOF 2024/790
KOMMUN

2024-11-27

Helena Tauson Barn- och familjendmnden
+4641362189

helena.tauson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Yttrande dver remiss av reviderad
policy och reviderade riktlinjer for inkdp och
upphandling

Forslag till beslut

Barn- och familjendmnden beslutar:
att ta forvaltningens yttrande som sitt eget och dversdnder det tillsammans med
beslutsunderlag till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2024-10-29 om ett forslag till reviderad policy och
reviderade riktlinjer for inkdp och upphandling f6r Eslovs kommun, samt att
forslagen skulle skickas pé remiss till samtliga namnder for yttrande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Forslag till beslut: Yttrande 6ver remiss av reviderad policy och
reviderade riktlinjer for inkop och upphandling

Remissforslag till reviderade riktlinjer och inkdp och upphandling

Remissforslag till reviderad policy for inkdp och upphandling

Beredning

Syftet med policyn for inkOp och upphandling r att framja ett kostnadsetfektivt
anviandande av skattemedel, fri rorlighet inom EU, undanrdja agerande som
begrinsar konkurrens och underlitta for foretag att gora affarer med offentlig sektor.
Barn- och utbildningsforvaltningen (BoU) stiller sig positiv till forslaget till policy
for ink&p och upphandling och har inga invindningar till reviderat forslag, men da
syftet med policyn och riktlinjerna dr samma skulle dessa med fordel kunna foras
samman till ett dokument.

Det méal som anges med de reviderade riktlinjerna for ink6p och upphandling é&r att
skapa en tydlig vigledning for hur arbetet med inkdp och upphandling ska bedrivas i
Eslovs kommun. BoU f6ljande synpunkter pd dom reviderade riktlinjerna:

Barn och Utbildning (BoF) 1(3)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se

45



BOF 2024/790

e Vid flertalet tillfdllen i de reviderade riktlinjerna anges upphandlade
forvaltningar, detta maste fortydligas. BoU kommer framledes inte genomfora
ndgra direkt- eller annonserade upphandlingar, dr forvaltningen da inte en
upphandlande forvaltning? Exempel nér begreppet upphandlande forvaltning
anges ar under avsnitt 3.4 Direktupphandling, att upphandlade forvaltningar ska
ha beaktat de leverantdrer som via kommunens e-tjdnst anmélt intresse om
deltagande i kommunens direktupphandlingar. Begreppet forekommer dven vid
flertalet tillfdllen under avsnitt 4 Organisationens olika roller och funktioner.

e [ avsnittet 3.2 Ink6p med sérskild avropsordning, bor det framgé om avrop som
overstiger direktinkdpsgransen ska ingd i namndernas upphandlings- och
genomforandeplan. Om det inte ska ingd, hur ska behovet av stod vid mer
komplicerade avropsformer kommuniceras med inkdp- och
upphandlingsavdelningen.

e Under avsnitt 3.3 Direktinkop anges att direktkdp som genomfors i strid med
kommunens styrdokument, kan medfora att bestéllaren frantas sin
bestdllarbehorighet, samt att bestéllaren kan bli personligt betalningsansvarig vid
aterkommande avvikelser. BoU anser att enskild bestéllare inte ska kunna bli
personligt betalningsansvarig vid dterkommande avvikelser. Paf6ljden att
bestdllaren frantas sin bestillarbehdrighet ar fullt tillrdcklig, da personen da
framledes inte kommer ha ndgon behorighet att gora négra bestillningar.

e [ beskrivningen av rollen upphandlare (avsnitt 4.3) anser BoU att da det ar
upphandlarna som genomfor upphandlingar och &r med vid avtalsupprittandet, dr
det &ven dom som bor besvarar frdgor som verksamheten har kring avtalen. For
nirvarande dligger denna uppgift forvaltningarnas inkopsansvariga, vilket
innebadr att flera personer maste sétta sig in i och tolka avtalet. Det effektivaste
och upphandlings sikraste séttet ér 1 stillet att ansvarig upphandlare pd inkop-
och upphandlingsavdelningen svarar pa verksamhetens fragor avseende de
kommundvergripande avtalen.

e Flera uppgifter for rollen inkdpsansvarig som anges i avsnitt 4.8 bor fortydligas
eller fordndras. Beskrivningen anger bland annat att ink&psansvarig inom
forvaltningen ska sékerstilla forvaltningens foljsamhet till upphandlade avtal.
Uppgiften att sdkerstilla forvaltningens f6ljsamhet till upphandlade avtal, anser
BoU bor alidggas e-handelsfunktionen pé inkdp- och upphandlingsavdelningen
eftersom denna funktion har dvergripande kunskap om kommunens avtal och
utbud samt hog behdrighet och kompetens i systemet dér statistiken tas fram.

Vidare anges att inkOpsansvarig ska vidta erforderliga atgérder vid avvikelser
som dr dterkommande. For att inkdpsansvarig ska kunna vidta erforderliga
atgirder, maste riktlinjen definiera nir avvikelserna betraktas som dterkommande
och nir atgérder ska vidtas.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Ink6p- och upphandlingsavdelningen, Kommunledningskontoret

2(3)
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Jorgen Larsson Helena Tauson
Forvaltningschef Administrativ chef
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REMISSFORSLAG TILL
REVIDERADE RIKTLINJER
FOR INKOP OCH
UPPHANDLING

REMISSFORSLAG:
Kommunledningskontoret, inkps- och upphandlingsavdelningen
2024-10-09
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1 Inledning

All anskaffning i Eslovs kommun ska, med utgdngspunkt i lagstiftning och
lokala styrdokument, bedrivas pa ett effektivt, enhetligt och andamalsenligt
sdtt. Arbetet ska priglas av mandatperiodens inriktningsmal om trygghet,
tillvdaxt och hallbar utveckling, medborgarfokus, attraktiv arbetsgivare och
en ekonomi i balans.

1.1 Anskaffning, inkdp och upphandling
Anskaffning anvédnds i denna riktlinje som ett samlingsbegrepp for savil
inkdp som upphandling. Med inkdp menas samtliga kop oavsett form. Med
upphandling avses den lagstyrda process som offentlig sektor anvdnder for
att sluta avtal och kopa in varor, tjdnster och byggentreprenader.

1.2 Syfte
Riktlinjernas dvergripande syfte ér att frimja ett kostnadseffektivt
anvindande av skattemedel, fri rérlighet inom EU, undanrdja ageranden
som begransar konkurrens och underldtta for foretag att gora afférer med
Eslovs kommun.

1.3 Mal
Malet med detta dokument &r att skapa en tydlig vigledning for hur arbetet
med inkdp och upphandling ska bedrivas i Eslovs kommun.

1.4 Omfattning
Detta styrdokument omfattar alla medarbetare 1 Eslovs kommun. Ytterligare
stod for inkops- och upphandlingsarbetet finns i form av policy, rutiner,
mallar och systemprocesser.

1.5 Kvalitetsarbete
Kommunens totala upphandlingsarbete kvalitetsméts arligen inom ramen
for NUI (n6jd-upphandlings-index), som en del av Oppna jaimforelser via
Sveriges Kommuner och Regioner. Eslovs kommun har en ambition att
uppna minst 75 av 100 1 totalbetyg under mandatperioden. Detta innebir en
Okning med fem podng fran 2023 &rs métning. Riksgenomsnittet for
kommunerna for 2023 &r 65. For att nd malet ska upphandlande
forvaltningar aktivt arbeta med tillgédnglighet, kommunikation och
kunskapsinhdmtning, bland annat genom leverantorsdialoger infor, under
och efter varje genomford upphandling.
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2 Vagledande principer

I detta avsnitt preciseras och utvecklas de principer som enligt kommunens
inkdps- och upphandlingspolicy ska gilla for all anskaffning 1 Eslovs
kommun. Principerna konkretiseras ytterligare i kommunens rutiner, som
beskriver hur det praktiska arbetet ska bedrivas for att kommunens
ambitionsniva inom nedan omraden ska sékerstillas. Utgdngspunkten &r att
riktlinjer ska vara fasta under mandatperioden medan rutiner maste kunna
utvecklas och anpassas 16pande utifrdn organisationsforédndringar,
lagstiftning och réttspraxis.

2.1 Upphandlingslagstiftningens fem grundprinciper
Upphandlingslagstiftningen genomsyras av de fem grundliggande
principerna om likabehandling, icke-diskriminering, 6ppenhet, 6msesidigt
erkdnnande och proportionalitet. All anskaffning i Eslovs kommun ska utga
frén dessa fem principer, vars syfte ar att framja ett kostnadseffektivt
anvindande av skattemedel och att undanréja ageranden som begransar
konkurrens. Genom de grundldggande principerna sikerstills den fria
rorligheten och majligheten att underlétta for foretag, smé som stora, att
gora affarer med offentlig sektor. Anskaffningsarbetet ska bedrivas sa att en
fungerande marknad kan upprétthallas samtidigt som samhéllsutveckling
framjas.

2.2 Ingangna avtal ska foljas
Ingangna avtal ska f6ljas, vilket betyder att medarbetare i Eslovs kommun
ska forhalla sig till det sortiment som 4r upphandlat inom ett visst
avtalsomrade. Detta dr avgorande for att sékerstélla en god ekonomisk
hushallning och for att kunna garantera att kopet foljer de krav och garantier
som stdllts i samband med upphandlingen. Genom en hdég avtalstrohet 6kar
kommunen sin attraktivitet som kund och skapar trovardighet hos savil
medborgare som marknad, likasd undviks risken for kontraktsbrott i
forhéllande till avtalad leverantor. Inkops- och upphandlingsavdelningen
ansvarar for att f6lja upp kommunens inkdpsmonster och att 16pande
rapportera avvikelser till forvaltningarna for vidare atgérd.

2.3 Javs- och korruptionssituationer ska forebyggas
Varje medarbetare har ett ansvar att gentemot marknadens leverantorer
upptriada pé ett professionellt och affarsmassigt sétt. Jav ar nir en anstélld
eller fortroendevald anses ha ett sadant intresse i ett drende att personens
opartiskhet kan ifragasittas. Det kan exempelvis handla om ndra kopplingar
till en tdnkbar leverantdr eller underleverantor i den bransch som ér aktuell
for en upphandling som personen medverkar i eller fattar beslut om. Det kan
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aven handla om medvetna avvikelser frén avtal i samband med ink&p. |
syfte att motverka korruption och misstanke ddrom, ska javsdeklarationer
anvéndas 1 samtliga annonseringspliktiga upphandlingar som genomfors av
eller &t Eslovs kommun. Javsdeklarationer undertecknas av berérda
medarbetare och fortroendevalda inom upphandlingsprojektet och diariefors
tillsammans med upphandlingen.

2.4 En god konkurrens och en mangfald av leverantorer ska
sakerstallas

Med en god konkurrens och en méangfald av leverantorer stimuleras den
goda affdren samtidigt som marknaden utvecklas. Friheten som ges den
upphandlande myndigheten i upphandlingsprocessen (val av
upphandlingsform, vilka krav som ska stéllas, vilken kvalitet som ska
premieras, hur utvirdering ska ske) kan 1 bésta fall mojliggora, men i sémsta
fall utesluta, den goda konkurrensen. Nér konkurrens bedoms otillracklig
ska kommunens upphandlande forvaltningar verka for att i hogre grad
utnyttja mdjligheten att genomfora innovations- och
funktionsupphandlingar. For att ytterligare frimja konkurrensen bor
upphandlande forvaltningar anvinda mojligheten att i samband med
annonsering direktinformera leverantérer om pagaende upphandlingar.
Likasa ska upphandlande forvaltningar sdkerstélla att inkomna
intresseanmalningar fran leverantdrer som Onskar delta i kommunens
direktupphandlingar beaktas vid alla anskaffningar som understiger
direktupphandlingsgréinsen.

2.5 Hallbarhetsdimensioner ska beaktas
I en hallbar upphandling tar man hénsyn till de férdelar som uppstér i
samhdllet som helhet och inte endast 1 den egna organisationen. I begreppet
héllbar upphandling ryms den bredare definitionen av hallbarhet, vilket
inkluderar den miljomassiga, ekonomiska och sociala dimensionen.
Ansvarig upphandlare ska, tillsammans med kravstéllare och relevanta
specialister, beakta hallbarhetsdimensioner med tillhérande styrdokument
vid all anskaffning som genomfors av eller at Eslovs kommun.

2.6 Sakerhets- och trygghetsaspekter ska beaktas
Sakerhets- och trygghetsaspekter ska beaktas vid all anskaffning som

genomfors av eller &t Eslovs kommun. Kommunens medborgare och
medarbetare ska kénna tillit till kommunens arbete och vara trygga med
valet av de varor, tjanster och byggentreprenader som anskaffas, likasé ska
kommunens leverantorer uppleva kommunens anskaffning som en
rattssidker process. Kommunen ska dartill sdkerstélla robusta 16sningar {6r
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verksamhetskritiska avtal. Ansvarig upphandlare ska tillsammans med
kravstillare och relevanta specialister beakta sikerhets- och
trygghetsaspekter infor varje ny upphandling.

2.7 Medborgarpaverkan och majlighet till
medborgarinflytande ska beaktas

Eslovs kommun ska, nir s& bedoms ldmpligt, mojliggora for sina
medborgare att pa olika sétt involveras 1 de upphandlingar som har direkt
paverkan pé den enskilde. Detta arbetssétt forvintas 0ka medborgarens
kénsla av delaktighet och bedoms dven 6ka kunskapen om medborgarens
behov over tid. Ansvarig upphandlare ska tillsammans med kravstillare och
relevanta specialister beakta medborgares paverkansmajligheter infor varje
ny upphandling.

2.8 En upphandlingsplan for varje nytt budgetar
Eslévs kommuns upphandlingsarbete grundas pa de upphandlingsbehov
som respektive forvaltning infor varje nytt budgetér identifierat och
sammanstdllt till en upphandlingsplan. Innan en annonseringspliktig
upphandling genomfors krivs att forvaltningens upphandlingsplan beslutats
1 aktuell ndmnd/styrelse, vilket mojliggor en effektiv drendeprocess med
tidig insyn och okad verkstéllighetsforméiga. En upphandlingsplan
sakerstdller att kommunens resurser anvinds pa ett planerbart sétt och
garanterar vidare en réttssdker och ekonomiskt kvalitetssidkrad process som
mojliggdr samordning och prioritering. Forvaltningarnas
upphandlingsplaner dverfors till en kommungemensam upphandlingsplan
som infor varje nytt kalenderér publiceras pd kommunens hemsida. Genom
att tillgingliggora upphandlingsplanerna ges leverantdrer mojlighet att
overblicka och forbereda sig infor de potentiella affairsmojligheter som
upphandlingarna innebér samtidigt som kommunens invénare far insyn i
kommunens upphandlingsarbete. Fordndringar i upphandlingsplanerna sker
l6pande vid dndrade eller utgdende behov. Tillkommande och avgaende
upphandlingsuppdrag under aret beslutas 1 berérd naimnd/styrelse och
expedieras till kommunstyrelsen for revidering av den
kommungemensamma planen.

2.9 En uppfoljningsplan for upphandlade avtal
Avtal som inte f6ljs upp riskerar att negativt paverka leverantorers och
medborgares fortroende for hur kommunen sédkerstéller att skattemedel
anvands pa rétt sétt. Utebliven uppfoljning av de leverantdrer som tilldelas
kontrakt dr dessutom direkt kopplat till leverantorers vilja att fortsatt 1imna
anbud. For att sékerstélla att kommunens upphandlade avtal efterlevs, ska
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varje upphandlat avtal med en angiven avtalsperiod och ett kontraktsvirde
over 100 000 kronor vara kopplat till en uppf6ljningsplan som ansvarig
upphandlare tar fram tillsammans med berdrda verksamheter. D&
uppfoljningen inbegriper savil uppfoljning av leverantdér som den egna
organisationens foljsamhet tacker uppfoljningsplanen in den samlade
avtalsforvaltningen inom avtalat omrade. Uppfoljningsplanen ska innehalla
tydliga uppfoljningsaktiviteter och vara kopplade till bevakningsintervaller
samt innehéalla information om vem som ansvarar for genomforandet av de
olika aktiviteterna. Upphandlaren ansvarar for att kommunicera och
tillgédngliggdra nya avtal samt informera om hur organisationens
medarbetare ska rapportera eventuella avvikelser.

3 Inkops- och upphandlingsarbetet

Detta avsnitt innehaller sirskild information om hur kommunens inkops-
och upphandlingsarbete ska bedrivas. Eftersom kommunens systemstdd for
e-handel, upphandling och avtalsférvaltning innehaller kvalitetssdkrade
processer och dokumentmallar dr dessa obligatoriska att anvénda. Flertalet
rutiner och 6vrig relevant information dr numera inbyggda i systemen 1 syfte
att underlétta for anvindaren som diarmed vigleds direkt i verktygen.

3.1 Bestallningar och bestéllningsportalen
De flesta aterkommande anskaffningsbehov tillgodoses genom bestéllningar
frdn kommunens befintliga ramavtal via bestidllningsportalen. Bestillningar
genomfors enligt de bestéllningsrutiner och bestillningsvigar som géller for
respektive avtalsomrade. Bestéllningsportalen 4r en e-handelslosning som
automatiserar och kvalitetssikrar inkdpsprocessen i syfte att uppna nyttor
som till exempel 6kad avtalstrohet, 6kad intern kontroll, minskad
miljopaverkan och tidsbesparingar. Varje bestillning kopplas till en faktura
och sikerstiller dirmed att kommunen erhaller rétt vara och tjanst till ratt
pris och i rétt tid.

3.2 Ink6p med sarskild avropsordning
Vissa av kommunens ramavtal uppstiller sdrskilda formkrav 1 samband med
ett specifikt inkdp. Manga ganger ror det sig om produkter som inte gar att
bestélla frén ett ordinarie framtaget sortiment, till exempel pd grund av
specialanpassningar eller unika behov som inte medger prissattning forrén i
samband med ett definierat behov. Sarskilda formkrav kan dven kravas for
de avtalsomraden dir priser fluktuerar kraftigt frén tid till annan. Detta kan
ibland beskrivas med formuleringen att avtalet dr behdftat med en sirskild
avropsordning. Vissa enklare avropsformer kan forvaltningens bestéllare
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hantera med rad och stdd frdn inkdps- och upphandlingsavdelningen. Vid
mer komplicerade avropsformer kan inkdps- och upphandlingsavdelningen
genomfora avropet med stod av kravstillare frin den aktuella forvaltningen,
nagot som i forekommande fall meddelas i bestillningsportalen.

3.3 Direktkop
De direktupphandlingar vars kontraktsvarde understiger 100 000 kronor,
bendmns direktkdp i Eslovs kommun. Kontraktsvéirdet omfattar
totalkostnaden for ink&pet av varan eller tjansten under hela avtalsperioden,
inklusive eventuella forlangningar och optioner/tilldggstjanster. Direktkop
genomfors av bestéllare 1 bestillningsportalen under forutsittning att det
finns budgeterade medel och att kommunen saknar avtal for likvérdiga varor
och tjanster. Direktkop far inte genomfGras 1 syfte att kringga upphandlat
sortiment eftersom kommunens utbud pa ett medvetet sétt standardiserats,
kravstillts och konkurrensutsatts utifrain kommunens styrdokument.
Direktkdp som genomfors i strid med kommunens styrdokument kan
medfora att bestéllaren frantas sin bestillarbehorighet, likasé kan ett
personligt betalningsansvar aktualiseras vid dterkommande avvikelser.

3.4 Direktupphandling
En direktupphandling vars kontraktsvérde dverstiger 100 000 kronor ska
enligt lag dokumenteras och ska dérfor genomforas 1 kommunens
upphandlingsverktyg. Upphandlingsbehov vars kontraktsvérde dverstiger
direktupphandlingsgrénsen fér inte direktupphandlas utan ska genomforas
som en annonseringspliktig upphandling. Kontraktsvardet omfattar
totalkostnaden for inkdpet av varan eller tjansten under hela avtalsperioden,
inklusive eventuella forlangningar och optioner/tillaggstjénster.
Kommunledningskontorets inkdps- och upphandlingsavdelning ansvarar {or
genomforandet av samtliga direktupphandlingar av varor och tjinster.
Direktupphandling av projektering, bygg- och driftentreprenader genomfors
av Miljo och Samhéllsbyggnad och Serviceforvaltningen utifrén tilldelat
verksamhetsansvar.
Direktupphandling genomf6rs under forutséttning att det finns budgeterade
medel och att kommunen saknar avtal for likvirdiga varor och tjanster.
Varje direktupphandlat avtal ska publiceras i kommunens avtalsdatabas.
Direktupphandling far inte genomf0ras i syfte att kringga upphandlat
sortiment eftersom kommunens utbud pa ett medvetet sitt standardiserats,
kravstillts och konkurrensutsatts utifrain kommunens styrdokument. I syfte
att verka for en sund konkurrens rekommenderas att fler &n en leverantor
bjuds in att [dimna anbud. Om endast en leverantor bjuds in till
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anbudsinldamning ska anledning motiveras skriftligen av den chef som
bestillt direktupphandlingen. Motiveringen ska forvaras tillsammans med
ovriga dokument i direktupphandlingen. I de fall kunskap om marknadens
leverantorer dr begransad, rekommenderas att direktupphandlingen
annonseras. Direktupphandlare kan dven vilja att pa kommunens
foretagssidor for inkdp och upphandling informera om pégiende
direktupphandlingar. Direktupphandling forutstter att de upphandlande
forvaltningarna beaktat de leverantérer som via kommunens e-tjanst anmalt
intresse om deltagande 1 kommunens direktupphandlingar da denna typ av
kop bidrar till 6kade affarsmojligheter for sma och medelstora foretag.
Direktupphandling som genomfors 1 strid med kommunens styrdokument
kan medfora att systembehorighet upphor, likasa kan ett personligt
betalningsansvar aktualiseras vid aterkommande avvikelser.

3.5 Upphandling
Allt upphandlingsarbete utgar fran styrelsens och ndmndernas antagna
upphandlingsplaner. Upphandlingsarbetet genomfors uteslutande 1
kommunens upphandlingsverktyg och foljer de kvalitetssdkrade processer
och mallar som tillgéngliggdrs dér. Upphandlingar i Eslovs kommun ska
genomforas pa ett enhetligt sitt for att skapa igenkénning for leverantorer
och ska till sin utformning bygga pé klarspraksmetoden.
Kommunledningskontorets inkops-och upphandlingsavdelning ansvarar for
genomforandet av samtliga varu- och tjansteupphandlingar. Upphandling av
projektering, bygg- och driftentreprenader genomfors av Miljé och
Samhillsbyggnad och Serviceforvaltningen utifran tilldelat
verksamhetsansvar. Upphandlingar genomfors av kommunens upphandlare
eller av de upphandlingskonsulter som anlitas via kommunens ramavtal.

3.5.1 Fyra huvudkategorier

Eslévs kommuns upphandlingar delas in i fyra huvudkategorier; varor,
tjénster, I'T och bygg- och anldggningsentreprenader. Pa inkdps- och
upphandlingsavdelningen arbetar upphandlare huvudsakligen inom
tilldelade kategorier och med en utsedd kategoriansvarig upphandlare f6r
respektive omrade. For att sdkerstélla en behovsanpassad och robust
forsorjning over tid behover organisationen som helhet medverka till
kategoriarbetet genom att tillgdngliggora sérskilt utpekade
specialistkompetenser och kravstillare, framfor allt inom kommunens
verksamhetskritiska avtal. Genom kategoriarbete byggs och uppritthélls en
hog kompetensnivd vilket effektiviserar upphandlingsarbetet samtidigt som
kommunen sékerstiller traffsidkra avtal.
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3.5.2 Kommunévergripande och forvaltningsspecifik upphandling
Kommunens upphandlingar delas in i kommundvergripande och
forvaltningsspecifika upphandlingar. En upphandling rdknas som
kommundvergripande nér fler dn en forvaltning behover, eller kan komma
att behdva, det som anskaffas. Vid kommunoévergripande upphandlingar
tillimpas kommunstyrelsens delegeringsordning och diarieforing sker i
enlighet med kommunstyrelsen informations- och dokumenthanteringsplan.
En upphandling rdknas som forvaltningsspecifik nir endast en forvaltning
behover det som anskaffas. Vid forvaltningsspecifik upphandling tillimpas
den aktuella ndmndens delegeringsordning och informations- och
dokumenthanteringsplan.

3.6 Avtal
For varje anskaffning vars kontraktsvirde overstiger 100 000 kronor ska det
finnas ett undertecknat avtal. Avtalet ska vara publicerat 1 kommunens
avtalsdatabas. Vid kommundvergripande avtal ska kommunstyrelsens
delegeringsordning gilla och vid forvaltningsspecifika avtal giller den
aktuella nimndens delegeringsordning.

4 Organisationens olika roller och funktioner
Aven om upphandlingsarbetet ir koncentrerat till tre forvaltningar paverkas
alla medarbetare 1 Eslovs kommun av kommunens upphandlade avtal.
Flertalet medarbetare paverkar dessutom sjilva inkops- och
upphandlingsarbetet i rollen som anvindare, bestillare, kravstillare,
specialist eller chef. I detta avsnitt definieras de verksamheter, ansvar och
roller som tillsammans utgdr kommunens inkdps- och
upphandlingsorganisation.

4.1 Kommunledningskontorets inkdps- och
upphandlingsavdelning

Ink6ps- och upphandlingsavdelningen har ett 6vergripande ansvar for
kommunens inkdps- och upphandlingsarbete. Avdelningen ska mojliggora
utvecklingen av en langsiktig, strategisk och hallbar férsorjning av de varor,
tjénster och entreprenader som kommunen behdver for att kunna fullfolja
sina verksamhetsuppdrag. Avdelningen ska sikerstilla att Eslovs kommun
har relevanta styrdokument for omradet och att dessa ligger i linje med
kommunens mél. Avdelningen bistar kommunens férvaltningar att
identifiera upphandlingsbehov och ansvarar for genomforandet av samtliga
varu- och tjdnsteupphandlingar vars kontraktsvérde dverstiger 100 000
kronor. Avdelningen ansvarar for avtalsforvaltning fér de upphandlade
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varu- och tjénsteavtalen och tillhandahaller &ven utbildning och radgivning i
rollen som kommunens specialistfunktion. Avdelningen ansvarar dven for
de system som anvinds for att genomfora inkop och upphandlingar samt
analyser och uppfoljningsarbete.

4.2 E-handelsfunktion
Kommunens e-handelsstrateg och e-handelssamordnare tillhér inkops- och
upphandlingsavdelningen och har det 6vergripande och strategiska ansvaret
for hur kommunens e-handel anvénds och vilka leverantdrsanslutningar som
ska ske. E-handelsfunktionen ansvarar for uppfoljning av kommunens
inkdpsarbete och agerar dven stodfunktion at forvaltningarnas
inkOpssupport.

4.3 Upphandlare
Kommunens upphandlare dterfinns inom de upphandlande forvaltningarna
och ansvarar for att planera, leda, genomfora och administrera kommunens
upphandlingar, fran behovsanalys till avtalstecknande. Upphandlare
ansvarar dven for att publicera avtal 1 kommunens avtalsdatabas, bista vid e-
handelsinférande och sprida information om avtal och bestillningsvigar.

4.4 Kategoriansvarig
Kategoriansvarig ska inom sin kategori foresla langsiktiga
upphandlingsstrategier, genomfora spendanalyser, identifiera
specialistkompetenser och kravstéllare till upphandlingsprojekt, genomfora
omvérldsbevakning, ta fram anpassade upphandlingsdokument och foresla
lamplig avtalsforvaltning.

4.5 Direktupphandlare
Direktupphandlare aterfinns inom de upphandlande forvaltningarna och
ansvarar for att planera, leda, genomf6ra och administrera kommunens
direktupphandlingar, fran behovsanalys till avtalstecknande och
avtalsforvaltning. Direktupphandlare ansvarar dven for att publicera avtal i
kommunens avtalsdatabas, bistd vid e-handelsinforande och sprida
information om avtalet och dess bestéllningsrutiner till berérda
verksamheter.

4.6 Avtalsagare
Avtalsdgare ansvarar for att kommunens kommersiella intressen och villkor
tillvaratas och ar den som beslutar i frdgor rorande avtalets innehall,
tillimpning och uppfoljning. Avtalségare ska virna om den professionella
relationen med leverantdren och ska verka for att avtal efterlevs under
avtalsperioden. Avtalet och dess tillimpning fér inte avvika fran, eller till
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sitt innehall forandras, fran de villkor som uppstillts i samband med
anskaffningen. Avtalségare ansvarar dartill for de
personuppgiftsbitrddesavtal som kan behdva tecknas 1 samband med
huvudavtalet.

4.7 Avtalsforvaltare
Avtalsforvaltare utses inom de upphandlande forvaltningarna och rollen
bistar avtalségare i det operativa arbetet avseende avtalets implementering,
tillimpning och forvaltning. Avtalsforvaltning sker huvudsakligen utifrén
framtagen uppfoljningsplan. Avtalsforvaltaren ansvarar for att
avvikelselistor och avtalsrapporter skapas och diariefors for varje avtal en
gang per ar.

4.8 Inkopsansvarig
Varje forvaltningschef ska utse en inkdpsansvarig med uppgift att bereda
forvaltningens upphandlingsplaner till ndmndbeslut och att sdkerstélla att
forvaltningen arbetar pa ett séitt som dverensstimmer med kommunens
styrdokument. Inkdpsansvarigrollen forvintas ha tillgang till
forvaltningsledningen och dess ldngsiktiga strategier s att innovationer och
funktionsupphandlingar mdjliggdrs. Inkdpsansvarig formedlar pa begéran
av upphandlande forvaltningar efterfragad kravstillarkompetens till
upphandlingsarbetet 1 syfte att mojliggora traffsdkra upphandlingar. Rollen
ansvarar for att det finns uppréttade kommunikationskanaler inom
forvaltningen sa att information om inkdps- och upphandlingsfragor nér ut i
verksamheterna. InkOpsansvarig ska inom forvaltningen sédkerstélla
forvaltningens foljsambhet till upphandlade avtal och vidta samt
dokumentera erforderliga atgérder vid avvikelser som &r aterkommande. For
att sdkerstélla resurseffektivitet kan forvaltningar vélja att inrétta en
gemensam inkdpsansvarigroll.

4.9 Kravstallare
For att sdkerstélla traffsdkra avtal i samband med upphandling kréavs tillgang
till kravstillare, det vill siga medarbetare som genom sin erfarenhet,
sarskilda kompetens eller sarskilda befattning kan bidra till framtagandet av
de krav som behover stéllas i upphandlingen for att varan, tjansten eller
byggentreprenaden ska motsvara verksamheternas behov. Kravstéllare som
ingar i upphandlingsarbetet har ett mandat att foretrada sin forvaltning och
kommunen som helhet. Kravstéllare medverkar d4ven vid anbudsutvirdering
och uppfoljning. Kravstillare formedlas via inkopsansvarigrollen i
respektive forvaltning pd begéiran av ansvarig upphandlare.
Kravstillararbetet ska bedrivas pé ett flexibelt sitt for att sidkerstilla ett

13

60



resursoptimerat anvindande av kommunens kompetenser. Eslovs kommun
ska stréva efter kontinuitet bland kravstéllare sa att kompetensen inom
avtalskategorierna okar over tid.

4.10 Bestallare
Bestillare kallas den som i respektive forvaltning bestéller varor och tjanster
fran kommunens upphandlade avtal. Bestillare kan dven genomfora
direktkop 1 bestillningsportalen. Bestillare utses av narmaste chef och ska,
for att {4 atkomst till kommunens systemstdd, genomga de interna
utbildningar som anvisas av inkdps- och upphandlingsavdelningen.
Termen bestéllare kan dven forekomma 1 entreprenadsammanhang, da i
betydelsen uppdragsgivare.

4.11 Inkopssupport
InkSpssupport dr den som i sin forvaltning utsetts som ansvarig for system-,
faktura- och anvindaradministration i kommunens bestéllningsportal. For
att sikerstilla resurseffektivitet kan forvaltningar vélja att inrdtta en
gemensam ink&pssupportroll.

4.12 Chef
Chefen har stor paverkan pa kommunens inkops- och upphandlingsarbete.
Det dr chefens ansvar att sdkerstélla att medarbetare tar del av information
och aktuella styrdokument. Chefen utser vilka medarbetare som ska ha en
aktiv roll 1 ink&ps- och upphandlingsorganisationen och chefen anméler sina
medarbetare till de obligatoriska internutbildningar som inkdps- och
upphandlingsavdelningen anvisar. Chefen ansvarar for att verksamhetens
kommande upphandlingsbehov rapporteras till inkopsansvarig, att det finns
en budget for det anmélda upphandlingsbehovet och att relevanta
kravstillare tillgdngliggors 1 samband med att upphandlingsarbetet paborjas.
Chefen har ett 6vergripande ansvar for att inkop 1 verksamheten sker fran
ritt avtal och att leverans och faktura dverensstimmer med det som
bestéllts. Chefen ansvarar dértill f6r att inkopta arbetsredskap aterldmnas 1
samband med att medarbetare avslutar sin tjénst sé att kommunens krav pa
aterbruk sikerstills och att avtal for atertag anvinds.

4.13 Medarbetare
Utover de funktioner och roller som namns i avsnitten ovan, har alla
medarbetare en viktig roll att fylla i ink6ps- och
upphandlingsorganisationen. Genom den dagliga kontakten med, och
anvindandet av, kommunens varor och tjdnster dr det angeldget att
medarbetare informeras om hur avvikelser och synpunkter ldmnas in sa att
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inkdpsarbetet kan utvecklas och forbattras. Detsamma giller nér
medarbetare tar del av synpunkter frin medborgare som kommer i kontakt
med upphandlade avtal. Medarbetares aterkoppling dr avgorande for att
kommunen ska kunna bedriva en effektiv uppfoljning och for att atgérder
ska kunna vidtas nir forvantningar inte uppfylls och krav inte efterlevs.

62

15



REMISSFORSLAG TILL
REVIDERAD POLICY FOR
INKOP OCH UPPHANDLING
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1. Sammanfattning

Med antagandet av denna policy sékerstélls en effektiv och dndamalsenlig
inkdps- och upphandlingsorganisation dér arbetet bedrivs pa ett enhetligt
sétt, med utgangspunkt i lagstiftning och lokala styrdokument och dér all
anskaffning ska préglas av mandatperiodens inriktningsmal om trygghet,
tillviaxt och hallbar utveckling, medborgarfokus, attraktiv arbetsgivare och
en ekonomi i balans.

2. Syfte och mal med policy

Syftet med policyn ér att frimja ett kostnadseffektivt anvdndande av
skattemedel, fri rorlighet inom EU, undanréja ageranden som begriansar
konkurrens och underlétta for foretag att gora affarer med offentlig sektor.
Policyn tydliggor vilka principer som ska gélla for inkdps- och
upphandlingsarbetet och fungerar som végledning i beslutsfragor som ror
inkdp och upphandling.

Malet med policyn ér att anvinda inkdp och upphandling som ett styrmedel
for maluppfyllelse samtidigt som verksamheternas behov av varor, tjanster
och byggentreprenader tillgodoses.

3. Omfattning/tillampningsomrade

Denna policy omfattar alla upphandlingar och alla inkép som genomfors i
och at Eslovs kommun och dess hel- och majoritetsdgda bolag. Med
upphandling avses sjdlva anskaffningsprocessen, det vill sidga de &tgirder
som vidtas i syfte att anskaffa och teckna avtal for inkop av varor, tjanster
och byggentreprenader. Med inkop avses samtliga kop som genomfors av
verksamheterna.

Policyn omfattar inte forsdljning, uthyrning eller inhyrning av lokal,
anskaffning eller nyttjanderétt till fastighet, befintlig byggnad eller annan
egendom som utgor fast egendom.

Ytterligare stod for inkops- och upphandlingsarbetet finns 1 form av
riktlinjer, rutiner, mallar och systemprocesser.
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4. Vagledande principer
Foljande véigledande principer ska gélla for all anskaffning i Eslovs
kommun med tillhorande hel- och majoritetsdgda bolag.

1. Inkdps- och upphandlingsarbetet ska genomsyras av
upphandlingslagstiftningens fem grundprinciper om likabehandling,
icke-diskriminering, dppenhet, dmsesidigt erkdnnande och
proportionalitet

2. Inkops- och upphandlingsarbetet ska bedrivas sa att en fungerande
marknad kan upprétthillas samtidigt som samhéallsutveckling
frimjas. Det betyder att:

a.
b.
c.

ingangna avtal ska foljas

jévs- och korruptionssituationer ska forebyggas

en god konkurrens och en méngfald av leverantdrer ska
sakerstdllas

hallbarhetsdimensioner (sociala, ekonomiska och
miljomaissiga) ska beaktas

sdkerhets- och trygghetsaspekter ska sékerstillas
medborgarpaverkan och mojlighet till medborgarinflytande
ska beaktas

3. Samtliga verksamheter ska upprétta och offentliggéra en
upphandlingsplan for varje nytt budgetér i syfte att garantera en
rattssiker process, mojliggora samordning och prioriteringar, samt
agera transparent 1 forhéllande till sdvdl medborgare som
leverantdrsmarknad.

Samtliga verksamheter ska arbeta aktivt med avtalsuppfoljning i syfte att
sdkerstilla att offentliga medel anvénds pa ett korrekt sitt samt for att skapa
trovardighet i forhéllande till sdval medborgare som leverantérsmarknad
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ESLOVS BOF 2024/840
KOMMUN

2024-11-28

Mimmi Bertilsson Barn- och familjendmnden
+4641362204

mimmi.bertilsson@eslov.se

Tjansteskrivelse; Bidrag 2025 till barn i
pedagogisk omsorg

Forslag till beslut
Barn- och familjendmnden beslutar:
- att bidragsbeloppen for barn 1 pedagogisk omsorg for 2025 faststélls
enligt bilagan, Bidrag och interkommunal ersdttning pedagogisk
omsorg 2025
- att paragrafen justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Barn- och familjendmnden har att faststélla bidragsbelopp och
interkommunal erséttning for barn 1 andra huvudmaéns pedagogiska omsorg
2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Bidrag 2025 till barn 1 pedagogisk omsorg
Bidrag och interkommunal erséttning pedagogisk omsorg 2025

Beredning

Lagen om offentliga bidrag bygger pa likabehandlingsprincipen dér
kommunens bidrag ska berdknas pa samma grunder som kommunen
tilldimpar vid fordelning av resurser till den egna verksamheten av
motsvarande slag. Bidraget ska grunda sig pa kommunens budget for det
kommande budgetaret och faststéllas per kalenderar. Alla kostnader som &r
forknippade med verksamheten ska ingé i bidraget och kommunen maste
kunna redovisa hur bidraget har beréknats.

Bidraget ska besta av ett grundbelopp och ett tilldggsbelopp. Grundbeloppet
ska avse ersittning for:

- omsorg och pedagogisk verksamhet

- pedagogiskt material, utrustning, maltider och lokaler eller
motsvarande omkostnadsersittning som betalas till kommunens
egen verksamhet

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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- administration (schablon pa 1 procent)
- moms (schablon pa 6 procent), ingar endast i bidraget till fristdende
anordnare)

Bidraget ér beréknat som ett bruttobidrag, dar barnomsorgsavgiften tillfaller
och debiteras av kommunen. Tilldggsbelopp utgér, efter ansdkan, for de
elever som har ett omfattande behov hav sérskilt stod. Kommunen &r inte
skyldig att [amna bidrag for sirskilt stod om betydande organisatoriska eller
ekonomiska svarigheter uppstar for kommunen.

Kommunen ska fatta ett sirskilt beslut till varje fristiende huvudman dér
kommunen har barn i pedagogisk omsorg. Detta beslut fattas av
forvaltningschefen enligt barn- och familjendmndens delegationsordning
(F33), och baseras péd namndens beslut om bidrag till pedagogisk omsorg.

Beslutet skickas till
Delegat for utskick till fristiende huvudmén

Jorgen Larsson Mimmi Bertilsson
Forvaltningschef Controller

2(2)
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BIDRAG OCH INTERKOMMUNAL ERSATTNING PEDAGOGISK OMSORG
Period: 2025

Penginnehdll 1-3 &r 4-5 &r 6-9 ar 10-12 ar
LON 142 565 88 521 34594 20758
OMKOSTNADSERSATTNING 13035 13035 6517 6517
Delsumma 155 600 101 556 41110 27 275
Ovr adm 1% 1556 1016 411 273
Summa Annan kommun 157 156 102 572 41 522 27 548
Moms 6% 9429 6154 2491 1653
Fristdende anordnare bidrag 166 586 108 726 44 013 29201

Ovanstaende bidrag for 1-5 ar, avser omsorg 6verstigande 30 timmar. Bidraget reduceras fér 0-15 timmar,
och over 15 upp till 30 timmar enligt Barn- och familjenamndens beslut och som anges i tabellen nedan.

Ovanstaende bidrag for 6-12 ar, avser omsorg 6verstigande 4 timmar i genomsnitt per dag.

Bidraget reduceras for omsorgstiden som understiger 4 timmar i genomsnitt enligt
Barn- och familjenamndens beslut.

Bidraget ar ett bruttobidrag, fordldraavgiften betalas till kommunen. Bidraget per barn kan aldrig vara
hogre an beloppet for ett fulltidsbidrag.

| den man barnet har mer dn en placering delas bidraget mellan anordnarna i proportion till vistelsetiden.
Avrakningspunkter ar den 15:e varje manad med undantag av augusti som ar den 26:e.
Tillkommer, efter ans6kan, extra resurs for barn som har omfattande behov.

Belopp per mdnad och timmar
Fristaende anordnare

Alder Timmar Belopp/man Belopp/ar
1-3ar 0-15 tim 6941 83293
1-3ar 15-30 tim 10412 124 939
1-3ar Over 30 tim 13 882 166 586
4-5 ar 0-15 tim 4530 54 363
4-5 ar 15-30 tim 6795 81 545
4-5 3r Over 30 tim 9061 108 726
6-9 ar Over 1,5 tim/dag 1834 22 006
6-9 ar Over 4 tim/dag 3668 44013
10-12 ar Over 1,5 tim/dag 1217 14 600
10-12 ar Over 4 tim/dag 2433 29201

Kommunal anorndare

Alder Timmar Belopp/man Belopp/ar
1-3 ar 0-15 tim 6548 78 578
1-3ar 15-30 tim 9822 117 867
1-3 &r Over 30 tim 13 096 157 156
4-5 ar 0-15 tim 4274 51286
4-5 ar 15-30 tim 6411 76 929
4-5 ar Over 30 tim 8 548 102 572
6-9 ar Over 1,5 tim/dag 1730 20761
6-9 ar Over 4 tim/dag 3460 41522
10-12 ar Over 1,5 tim/dag 1148 13774
10-12 ar Over 4 tim/dag 2296 27 548
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ESLOVS BOF 2024/844
KOMMUN

2024-11-28

Mimmi Bertilsson Barn- och familjendmnden
+4641362204

mimmi.bertilsson@eslov.se

Tjansteskrivelse, Bidrag 2025 till barn i
forskolan

Forslag till beslut
Barn- och familjendmnden beslutare:
- att bidragsbeloppen for barn i forskola 2025 faststélls enligt
bilagan, Bidrag och interkommunal ersdttning forskola 2025
- att paragrafen justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Barn- och familjendmnden har att faststélla bidragsbelopp och
interkommunal erséttning for barn placerade 1 forskolan hos annan
huvudman 2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Bidrag 2025 till barn i forskolan
Bidrag och interkommunal erséttning forskola 2025

Beredning

Lagen om offentliga bidrag bygger pa likabehandlingsprincipen dér
kommunens bidrag ska berdknas pa samma grunder som kommunen
tilldimpar vid fordelning av resurser till den egna verksamheten av
motsvarande slag. Bidraget ska grunda sig pa kommunens budget for det
kommande budgetaret och faststéllas per kalenderar. Alla kostnader som &r
forknippade med verksamheten ska ingé i bidraget och kommunen maste
kunna redovisa hur bidraget har beréknats.

Bidraget ska besta av ett grundbelopp och ett tilldggsbelopp. Grundbeloppet
ska avse ersittning for:

- undervisning och pedagogisk verksamhet

- pedagogiskt material och utrustning

- maltider

- lokalkostnader (baserat pd kommunens genomsnittskostnad)

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslov | Besoksadress: Stadshuset, Grona torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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- administration (schablon pa 3 procent)
- moms (schablon pa 6 procent), ingar endast i bidraget till fristdende
anordnare)

Bidraget ér beréknat som ett bruttobidrag, dar barnomsorgsavgiften tillfaller
och debiteras av kommunen. Tilldggsbelopp utgér, efter ansokan, for de
barn som har ett omfattande behov hav sérskilt stod. Kommunen é&r inte
skyldig att [amna bidrag for sirskilt stod om betydande organisatoriska eller
ekonomiska svarigheter uppstar for kommunen.

Kommunen ska fatta ett sirskilt beslut till varje fristiende huvudman dér
kommunen har barn pé forskolan. Detta beslut fattas av forvaltningschefen
enligt barn- och familjendmndens delegationsordning (F33), och baseras pa
ndmndens beslut om bidrag till forskolan.

Beslutet skickas till
Delegat for utskick for fristdende huvudmain

Jorgen Larsson Mimmi Bertilsson
Forvaltningschef Controller

2(2)
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BIDRAG OCH INTERKOMMUNAL ERSATTNING FORSKOLA
Period: 2025

Penginnehall 1-5 ar
LON 101 402
MAT 10 844
OVRIGT 1776
TOTAL 114 022
TILLAGG

Rektorer 6 617
Hyra o lokalvard 29 044
Rantekostnad 20
Delsumma 149 704
Ovr adm 3% 4491
Summa Annan kommun 154 195
Moms 6% 9252
Fristaende anordnare bidrag 163 447

Bidraget ar ett bruttobidrag, foraldraavgiften betalas till kommunen.

Bidraget per barn ar oberoende av vistelsetid.

| den man barnet har mer @n en placering delas bidraget mellan anordnarna i proportion
till vistelsetiden.

Avrakningspunkten dr den 15:e varje manad med undantag av augusti som ar den 26:e.

Tillkommer efter ansékan:

3 899 kr per barn och ar fér modersmalsstod.
Extra resurs for barn som har omfattnade behov av sarskilt stod.
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ESLOVS BOF 2024/845
KOMMUN

2024-11-28

Emmy Bruhn Barn- och familjendmnden
+4641362510

emmy.bruhn@eslov.se

Tjansteskrivelse; Bidrag 2025 till elever i
forskoleklass och grundskola

Forslag till beslut

- Barn- och familjenimnden foreslés besluta;

- att bidragsbeloppen for elever i1 forskoleklass och grundskola 2025 faststélls enligt
bilagan Bidrag och interkommunal erséttning for forskoleklass och grundskola
2025

- att paragrafen justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Barn- och familjendmnden har att faststélla bidragsbelopp och interkommunal
ersittning for elever med skolging i forskoleklass och grundskola hos andra
huvudmin.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Bidrag 2025 till elever i forskoleklass och grundskola
Bidrag och interkommunal ersdttning for forskoleklass och grundskolan 2025.

Beredning

Lagen om offentliga bidrag bygger pa likabehandlingsprincipen dir kommunens
bidrag ska berdknas pa samma grunder som kommunen tillimpar vid fordelning av
resurser till den egna verksamheten av motsvarande slag. Bidraget ska grunda sig pé
kommunens budget for det kommande budgetaret och faststéllas per kalenderér. Alla
kostnader som &r forknippade med verksamheten ska inga i bidraget och kommunen
maste kunna redovisa hur bidraget har berdknats.

Bidraget ska besta av ett grundbelopp och ett tilliggsbelopp. Grundbeloppet ska avse
ersittning for:

» Undervisning
* Laromedel och utrustning
* Elev- och hilsovard

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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» Maltider
* Lokalkostnader (baserat pa kommunens genomsnittskostnad)
* Administration (schablon pa 3 procent)

* Moms (schablon pa 6 procent), ingar endast i bidraget till fristdende anordnare)

Tillaggsbelopp utgar per elev:

« utifrdn socioekonomiska bakgrundsfaktorer beroende av elevens boendeomrade.
* som foljer kursplanen for svenska som andra sprak.

* som dr beréttigad och deltar i modersmalsundervisning.

* Som har ett omfattande behov av sarskilt stod.

Kommunen é&r inte skyldig att lamna bidrag for sdrskilt stod om betydande
organisatoriska eller ekonomiska svérigheter uppstar for kommunen.

Kommunen ska fatta ett sirskilt beslut till varje fristdende huvudman dér kommunen
har elever i forskoleklass och/eller i grundskolan. Detta beslut fattas av
forvaltningschefen enligt barn- och familjendmndens delegationsordning (F33), och
baseras pa ndmndens beslut om bidrag till elever i forskoleklass och grundskolan.

Beslutet skickas till
Delegat for utskick av beslut till fristdende anordnare

Jorgen Larsson Emmy Bruhn
Forvaltningschef Controller

2(2)
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BIDRAG OCH INTERKOMMUNAL ERSATTNING FORSKOLEKLASS OCH GRUNDSKOLA
Period: 2025

Grundskola

Penginnehdll Forskoleklass Ak 1-3 Ak 4-6 Ak 7-9
LON 47 194 51040 56 042 59247
MAT 6119 6119 6119 6119
OVRIGT 727 1260 1859 2884
SYV 2430
TOTAL 54 040 58 420 64 021 70680
TILLAGG

Rektorstjanst 3711 3711 3711 3711
Elevvard 4 666 4 666 4 666 4 666
Skolbiliotek 1349 1349 1349 1349
Hyra o lokalvard 16 668 17 488 17 488 17 488
Réntekostnad 93 93 93
Delsumma 80434 85726 91 328 97 987
Ovr adm 3% 2413 2572 2740 2940
Summa Annan kommun 82 848 88 298 94 067 100 927
Moms 6% 4971 5298 5644 6 056
Fristdende anordnare bidrag 87 818 93 596 99 711 106 983

Forskoleklass

Bidraget forutsatter att eleven har 5 timmars undervisning per dag. Om kortare tid minskas bidraget med
motsvarande procentuell del.

Tillkommer efter ansdkan: extra resurs for elever som har omfattande behov av stod.

Grundskola
Tillkommer efter ansékan extra resurs for:
Elever som har omfattande behov av stod

Elever som foljer kursplanen for svenska som andra sprak 12 071 kr per elev/ar
Elever som deltar i modersmalsundervisning 10 933 kr per elev/ar
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ESLOVS BOF 2024/846
KOMMUN

2024-11-28

Emmy Bruhn Barn- och familjendmnden
+4641362510

emmy.bruhn@eslov.se

Tjansteskrivelse; Bidrag 2025 till elever pa fritidshem

Forslag till beslut
Barn- och familjendmnden beslutar;
- att bidragsbeloppen for elever pa fritidshemmen 2025 faststills enligt
bilagan Bidrag och interkommunal ersdttning fritidshem 2025
- att paragrafen justeras omedelbart.

Arendebeskrivning
Barn- och familjendmnden har att faststélla bidragsbelopp och interkommunal
ersittning for elever pa andra huvudmans fritidshem 2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse; Bidrag 2025 till elever pa fritidshem
Bidrag och interkommunal ersdttning fritidshem 2025

Beredning

Lagen om offentliga bidrag bygger pa likabehandlingsprincipen dir kommunens
bidrag ska berdknas pa samma grunder som kommunen tillimpar vid fordelning av
resurser till den egna verksamheten av motsvarande slag. Bidraget ska grunda sig pé
kommunens budget for det kommande budgetaret och faststéllas per kalenderér. Alla
kostnader som dr forknippade med verksamheten ska ingé i bidraget och kommunen
madste kunna redovisa hur bidraget har berdknats.

Bidraget ska besta av ett grundbelopp och ett tilliggsbelopp. Grundbeloppet ska avse
erséttning for:
* Undervisning och pedagogisk verksamhet

* Pedagogiskt material och utrustning

» Méltider

* Lokalkostnader (baserat pa kommunens genomsnittskostnad)

* Administration (schablon pa 3 procent)

* Moms (schablon pa 6 procent), ingar endast 1 bidraget till fristdende anordnare)

Barn och Utbildning (BoF) 1(2)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: kommunen@eslov.se| www.eslov.se
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Bidraget ér berdknat som ett bruttobidrag, dir barnomsorgsavgiften tillfaller och
debiteras av kommunen. Tilliggsbelopp utgér, efter ansokan, for de elever som har
ett omfattande behov hav sérskilt stod.

Kommunen é&r inte skyldig att lamna bidrag for sdrskilt stod om betydande
organisatoriska eller ekonomiska svérigheter uppstar for kommunen. Kommunen ska
fatta ett sdrskilt beslut till varje fristdende huvudman diar kommunen har elever pa
fritidshem. Detta beslut fattas av forvaltningschefen enligt barn- och
familjendmndens delegationsordning (F33), och baseras pa nimndens beslut om
bidrag till fritidshemmen.

Beslutet skickas till
Delegat for utskick till fristdiende huvudmén

Jorgen Larsson Emmy Bruhn
Forvaltningschef Controller

2(2)
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BIDRAG OCH INTERKOMMUNAL ERSATTNING FRITIDSHEM
Period: 2025

Penginnehall 6-9 ar 10-12 &r
LON 39937 22129
MAT 3461 3461
OVRIGT 602 602
TOTAL 44 000 26 192
TILLAGG

Rektorstjanst 3599 3599
Hyra o lokalvard 13 885 13 885
Delsumma 61485 43 677
Ovr adm 3% 1845 1310
Summa Annan kommun 63 329 44 987
Moms 6% 3800 2 699
Fristdaende anordnare bidrag 67 129 47 686

Bidraget ar ett bruttobidrag, foraldraavgiften betalas till kommunen.

Bidraget per elev ar oberoende av vistelsetid.

| den man eleven har mer dn en placering delas bidraget mellan anordnarna i proportion till
vistelsetiden.

Avrakningspunkter dr den 15:e varje manad, med undantag fér augusti som ar den 26:e.
Tillkommer, efter ansdkan, extra resurser for elever som har omfattande behov av sarskilt stod.
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Sammantradesprotokoll

KOMMUN
Kommunfullmaktige
§ 88 KS 2024/668

Delarsbokslut per 2024-08-31 for Eslovs kommun

Beslut
- Delarsrapporten for 2024 godkénns.

- Servicendmndens utdkning av investeringsram for ombyggnad av
Vasavangsskolans kok och servering godkanns enligt servicendmndens
delarsrapport.

- Servicendmndens utdkning av investeringsram for Stehagsskolan
godkénns enligt servicenimndens delarsrapport.

- Milj6- och samhiéllsbyggnadsndmnden beviljas 20 % av kostnaden, som
mest 99 419 kr, till extra vigbidrag for att mojliggora trafiksakerhetsdtgérd.
- Namnderna uppmanas att arbeta mot nollresultat.

Arendebeskrivning
Kommunen exklusive kommunkoncernen har uppréttat delérsrapport for
perioden 1 januari till 31 augusti 2024 med ekonomisk prognos for hela aret.

Beslutsunderlag

- Kommunstyrelsens beslut § 148, 2024

- Tjansteskrivelse, Deléarsbokslut per 2024-08-31 f6r Eslovs kommun

- Delarsrapport 2024

- Ndmndernas beslut om delarsrapport inkl bilagor

- Hemstillan fran VA SYD — Finansiering av investeringar i VA-
verksamheten 1 Eslovs kommun inom VA SYD — inkl bilagor

- Milj6- och samhéllsbyggnadsndmndens beslut § 49, 2024 inkl bilagor

Beredning

Resultatet for augusti

Kommunens resultat per 31 augusti uppgér till 76 mnkr, vilket innebar ett
overskott pd 77 mnkr jaimfort med den periodiserade budgeten. Nimnderna
redovisar ett overskott pa 28,5 mnkr mot budget for perioden till och med
31 augusti.

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll

KOMMUN

Kommunfullmaktige

Helarsprognos

Det prognostiserade underskottet for helaret uppgar till 18 mnkr.
Némndernas prognos visar ett underskott pd 24 mnkr. Det innebér att
kommunens dvergripande finansiella mél inte kommuner att uppfyllas och
Eslovs kommun kommer ddrmed inte att uppné en god ekonomisk
hushallning for 2024.

Mal

Kommunfullméktige faststéllde 2023 fem overgripande inriktningsmal for
kommunen. Ndmnderna och kommunstyrelsen har dérefter tagit fram
ndmndmal for respektive inriktningsmal. Ndmndmalen ska bidra till att
kommunfullméktiges dvergripande inriktningsmal nés. I delarsbokslutet
2024 ar det forsta gdngen som ndmnderna foljer upp sina nimndmal.
Bedomningen ska avse mandatperioden,

det vill sdga beddmer nimnden om mélet kommer att nds under
mandatperioden 2023-2026. En ndrmare analys av utfall och prognos
kommer att goras 1 arsbokslutet. Utifrdn ndimndernas och kommunstyrelsens
uppfoljningar &r

beddmningen att fullméktiges inriktningsmél i huvudsak kommer att nds.
Det finns mal som &r svarbedomda da det inte finns etablerade indikatorer
for att bedoma maluppfyllelse.

Investeringar

Investeringarna landar de atta forsta ménaderna pa 387 mnkr. Prognosen ar
att koncernens investeringar kommer uppga till 787 mnkr for helaret, vilket
innebér en genomforandegrad pa 75 procent. Storst investeringar gors i
kommunen med 340

mnkr (varav 228 mnkr i verksamhetslokaler och 77 mnkr i offentlig miljo).
300 mnkr kommer investeras i bostdder och 147 mnkr i vatten och avlopp.

Aterkoppling till nimnderna

Servicendmnden framfor 6kade kostnader avseende energi kopplat till el och
fjarrvarmekostnader, Morten 22 samt tomstéllda lokaler. Enligt de
ekonomiska styrprinciperna ersitter kommunstyrelsen normalt
servicendmnden for nédvindiga kostnader for tomma lokaler.
Servicendmndens begidran om medel avseende energikostnader, Morten 22
samt tomstéllda lokaler hanteras 1 samband med arsredovisningen 2024.

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll

ES LOVS 2024-10-28
KOMMUN

Kommunfullmaktige

VA syd har inkommit med en skrivelse om utdkad laneram. Laneramen {or
2022-2024 ar 240 Mkr. Faktiskt inv. utfall 2022 och 2023 samt arsprognos
for 2024 ar 363 Mkr vilket Gverstiger ursprunglig inv. volym (270 Mkr)
infor dskande av l&neram med 93 Mkr. Nedanstidende inv. projekt var
antingen inte alls med eller till en betydligt mindre del inom den totala
ursprungliga inv. volymen pa 270 Mkr. Dessa dr Gassystemet pé Ellinge
ARV, Markforvirv inom Eslov kommun och Halabacken, kapacitetsokning.
I beslutet avseende budget 2024 i drendet KS 2023/1 §91 uppgar den totala
laneramen inkl VA Syd med totalt 450mnkr. VA Syds dskande ryms inom
redan beslutad ram.

Kommunstyrelsen foreslog vid sitt sammantrade den 1 oktober 2024
kommunfullmiktige besluta att godkdnna delérsrapporten samt bevilja
servicendmnden och milj6- och samhillsbyggnadsndmnden medel enligt
askanden samt uppmana ndmnderna att arbeta mot nollresultat.

Yrkanden

Johan Andersson (S), Fredrik Ottesen (SD) och Anna Lorentzson (L) yrkar
bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Samtliga ndmnder

Justerares signatur | Utdragsbestyrkande
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@ cssve Anmalan till barn- och familjenamnden enligt skollagen (2010:800) - Avstangning
KOMMUN

Beskrivnmg Urvalskriterier
Enligt 5 kap. 16 § skollagen (2010:800) ska .
rektorn informera huvudmannen nar han eller

hon har fattat ett beslut om avstangning. .

Anteckningen &r skapad pa en skola i ett av
skolomradena: Grundskola

Avancerad soktext: title = "Avstangning enligt
5 kap. 14 § skollagen (2010:800)" [distinct]
Avancerad soktext: strikeout_date_time =
None and entry date_time >= "2024-11-01"
or signed_date_time >= "2024-11-01" and
signed_date_time <= "2024-11-30"

Skapad 2024-12-01 av Administrativ controller
Alexandra Julin

Berdknad 2024-12-03

Baserad pad 5 anteckningar

qupoﬁ

Beslutsdatum Beslut/ Information Beslutsfattare Skola Diarienummer

eller eller

motsvarande motsvarande

2024-11-12 Avstangning enligt 5 Rektor Marita Flyingeskolan PRN

16:14:55 kap. 14 § skollagen Christoffersson 20248-6959-6
(2010:800)

2024-11-27 Avstangning enligt 5  Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN

16:01:19 kap. 14 § skollagen Svensson 7-9 202411-7668-4
(2010:800)

2024-11-27 Avstangning enligt 5  Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN

16:10:46 kap. 14 § skollagen Svensson 7-9  202411-7813-2
(2010:800)

2024-11-27 Avstédngning enligt 5  Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN

16:22:56 kap. 14 § skollagen Svensson 7-9  202411-7814-3
(2010:800)

2024-11-27 Avstangning enligt 5  Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN

21:37:05 kap. 14 § skollagen Svensson 7-9  202411-7808-2

(2010:800)

Sida 1 av 1 utskrivet av Administrativ controller Alexandra Julin 2024-12-03 13:40
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Anmalan till barn- och familjenamnden enligt skollagen (2010:800) -

1 €sLovs 9 :
@ KOMMUN Franvaroutredning

Beskrivnmg Urvalskriterier
Enligt 7 kap. 19a § skollagen (2010:800) ska

rektorn se till att fr&nvaron snarast anmals till
huvudmannen néar en utredning om en elevs

¢ Anteckningen ar skapad pa en skola i ett av
skolomradena: Grundskola

Avancerad soktext: title = "Anmalan till
huvudman om upprepad eller langre
franvaro (7 kap. 20-22§§ Skollagen)" or title
Skapad 2024-12-02 av Administrativ controller =~ = "Utredning vid langre eller upprepad
Alexandra Julin franvaro" and rows.label = "Anmala till
Berdknad 2024-12-03
Baserad pa 8 anteckningar

franvaro har inletts.

huvudman" and rows.data_contains =
"{'value':'Ja'}" [distinct]

e Avancerad sOktext: strikeout_date_time =
None and entry date_time >= "2024-11-01"
and entry_date_time <= "2024-11-30"

qupoﬁ

Utredning Beslut/ Information Beslutsfattare Skola Diarienummer

inledd eller eller

motsvarande motsvarande

2024-11-06 Anmalan till huvudman om  Rektor Andreas Fridasroskolan PRN

09:29:21 upprepad eller langre franvaro Tullgren 202411-7634-1
(7 kap. 20-228§ Skollagen)

2024-11-21 Utredning vid langre eller Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN

15:20:10 upprepad frénvaro Svensson 7-9 202410-7538-3

2024-11-26 Utredning vid langre eller Rektor Marita  Olyckeskolan F-6 PRN

09:58:00 upprepad franvaro  Christoffersson 202411-7787-1

2024-11-25 Utredning vid langre eller Skolkurator Norrevangsskolan PRN

11:31:02 upprepad franvaro Anna 7-9  20242-5741-2

Martensson
2024-11-25 Utredning vid langre eller Skolkurator Norrevangsskolan PRN
11:43:30 upprepad frénvaro Anna 7-9 202411-7781-1
Martensson

2024-11-25 Anmalan till huvudman om Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN

13:29:58 upprepad eller langre frénvaro Svensson 7-9  20242-5741-3
(7 kap. 20-228§ Skollagen)

2024-11-25 Anmalan till huvudman om Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN

13:31:34 upprepad eller langre franvaro Svensson 7-9 202411-7781-2
(7 kap. 20-228§ Skollagen)

2024-11-27 Utredning vid langre eller Rektor Susanne Norrevangsskolan PRN

09:54:04 upprepad frénvaro Svensson 7-9 202411-7783-3

Sida 1 av 1 utskrivet av Administrativ controller Alexandra Julin 2024-12-03 13:39
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Statistik
Krankande Behandling Incident Eslovs

Kommun
Filter 2024-11-01 - 2024-11-30

2 ? 5 Nya: 118
arenden Fran tidigare: 157

Ej paborjade 26 Paborjade 100 Avslutade 149

| dessa siffror raknas arenden som inte ar en krankning med.
Ej paborjade = Antal drenden med status "Anmalan inskickad" sista datumet i perioden.
Pabérjade = Antal drenden med status "Utredning pagar", "Atgardar" eller "Uppféljning" sista datumet i perioden.

Avslutade = Antal drenden som blivit godkanda av enhet- och organisationsansvarig under vald period.

Arenden som begarts raderade, eller som ar raderade raknas inte med i statistiken.
Tank pa! Ej paborjade, paborjade och avslutade arenden kan omfatta arenden inskickade innan vald tidsperiod.

Avslutade arenden

Ej kréankning Snabbutredning

Antal avslutade drenden: 149 Antal avslutade drenden: 149

Ej krankning 16.11% 24 Snabbutredning 59.069% 88
Krankning 83.89% 125 Utredning 40.94% 61
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Kon

Siffrorna avser pagdende och avslutade drenden. Har raknas enbart arenden som ar bedémda som

krankningar enligt skollagen.

Utsatt

Hon
Han
Hen/Annat

Ej angivet

Hur och var

37.95%

60.27%

0.89%

0.89%

85

135

2

2

Utsattare

Hon 19.59% 57
Han 77.66% 226
Hen/Annat 0.69% 2

Ej angivet 2.06% 6

Siffrorna avser pagaende och avslutade arenden. Har raknas enbart arenden som ar bedémda som

krankningar enligt skollagen.

Kategorier

Sexuella trakasserier
Verbal

Trakasserier

Fysisk

Psykosocial

Text/bild
Diskriminering

Ej angivet

1.85%

29.15%

5.9%

40.59%

4.8%

1.11%

2.58%

14.02%

79

16

110

13

38

Verksamhetsomraden

Eslévs Kommun - Forskolc 0.89% 2
Eslévs Kommun - Gymnas 5.36% 12

Eslovs Kommun - Grundsl 93.75% 210

85



86



Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2024-12-10

Utskriven av:

Susanne Jonasson

Diarieenhet:
Beslutsfattare:

Kategori:

Beslutsinstans:

Barn och Utbildning (BoF)

Alla
Alla

Barn- och familjendmnden

Sammantradesdatum: 2024-12-18

Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
2024.2559 Delegeringsbeslut; Yttrande Samrad gallande K18
andring av stadsplan s 159, Rovan 8

2024-11-26 BoU
BOF 2024/663 Underrattelse om samrad, detaljplan for Rovan 8 K18

Marie Larsson

2024.2585

2024-11-25
BOF 2023/1001

Yttrande DO 241125

Diskrimineringsombudsmannen

Utredning, anmalan om diskriminering

H6

H6
Elin Palmlund

2024.2611

2024-12-03
BOF 2024/863

Beslut

Ulrika Narling

Beslut om avslag av tillaggsbelopp

F34

F34
Naim Kabalan

2024.2617

2024-12-04
BOF 2024/865

Beslut

Ulrika Narling

Beslut om avslag av tillaggsbelopp

F35

F35

Naim Kabalan

2024.2618

2024-12-04
BOF 2024/866

Beslut

Ulrika Narling

Beslut om beviljande av tillaggsbelopp

F35

F35
Naim Kabalan

2024.2629

2024-12-05
BOF 2024/794

Beslut om lasérets forlaggning

Barn- och familjenémnden

Lasarstider for lasaret 2025 - 2026 for grundskolor i

Eslovs kommun

F47

Jorgen Larsson
F47

Alexandra Julin
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ESLOVS BOF 2024/100
KOMMUN

2024-11-12

Susanne Jonasson
+4641362262
susanne.jonasson@eslov.se

Sammanstallning av delegeringsbeslut
november 2024

Delegeringsbeslut fattade av barn- och familjenimndens arbetsutskott
november 2024

Overvigande enligt 6 kap. 8 § SoL
$§ 161 — 166, 168 — 171, 175, 178

Overvigande enligt 13 § LVU
§8167,172-174,176 — 177

Familjehemsutredning enligt 6 kap. 6 § SoL
§§ 179 — 181

Placering i familjehem enligt SoL
§ 182

Placering utanfor hemmet enligt 6 kap. 6 § SoL
§§ 183 — 185

Stadigvarande placering enligt 4 kap. 1 § SoL
§ 186 — 188

Omprévning enligt 3 § LVU
§ 189

Komplettering till medgivandeutredning
§ 190

Ordforandebeslut

2 st. Jourhemsutredning enligt 6 kap. 6 § SoL
Jourhemsplacering enligt 11 § LUV
Upphorande av vard enligt 2 § LVU

Barn och Utbildning (BoF) 1(1)
Postadress: 241 80 Eslév | Besoksadress: Stadshuset, Gréna torg 2
Telefon: 0413-620 00 | E-post: Barn.och.Utbildning@eslov.se | www.eslov.se
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ESLOVS
KOMMUN

Delegeringslista

Utskriftsdatum: 2024-12-10

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20241104 Avge yttrande 6 kap 15 C § FB 2024-11-04
Gunilla Nordlund

20241105 Godkénnande av faderskap 2024-11-05
Anita Nilsson

20241105 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-05
Ross Watson

20241113 Umgangesstdd jml FB inleds 2024-11-07
Rebecca Kron

20241113 Umgangesstod beslutat av ratten 2024-11-07
Tingsratt

20241112 Avge yttrande 6 kap 20 § FB 2024-11-12
Bodil J6nsson

20241112 Avge yttrande 6 kap 20 § FB 2024-11-12
Bodil Jonsson

20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-12
Rebecca Kron

20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-12
Rebecca Kron

20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-13
Rebecca Kron

20241115 Inleda faderskapsutredning 2024-11-15
Ann-Catrine Hellman

20241115 Inleda faderskapsutredning 2024-11-15

Ann-Catrine Hellman

URVALSPARAMETRAR

Period: 2024-11-01 - 2024-11-30

Organisation:  Familjeratt
Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida1/2



Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241115 Godkannande av faderskap 2024-11-15
Ann-Catrine Hellman
20241115 Godkannande av faderskap 2024-11-15
Ann-Catrine Hellman
20241118 Godkannande av faderskap 2024-11-18
Ann-Catrine Hellman
20241119 Inleda faderskapsutredning 2024-11-19
Ann-Catrine Hellman
20241120 Att godkanna avtal om vardnad 6 Kap 17a § FB 2024-11-20
Bodil Jonsson
20241121 Att godkanna avtal om vardnad 6 Kap 17a § FB 2024-11-20
Bodil Jonsson
20241125 Upplysningar 6 Kap 20 § FB 2024-11-21
Bodil Jonsson
20241206 Overflyttning av vardnad enligt 6 kap 8a § 2 st FB 2024-11-21
Tingsratt
20241125 Upplysningar 6 Kap 20 § FB 2024-11-25
Bodil Jonsson
20241202 Upplysningar 6 Kap 20 § FB 2024-11-26
Bodil Jonsson
20241202 Upplysningar 6 Kap 20 § FB 2024-11-26
Bodil Jonsson
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation: Familjerétt Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida2/2
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ESLOVS
KOMMUN

Delegeringslista

Utskriftsdatum: 2024-12-10

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241101 Uppfdljning efter avslutas placering enl 21b § LVU inleds 2024-11-01
Antonija Andersson
20241101 Uppfdljning efter avslutas placering enl 21b § LVU inleds 2024-11-01
Antonija Andersson
20241105 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-01
insats
Antonija Andersson
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-01
insats
Antonija Andersson
20241101 Kostnader individuella stédatgarder 2024-11-01 2 273,00
Catrine Olsson
20241101 Insats enligt 4 kap 1 § fortsatter efter uppfdljning 2024-11-01
Emelie Karlsson
20241101 Yttrande avges 2024-11-01
Emelie Thuresson
20241101 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas med insats 2024-11-01
Erika Haraldsson
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-01
Josefin Sandell
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-01
Josefin Sandell
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-01
Josefin Sandell
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida1/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-01
Josefin Sandell
20241101 Uppfdljning efter avslutas placering enl 21b § LVU inleds 2024-11-01
Lina Svensson
20241101 Uppfdljning efter avslutas placering enl 21b § LVU inleds 2024-11-01
Lina Svensson
20241107 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, avslutas pga 18 ar 2024-11-01
Matilda Christensson
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-01
Rebecca Thorn-Talpai
20241101 Uppfdljning efter avslutas placering enl 21b § LVU inleds 2024-11-01
Rebecca Thorn-Talpai
20241101 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-01
insats
Rebecca Thoérn-Talpai
20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-01
Rebecca Thorn-Talpai
20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-01
Rebecca Thorn-Talpai
20241101 LVU Vérd 2 § avslutas enl 21 § 2024-11-01
SN/AU/Ordférande
20241104 Intensiva familjeteamet 2024-11-04
Catrine Olsson
20241115 Intensiva familjeteamet 2024-11-04
Catrine Olsson
20241104 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-04
insats
Heidi Rees
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida2/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20241104 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-04

insats

Heidi Rees

20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-04
Josefin Sandell

20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-04
Josefin Sandell

20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-04
Josefin Sandell

20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-04
Josefin Sandell

20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-04
Josefin Sandell

20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-04
Josefin Sandell

20241115 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-04
Karolina Borg

20241105 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-04
Lina Svensson

20241127 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-04
Matilda Christensson

20241127 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-04
Matilda Christensson

20241127 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-04
Matilda Christensson

20241104 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-04
Rebecca Thorn-Talpai

20241104 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-04

Rebecca Thoérn-Talpai

URVALSPARAMETRAR

Period:

2024-11-01 - 2024-11-30

Organisation:  Utredningsenhet

Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida3/25



Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241118 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-04
Rebecca Thorn-Talpai
20241104 Handlingar expedieras 2024-11-04
Sofia Kraft
20241104 Handlingar expedieras 2024-11-04
Sofia Kraft
20241104 Kostnad fér familjehemsplacering utéver de avtalade 2024-11-04 8 048,00
grundkostnaderna
Sofia Wahlfrid
20241113 Kontaktperson/familj 4 Kap 1 § SoL, férlangs 2024-11-05
Amanda Vinnerborg
20241209 Insats enligt 4 kap 1 § fortsétter efter uppfdljning 2024-11-05
Argnesa Seferi
20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-05
Josefin Sandell
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-05
Josefin Sandell
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-05
Josefin Sandell
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-05
Josefin Sandell
20241105 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-05
Rebecca Thoérn-Talpai
20241105 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-05
Rebecca Thorn-Talpai
20241209 Insats enligt 4 kap 1 § avslutas efter uppfdljning 2024-11-05
Rebecca Thorn-Talpai
20241105 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-05
Rola Khalil
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida4/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241105 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-05
Thomas Eriksson
20241129 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-06
Argnesa Seferi
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-06
Emelie Karlsson
20241106 Insats enligt 4 kap 1 § fortsatter efter uppfdljning 2024-11-06
Emelie Karlsson
20241119 Ungdomsvard verkstalls 2024-11-06
Emelie Thuresson
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-06
Erica Berggren
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-06
Erica Berggren
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-06
Erica Berggren
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-06
Erica Berggren
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-06
Erica Berggren
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas med insats 2024-11-06
Erika Haraldsson
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas med insats 2024-11-06
Erika Haraldsson
20241106 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas med insats 2024-11-06
Erika Haraldsson
20241110 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-06
Rebecca Thoérn-Talpai
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida5/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-06
Rebecca Thorn-Talpai

20241108 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-06
Rebecca Thorn-Talpai

20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-06
Rebecca Thoérn-Talpai

20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-06
Rebecca Thoérn-Talpai

20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-06
Rebecca Thorn-Talpai

20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-06
Rebecca Thorn-Talpai

20241119 Ungdomsvard verkstalls 2024-11-06
Tingsratt

20241118 Utredning om egenavgift inleds 2024-11-07
Ann-Catrine Hellman

20241118 Utredning om egenavgift inleds 2024-11-07
Ann-Catrine Hellman

20241107 Godkanna som kontaktperson 2024-11-07
Antonija Andersson

20241129 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-07
Argnesa Seferi

20241129 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-07
Argnesa Seferi

20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-07
Emelie Thuresson

20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-07

Emelie Thuresson

URVALSPARAMETRAR

Period:

2024-11-01 - 2024-11-30

Organisation:  Utredningsenhet

Undernivaer:

Handlaggare:

Beslutsfattare:
Orsak:
Beslut:

Personnummer:

Urvalsdatum

Beslutsdatum

Sida6/25



Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-07
Josefin Sandell
20241107 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SoL, avslutas 2024-11-07
Rebecca Thorn-Talpai
20241107 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SoL, avslutas 2024-11-07
Rebecca Thoérn-Talpai
20241107 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-07
Rebecca Thoérn-Talpai
20241108 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-08
Erica Berggren
20241108 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-08
Erica Berggren
20241118 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-08
Josefin Sandell
20241118 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-08
Josefin Sandell
20241122 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-08
Karolina Borg
20241113 Kontaktfamilj 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-08
Rebecca Thérn-Talpai
20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas med insats 2024-11-08
Rebecca Thoérn-Talpai
20241108 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-08
Rebecca Thorn-Talpai
20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-08
Rebecca Thoérn-Talpai
20241108 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-08
Rebecca Thoérn-Talpai
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida7/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241108 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-08
Rola Khalil
20241127 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas med insats 2024-11-08
Sara Sundberg
20241202 Placering i familjehem 6 kap 1§ SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241202 Placering i familjehem 6 kap 1§ SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241202 Placering i familjehem 6 kap 1§ SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241202 Andring av betalningsmottagare forsakringskassan enl. 16:18 SFB 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241119 Andring av betalningsmottagare férsakringskassan enl. 16:18 SFB 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241119 Andring av betalningsmottagare férsakringskassan enl. 16:18 SFB 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241119 Andring av betalningsmottagare forsakringskassan enl. 16:18 SFB 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241108 Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241108 Placering i familjehem 6 kap 1§ SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241111 LVU d6vervagande enligt 13 § LVU (2 § LVU) 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241111 LVU d6vervagande enligt 13 § LVU (2 § LVU) 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
20241111 LVU 6vervagande enligt 13 § LVU (2 § LVU) 2024-11-08
SN/AU/Ordférande
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida8/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20241111 LVU 6vervagande enligt 13 § LVU (2 § LVU) 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241111 LVU d6vervagande enligt 13 § LVU (2 § LVU) 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241111 LVU d6vervagande enligt 13 § LVU (2 § LVU) 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241111 LVU 6vervagande enligt 13 § LVU (2 § LVU) 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241111 Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241111 Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241111 Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241008 Andring av betalningsmottagare férsakringskassan enl. 16:18 SFB 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241113 Placering i familjehem 6 kap 1§ SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241113 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241112 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241112 Placering i familjehem 6 kap 1§ SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241112 LVU Omprévning enligt 13 § 2 st (3 § LVU) 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

20241112 Placering i familjehem 6 kap 1§ SoL 2024-11-08
SN/AU/Ordférande

URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum

Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Personnummer: Sida9/25

Handlaggare:
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241111 Insats enligt 4 kap 1 § fortsatter efter uppfdljning 2024-11-10
Karolina Skéld
20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-11
Josefin Sandell
20241129 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-11
Josefin Sandell
20241129 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-11
Josefin Sandell
20241205 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-11
Josefin Sandell
20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-11
Rebecca Thorn-Talpai
20241111 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-11
Rebecca Thérn-Talpai
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-11
Rebecca Thorn-Talpai
20241111 Utredningstiden forlangs 11 Kap 2§ 2 st SoL 2024-11-11
Rebecca Thorn-Talpai
20241111 Utredningstiden forlangs 11 Kap 2§ 2 st SoL 2024-11-11
Rebecca Thérn-Talpai
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-12
Antonija Andersson
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-12
Emelie Karlsson
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-12
Emelie Karlsson
20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-12
Josefin Sandell
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida10/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241203 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-12
Josefin Sandell
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas med insats 2024-11-12
Lina Svensson
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-12
Rebecca Thoérn-Talpai
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-12
Rebecca Thoérn-Talpai
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-12
Rebecca Thorn-Talpai
20241114 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SoL, avslutas 2024-11-12
Rebecca Thorn-Talpai
20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-12
Rebecca Thérn-Talpai
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-12
Rola Khalil
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-12
Sofia Kraft
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-12
Sofia Kraft
20241112 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-12
Sofia Kraft
20241112 Handlingar expedieras 2024-11-12
Sofia Kraft
20241112 Handlingar expedieras 2024-11-12
Sofia Kraft
20241112 Handlingar expedieras 2024-11-12
Sofia Kraft
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida 11/ 25

101



Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241112 Handlingar expedieras 2024-11-12
Sofia Kraft
20241112 Handlingar expedieras 2024-11-12
Sofia Kraft
20241112 Handlingar expedieras 2024-11-12
Sofia Kraft
20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-13
insats
Alexandra Jonsson
20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-13
insats
Alexandra Jonsson
20241127 Kontaktfamilj 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-13
Antonija Andersson
20241127 | vantan pa resurs 2024-11-13
Antonija Andersson
20241127 Kontaktfamilj 4 Kap 1 § SoL, bifall 2024-11-13
Antonija Andersson
20241127 | vantan pa resurs 2024-11-13
Antonija Andersson
20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €;j 2024-11-13
Josefin Sandell
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-13
Josefin Sandell
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-13
Josefin Sandell
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-13
Josefin Sandell
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida12/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-13
Josefin Sandell
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-13
Josefin Sandell
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-13
Rebecca Thoérn-Talpai
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-13
Rebecca Thoérn-Talpai
20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-13
Rebecca Thorn-Talpai
20241119 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2024-11-13
Rebecca Thorn-Talpai
20241119 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2024-11-13
Rebecca Thérn-Talpai
20241119 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-13
Rebecca Thorn-Talpai
20241120 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-13
Rebecca Thorn-Talpai
20241120 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2024-11-13
Rebecca Thérn-Talpai
20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-13
Rebecca Thoérn-Talpai
20241113 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-13
Rebecca Thorn-Talpai
20241113 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2024-11-13
Rebecca Thoérn-Talpai
20241113 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-13
Rebecca Thoérn-Talpai
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida13/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241113 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2024-11-13
Rebecca Thorn-Talpai
20241113 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-13
Sandra Bjarenstam
20241113 LVU umgéangesbegransning 14 § 2 st 1 p. 2024-11-13
SN/AU/Ordférande
20241114 Medgivande 6 Kap 6 § SoL - Jourhem 2024-11-13
SN/AU/Ordférande
20241128 Medgivande 6 Kap 6 § SolL - Jourhem 2024-11-13
SN/AU/Ordférande
20241113 LVU Placering Familiehem 11 § LVU 2024-11-13
SN/AU/Ordférande
20241113 LVU Omedelbart omhéandertagande 6 §, 2 § LVU 2024-11-13
SN/AU/Ordférande
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-13
Sofia Kraft
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-13
Sofia Kraft
20241115 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-14
Emelie Thuresson
20241115 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-14
Emelie Thuresson
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-14
Erica Berggren
20241209 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-14
Josefin Sandell
20241206 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-14
Rebecca Thoérn-Talpai
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida14/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241114 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL laggs ner 2024-11-14
Rebecca Thorn-Talpai
20241119 Personligt stéd 4 kap 1 SoL, bifall 2024-11-14
Sara Sundberg
20241125 Yttrande avges 2024-11-14
Sara Sundberg
20241206 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-14
Sofia Kraft
20241129 Kostnad for familjehemsplacering utdver de avtalade 2024-11-15 12 900,00
grundkostnaderna
Antonija Andersson
20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-15
Emelie Thuresson
20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-15
Josefin Sandell
20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-15
Josefin Sandell
20241115 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-15
Rola Khalil
20241115 LVU Placering Eget hem 11 § LVU 2024-11-15
SN/AU/Ordférande
20241115 LVU umgéngesbegransning 14 §, upphor 2024-11-15
SN/AU/Ordférande
20241115 LVU hemlighallande av vistelseort 14 §, upphér 2024-11-15
SN/AU/Ordférande
20241115 LVU Placering Eget hem 11 § LVU 2024-11-15
SN/AU/Ordférande
20241115 LVU umgéngesbegransning 14 §, upphor 2024-11-15
SN/AU/Ordférande
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida15/25
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Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241115 LVU hemlighallande av vistelseort 14 §, upphdr 2024-11-15
SN/AU/Ordférande
20241118 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-18
Amanda Vinnerborg
20241118 Utredning om egenavgift inleds 2024-11-18
Ann-Catrine Hellman
20241118 Utredning om egenavgift inleds 2024-11-18
Ann-Catrine Hellman
20241125 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-18
Antonija Andersson
20241118 Personligt stéd 4 kap 1 SoL, bifall 2024-11-18
Argnesa Seferi
20241120 Insats enligt 4 kap 1 § avslutas efter uppféljning 2024-11-18
Camilla Nilsson
20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-18
Josefin Sandell
20241203 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-18
Josefin Sandell
20241125 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-18
Karolina Borg
20241118 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-18
insats
Karolina Skold
20241118 Yttrande avges 2024-11-18
Rebecca Thorn-Talpai
20241203 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-18
Rebecca Thorn-Talpai
20241118 Vard utanfor eget hem enligt 4 kap 1 § SoL férlangs 2024-11-18
Rebecca Thoérn-Talpai
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida16/25
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241118 Vard utanfor eget hem enligt 4 kap 1 § SoL férlangs 2024-11-18
Rebecca Thorn-Talpai
20241118 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-18
Sandra Bjarenstam
20241118 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-18
Sofia Kraft
20241119 Kostnader i samband med insats 2024-11-19 2 000,00
Marimba Roney
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-19
Rebecca Thorn-Talpai
20241204 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SoL, avslutas 2024-11-19
Rebecca Thorn-Talpai
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-19
Rola Khalil
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-19
Rola Khalil
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-19
Rola Khalil
20241119 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-19
Sandra Bjarenstam
20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-20
Antonija Andersson
20241120 Insats enligt 4 kap 1 § avslutas efter uppfdljning 2024-11-20
Emelie Karlsson
20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-20
Erica Berggren
20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-20
Erica Berggren
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida17/25
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-20
Erica Berggren

20241121 LVU Omedelbart omhandertagande faststalls 8 § 2024-11-20
ForvR/KamR/Hférvdomstol

20241209 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-20
Josefin Sandell

20241120 Kostnader individuella stédatgarder 2024-11-20 1 974,00
Marimba Roney

20241120 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2024-11-20
Rebecca Thorn-Talpai

20241129 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-20
Rebecca Thorn-Talpai

20241128 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-20
Rebecca Thérn-Talpai

20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-20
Rola Khalil

20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-20
Sandra Bjarenstam

20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-20
Sandra Bjarenstam

20241120 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-20
Sandra Bjarenstam

20241121 Intensiva familjeteamet 2024-11-21
Camilla Nilsson

20241122 Insats enligt 4 kap 1 § fortsétter efter uppfdljning 2024-11-21
Catrine Olsson

20241121 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-21
Emma Johansson

URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Beslutsdatum

Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Personnummer: Sida18/25

Handlaggare:
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20241121 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-21
Emma Johansson

20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-21
Josefin Sandell

20241205 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-21
Josefin Sandell

20241121 Yttrande avges 2024-11-21
Karolina Skold

20241121 Yttrande avges 2024-11-21
Karolina Skéld

20241121 Uppfdljning efter avslutad utredning enl 11 kap 4 a § SoL inleds 2024-11-21
Rebecca Thorn-Talpai

20241121 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats, behov finns 2024-11-21
Rebecca Thérn-Talpai

20241121 Uppfdljning efter avslutad utredning enl 11 kap 4 a § SolL inleds 2024-11-21
Rebecca Thorn-Talpai

20241121 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats, behov finns 2024-11-21
Rebecca Thorn-Talpai

20241121 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-21
Rebecca Thérn-Talpai

20241121 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-21
Rebecca Thoérn-Talpai

20241128 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-21
Rebecca Thorn-Talpai

20241129 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-22
Antonija Andersson

20241122 Handlingar expedieras 2024-11-22
Argnesa Seferi

URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum

Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Personnummer: Sida19/25

Handlaggare:

109



Delegeringslista

REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241122 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-22
Emelie Thuresson
20241122 Vard utanfor eget hem enligt 4 Kap 1 § SolL, bifall 2024-11-22
Elinor Lavesson
20241122 Placering i jourhem 6 kap 1§ SoL 2024-11-22
Elinor Lavesson
20241125 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-22
Rebecca Thoérn-Talpai
20241122 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-22
Sofia Kraft
20241129 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-25
Camilla Nilsson
20241125 Insats enligt 4 kap 1 § avslutas efter uppféljning 2024-11-25
Catrine Olsson
20241125 Vardnadsoverflytt enligt 6 kap 8 § FB avslutas 2024-11-25
Ellen Warenfalk
20241128 Handlingar expedieras 2024-11-25
Heidi Rees
20241202 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-25
Josefin Sandell
20241203 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-25
Josefin Sandell
20241205 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-25
Josefin Sandell
20241205 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-25
Josefin Sandell
20241203 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-25
Rebecca Thoérn-Talpai
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida20/25
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP

AVSER BESLUTSFATTARE

20241209 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-25
Rebecca Thorn-Talpai

20241209 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-25
Rebecca Thorn-Talpai

20241209 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-25
Rebecca Thoérn-Talpai

20241209 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-25
Rebecca Thoérn-Talpai

20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds €] 2024-11-25
Rebecca Thorn-Talpai

20241125 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-25
Thomas Eriksson

20241126 Personligt stéd 4 kap 1 SolL, bifall 2024-11-26
Catrine Olsson

20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-26
Emma Johansson

20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-26
Emma Johansson

20241204 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-26
Josefin Sandell

20241126 Kostnader i samband med insats 2024-11-26 348,00
Marimba Roney

20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-26
Marimba Roney

20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-26

insats

Rebecca Thorn-Talpai

URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum

Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Personnummer: Sida 21/ 25

Handlaggare:
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-26
insats
Rebecca Thoérn-Talpai
20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats, behov finns 2024-11-26
Rebecca Thorn-Talpai
20241128 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-26
Rebecca Thérn-Talpai
20241126 Handlingar expedieras 2024-11-26
Rola Khalil
20241126 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-26
Rola Khalil
20241127 Begaran besvarad 2024-11-26
Sara Sundberg
20241203 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-26
Sofia Kraft
20241203 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-26
Sofia Kraft
20241128 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-26
Thomas Eriksson
20241205 Ungdomsvard verkstalls 2024-11-26
Tingsratt
20241127 Utredning om egenavgift avslutas 2024-11-27
Ann-Catrine Hellman
20241127 Utredning om egenavgift avslutas 2024-11-27
Ann-Catrine Hellman
20241127 Utredning om egenavgift avslutas 2024-11-27
Ann-Catrine Hellman
20241204 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds ej 2024-11-27
Josefin Sandell
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida22/25
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241127 Egenavgift tas inte ut enligt 9 kap 4§ SoL 2024-11-27
Matilda Christensson
20241127 Egenavgift tas inte ut enligt 9 kap 4§ SoL 2024-11-27
Matilda Christensson
20241127 Polisanmala misstanke om brott riktat mot barn 2024-11-27
Rebecca Thoérn-Talpai
20241127 Egenavgift tas inte ut enligt 9 kap 4§ SoL 2024-11-27
Sara Sundberg
20241127 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-27
Sofia Kraft
20241127 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-27
Sofia Kraft
20241127 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-27
Sofia Kraft
20241127 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-27
Sofia Kraft
20241128 Utredning om egenavgift avslutas 2024-11-28
Ann-Catrine Hellman
20241128 Handlingar expedieras 2024-11-28
Emelie Karlsson
20241128 Handlingar expedieras 2024-11-28
Emelie Karlsson
20241128 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds 2024-11-28
Emelie Thuresson
20241128 LVU Omedelbart omhandertagande faststalls 8 § 2024-11-28
FérvR/KamR/Hférvdomstol
20241202 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan andring av pagaende 2024-11-28
insats
Elinor Lavesson
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida23/25
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241128 Kostnader individuella stédatgarder 2024-11-28 1 750,00
Matilda Christensson
20241128 Kostnader i samband med insats 2024-11-28 5 030,00
Matilda Christensson
20241202 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-28
Rebecca Thoérn-Talpai
20241128 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-28
Rebecca Thoérn-Talpai
20241128 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL avslutas utan insats 2024-11-28
Rebecca Thorn-Talpai
20241128 Egenavgift tas inte ut enligt 9 kap 4§ SoL 2024-11-28
Sara Sundberg
20241128 LVU Ansbékan om vard enligt 2 § 2024-11-28
SN/AU/Ordférande
20241128 LVU Placering Familjehem 11 § LVU 2024-11-28
SN/AU/Ordférande
20241128 LVU hemlighallande av vistelseort 14 § 2 st 2 p. 2024-11-28
SN/AU/Ordférande
20241128 LVU umgéangesbegransning 14 § 2 st 1 p. 2024-11-28
SN/AU/Ordférande
20241128 LVU Flyttningsforbud, tillfalligt 27 § 2024-11-28
SN/AU/Ordférande
20241128 LVU tillfalligt utreseférbud § 31d 2024-11-28
SN/AU/Ordférande
20241128 LVU Omedelbart omhandertagande 6 §, 2 § LVU 2024-11-28
SN/AU/Ordférande
20241128 Handlingar expedieras 2024-11-28
Sofia Kraft
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida24/25
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REG.DATUM BESLUT ORSAK BESLUTSDAT BEVILJAT AVSLAGSBELOPP
AVSER BESLUTSFATTARE
20241128 Uppdragstagarutredning inleds ej 2024-11-28
Thomas Eriksson
20241128 Utredning enl. 11 kap 1§ SoL inleds e€;j 2024-11-28
Thomas Eriksson
20241129 Placering pa HVB 6 kap 1§ SoL 2024-11-29
Antonija Andersson
20241203 Utredning enl. 11 kap 1§ SolL avslutas utan insats 2024-11-29
Rebecca Thoérn-Talpai
20241129 Handlingar expedieras 2024-11-29
Sofia Kraft
20241206 Ungdomsvard verkstalls 2024-11-29
Tingsratt
20241206 Ungdomsvard verkstalls 2024-11-29
Tingsratt
URVALSPARAMETRAR Period: 2024-11-01 - 2024-11-30 Beslutsfattare: Urvalsdatum Beslutsdatum
Organisation:  Utredningsenhet Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida25/25
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